
TRANSFEREGOV

MINISTERIO DA SAUDE

Nº / ANO DA PROPOSTA:
068130/2023

OBJETO:
PROJETO VOLTADO PARA EQUIDADE DE GÊNERO, RAÇA, E VALORIZAÇÃO DAS TRABALHADORAS DO
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS

CARACTERIZAÇÃO DOS INTERESSES RECÍPROCOS:
O projeto atuará na formação e qualificação sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde
mental, sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgêneros, Intersexuais+
(LGBTI+); nas estratégias de enfrentamento das diversas formas de violências, preconceito e discriminação no âmbito do
trabalho em saúde; e na comunicação em saúde para trabalhadoras  no Sistema Único de Saúde ¿ SUS.

PROBLEMA A SER RESOLVIDO:
O Rio Grande do Norte apresenta contigente de trabalhadoras e trabalhadores em saúde nos serviços do SUS que estão
desgastados física, laboral e mentalmente; alegam sofrer violência infringida por usuários e outros profissionais, com
predomínio da verbal; enfrentam as dificuldades estruturais, de gênero, raça/cor na rotina de trabalho. Portanto, são
atravessados por iniquidades e violências que necessitam de abordagens para fins de formação, cuidado e materialização de
políticas públicas.

RELAÇÃO ENTRE A PROPOSTA E OS OBJETIVOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA:
Ações inovadoras e/ou complementares das políticas para diminuição das iniquidades de gênero, identidade de gênero, raça,
etnia, sexualidade, etarismo, capacitismo e outras discriminações no âmbito da saúde que dialoguem com o objeto do Programa
Nacional de Equidade de Gênero, Raça, Etnia e Valorização das Trabalhadoras no Sistema Único de Saúde ¿ SUS.

Trabalhadoras e trabalhadores da atenção primária em saúde, da saúde prisional e da atenção hospitalar materno-infantil da 2ª
Região de Saúde do estado do Rio Grande do Norte com sede em Mossoró/RN.

PÚBLICO ALVO:

1) Atendimento das demandas reais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores do SUS envolvidos no projeto sobre os
temas do projeto; 2) Construção e efetivação de linha de cuidado para trabalhadoras e trabalhadores LGBTI+ do SUS; 3)
Fortalecimento da ouvidoria em hospital regional materno-infantil em Mossoró-RN; 4) Produção estratégias diversas e
inclusivas de comunicação - podcasts, videocasts, e-books, boletins informativos.

RESULTADOS ESPERADOS:

MINISTERIO DA SAUDE
CONCEDENTE: NOME DO ÓRGÃO/ÓRGÃO SUBORDINADO OU UG:
36000

CPF DO RESPONSÁVEL: NOME DO RESPONSÁVEL:
425.005.407-15 NISIA VERONICA TRINDADE LIMA

Gabinete da Ministra, Bloco G, Sede
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL: CEP DO RESPONSÁVEL:

70058-900

1 - DADOS DO CONCEDENTE
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2 - DADOS DO PROPONENTE

08.258.295/0001-02

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN

MOSSORÓ RN
1759

PROPONENTE:

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE:

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478
ENDEREÇO JURÍDICO DO PROPONENTE:

59610210
CIDADE: UF:

8433152143
CÓDIGO
MUNICÍPIO:

CEP: DDD/TELEFONE:

BANCO: AGÊNCIA:
001 - BANCO DO BRASIL SA 3795-8

CPF DO RESPONSÁVEL: NOME DO RESPONSÁVEL:
037.778.574-16 CICILIA RAQUEL MAIA LEITE

RUA BIANOR DO LAGO CAMARA, 371, AP 2302 - NOVA BETANIA
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL: CEP DO RESPONSÁVEL:

59607480

E.A.:
Administração
Pública Estadual ou
do Distrito Federal

133531
CONTA CORRENTE:
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4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

VALOR GLOBAL:

VALOR DA CONTRAPARTIDA:

VALOR DOS REPASSES:

VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVIÇOS:

R$ 499.380,00

R$ 0,00

R$ 0,00

2025VIGÊNCIA DO INSTRUMENTO:

Ano Valor

2023 R$ 231.000,00

2024 R$ 268.380,00

VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: R$ 0,00

INÍCIO DE VIGÊNCIA:

FIM DE VIGÊNCIA:

29/12/2023

28/12/2025

VALOR DE RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO: R$ 0,00
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6 - PLANO DE TRABALHO

Meta nº: 1

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

29/12/2023 28/12/2025

Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 231.000,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 110.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Lançamento de edital para seleção dos bolsistas de apoio técnico-operacional e tradutor de libras.

R$ 55.000,00 29/12/2023 28/12/202522.0 MÊS

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

2

                                   Visitas às Unidades de Saúde da Família e unidades prisionais estaduais de Mossoró, e ao HRMPMC para
levantamento de necessidades e sensibilização de sujeitos-chave.

R$ 176.000,00 29/12/2023 28/12/202588.0 MÊS

Meta nº: 2

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 107.800,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 154.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Oferta de trilhas formativas sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde
mental, sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transgêneros, Intersexuais+
(LGBTI+).

R$ 107.800,00 04/02/2024 28/12/2025154.0 MÊS

Meta nº: 3

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 64.950,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 1.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Criação da linha de cuidado para trabalhadoras e trabalhadores do Sistema Único de Saúde LGBTI+ no
Ambulatório da Faculdade de Enfermagem/UERN.

R$ 64.950,00 04/02/2024 28/12/20251.0 MÊS
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Meta nº: 4

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores
da APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 14.400,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 12.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Oferta de cuidado em saúde mental com abordagens inventivas e diferenciadas. Considerando o fato de o
sistema não estar aceitando o CNES do Hospital Regional da Mulher PArteira Maria Correia, informamos no presente espaço que
as ações contemplarão as trabalhadoras e os trabalhadores da APS e saúdeprisional de Mossoró (ambos os grupos vinculados à
SMS) bem como do Hospital mencionado.

R$ 14.400,00 04/02/2024 28/12/202512.0 MÊS

Meta nº: 5

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e
trabalhadores, durante o projeto.

R$ 19.200,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 1.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Atendimento com PICS (aromaterapia, massoterapia, reiki, auriculoterapia e ventosaterapia) para promoção
da saúde mental. Considerando o fato de o sistema não estar aceitando o CNES do Hospital Regional da Mulher PArteira Maria
Correia, informamos no presente espaço que as ações contemplarão as trabalhadoras e os trabalhadores da APS e saúdeprisional de
Mossoró (ambos os grupos vinculados à SMS) bem como do Hospital mencionado.

R$ 19.200,00 04/02/2024 28/12/20251.0 MÊS

Meta nº: 6

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 2.200,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 1.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Atendimento com drenagem linfática e radiofrequência para a promoção da autoestima, saúde mental e
desenvolvimento pessoal. Considerando o fato de o sistema não estar aceitando o CNES do Hospital Regional da Mulher PArteira
Maria Correia, informamos no presente espaço que as ações contemplarão as trabalhadoras e os trabalhadores da APS e
saúdeprisional de Mossoró (ambos os grupos vinculados à SMS) bem como do Hospital mencionado.

R$ 2.200,00 04/02/2024 28/12/20251.0 MÊS
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Meta nº: 7

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 36.730,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 1.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Fortalecimento da atuação da Ouvidoria para trabalhadoras e trabalhadores no HRMPMC para o
enfrentamento da violência, preconceito e discriminação no ambiente de trabalho em saúde. Considerando o fato de o sistema não
estar aceitando o CNES do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (6968139), vincularemos a ação ao cadastro da
FUERN, por haver na instituição uma Diretoria Acadêmica Hospitalar vinculada a ambas as instituições (HRMPMC e UERN).

R$ 36.730,00 05/06/2024 28/12/20251.0 MÊS

Meta nº: 8

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência
de gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 2.100,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 1.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Produção de estratégias diversas e inclusivas de comunicação - podcasts, videocasts, abordando temáticas
como, iniquidades, identidade e violência de gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 2.100,00 05/06/2024 28/12/20251.0 MÊS

Meta nº: 9

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

04/02/2024 28/12/2025

Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física,
mental, espiritual, profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 16.000,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 8.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Produção e divulgação de boletins informativos mensais acerca das atividades desenvolvidas.

R$ 8.000,00 04/02/2024 28/12/20254.0 MÊS

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

2

                                   Produção de e-books sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual, profissional e social,
construído com a participação de trabalhadoras e trabalhadores dos serviços de saúde.

R$ 8.000,00 05/11/2024 28/12/20254.0 MÊS
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Meta nº: 10

Especificação:

Quantidade: Valor:

Início Previsto: Término Previsto:

Município:UF:

Endereço:

30/09/2025 28/12/2025

Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o
projeto.

R$ 5.000,00

1759 - MOSSORÓRN CEP:

MÊS 2.0

Valor Global: R$ 499.380,00

Unidade de Medida:

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término Previsto:

1

                                   Avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 5.000,00 07/10/2025 28/11/20252.0 MÊS

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MINISTERIO DA SAUDE
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2023Dezembro

R$ 231.000,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 55.000,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 176.000,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 1
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Janeiro

R$ 107.800,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 107.800,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 2
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Fevereiro

R$ 64.950,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 64.950,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 3
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Março

R$ 14.400,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 14.400,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 4
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Abril

R$ 19.200,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 19.200,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 5
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Maio

R$ 2.200,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 2.200,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 6
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Maio

R$ 36.730,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 36.730,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 7
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Junho

R$ 2.100,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 2.100,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 8
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Julho

R$ 16.000,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 8.000,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 8.000,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 0,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 9
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2024Agosto

R$ 5.000,00

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Diagnosticar 100% das necessidades atuais de capacitação das trabalhadoras e trabalhadores da APS, do sistema
de saúde prisional estadual e do Hospital Regional da Mulher Parteira Maria Correia (HRPMC) de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,001

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Capacitar as trabalhadoras e trabalhadores de 100% das USF de Mossoró/RN, mais de 50% das trabalhadoras e
dos trabalhadores do HRMPMC e 100% do sistema de saúde prisional estadual de
Mossoró/RN sobre temas relacionados às iniquidades de gênero, violência de gênero, saúde mental,
sexual e reprodutiva, acolhimento e cuidado às pessoas LGBTI+.

R$ 0,002

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Atender mais de 50% das trabalhadoras e trabalhadores do SUS LGBTI+ no Ambulatório da Faculdade de
Enfermagem/UERN.

R$ 0,003

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um momento de vivências criativas e diferenciadas junto às trabalhadoras e trabalhadores da
APS em 100% das USF, no sistema de saúde prisional de Mossoró/RN, e no HMPMC durante o projeto.

R$ 0,004

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar atendimento com PICS em 100% das USF de Mossoró/RN e para 100% das trabalhadoras e
trabalhadores do sistema de saúde prisional de  Mossoró/RN e do HRMPMC, junto às trabalhadoras e trabalhadores, durante o
projeto.

R$ 0,005

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar pelo menos um atendimento com drenagem linfática e radiofrequência em 100% das USF de
Mossoró/RN, junto às trabalhadoras da APS, durante o projeto.

R$ 0,006

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar ações de educação em saúde para 100% das trabalhadoras e trabalhadores do Hospital Regional da
Mulher Parteira Maria Correia.

R$ 0,007

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar podcasts e/ou videocasts mensais sobre temáticas como, iniquidades, identidade e violência de
gênero, saúde mental, sexual e reprodutiva.

R$ 0,008

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Produzir e divulgar pelo menos um e-book para ano de projeto com relatos de experiência sobre as ações
desenvolvidas, bem como pelo menos um boletim informativo mensal sobre boas práticas para a saúde física, mental, espiritual,
profissional e social, construído com a participação de profissionais dos serviços de saúde.

R$ 0,009

DESCRIÇÃO:

META Nº: VALOR DA META:

                           Realizar avaliação final e produção de relatório de avaliação abrangente incluindo os resultados de todo o projeto.

R$ 5.000,0010

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº: 10

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN
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9 - PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:12,00 R$ 1.200,00 R$ 14.400,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Uma bolsa por 12 meses (não contínuos) para tradutor de LIBRAS, Considerando o caráter
esporádico da necessidade do tradutor nas ações.

Recursos do Instrumento 339036

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:154,00 R$ 700,00 R$ 107.800,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Sete bolsistas para apoio técnico-operacional, por 22 meses para discentes da UERN, que
participarão de oficina de formação pedagógica para suporte na mediação dos encontros
temáticos e elaboração de materiais pedagógicos; dos momentos formativos em si
(planejamento, execução e avaliação); de secretaria no projeto; da construção de materiais
digitais e acadêmicos.

Recursos do Instrumento 339018

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:4,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Auxílio financeiro referente à um mês de bolsa para os facilitadores conduzirem os
trabalhos de confecção dos boletins informativos mensais, conforme proposta anexa.

Recursos do Instrumento 339020

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:88,00 R$ 2.000,00 R$ 176.000,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Quatro bolsas, por 22 meses para docentes e técnica especializada, vinculados da UERN,
que participaram da concepção e escrita da proposta e executarão o projeto durante os 24
meses de sua vigência, conforme projeto anexo.

Recursos do Instrumento 339020

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:1,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Estabilizador Gimbal de 3 eixos para smartphone;
Tripé profissional para câmera/celular;
Iluminador led Ring light com tripé profissional.

Recursos do Instrumento 339030

OBSERVAÇÃO:
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DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:1,00 R$ 36.730,00 R$ 36.730,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Modelo anatômico das mamas, confeccionado em resina plástica emborrachada,
desenvolvido para treino do auto exame, sendo possível palpar nódulos, simular a divisão
dos quadrantes superiores e inferiores, tipo colete;
Órgãos sexuais didáticos em silicone (vulva e pênis);
Família terapêutica pedagógica negra e branca sexuada em tecido/feltro;
Novelos de lã 100g, cores variadas;
Argila de modelar escolar, 1kg;
Prato de papelão Nº 10, cento;
Massa de modelar, conjunto com 12 cores;
Kit de canetas hidrográficas 24 cores;
Kit de lápis de cor 24 cores;
Cartolina comum branca;
Cartolina colorida, cores variadas;
Folhas de EVA liso, cores variadas, 40x60;
Tela de pintura pronta para uso 30x40;
Kit de tintas acrílicas, cores variadas, com 10 bisnagas de 20 ml;
Kit com 10 pincéis para pintura em tela
Kit de refil de tinta para impressora tanque de tinta colorida.

Recursos do Instrumento 339030

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:2,00 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Duas bolsas de coordenação para condução dos trabalhos de finalização do projeto nos
meses finais de sua vigência.

Recursos do Instrumento 339020

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:22,00 R$ 2.500,00 R$ 55.000,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Uma bolsa mensal para coordenadora do projeto por 22 meses.

Recursos do Instrumento 339020

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:1,00 R$ 64.950,00 R$ 64.950,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Cota para aquisição de material bibliográfico (livros);
Caixas organizadoras de plástico fixas, 56l;
Caixa organizadora de plástico com rodinhas, 80l;
Camisetas (fardamento);
Banners de lona 80x120.

Recursos do Instrumento 339030

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:1,00 R$ 2.200,00 R$ 2.200,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Creme neutro para massoterapia 1kg;
Argila branca e verde, 1kg.

Recursos do Instrumento 339030

OBSERVAÇÃO:
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DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:1,00 R$ 19.200,00 R$ 19.200,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Kit de ventosaterapia com maleta e bomba de sucção com pelo menos 20
copos em acrílico;
Kit de cubetas de silicone (4) + espátula;
Difusor ultrassônico de óleos essenciais bivolt;
Kit para terapia auricular com bolsa, contendo minimamente: placa para montar, apalpador
auricular com mola, aplicador magnético auricular, pinça auricular Adson 12cm e tubete
para guarda de esperas/sementes;
Algodão hidrofílico 500g;
Lenço de papel hospitalar para maca 70x50;
Caixa de perfuro-cortante, 13l;
Óleos essenciais diversos, frascos de no mínimo 10ml.

Recursos do Instrumento 339030

OBSERVAÇÃO:

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:4,00 R$ 2.000,00 R$ 8.000,00

RUA DOUTOR ALMINO AFONSO, 478

1759 - MOSSORÓ

MÊS

RN59610-210

Quatro bolsas de auxílio para auxílio financeiro aos facilitadores (docentes e técnica
especializada da UERN) na condução da confecção dos e-books propostos pelo projeto.

Recursos do Instrumento 339020

OBSERVAÇÃO:

10 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO

Código RecursosTotal

NATUREZA DA DESPESA

Contrapartida Bens e
Serviços

Rendimento de
Aplicação

339018 R$ 107.800,00 R$ 107.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00

339030 R$ 125.180,00 R$ 125.180,00 R$ 0,00 R$ 0,00

339036 R$ 14.400,00 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00

339020 R$ 252.000,00 R$ 252.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 499.380,00TOTAL GERAL:
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11 - DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao _____________________________
para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro
Nacional ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, que impeça a transferência de recursos oriundos
da dotações consignadas nos orçamentos da União, na forma deste plano de trabalho.

Pede Deferimento,

                   Local e Data                                                                            Proponente

12 - APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE DO PLANO DE TRABALHO

                   Local e Data                                                                       Concedente
                                                                           (Representante legal do Órgão ou Entidade

Aprovado

13 - ANEXOS

Documentos Digitalizados do Instrumento

Nome do Arquivo:
Diário Oficial da União Extrato do Convênio.pdf
Termo de Convenio nº 953738.pdf


