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AVALIACAO SETORIAL DO PPA, EXERCICIO 2023

FORMULARIO DE AVALIACAQO SETORIAL

Cédigo e nome do Orgdo:

18202 — Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte | FUERN

Nome do Programa Tematico:

EDUCACAO CIDADA

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, é uma Instituicdo de
Ensino Superior mantida pela Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(Fuern) e exerce, de modo indissocidvel, o
ensino, a pesquisa e a extensdo. Foi criada em
28 de setembro de 1968, pela Lei Municipal n2
20/68 e ao longo dos 55 anos de sua existéncia
tem desempenhado importante papel na
Educacdo Superior da sociedade norte rio

grandense.

Este Relatério Anual de Avaliagdo do
PPA 2020-2023, objetiva avaliar o desempenho
da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte (Fuern) quanto ao
cumprimento das metas e alcance dos objetivos
estratégicos estabelecidos no ambito do
Programa Temadtico n.2 2001 - Educagao
Cidada: Garantir Educacdo e Formacao
Profissional de Qualidade do PPA 2020-2023, Lei
n.2 10.695, de 14 de fevereiro de 2020.

DESTAQUES

83,3% das Metas Alcancadas e Superadas em 2023
95,8% das Metas Alcancadas, Superadas e A. Parcialmente

m Alcancada

M Superada
Alcancada Parcialmente
Nao Alcancada

Percentual de Execug¢do Orcamentdria (Lei 11.045/21) da
Fuern: PPA 2023

3,48%

B Executado
B Em execucao no exercicio 2024

96,52%

Fonte: Fuern | SIGEF: execugdo orgamentaria exercicio 2023.

O Programa Tematico em questdo pertencente a Diretriz 3: “Fortalecimento da Universidade do

Estado do Rio Grande do Norte — UERN e integra¢do das instituicbes de ensino superior as politicas do



Estado”, a qual é um dos caminhos definidos pelo Planejamento Tatico do PPA 2020-2023 para desenvolver
o Eixo Il “Desenvolvimento Social, Cultural e Defesa da Cidadania”.

Além dos destaques ilustrados acima quanto aos bons desempenhos no cumprimento das metas
académicas, administrativas e da execucdo orcamentdéria/financeira no exercicio fiscal de 2023, importante
registrar o reconhecimento de dezenas de iniciativas (politicas, programas, projetos e a¢Ges) da Uern pelo
SELO ODS EDUCACAO, promovido pelo Instituto SELO SOCIAL, Programa Estratégico UnB 2030 e pelo GT
Agenda 2030.

Alinhado a Agenda ODS do PPA 2020-2023, 26 iniciativas da UERN foram reconhecidas pelo SELO
ODS EDUCACAO em sua Edi¢do 2023.
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Em todo o Brasil, 39 organiza¢des foram certificadas por seus projetos. A Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte conseguiu 26 certificagdes, um marco institucional para o Estado no
cumprimento de diversas acGes que contribuem com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
auxiliando no alcance das metas da Agenda 2030, da Organizac¢do das Na¢Ges Unidas (ONU).

A Reitora da UERN professora Dra Cicilia Maia participou da solenidade de premiagdo e destacou: “Estamos
felizes com essa certificacdo. Como uma instituicdo de ensino superior, precisamos utilizar os objetivos da
Agenda 2030 para alcangarmos propdsitos de uma gestao eficiente e sustentadvel, fazendo o melhor uso



dos nossos recursos. Somos uma universidade socialmente referenciada, com olhar sensivel para as causas

sociais e grupos invisibilizados”.

Fonte: https://portal.uern.br/blog/uern-e-certificada-com-o-selo-ods-educacao/; https://portal.uern.br/blog/uern-tem-29-
projetos-que-serao-certificados-pelo-selo-ods-educacao-2023/; https://portal.uern.br/blog/uern-e-contemplada-com-selo-ods-da-
agenda-2030/; https://portal.uern.br/blog/uern-recebe-selo-ods-por-equidade-de-genero/.

O selo tem a finalidade de estimular a participacao efetiva das instituicdes no alcance das metas da
agenda 2030. Os critérios para certificacdo das instituicdes de ensino sdo: a) Projetos cadastrados na
plataforma nas areas de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo; b) Promover uma atividade/espacos de
discussdo sobre ODS na instituicdo; e ¢) Demonstrar sua contribuicdo na melhoria do ODS 4 — Educagado de
gualidade.

Organizagdo
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Fonte: https://www.seloods.org/about-6.

O quadro acima destaca todas as iniciativas certificadas da UERN nos Objetivos ODS relacionadas a
Educacdo de Qualidade; Reducdo das Desigualdades; Saude e Bem-Estar; Igualdade de Género; Acdo
Contra a Mudanca Global do Clima; Paz, Justica e InstituicGes Eficazes.


https://www.seloods.org/about-6

Avaliacdo Geral do Objetivo

Dentro do Programa Tematico “EDUCACAO CIDADA” do PPA 2020-2023, a Fuern possui 5 (cinco)
Objetivos Gerais (estratégicos) que foram elaborados e cumpridos ao longo desses 4 anos em consonancia
com as diretrizes do Plano de Desenvolvimento Institucional da UERN e das politicas publicas do Governo
do Estado atendidas pelo Plano Plurianual.

A seguir serdo tratados 4 (quatro) desses Objetivos, uma vez que o Objetivo n. 0013 ja fora
concluido em exercicios fiscais anteriores.

Cddigo e descri¢ao do Objetivo:

Objetivo n. 0015: Modernizar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das populagdes menos favorecidas.

Cddigos das metas:

0006; 0008; 0009; 0038; 0064; 1494, 1495 e 1638.

Cddigos das iniciativas:

00008; 00009; 00012; 00013; 00015; 00017; 00053; 00054; 00055; 00056; 00057; 00058; 00059; 00060;
00061; 00063; 00064; 00065; 00066; 00067; 00068, 00070; 00075; 00076; 00077; 00078; 00079; 00080;
00291; 00292; 00295; 00296; 00298; 00328; 00783; 02145.

Avaliagao Geral do Objetivo:

O objetivo estratégico 0015 da Fuern sumariza o propdsito da drea de resultado definida como

Gestao Institucional, do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2017-2027 — da Instituicdo.

Essa area de resultado de gestdo trata dos servigos intermediarios (meios), é a base gerencial e
institucional que ampara e torna possivel a adequada prestagao de servigos publicos finalisticos descritos
no objetivo 0015. Constam neste objetivo as praticas de planejamento e gestdo institucional, qualificagdo
da estrutura fisica, a gestdo de pessoas (recursos humanos) e a sustentabilidade orcamentaria e

financeira.

Das 8 metas previstas, 4 foram integralmente cumpridas entre superadas e alcancadas. Trés
alcancadas parcialmente e 1 ndo alcancada. Esta Ultima relacionada a convocacdo dos aprovados no
concurso publico de provas e titulos para servidores (docentes e técnicos administrativos) da instituicdo.
Em 2024, com o certame que estd em andamento sendo concluido, a meta serd integralmente cumprida.
As iniciativas desenvolvidas e os recursos aplicados em suas execug¢ées contribuiram significativamente

para o alcance das metas e cumprimento satisfatdrio do objetivo.

Destaque para a conclusdo das metas relacionadas a implanta¢do dos projetos de rede de




comunicacdo de dados de alta velocidade em diversas cidades potiguares, em parceria com algumas
instituices do estado. Além disso, deu-se continuidade na melhoria da infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo, imprescindivel durante e pds-pandemia, em que os servicos avancaram em seu formato

remoto.

Na infraestrutura fisica, a instituicdo elaborou e executou diversos projetos de engenharia e
arquitetura, executou reformas e subsidiou novas obras de prédios para pds-graduacdo, faculdades e
campi avangados, acessibilidade entre outras (ver descricdo da meta). Outro destaque pode ser
observado pela meta relacionada ao plano de aquisicGes de ferramentas tecnoldgicas, bens mdéveis,
equipamentos e materiais permanentes e de expediente. Na se¢do da analise individual das metas sdo

apresentadas todas as a¢Oes realizadas em cada uma das metas.

A Fuern continuard avancando na melhoria da sua estrutura para proporcionar um servico
educacional ainda melhor aos seus discentes e a sociedade no exercicio fiscal de 2023, ultimo ano de

vigéncia do referido PPA.

A secdo da analise das inciativas apresenta o quadro de execugdo or¢amentdria das subacdes
relacionadas a infraestrutura, aparelhamento tecnolégico e servicos, demonstrando importantes

percentuais de execu¢do dos recursos para o alcance das metas e do objetivo em questao.

O cumprimento do objetivo atende o Programa de Governo relacionado a Diretriz 3, alineas “b”

“u n,

ee

“b) Valorizar os profissionais da UERN e melhorar suas condicdes de trabalho”; e) Ampliar os
investimentos na estrutura fisica da UERN”. Diretriz 3: Fortalecimento da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte e integracdo das Instituicdes de Ensino Superior as politicas publicas do Estado.
Programa Tematico n.2 2001 - Educacdo Cidada: Garantir educacdo e Formacdo Profissional de
Qualidade.

Cddigo e descrigao do Objetivo:

Objetivo n. 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populagdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de pds-
graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizacao.

Cdédigos das metas:

0065; 0067; 0091; 0093; 0114, 0115; 0117; 0119; 0120; 0121, 0122; 0123; 0124, 0125 e 0271.

Cddigos das iniciativas:




00081; 00083; 00084; 00085; 00089; 00090; 00091; 00093; 00094; 00095; 00096; 00097; 00098; 00099;
00100; 00101; 00102; 00103; 00104; 00105; 00107; 00108; 00109; 00110; 00111; 00112; 00113; 00114;
00115; 00116; 00117; 00118; 00119; 00120; 00121; 00122; 00123; 00124; 00125; 00126; 00127; 00128;
00129; 00130; 00299; 00300; 00303; 00305; 00309; 00310; 00329 e 00330.

Avaliagao Geral do Objetivo:

O Objetivo estratégico 0019 da Fuern evidencia o propédsito da area de resultado definida como

Projeto Pedagdgico Institucional, do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2017-2027.

Essa drea de resultado de gestdo trata dos servicos finalisticos da Instituicdo, o seu viés mais
importante, uma vez que é nessa area que estdo os servicos de ensino de graduagdo e pds-graduacgao,
assim como a pesquisa, a inovacdo, a extensdao universitdria, a internacionalizacdo, a mobilidade

académica e a inclusdo e inser¢do social das suas politicas.

Em se tratando do alcance desse objetivo, registra-se um excelente desempenho no ano de

2023.

Das 15 (quinze) metas vigentes e vinculadas ao objetivo, considerando as metas validas, todas

foram integralmente cumpridas, entre superadas e alcancadas.

O ensino de graduacgdo segue consolidado com ampliacao das vagas dos seus cursos para todo o
Estado do Rio Grande do Norte e a conquista em 2023 do Conceito 4 de qualidade do INEP/MEC (IGC),

colocando a UERN no seleto grupo de 24,8% de IES do pais que possuem o Conceito 4 e 5.

A pés-graduacdo, do mesmo modo cada vez mais fortalecida e em expansdo com novos cursos
lato e stricto sensu implantados e ofertando novas vagas para a populagdo do RN. Assim como a pesquisa
e inovacdo que apresentaram importantes evolugcbes em 2023. Ampliou-se o0s projetos
institucionalizados de pesquisa cientifica e tecnoldgica com impacto em areas de vulnerabilidade social.
A produgdo cientifica e tecnolégica qualificada do corpo docente e discente foi expandida nas diversas
areas do conhecimento, registrando numeros maiores que os previstos para o ano, através de:
divulgacdo de editais de fomento e estimulo a submissdo de projetos de pesquisa a partir de editais de
financiamento as pesquisas desenvolvidas no ambito da UERN; realizagcdo de webindrios com tematicas
de relevancia social; expansdo do acesso ao Portal de Periddicos da CAPES, responsavel por fomentar a
producdo cientifica de qualidade e garantir a democratizacdo do acesso a informacdo cientifica
internacional; criacdo do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural,

no dmbito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.




A inovacao e tecnologia também se destacam com startups instaladas, novas patentes, empresas

juniores e outras a¢cdes empreendedoras.

Cabe destacar outras acdes desenvolvidas continuamente: capacitacdo de servidores, ampliacdo
do portal de periéddicos; apoio e incentivo ao empreendedorismo; participando de comissdes, grupos de
trabalho e realizando eventos para promover o desenvolvimento sustentdvel e agées empreendedoras;
participagdo ativa de submissdo de projetos para captagao de recursos; realizagdo eventos presenciais e

on-line, dentre varias outras a¢ées.

A extensdo universitaria segue cada vez mais fortalecida, institucionalizada e integrada aos
cursos da Instituicdo e em interacdo com a sociedade. Com muitos projetos e a¢des ligadas a diversos
temas como: Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude,
Tecnologia e Producgado, Trabalho. Como é o caso dos projetos: Viva UERN - Rio Branco, Saldo de extensao
da UERN, Feira de profissGes, Semana da consciéncia negra, Congresso Nacional UERN, Caravana
Natalina, UERN Ac¢do, UERN no parque, ambulatério LGBT+ Uern, e outras diversas atividades que fazem

parte da politica extensionista.

A politica de ag¢Ges inclusivas conta com uma excelente equipe multidisciplinar e apresenta boa
capacidade de atendimento as necessidades especiais. Em 2023, a inclusdo conseguiu atingir a meta
prevista, com a ampliagdo de atendimentos, realizacdo de Cursos de Formagao Continuada sobre
Politicas de Inclusdo, Legislacdo para pessoas com deficiéncia e acbes para
Politicas/Afirmativas/Diversidades por meio de uma Rede Interinstitucional, lives, entre outros eventos,

promovidos pela Equipe Multiprofissional da DAIN, para estudantes, docentes e técnicos.

A politica de extensdo universitaria e a politica de a¢Ges inclusivas atualmente estdo bastante
integradas a sociedade por meio de projetos e agBes realizadas, buscando sempre parceiros

institucionais e ampliando o alcance social da UERN.

A Internacionalizacdo da UERN, através da Diretoria de Relagcdes Internacionais e
Interinstitucionais, vem buscando o fortalecimento em suas a¢Ges ao realizar importantes atividades

como celebracdo de convénios e acordos de cooperacdo com instituicdes nacionais e internacionais.

O processo interno e externo de avaliacdo da Instituicdo esta se aperfeicoando e gerando

melhores resultados para fins de planejamento e avango na gestdo da Uern.

O cumprimento do objetivo atende o Programa de Governo (Diretrizes 1 e 2, alineas “c”, “f” e

llb”):




“c) Fortalecer, expandir e consolidar a UERN, em articulagdo com o Sistema Federal, como um grande
observatdrio das diversas dimensGes e demandas dos territdrios, dotando-a de orcamento préprio
sustentdvel e plena autonomia de gestdo, possibilitando a ampliagdo e democratizagdo do acesso a

educacdo e ao conhecimento qualificado;

f) Ampliar e garantir o acesso da populagdo LGBT a Documentagdo Civil, em especial das travestis,

transexuais, e transgégeneos, e retificagdo de nome, conforme decisdo do STF;

b) Apoiar a Implantacdo do Ambulatério Especializado TT — Transexual e Travesti, de acordo com as
diretrizes preconizadas pela Politica Nacional de Saude Integral LGBT, no que tange ao processo

transexualizador.”

Cddigo e descri¢ao do Objetivo:

Objetivo n. 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes da
UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formagdo ampliada, da produgdo de conhecimento, da
melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida.

Cdédigos das metas:

0135; 0136 e 0138.

Caddigos das iniciativas:

00131; 00132; 00134; 00135; 00136; 00137; 00138; 00139; 00140; 00141; 00142; 00143; 00144; 00147;
00148; 00149; 00151; 00152; 00311; 00312; 00313; 00314; 00316; 00317; 00785 e 02113.

Avaliagao Geral do Objetivo:

A Uern desenvolve a¢des ndo somente para o acesso dos estudantes ao ensino superior, através
do aumento de vagas nos cursos, mas coloca em praticas politicas de assisténcia estudantil que visam
garantir condicdes favordveis para os estudantes permanecerem e concluirem suas formacoes,

diminuindo a evasdo e formando profissionais que atuardo em diversas areas de conhecimento.

Do ponto de vista pedagdgico e psicoldgico a Instituicdo vem aperfeicoando a sua atuacdo, tendo
em vista que muitos estudantes sdo oriundos de outras cidades e/ou vivem situa¢des de vulnerabilidade
social, e precisam desse apoio para continuarem firmes no propésito de concluirem o ensino superior e

ampliarem suas capacidades de transformacdo socioecondmica.

A assisténcia estudantil, as politicas de inclusdo e diversidade, como previsto nas iniciativas,




estdo em constante fortalecimento. Em 2023 foram cumpridas todas as suas 3 (trés) metas previstas, ou
seja, 100% realizadas conforme as a¢des planejadas. Nas andlises individuais das metas sdo detalhadas as

diversas a¢des e numeros alcancados das metas.

O cumprimento desse objetivo atende o Programa de Governo [Diretriz 1, alineas “d”

(Assisténcia Estudantil), “b” (Igualdade Racial e Etinica) e “b” (Pessoa com Deficiéncia)]:

“d) (Assisténcia Estudantil) Implementar Plano Estadual de Assisténcia Estudantil, visando garantir o

acesso e a permanéncia dos alunos na instituicdo;

b) (Igualdade Racial e Etinica) Promover o acesso das pessoas com deficiéncia a rede regular de ensino,
com a adequacdo da infraestrutura e a presenca de professores intérpretes, braillistas e instrutores de

Libras;”

b) (Pessoa com Deficiéncia) Operacionalizagao de politicas de educac¢do, saude, habitabilidade, trabalho
e renda voltadas para a populacdo negra e as comunidades e povos tradicionais: acesso a educacdo e

formacao intelectual, cultural, tecnoldgica, politica e profissional”.

Cddigo e descrigao do Objetivo:

Objetivo n. 0021: Promover a integragcdo da FUERN com a sociedade, visando a execugdo das politicas, o
desenvolvimento econémico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual ela se insere.

Cddigos das metas:

0145 e 0147.

Cdédigos das iniciativas:

00153; 00154; 00155; 00156; 00157; 00158; 00159 e 00160.

Avaliagao Geral do Objetivo:

As acdes da Universidade visam construir um canal aberto com a sociedade, tendo em vista que
seu objetivo principal é a transformacao social, através da formacao educacional. A UERN esta presente

em todo o estado, com campi avancados em varias cidades.

As duas metas previstas para esse objetivo foram integralmente cumpridas, 100%. Destaca-se a
promocdo da aprendizagem através da realiza¢cdo do curso ofertado, que gerou mais conhecimento a
guem participou maximizando o potencial formativo das pessoas e transmitindo o conhecimento nas

comunidades em que esta inserida.




A outra meta superou o que estava previsto para o ano, que trata sobre a celebracdo de
convénios com instituicGes governamentais e ndo-governamentais para execucdo de projetos e
prestacdo de servicos, sendo firmados 6 importantes convénios com o FNDE, CAPES e Ministério da
Saude, com objetos de Cooperacdo Cientifica, Pedagdgica, Técnica e Operacional para a formagao

profissional, contribuindo de maneira significativa para o desenvolvimento do estado do Rio Grande do

Norte.

Esses 4 (quatro) objetivos da Fuern estabelecidos no PPA 2020-2023, assim como os indicadores, as
metas e iniciativas que serdo analisadas adiante, representaram um importante instrumento de

planejamento de médio prazo executado no uUltimo quadriénio da Instituicdo.




Avaliacdo individual das METAS

O resultado geral de execuc¢do das 28 metas da Fuern para o ano de 2023 revela que 83,3% das
metas validas para o exercicio fiscal foram integralmente cumpridas pela Instituicdo. Considerando o status

das metas alcancadas parcialmente, o resultado chega a 95,8% das metas, Grafico 1.

Considerando esse percentual, destaca-se que 54% foram superadas e 29% alcancadas em seus
parametros de medida, demonstrando eficiéncia no processo de planejamento e desempenho académico-
administrativo das politicas, programas, projetos e a¢des da Universidade.

Grafico 1: Percentual das metas Alcancada, Superada, Alcancada Parcialmente e N3ao Alcancada: UERN
2023.

4,17%

12,50%

m Alcancada
B Superada

Alcancada Parcialmente
= N&o Alcancada

Fonte: UERN | PPA 2020-2023.

Segue andlise da execugdo individual de todas as metas previstas para o exercicio 2023 da Fuern,

vinculadas ao seu objetivo geral e programa tematico.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢cdes menos favorecidas.

Un: Percentual.

Previsto Realizado Situagdo
N.2 META
2023 2023 2023

0008 Implantar Rede de Comunica¢do de dados de alta 25 100 Superada




velocidade entre instituicdes de pesquisas e Ensino
Superior — projeto Giga

Execugdo

O processo de implantacdo da rede foi concluido. Implantacao da rede Natal - Santa Cruz -
Caicé completando a primeira fase da Rede Instituida entre a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), o Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN), a Universidade
Federal Rural do Semiarido (UFERSA) e a Universidade Estadual do Rio Grande do Norte
(UERN).

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentavel e garantindo a inclusdo das popula¢gdes menos favorecidas.

Un: percentual.

Realizado
2023

Previsto
2023

Situagao

META 2023

0006

Executar o plano de obras, reformas e ampliagdes das

instalagGes fisicas, elétricas, hidraulicas e de acesso a 18 Parcialmente alcancada

: 20
internet

Execugao

No ano de 2023, foram realizadas importantes melhorias na infraestrutura das unidades da
UERN, incluindo: conclusdo das obras de construcdo de um novo prédio para pds-graduacdo
no campus UERN Mossord; ampliacdo da infraestrutura de coleta de efluentes; realizacdo de
reformas de acessibilidade no campus UERN Pau dos Ferros. Além destas, outras importantes
obras de ampliacdo e aperfeicoamento da infraestrutura fisica da universidade foram iniciadas
no ano de 2023, como: a construcdo de um novo centro de pesquisas e a constru¢do do muro,
cercamento e nova guarita no campus Mossord; execucao das etapas finais das obras do novo
prédio sede da Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais; reformas de recuperagdo de parte das
coberturas no campus UERN Natal; reformas recuperacdo de coberturas de blocos de salas no
campus Mossoré.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢des menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situagdo
N.2 META
2023 2023 2023
0009 Projetar INFOVIA POTIGUAR 25 100 Superada
Projeto Infovia Potiguar foi implantado o trecho Mossoré - Pau dos Ferros julho de 2023-
CONCLUIDA;
E 3 Cnp . ~ .
XeHEEO | Ceara-Mirim implantado fevereiro de 2023 os polos de Sdo Gongalo (POP-RN) maio de 2023.—
CONCLUIDA;
Planejamento para dezembro de 2023 Currais Novos. — CONCLUIDA.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA




Objetivo 0015: Modernizar a gestdao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢des menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situagao
N.2 META
2023 2023 2023
Executar plano de aquisicdio de ferramentas
0038 tecnoldgicas, bens madveis, equipamentos e materiais 25 15 Alcangada
permanentes e de expediente
Execucdo | Considerando que nos anos de 2021 e 2022 esta meta foi superada em 15% para o ano de

2023, restava realizar o equivalente a 15% do cumprimento da meta que, foi devidamente
realizado no ano.

No ano de 2023 foram finalizados/homologados os seguintes processos licitatorios e Registro
de Preco para aquisicdo de ferramentas tecnoldgicas, bens moveis, equipamentos e materiais
permanentes e de expediente, conforme planejamento, para execucdo em 2023 e/ou 2024.
Entre eles, podemos destacar:

04410277.000567/2023-14 - Aquisicdo de materiais/insumos de Tecnologia.
04410042.001870/2023-98 - Aquisicdo de material de Protecdo e Laboratério.
04410034.001434/2023-18 - Aquisicdo de Reagentes, Solu¢Bes e produtos médicos e de
laboratério.

04410029.000722/2023-24 - Aquisicdo de Material Bibliografico 2023.
04410042.001443/2023-18 - Aquisicdo de Géneros Alimenticios.

04410042.001037/2023-47 - Aquisicdo de Materiais de Limpeza.

Aquisicdo de Equipamentos de Refrigera¢do e Eletrodomésticos (Processo Sei
04410022.000241/2022-06)

Aquisicdo de equipamentos de climatiza¢do (Processo Sei 04410022.000240/2022-53)
Reabastecimento do estoque com a aquisicdo dos materiais para protecdo, seguranca,
limpeza e higienizag&o (Processo Sei 04410042.000550/2022-30)

Aquisicao de material para o Setor de Engenharia Elétrica e Ambiental da Assessoria de
Infraestrutura.

04410022.000678/2023-12 - Contratacdo de empresa especializada em servigos graficos.

04410277.000014/2023-61 - Contratacdo de empresa na prestacdo de servico de langcamento
e fusdo de fibra, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios a
instalacdo de fibra dptica que interliga a Faculdade de Direito ao Datacenter da Instituicao.
04410022.000570/2023-20 - Aquisicdo de Cavalets tipo "Flip Charts" e Porta Banners.

Alguns processos encontram-se em fase de tramitacdo, com Edital publicado, para execucao
em 2024. Entre eles, podemos destacar:

04410042.001037/2023-47 - Aquisicdo de Materiais de Limpeza. Com despacho do Agente de
contratagao.

04410032.000630/2023-95 e 04410005.000817/2023-16 - Aquisicdo de Equipamentos de
audio e Video.

04410045.001076/2023-14 - Processo para aquisicdo de mobiliario.
04410007.002260/2023-38 - Contratacdo de servicos de impressido e plotagem de projetos e
documentos técnicos para a UERN.

04410045.001382/2023-51 - Aquisicdo de eletrodomésticos.




04410034.001437/2023-51 - Aquisicdo de insumos médicos

04410277.000573/2023-71, 04410277.000637/2023-34 e 04410277.000568/2023-69 -
Aquisicao de equipamentos de Tecnologia.

04410045.000693/2023-01 - Aquisicdo de climatizaco

04410042.001182/2023-28 - Aquisi¢cdo de Material para Copa/Cozinha.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢des menos favorecidas.

Un: percentual.
Previsto Realizado Situagdo

N.2 META
2023 2023 2023

Ampliar e fortalecer os programas de valorizagdo dos
0064 . 25 25 Alcangada
servidores da FUERN

A Meta se divide em 03 (trés) os programas:
1) Programa de Capacitacdo e Treinamento: 69 agdes e 2.620 certificagdes.

2) Programa de Assisténcia ao Servidor — Saude e Qualidade de Vida: 8.302
- Vacinagdo — 1.939 dosagens;
- Atendimento odontoldgico — 76 atendimentos e 817 procedimentos;

- Atendimento psicossocial — 216;
Execugao . L.
- Atendimento aos aposentados e pensionistas — 71;
- Atendimento NUPICS — 4.696;

- Avaliagdo da Saude do Trabalhador — 563 servidores;

3) Programa de Beneficios Sociais: 3.622

- Auxilio-saude: 1.844;

- Auxilio-alimentacdo: 625;

- Auxilio- transporte: 598;

- Adicional de incentivo por capacitacdo (AIC): 555.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentavel e garantindo a inclusdo das populagdes menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto | Realizado Situagao
N.2 META
2023 2023 2023
Parcialmente
1494 - . 1 0
Concurso Publico para Servidores Docentes da FUERN Alcancada

- Processo de remocdo interna (Processo SEI n° 04410027.003228/2022-51);

- Termo de referéncia para contratagdo da banca organizadora do concurso publico;
- Contratacdo da banca realizadora do concurso — IDECAN (04410027.001931/2023-13).

Execugdo




Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentavel e garantindo a inclusao das populagdes menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto | Realizado Situacgdo
N.2 META
2023 2023 2023
1495 Concurso  Publico para Servidores Técnicos 1 0 Parcialmente
Administrativos da FUERN Alcancada
- Processo de remocdo interna (Processo SEI n° 04410027.002990/2022-10 e
Execucio | 04410020.000539/2023-17;

- Termo de referéncia para contratacdo da banca organizadora do concurso publico;
- Contratac¢do da banca realizadora do concurso — IDECAN (04410027.001931/2023-13).

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0015: Modernizar a gestdao administrativa, financeira e de pessoal, promovendo o
desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢des menos favorecidas.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situacgdo
N.2 META
2023 2023 2023
Convocagao de aprovados no Concurso Publico para
1638 Servidores Docentes e Técnicos Administrativos da 100 0 N&o Alcancada
FUERN
Execuc¢do - A convocagdo esta condicionada a publicagdo da homologagdo do Resultado Final do

concurso

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populagdao norte-riograndense estruturando o
sistema de educagao Superior em condi¢cOes de ampliar a oferta de projetos de graduacao e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situacao
N.2 META
2023 2023 2023
0065 Ampliar a oferta de vagas nos cursos de graduagdo 200 710 Superada
Execugio | Meta Superada. Foram abertas 710 novas vagas em cursos EAD: Pedagogia 180, Musica 230,

Educagdo no Campo 150, Letras Inglés 150

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA



Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pods-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao.

Un: percentual.
Previsto Realizado Situagao

N.2 META
2023 2023 2023

Alcangar, nos cursos de graduac¢ao, o conceito 4 na . .
0067 L 25 - Nao definida
avaliacdao do CEE em pelo menos 80% dos cursos

A retomada das avaliagGes presenciais iniciaram-se em julho, nos seguintes cursos: Letras
Lingua Inglesa (CM), Letras Lingua Inglesa (EAD), Odontologia (CC), Ciéncias Contabeis (CP),
Geografia (CM), Direito (CM), Ciéncias Econdmicas (CPF), Letras Lingua Portuguesa (Ead),
Execugio Fisica (CM), Musica (Ead), Filosofia (CC), Libras (Ead), Administracdo (CM), Ciéncia da
Computacdo (CM), Ciéncias e Tecnologia (CN), Matematica (CP), Pedagogia (CP), Servico
Social (CM), Ciéncias da Religido (CN), Ciéncias Econémicas (CA).

Como as avaliacdes estdo acontecendo/aconteceram em junho/novembro, as notas ainda
ndo foram divulgadas pelo CEE. Os outros cursos avaliados ndo obtiveram notas, somente
renovagdo com periodo estipulado.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pods-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao.

Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao

N.2 METAS
2023 2023 2023

Elevar o indice Geral dos Cursos (IGC) para atingir o
0091 Lo ) 3,01 4,00 Superada
indice continuo 3,01

Execugio | O INEP divulgou em margo os dados do ultimo IGC. A UERN atingiu a nota 4, consolidando
sua posicao como instituicdo de referéncia no Ensino Superior do Pais.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdao da popula¢do norte-riograndense estruturando o
sistema de educac¢do Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais,

considerando a inclusdo e a internacionalizagao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situagao
N.2 META
2023 2023 2023

0093 Reduzir o indice médio de evasdo dos cursos de 5% 15,96% Superada




graduacao da UERN

Execugao

Dados referente ao semestre 2023.1

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagao da populagdao norte-riograndense estruturando o
sistema de educa¢ao Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situagdo
N.2 META
2023 2023 2023
Ampliar os projetos institucionalizados de pesquisa
0114 cientifica e tecnoldgica com impacto em dreas de 10 54 Superada
vulnerabilidade social
Foram realizados diversos incentivos ao desenvolvimento de projetos com temas de
impacto social; Realizagao de Webindrios com tematicas de relevancia social; Levantamento
comparativo entre os projetos de pesquisa desenvolvidos com tematicas de vulnerabilidade
social entre as edi¢des 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023 dos Programas de Iniciacdo
Cientifica e Tecnoldgica.
Os projetos atenderam as seguintes agendas:
Execugio - Politicas para as Mulheres: 37% - Edigcdo 2020/2021 — 15 projetos; Edigdo 2021/2022 — 19

projetos; Edigdo 2021/2022 — 26 projetos;

- Politicas para a Juventude: 12% - Edicdo 2020/2021 — 16 projetos; Edigdo 2021/2022 - 26
projetos; Edicdo 2021/2022 — 29 projetos;

- Politicas para Populagdo LGBT: 67% - Edigdo 2020/2021 — 03 projetos; Edi¢do 2021/2022 —
03 projetos; Edicdo 2021/2022 — 05 projetos;

- Politicas para Pessoa com Deficiéncia: 100% - Edigdo 2020/2021 — 06 projetos; Edicdo
2021/2022 — 03 projetos; Edicdo 2021/2022 — 06 projetos.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populagdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educa¢dao Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizacao.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situagao
N.2 META
2023 2023 2023
0115 Expandir a producdo cientifica e tecnoldgica 10 10 Alcancada
qualificada do corpo docente e discente, nas diversas




areas do conhecimento.

Divulgacdo de editais de fomento e estimulo a submissdo de projetos de pesquisa a partir de
editais de financiamento as pesquisas desenvolvidas no dmbito da UERN; Tramitacdo de
minuta de resolucdo que trata do regulamento que dispGe sobre a institucionalizagdo da
pesquisa académico-cientifica, tecnoldgica e de inovacdo, no dmbito da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte; Institucionalizacdo do programa de periddicos eletronicos
por meio da Resolucdo n? 22/2017 — CONSEPE que cria e aprova o Regulamento do
Programa de Periddicos Eletronicos da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, de
modo a estimular a publicacdo da producdo académica, em especial no ambito dos
programas de podsgraduacdo; Expansdo do acesso ao Portal de Periddicos da CAPES,
responsavel por fomentar a producdo cientifica de qualidade e garantir a democratizacdo do
acesso a informacdo cientifica internacional; Tramitacdo de resolugao responsavel por
aprovar a politica de concessdo de recurso financeiro a alunos de Programas de Pos-
Graduacdo stricto sensu da UERN, reconhecidos e recomendados pela CAPES, destinada ao
desenvolvimento de atividades ou publicacdo dos produtos cientificos estritamente
Execugio relacionados ao projeto de dissertacdo, tese ou equivalente dos alunos a serem
beneficiados; Implementacdo de uma politica de internacionalizacdo no ambito dos
Programas de PésGraduacdo stricto sensu da UERN; Estabelecimento da politica de criagdo e
institucionalizacdo de laboratdrios de pesquisa através da Resolugdo N2 18/2017 — CONSEPE
a qual aprova o regulamento que dispée sobre as condi¢Bes para criagdo, manutengao,
organizacdo e funcionamento de laboratdrios de pesquisa, no ambito da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte; Inducdo de uma politica de utilizacdo de equipamentos
multiusudrios, produgdo de conhecimento e publicagdes conjuntas por parte dos
pesquisadores a fim de potencializar o desenvolvimento de suas atividades; Criacdo do
Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Artisticacultural, no dambito da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte; Aprovacao do regulamento que dispde
sobre a institucionalizagdo da pesquisa académico cientifica, tecnoldgica, artistica-cultural e
de inovac¢do, no ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte; Divulgacao dos
editais de agéncias de fomento (FINEP e CNPq) e estimulo a submissdo de projetos de
pesquisa.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizacdo.

Un: percentual.

Previsto Realizado Situagdo
N.2 META
2023 2023 2023

Aumentar o nimero de startups instaladas, empresas
0117 L. - 2 17 Superada
juniores e outras agoes empreendedoras.

Execucgdo Meta su perada.




- A empresa junior do Campus de Caicéd “i9-odonto” teve a sua estruturacdo burocratica
implementada: o desenvolvimento de um App de planejamento em protese parcial
removivel, o desenvolvimento de um manual para fotografia odontoldgica pelo celular, e a
alimentacdo de um software de inteligéncia artificial em radiologia odontoldgica;

- Formalizacdo de 03 (duas) empresas juniores: - Emcap Jr. (Contabeis — Campus Patu); -
D3TEC (Ciéncia da Computag¢do — Campus Central); - E-Capital (Economia — Campus Pau dos
Ferros).

- Encontram-se credenciadas na UERN 02 (duas) empresas juniores: Apex
Empreendedorismo e Solugdes Juridicas (Direito — Campus Central); Lastro Consultoria e
Investimentos (Economia — Campus Central).

- Lancamento da Agéncia UERN Inova.

- Participacdo do 72 Congresso da Liga de Cancer — Natal juntamente com a SOL Startup.

- Palestra com Julio Lédo, com o tema "Negdcios que vao além do lucro".

- Participa¢ao no Startup Day do SEBRAE.

- Criagdo da Central das Empresas Juniores e aprova¢dao do Regimento Interno da Central.

- Acordo assinado com SEBRAE para estruturacdo do Laboratério de Negdcios de Impacto
Social, voltado para o desenvolvimento de solugdes inovadoras e tecnologias educacionais,
agregando Empresas Juniores, incubadoras, startups e a agéncia em um espaco tematico
dentro de uma sala dentro da UERN.

- Assinatura de acordo de Cooperacdo entre SEBRAE e FUERN com objetivo de fixar
condicBes de cooperagdo técnico-institucional para o desenvolvimento de acgdes de
Educacdao Empreendedora e Inovadora que estimulam a cultura do empreendedorismo e da
inovagao.

- Acordo de cooperagao entre FIERN e FUERN com objetivo de Integragdo de esforcos para o
fortalecimento e estruturacdo de estudos, pesquisas interinstitucionais e construcao de
plataformas inteligentes (Power Bi) que tenham como foco os projetos e propostas de
desenvolvimento instituidas no plano de desenvolvimento econémico “Mais RN 2014- 2035.
- Reunido estratégica com a RN Judnior sobre empresas juniores.

- Participacdo de reunides estratégicas da equipe ELI (Ecossistema Local de Inovagdo), com a
participacdo de diversos atores do municipio.

- Oficina da Empresa Junior APEX no ELO UERN.

- AgOes estratégicas para participacdo do Ranking das Universidades Empreendedoras.

- Participacdo de reunides estratégicas da equipe ELI (Ecossistema Local de Inovacdo), com a
participacao de diversos atores do municipio.

- Palestra ministrada pela Agéncia UERN Inova em Mesa Tematica sobre Inovagao, tecnologia
e empreendedorismo na formacao universitaria, realizada no Campus de Caicé.

- Participagdo do GO!RN 2023, o maior evento de empreendedorismo inovador, startups,
tecnologia e transformacao digital do RN, realizado em Natal.

- Participagdo com stand da UERN e palestras no Mossord Oil & Gas Expo, um evento
internacional com foco no setor de petréleo e gas das regides Norte e Nordeste do Brasil,
que tem como proposta central discutir a extragdo em terra e aguas rasas, bem como, a
cadeia produtiva, incluindo fornecedores de bens e servigos nesse segmento.




Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populagdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educa¢dao Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,

considerando a inclusdo e a internacionalizacao.
Un: percentual.
Previsto Realizado Situagao

N.2 META
2023 2023 2023

Capacitar em nivel de doutorado servidores N .
0119 25 Nao definido

docentes da FUERN.

Execugdo

Aguardando consolidado do ano 2023 com a reapresentagdo dos servidores capacitados.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizagcdao da populagdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educac¢do Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais,

considerando a inclusdo e a internacionalizagdo. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacdo

N.2 META
2023 2023 2023

Capacitar em nivel de doutorado servidores técnicos . .

0120 5 N3do definido
da FUERN.
Execugdo . ~ . .
Aguardando consolidado do ano 2023 com a reapresentacdo dos servidores capacitados.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educac¢dao Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,

considerando a inclusdo e a internacionalizagao. Un: percentual.
Previsto Realizado Situacao
N.2 META
2023 2023 2023
0121 Capacitar em nivel de mestrado técnicos da FUERN 10 Ndo definido
Execugao . o . .
Aguardando consolidado do ano 2023 com a reapresentac¢do dos servidores capacitados.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizacdo. Un: percentual.



Previsto Realizado Situacao

N.2 META

2023 2023 2023

Ampliar o nimero de cursos profissionais de Pds-
graduagao Stricto Sensu na UERN em nivel de 1 3
mestrado
Os cursos de Programas de Pds-graduagdo stricto sensu profissionais estdo sendo gestados
mediante a insercdo em redes profissionais em parcerias com outras IES. Ao longo do ano
de 2023 o espectro de cursos de Pds-graduacao stricto sensu obteve ampliagdao em 3 (trés)
cursos profissionais em rede a saber: Mestrado Profissional de Sociologia em Rede Nacional
(ProfSocio), Mestrado Profissional de Educagao Inclusiva (PROFEI) e Mestrado Profissional
em Saude da Familia (PROFSAUDE), sendo esse ultimo o primeiro curso na modalidade
hibrida

0122 Superada

Execucgdo

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educagao Superior em condi¢gOes de ampliar a oferta de projetos de graduagao e de
pods-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusao e a internacionalizagao. Un: percentual.

N.2

META

Previsto

2023

Realizado

2023

Situagao

2023

0123

Ofertar novos cursos de especializagao conveniados
voltados para o aperfeicoamento profissional em

4

Superada

areas estratégias para o RN
Ao longo do ano foi possivel a formalizacdo de 04 (quatro) cursos lato sensu em distintas
areas. No campo da salde, conveniado com a LIGA NORTE RIOGRANDENSE CONTRA O
CANCER (LNRCC), os cursos de Enfermagem Oncoldgica e de Farmacia em Oncologia e
Hematologia; em colaboragdo com a OAB, a oferta do Curso de Direito Previdencidrio em
Natal/RN; por intermédio da UAB/CAPES, a oferta do Curso de Midias da Educacdo (52
edicdo), na modalidade EAD e, por fim, o curso de Estratégias e inovacGes na assessoria
técnica a agricultura familiar, em colaboracdo com a CENTERN.

Execucdo

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populagdao norte-riograndense estruturando o
sistema de educagao Superior em condi¢cOes de ampliar a oferta de projetos de graduacao e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacdo
N.2 METAS
2023 2023 2023
Promover o fortalecimento da UERN junto a
0124 populagdo do Estado do Rio Grande do Norte, por 25 25 Alcangada
meio de projetos e eventos

UERN POR ELAS — | ENCONTRO DE MULHERES DA UERN
O Uern Por Elas: | Encontro de Mulheres da Uern foi realizado no dia 22/03/23 com

transmissdao via Canal Uern Oficial

no YouTube,

envolvendo docentes,

técnicas-

administrativas, discentes e servidoras terceirizadas da Universidade com trés blocos de




Execucdo

discussdo: os Objetivos Sustentaveis de Desenvolvimento (ODS), as vivéncias uernianas e a
forca da mulher na Universidade; as experiéncias e desafios da mulher na Universidade; e a
Carta de Intengdes do | Encontro de Mulheres da Uern.

UERN AGCAO

Em 2023, o programa foi realizado em Mossord, em parceria com o Projeto Esperanca
Padre Guido Tonelotto, com a Fundag¢do Casa do Caminho, com a Casa Assistencial Nosso
Lar (Canlar) e a Associacdo dos Surdos de Mossoro e Regido (ASMOR).

Por meio do programa, a Uern levou as comunidades oficinas de teatro, balé, canto coral,
flauta doce, violdo, alfabetizacdo de mulheres idosas, reforco escolar, letramento digital,
natacdo, atividade funcional e video-fotografia.

Ao todo, o programa atendeu 322 pessoas, que ao final do ano apresentaram seus
resultados em recitais.

ALO COMUNIDADE

O AlI6 Comunidade foi criado como forma de potencializar a divulgacdo das agGes de
extensdao nas Universidades Brasileiras. Com a parceria do Canal Futura e da Universidade
Federal de Sergipe (UFS), o projeto foi desenvolvido e estreou no dia 04 de Junho de 2023
na grade do Canal Futura e na plataforma de streaming GloboPlay.

Nas primeiras semanas apds a estreia, o programa ja era o segundo mais assistido no Canal
Futura, com mais de 12,5 milhdes de espectadores somente na semana de estreia. A
segunda temporada do programa deve estrear no primeiro semestre de 2024.

UERN NO PARQUE

O Uern no Parque é uma ac¢do de extensdao que busca integrar distintas ac6es de extensdo
da Universidade e parceiros externos na oferta de servigos, atendimentos, atividades
culturais em parques publicos do Rio Grande do Norte.

A primeira edicdo de 2023 aconteceu em 17 de junho no Parque Municipal Mauricio
Oliveira. Estiveram presentes 18 projetos de extensdao com a presenga de 121 alunos, 18
professores-coordenadores, além de 7 servidores da Pro-Reitoria de Extensdo, entre
docentes e técnicos. A atividade envolveu um publico de 1.035 pessoas. Ja a segunda
edicdo, ocorreu em 09 de dezembro, também no Parque Municipal Mauricio, apresentando
25 projetos interessados na realizacdo das agdes.

REVISTA EXTENDERE

Revista de extensdo tem o objetivo de divulgacdo cientifica de acGes de extensdo da UERN
como também publicacbes de autores externos. Apresenta semestralidade com volumes
em junho e dezembro de cada ano, em 2023, v.9,n.1 e v.9,n.2. Integra o portal de
periddicos da UERN, apresentando qualis B1 na avaliagdo da CAPES.

VIVA UERN

O projeto Viva Uern promove a interagao entre a Universidade e a comunidade por meio da
oferta de atividades de extensdao e mostra de projetos em espagos publicos, como avenidas.
O projeto Viva UERN cria estratégias de extensdo, levando a comunidade conhecimento
sobre parte do trabalho desenvolvido pela Uern. Nas duas edi¢des realizadas em 2023, mais
de 1.400 pessoas estiveram envolvidas.

ELO UERN/IX SALAO DE EXTENSAO DA UERN

O ELO UERN é um evento que traz a alianga entre universidade e sociedade, oportunizando
vivéncia entre os participantes. O ELO UERN teve um publico atingido de 1.183 pessoas e
um total de 54 atividades ofertadas (entre 9 cursos, oficinas e mesas redondas virtuais; 32
palestras, cursos, oficinas, mesas redondas, rodas de conversas e workshop presenciais; 13




intervengdes culturais como cinema, exposicdes, sarau, danca e teatro. O ELO UERN 2023
contou ainda com 43 ministrantes envolvidos nas atividades presenciais e remotas.

O IX Saldo de Extensdo foi realizado como atividade da programacado da ELO UERN e contou
com 176 videos submetidos, 31 avaliadores ad hoc e mais de 590 visualizagGes.

IV FEIRA DAS PROFISSOES DA UERN

A feira das profissbes é um evento multicampi, onde os campi da UERN recebem
estudantes de escolas publicas e privadas do Rio Grande do Norte e de outros estados
brasileiros, apresentando os cursos de graduacao da UERN para aqueles estudantes que
fardo o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pretendem concorrerem a uma vaga de
curso superior por meio do Sistema de Sele¢do Unificada (SISU). O publico presente na IV
Feira das ProfissGes ultrapassou 3.000 pessoas.

UERN QUALIFICA

Acdo de formacdao com a oferta de 4 cursos, Etiqueta Profissional, Empreendedorismo,
Marketing Digital e Educacdo Financeira.
O UERN Qualifica foi realizado no municipio de Serra do Mel, uma parceria com o Programa

de Capacitacdo Profissional em Turismo (PCPTur) e Projeto de Sensibilizacdo para o
Empreendedorismo Inovador (PROSEI), contou com a participacdo de 76 pessoas da
comunidade de Serra do Mel.

UNIVERSIDADE E TERCEIRO SETOR

A PROEX iniciou, em 2023, um trabalho mais direto junto as entidades sem fins lucrativos
gue atuam na area social em municipios do Rio Grande do Norte. No projeto “Universidade
e Terceiro Setor”, a universidade realizou um chamamento publico para identificar
entidades interessadas em estabelecer parcerias. Trinta e trés entidades manifestaram
interesse e passaram a estabelecer contato mais direto. Ao ouvir cada entidade e seus
anseios, a Uern organizou o | semindrio “Universidade e Terceiro Setor: construindo
parcerias”.

FESTUERN - XVII Festival de Teatro da UERN

O Festuern é um programa interdisciplinar de extensdo da Uern, com o objetivo de
incentivar e estimular a pratica do teatro nas escolas do estado. Neste ano, o projeto do
festival foi aprovado no Programa Estadual Camara Cascudo - lei estadual de incentivo a
cultura - tendo como proponente a Fundacdo para o Desenvolvimento da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo do Estado do Rio Grande do Norte (Funcitern). Além do Governo do
Estado, o festival contou com patrocinio da TCM Telecom e Potigds. No palco, 500
estudantes de escolas publicas do Rio Grande do Norte atuaram, apresentando pecas
teatrais. Na plateia, mais de 4 mil pessoas assistiram aos espetdculos durante todo o
festival.

CARAVANA NATALINA

A Caravana Natalina é uma atividade que integra a programacdo da campanha institucional
Meu Melhor Natal, realizada em dezembro pela Uern, levando apresenta¢des natalinas a
comunidade. A caravana foi aberta na Estacdo Natal, em Mossord, com concerto natalino. A
caravana continuou, com a apresentacao dos espetaculos “Brincantes”, do Grudum, e “No
fundo do pog¢o”, do Grutum no Campus Central da UERN e encerrou com duas
apresentacdes do espetdculo “O auto de Natal: a reinvencdao do mundo”, dos grupos Baoba
de Teatro, Cinese de dancga, que comp&em a equipe da EQuCA/UERN em Natal.




FEIRA AGROECOLOGICA E ARTESANAL

A Feira Agroecoldgica e de Artesanato foi pensada como um espaco de uso e apresentacdo
de produtos por parte de produtores rurais, artesaos e artistas nos campi da Uern. A feira
aconteceu semanalmente no campus central da UERN. Para sua realizagdo, conta com a
parceria da Rede Xique-Xique e da Associacdo de Produtores e Agricultores da Feira
Agroecoldgica de Mossoré — RN (APROFAM). A atividade conta ainda com a participa¢do de
coletivos de artesdos e alunos da UERN que manifestam interesse em divulgar os seus
produtos e servigos.

ENCONTRO COM A ARTE

Encontro com a Arte é um projeto onde estudantes de escolas publicas tém a oportunidade
de participar de uma visita guiada a Pinacoteca José Gurgel e ao prédio da Reitoria da Uern,
conhecendo um pouco da histéria da universidade e das obras expostas na pinacoteca.
Neste ano, mais de 250 pessoas visitaram a pinacoteca por meio deste projeto.

CAMPEOGES DA ADNP

Através do projeto “Nadar Mais” nasceu o projeto “Campedes da ADNP”, em parceria com
a Associacdo Desportiva Natagdo Pajucara (ADNP) e a Universidade Federal Rural do
Semiarido (Ufersa). O projeto foi apresentado a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer,
por meio da Lei de Incentivo RN+ Esporte e Lazer e foi autorizado a captar recursos junto a
patrocinadores. A empresa 3R Petroleum aceitou patrocinar o projeto, e em 2023, cerca de
300 criancas e adolescentes, em Natal e Mossord, puderam conhecer a natagdo, com aulas
gratuitas e acompanhamento interdisciplinar de profissionais diversos. O projeto conseguiu
fortalecer a equipe de natacdo Uern/Ufersa/ADNP a colocando como a melhor do Rio
Grande do Norte, além de garantir a participacao das criancas e adolescentes do projeto em
competi¢des estaduais e nacionais, com grande obtencao de medalhas.

CESTINHAS

A Pré-Reitoria de Extensdo firmou parceria com a Associacdo Atlética Santa Delmira (SADE),
para execuc¢do do projeto Cestinhas, que oferece aulas gratuitas de basquete a criangas e
adolescentes da cidade de Mossoré. Em 2023, o projeto conquistou apoio financeiro do
Tribunal de Justica por meio de edital de selecdo publica, tornando possivel a oferta de
atividades para 50 criangas e adolescentes.

GRUPOS CULTURAIS

Os grupos culturais vinculados a Proex sdo o Grupo de Teatro Universitario de Mossord
(GRUTUM) e o Grupo da Danga Universitario (GRUDUM). Por meio da Escola de Extensdo da
Uern (EduCA), a proé-reitoria tem vinculada a ela os grupos BAOBA de Teatro e CINESE de
Danga. Foi iniciado um trabalho de iniciagdo teatral com a comunidade surda, em parceria
com a Associacdo dos Surdos de Mossord e Regido (ASMOR). Eles desenvolveram projeto
para criagdo de um grupo teatral, que foi aprovado para apoio financeiro pelo Tribunal de
Justica. Assim, nasceu o Grupo de Artes Cénicas Além das Maos (GRUCAM).

BOLSA PIBEX

No que se refere a ampliacdo da oferta do Programa Institucional de bolsas de extensdo —
PIBEX, para atender as diretrizes da curricularizacdo da extensdo universitaria e melhorar a
assisténcia estudantil da UERN, houve um aumento consideravel de bolsas entre os anos de
2020 a 2023, sendo em 2020, 85 bolsas; 2021, 97 bolsas; 2022, 150 bolsas e 2023, 150
bolsas.

As a¢des contemplaram as seguintes agendas:




Politicas para as Mulheres: 2,7% - Duas atividades realizadas em 2023, tiveram foco
exclusivo relacionado as mulheres, sendo: UERN POR ELAS — | ENCONTRO DE MULHERES
DA UERN e o volume 9, nimero 1 da REVISTA EXTENDERE, contou com a publicacdo de 9
trabalhos, todos relacionados as mulheres, cujo tema foi "Género, direitos humanos e
extensdo para mulheres".

Politicas para a Juventude: Em todas as atividades e ac¢Oes realizadas e aqui citadas, a
juventude foi o publico prioritario das a¢Ges.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educacgdo Superior em condi¢cdes de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pos-graduacao, desenvolver pesquisas e atividades de extensao direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizacdo. Un: percentual.

N.2

META

Previsto

2023

Realizado

2023

Situagdo

2023

0125

Realizar convénios nacionais e internacionais que

Superada

favorecam a mobilidade académica e o
compartilhamento de conhecimento

Durante o ano de 2023, foram realizados acordos de cooperagdo entre a FUERN e as seguintes
universidades estrangeiras: Universidade de Coimbra (Portugal), Universidade da Beira Interior
(Portugal), Universidade do Minho (Portugal), Escola Superior de Enfermagem do Porto (Portugal),
Execucio Universidad de Valladolid (Espanha), Universidad de Salamanca (Espanha), Universidad de Almeria
(Espanha).

Estdo em tramitacdo mais 04 (quatro) novos acordos: com a Universidade de Lisboa (Portugal),
Universidade Pedagdgica de Maputo (Mogambique), Universidade de Buenos Aires — UBA (Argentina) e

a Universidade de los Andes (Venezuela).

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-riograndense estruturando o
sistema de educa¢ao Superior em condi¢des de ampliar a oferta de projetos de graduacdo e de
pds-graduacgdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados as demandas sociais,
considerando a inclusdo e a internacionalizagao. Un: percentual.

Previsto Realizado Situagao
N.2 METAS
2023 2023 2023
Ampliar o nimero de cursos de pds-graduacao
0271 i ) 1 5 Superada
Stricto Sensu em nivel de mestrado e doutorado
Execugdo | Os cursos de Programas de Pds-graduacdo stricto sensu profissionais estdo sendo gestados

mediante a inser¢cdo em redes profissionais em parcerias com outras IES. Ao longo do ano
de 2023 o espectro de cursos de Pds-graduacdo stricto sensu obteve ampliacdo em 4
(quatro) cursos profissionais em rede a saber: Mestrado Profissional de Sociologia em Rede
Nacional (ProfSocio), Mestrado Profissional de Educac¢do Inclusiva (PROFEI) e Mestrado

Profissional em Saude da Familia (PROFSAUDE), sendo esse ultimo o primeiro curso na




modalidade hibrida, além do curso de Doutorado Profissional em Ensino de Histéria
(ProfHistéria). Em se tratando de cursos stricto sensu académicos, a Uern também obteve
aprovacdo do curso de doutorado em Ensino do Programa de Pds-graduacdo stricto sensu
em Ensino (POSENSINO), em associacdo entre UERN, UFERSA e IFRN, consubstanciando a
experiéncia do ensino e da formacgao nessa dimensdo académica da pds-graduacao.

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes
da UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formagao ampliada, da produc¢do de conhecimento,
da melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacdo
N.2 META
2023 2023 2023
Consolidar a politica de acesso e permanéncia
0135 estudantil, em especial dos alunos em vulnerabilidade 25 25 Alcangada
social
Durante o ano de 2023, foram ofertadas bolsas e auxilios como garantia de acesso e
permanéncia estudantil, contemplando as seguintes agendas:
Politicas para as Mulheres: 44,8% - Reserva de vagas para o género feminino no programa de
moradia universitdria
Politicas para a Juventude: 100% - Bolsas e Auxilios ofertados para estudantes de graduacdo e
pos-graduacdo
Execucdo | pojiticas para Pessoa com Deficiéncia: 5% - Reserva de vagas em todos os editais de bolsas
Politicas para Igualdade Racial e Etnia: 30% - Reserva de vagas para cotistas Pretos, Pardos ou
Indigenas
Aumento de 15% de auxilios no Auxilio Financeiro do Programa Moradia Universitaria — 115;
Aumento de 10% do Programa de Estagio Nao-Obrigatério — 110;
Aumento de 10% do Programa de Estagio Nao-Obrigatério;
Ampliagdo de 75% na dotacao inicial do Apoio a Participacdao em Eventos - 283

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA

Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes
da UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formagao ampliada, da produc¢do de conhecimento,
da melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida. Un: percentual.

Previsto Realizado Situacgdo
N.2 META
2023 2023 2023
Ampliar a politica de permanéncia dos
0136 ) . N 141 202 Superada
discentes por meio da concessao de bolsas
Execucdo Oferta de 250 bolsas para Programa de Apoio ao Estudante (PAE).
Oferta de 115 bolsas para o Programa de Moradia Universitaria - Auxilio Financeiro.




Oferta de 82 bolsas para o Programa Auxilio Creche.

Oferta de 110 bolsas para o Programa de Estdgio Nao-Obrigatério.

Distribuicdo de 283 auxilios a participacdo de estudantes em Atividades

Académicas, Cientificas e Culturais-AACC’s.

Oferta de 105 vagas para o Programa de Moradia Estudantil (modalidade residéncia
universitaria).

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de curso dos estudantes
da UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formag¢ao ampliada, da produc¢do de conhecimento,

da melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida. Un: percentual.
Previsto Realizado Situagao
N.2 META
2023 2023 2023

Ampliar a politica de atendimento multiprofissional
aos discentes, técnicos administrativos e docentes
0138 e . L 100 100 Alcancada

com deficiéncia e necessidades educacionais

especiais da UERN

Execugdo Programacao de cursos — Més de Janeiro
Publico Alvo: Técnicos Administrativos

Tema: O tradutor intérprete de Libras e suas competéncias
Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS

Aurenice Almeida Mesquita — DAIN/UERN

Vanessa Nascimento Sobral Le3o — DAIN/UERN

Vanessa Soares Batista Germano — DAIN/UERN

Dia 17/01

Hordrio: 7h30

Tema: Inclusdo e Diversidade nos espagos educacionais
Ministrantes:

Elenice Alves Pereira — Pedagoga — DAIN/UERN

Karla Emanuelle Gomes Pessoa — Psicopedagoga — DAIN/UERN

Dia 18/01

Horario: 7h30

Tema: Conhecendo a Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS

Aurenice Almeida Mesquita — DAIN/UERN

Vanessa Nascimento Sobral Le3o — DAIN/UERN

Vanessa Soares Batista Germano — DAIN/UERN

Dia:20/01

Hordrio:7h30

Tema: O papel do ledor no Ensino Superior e competéncias especificas

Ministrantes:




Giliane Ferreira da Silva — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/UERN
Thais Mendonca da Costa — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/JUERN
Dia 23/01

Horario: 7h30

Tema: Competéncia do ledor — A construcdo de documentos acessiveis
Ministrante:

Fernanda Lourenco da Silva — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/UERN
Dia 25/01

Horario: 7h30

Tema: Praticando a Libras: Comunicacao e atendimento

Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS

Aurenice Almeida Mesquita — DAIN/UERN

Vanessa Nascimento Sobral Le3o — DAIN/UERN

Vanessa Soares Batista Germano — DAIN/UERN

Dia 27/01

Hordrio: 7h30

Tema: Competéncia do ledor — Orientacdo e Mobilidade, como fazer?

Ministrante:

Pamela Zaires Souza Viana — Téc.Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/UERN

LIBRAS na UERN: O cotidiano no servigo publico
Publico Alvo: Servidores da Uern

Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS da DAIN
Aurenice Almeida Mesquita
Vanessa Nascimento Sobral Ledo

Vanessa Soares Batista Germano

Margo 2023:

1° Encontro

Modalidade: Remota
16/03/2023 — 13:30 as 16:00
2° Encontro

Modalidade: Presencial

23/03/2023 — 13:30 as 16:00
Local: A definir

3° Encontro
Modalidade: Remota

30/03/2023 - 13:30 as 16:00




Abril 2023:

4° Encontro

Modalidade: Remota
06/04/2023 — 13:30 as 16:00
5° Encontro

Modalidade: Remota
13/04/2023 — 13:30 as 16:00
6° Encontro

Modalidade: Remota
20/04/2023 - 13:30 as 16:00
7° Encontro

Modalidade: Presencial
27/04/2023 - 13:30 as 16:00
01/04/2023 - Exposicdo fotografica “Mais informacdo, menos preconceito.

02/04/2023 — Seminario Semeando Inclusdo pra Valer! — Processos Educativos no Ensino
Superior.

25/04/2023 - Primeira Semana do Transtorno do Espectro Autista — Tea, promovida pela
Camara dos Vereadores do Municipio de Serra do Mel/RN.

Participagdo durante a Semana de Planejamento - PROEG

Palestra: Inclusdo da pessoa com deficiéncia: compartilhamento de experiéncias com
Tecnologias da Informacgdo e da Comunicacgdo (TICs) no ensino superior

MINISTRANTES: Sidney Soares Trindade (UFRN)
Claudion Silva de Melo (DAIN/UERN)
e Data: 03/05/2023

e Horario: 9h as 11h
Local: YouTube UERN Oficial

Responsavel: DIRETORIA DE ACOES INCLUSIVAS — DAIN

13/05/2023 - Sessdo Solene da Cadmara Municipal de Serra do Mel, na qual foi concedido o
titulo de cidada Serramelense a Prof. Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar.

20/05/2023 — Festival Paralimpico organizado pela Confederacdo Paralimpica Brasileira e
todos os Centros de Referéncias, Prefeituras, Ong’s.




19/06/2023 — Il Encontro Institucional de Parceiros da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte: Socialmente Referenciada, Inclusiva e Includente — Dain/Uern.

Cronograma da Formacao Continuada para o Hospital da Mulher Parteira Maria Correia:
“Saude da Mulher: Alternativas de comunicagdo acessivel”
Coordenacao: Prof.2 Dra. Ana Lucia Oliveira Aguiar

Diretora de A¢des Inclusivas da UERN
Ministrantes: Intérpretes de LIBRAS DAIN/UERN

Aurenice Almeida Mesquita

Vanessa Soares Batista Germano

03/08/2023 - Encontro via meet: Apresentacdo da Libras

10/08/2023 - Encontro via meet: Cultura surda e curiosidades
17/08/2023 - Encontro presencial: Revisdo geral do conteldo e pratica
24/08/2023 - Encontro via meet: Expressdes faciais e verbos
31/08/2023 - Encontro via meet: Sinais especificos de exames e doencas
ginecoldgicas

Formacao destinada aos municipios de Serra do Mel, Patu e Upanema:
Saberes e Praticas de Inclusdo para Pessoas Com Deficiéncias

Maio 2023:
11/05/2023 — 14 as 17 horas:

Tema: Audiodescri¢cdo de imagens estaticas.

Ministrante: Paloma de Paula Gomes — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual —
DAIN/UERN

25/05/2023 — 14 as 17 horas:

Tema: (Re)pensando o TEA a partir do sujeito e suas possibilidades: narrativas de modos de
fazer inclusivos.

Ministrante:

Me. Francisco Mayccon Passos Costa — Psicélogo Educacional — DAIN/UERN
Junho 2023:

15/06/2023 — 14 as 17 horas:

Tema: A importancia do Ledor como instrumento de inclusdo.
Ministrantes:

Thais Mendonca da Costa — Téc. Especializada em Deficiéncia Visual — DAIN/JUERN




14/07/2023 — 14 as 17 horas:

Tema: A Lei Brasileira de Inclusdo e o Direito ao Profissional de Apoio Escolar.
Ministrante: Ma. S6nia Alves Bezerra — Assistente Social — DAIN/UERN
Agosto 2023:

24/08/2023 — 14 as 17 horas:

Tema: Inclusao, diversidade e desafios nas escolas: Somos todos iguais na diferenca.

Ministrante: Ma. Elenice Alves Pereira — Pedagoga — DAIN/UERN

Il Jornada Peruana de Inclusao - Praticas Educativas, Cultura,

Diversidade e Inclusao

Didlogos sobre equidade e inclusao — da democratizacdo do acesso a permanéncia no
ensino superior

10/07/2023 — Abertura

A Sombra desta Mangueira — Paulo Freire

22/08/2023 - Participa¢do no Segundo Semindrio Semeando Inclusdo: TDAH/Infancia,
Adolescéncia e Vida Adulta# Cuidados e Direitos.

24/08/2023 — Participacdo no evento Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo
Inclusiva: Desafios para a rede publica de ensino. Organizagao: Ministério Publico do Rio
Grande do Norte.

Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia

Data: 20/09/2024

8h as 11h

Sala Padre Mota da Faculdade Catdlica do Rio Grande do Norte.

lll Encontro Institucional de Parceiros da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte:
Socialmente Referenciada, Inclusiva e Includente, com o tema Dia Nacional de Luta da
Pessoa com Deficiéncia realizado pela Diretoria de Ag¢des Inclusivas, em 21 de setembro de
2023

Formacao destinada aos municipios de Serra do Mel, Patu e Upanema:

05/10/2023 - Legislacdo Brasileira para Pessoas com Deficiéncia — Lei Brasileira de Inclusdo,
N° 13.146/2015.

Semeando Inclusdo - Trajetdrias, memadrias e conscientizagdo sobre a Sindrome de Rett.
Data: 26 de outubro de 2023, horario noturno.

27 de outubro de 2023, vespertino e noturno.

Formacdo destinada aos municipios de Serra do Mel, Patu e Upanema:

09/11/2023 - O processo de aprendizagem do aluno com deficiéncia: Possibilidades de
adequacdes didatico metodoldgicas

Encontro de Formagao, Saberes e Praticas de Inclusdo - Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia

Data: 03/12/2024

Das 8h as 11h




Auditdrio da Fafic - Campus Mossoré
| Encontro de Maes Atipicas em parceria com Coletivo de Mossoroé
06/12/2023

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0021: Promover a integracdo da FUERN com a sociedade, visando a execug¢do das
politicas, o desenvolvimento economico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual

ela se insere. Un: percentual.
Previsto Realizado Situagdo
N.e METAS
2023 2023 2023

Ofertar cursos de idiomas, na modalidade on-line e
0145 presencial, para alunos, técnicos e professores da 1 1 Alcancada
Educacao Basica.

A DIRI ofertou 01 (um) curso de idiomas em lingua inglesa em 2023: Compreensdo Escrita:
Artigos cientificos — nivel A2 o curso de inglés para elaboracdo de abstracts na modalidade
hibrido. Oferecido pelo Programa Rede Andifes Idiomas sem Fronteiras da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — UERN.

Execugao

Programa 2001: EDUCACAO CIDADA
Objetivo 0021: Promover a integracdo da FUERN com a sociedade, visando a execuc¢do das
politicas, o desenvolvimento economico, social, cultural, turistico e ambiental da regido na qual

ela se insere. Un: percentual.
Previsto Realizado Situagdo
N.2 META
2023 2023 2023

Realizar convénios com 6rgdos governamentais e nao
0147 governamentais nas diversas esferas do governo para 5 6 Superada
execug¢do de projetos e prestagao de servigos.

Formalizacdo de 6 (seis) Convénios:

03 (trés) convénios com o FNDE, de N2 948593/2023, N2 942434/2023 e N2 950672/2023, a
partir de emendas destinadas por parlamentares, para aquisicdo de equipamentos e parte
em custeio;

Execucdo | 02 (dois) convénios com a CAPES, de N2 945554/2023, referente ao PARFOR e N9
949284/2023, para aquisicdo de equipamentos de Tl e comunicacdo para suporte aos alunos

e docentes do Sistema UAB.
01 (um) convénio com o Ministério da Saude, sendo este projeto voltado para equidade de género,
raca, e valorizacdo das trabalhadoras do SUS.




Avaliagao individual das INICIATIVAS

Ao todo, nos 5 objetivos gerais (estratégicos) da FUERN, constam 128 (cento e vinte e oito)

iniciativas para o periodo 2020-2023, das quais 10 (dez) com Subag¢des Orcamentdrias vinculadas.

Esse conjunto total de iniciativas tratam de importantes politicas, programas, projetos e acdes em
todas as dreas de atuacdo da UERN, como o desenvolvimento dos recursos humanos, das instalacdes fisicas
e tecnoldgicas, das atividades académicas fins e meios vinculadas, do desenvolvimento estudantil, inclusdo

social e diversidade e da manutengdo e funcionamento da instituicao.

Na analise individual das metas realizada na se¢do anterior, essas iniciativas, em forma de acdes e

atividades, foram detalhadas no campo de “execucdo” dos quadros de andlise das metas.

De modo geral foi executado (liquidado) 96,52% do orgamento autorizado (atualizado) em 2023,
recursos do tesouro (ordindarios) vinculados a Lei n. 11.045/2021, Lei da autonomia de gestdo financeira e
patrimonial da Fuern. Este orcamento é composto pelo conjunto das subag¢Ges orgamentarias vinculadas as
iniciativas do Plano Plurianual da Fuern. A autonomia foi essencial para ampliacdo e melhoria qualitativa
das politicas de ensino, pesquisa, inovagdo, extensdo universitdria, assisténcia estudantil, inclusao,

diversidade, internacionalizacdo e da gestdo de pessoas da Instituicao.

Grafico 2: Percentual de execugdo orgamentaria da Fuern: subagdes do PPA ano 2023.

B Executado
m Em execucdo no exercicio 2024

96,52%

Fonte: Fuern | SIGEF, exercicio 2023.



O quadro 1 abaixo apresenta uma sintese dos programas orcamentarios do PPA em que a Fuern
estd vinculada, os programas 0100 (Programa de Gestdo, Manutenc¢do e Servicos ao Estado) e 2001
(Educagdo Cidadd). Do mesmo modo apresenta o detalhamento da execugdo das subag¢des orcamentarias

que vinculam o PPA a LOA 2023.

Quadro 1: Execucdo dos Programas Orcamentarios da Fuern 2023: Fonte do Tesouro (recursos ordinarios)

Orgamento Percentual
‘. . Orgcamento .
Programa Or¢amentario Autorizado - de Execugao
. Executado L.
atualizado Orgcamentaria
0100 — Programa de Gestdo, Manutencdo e
. - ¢ 65.967.198,37 56.235.371,75 85,25%
Servigos ao Estado
229501 Manuteng¢ao e Funcionamento 65.967.198,37 56.235.371,75 85,25%
2001 - Educagao Cidada 278.538.097,92 266.282.296,31 95,60%
100901 Aparelhamento das Unidades da Fundagdo 0
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 1.331.200,00 847.934,21 63,70%
145601 Ampliagdo do Acervo (*) 400.000 0,00 0,00%
150811 Fonstrugao do Prédio do Campus Avancado 12.000 0,00 0,00%
de Apodi (*)
155101 Construcdo, Adaptacdo e Melhoria da 0
Infraestrutura da FUERN 4.473.032,29 2.282.509,29 51,03%
155401 Elaboracgao de Estudos e Projetos 112.000,00 3.898,26 3,48%
157101 Construgdo de InstalagOes para o
Fortalecimento da Assisténcia Estudantil (*) 1.300.000,00 0,00 0,00%
157301 Renovacdo e Ampliacdo da Frota de Veiculos 68.865,63 0,00 0,00%
226501 Encargos com Pessoal 267.841.000,00 262.897.882,35 98,15%
312401 .Implantagao de programas de assisténcia 3.000.000,00 0,00 0,00%
estudantil (*)
Soma 344.505.296,29 | 322.517.668,06
Deducdo: Artigos 62 e 72 da Lei n. 11.045/2021 - 10.368.478,07
TOTAL 334.136.818,22 | 322.517.668,06 96,52%

(*) Em 2023 o acervo foi ampliado via contratacdo de servigos de biblioteca virtual, devidamente executado em
Pessoa Juridica na subag¢do de manutencgao e funcionamento.

(*) O campus de Apodi depende de recursos de emenda federal, razdo pela qual ndo houve registro de execugdo.

(*) Construgdo para fortalecimento da assisténcia estudantil e implantagdo de programas de assisténcia foram
realizadas com recursos de outras subacdes orgamentarias. Os valores previstos acima foram orcados com recursos da
fonte 0.1.05.000 (FECOP), tornando-se posteriormente impossibilitado de execucdo por meio dessa fonte em 2023.
Fonte: Fuern/SIGEF.

O quadro 2 apresenta a execucdo orcamentdria da Fuern relativa a recursos de convénios,
transferéncias voluntarias e recursos diretamente arrecadados no exercicio fiscal de 2023.

Em razdo da natureza dos valores orcados a partir de estimativas dos repasses dos convénios e
transferéncias federais, bem como as maiores restricbes de repasses da Unido no ano em questao,

registrou-se uma execu¢do menos expressiva dos recursos dessas fontes de captacao.



Quadro 2: Execu¢do de Outras Fontes de Recursos 2023 (Fuern): convénios, transferéncias voluntarias,
recursos diretamente arrecadados, superavit, contrapartida de convénios.

Orcamento Percentual de
o . Orcamento -
Programa Orcamentario Autorizado - Execugao
. Executado -
atualizado Orgcamentaria
0109 — Programa de Gestdo, Manutencao e 7.791.340,12 1.630.091,31 20,92%
Servicos ao Estado
2001 - Educacao Cidada 69.562.175,34 6.067.884,67 8,72%
TOTAL 77.353.515,46 7.697.975,98 9,95%

Fonte: Fuern/SIGEF.

O quadro 3 informa sobre o crescimento da execugdo de recursos vinculados ao programa tematico
e ao programa de gestdo e manutengdo da Fuern (fonte do tesouro estadual). Ambos os programas

registraram crescimento na execugdo de recursos, ao todo, o aumento da execugdo orgamentaria alcangou

12,49% em 2023 comparado ao ano de 2022.

Quadro 3: Crescimento da Execuc¢dao dos Programas Orgamentdrios da Fuern (2022 x 2023): Fonte do

Tesouro (recursos ordinarios).

2022 2023 Percentual
Programa Orgcamentdrio Orgamento Orgamento de
Executado Executado Crescimento
0109 — Programa de Gestdao, Manutencao e 50.892.247,00 56.235.371.75 10,50%
Servigos ao Estado
2001 - Educacao Cidada 235.826.715,00 266.282.296,31 12,91%
TOTAL 286.718.962,00 | 322.517.668,06 12,49%

Fonte: Fuern/SIGEF.

Quanto a execucdo de recursos oriundos de outras fontes, o Quadro 4 registra, no geral, um

crescimento de 127,71% no or¢amento executado de 2023 comparado com o orgamento de 2022.

Quadro 4: Crescimento da Execuc¢do dos Programas Orcamentarios da Fuern (2022 x 2023): Outras Fontes

de Recursos: convénios,

contrapartida de convénios.

transferéncias voluntarias,

recursos diretamente arrecadados, superavit,

2022 2023
L. Percentual de
Programa Or¢gamentario Orgamento Orgamento .
Crescimento
Executado Executado

010(? — Programa de Gestdo, Manutengdo e 1.737 556 1.630.091,31 6,18%
Servigos ao Estado

2001 - Educagdo Cidada 1.643.030 6.067.884,67 269,31%

TOTAL 3.380.586,00 7.697.975,98 127,71%

Fonte: Fuern/SIGEF.




Conjunto de Iniciativas do Objetivo 00013: Garantir a autonomia financeira da UERN:

Iniciativa 00002 Articulacdo junto ao governo um modelo sustentavel de autonomia

Iniciativa 00003 Analise do impacto financeiro

Iniciativa 00004 Viabilizacdo junto ao governo o envio do Projeto de Lei para a Assembleia Legislativa
Iniciativa 00005 Dialogo com a Assembleia Legislativa para aprovag¢ao do Projeto de Lei

Iniciativa 00006 Garantir junto ao governo a sanc¢do do Projeto de Lei e a implementacdo da autonomia
financeira da UERN

Iniciativa 00007 Realizacdo de gestdo orcamentaria que alinhe equilibrio fiscal com a execuc¢do das acbes
prioritarias dos Orgdos administrativos e Unidades Académicas.

Conjunto de Iniciativas do Objetivo 00015: Modernizar a gestdo administrativa, financeira e de pessoal,
promovendo o desenvolvimento sustentdvel e garantindo a inclusdo das popula¢Ges menos favorecidas:

Iniciativa 00008 Viabilizacao da execugao dos projetos contemplados pela emenda de bancada federal no
OGU 2019

Iniciativa 00009 Recuperacgao e conclusdo das obras estruturantes paralisadas ou inacabadas

Iniciativa 00012 Construcdo, adaptacdo e melhoria da infraestrutura da FUERN. (12)

Iniciativa 00013 Otimizacdo do corpo técnico em andlise de tecnologia da informacao

Iniciativa 00015 Implantacdo de médulos, treinamento e manutencao

Iniciativa 00017 Modernizacdo da infraestrutura de Tl da UERN

Iniciativa 00053 Criagdo do comité gestor e técnico da rede Giga

Iniciativa 00054 Cria¢do do Projeto Redecomep - Redes Comunitdrias de Educagdo e Pesquisa

Iniciativa 00055 Assinatura do termo de cooperagdo entre as IESs

Iniciativa 00056 Indica¢do para construcdo das Redes Giga Mossord, Assu, Pau dos Ferros e Caicé pelo
Ministéri da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicac¢des - MCTI

Iniciativa 00057 Participacdo no Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
(CONECIT).

Iniciativa 00058 Assinatura de convénio de cooperacdo técnica entre o MCTI e CHESF para utiliza¢cdo da
Rede Eletronet, que contempla o trecho Natal-Mossord

Iniciativa 00059 Elaboracgdo do Projeto do trecho Mossord-Pau dos Ferros

Iniciativa 00060 Elaborac¢do do Projeto do trecho Santa-Cruz-Caico

Iniciativa 00061 Realizacdo de aquisicdo de equipamentos de informatica

Iniciativa 00063 Implantacdo do sistema em todos os campi

Iniciativa 00064 Realizacdo de parcerias visando o fortalecimento da seguranca

Iniciativa 00065 Implantacdo de sistema eletrénico de monitoramento

Iniciativa 00066 Criagdo de central de monitoramento via cameras eletrénicas

Iniciativa 00067 Ampliagao da capacidade de processamento de dados via internet

Iniciativa 00068 Aparelhamento das unidades da FUERN

Iniciativa 00070 Renovacgao e ampliacdo da frota de veiculos

Iniciativa 00075 Revisdo dos planos de cargos, carreira e remuneracao dos docentes e técnicos
administrativos

Iniciativa 00076 Regulamentacgao do auxilio transporte para os docentes

Iniciativa 00077 Regulamentacgao do auxilio alimentacdo para os docentes e técnicos administrativos
Iniciativa 00078 Regulamentacdo do auxilio creche para os docentes e técnicos administrativos

Iniciativa 00079 Promocédo de agGes voltadas a promogdo da melhoria da salde e da qualidade de vida
dos servidores

Iniciativa 00080 Manutencdo e ampliacdo da politica institucional de capacitacao técnica dos servidores
da FUERN

Iniciativa 00291 Construgao do prédio do Campus Avancado de Natal




Iniciativa 00292 Construcado do Prédio do Campus Avancado de Apodi

Iniciativa 00295 Aquisicdao de material didatico e ampliacdao do acervo

Iniciativa 00296 Aparelhamento das bibliotecas

Iniciativa 00298 Aparelhamento dos cursos pés-graduacgao stricto sensu da FUERN
Iniciativa 00328 Confirmacao dos direitos dos servidores e as obrigacdes patronais
Iniciativa 00783 Elaboracao de Estudos e Projetos

Iniciativa 02145 Valorizagdo dos servidores do FUERN.

Conjunto de Iniciativas do Objetivo 00019: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo norte-rio-
grandense estruturando o sistema estadual de Educa¢do Superior em condi¢gdes de ampliar a oferta de
projetos de graduacdo e de pds-graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo direcionados
as demandas sociais, considerando a inclusdo e a internacionalizagao:

Iniciativa 00081 Conducdo da gestdo do ensino, pesquisa e extensdo, por meio de articulagdo das pro-
reitorias, direcGes das faculdades e chefes dos departamentos

Iniciativa 00083 Acompanhamento do processo de reconhecimento e renovagao dos cursos de
graduacdo realizadas pelo CEE/RN

Iniciativa 00084 Conscientizagdo para uma cultura de eficiéncia académica

00085 Ampliagdo da oferta de cursos EAD, observando a renovagao do credenciamento no Sistema
Universidade Aberta do Brasil ¢ UAB

Iniciativa 00089 Promocao da interiorizacdo e criacdo de novos cursos, observando dotacdo financeira e
demanda regional.

Iniciativa 00090 Criacdo e implanta¢ao de novas iniciativas na educacado de jovens e adultos, em parceria
com a SEEC em todo Estado.

Iniciativa 00091 Formalizacdo de parceria com o MEC e a SEEC visando a ampliacdo da oferta de cursos
de formacgado inicial e continuada para os professores da rede de ensino estadual em todo Estado.
Iniciativa 00093 Levantamento anual da evasdo no ambito da UERN

Iniciativa 00094 Articulagao com os Nucleos Docentes Estruturantes - NDEs

Iniciativa 00095 Fortalecimento da politica de assisténcia estudantil por meio da concessdao de bolsas,
relacionadas com a melhoria da taxa de evasao

Iniciativa 00096 Articulagdo com outros programas e IESs.

Iniciativa 00097 Ampliagdo da producgao técnica e cientifica dos docentes e discentes

Iniciativa 00098 Consolidacdo da politica de internacionalizacdo

Iniciativa 00099 Implantagao da auto-avaliagdo da pds-graduacao.

Iniciativa 00100 Estruturacdo de grupos estratégicos dentro dos departamentos da drea e setores de
producado dos servicos de salde do estado

Iniciativa 00101 Levantamento as necessidades/potencialidades a fim de definir as dreas das residéncias
Iniciativa 00102 Desenvolvimento de uma politica de fomento as submissGes de projetos de pesquisa em
area estratégicas

Iniciativa 00103 Ampliacdo da divulgagdo interna de chamadas nacionais/locais para desenvolvimento de
pesquisas em areas estratégicas.

Iniciativa 00104 Estimulo a produ¢do académica-cientifica dos docentes e discentes dos programas de
Pés-Graduagao da UERN

Iniciativa 00105 Fortalecimento da politica de pesquisa e inovacdo para o desenvolvimento regional e
social do semidrido do Estado;

Iniciativa 00107 Integracao de pesquisa e inovagao com o setor produtivo, governo, universidades,
escolas de educacao basica

Iniciativa 00108 Incentivo a publicacdo em periddicos de estratos superiores;




Iniciativa 00109 Estruturacdo dos grupos de pesquisa.

Iniciativa 00110 Inducdo a criacdo de centros de pesquisa, inovacdo e empreendedorismo.

Iniciativa 00111 Consolidacdo de Nucleo de inovacdo tecnoldgica, incubadoras e empresa junior.
Iniciativa 00112 Apoio a implantacdo de incubadoras voltadas para economia solidaria, agroecologia e de
base tecnoldgica que contemple o potencial de pesquisa e as competéncias instaladas nos laboratérios.
Iniciativa 00113 Treinamento dos alunos para o despertar empreendedor.

Iniciativa 00114 Articulagdo entre IESs para oferta de programas DINTER voltados para areas estratégicas
de formacdo dos docentes

Iniciativa 00115 Aprova¢do no ambito do CONSEPE de minuta de resolu¢do que viabilize a nova
formatacdo do Programa de Bolsas para capacitacdao Docente da FUERN.

Iniciativa 00116 Articulacdo entre I|ESs para oferta de programas MINTER voltados para areas
estratégicas de formacdo dos servidores

Iniciativa 00117 Composicdo de grupo de trabalho entre PROPEG E PROGEP a fim de sistematizar a
operacionalizagdo da Resolugdo 27/2017 - CONSEPE/UERN, na perspectiva de otimizar o sistema de
capacitagao dos servidores técnicos no ambito da UERN

Iniciativa 00118 Aprovac¢do no ambito do CONSEPE minuta de resolucdo que viabilize a reserva de vagas
para os servidores técnicos-administrativos nos programas de pds-graduacao stricto sensu da UERN

Iniciativa 00119 Estruturacdo de equipes em dareas estratégicas a fim de construcdo de propostas
decredenciamento aos Programas de Pés-graduacao em Rede (PROFQUI, PROFMAT, etc)

Iniciativa 00120 Elaboracdao de um diagndstico acerca das areas estratégicas para o RN, tendo em vista as
convocagoes produtivas

Iniciativa 00121 Realizagdo de oficinas de capacitagdo, junto aos departamentos académicos, na
perspectiva de otimizar o processo de elaboragdo e tramita¢do dos projetos.

Iniciativa 00122 Realizacdo de trés edi¢des do Projeto VIVA RIO BRANCO

Iniciativa 00123 Realiza¢do anual do Coléquio e do Saldo de Extensdo

Iniciativa 00124 Realiza¢do de Plano de Avaliagao por amostragem de curso

Iniciativa 00125 Ampliacdo da politica de extensdao para implementacdo nos projetos pedagdgicos dos
cursos de graduagdo como carga horaria obrigatdria

Iniciativa 00126 Realiza¢gdo de uma edi¢ao anual do FESTUERN

Iniciativa 00127 Ampliagdo do Projeto EXTENSART, GRUTUM e GRUDUM no desenvolvimento no
trabalho de prevencdo, por meio da arte e da cultura, contra as drogas e a marginalidade da juventude.
Iniciativa 00128 Desenvolvimento da politica de avaliacdo e acompanhamento das a¢des de extensao.
Iniciativa 00129 Estimulacdo da mobilidade nacional e internacional na perspectiva de potencializar a
exceléncia académica.

Iniciativa 00130 Assinatura de convénios

Iniciativa 00299 Valoriza¢do da média dos Conceito Preliminar dos Cursos - CPCs do ultimo triénio
Iniciativa 00300 Distribuicdo dos estudantes entre os diferentes niveis de ensino, graduacdo ou pods-
graduacdo stricto sensu

Iniciativa 00303 Fortalecimento da politica de pesquisa e inovagdo para o desenvolvimento regional e
social do semidrido do Estado;

Iniciativa 00305 Integracdo de pesquisa e inovacdo com o setor produtivo, governo, universidades,
escolas de educacdo basica;

Iniciativa 00309 Aprovacdo, no ambito do CONSEPE, minuta de resolucdo que viabilize a reserva de vagas
para os servidores técnicos-administrativos nos programas de pés-graduacgao stricto sensu da UERN.
Iniciativa 00310 Composicdo de grupo de trabalho entre PROPEG e PROGEP a fim de sistematizar a




operacionalizacdo da Resolucdo 27/2017 ¢ CONSEPE/UERN, na perspectiva de otimizar o sistema de
capacitacao dos servidores técnicos administrativos no ambito da UERN;

Iniciativa 00329 Realizacdo da autoavalia¢do sistematica dos cursos ¢ CPA/COSE/NDE

00330 Garantia da implantacdo de auxilio financeiro para estudantes em situacdao de vulnerabilidade
socioecondmica participantes do FESTUERN com recursos oriundos do Fundo de Combate a Pobreza —
FECOP.

Conjunto de Iniciativas do Objetivo 00020: Promover a politica de acesso, permanéncia e conclusdo de
curso dos estudantes da UERN, na perspectiva da inclusdo social, da formag¢do ampliada, da producdo de
conhecimento, da melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida:

Iniciativa 00131 Ampliacdo dos programas de apoio ao estudante, incluindo a consolidacdo do
atendimento psicoldgico e psicopedagdgico e a ampliagdo da politica de apoio a moradia e a
alimentacao.

Iniciativa 00132 Fomento a socializa¢do, promogao de saude, lazer e esportes dos Estudantes e da
Comunidade

Iniciativa 00134 Instalagdo de pelo menos uma ac¢do ao ano do programa de Seguranca Alimentar do
Governo do RN (café cidaddo, restaurante popular ou Sopa Cidada) nas estruturas dos Campi da UERN,
em parceria direta com a SETHAS

Iniciativa 00135 Inclusdo dos Campi de Mossord e Natal no Programa de Transporte Cidaddao do Governo
do Estado do RN, para garantir gratuidade no transporte publico, para os alunos em vulnerabilidade
socioecondmica.

Iniciativa 00136 Levantamento da relacao entre a concessao das bolsas e as taxas de evasao e de sucesso
dos discentes

Iniciativa 00137 Aumento da oferta de bolsas do Programa de Apoio ao Estudante - PAE

00138 Aumento do numero de bolsas do PIM

Iniciativa 00139 Aumento da oferta de bolsas de Estagio Curricular Supervisionado ndo Obrigatorio
Iniciativa 00140 Ampliacdo da quantidade de bolsas de iniciacdo cientifica e tecnolégica

Iniciativa 00141 Ampliacdo do Programa de Institucionalizacdo das Bolsas de Extensdo PIBEX

Iniciativa 00142 Implementacao de bolsas de Projeto de Ensino

Iniciativa 00143 Implementagao de bolsas para a Mobilidade Académica nacional e internacional
Iniciativa 00144 Articulagdo, junto ao CNPq e a FAPERN, estratégias para o fortalecimento do fomento a
pesquisa cientifica no ambito da UERN

Iniciativa 00147 Adaptacdo das salas, laboratérios, centros de convivéncia, biblioteca e demais espagos
de acessibilidade.

Iniciativa 00148 Realizagdo de cursos de formagao em educacgao inclusiva com previsao de oferta de oito
turmas com 30 vagas

Iniciativa 00149 Utilizagdo de sistemas de tecnologia da informacdo para atender as pessoas com
necessidades especiais.

Iniciativa 00151 Fomento agles institucionais no ambito da UERN voltadas as pautas das agles
afirmativas oriundas do movimento estudantil.

Iniciativa 00152 Implantacdo do Nucleo de Atengdo Educativa a Familia (NAEF)

Iniciativa 00311 Criacdo e implantacdo de auxilio creche com financiamento do Fundo de Combate a
Pobreza - FECOPE.

Iniciativa 00312 Implantagdo de 200 bolsas no primeiro ano e elevagdo de 25% nos anos seguintes com
recursos oriundos do Fundo de Combate a Pobreza - FECOPE, parceria via SETHAS e Conselho Consultivo
de Politicas de Inclusdo Social.

Iniciativa 00313 Ampliacdo do programa de Seguranca Alimentar do Governo do RN (café cidadao,
restaurante popular ou Sopa Cidada) fornecidas no Campus central em parcerla com a SETHAS.

Iniciativa 00314 Implantagao de residéncias universitarias com recursos oriundos do Fundo de Combate a
Pobreza - FECOPE, para os alunos em vulnerabilidade socioeconémica.

Iniciativa 00316 Implantagdo do auxilio moradia (25% a.a.) com recursos oriundos do Fundo de Combate




a Pobreza - FECOPE, para os alunos em vulnerabilidade socioecondmica.

Iniciativa 00317 Construcdo de creche para atender as demandas sociais com recursos oriundos do
Fundo de Combate a Pobreza - FECOPE, para os alunos em vulnerabilidade socioeconémica.

Iniciativa 00785 Construcdo de Instalacbes para fortalecimento da assisténcia estudantil

Iniciativa 02113 Implantar os programas de assisténcia estudantil por meio de bolsas e auxilio visando
desenvolver politicas de acesso e permanéncia dos estudantes em vulnerabilidade social.

Conjunto de Iniciativas do Objetivo 00021: Promover a integragdo da FUERN com a sociedade, visando a
execucdo das politicas publicas, o desenvolvimento econémico, social, cultural, turistico e ambiental da
regido na qual ela se insere:

Iniciativa 00153 Elaborac¢do de estratégias de motivagao para os profissionais da educacdo basica
Iniciativa 00154 Realizagdo de parceria com SEEC

Iniciativa 00155 Construcdao de portfélio com os produtos que a FUERN pode oferecer e identificar as
potenciais secretarias consumidoras destes servigos, ou criar canal para que as secretarias digam qual
necessidade elas possuem e com essas informagdes preparar um servico customizado para essa
demanda

Iniciativa 00156 Realiza¢ao de reunido de trabalho com cada secretaria para apresentar os potenciais
servicos a serem prestados por meio de convénio;

Iniciativa 00157 Revisdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos do RN, com ampla participacdo popular,
das Universidades (UFERSA, UERN e UFRN) e IFRN

Iniciativa 00158 Estreitamento da relagdo de parceria com as Universidades (UERN, UFERSA e UFRN),
Instituto Federal e Sistema S para construcdo de solugdes integradas e sustentaveis nos territorios
Iniciativa 00159 Fortalecimento das relagdes institucionais da FUERN com a FUNCITERN e demais
fundacdes e instituicGes publicas e privadas.

Iniciativa 00160 Ampliagdo de parcerias com as Universidades (UFRN, UERN, UFERSA) e o Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN) a fim de fortalecer a politica
ambiental do RN.




Avaliacao Setorial dos Resultados e Analise dos Indicadores

A Fuern estabeleceu para o quadriénio 2020-2023 um universo de 33 (trinta e trés) metas
vinculadas aos seus cinco (5) macro Objetivos Gerais (estratégicos) no ambito do Programa Tematico n.2
2001 - Educacdo Cidada: Garantir educac¢do e Formacao Profissional de Qualidade e n.2 0100 — Programa

de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado.

Desse universo de metas para os 4 (quatro) anos do Plano Plurianual, foram definidas 28 (vinte e

oito) para realizar de forma total ou parcial no exercicio de 2023.

Dessa forma, este Relatdrio apresenta resultados de desempenho para 28 (vinte e oito) metas
académicas e administrativas da FUERN, distribuidas nas areas de ensino de graduagdo e pds-graduacao,
pesquisa e inovacao, extensdo universitaria, assisténcia estudantil, inclusao, diversidade e insercdo social,
internacionalizacdo e gestdo de pessoas. Todos os drgdaos da Administracdo Superior da Fuern, Pro-
Reitorias e Diretorias diretamente vinculadas ao Gabinete da Reitoria, participaram da execucdo de
politicas, programas, projetos e ag¢des que contribuiram com as entregas de servicos essenciais a

sociedade, materializados nas metas definidas e alcangadas no exercicio de 2022.

Na descricdo individual de analise das metas apresentada em se¢des anteriores, pode-se aferir as
politicas, programas, projetos e a¢des desenvolvidas para o alcance dos 83,3% das metas previstas para
2023. Todas essas iniciativas realizadas colaboraram para o cumprimento e alcance dos objetivos
estabelecidos bem como dos programas orgcamentarios e indicadores de desempenho institucionais,

conforme revela o quadro 3 que segue.

Mesmo com os bons resultados da execucdo orcamentdria/financeira dos recursos da Lei n.
11.045/2021 (Lei da Autonomia de Gestdo Financeira e Patrimonial da Fuern), a execucdo dos recursos
das Outras Fontes, principalmente os recursos de convénios e transferéncias federais, ainda ndo
alcancaram os resultados desejados, muito embora o ano de 2023 tenha registrado importantes
melhoras em relacdo ao ano de 2022. A Instituicdo intensificard suas medidas de boas praticas para

avancar constantemente no processo de liberacdo dos recursos junto aos drgaos externos.

Os resultados dos indicadores da Fuern revelam importantes evolugdes de desempenho.
Destaque para o alcance do Conceito 4 no IGC/INEP-MEC no ano de 2023, o que coloca a UERN no seleto
grupo de 24,8% de IES do pais que possuem o Conceito 4 e 5. Do mesmo modo é importante registrar a

reducdo significativa obtida no indice de evasdo da instituicdo no ano de 2023.




Quadro 3: Indicadores de Desempenho da Fuern no Programa Tematico 2001 — Educacao Cidada.

Descricao

2019

2022

2023

indice Geral de Cursos —
IGC

3,00

3,00

4,00

13,8

Relagdo Professor/Aluno 12,63 13,8

O indice de evasdao da

s 19,67 16,90 6,91

O numero de matriculas
de discentes com idade
prevista de 18 a 24 anos
da UERN.

Fonte: UERN..

5.215 6.404 6.541

A evolugdo dos indicadores demonstram uma importante aderéncia ao alcance dos objetivos e
programas tematicos da Instituicdo e do Governo do Estado, uma vez que refletem a qualidade da
formacdo profissional de nivel superior em todas as grandes areas das ciéncias, ao mesmo tempo que
investiga a ampliacdo das oportunidades de acesso e permanéncia dos jovens na formacdo superior. Em
particular o atendimento aos jovens e adultos de maior caréncia socioecon6mica e das regides menos

desenvolvidas do Estado, que é uma das grandes caracteristicas da Uern socialmente referenciada.

A instituicdo proporciona aos seus discentes uma politica de permanéncia, boa estrutura fisica,
professores qualificados, boa comunicacdo com a comunidade, varias opg¢des de cursos de graduagdo e
pds-graduacdo o que gera o interesse em ingressar na Uern. Esta combinac¢do de iniciativas converge
para uma formacdo de qualidade, refletindo nos indicadores, e na importante missdao da IES, que é
oferecer um ensino de qualidade, publico, gratuito, inclusivo e includente reduzindo as desigualdades

sociais e étnico-raciais no ambito do ensino superior e na sociedade.

De modo geral, a Fuern implementou nos ultimos anos uma estratégia de governanca com
priorizacdo de suas atividades fins que busca o resgate da valorizagdo da Instituicdo, de maneira a
mostrar todo o papel importante desempenhado no interior do estado que gera a oportunidade para

muitas pessoas que nao podem estudar na capital.

Com avaliacdo e planejamento, foram solidificadas as bases académicas e organizacionais,
implantando novos processos, regulamentagdes e redimensionamentos institucionais aprimorados,

transparentes, democraticos e céleres.

Além disso, foi necessario criar, construir, incentivar e possibilitar novas bases estruturantes,




primando por uma gestao com arranjos de parcerias multi-institucionais associada a eficiéncia e eficacia

da aplicagdo dos recursos.

Recomendacgdes:

O ano de 2023 guardou algumas semelhancas com o ano de 2022 em termos do
acompanhamento e monitoramento das a¢des do PPA. Muito embora tenha sido o ano de elaboragao do
PPA 2024-2027, o que exigiu uma grande dedicacao e esforgo coletivo extra de todos os drgdos do Estado

para o cumprimento dos compromissos assumidos e do planejamento do préoximo quadrienio.

Destacamos, como de costume, a qualidade da coordenacdo do trabalho de planejamento,

acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do PPA conduzido pela Coplac/Seplan.

Sobre as fases de acompanhamento das metas e acGes do PPA realizadas pelos 6rgdos ao longo
do ano, ratificamos nossas sugestGes de ampliagdo do atual periodo bimestral para um periodo
quadrimestral ou trimestral, o que poderia contribuir para a qualidade das acbes e informacGes
prestadas, ao mesmo tempo que evitard sobreposicdo de atividades frequentes durante os 6 bimestres

desse acompanhamento.

Em relagdo as revisdes anuais do PPA, seria interessante testar essa etapa em momento distinto

a elaboracdo da LOA.
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