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Mossosó-RN
[bookmark: __RefHeading___Toc1771_2081697161][bookmark: _heading=h.qurglfqa3zu5]1. APRESENTAÇÃO

Este relatório tem como objetivo apresentar os resultados da avaliação institucional do Curso de Especialização em XX.  Trata-se de curso presencial, adequado para o ensino remoto em virtude da pandemia, com XX  créditos, XX vagas e  ofertado no Campus XX, em XX , na modalidade XX.  O curso foi finalizado no mês de XX, tendo XX alunos matriculados e XX concluintes. 
 Os instrumentos utilizados foram questionários aprovados pela CPA, e pela COSAIPG-LS, envolvendo as dimensões didático-pedagógicas e autoavaliação no processo de desenvolvimento das atividades. Esses instrumentos foram aplicados sob duas perspectivas: docentes e discentes. 
Consideramos a avaliação como um meio de autoconhecimento da instituição sobre o que realiza em suas diferentes formas de atuação, no caso específico deste instrumento, trazemos um recorte da ação principal e mais abrangente da instituição, que é a formação acadêmica-profissional e cidadã viabilizada pelo/no ensino de pós-graduação.
[bookmark: __RefHeading___Toc1773_2081697161][bookmark: _heading=h.1j4dxuinbjnz]2. METODOLOGIA
A avaliação realizada constituiu-se em dois questionários: formulário do professor e formulário do aluno, disponibilizados no Google Forms no período no de  XXX  através do google forms pela  AAI/CPA/PROPEG, com questões objetivas de múltipla escolha e uma questão aberta para contemplar um pouco mais as opiniões plurais que extrapolam as possibilidades apresentadas nas questões. Para elaboração do presente relatório, dos respondentes destes formulários foram recortadas as submissões que correspondem aos discentes e docentes.
Dos X alunos matriculados, X responderam o instrumento. Registra-se também a participação de X docentes, dentre eles efetivos e contratados da UERN e docentes externos que contribuíram com o referido Curso de Especialização. 
[bookmark: __RefHeading___Toc1775_2081697161][bookmark: _heading=h.9g5kae915r84]3. AVALIAÇÃO INTERNA 
O processo de Avaliação Interna da UERN tem como objetivo acompanhar, monitorar e contribuir com ações que venham valorar os aspectos considerados significativos e melhorar os aspectos que ainda não alcançaram os resultados esperados no processo formativo dos especializandos. Nos tópicos a seguir, é apresentada a síntese dos resultados obtidos.
[bookmark: __RefHeading___Toc1777_2081697161][bookmark: _heading=h.wa3nne75ngti][bookmark: _heading=h.iy2766fxzvjs]4 RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO DOS DISCENTES
PERFIL E FORMAÇÃO ACADÊMICA/ATUAÇÃO PROFISSIONAL
.

[bookmark: __RefHeading___Toc1779_2081697161][bookmark: _heading=h.e2c3seg1gtmq][bookmark: __RefHeading___Toc1781_2081697161][bookmark: _heading=h.il47y9b3zly9]QUESTÕES GERAIS E CONTEXTO INSTITUCIONAL DO PROGRAMA/CURSO

AUTOAVALIAÇÃO DO DISCENTE

AVALIAÇÃO DO ENSINO REMOTO
ASPECTOS APRESENTADOS NA QUESTÃO ABERTA POR DISCENTES 
[bookmark: __RefHeading___Toc1811_2081697161][bookmark: _heading=h.57cbh4wrx7ng]5 RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO DOS DOCENTES 
[bookmark: __RefHeading___Toc1813_2081697161][bookmark: _heading=h.d2oe2mpy6i1c] PARTICIPAÇÃO 

[bookmark: __RefHeading___Toc1815_2081697161][bookmark: _heading=h.ss5vy140eotj] PERFIL E FORMAÇÃO ACADÊMICA/ATUAÇÃO PROFISSIONAL  
[bookmark: __RefHeading___Toc1847_2081697161][bookmark: _heading=h.x03srb18zxz4]
QUESTÕES GERAIS E CONTEXTO INSTITUCIONAL DO PROGRAMA/CURSO
AVALIAÇÃO DA TURMA PELO PROFESSOR 
AVALIAÇÃO DO ENSINO REMOTO

ASPECTOS APRESENTADOS NA QUESTÃO ABERTA POR DOCENTES
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