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REGIMENTO INTERNO DA CENTRAL DAS EMPRESAS JUNIORES (CEJ) DA
UERN

CAPITULO | - NATUREZA E OBJETIVOS DA CEJ

Art. 1° - A Central das Empresas Juniores é ligada ao Nucleo de Inovacéo
Tecnoldgica (NIT), que é a Agéncia UERN Inova, a qual estd vinculada a
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao (Propeg), cujas normas relativas ao seu
funcionamento estdo descritas neste Regimento, sendo aprovado em reunido por
seus membros, conforme paragrafo unico do art. 23 da Resolugdo n°® 83/2022 -

Consepe/Uern.
Art. 2° - Sa0 objetivos da CEJ:

l. apoiar e auxiliar, nos tramites legais ao que concerne a Universidade, as
Empresas Juniores e as iniciativas juniores;

Il. divulgar as atividades das Empresas Juniores congéneres a comunidade
académica;

[ll. incentivar o apoio mutuo entre as Empresas Juniores da Uern.

CAPITULO Il - COMPETENCIA, CONSTITUICAO E ATRIBUICOES DOS
MEMBROS DA CEJ

Art. 3° - E de competéncia da CEJ, nos termos do art. 26 da Resolugéo n°® 83/2022 -

Consepe/Uern:

|. Credenciar iniciativas juniores em processo de formalizagéo;
Il. Renovar o credenciamento das Empresas Juniores, legalmente constituidas;

[l. Representar as Empresas Juniores da Uern perante as demais Empresas



Juniores do Brasil;
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IV. Auxiliar na busca por espaco fisico para as Empresas Juniores na Uern;

V. Desvincular as Empresas Juniores nos termos desta Resolugao;

VI. Descredenciar iniciativas juniores caso ndo atendam o estabelecido na
referida Resolucgao;

VIl.  Realizar as demais atribui¢des que lhe sejam determinadas em Lei e demais

dispositivos legais da Uern.

Paragrafo unico. O credenciamento de iniciativas juniores e o recredenciamento de
Empresas Juniores constituidas deverdo observar os resultados dos editais de

projetos de extensao publicados pela Pro-Reitoria de Extensao (Proex).
Art. 4° - A CEJ é constituida pelos seguintes membros titulares:

l. 2 (dois) docentes coordenadores de Empresas Juniores distintas;

Il. 3 (trés) presidentes (discentes) de Empresas Juniores distintas;

[ll. 1 (um) membro do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT);

V. 1 (um) membro indicado pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
(Propeg);

V. 1 (um) membro indicado pela Pré-Reitoria de Extenséo (Proex).

§1° - Cada membro da CEJ devera ter um suplente.

§2° - O membro titular do NIT mencionado no inciso lll € o(a) Diretor(a) da Agéncia
UERN Inova (Nucleo de Inovagao Tecnoldgica - NIT), que presidira os trabalhos da
CEJ. O seu(sua) suplente é o Chefe do Setor de Empreendedorismo da Agéncia
UERN Inova.

§3° - Os membros titulares e suplentes referidos nos incisos | e Il sdo os escolhidos
em eleigdo organizada pela Propeg dentre os participantes de Empresas Juniores
credenciadas na instituigao.

§4° - Os membros titulares e suplentes referidos nos incisos IV e V sao os indicados
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pelas respectivas Pro-Reitorias.
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§5° - Em caso de insuficiéncia de Empresas Juniores para a constituigdo dos
membros da Central das Empresas Juniores, podera haver a complementacao por
docentes e diretores de uma mesma Empresa Junior.

§6° - Os membros mencionados nos incisos | e Il do caput deste artigo, e seus
respectivos suplentes, exercerao o mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
prorrogacao por igual periodo. Havendo alguma mudang¢a na titularidade dos
cargos, o restante do mandato sera exercido, automaticamente, por seus

substitutos.
Art. 5°- Constituem as atribuigdes da Presidéncia da CEJ:

|. Representar a CEJ;

Il. Convocar as reunides, dirigir os trabalhos e coordenar as
atividades administrativas da CEJ;

[Il. Definir a pauta das reuniées da CEJ e distribuir os processos para serem
relatados entre seus membros;

IV.Ofertar a palavra aos membros, submeter a discusséo e a votagao os assuntos
constantes da pauta, bem como anunciar o resultado nas reunides;

V. Conceder voto de desempate;

VI. Retirar ou reordenar os itens de pauta.

VII. Prestar a CEJ e aos responsaveis pelas Empresas Juniores o0s
esclarecimentos que forem solicitados acerca do cumprimento do presente

Regimento e da Resolugdo n° 83/2022 - Consepe/Uern.
Art. 6° - Constituem atribui¢cdes de todos os membros da CEJ:
|. Participar das reunides, com direito a voz e voto;
Il. Relatar processos e emitir pareceres sobre o credenciamento das iniciativas

juniores em processo de formalizacao para se tornar Empresas Juniores;
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[I. Relatar processos e emitir pareceres sobre renovagao do credenciamento
das Empresas Juniores, ja legalmente constituidas pela prépria CEJ;

V. Relatar processos e emitir pareceres sobre a desvinculacdo das Empresas
Juniores e/ou sobre o descredenciamento das iniciativas juniores;

V. Relatar processos e emitir pareceres sobre matérias relacionadas as
Empresas Juniores.

VI. Solicitar vista aos autos dos processos;

VII. Justificar as auséncias nas reunides e convocar o respectivo suplente;

VIII. Participar de comissdes deliberadas pela CEJ;

IX. Auxiliar na busca por espaco fisico para as Empresas Juniores na Uern;

X. Acompanhar e fiscalizar as atividades executadas pelas empresas juniores e
os resultados obtidos;

XI. Sugerir ajustes nas propostas de credenciamento de empresas juniores ou
medidas para sanar qualquer irregularidade encontrada;

XlIl.  Elaborar os documentos necessarios para credenciamento/recredenciamento
e descredenciamento das Empresas Juniores e estabelecer os devidos prazos;
XIll.  Emitir certificado de participagédo dos membros das Empresas Juniores no
final de cada gestao;

XIV. Realizar as demais atribui¢des que Ihe sejam determinadas em Lei e demais

dispositivos legais da Uern.

§1° O nao comparecimento do membro, em 3 (trés) reunides consecutivas, sem
justificativa, ou a mais de 5 (cinco) reunides do ano, constitui motivo de

desligamento da CEJ.

§2° Em caso de vacancia do cargo de membro da CEJ, o suplente assumira a vaga

para completar o mandato.
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§3° Qualquer membro da CEJ, que possa estar indiretamente envolvido ou que
possua motivo de foro intimo que o impeca de realizar a analise de algum processo,
devera se manifestar e podera ser dispensado da fungdo de parecerista apds a

avaliagao da Presidéncia da CEJ.

§4° Nos casos em que houver indicios de afastamento das diretrizes fixadas no ato
de credenciamento, desvio de funcgao e irregularidades da sua atuacao, cabera a
CEJ solicitar a Empresa Junior que, no prazo de 30 (trinta) dias, preste
esclarecimentos sobre os fatos identificados ou ajuste sua conduta de acordo com

os objetivos e a legislagéo.

§5° A emissao do certificado a que se refere o inciso Xlll esta condicionada ao envio
de uma declaragao pela Empresa Junior contemplando os nomes e a carga horaria
de atividades executadas por cada membro, com assinatura da coordenagao

docente e Chefia de Departamento ao qual a Empresa Junior esteja vinculada.

§6° O acompanhamento e a fiscalizagdo a que se refere o inciso X deste artigo
poderdao ocorrer a qualquer momento quando a Central das Empresas Juniores

julgar necessario, mediante deliberag&o, por maioria simples.

Art. 7° - A Presidéncia da CEJ sera auxiliada pela Secretaria do NIT, competindo a

esta:

l. Providenciar local, link, equipamentos e demais itens de infraestrutura
necessarios para as reunioes;

Il. Proceder a verificagdo do quérum necessario ao inicio das reunides e ao seu
prosseguimento;

[I. Prestar esclarecimentos sobre a matéria em pauta, em caso de duvidas, e

dar assessoramento técnico, quando solicitado;
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V. Acompanhar o processo de votagao nas reunides, dando suporte para sua
realizagao;

V. Elaborar as atas das reunides da CEJ e envia-las aos membros para a
devida lavratura.

VI. Organizar os processos e cuidar da documentagéo relativa a

institucionalizacdo das Empresas Juniores na Uern.

Paragrafo unico. A Presidéncia da CEJ contara com a assisténcia e
assessoramento do Setor de Empreendedorismo da Agéncia UERN Inova,

responsavel pelo acompanhamento das Empresas Juniores.
CAPITULO Il - FUNCIONAMENTO DA CEJ

Art. 8° - A CEJ reunir-se-a em sessdes ordinarias ou extraordinarias, podendo ser

no formato presencial ou remoto.

§1° As reunides ordinarias serdo bimestrais, devendo ser estabelecido calendario,
ressalvando a importancia de realizar rodizio entre os dias da semana para a sua
realizagdo, bem como de seguir o calendario académico.

§2° As reunides extraordinarias serdo convocadas pela Presidéncia ou pela maioria
absoluta dos membros titulares da CEJ, com antecedéncia minima de 24 (vinte e

quatro) horas.

Art. 9° - Poderao participar das sessdes da CEJ, sem direito a voto, pessoas
convidadas pela Presidéncia ou pela maioria dos membros titulares da CEJ, para

esclarecer assuntos em pauta.
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Art. 10 - As reunides da CEJ somente deverao ser iniciadas com quérum de maioria
absoluta de seus membros titulares, ou seus respectivos suplentes. As decisdes
sobre pareceres apresentados serdao tomadas pela maioria simples de seus

membros titulares, ou seus respectivos suplentes.

Paragrafo unico - Nos casos em que o titular e o suplente estiverem presentes nas
reunidoes, para fins de deliberagcdo, sera computado apenas um voto por

representacao;
Art. 11 - As reunibes da CEJ atenderao aos seguintes itens:

I - Abertura dos trabalhos pela Presidéncia ou por seu suplente legalmente
constituido;

Il - Verificagao da existéncia de

quorum; Il - Aprovagao da ata da

sessdo anterior;

vV - Apreciagao da relatoria e aprovagao dos pareceres dos processos
apresentados em pauta;

\% - Comunicagdes breves e franqueamento da

palavra; VI - Encerramento da reunido.

§1° Caso a reunido se estenda por dois turnos, o quérum devera ser obedecido no
segundo turno.

§2° A ordem e inclusdo de processos na apresentagcdo dos pareceres em uma
reunido da CEJ sera determinada pela Presidéncia, podendo ser alterada a pedido
justificado de um dos membros, desde que aprovada pela maioria dos presentes a

reuniao.

Art. 12 - Cada processo sera analisado por, pelo menos, um dos membros da CEJ
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§1° Os relatores dos processos poderao solicitar diligéncias necessarias para o

devido esclarecimento de suas analises.

§2° O prazo para envio do parecer, por escrito, pelo relator responsavel é de até 30

(trinta) dias, a partir do recebimento do processo para analise.

§3° O relator fara a exposicao do seu parecer definitivo, em reunido propria, a fim de

ser votado pelos membros da CEJ.

Art. 13 - As deliberagdes “Ad Referendum” serao encaminhadas ao plenario da CEJ

na primeira reunido subsequente.

Art. 14 - A CEJ exercera as seguintes atividades no que compete ao
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento das Empresas Juniores,

de acordo com a Resolugéo n° 83/2022 - Consepe/Uern:
§1° Para credenciamento institucional, a CEJ:

I. Recebera e analisara a documentacado constante no art. 6° da Resolugao n°
83/2022 - Consepe/Uern e emitira parecer de aprovagao ou rejeigao;

. Se aprovada, a Secretaria da CEJ providenciara a Declaragdo Anual de
Reconhecimento Institucional (DARI) que devera ser assinada pela

presidéncia da CEJ;

§2° A CEJ procedera a avaliagdo anual (recredenciamento), conforme arts. 27, 28 e
29 da Resolugédo n° 83/2022 - Consepe/Uern, referente ao exercicio anterior, até o

més de margo do ano-exercicio corrente.

§3° A regulamentagdo para o recredenciamento sera apreciada e aprovada pela
CEJ;
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§4° O descredenciamento da Empresa Junior ocorrera nos termos do art. 30 da

Resolugéo n° 83/2022 - Consepe/Uern.

§5° Uma vez ocorrendo o descredenciamento da Empresa Junior, um novo
reconhecimento institucional podera ser solicitado, desde que sejam cumpridos
todos os requisitos previstos neste Regimento e na Resolugao n°® 83/2022 -

Consepe/Uern.

§6° A CEJ podera emitir outros documentos a fim de instruir as Empresas Juniores

no cumprimento do presente Regimento e demais normativas.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15 - Os casos omissos neste Regimento poderdo ser resolvidos em carater de
urgéncia pela Presidéncia da CEJ, sendo, preferencialmente, dirimidos em reunido
da CEJ.

Art. 16 - O presente Regimento podera ser modificado em reunido extraordinaria,
expressamente convocada para tal finalidade, sendo garantido o minimo de 7 (sete)
dias decorridos entre a comunicagao da inclusdo do tema na pauta e a reunido. As

alteracbes deverao ser aprovadas por maioria absoluta dos membros da CEJ.

Art. 17 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

Mossord/RN, 29 de maio de 2023.



