RESOLUCAO N.° 007/2022 - CONSEPE

Aprova o regulamento que dispoe sobre a
criacdo e o funcionamento dos cursos de
pés-graduacdo lato sensu, na modalidade
de residéncias oferecidos pela Uern e
vincula a Coreme e Coremu a Propeg.

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE, DA UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme deliberacdo do Colegiado em sessdo realizada em 23 de fevereiro de 2022,

CONSIDERANDO o Decreto N2 80.281, de 5 de setembro de 1977 que cria e Regulamenta a Residéncia
Médica, cria a Comissdo Nacional de Residéncia Médica e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n2 11.129, de 30 de junho de 2005, e a Portaria Interministerial MEC/MS n? 1.077,
de 12 de novembro de 2009 que institui a Residéncia em Area Profissional da Salde e a Residéncia
Multiprofissional em Saude;

CONSIDERANDO o Ad Referendum n2 14/2010-Consepe que Aprova o Projeto de Residéncia Médica —
Especialidade: Medicina de Familia e Comunidade, do Departamento de Ciéncias Biomédicas da
Faculdade de Ciéncias da Saude — Facs;

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 92/2014 — Consepe, que cria a Residéncia Multiprofissional em Atencdo
Basica/Saude da Familia e Comunidade e aprova o seu Regimento Interno; institui a Comissdo de
Residéncia Multiprofissional — Coremu e aprova o seu Regimento Interno.

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 79/2014 — Consepe, que aprova a criagdo da Residéncia Médica em
Ginecologia e Obstetricia;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 05/2020 — CEE-RN, de 16 de dezembro de 2020 que aprova a unicidade
das normas que histdrica e heterogeneamente regulam o credenciamento e o recredenciamento de
Institui¢cdes de Ensino Superior - IES vinculadas ao Sistema de Ensino do Estado do Rio Grande do Norte, e
a autorizacdo, o reconhecimento e a renovacdo de reconhecimento de seus cursos presenciais de nivel



superior - graduacao e sequenciais de formacao especifica - e de pds-graduacdo lato sensu. Revoga as
ResolugGes CEE-RN n°s 01/2000, 02/2000, 01/2001, 01/2012, 01/2014, 02/2017, 01/2018, 03/2019,
04/2019 e 01/2020;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 032/2021- Consepe/Uern, que aprova o regulamento que dispde sobre a
criacdo e o funcionamento dos cursos de pds-graduacdo lato sensu oferecidos pela Uern;

CONSIDERANDO que a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdao — Propeg é drgao da administracdo
superior da Uern, com competéncias para superintender e supervisionar as atividades de pesquisa e de
pos-graduacao;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo N2 04410103.000397/2021-06 — SEl,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o regulamento anexo, que estabelece as normas internas dos cursos de pds-graduacgao
lato sensu, nas modalidades Residéncia Médica, Residéncia em Area Profissional da Satde e Residéncia
Multiprofissional em Saude da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Uern.

Art. 22 Aprovar a vinculac¢do institucional da Comissdo de Residéncia Médica — Coreme e da Comissdo de
Residéncia Multiprofissional em Saude — Coremu a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao — Propeg.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdao, revogando todas as disposi¢des em
contrario.

Sala das Sessdes dos Colegiados, Mossord-RN, em 23 de fevereiro de 2022.
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ANEXO A Resolugdo N2 007/2022, DE 24 DE fevereiro DE 2022

REGULAMENTO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU DE RESIDENCIA MEDICA,
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE E RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, NATUREZA, FINALIDADES E OBJETIVOS DOS PROGRAMAS

Art. 12 Os Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Salde e Residéncia em Area Profissional da Satude sdo cursos de especializagdo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, sob a direcdo da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-
graduacdo — Propeg.

Art. 22 Os Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional da Salde da Uern constituem-se em
programa de educacdo para o trabalho, através da aprendizagem em servico, destinado aos profissionais
da area de saude, sob orientacdo/supervisdo, oferecidos na modalidade presencial, com a duracdo
minima de 2 (dois) anos, com carga minima total de 5.760 (cinco mil, setecentas e sessenta) horas, tendo
a carga hordria semanal maxima de 60 (sessenta) horas-reldgio de acordo com as especificas legislacdo e
regulamentacdo de cada tipo de programa. Os Programas de Residéncia funcionam segundo Regimentos
especificos em cumprimento a resolucdes e leis da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional
(CNRMS) e Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).


http://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec.%20n%C2%BA%2027.685-2018%20-%20Institucionaliza%C3%A7%C3%A3o%20do%20SEI%20RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

§ 12 A Residéncia Médica foi instituida pelo Decreto n2 80.281, de 5 de setembro de 1977, e abrange
apenas a profissdo médica.

§ 22 A Residéncia em Area Profissional da Saude e a Residéncia Multiprofissional em Salude foram
instituidas pelo art. 13 da Lei n? 11.129, de 30 de junho de 2005, e pela Portaria Interministerial MEC/MS
n2 1.077, de 12 de novembro de 2009, e sdo voltadas para a educacdo em servico e destinadas as
categorias profissionais que integram a drea de saude, excetuada a médica, caracterizadas por legislacdo
em vigor

Art. 32 Os Programas de Pds-graduacao Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Salde e Residéncia em Area Profissional da Salde conferem certificados de
especializacdo, estabelecidos pela Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao — Propeg.

Art. 42 Os profissionais de saude residentes receberdao uma bolsa mensal conforme a legislacdo em vigor,
normatizada por meio de editais especificos.

Paragrafo Unico. Conforme legislacdo vigente, os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
e Residéncia Multiprofissional em Salude serdo realizados sob regime de dedicacdo exclusiva sob
supervisdao docente-assistencial, de responsabilidade conjunta dos setores da educacdo e saude.

CAPITULO II

DA IMPLANTAGAO E FUNCIONAMENTO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA
MODALIDADE RESIDENCIAS

Art. 52 A implantacdo de Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia
Médica, Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional da Saude é
condicionada ao credenciamento e liberacdo de vagas pelo Ministério da Educacdo; a existéncia de
condicOes propicias de infraestrutura fisica na Universidade e na rede de atencdo a saude local, e de
condicdes adequadas de qualificacdo e dedica¢do do corpo docente, da tutoria e da preceptoria.

Art. 62 A proposta do Programa de Pds-graduacdo Lato Sensu na modalidade de Residéncia Médica,
Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional da Saude deve conter:

a. aidentificacdo do Programa, constando: denominacdo, area de concentracdo e areas afins, curso(s)
previsto(s), unidade(s) académico-administrativa(s) envolvida(s);

b. adata prevista para inicio, o nimero inicial de vagas e o nome do(a) coordenador(a) do projeto;
requisitos para inscri¢cao de candidatos e para sele¢ao de discentes;

d. a anuéncia da(s) Unidade(s) Académico-administrativa(s) envolvida(s) de disponibilidade dos
docentes e os convénios interinstitucionais para a vivéncia pratica em servico;

e. ajustificativa e o objetivo;
f. arelacdo e a qualificacdo do corpo docente;

g. a estrutura curricular com ementdrio do componente curricular contendo carga hordria e
cronograma de oferta para os Programas que se aplicam;

h. os enderecos dos curriculos Lattes dos docentes;
1. a bibliografia basica para o curso;

J. 0 prazo maximo para defesa do trabalho de conclusao do curso (TCC);



k. o Regimento do Programa, que devera ser submetido ao Consepe apds a aprovacao da proposta
pela CPPG LS.

Art. 72 A proposta de implantacdo de Programa de Pds-graduacdo Lato Sensu na modalidade de
Residéncia Médica devera ser apresentada a Comissdo de Residéncia Médica (Coreme) e as propostas da
Residéncia Multiprofissional em Saude e da Residéncia em Area Profissional da Satde deverdo ser
apresentadas a Comissdo de Residéncia Multiprofissional (Coremu) da Uern;

Art. 82 Uma vez aprovada a proposta pela Coreme ou pela Coremu, ela devera ser encaminhada a CPPG
LS para parecer e posterior submissdao ao Consepe.

Art. 92 Os Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Satde e Residéncia em Area Profissional da Saude sdo oferecidos em carater
continuo.

Paragrafo Unico. A abertura de nova turma para Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu nas
modalidades de Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional em Salde e Residéncia em Area
Profissional da Saude é condicionada a manutencdao automatica de nimero de bolsas aprovadas pelo
Programa Nacional de Bolsas no periodo de sua criacdo e implantacdo, a anuéncia dos convénios
interinstitucionais para a vivéncia pratica em servico, a aprovacdo da Comissdo de Residéncia Médica
(Coreme), no caso de Programa de Residéncia Médica, e da Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(Coremu), no caso de Programas de Residéncia Multiprofissional em Salude e Residéncia em Area
Profissional da Saude e a ciéncia da Propeg.

Art. 10. As solicitacOes de alteracdo de vagas deverdo ser encaminhadas a apreciacdo da Coreme/Uern
e/ou Coremu/Uern com os seguintes documentos:

a. solicitacdo por oficio do coordenador do Programa de Residéncia Médica, de Residéncia
Multiprofissional em Satide ou de Residéncia em Area Profissional da Sautde;

b. justificativa da necessidade de ampliacdo ou diminuicdo de vagas do Programa de Residéncia;

c. carta de compromisso e anuéncia da Secretaria Municipal de Saude e/ou Secretaria Estadual de
Saude com a Uern;

d. planilha com a distribuicdo das vagas dos residentes, quando se tratar de Programa de Residéncia
Multiprofissional em Satde ou de Residéncia em Area Profissional da Saude. Paragrafo tnico. As
propostas de alteracdo de bolsas devem ser encaminhadas a Comissdao Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) ou a Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Sadde (CNRMS), que
deverdo obedecer ao cronograma publicado pela CNRM ou pela CNRMS.

Art. 11. Sobre as atividades desenvolvidas nos Programas de Residéncia:

I. considerando a legislagdo em vigor que dispGe sobre a duracao e a carga horaria dos programas de
Residéncia Médica e sobre a avaliacdo e a frequéncia dos profissionais da salde residentes: os
Programas de Residéncia Médica serdo desenvolvidos com 80% a 90% da carga horaria total sob a
forma de atividades praticas e com 20% a 10% sob forma de atividades tedricas ou tedrico-praticas;

II. considerando a legislacdo e normativas vigentes que dispGem sobre a duracdo e a carga hordria dos
Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e de Residéncia em Area Profissional da



Saude e sobre a avaliagdo e a frequéncia dos profissionais da saude residentes: os Programas de
Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area Profissional da Saude serdo desenvolvidos com
80% da carga hordria total sob a forma de estratégias educacionais praticas, com garantia das acdes
de integragdo, educagdo, gestdao, atengdo e participagao social e 20% sob forma de estratégias
educacionais tedricas ou tedrico-praticas.

Art. 12. Sdo consideradas atividades praticas, atividades tedricas e atividades tedrico-praticas:

I. atividades praticas sdao aquelas relacionadas ao treinamento em servigo para a pratica profissional,
de acordo com as especificidades das areas de concentracdo e das areas profissionais da saude,
obrigatoriamente sob supervisao do corpo docente assistencial;;

II. atividades tedricas sdo aquelas, cuja aprendizagem se desenvolve por meio de estudos individuais
e em grupo, em que o Profissional da Salude Residente conta formalmente, com a orientagao do
corpo docente assistencial e convidados, visando a aquisicdo de conhecimentos tedricos e técnicos
gue possibilitem a elaboracdo de modelos tedrico-praticos;

III. as atividades tedrico-praticas sao aquelas em que se faz a discussao sobre a aplicagao do conteudo
tedrico em situacBes praticas, com a orientacdo de docente, preceptor ou convidado, por meio de
simulacdo em laboratérios e em ambientes virtuais de aprendizagem e analise de casos clinicos ou
de a¢bes de pratica coletiva, sob orientacdo do corpo docente assistencial;

IV. as atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas devem necessariamente incluir, além do contetdo
especifico voltado a(s) area(s) de concentracdo e darea(s) profissional(is) a que se refere(m) o(s)
Programa(s), temas relacionados a bioética, a ética profissional, a metodologia cientifica, a
epidemiologia, a estatistica, as politicas publicas de satide e ao Sistema Unico de Sautde.

Art. 13. O inicio das atividades da turma de residéncia aprovada devera ser no primeiro dia util de margo
do ano corrente.

Paragrafo Unico. O calenddrio escolar para os Programas de Residéncia Médica, de Residéncia
Multiprofissional em Salde e de Residéncia em Area Profissional da Saude devem prever que o
Profissional da Saude Residente fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser
fracionados em dois periodos de 15 (quinze) dias, em cada ano de atividade.

Art. 14. A avaliacdo do desempenho do residente devera ter carater formativo e somativo, com utilizagao
de instrumentos que contemplem os atributos cognitivos, atitudinais e psicomotores estabelecidos ou
aprovados pela Comissdo de Residéncia Médica (Coreme) e/ou Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(Coremu) da Instituicao.

§ 12 A sistematizacdo do processo de avaliacdo deverd ser anual.

§ 22 Ao final do treinamento, o Profissional da Saude Residente deverd apresentar, individualmente, o
trabalho final de curso.

§ 29 Os critérios e os resultados de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do Profissional da Saude
Residente.

Art. 15. A promocao do Profissional da Saude Residente para o ano seguinte e a obtencdo do certificado
de conclusao do Programa estdao condicionadas:



I. ao cumprimento integral da carga hordria pratica do Programa;
II. ao cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria tedrica e tedrico- pratica;

III. a aprovagao obtida por meio de valores ou critérios obtidos pelos resultados das avaliagdes
realizadas durante o ano, com nota minima ou conceito definidos no Regimento Interno da Coreme
e/ou Coremu.

Art. 16. Cada Programa de Pds-graduacgdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional da Saude tem um coordenador e um vice-
coordenador, eleitos pelos membros da Coreme ou Coremu e nomeados pelo reitor da Uern.

§ 12 O vice-coordenador assumira a Coordenacdo do Programa de Residéncia em caso de desligamento
do coordenador conforme normas do Regimento Interno da Coreme ou Coremu, e o cargo vacante de
vice-coordenador podera ser ocupado por vencedor de eleicdo especifica para o cargo e apenas para
terminar o mandato iniciado por seu antecessor.

Art. 17. Compete ao coordenador do Programa, além do disposto no Regimento Geral da Coremu e
Coreme:

I. elaborar o plano anual de atividades da Coordenadoria do Programa;
II. convocar e presidir as reunides do Programa;

III. convocar e presidir as reunides do Nucleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE) respectivo, se
for coordenador de Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude ou de Residéncia em Area
Profissional da Saude.

Paragrafo Unico: O Nucleo Docente Assistencial Estruturante - NDAE é constituido pelo coordenador do
programa, por representante de docentes, tutores e preceptores de cada area de concentracao.

Art. 18. A Coordenacao do Programa de Residéncia devera enviar relatério ao Departamento de Cursos —
Propeg no inicio das atividades e ao final de cada turma de residentes, considerando o tempo previsto de
cada Programa, com o prazo de 30 dias apds o inicio e final das atividades.

Art. 19. O corpo docente dos Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Salude e Residéncia em Area Profissional da Satde é constituido, prioritariamente,
por docentes da Uern.

§ 12 Docentes e/ou pesquisadores de outras instituicdes podem integrar o corpo docente dos Programas
de Pés-graduacdo Lato Sensu nas modalidades de Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional em
Saude e/ou Residéncia em Area Profissional da Saude, conforme normas aplicaveis.

§ 29 Para exercicio da docéncia na Pds-graduacao Lato Sensu na modalidade de Residéncia Médica, sdao
exigidas formacdo académica com titulagdo stricto sensu ou lato sensu compativel ou notério saber na
area e experiéncia profissional em atividades pertinentes ao Programa conforme legislacdo da Comissdo
Nacional de Residéncia Médica.

§ 32 Para exercicio da docéncia na Pés-graduacdo Lato Sensu na modalidade de Residéncia em Area
Profissional da Saude, é exigida formacdo académica representada pelo titulo de mestre ou de doutor



obtido em Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu reconhecido pelo MEC, assim como experiéncia em
atividades pertinentes ao Programa.

Art. 20. Serd assegurada ao docente a autonomia didatica, nos termos da legislacdo vigente, do
Regimento da Uern e deste Regulamento.

Art. 21. S3o as seguintes as atribuicées do corpo docente:

I. preparar, em tempo habil, todo material didatico necessario a disciplina;
II. ministrar as aulas tedricas e/ou praticas programadas para o curso;
III. acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos na respectiva disciplina;

IV. desempenhar as demais atividades que sejam inerentes aos cursos dentro dos dispositivos
regimentais;

V. participar da orientacdo e da avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Art. 22. Ao orientador, compete:

I. definir, juntamente com o orientando, o tema do trabalho de conclusao;

II. orientar e acompanhar o seu orientando no preparo e na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso;

III. participar do processo de avaliagao do Trabalho de Conclusao de Curso;

IV. exercer as demais fungGes inerentes as atividades de orientacdo.

Paragrafo Unico- Nas Residéncias de Area profissional de Saude e Multiprofisisonal a funcdo de tutor
caracteriza-se por atividade de orientacdo académica de preceptores e residentes, estruturada
preferencialmente nas modalidades de tutoria de nucleo e tutoria de campo, exercida por profissional
com formacdo minima de mestre e experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos.

Art. 23. A supervisao permanente do treinamento do Profissional da Saude Residente devera ser
realizada:

I. no Programa de Residéncia Médica, a preceptoria deve ser feita por médico com formagao que
atende a legislacdo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica;

II. nos Programas de Residéncia Multiprofissional em Satude e de Residéncia em Area Profissional da
Saude, a preceptoria deve ser feita por profissional da mesma categoria profissional do Residente
sob a sua supervisdo, com qualificacdo minima de especialista na area profissional ou na area de
concentragao do Programa desenvolvido.

Art. 24. A Residéncia Médica, a Residéncia Multiprofissional em Salde e a Residéncia em Area
Profissional da Saude constituem modalidades de ensino de pds-graduacgdo lato sensu destinado as
profissdes da saude, sob a forma de curso de especializacdo caracterizado por ensino em servico, carga



hordria minima total de 5.760 (cinco mil, setecentas e sessenta) horas e duracdo de, no minimo, 2 (dois)
anos, perfazendo no maximo 60 (sessenta) horas-relégio semanais, conforme legislagdo e normas
especificas aplicaveis a cada Programa.

CAPITULO IlI
DA ADMISSAO AOS PROGRAMAS

Art. 25. A admissdo aos Programas de Pds-graduacao Lato Sensu Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional em Satde e Residéncia em Area Profissional da Saude é realizada mediante seleg3o dos
candidatos inscritos conforme edital préprio.

Art. 26. A inscricdo do candidato aos processos seletivos dos Programas de Pds- graduacdo é aceita
mediante cumprimento de exigéncias previstas em edital préprio.

Paragrafo uUnico. No ato da inscricdo, é cobrada do candidato uma taxa de inscricdo conforme edital
proprio.

Art. 27. Os candidatos sdo selecionados de acordo com o limite de vagas estabelecido pelo Programa.

Art. 28. O candidato selecionado faz sua matricula na Secretaria do Programa, em época fixada pelo
edital do processo seletivo.

Paragrafo uUnico. No ato da matricula, o candidato preenche o formulario padrao de requerimento e
apresenta os documentos solicitados no edital do processo seletivo.

Art. 29 O trancamento de matricula, parcial ou total, exceto para o cumprimento de obriga¢des militares,
podera ser concedido, excepcionalmente, mediante aprovacdo da Comissdao de Residéncia Médica ou
Comissdo de Residéncia Multiprofissional e homologacdo, respectivamente, pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica e pela Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de trancamento, fica suspenso o pagamento de bolsa, exceto nos
casos previstos em lei ou regulamentacdo hierarquicamente superior a essa.

Art. 30. Os Programas de Pds-graduacdo Lato Sensu Residéncia Médica Residéncia Multiprofissional em
Saude e Residéncia em Area Profissional da Satde podem aceitar, em cada periodo letivo, quando da
ocorréncia de vagas, a inscricdo especial de alunos graduados, com interesse em cursar disciplinas em
cursos de pds-graduacao sem visarem a obtencao de titulo.

§ 1 A matricula em disciplinas que envolvam atividades praticas ou treinamento em servico devera
possuir também a avaliacdo e anuéncia do servico onde ocorre, com a afirmacao da disponibilidade de
recursos e servicos para atender a todos os matriculados na disciplina.

§ 2 Os estudantes matriculados nas disciplinas que envolvam ato profissional deverdao atender as
exigéncias e cumprir as normativas de cada orgao regulador da profissdo respectiva a drea do Programa
de Residéncia Médica ou Residéncia em Area Profissional da Saude.

§ 32 A solicitacdao da matricula em disciplina isolada deve ser feita pelo candidato em formulario padrao
mediante apresentacdo dos documentos solicitados.



§ 42 O candidato deve fazer o pedido de matricula na disciplina pretendida na Secretaria do Programa de
Pds-graduacdo Lato Sensu Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional em Saude e/ou Residéncia em
Area Profissional da Saude no periodo previsto para tal.

§ 52 Os pedidos de matricula em disciplinas isoladas deverao ser aprovados pelo professor da disciplina e
pelo coordenador do Programa de Area Profissional, bem como é de responsabilidade destes a selecdo
dos estudantes, dentro das regras previstas no Regimento Interno e legislacdo afim, se a vagas nao
suprirem o nimero de interessados.

CAPITULO IV
DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 31. O profissional residente serd considerado aprovado quando cumprir os seguintes requisitos:

I. nota de aproveitamento para aprovagdo nas atividades tedricas, nas praticas e no Trabalho de
Conclusdo de Curso igual ou maior a 7,0 (sete);

II. ter no minimo 85% de presenca nas atividades tedricas;

III. os residentes deverao ter 100% de presenga nas atividades praticas e, na ocorréncia de faltas, estas
serdo repostas contemplando as atividades perdidas;

IV. entrega da versdo final do Trabalho de Conclusdao de Curso conforme Projeto Politico Pedagdgico
de cada Programa.

CAPITULO V
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 32. Para obtencdo do titulo de especialista, é exigida a realizacdo do Trabalho de Conclusao de Curso,
de acordo com a Resolugdo n? 32 /2021 — Consepe e Regimento Interno do Programa de Pds-graduacdo
Lato Sensu Residéncia Médica, Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em Area Profissional
da Saude.

CAPITULO VI
DA CERTIFICACAO

Art. 33. Apds o encerramento do Programa de Residéncia, o coordenador do curso encaminha ao
Departamento de Cursos/Propeg , para os devidos registros e emissdo dos certificados, a listagem dos
alunos que concluiram o Trabalho de Conclusdo de Curso, constando titulo, nome do professor
orientador e nota ou mencao final.

Art. 34. Aos Residentes que cumprirem os requisitos do Programa de Residéncia, é conferido certificado
de especializagdo, mencionando-se a drea do Programa de Pds-graduacao Lato Sensu Residéncia Médica,
Residéncia Multiprofissional em Satde ou Residéncia em Area Profissional da Satde, acompanhado do
respectivo historico escolar emitido de acordo com a legislacdo vigente.



Art. 35. N3do serd conferido certificado ao estudante que for reprovado em alguma disciplina, por
aproveitamento e/ou frequéncia, ou que ndo atender as outras exigéncias do curso, como entrega do
Trabalho de Conclusao de Curso.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Os Programas de Residéncia que ndo atenderem ao disposto nesta Resolugdo ndo serao
reconhecidos pela Instituicao.

Art. 37. Os casos omissos sdo analisados pela Coremu, Coreme e CPPG LS e deliberados pelo Consepe.

Art. 38. Esse Regulamento entra em vigor na data de sua publicacao.
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