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ANEXO |
VALORES DO AUXILIO AJUDA DE CUSTO DE ACORDO COM O
CRITERIO GEOGRAFICO

VALORES DO AUXILIO AJUDA DE CUSTO DE ACORDO COM O
CRITERIO GEOGRAFICO

Valor do auxilio

Localidade financeiro (real)

Evento local, no municipio sede do

R$ 100
curso
Evento no Estado do Rio Grande do
Norte, exceto no municipio sede do R$ 250
curso.
Evento na Regiao Nordeste, exceto no RS 400
Estado do Rio Grande do Norte.
Evento Nacional, exceto regido RS 600
nordeste.
Evento Internacional (realizado fora no RS 700

territdrio brasileiro)

Resolu¢ao N° 05/2024 - CD

Dispoe sobre o Programa Institucional de Bolsa de
Capacitacao do Pessoal Docente da Uern e revoga a
Resolugéo n° 05/2019 - CD/Fuern.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — CD/FUERN, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutdrias, e conforme deliberagéo do Colegiado
em sessao realizada em 26 de marco de 2024,

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
CONSIDERANDO a necessidade e relevancia de promover a formagéo
continuada dos servidores docentes da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte (Uern), em nivel de mestrado e doutorado no
pais, que atuam nos departamentos académicos da Uern;
CONSIDERANDO os termos da Resolucao N° 45/2012 - Consepe, de
05 de dezembro de 2012, que aprova as Normas de Capacitagao
Docente da Uern;

CONSIDERANDO o processo administrativo n° 04410100.000047/2024-
12-SEl,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS NORMAS DE CONCESSAO DE BOLSA

Art. 1° Fica instituido o Programa Institucional de Bolsa de Capacitagao
do Pessoal Docente da Fuern, que sera regido por esta Resolugéo.
Paradgrafo Unico. Serdo oferecidas e concedidas, de acordo
com as disponibilidades orcamentarias, bolsas no ambito do
Programa Institucional de Bolsa de Capacitagdo do Pessoal
Docente da Uern, ao docente que preencha, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

| — integrar, na qualidade de aluno regular, programas de pés-
graduagao stricto sensu, inclusive se ofertados na Uern, mediante
convénio com outras Instituigées de Ensino Superior (IES), no qual a
Uern figure na condigao de institui¢do receptora;

Il - ter obtido liberagdo integral ou parcial (20h) para cursar pés-
graduacgdo stricto sensu, observadas as normas de distribuicao de
carga horéria;

Il - ndo exercer outro cargo, fungao ou emprego, ainda que acumulavel.
Art. 2° O processo de selecao dos bolsistas dar-se-a mediante Edital
especifico, publicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
(Propeg), seréd conduzido por comissao escolhida no ambito do
Comité Permanente de Pés-Graduagao Stricto Sensu (CPPG- Stricto
Sensu) e dispora sobre os seguintes critérios:

I.Producéo cientifica do candidato nos trés tltimos anos, quantificada
segundo os critérios objetivos de pontuacédo estabelecidos no Edital;
Il. Conceito do curso de pds-graduacdo da IES de destino do
candidato, reconhecido pela Capes;

lll. Tempo de permanéncia do candidato no curso sem bolsa.

Art. 3° De acordo com os critérios estabelecidos no art. 2°, serdo
atribuidas notas e pesos, segundo a tabela abaixo:

ITENS NOTA PESO

I - Producéo cientifica do can-

didato nos trés tltimos anos. G i

Il - Conceito atribuido pela
Capes ao curso de pés-gradua- 3-7 8
¢ao de destino do candidato.

Il - Tempo de permanéncia do
candidato no curso sem bolsa.
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de 1a4 meses: 1
de 5 a8 meses: 2
de 9a 12 meses: 3
de 13 a 16 meses: 4
de 17 a 20 meses: 5
de 21 a 24 meses: 6 !
de 25 a 28 meses: 7
de 29 a 32 meses: 8
de 33 a 36 meses: 9
a partir de 37 meses: 10

Art. 4° Os docentes beneficiados com bolsa da Fuern deverdo
dedicar-se, em conformidade com sua carga horaria, as atividades
relacionadas a capacitagdo, nao podendo exercer qualquer outra
atividade ou fungao.

Paragrafo Unico. Excetuam-se das restri¢des estabelecidas no caput
as atividades previstas nos incisos II, VII, IX, X e XI, do art. 2°, da
Resolugéo n° 61/2022 - CD.

Art. 5° E vedada a acumulagdo de bolsa do Programa Institucional
de Bolsa de Capacitagao do Pessoal Docente da Uern com qualquer
outro tipo de bolsa oferecida no pais.

Paréagrafo tnico. O nao cumprimento do caput do presente artigo
implicara o cancelamento da bolsa e a consequente devolugéo a
Fuern dos valores das parcelas indevidamente recebidas.

CAPITULO Il

DAS QUANTIDADES, PRAZOS E VALORES DAS BOLSAS

Art. 6° No ambito do Programa Institucional de Bolsa de Capacitagao
do Pessoal Docente da

Uern seréo ofertadas:

| - Para docentes com liberagao integral: 18 (dezoito) bolsas, sendo
03 (trés) em nivel de mestrado e 15 (quinze) em nivel de doutorado;
Il - Para docentes que tenham atribuido carga horaria de 20 (vinte)
horas, 10 (dez) bolsas em nivel de doutorado.

Parégrafo tnico. Ocorrendo qualquer das hipéteses previstas no §1°
do art. 7°, serd aproveitado o docente selecionado, observada esta
Resolugéo, as normas Editalicias e os seguintes critérios:

| - vigéncia da selegéo;

II- ordem de classificagao;

Il - tipo de bolsa.

Art. 7° As bolsas ofertadas pela Fuern terdo a seguinte duragao:

| - Até 24 (vinte e quatro) meses em nivel de mestrado;

Il - Até 48 (quarenta e oito) meses em nivel de doutorado.

§1° A bolsa concedida ao docente sera cancelada, antes de atingido
0 seu prazo maximo de duragao, nas seguintes hipéteses:

| - Conclusao ou desisténcia do curso;

Il- Apé6s atingido o prazo regular de duragéo do curso, sem considerar
eventuais prorrogagdes conseguidas junto ao Programa;

Il - Ao término do periodo de vigéncia da sua portaria de liberagao
para capacitacao;

IV - Em caso de descumprimento das normas legais e/ou dos
dispositivos institucionais vigentes que regulamentam a capacitagao
docente.

§2° Nao havera interrupgéo no pagamento da bolsa da docente em
gozo de licenga maternidade durante o periodo de realizagao do
curso, desde que continue vinculada ao Programa;

§3° Os prazos regulamentares maximos de vigéncia das bolsas
poderéo ser prorrogados pelo mesmo prazo de vigéncia da licenga
maternidade concedida a docente bolsista, observado o limite de
180 (cento e oitenta) dias.

§4° O gozo de licenca maternidade devera ser formalmente
comunicado ao Setor de Bolsas da Propeg, especificando as datas de
inicio e término deste.

Art. 8 Os valores das bolsas de mestrado e doutorado dos docentes
com liberagao integral serdo os mesmos pagos, a esse titulo, pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes) em todo o pais.

Art. 9° O valor das bolsas de doutorado para os docentes que tenham
atribuido carga horaria de 20 (vinte) horas serad de 50% (cinquenta
por cento) do valor pago pela Capes a esse titulo.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando a Resolugao n° 05/2019 - CD/Fuern.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 26 de margo de 2024.
Professora doutora Cicilia Raquel Maia Leite
Presidente.

Conselheiros:

Francisco Dantas de Medeiros Neto

Ana Maria Morais Costa

José Jadson Arnaud Améncio

Heryck Luiz Goes de Medeiros

Gutemberg Henrique Dias

Irani Lopes da Silveira Torres

Myzael Henrique Moura

E FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossoré, 28 de Marco de 2024
AnoVI | Ne 567

Resolucao N° 06/2024 - CD

Altera o anexo Unico da Resolugao n.° 23/2023 - CD, para
reajustar o quantitativo de vagas de Estagio nao obrigatorio.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - CD/FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, e conforme deliberagao do Colegiado
em sessdo realizada em 26 de marco de 2024,

CONSIDERANDO as competéncias do Conselho Diretor da Fuern,
definidas no Estatuto da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte (Fuern);

CONSIDERANDO a Resolugéo n.° 23/2023 - CD, que regulamenta a
oferta de repasses financeiros estudantis concedidos no @mbito da
Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern;
CONSIDERANDO o Processo Administrativo ne
04410060.000064/2024-65 - SEI,

RESOLVE:

Art. 10 Alterar o anexo Unico da Resolugao n.° 23/2023 - CD, para
reajustar o quantitativo de vagas de Estagio ndo obrigatério no dmbito
da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (Fuern).
Art. 2° O Anexo Unico da Resolugao n.2 23/2023 - CD passa a vigorar
com alteragdo constante no anexo desta Resolugao.

Art. 3¢ Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 26 de margo de 2024.
Professora doutora Cicilia Raquel Maia Leite
Presidente.

Conselheiros:

Francisco Dantas de Medeiros Neto

Ana Maria Morais Costa

José Jadson Arnaud Améncio

Heryck Luiz Goes de Medeiros

Gutemberg Henrique Dias

Irani Lopes da Silveira Torres

Myzael Henrique Moura

ANEXO UNICO
AREA 9
(RESPON- d:’?;”; o F°'L'e
SAVEL) cidade Pagadora
PEG 20 700,00 Mensal Fuern
PET 48 700,00 Mensal  Sesu/MEC
Ensino  piid 552 70000 Mensal  Capes
(Proeg)
PIM 56 700,00 Mensal Fuern
PRP 375 700,00 Mensal Capes
100 700,00 Mensal Fuern
Pibic
83 700,00 Mensal CNPq
07 700,00 Mensal Fuern
. Pibic-AF
Pesquisa 30 70000 Mensal  CNPq
(Propeg)
Pibic-EM 61 300,00 Mensal CNPq
10 700,00 Mensal Fuern
Pibiti
10 700,00 Mensal CNPq
e Pibex 150 700,00 Mensal Fuern
(Proex)  pibex Arte 7 700,00 Mensal Fuern
Auxilio Parcela
Inclusao 38 1.000,00 P Fuern
L Unica
Digital
_Auxﬂlo . 150 200,00 Mensal Fuern
Alimentacao
Auxilio
55 350,00 Mensal Fuern
Transporte
gsga.gm Nao 155 70000 Mensal  Fuern
Assisténcia [EEIED
Estudantil  pac 100 50000 Mensal  Fuem
(Prae)
PAE 250 450,00 Mensal Fuern
PMU 150 450,00 Mensal Fuern
Auxilioa
participagao
deestudantes Anual
emAtividades - 70.000,00 Sob Fuern
Académicas, Demanda
Cientificas e
Culturais
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Agéncia de Comunicacao da UERN




