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LIRER. V1 SFY RiTEE

UERN

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Rua Almino Afonso, 478 - Bairro Centro, Mossord/RN, CEP 59610-210
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://portal.uern.br/

EDITAL N2 03/2023

Processo n? 04410100.000119/2023-32

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (PROPEG) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), através da Resolugdo 008/2018-CD/FUERN, de 18 de setembro de 2018, que regulamenta a
concessdao de bolsas do Programa Institucional de Capacitacdo do Pessoal Técnico Administrativo da
UERN, torna publico o presente Edital e convida servidores técnicos administrativos do seu quadro
funcional efetivo a apresentarem propostas para a obtencdo de apoio financeiro a qualificacdo em nivel
de mestrado e doutorado no pais, em consonancia com os requisitos e condicdes fixadas neste Edital.

1. OBJETIVO

1.1. Conceder bolsas de formagdo, em nivel de mestrado e doutorado no pais, a técnicos administrativos
do quadro efetivo da UERN visando apoiar financeiramente os servidores com afastamento integral para

a capacitacao.

2. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

1. Publicacdo do Edital no Jornal Oficial da UERN 24/02/2023

2. Prazo limite para envio das propostas para a PROPEG 09/03/2023

3. Divulgacdo do resultado parcial Até 23/03/2023

4. Prazo para interposicao de recurso quanto ao resultado

Até 2 dias uteis
apos a divulgacao

Bolsas/PROPEG e publica¢do no Jornal Oficial da UERN.

parcial do resultado
parcial.
5. Divulgacdo do resultado final na pdagina do Setor de Até 06/04/2023

3. REQUISITOS PARA SUBMISSAO

3.1. Ser servidor técnico administrativo do quadro efetivo da UERN, cujo afastamento integral esteja
disciplinado pelas normas de capacitacdo institucionais vigentes, em especial a Resolugdo 27/2017 -

CONSEPE, de 02 de agosto de 2017.
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4. REQUISITOS PARA O RECEBIMENTO DA BOLSA

4.1. Estar liberado integralmente de suas atividades, conforme as normas institucionais vigentes,
devendo ser apresentada a Portaria de liberacao devidamente publicada no Jornal Oficial da UERN.

4.2. Estar regularmente matriculado em programa de pds-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado credenciado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

4.3. Ndo ser beneficidrio de outra bolsa de qualquer natureza durante toda a vigéncia da bolsa concedida
pela FUERN.

4.4. Remeter semestralmente ao Setor de Bolsas - PROPEG o relatério das atividades desenvolvidas,
conforme modelo presente no anexo ll;

4.5. Assinar o Termo de Compromisso, conforme modelo presente no anexo I.

5. RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O numero de bolsas de mestrado ou de doutorado a ser concedido por este Edital dependerd da
disponibilidade orcamentaria e financeira da FUERN, considerando o fluxo de retorno das bolsas ja
aplicadas pelo Programa Institucional de Bolsa de Capacitacdo do Pessoal Técnico Administrativo da
FUERN.

5.2. As quotas de bolsas a serem concedidas a cada bolsista serdo limitadas ao periodo restante de
vinculacdo ao curso de mestrado ou de doutorado, sem direito a prorrogacao, respeitando ainda o prazo
de liberagdo institucional para a capacitacao.

5.3. O nimero maximo de quotas de bolsas mensais a serem concedidas a cada bolsista serd de até 24
(vinte e quatro) meses em nivel de mestrado e de até 48 (quarenta e oito) meses em nivel de doutorado.

6. APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverdao ser encaminhadas exclusivamente através do formulario presente no link:
https://forms.gle/H2fwaYuvsdyKxPYi9, conforme o prazo limite do cronograma: até as 23h59 do dia 09 de
marco de 2023.

6.2. Ndo serdo aceitas propostas encaminhadas apds o prazo limite.

6.3. A PROPEG ndo se responsabilizard por propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e/ou congestionamentos de rede.

6.4. Ndo serdo aceitas propostas remetidas pelos Correios, impressas, ou por e-mail.

6.5. SO serd acatada uma Unica proposta por proponente. Na hipdtese de envio de uma segunda proposta
pelo mesmo proponente, respeitando-se o prazo limite estipulado, esta ultima, como substituta da
anterior, serd a proposta a ser julgada.

7. ANALISE, JULGAMENTO, CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO

7.1. Sera constituida, mediante Portaria, a Comissao de Bolsa, que realizara a analise e julgamento das
propostas recebidas.

7.2. A nota dos candidatos sera atribuida conforme tabela abaixo:

ITENS NOTA PESO
| - Producdo cientifica do || 0-10 10
candidato nos trés ultimos

anos, guantificada
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segundo os critérios de
pontuacdo estabelecidos

no Anexo Il deste Edital,
conforme a area de
avaliacdo do Programa de
Pés-Graduacdo na CAPES

(Vide observagdes na
tabela).

Il - Conceito atribuido pela
CAPES ao curso de pds- 3.7 8
graduagdao de destino do
candidato.

Il - Atendimento as dareas

de conhecimento
definidas pelo 5.5 7
departamento como
prioritarias, estabelecidas

no Plano de Capacitacao.

v - Tempo de
permanéncia do
candidato no curso sem

bolsa:

de 1 a 4 meses: 1
de 5 a 8 meses: 2
de 9 a 12 meses: 3
de 13 a 16 meses: 4 7
de 17 a 20 meses: 5
de 21 a 24 meses: 6
de 25 a 28 meses: 7
de 29 a 32 meses: 8
de 33 a 36 meses: 9
acima de 37 meses: 10

7.3. Na analise da producdo cientifica, presente no item | da tabela acima, os avaliadores preencherao
para cada candidato, a planilha modelo constante no anexo Il deste Edital, que indicard a pontuacdo
destes de acordo com as suas produgdes. Ao candidato que obtiver a maior pontuagdo serd atribuida
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nota 10 e aos demais candidatos, por regra de trés, serdo atribuidas as notas de 0 a 10, que constituirdo a
nota do item I.

7.4. A nota final dos candidatos serd o resultado da soma das notas obtidas em cada um dos itens da
tabela presente no item 7.2, multiplicadas pelos seus respectivos pesos.

7.5. Os candidatos serdo classificados conforme as notas obtidas, em ordem decrescente.
7.6. Sera desclassificado o candidato que obtiver nota 0 (zero).

7.7. Os candidatos classificados somente serdo contemplados caso haja disponibilidade de bolsas, cuja
quantidade total ndo podera exceder o estabelecido pela Resolugdo n? 008/2018-CD/FUERN e desde que
cumpram todas as demais exigéncias da referida resolucdo e deste Edital.

7.8. O candidato classificado, antes de ser contemplado com a bolsa, serd convocado para apresentar
toda a documentacdo pertinente. Caso o mesmo nao apresente os documentos requeridos no prazo
estabelecido, ou caso os documentos ndo atendam as exigéncias da Resolu¢do n2 008/2018-CD/FUERN,
bem como deste Edital, o mesmo sera desclassificado, dando ensejo a convocagao do préoximo candidato.

7.9. Os documentos a serem apresentados pelos candidatos para fins de recebimento da bolsa sdo:
| - Portaria de liberacdo integral das atividades na UERN;

Il - Declaragdo propria de inexisténcia de outro vinculo empregaticio ou documento que comprove a
liberacdo integral do segundo vinculo;

[l - Declaragdo prépria de nao ser beneficiario de outra bolsa;
IV - Termo de compromisso devidamente assinado (anexo ).

7.10. O candidato que assim desejar, quando convocado, dentro do prazo estipulado para a apresentacado
dos documentos, podera apresentar requerimento de final de fila, ocasido em que o mesmo serd
reposicionado ao final da lista de classificacao.

8. IMPUGNAGAO DO EDITAL

8.1. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital o proponente que ndo o fizer até o segundo
dia util da sua publicacao.

8.2. A impugnacdo mencionada no item 8.1 devera ser entregue ao Setor de Bolsas - PROPEG, em forma
de requerimento dirigido a Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacdo, cujo pedido devera ser anexado ao
formulario especifico disponibilizado na pagina do Setor de Bolsas/PROPEG, através do link:
<https://forms.gle/ktkzD2W9AViXgPBT9> em formato PDF e devidamente assinado.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado do julgamento das propostas,
podera apresentar recurso formal dirigido ao Setor de Bolsas da PROPEG no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir do primeiro dia util apds a publicagdo do resultado parcial na pagina eletrénica do Setor
de Bolsas da PROPEG.

9.2. Os recursos mencionados no item 9.1 deverdo ser submetidos exclusivamente através de formulario
disponibilizado na pagina do Setor de Bolsas da PROPEG (https://forms.gle/8WspzdB7H7g7sHrl16).

10. REVOGAGAO OU SUSPENSAO DO EDITAL

10.1. A gqualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado ou suspenso, no todo ou em parte,
inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisdo unilateral ou conjunta da PROPEG, por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizacdao ou reclamacdo de
qualquer natureza.
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11. CANCELAMENTO DA BOLSA

11.1. A n3o observancia das normas estabelecidas neste Edital e na Resolugdo N2 008/2018-CD/FUERN,
de 18 de setembro de 2018, implicara no cancelamento da bolsa do proponente, com imediata
instauracdo de processo administrativo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A concessao da bolsa podera ser cancelada pela PROPEG por ocorréncia, durante a sua vigéncia, de
suspensao da matricula, de desisténcia do curso ou de fato cuja gravidade justifique o cancelamento e
decorrente devolugdo a FUERN da mesma, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

12.2. A pedido do bolsista, a bolsa podera ser suspensa nos seguintes casos e pelos seguintes prazos:

| - por até seis (6) meses, no caso de doencga grave que impeca o bolsista de participar das atividades do
curso ou para parto e aleitamento;

Il - por até 12 (doze) meses, para bolsista de doutorado, que for realizar estagio no exterior, relacionado
com seu plano de curso, apoiado pela CAPES ou por outra Agéncia;

lll - A suspensdo pelos motivos previstos no inciso | deste artigo ndo serd computada para efeito de
duracdo da bolsa.

IV - E vedada a substituicdo de bolsista durante a suspensio da bolsa.

12.3. A concessdo da bolsa para servidores técnicos administrativos com outro vinculo empregaticio
dependerd da apresentacdao, no ato da inscricdo, de portaria de liberacdo integral de suas atividades
institucionais do seu segundo vinculo.

12.4. O acumulo de bolsa do Programa Institucional de Capacitacdo do Pessoal Técnico Administrativo da
UERN com qualquer outro tipo de bolsa oferecida no pais implicarda no cancelamento da bolsa e na
consequente devolugao a FUERN dos valores indevidamente recebidos.

12.5. O julgamento das propostas deste Edital, para efeitos de concessdo de bolsa, terd validade de 12
(doze) meses a partir da divulga¢do do seu resultado final.

12.6. A PROPEG, através do Setor de Bolsas, observard o cumprimento das legislacbes estabelecidas
neste Edital e da Resolugdo N2 008/2018-CD/FUERN, de 18 de setembro de 2018.

12.7. As questdes supervenientes ndo disciplinadas neste Edital serdo resolvidas pelo Comité Permanente
de Pds-Graduacdo Stricto Sensu (CPPGSS) da PROPEG.

Mossord/RN, 24 de fevereiro de 2023.

Prof2. Dr2. Ellany Gurgel Cosme do Nascimento
Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao
Portaria n? 1395/2021-GP/FUERN
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eil Documento assinado eletronicamente por Ellany Gurgel Cosme do Nascimento, Vice-Diretor(a) da
ﬂmm':. L‘z‘y Unidade, em 23/02/2023, as 11:38, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42
eletrénica do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

ANEXOS AO EDITAL

Anexo | - Termo de Compromisso;

Anexo Il - Planilha de Produtividade;

Anexo Il - Relatério Semestral.

Referéncia: Processo n? 04410100.000119/2023-32 SEI n? 18672924
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