


O Observatório da saúde do servidor da UERN (Observ)  é uma
iniciativa da PROGEP com vistas na coleta de dados e produção das
informações em busca do mapeamento e monitoramento da saúde
do servidor, subsidiando ações de planejamento, articulações de
estudos e pesquisas bem como a realização de ações com foco na
saúde, qualidade de vida e bem-estar, redução dos riscos e
agravos laborais.
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Ações de Saúde

As ações de promoção à saúde realizadas durante o Abril Verde alcançaram 195
participações entre servidores da UERN.

195 Atendimentos realizados 



UERN SANGUE BOM

A campanha UERN Sangue Bom incentivou a doação voluntária de sangue e fortaleceu
ações de solidariedade e responsabilidade social entre os servidores.

11 doações de sangue



0 2 4 6 8 10 12

Docentes

Técnicos

Reuniões

Palestras

Eventos/Campanhas

Discussão de caso

12

11

8

5

4

1

SAÚDE MENTAL

O SQV realizou atendimentos psicológicos individuais, grupais e ações compartilhadas
voltadas à promoção da saúde mental e acolhimento institucional.

40 atendimentos psicológicos
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Afastamentos

No mês de Abril de 2026, foram registrados 24 afastamentos, predominando as licenças
médicas e Maternidade, envolvendo docentes e técnicos administrativos da UERN.

24 Licenças no total
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Dias de afastamento médico

Até o mês de Abril de 2026, foram registrados 2132 dias de afastamento médico dividido
por meses, envolvendo docentes e técnicos administrativos da UERN.
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Dias de afastamento maternidade

Até o mês de Abril de 2026, foram registrados 1373 dias de afastamento maternidade,
dividido por meses, envolvendo docentes e técnicos administrativos da UERN.



Atendimentos Odontológicos

No mês de Abril de 2026, o consultório odontológico da DDPQV realizou atendimento a 35
servidores, com a execução de 240 procedimentos odontológicos, contribuindo para a
promoção da saúde bucal no ambiente de trabalho.

240 Procedimentos realizados em Abril
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Atendimentos NUPICSAtendimentos NUPICSAtendimentos NUPICS

864 Atendimentos realizados864 Atendimentos realizados864 Atendimentos realizados

Foram realizados 864 atendimentos pelo NUPICS, evidenciando alta adesão às práticas
integrativas e seu papel na promoção da saúde dos servidores.



Campanhas 

Campanhas de saúde promovidas pela DDPQV/PROGEP/UERN no mês de Abril de 2026,
divulgadas por meio do perfil @progepuern no Instagram.
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Campanhas 

Campanhas de saúde promovidas pela DDPQV/PROGEP/UERN no mês de Abril de 2026,
divulgadas por meio do perfil @progepuern no Instagram.
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Campanhas 

Campanhas de saúde promovidas pela DDPQV/PROGEP/UERN no mês de Abril de 2026,
divulgadas por meio do perfil @progepuern no Instagram.

Sala de VacinaUERN Sangue Bom Clima Organizacional
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Abril Verde 195

Doações de sangue 11

Atendimentos psicológicos 40

Servidores em licença 24

Procedimentos odontológicos 240

Atendimentos NUPICS 864

Acidentes de trabalho 0

RESUMO GERAL DOS INDICADORES

Os dados de abril demonstram o fortalecimento das ações de promoção da saúde e
qualidade de vida voltadas aos servidores da UERN, com destaque para atendimentos,
campanhas preventivas e práticas integrativas.



Os dados apresentados no OBSERV Abril/2026 evidenciam o
fortalecimento das políticas institucionais de promoção da saúde e
qualidade de vida da UERN, com ampliação das ações preventivas,
fortalecimento das práticas integrativas, acompanhamento
psicossocial e incentivo ao cuidado integral dos servidores.

As ações desenvolvidas pela PROGEP/DDPQV reforçam o
compromisso institucional com a valorização humana, o bem-estar
laboral e a construção de ambientes de trabalho mais saudáveis e
acolhedores.




	O Observatório da saúde do servidor da UERN (Observ)  é uma iniciativa da PROGEP com vistas na coleta de dados e produção das informações em busca do mapeamento e monitoramento da saúde do servidor, subsidiando ações de planejamento, articulações de estudos e pesquisas bem como a realização de ações com foco na saúde, qualidade de vida e bem-estar, redução dos riscos e agravos laborais.
	Ações de Saúde
	195 Atendimentos realizados

	UERN SANGUE BOM
	11 doações de sangue

	SAÚDE MENTAL
	40 atendimentos psicológicos

	Afastamentos
	24 Licenças no total

	Dias de afastamento médico
	Dias de afastamento maternidade
	Atendimentos Odontológicos
	240 Procedimentos realizados em Abril

	Atendimentos NUPICS
	864 Atendimentos realizados

	Campanhas
	Bioimpedancia e Perimetria.
	Vacinação e Testagem.
	Práticas Integrativas

	Campanhas
	Riscos Psicossociais e a NR - 1
	Qualidade de Vida no Trabalho.
	Autismo na Vida Adulta

	Campanhas
	UERN Sangue Bom
	Sala de Vacina
	Clima Organizacional

	RESUMO GERAL DOS INDICADORES
	Os dados apresentados no OBSERV Abril/2026 evidenciam o fortalecimento das políticas institucionais de promoção da saúde e qualidade de vida da UERN, com ampliação das ações preventivas, fortalecimento das práticas integrativas, acompanhamento psicossocial e incentivo ao cuidado integral dos servidores.
	As ações desenvolvidas pela PROGEP/DDPQV reforçam o compromisso institucional com a valorização humana, o bem-estar laboral e a construção de ambientes de trabalho mais saudáveis e acolhedores.

