FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN
GABINETE DO PRESIDENTE
PORTARIA N? 1356/2025-GP/FUERN DE 06 DE MAIO DE 2025

A Presidente da Fundacgdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicoes legais
e estatutdrias, especialmente as contidas no art. 82, inciso I e no art. 92 da Lei Complementar Estadual N2 122, de 30
e junho de 1994,

Considerando a existéncia de cargos vagos, criados pelas Leis Estaduais N2 388 e 389, de 30 de junho de 2009 que,
respectivamente, criam e dispde sobre os cargos publicos de provimento efetivo, vinculados ao quadro de pessoal da
Fundacao Universidade do Rio Grande do Norte - Fuern;

Considerando a existéncia de candidatos classificados no Concurso Publico promovido pela Fundacgdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, para o provimento dos cargos de Agente Técnico Administrativo, Agente
Técnico Especializado e Técnico de Nivel Superior da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, conforme o
Edital n? 03, de 05 de janeiro de 2024, cujo resultado final foi homologado pela Portaria n? 3758/2024 - GP/FUERN;

Considerando a ndo posse de parte dos nomeados através da Portaria n® 578/2025-GP/Fuern de 19 de fevereiro de
2025, a saber: Técnico de Nivel Médio/Auxiliar Administrativo Jodo Pedro Vintura Rocha (PPP); Técnico de Nivel
Médio/Auxiliar Administrativo Davi Carlos de Souza Oliveira (PCD); Técnico de Nivel Superior/Analista de Tecnologia
da Informacao Vinicius George (AC); Técnico de Nivel Superior/Arquiteto Maria Joseany de Moura Vitéria (AC);
Técnico de Nivel Superior/Assistente Administrativo Thomas Victor de Oliveira Camara (PPP); Técnico de Nivel
Superior/Assistente Administrativo Joao Pedro Vintura Rocha (PPP);

Considerando recomendagao do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Norte, a qual orienta que, no caso de
desisténcia ou ndo posse de um candidato cotista nomeado, a vaga reservada deve ser preenchida pelo préximo
candidato cotista aprovado da mesma lista, abstendo-se de destina-la a candidatos da ampla concorréncia até que nao
existam mais candidatos cotistas aprovados para o cargo;

Considerando os autos do processo 04410027.003704/2023-14, no qual consta declaracao do ordenador de despesa
informando a existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para cobertura dos gastos decorrentes da convocacao e
nomeacdo de servidores efetivos e que o aumento da despesa tem adequagdo orgamentdria e financeira com a LOA e
compatibilidade com o PPA e a LDO;

Considerando a autonomia administrativa das universidades, consagrado no art. 207 da Constituicao Federal, e a sua
aplicacao a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Uern, da qual a Fuern é mantenedora;

Considerando o estabelecido na Lei n? 11.045, de 29 de dezembro de 2021, que dispde sobre a autonomia de gestdo
financeira e patrimonial da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e da outras providéncias;

Considerando a possibilidade de convocacdo de concursados para preenchimento de vagas relativas a vacancia de
cargos por outras situagées que nao se restringem aos casos de Obito e aposentadoria, desde que demonstrada a
mera substituigdo, nos termos da resposta a consulta formulada pela Secretaria do Estado da Seguranca Publica e da
Defesa Pessoal - SESED, que firmou o posicionamento do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte nos
autos do Processo TC n2 014888/2015 em casos analogos, na resposta ao item a-4;

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, nos termos do art. 82, inciso I e art. 92 da Lei Complementar Estadual n? 122, de 30 de junho de
1994, para os respectivos cargos, os candidatos constantes do Anexo I desta Portaria.

Art. 22 Os nomeados deverao se apresentar a Diretoria de Pessoal da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep,
situada no Edificio Epilogo de Campos, Rua Maria Luzia Medeiros Lima, s/n, Centro, Mossor6-RN, CEP: 59.610-190,
TEL: (84) 3315 3028 e (84) 3315 2122, e-mail dp.progep@uern.br, no prazo de até 30 dias, contados da publicagao
desta Portaria na imprensa oficial, no horario das 09:00h as 13:00h, munidos dos documentos constantes dos Anexos
IT e III desta Portaria.

Art. 32 O laudo médico fornecido pela Junta Médica Oficial, atestando aptiddao fisica e mental do candidato, sera
expedido mediante apresentacdao dos exames e documentos constantes do item 17.6 do Edital e do Anexo III desta
Portaria. Publicada a presente portaria, o candidato nomeado podera se dirigir a Junta Médica Oficial do Estado,
dispensado o encaminhamento pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas. Os candidatos nomeados deverdo se
apresentar a Junta Médica do Estado, na cidade de Natal, localizada no prédio da EMATER - Centro Administrativo,
com agendamento prévio por meio endereco eletronico http://central.rn.gov.br/index.php?
class=GrupoServicoPage&method=onReload Atendimento de segunda-feira a sexta-feira, das 09h as 13h.

Art. 4° O nomeado constante na lista de pessoas com deficiéncia também devera solicitar da Junta Médica Oficial do
Estado, parecer atestando a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia do candidato, nos termos do
§4, art. 12 da Lei Complementar n? 754, de 17 de maio de 2024. Para isso o nomeado devera apresentar a junta, além
dos documentos constantes do item 17.6 do Edital e do Anexo III desta Portaria, Laudo médico que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia.

Art. 52 A posse dos candidatos aprovados e nomeados, listados no Anexo I, ocorrerd em até 30 dias corridos, contados
a partir da publicacdo desta Portaria, conforme o Artigo 13, paragrafo 3¢, da Lei Complementar Estadual n? 122/94. A
andlise da documentacao apresentada pelo nomeado ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.
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Art. 62 Impossibilitado de comparecer no periodo estipulado no Art. 22, o nomeado deverd requerer adiamento de
posse, junto a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, por si ou por meio de procurador habilitado, no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da publicacao desta Portaria, conforme art. 13, §32, da Lei Complementar Estadual n® 122/94.

Art. 72 Deferido o requerimento de adiamento, serd marcada nova data de posse, observado o prazo legal.

Art. 82. O ndo comparecimento do nomeado para tomar posse no prazo legal tornard a nomeacdo sem efeito,
conforme o art. 13, §72 da Lei Complementar Estadual n.2 122/94.

Art. 92. O empossado tera até 30 (trinta) dias, a partir da data da posse, para entrar em exercicio.

Art. 102. O empossado que nao entrar em exercicio no prazo legal serd exonerado do cargo, conforme o art. 34,
paragrafo unico, “b”, da Lei Complementar Estadual n2 122 de 1994.

ANEXO I - LISTA DOS NOMEADOS
1. AGENTE TECNICO ADMINISTRATIVO / AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Classificacao Modalidade Classificacao

Inscricao Nome Geral Cota

EMANUEL ALVES
905 FERNANDES PEREIRA | 2°° PPP 50

ANGELA DA
5002 TRINDADE LEAL 3162 PcD 42

Ampla Concorréncia (AC) - Pessoa com Deficiéncia (PCD) - Pessoa Negra (PPP)
2. TECNICO DE NIVEL SUPERIOR/ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Inscricao Nome Classificacao Modalidade Classificacao
Geral Cota
JULIO SOBRAL
19595 CARVALHO ALVES 28 AC -

Ampla Concorréncia (AC) - Pessoa com Deficiéncia (PCD) - Pessoa Negra (PPP)
3. TECNICO DE NIVEL SUPERIOR/ARQUITETO

Inscricao Nome Classificacao Modalidade Classificacao
Geral Cota
LARISSE HELLEN
13566 SOARES DA SILVA 3° AC -

Ampla Concorréncia (AC) - Pessoa com Deficiéncia (PCD) - Pessoa Negra (PPP)
4. TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Inscricao Nome Classificacao Modalidade Classificacao
Geral Cota
MAGSON LUIZ
12953 SOBRAL MOURA 50° PPP 50
MAYARA MEDEIROS
12885 ALVES 55¢ PPP 62

Ampla Concorréncia (AC) - Pessoa com Deficiéncia (PCD) - Pessoa Negra (PPP)
ANEXO II - LISTA DE RPOQCUMENTOS A SEREM-APRESENTADRGS PARA POSSE



1. Documentos Originais

a) laudo médico, emitido pela Pericia da Junta Médica Oficial, atestando aptidao fisica e mental do candidato,
juntamente aos exames descritos no Anexo III;

b) uma foto 3x4 (recente);

c) declaracao de bens e valores constitutivos do seu patrimoénio, conforme art. 13, §52, da Lei Complementar n®
122/94, e art. 13 da Lei Federal n® 8.429/1992 (pode ser substituida pela Declaracao de Imposto de Renda);

d) declaracdo quanto ao exercicio ou nao de outro cargo, emprego ou funcdo publica e quanto ao recebimento de
provento(s) decorrente(s) de aposentadoria(s), observado o art. 37, §10, da Constituicao Federal, e o art. 26, §10, da
Constituicao Estadual;

e) declaracdo emitida pelo setor de pessoal de 6rgao publico do qual é ou foi servidor publico, nos cinco anos
anteriores a posse, que ndo sofreu punicao administrativa que o inabilitou para o exercicio de outro cargo ou funcgéo
publica.

f) declaracdo de ciéncia do Cddigo de Etica do Estado do Rio Grande do Norte (Decreto Estadual n? 33.094/2023),
firmando o compromisso de observa-lo no exercicio de suas atribuigoes;

g) ficha de dados cadastrais preenchida

Obs: Os documentos dos itens d, e, f e g, possuem  modelos disponiveis no link:
https://portal.uern.br/progep/formularios/
2. Copia e originais

a) Documento de Identificacao Civil: Carteira de Identidade Civil (RG) ou Registro de Identificacao Civil (RIC) ou
Carteira Nacional De Habilitacao (CNH) ou Cédula de Identidade de Estrangeiro (Cie) ou Identificacao Militar ou
Passaporte ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. No caso de estrangeiro deverdo ser apresentado o visto
permanente, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) e o passaporte;

b) CPF e Comprovante de situacao cadastral (com nome atualizado e situagédo regular junto a Receita Federal);
c) comprovante de residéncia atualizado;
d) titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral;

e) quando do sexo masculino, apresentar certificado de reservista ou dispensa de incorporagao ou outro documento
de quitacao com o servigo militar;

f) certificado de escolaridade ou diploma, devidamente registrado, expedido por instituicao de ensino reconhecida,
com registro na Secretaria Estadual de Educacdo; em caso de titulo obtido no exterior, devera ser apresentada a
devida traducao juramentada, bem como a revalidacao e/ou reconhecimentos realizados por Instituicao Nacional de
Ensino Superior competente com o devido apostilamento, conforme disposto no art. 192 do Decreto n? 8.660, de 29 de
janeiro de 2016 e art. 19 e 42, anexo, (Convencao da Apostila de Haia);

g) certidao de nascimento ou casamento, e se for o caso, certiddo de nascimento dos dependentes;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e cartao de inscrigdo PIS/PASEP;

i) Comprovante no registro de classe competente e Certiddao de quitacdao com o6rgédo de fiscalizacdo da profissao (se
cargo exigir);

j) Comprovante de domicilio bancario, contendo informacées para crédito de remuneracao, na condigdo de Unico
titular- Instituicdo Bancaria- Banco do Brasil;

ANEXO III - LISTA DOS EXAMES E DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS NOMEADOS
PERANTE A JUNTA MEDICA OFICIAL

a) hemograma;

b) VDRL;

c) glicemia de jejum;

d) atestado médico de sanidade mental (emitido por um Psiquiatra);
e) sumario de urina com sedimentoscopia;

f) parasitolégico de fezes;

g) raio X simples de térax, em PA, com laudo de radiologista.

h) documento de identificacdo com foto

i) no ato da avaliagdo, a Junta Médica podera solicitar ao candidato outros exames ou parecer, se julgar necessario.
Em 06 de maio de 2025.

PROFESSORA DOUTORA CICIiLIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Documento assinado eletronicamente por Cicilia Raquel Maia Leite, Presidente(a) da FUERN, em 06/05/2025,
as 09:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de 30 de janeiro de
2018.
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Referéncia: Processo n? 04410027.003704/2023-14 SEI n? 33507470


http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	UERN - Portaria - GP 1356 (33507470)

