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Principios Formativos (inclusdao de paragrafo) 14
“O Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis do Campus Avancgado de Patu da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) apresenta como diferenciais uma proposta formativa
comprometida com a exceléncia académica, a inovacao pedagodgica e a articulagao entre ensino,
pesquisa, extensao e praticas profissionais. Sua organizagao curricular contempla metodologias
ativas de aprendizagem, com incentivo ao protagonismo discente por meio de estudos de caso,
resolucao de problemas, projetos integradores, atividades de extensao curricularizadas, uso de
tecnologias digitais e recursos educacionais inovadores, favorecendo a construcao de
competéncias técnicas, cientificas e socioemocionais alinhadas as demandas contemporaneas da
profissdo contadbil. Destaca-se, ainda, a oferta de componentes curriculares voltados as novas
tendéncias da drea, como sustentabilidade, governanca, responsabilidade socioambiental e
demais tecnologias da informacgéo no contexto contdbil. O Estdgio Curricular Supervisionado,
desenvolvido em parceria com organizagées publicas, privadas e do terceiro setor da regiao,
constitui importante espaco de integracdo entre teoria e pratica, permitindo ao estudante
vivenciar situagOes reais do exercicio profissional e fortalecer sua inser¢édo no mercado de
trabalho. Soma-se a isso o incentivo a iniciagdo cientifica, a produgao técnico-cientifica, a
participacao em projetos de pesquisa e extensao, em eventos académicos, acoes de
empreendedorismo e educacdo financeira, bem como a aproximacao com entidades
representativas da profissdo, proporcionando uma formacao critica, ética, inovadora e
socialmente comprometida. Esses diferenciais consolidam o compromisso do Curso com a
formacdo de contadores capazes de atuar em cendarios complexos e em constante
transformacédo, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, econémico e social do Médio
Oeste Potiguar, do Rio Grande do Norte e de outras regiées de abrangéncia da UERN.”

9 Estagio obrigatério (mudanca da resolugao 22 paragrafo) Resolugdo n? 19/2023 - 21
CONSEPE/UERN
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Trabalho de Conclusédo de Curso (inclusdo de paragrafos)

“QOs Trabalhos de Conclusao de Curso (TCCs) desenvolvidos pelos discentes do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Contébeis da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
Campus Avancado de Patu, que envolverem pesquisas com seres humanos ou outras situacoes
que, nos termos da legislacdo e das normas éticas vigentes, exijam apreciacdo ética, deverdo ser
submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UERN antes do inicio da coleta de dados.
Essa medida visa assegurar o cumprimento dos principios éticos que regem a pesquisa
cientifica, a protegao dos participantes e a observancia das normas institucionais e da
regulamentacdo nacional aplicavel, garantindo a integridade e a qualidade das pesquisas
desenvolvidas no ambito do curso.”

“Os Trabalhos de Conclusao de Curso (TCCs) produzidos pelos discentes concluintes do Curso
de Bacharelado em Ciéncias Contdbeis da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), Campus Avancado de Patu, sao depositados na Biblioteca Setorial do Campus, que o0s
disponibilizara no repositério institucional da producao académica da Instituicao
(http://siabi.uern.br/). Esse acervo tem por finalidade preservar, organizar, disponibilizar e dar
visibilidade ao conhecimento cientifico produzido, contribuindo para a disseminacao da
pesquisa, o fortalecimento da memoria institucional e o acesso da comunidade académica as
produgdes desenvolvidas, observadas as normas institucionais vigentes quanto ao depdsito,
catalogacao e divulgacao dos trabalhos.”

23

11

Atividades Curriculares de Extensao (atualizacao resolugoes)

“A implantacdo da Unidade curricular de Extensao (UCE), no ambito da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte encontra respaldo legal nos documentos normativos que orientam as
politicas de extensdo em cursos superiores, notadamente: Lei n? 13.005 de 25 de junho de 2014,
que aprova o Plano Nacional de Educagdo 2014-2024; Politica Nacional de Extensdo
Universitaria; Resolucdo n? 02 - MEC, de 01 de julho de 2015, com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacgao de Professores; a Resolugdo n® 34/2016 - CONSUNI, de 20 de
setembro de 2016 que aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional da UERN; Resolugao n¢
14/2017 - CONSEPE, que aprova o Regulamento Geral da Extensao; Resolucao n® 21/2025 -
CONSEPE, de 05 de novembro de 2025, que regulamenta a Curricularizacao na UERN; a
Resolugdo 26/2017 - CONSEPE, de 28 de junho de 2017, que aprova o Regulamento dos Cursos
de Graduacgdo da UERN.”

26
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Matriz Curricular (inclusdo de paragrafo sobre temas transversais - 32 paragrafo)

“No ambito da formacgédo académica do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contéabeis do Campus
Avancado de Patu da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), a matriz
curricular contempla a disciplina Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) no conjunto das
disciplinas optativas, em conformidade com a Lei n? 10.436, de 24 de abril de 2002, e com o
Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, reafirmando o compromisso institucional com a
promocao da acessibilidade, da inclusao e da valorizacao da diversidade no ensino superior.
Além disso, a matriz curricular inclui, entre as disciplinas obrigatorias, a disciplina
Contabilidade Socioambiental, proporcionando aos discentes conhecimentos voltados a
dimensdo ambiental da ciéncia contabil, a sustentabilidade, a responsabilidade socioambiental e
as praticas de evidenciagdo e gestdo das informagdes ambientais, contribuindo para a formacao
de profissionais aptos a atuar em consonancia com as demandas contemporaneas da sociedade
e das organizacoes.”
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Quadro 10 (Atualizagdo do Corpo Docente)
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Tabela 1 (Atualizacao do perfil dos docentes)
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Quadro 11 (Atualizagédo dos Técnicos Administrativos)
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Tabela 2 (Evolucao da titulacao dos docentes do DCC)
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Quadro 12 (Atualizacdo do quadro de docentes em capacitacao)
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Sistema de bibliotecas (inclusao de paragrafo)

“Além do acervo fisico disponibilizado pelo Sistema de Bibliotecas da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte (UERN), os discentes, docentes e técnicos do Curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis do Campus Avancado de Patu tém acesso a Biblioteca Virtual Pearson,
importante ferramenta de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A plataforma
disponibiliza amplo acervo digital de livros, obras de referéncia e materiais académicos em
diversas areas do conhecimento, incluindo Contabilidade, Administracédo, Economia, Direito,
Tecnologia da Informacao e areas afins, permitindo acesso remoto aos contetidos por meio das
credenciais institucionais da UERN. A utilizacao desse recurso amplia as possibilidades de
estudo, favorece a atualizacao bibliografica e contribui para o fortalecimento da formacgéao
académica e profissional dos discentes.”

188
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Politicas de inclusdo, acessibilidade, diversidade e educacao para as relagdes étnico-raciais
(tépico novo)
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Quadro 22 (Atualizagcao da composicao do NDE)

234

21
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reconhecimento do curso)
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Declara-se que as alteracbes acima constituem as tnicas modificacées realizadas no Projeto Pedagoégico do Curso
objeto desta homologacao, conforme documentacao constante no processo administrativo.

Mossord/RN, 06 de outubro de 2026.

Profa. Dra. Fernanda Abreu de Oliveira
Pro-Reitora de Ensino de Graduacao (Proeg)
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (Uern)

eil_ Documento assinado eletronicamente por Fernanda Abreu de Oliveira, Pro-Reitor(a) de Ensino de
ﬁimm& fﬂ Graduacao, em 06/10/2026, as 10:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto
eletrbnica n? 27.685, de 30 de janeiro de 2018.



https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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RESOLUCAO N.° 074/2020 - CONSEPE

Aprova o Projeto Pedagégico do Curso de Graduac¢io em Ciéncias Contabeis, Grau Académico
Bacharelado, Modalidade Presencial, vinculado ao Campus Avancado de Patu.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO —
CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE — UERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e conforme deliberagdo do Colegiado em sessdo realizada em 04 de
novembro de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 53, inciso II, da Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, que dispde sobre autonomia didatico-cientifica das universidades para fixar os curriculos
dos seus cursos, observadas as diretrizes gerais pertinentes;

CONSIDERANDO a Resolucao CNE/CES N° 10, de 16 de dezembro de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares para o Curso de Graduagao Ciéncias Contabeis;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢ao CNE/CES N° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga
horéaria minima e procedimentos relativos a integralizacao e duragdo dos cursos de graduagdo, bacharelados,
na modalidade presencial;

CONSIDERANDO a Resolugao CEE/CES/RN N° 01/2012, de 1° de agosto de 2012, que regulamenta para o
Sistema Estadual de Ensino o reconhecimento e a renovagao de reconhecimento de curso de graduacao;

CONSIDERANDO o disposto no inciso I1I, do Art. 15°, do Estatuto da Uern, aprovado pela Resolugdo
Consuni N° 19, de 10 de setembro de 2019, que atribui competéncia ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao para aprovar os projetos pedagogicos dos cursos de graduagao;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 39 a 46, os quais versam, especificamente, sobre Projetos
Pedagogicos de Cursos, do Regulamento dos Cursos de Graduagao da Uern, aprovado pela Resolugao
Consepe N° 26, de 28 de junho de 2017;

https://sei.rn.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8313410&infra_sistem...  1/3



06/12/2021 10:47 SEI/SEARH - 7363180 - Resolugdo

CONSIDERANDO a Resolugao Consepe N° 25, de 21 de junho de 2017, que regulamenta a curricularizagao

das atividades de extensao nos Cursos de Graduacao, no ambito da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte - Uern;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo N° 04410157.000031/2020-12 — SEI,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contabeis, Grau Académico Bacharelado,
Modalidade Presencial, nos moldes do anexo, com vigéncia para os ingressantes a partir do semestre letivo
2021.1, proposto e coordenado pelo Departamento de Ciéncias Contabeis, Campus Avancgado de Patu.

Paragrafo unico. O tempo médio para integralizagao curricular do curso de Ciéncias Contabeis, Grau
Académico Bacharelado, Modalidade Presencial, passara de 10 para 9 semestres letivos.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossor6-RN, em 04 de novembro de 2020.

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais

Presidente em exercicio.

Conselheiros:

Prof. Wendson Dantas de Aratijo Medeiros

Prof. Jos¢ Rodolfo Lopes de Paiva Cavalcanti

Prof. Francisco Fabiano de Freitas Mendes

Prof. José Mairton Figueiredo de Franca

Prof. Henderson de Jesus Rodrigues dos Santos
Prof®. Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Prof. Francisco Valadares Filho

Prof. Alessandro Teixeira Nobrega

Prof*. Allyssandra Maria Lima Rodrigues Maia

Prof. Manoel Ciricio Pereira Neto

https://sei.r.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=8313410&infra_sistem...

2/3



06/12/2021 10:47 SEI/SEARH - 7363180 - Resolugao
Prof®. Antonia Sueli da Silva Gomes Temoteo

Prof. Franklin Roberto da Costa

Prof®. Tatiana Moritz

Prof. Francisco de Assis Costa da Silva
Disc. Heitor Lenin Lisboa dos Santos

Disc. Alcivan Batista de Morais Filho

Disc. Matheus da Silva Regis

TNS. Fernanda Carla Géis de Oliveira Lima

TNS. Ismael Nobre Rabelo

eil _ Documento assinado eletronicamente por Fatima Raquel Rosado Morais, Presidente(a) da Fuern em
J - E‘y Exercicio, em 04/11/2020, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42

assnatura

eletrénica do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

Referéncia: Processo n? 04410157.000031/2020-12 SEIn2 7363180
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1 IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Instituicdo Mantenedora

Fundag¢ao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN
Rua Almino Afonso, 478 — Centro

CEP.: 59.610-210 — Mossor6 — RN

Fone: (84) 3315-2148 Fax: (84) 3315-2108

E-mail:

Presidente: Profa. Dra. Cicilia Raquel Maia Leite

Espécie Societaria: Nao Lucrativa

Instituicio Mantida

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN
CNPJ: 08.258.295/0001

Campus Universitario

BR 110, Km 46, Av. Prof. Antonio Campos s/n

Bairro Costa e Silva

CEP: 59625-620 - Mossoro-RN

Fone: (84) 3315-2175 Fax: (84) 3315-2175

Home Page: e-mail:

Dirigente: Profa. Dra. Cicilia Raquel Maia Leite

Ato de Credenciamento: Portaria n® 874/MEC, de 17/06/1993

2 PERFIL DO CURSO
2.1 IDENTIFICACAO DO CURSO DE GRADUACAO

Denominacao: Curso de Graduagao em Ciéncias Contéabeis

Grau académico: Bacharelado

Modalidade: Presencial

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas

Ato de Autorizacao/Cria¢ao: Decreto Municipal n. 178/80, de 04/09/1980



Data de Inicio de Funcionamento: 1° de margo de 1981
2.2 LOCAL DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Campus: Campus Avangado de Patu

Endereco: Av. Lauro Maia, 782 — Estacao — Patu/RN - CEP: 59770-000
Telefone: (84) 361-2209
E-mail: patu@uern.br

Site: patu.uern.br

2.3 DADOS SOBRE O CURSO

Carga horiria total: 3.480h

Carga horaria de componentes curriculares obrigatorios: 2.280h
Carga horiria de componentes curriculares optativos: 180h

Tempo médio de integralizacido curricular: 4,5 anos (9 semestres)
Tempo maximo de integralizacio curricular: 8 anos (16 semestres)
Nuimero de vagas por semestre/ano: 40/ano

Turnos de funcionamento: o curso de graduacdo ofertado na modalidade presencial funciona
no turno noturno, conforme paragrafo 1° artigo 12 RCG.

Numero maximo de alunos por turma: 45 alunos
Sistema: créditos com matricula semestral

Forma de Ingresso no Curso: Processo Seletivo de vagas iniciais (PSVI), por meio do SiSU;
Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas Nao Iniciais (PSVNI); ou Transferéncia
compulsdria.

Trabalho de Conclusao de Curso: artigo cientifico com carga horéaria total de 120h.
Estagio Curricular Obrigatorio:

Nimero de componentes de estagio: 02 componentes

Numero total de horas de estagio: 360h

Atividades Académicas Complementares (AAC): 180h

3 HISTORICO DO CURSO

Na época da criacdo do Campus Avangado de Patu, ndo existia nenhum Bacharel em
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Ciéncias Contabeis no municipio, contava-se apenas com Técnicos em Contabilidade, formados
pela Escola Estadual Dr. Edino Jales — Ensino de 2° Grau, bem como, na area de abrangéncia
do Campus, incluindo-se os municipios do vizinho Estado da Paraiba. Essa caréncia de
profissionais qualificados na &rea de Contabilidade, em Nivel Superior, motivou os
idealizadores do projeto de criagdio do Campus a optarem por um curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis, com o intuito de atender a demanda existente na Regido do Médio Oeste do
Estado do Rio Grande do Norte.

Por essas razdes, o projeto de criagao de Curso de Ciéncias Contabeis consolidou-se em
4 de setembro de 1980 (Decreto Municipal n® 178/80 — Prefeitura Municipal de Mossoro),
juntamente com a criacdo do Campus Avancado de Patu, com a oferta inicial de 30 vagas, a
partir do ano 1981, sendo entregue a comunidade 14 Bacharéis em Ciéncias Contabeis, com a
conclusao da primeira turma em 1984.

O Curso de Ciéncias Contédbeis, obedecendo as diretrizes tragadas pela Faculdade de
Ciéncias Econdémicas (FACEM)/Campus Central, manteve at¢é 1993 a mesma estrutura
curricular elaborada a época de sua criacdo. Neste mesmo ano, a FACEM iniciou processo de
reformulacao curricular do Curso em toda a sua area de abrangéncia (Campus Central e
Campus Avancado "Prof. Jodo Ismar de Moura"), em decorréncia da necessidade de
modernizacao e atendimento as novas exigéncias de mercado de trabalho do Contador.

A reflexdo académica levou a percep¢do de que o grande problema do profissional
formado pelo Curso de Ciéncias Contabeis concentrava-se, principalmente, na questdo da
formagdo técnica em detrimento de sua formacdo cientifica e politica. No contexto dessas
discussdes, o Curso passou a buscar caminhos que favorecessem uma formagao mais cientifica
e mais comprometida com a formag¢do do cidaddo, preparando o profissional para ser capaz de
resolver ou propor alternativas para os problemas que envolvem a profissao e o dia-a-dia do
Contador. Neste cenario, os Cursos de Ciéncias Contdbeis da UERN passaram a discutir os seus
curriculos e, gradativamente, encaminharam os diversos processos de reformulacao curricular.

Articulada com esse momento, a FACEM/UERN iniciou um processo de discussdao
sobre a proposta curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis. As principais referéncias foram as
discussdes realizadas sobre a articulagdo teoria e pratica, com o intuito de subsidiar a
reformulacao da sua estrutura curricular, cuja implantagdo ocorreu a partir de 1993.

Em 1995, atendendo a Resolugdo n° 29/95-CONSEPE/UERN, que considera as
disposi¢des da Resolugdo n°® 3/92 de 5/10/92 e os Pareceres n° 267/92 de 5/5/92 do Conselho
Federal de Educacdo e 41/99-CONSEPE/UERN, a grade curricular do curso de Ciéncias
Contabeis sofreu altera¢des de estrutura e nomenclaturas, decorrentes da necessidade de uma
melhor adequagdo e composicao de oferta de componentes curriculares basicos do Curso, como:
Laboratorio Contabil I, Laboratorio Contébil II e Estagio Supervisionado que antes somavam
240 horas/aula, e que foram substituidas por Estigio Supervisionado que estipula uma
obrigatoriedade do cumprimento de 240 horas/aula de atividades praticas. Essa carga horaria foi
alterada para 360 horas/aula de atividades praticas, para os alunos ingressantes a partir do
primeiro semestre de 2007.

Em 2015 e 2018, o Projeto Pedagogico do Curso passou por atualizagdes em funcdo de
alteragdes de regulamentos e resolugdes da UERN e do processo de avaliagao para renovagao de
reconhecimento pelo Conselho Estadual de Educagdo, ndo tendo sido feitas alteragdes quanto a
estrutura curricular. Em 2018, além da adequacdo aos regulamentos e resolugdes, foram feitas
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mudangas relativas as dindmicas do Curso destacando-se a alteragdo da modalidade de Trabalho
de Conclusao de Curso (TCC) de Monografia para Artigo Cientifico, reformulagcdo do quadro de
atividades complementares com a inclusdo de novas atividades e exclusdo de outras, além de
alteracdo da carga horaria a ser aproveitada em algumas atividades.

Compreende-se que a formulagdo curricular sugerida no Projeto Pedagdgico do Curso
deve adaptar-se as caracteristicas socioecondmicas da regido em que esta situado, incorporando
ao cotidiano académico, atividades que visam a produgdo do saber universal e que atendem as
exigéncias sociais, inspiradas no contexto regional, como instrumento de mudangas profundas para
toda a comunidade, mediante a oferta de profissionais qualificados para atuar com ética e
responsabilidade social no mercado de trabalho (PDI/UERN, 2016), sem, todavia, distanciar-se
dos parametros estabelecidos na legislagao.

Cientes de que a proposta pedagogica de um curso de graduacao deve seguir uma logica
processual, em virtude da reflexdo e avaliagdo constante dos atores envolvidos no processo
ensino-aprendizagem e da necessidade de incorporagao de novos conhecimentos e adequacao as
constantes mudangas ocorridas na sociedade e no mercado de trabalho do profissional da
Contabilidade, o Nucleo Docente Estruturante do Curso de Ciéncias Contdbeis (NDE) e seu
Conselho Departamental desenvolveram um processo de discussdo envolvendo a reformulagdo
da Matriz Curricular do Curso, a ser implementada a partir do semestre letivo 2021.1.

Entre as mudancas contempladas nessa reformulagdo curricular destacam-se: (i) reducao
do tempo minimo de duragdo do Curso de cinco para quatro anos € meio, a exemplo da maioria
dos cursos de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis do Pais; (ii) inclusdo de disciplinas de aplicagdo
pratica, além dos Estagios Supervisionados, nas areas de Contabilidade Empresarial e
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, por meio de atividades de laboratorio, as quais
decorrem dos reclames dos discentes, dos depoimentos dos egressos e da reflexdo dos
professores que apontam na dire¢do da necessidade de uma maior énfase na relagdo teoria-
pratica, como forma de aproximacao dos conteudos curriculares a dindmica do mercado de
trabalho; e (iii) inclusdo da extensdo como atividade curricular, nos termos da Resolugdo n°
25/2017-CONSEP/UERN que regulamenta a curricularizacdo das atividades de extensdao nos
seus cursos de graduagdo.

Tendo em vista a melhoria da qualidade do ensino, o Departamento de Ciéncias
Contabeis do CAP/UERN, vem melhorando a qualificagdo do seu quadro docente por meio do
incentivo aos professores para realizacao de cursos de pos-graduagao sticto sensu € por meio de
concurso publico com exigéncia minima de mestrado para efetivacdo, bem como mediante o
aumento do numero de professores com Dedicacdo Exclusiva. Além disso, o Departamento vem
procurando sanar os principais problemas criticos detectados em processos de avaliacdo interna e
externa referentes as condigdes de infraestrutura, principalmente, quanto ao acervo bibliografico
e as condigoes das salas de aula e do Laboratorio de Ciéncias Contabeis.

No que se refere ao acervo bibliografico, foram adquiridos pelo Sistema Integrado de
Bibliotecas da UERN, no periodo 2013-2017, 35 novos titulos, totalizando 64 exemplares. Além
disso, o Departamento de Ciéncias Contabeis/CAP/UERN, vem desenvolvendo esforco proprio
para ampliacdo e atualizagdo do acervo bibliografico, mediante realizagdo de eventos, tendo
adquirido recentemente, dez novos titulos, totalizando 13 exemplares, estando, ainda, cotada a
aquisi¢ao de mais 62 novos titulos, totalizando 163 novos exemplares.
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De forma complementar, o Sistema Integrado de Bibliotecas da UERN disponibiliza
acesso ao Portal de Periddicos CAPES/CAFe, por meio do qual docentes e discentes do Curso
tém acesso, a partir do Laboratério do Curso ou do seu Computador pessoal, a uma infinidade de
perioddicos especializados para atender as demandas de pesquisa relacionadas as disciplinas e
atividades do Curso.

No que se refere a estrutura fisica destacam-se a climatizagdo do Laboratorio de Ciéncias
Contabeis e da Biblioteca Setorial do CAP/UERN, bem como de todas as salas de aulas do
Curso, incluindo forro, pintura e instalacao de projetores multimidia.

O Curso de Ciéncias Contabeis do CAP/UERN ¢ socialmente reconhecido como
principal responsavel pela formagao dos profissionais que atuam na regido do alto e médio oeste
potiguar. Seu carater de ensino publico de qualidade tem possibilitado oportunidade de inclusao
social, visto que, mais de 82,5% dos seus alunos cursaram o ensino médio em escola publica
(SAE/UERN, 2019). Dado esse perfil, o Curso oferece oportunidade para jovens estudantes que
dificilmente teriam possibilidade de deslocarem-se para realizar um curso superior em um
grande centro.

Dentre as profissdes do meio empresarial, a Contabil merece destaque especial pela sua
imensa area de atuacdo nas empresas privadas, entidades publicas, organiza¢des governamentais
e nado-governamentais, cabendo ao profissional da Contabilidade, entre outras atribuicdes,
desenvolver, analisar e interpretar sistemas de informacao contabil e de controle gerencial para a
tomada de decisdes nas areas de controladoria, finangas, planejamento tributdrio, auditoria,
programacdo e controle or¢amentario, analise de investimentos e avaliagdo do desempenho
empresarial.

Essa abrangéncia da profissdo contabil, aliada as baixas estatisticas de sobrevivéncia dos
novos empreendimentos, enseja forte demanda e alto indice de colocagcdo no mercado de
trabalho para os egressos do curso de Ciéncia Contabeis.

Vale ressaltar que, no Brasil, grande parte dos empreendimentos oficialmente criados nao
atinge o quinto ano de funcionamento. Organizagdes especializadas, como o SEBRAE (2016) e
outros estudiosos do assunto, apontam a falta de capacitacao técnica dos empreendedores para
gerenciar os negocios, como principal responsavel por essas estatisticas. Dessa capacitagdo
depende, portanto, o sucesso desses empreendimentos. Isso mostra a grande importancia da
presenca de profissionais habilitados em gestdo de negodcios e controle patrimonial, para
subsidiar com informagdes cientificas, o processo decisorio desses investimentos. Com isso,
amplia-se sensivelmente a capacidade de desenvolvimento da economia e, em consequéncia,
cria-se oportunidade de geragao de emprego e renda.

Em decorréncia do potencial gerador de trabalho e emprego proporcionado pelo curso de
Ciéncias Contabeis, seja nas areas da administracao e gestdo empresarial, do servigo publico, e
até mesmo da atividade empreendedora nos diversos setores da atividade econdmica, hd na
regido de abrangéncia do CAP uma forte demanda pelo Curso, visto que seus egressos sao
responsaveis pelo suprimento da demanda da regido nas areas de planejamento, gestdo e controle
empresarial, atuando, na sua plenitude, nas esferas publica, privada e ndo-governamental.

Dessa forma, entende-se que o curso de Ciéncias Contabeis do CAP cumpre seu papel,
contribuindo para que a UERN alcance os objetivos sociais e politicos para os quais se projeta,
assumindo a responsabilidade de lancar no mercado de trabalho, profissionais capacitados para
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solucionar problemas do setor econdmico-administrativo, propondo novas formas de
desenvolvimento calcadas nos principios da competéncia, da ética e da responsabilidade social,
tendo em vista o combate as desigualdades sociais ¢ a inovagao tecnoldgica e social, adquirindo
carater estratégico para o desenvolvimento regional sustentavel e para a soberania do Pais.

4 OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu/UERN pauta-se nos
seguintes objetivos geral e especificos.

4.1 OBJETIVO GERAL

Formar profissionais em Ciéncias Contabeis com capacidade critico-analitica para
reconhecer, mensurar, registrar ¢ divulgar eventos econdmicos relativos a dinamica patrimonial
de empresas e organizacdes, a fim de subsidiar os diversos usudrios da informagao contabil em
seus processos decisorios, contribuindo para o desenvolvimento da sociedade.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Formar profissionais capazes de utilizar as técnicas contdbeis no sentido de contribuir
com a administragdo das empresas no processo de gestao;

e Capacitar profissionais para averiguacdo da fidedignidade das informagdes contabeis
através das analises, interpretagdes, pericias e auditorias internas e externas das empresas
privadas e organizagdes governamentais € ndo governamentais;

e (Capacitar profissionais para execucao de trabalhos de assessoria contdbil a entidades
(pessoas fisicas e juridicas);

e Formar profissionais capacitados ao desenvolvimento de pesquisa técnica e cientifica em
contabilidade.

5 PERFIL DO PROFISSIONAL A SER FORMADO

O profissional da Contabilidade devera ser capaz de compreender os eventos econdmicos,
sociais, cientificos, técnicos e politicos que afetam as empresas € organizagdes governamentais €
ndo governamentais, no ambito regional, nacional e internacional, observando as técnicas, a
estrutura conceitual e os principios € normas da contabilidade e legislacao pertinente para a plena
execugdo de suas competéncias funcionais, pautando-se no codigo de ética do profissional em
contabilidade.

Devera também estar habilitado a prestar assessoria e consultoria no planejamento e
execugao dos servicos contabeis, visando a produgdo de informagdes que auxiliardo os seus
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diversos usudrios nos processos de tomada de decisdo em questdes financeiras e econdmicas,
podendo prestar servigos técnicos em contabilidade financeira publica e privada, auditoria,
pericia, controladoria, or¢amento financeiro, consultoria fiscal-tributaria, custos, planejamento
gerencial, avaliagdo de empresas, reestruturagao societaria, constituicao e extincao de empresas.

6 COMPETENCIA E HABILIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Ao final do curso, o Bacharel em Ciéncias Contdbeis deverd apresentar as seguintes

competéncias e habilidades, em consondncia com o artigo 4° da Resolugdo CNE/CES n°
10/2004:

Utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contébeis e Atuariais;
Demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de
seus usudrios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

Aplicar adequadamente a legislagdo inerente as fun¢des contabeis;

Articular equipes multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles
técnicos, a geracdo e disseminacdo de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de
precisao;

Exercer suas atividades com expressivo dominio das fungdes contdbeis, utilizando-se de
quantifica¢des de informagdes financeiras, patrimoniais € governamentais que viabilizem
aos agentes econOmicos e administradores de qualquer segmento produtivo ou
institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos
controles e ao processo decisorio, viabilizando a prestacdo de contas de sua gestao
perante a sociedade de forma ética e exata.

Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacgdo contdbil e de controle
gerencial, revelando capacidade critico-analitica para avaliar as implicagdes
organizacionais com a tecnologia da informagao;

Exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas
através da legislagdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos
organizacionais.

7 PRINCIPIOS FORMATIVOS

A organiza¢do curricular do Curso de Ciéncias Contabeis tem como referéncia os

principios formativos expressos no Regulamento de Cursos de Graduagdo (Resolucdo n°
26/2017-CONSEPE), contemplando a interdisciplinaridade, a articulagdo teoria e pratica, a
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flexibilizacdo, a contextualizacdo, a democratizagdo e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao.

A pratica da interdisciplinaridade ¢ importante para que o futuro contador seja um
profissional dotado de conhecimentos abrangentes capazes de torna-lo critico e reflexivo sobre a
pratica contabil e sua relacdo com outras areas do conhecimento, a fim de substituir a pura
especializacao pelo conhecimento sistémico da realidade.

Corroborando com esse entendimento, Luck (1994, p. 63) define que:

[...] interdisciplinaridade é o processo que envolve a integracdo e o engajamento de
educadores, num trabalho conjunto, de interagdo das disciplinas do curriculo escolar
entre si e com a realidade, de modo a superar a fragmentacdo do ensino, objetivando a
formacao integral dos alunos, a fim de que possam exercer criticamente a cidadania,
mediante uma visdo global de mundo e serem capazes de enfrentar os problemas
complexos, amplos e globais da realidade atual.

O conteudo curricular do curso de Ciéncias Contabeis deve fundamentar-se na articulagao
tedrico-pratica, que representa o fundamento essencial do processo ensino-aprendizagem. Este
principio deve estar presente em todas as disciplinas do Curso e, especialmente, nos
componentes curriculares Pratica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, Pratica de
Contabilidade Empresarial e Estagio Supervisionado, permitindo o desenvolvimento de
habilidades para lidar com o conhecimento de maneira reflexiva, critica e criativa.

A flexibiliza¢do curricular e a contextualizagdo sdo principios fundamentais a serem
observados na defini¢do e aplicagdo dos contetidos dos componentes curriculares, em vista da
volatilidade do mercado que permeia a profissdo contabil. Além disso, a estrutura curricular deve
possibilitar ao estudante reorientar sua formagdo e atravessar as fronteiras tradicionais das
disciplinas.

A democratizagdo como principio formativo oportuniza ao Curso instigar o aluno como
sujeito ativo do processo ensino-aprendizagem, desenvolvendo o espirito critico e a autonomia
intelectual, tornando-o participe e corresponsavel permanente de sua formagao profissional.

A indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo ¢ um principio orientador da qualidade
da producao universitaria, porque afirma-se como necessaria a tridimensionalidade do fazer
universitario autdbnomo, competente e ético, permitindo, conforme Santos (2004, p. 31), “[...] a
insercdo da universidade na sociedade e a insercdo desta na universidade”. Assim, a
indissociabilidade permite a produ¢do de conhecimentos cientificos em dialogo permanente com
as demandas sociais.

O Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) apresenta como diferenciais uma
proposta formativa comprometida com a exceléncia académica, a inovagdo pedagogica e a
articulacdo entre ensino, pesquisa, extensao e praticas profissionais. Sua organizagdo curricular
contempla metodologias ativas de aprendizagem, com incentivo ao protagonismo discente por
meio de estudos de caso, resolugdo de problemas, projetos integradores, atividades de extensao
curricularizadas, uso de tecnologias digitais e recursos educacionais inovadores, favorecendo a
construgdo de competéncias técnicas, cientificas e socioemocionais alinhadas as demandas
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contemporaneas da profissdo contabil. Destaca-se, ainda, a oferta de componentes curriculares
voltados as novas tendéncias da area, como sustentabilidade, governanga, responsabilidade
socioambiental e demais tecnologias da informacdo no contexto contabil. O Estagio Curricular
Supervisionado, desenvolvido em parceria com organizagdes publicas, privadas e do terceiro
setor da regido, constitui importante espago de integracdo entre teoria e pratica, permitindo ao
estudante vivenciar situagdes reais do exercicio profissional e fortalecer sua inser¢ao no mercado
de trabalho. Soma-se a isso o incentivo a iniciacdo cientifica, a producdo técnico-cientifica, a
participacdo em projetos de pesquisa e extensdo, em eventos académicos, agdes de
empreendedorismo e educagdo financeira, bem como a aproximagdo com entidades
representativas da profissdo, proporcionando uma formagdo critica, ética, inovadora e
socialmente comprometida. Esses diferenciais consolidam o compromisso do Curso com a
formacao de contadores capazes de atuar em cenarios complexos e em constante transformagao,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, econdmico e social do Médio Oeste Potiguar,
do Rio Grande do Norte e de outras regides de abrangéncia da UERN.

8 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizagdo curricular visa garantir ao aluno, ndo somente a inscricdo em ofertas de
componentes curriculares, mas uma formagdo sustentada por principios formativos, como:
interdisciplinaridade, contextualizagdo, flexibilidade, relagdo teoria e pratica, democratizagdo e
articulacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Em observancia as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis (Resolugao n° 10, de 16 de dezembro de 2004, do Conselho Nacional de
Educacdo), o Curso de Ciéncias Contabeis do CAP/UERN, contempla, em sua organizagdo
curricular, contetidos que revelam o conhecimento do cenario econdmico, financeiro, nacional e
internacional, de forma a proporcionar a harmonizagdo das normas e padrdes internacionais de
contabilidade, considerando o perfil definido para o formando, contemplando os campos
interligados de formacao definidos no Quadro 1.

Quadro 1- Conhecimentos curriculares

Conteudos de Formacio Basica Componentes Curriculares Carga Hordria
(horas-aula)
Estudos relacionados com outras areas | Introdugdo a Administracao 60
do conhecimento, sobretudo Introdugdo a Economia 60
Administra¢do, Economia, Direito, Instituicio de Direito Publico e Privado 60
M¢étodos Quantitativos, Matematica e Direito do Trabalho I 60
Estatistica. Direito Empresarial I 60
Matematica Basica 60
Matematica Comercial e Financeira 60
Estatistica | 60
Psicologia Social 60
Total 540
Contetidos de Formacéao Profissional Componentes Curriculares Carga Horiria
(horas-aula)
Conteudos de Formacgao Profissional: Analise das Demonstragdes Contabeis 60
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estudos especificos pertinentes as Auditoria | 60
teorias da Contabilidade, incluindo Auditoria I1 60
nogdes das atividades atuariais ¢ de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 60
quantificagdes de informagdes Contabilidade Atuarial 60
financeiras, patrimoniats, ) Contabilidade Avangada 60
governamentas ¢ ndo-governamentass, I"conabilidade Basica | 60
de audltorla's, pericias, arbltragejls e Contabilidade Basica 11 50
controladoria, com suas aplicagdes —
peculiares aos setores publico e Contabg%dade de Custos - 60
privado. Contabilidade e Gestdo de Pequenas e Médias 60
Empresas
Contabilidade ¢ Legislacdo Tributaria 60
Contabilidade e Or¢amento Empresarial 60
Contabilidade e Planejamento Tributario 60
Contabilidade Gerencial 60
Contabilidade Intermediaria I 60
Contabilidade Intermediaria I1 60
Contabilidade Socioambiental 60
Contabilometria 60
Controladoria 60
Controle Interno na Gestio Publica 60
Finangas Corporativas 60
Financas e Orcamento das Institui¢des Phblicas 60
Gestao Estratégica de Custos 60
Legislacdo e Etica em Contabilidade 60
Pericia Contabil 60
Teoria da Contabilidade I 60
Total 1.560
Conteudos de Formagao Tedrico- . Carga Horaria
L Componentes Curriculares
Pratica (horas-aula)
Estagio curricular supervisionado, Metodologia do Trabalho Cientifico 60
atividades complementares, estudos Pratica de Contabilidade Empresarial 60
independentes, contetidos optativos, Pratica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 60
pratica em laboratério contabil, Estagio Supervisionado em Contabilidade
utilizando softwares atualizados para Empresarial 180
Contabilidade Publica e Privada. Estagio Supervisionado em Contabilidade Aplicada 180
ao Setor Publico
Trabalho de Conclusdo de Curso I 60
Trabalho de Conclusdo de Curso 11 60
Atividades Complementares 180
Optativas 180
Unidades Curriculares de Extensdo 360
Total 1.380
Carga horiria total do curso 3.480

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

O curriculo pleno do curso de Ciéncias Contabeis obedece as determinacdes descritas na
LDB, as recomendacdes postas nas Diretrizes Curriculares para o Curso de Ciéncias Contébeis,
Normas e¢ Regulamentos dos Cursos de Graduagdo da UERN, bem como ao processo de
discussdo ocorrido no ambito do Departamento de Ciéncias Contabeis.

Os componentes curriculares do curso de Ciéncias Contdbeis estdo estruturados em
disciplinas e atividades, totalizando uma carga horéria de 3.480 (trés mil, quatrocentas e oitenta)
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horas, distribuidas em componentes curriculares obrigatérios (2.280 horas/aula), componentes
curriculares optativos (180 horas/aula), estagios supervisionados (360 horas/aula), atividades
complementares (180 horas/aula), Trabalho de Conclusdo de Curso (120 horas/aula) e unidades
curriculares de extensdo (360 horas/aula), com tempo minimo de integralizacdo de 4,5 (quatro
anos e meio) anos € maximo de 8 (o0ito) anos, organizado em nove semestres letivos.

O curso de Ciéncias Contabeis reflete, em sua organiza¢dao curricular, o potencial
inovador e criativo, estabelecendo condi¢des para a efetiva conclusdo do Curso e subsequente
colacao de grau, desde que comprovada a indispensavel integralizagao curricular do Curso, de
acordo com o regime seriado semestral, sistema de créditos com matricula por componente
curricular, atendendo aos duzentos dias letivos e o total de créditos estabelecidos na matriz
curricular.

8.1 DISCIPLINAS

Disciplina ¢ um conjunto sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um ou
mais professores, sob a forma de aulas, com uma carga horaria semanal e semestral predefinidas
(RGC/UERN, 2016).

Os componentes curriculares do Curso de Ciéncias contabeis estdo organizados por
disciplinas e atividades planejadas de maneira que haja entre elas vinculos conceituais, tematicos
e de abordagem metodologica, condigdo importante para a integragdo e articulacdo dos
conhecimentos num processo permanente de interdisciplinaridade e transdisciplinaridade,
contemplando componentes curriculares obrigatérios e optativos.

Os componentes curriculares obrigatorios totalizam 2.280 horas/aula e devem ser
cumpridos indispensavelmente para efeito de integralizagao curricular (RGC/UERN, 2016),
sendo considerados indispensaveis a formagdo académico-profissional.

As disciplinas incluidas nesta categoria envolvem contetidos de carater cientifico e
técnico das éareas de formacdo bésica e profissional, necessarios a formagdo integral dos
estudantes, pressupondo-se como tal a mobilizagdo das dimensdes ética, técnica, epistemologica e
estética (PDI/UERN, 2016), vistos como conhecimentos imprescindiveis a formagdo dos
profissionais que atuam nos diversos campus da Contabilidade.

As disciplinas obrigatorias terdo oferta semestral regular, devendo esta ser
preferencialmente obedecida pelos alunos para integralizacao curricular, observando-se os pré-
requisitos estabelecidos na matriz curricular do Curso.

Quadro 2 — Disciplinas obrigatorias

Periodo Disciplina Cr/CH Categoria
1° Contabilidade Bésica | 04/60 Tedrica
Introdugdo & Administra¢io 04/60 Teobrica
Introducdo a Economia 04/60 Teodrica
Matematica Basica 04/60 Tedrica
Metodologia do Trabalho Cientifico 04/60 Tedrica
2° Contabilidade Basica Il 04/60 Teodrica
Estatistica | 04/60 Teodrica
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Institui¢do de Direito Publico e Privado 04/60 Teorica
Legislacio e Etica em Contabilidade 04/60 Tedrica
Psicologia Social 04/60 Teorica
Contabilidade Intermediaria I 04/60 Teodrica
Contabilometria 04/60 Tedrica
3¢ Direito do Trabalho | 04/60 Teobrica
Matematica Comercial e Financeira 04/60 Teodrica
Teoria da Contabilidade I 04/60 Tedrica
Contabilidade de Custos 04/60 Teobrica
Contabilidade e Legislagdo Tributaria 04/60 Teorica
4° Contabilidade ¢ Or¢amento Empresarial 04/60 Teodrica
Contabilidade Intermediaria I1 04/60 Tedrica
Financas Corporativas 04/60 Teorica
Contabilidade e Planejamento Tributario 04/60 Teorica
Direito Empresarial I 04/60 Teobrica
5° Financas e Or¢camento das Institui¢des Publicas 04/60 Tedrica
Gestdo Estratégica de Custos 04/60 Teodrica
Pratica de Contabilidade Empresarial 04/60 Tedrica
Anadlise das Demonstragoes Contabeis 04/60 Teobrica
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 04/60 Teorica
6° Contabilidade Avangada 04/60 Teobrica
Contabilidade Gerencial 04/60 Tedrica
Contabilidade Socioambiental 04/60 Teobrica
Auditoria | 04/60 Teodrica
Contabilidade e Gestao de Pequenas e Médias Empresas 04/60 Teobrica
7° Controle Interno na Gestao Publica 04/60 Teobrica
Estagio Supervisionado em Contabilidade Empresarial 04/60 Tedrico-Pratica
Pratica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 04/60 Teodrica
Auditoria II 04/60 Tedrica
Contabilidade Atuarial 04/60 Teobrica
go Controladoria 04/60 Teobrica
Estag10’Su.perv1310nado em Contabilidade Aplicada ao 04/60 Tebrico-Prética
Setor Publico
Trabalho de conclus@o de Curso I 04/60 Teodrica
g0 Pericia Contabil 04/60 Teorica
Trabalho de Conclusdo de Curso II 04/60 Tedrica

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

Os componentes curriculares optativos sao de livre escolha do aluno, os quais fazem parte
da sua formagdo complementar, sendo obrigatoria a integralizacdio 180 horas/aula,
correspondentes as Disciplinas Optativas. Em virtude de ndo exigirem componentes de pré-
requisito, o aluno terd a possibilidade de cursa-las em qualquer periodo letivo ao longo do Curso.

O Curso de Ciéncias Contabeis oferece em sua matriz curricular 03 (trés) componentes
curriculares optativos de 60 (sessenta) horas cada. O aluno podera cursar qualquer componente
curricular, dentre os relacionados no Quadro 3, oferecidos no ambito da UERN ou em outra
Institui¢dao de Ensino Superior.

Quadro 3 — Disciplinas optativas
Cdodigo Disciplina Cr/CH | Categoria Curso
0103002-1 JAnalise de sistemas contabeis 04/60 Tedrica Ciéncias Contabeis
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0103062-1 |Auditoria da qualidade 04/60 Teobrica
0103064-1 |Auditoria governamental 04/60 Tedrica
0103068-1 |Comércio exterior 04/60 Tedrica
0103019-1 |Contabilidade industrial 04/60 Tedrica
0103063-1 |Contabilidade da constru¢do civil e imobiliaria 04/60 Teobrica
0103065-1 |Contabilidade hospitalar 04/60 Tedrica
0103066-1 |Jogos de negocios 04/60 Tedrica
0103018-1 |Contabilidade governamental 04/60 Tedrico-
pratica
0103025-1 |Financas publicas 04/60 Tedrica
0103052-1 |Contabilidade do Agronegocio 04/60 Tedrica
0103012-1 |Contabilidade de Custos 11 04/60 Tedrica
0103036-1 [Teoria contabil 11 04/60 Teobrica
0103030-1 |Programagdo orgamentaria 04/60 Tedrico-
pratica
0103031-1 |Seminario de contabilidade I 04/60 Tedrica
0103050-1 |Estrutura das Demonstragdes Contabeis 04/60 Tedrica
0103032-1 |Seminario de contabilidade 11 04/60 Tedrica
0103033-1 [Técnicas comerciais 04/60 Tedrica
0103067-1 |Contabilidade internacional 04/60 Tedrica
0103079-1 |Contabilidade aplicada ao turismo 06/90 Tedrica
0103009-1 [Contabilidade das Institui¢des Financeiras 04/60 Teobrica
0103073-1 |Contabilidade do terceiro setor 04/60 Tedrica
0103069-1 |Contabilidade e governanca corporativa 04/60 Tedrica
0103077-1 |Contabilidade hoteleira 04/60 Tedrica
0103038-1 |Contabilidade societaria 04/60 Tedrica
0103076-1 [Ensino da contabilidade 04/60 Teorico-
pratica
0103056-1 |Informatica Aplicada a Contabilidade 04/60 Tedrica
0103078-1 [Introducdo ao ensino da contabilidade 04/60 Teobrica
0103070-1 |Finang¢as corporativas 04/60 Teobrica
0103074-1 [Marketing contabil 04/60 Teorico-
pratica
0103075-1 |Mercado de capitais e futuros 04/60 Tedrica
0103072-1 [Topicos contemporineos em contabilidade 04/60 Teobrica
0103013-1 |Contabilidade e analise de balanco 04/60 Tedrica
0102006-1 |Administragdo de recursos humanos | 04/60 Tedrica Administragdo
0102007-1 |Administragdo de recursos humanos II 04/60 Teobrica
0102020-1 |Chefia e lideranca 04/60 Tedrica
0102022-1 |Comunica¢do administrativa 04/60 Tedrica
0103005-1 |Contabilidade aplicada & administracao 04/60 Teobrica
0102023-1 |Desenvolvimento gerencial 04/60 Tedrica
0102024-1 |Ecologia de empresas 04/60 Tedrica
0102025-1 |[Empreendedorismo 04/60 Tedrica
0102026-1 |Estratégia empresarial 04/60 Teobrica
0102048-1 |Gestdo contemporanea 04/60 Tedrica
0102029-1 |Iniciagdo empresarial 04/60 Tedrica
0102037-1 |Pesquisa operacional 04/60 Teobrica
0102038-1 |Planejamento governamental 04/60 Tedrica
0102039-1 |Processo decisorio 04/60 Tedrica
0102040-1 |Qualidade total 04/60 Tedrica
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0102041-1 |Relac¢des publicas e humanas 04/60 Teobrica
0102044-1 |Teoria das organizacdes 04/60 Tedrica
0101008-1 |Contabilidade social 04/60 Tedrica
0101017-1 |Teoria microecondémica I 04/60 Tedrica
0101019-1 |Teoria macroecondmica I 04/60 Tedrica
0101025-1 [Elaboragdo e andlise de projetos I 04/60 Tedrica
0101026-1 |Elaboragdo e analise de projetos 11 04/60 Tedrica
0101030-1 |Economia agricola I 04/60 Teobrica
0101031-1 |Economia agricola II 04/60 Tedrica
0101040-1 |Gestdo ambiental e agronegdcios 04/60 Tedrica
0101003-1 |Historia econdmica geral 04/60 Tedrica
0101038-1 |Economia do trabalho 04/60 Tedrica Cincias Econdmicas
0101035-1 |Teoria do desenvolvimento 04/60 Tedrica
0101010-1 |Economia politica I 04/60 Tedrica
0101032-1 |Economia regional 04/60 Teobrica
0101037-1 |Economia de empresas 04/60 Tedrica
0101004-1 |Historia do pensamento econdmico 04/60 Tedrica
0101043-1 |Economia ecoldgica 04/60 Teobrica
0101006-1 |Economia neoclassica I 04/60 Teobrica
0101007-1 |Economia neoclassica I1 04/60 Tedrica
0101048-1 [Topicos de microeconomia 04/60 Tedrica
0101001-1 |Metodologia das ciéncias econdomicas 04/60 Tedrica
0901022-1 |Direito administrativo I 04/60 Tedrica
0901026-1 |Direito administrativo II 04/60 Tedrica
0901114-1 |Direito agrario 04/60 Teobrica
0901143-1 |Direito ambiental 04/60 Teobrica
0901115-1 |Direito bancario 04/60 Tedrica
0901098-1 |Direito da propriedade industrial 04/60 Tedrica
0901090-1 |Direito da seguridade social 04/60 Teobrica
0901053-1 |Direito do consumidor 04/60 Tedrica
0901032-1 |Direito do trabalho II 04/60 Tedrica Direito
0901056-1 |Direito econémico 04/60 Tedrica
0901140-1 |Direito empresarial II 04/60 Tedrica
0901086-1 |Direito financeiro 04/60 Tedrica
0901052-1 |Direito Previdenciario 04/60 Tedrica
0901039-1 |Direito tributario I 04/60 Tedrica
0901043-1 |Direito tributario 11 04/60 Tedrica
0901118-1 |Portugués juridico 04/60 Tedrica
0901124-1 |Teoria do direito 04/60 Tedrica
0702054-1 |[Etica 04/60 Teobrica
0702050-1 |Filosofia e meio ambiente 04/60 Teodrica
0104005-1 |Economia ambiental 04/60 Tedrica Filosofia
0104017-1 |Educacdo e ambiente 04/60 Teobrica
0104019-1 |Planejamento ambiental 04/60 Tedrica
0104020-1 |Sistemas de gestdo ambiental 04/60 Tedrica
0703017-1 |Geografia econdmica 04/60 Tedrica Geografia
0401042-1 |Argumentacdo 04/60 Tedrica Letras
0402019-1 |Fundamentos da lingua espanhola 04/60 Tedrica
0402020-1 [Fundamentos da lingua inglesa 04/60 Teobrica
0401080-1 |Leitura 04/60 Teobrica
0401089-1 |Libras — lingua brasileira de sinais 04/60 Tedrica
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0402124-1 |Lingua espanhola | 04/60 Teobrica
0402125-1 |Lingua espanhola II 04/60 Tedrica
0402116-1 |Lingua inglesa I 04/60 Tedrica
0402002-1 |Lingua inglesa II 04/60 Tedrica
0401033-1 |Producdo textual 04/60 Teobrica
0801013-1 |Céalculo da Fun¢do de uma Variavel 04/60 Tedrica Matematica
0301009-1 |Didatica 04/60 Tedrica Pedagogia
0301008-1 [Sociologia da educacao 04/60 Teobrica

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC(2019)

8.2 ESTAGIO OBRIGATORIO

O curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis contempla obrigatoriamente a realizacdo de
estagio curricular supervisionado, indispensavel a dindmica do curriculo com vistas a
implementag¢do do perfil do formando determinado pelo Curso.

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Bacharelado em Ciéncias
Contabeis da UERN ¢ desenvolvido em conformidade com a Resolucdo n° 19/2023 —
CONSEPE/UERN, que regulamenta o Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio nos cursos
de bacharelado da Universidade. Nessa perspectiva, o estagio constitui-se em componente
curricular indispensdvel a formacao académica e profissional do discente, proporcionando a
integragdo entre teoria e pratica, o desenvolvimento de competéncias técnicas, éticas e
profissionais, bem como a vivéncia em ambientes organizacionais publicos, privados e do
terceiro setor, sob supervisdo académica e profissional, em consonidncia com o0s objetivos
formativos e o perfil do egresso estabelecidos neste Projeto Pedagdgico de Curso.

As atividades de estagio constituem oportunidade de aprendizagem social, profissional e
cultural, mediante intervencdo em situagdes concretas da vida e do trabalho nos campos de
atuacdo do profissional contabil (RGC/UERN, 2017). Desse modo, o estagio supervisionado
representa um componente direcionado a vivéncia dos conhecimentos tedricos na pratica, sendo
aprovado pelas normas de estdgio do Curso, com suas diferentes modalidades de
operacionalizacdo, podendo contemplar as dreas de Contabilidade Financeira, Contabilidade
Gerencial, Auditoria Contabil ou Pericia Contabil, sendo desenvolvido em entidades publicas e
privadas, através de celebracdo de convénios, nos termos do regulamento do estagio curricular
supervisionado obrigatdrio nos cursos de bacharelado da UERN.

Na perspectiva de contemplar a formacdao de profissionais capazes de atender as
demandas dos diferentes campos de aplicacdo da atividade contabil o Estagio Supervisionado
Obrigatoério, se apresenta distribuido em dois componentes curriculares: Estagio Supervisionado
em Contabilidade Empresarial (180 horas) e Estagio Supervisionado em Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (180 horas), ofertadas no 7° e 8° semestres, respectivamente, totalizando uma
carga horaria de 360h que devera ser cumprida pelo aluno para efeito de integralizagdo
curricular.

a) Estagio Supervisionado em Contabilidade Empresarial

Disciplina de aplicagdo tedrico-pratica, compreende carga horaria total de 180h,
distribuidas em 60 horas em sala de aula e 120 horas no campo de estagio. As atividades de sala
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de aula compreendem o desenvolvimento de casos praticos em contabilidade empresarial e
orientagdes para atividades de estagio em campo e emissao de relatorio de estagio. As atividades
de campo consistem na execucdo de praticas que aprimorem a formagdo e atuagdo profissional,
vinculadas aos diversos campos de aplicacdo da Contabilidade no ambiente das organizacdes
empresariais.

Constitui campo de Estdgio da disciplina Estagio Supervisionado em Contabilidade
Empresarial, escritorios de contabilidade e instituicdes que prestem servicos ou desenvolvam
atividades no campo da Contabilidade aplicada as organizagdes empresarias, que apresentem
condig¢des favoraveis, mediante celebragdo de convénio, conforme legislagao vigente.

b) Estagio Supervisionado em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Disciplina de aplicagdo teorico-pratica, compreende carga horaria total de 180h,
distribuidas em 60 horas em sala de aula e 120 horas no campo de estagio. As atividades de sala
de aula compreendem o desenvolvimento de casos praticos em contabilidade publica e
orientagdes para atividades de estagio em campo e emissao de relatorio de estagio. As atividades
de campo consistem na execucdo de praticas que aprimorem a formagdo e atuagdo profissional,
vinculadas ao campo de aplicagao da contabilidade no setor publico.

Constitui campo de Estagio da disciplina Estagio Supervisionado em Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico, instituigdes publicas e escritorios de contabilidade que prestem
servigos ou desenvolvam atividades no campo da contabilidade aplicada ao setor publico, que
apresentem condigdes favoraveis, mediante celebragdo de convénio, conforme legislagao
vigente.

Convém enfatizar que as atividades de estagio poderdo ser reprogramadas e reorientadas
de acordo com os resultados tedrico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam considera-lo concluido, resguardando, como padrao
de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

8.3 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) ¢ um componente curricular autbnomo e
obrigatdrio, contemplado na matriz curricular do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis, o
qual corresponde a uma producgdo académica individual, na modalidade artigo cientifico, que
expresse as competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos, assim como os
conhecimentos por eles adquiridos durante o Curso, devendo versar sobre tematicas conectados
ao campo de atuacdo da Contabilidade.

O TCC apresenta uma carga horaria de 120 (cento e vinte) horas, destinadas a orientagao
e a construcdo da pesquisa, distribuidas nos componentes curriculares Trabalho de Conclusdo de
Curso I e Trabalho de Conclusao de Curso I, ambos com carga horaria de 60h.

A disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso I tem por objetivo principal a elaboragdo de
um Projeto de Pesquisa, de acordo com as Normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), o qual ¢ requisito parcial obrigatorio para a integralizagdo da disciplina, em
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conformidade com as normas de verificacdo da aprendizagem da Instituicdo e o regulamento do
Curso constante deste Projeto Pedagdgico.

A disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso II visa o desenvolvimento do Projeto de
Pesquisa que devera resultar em um artigo cientifico, elaborado de acordo com as normas da
UERN e da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), e submetido a apreciagdo de
uma Banca Examinadora, designada pela coordenacdo de TCC, tendo como presidente o
professor-orientador, com o objetivo de avalid-lo de acordo com os critérios especificos
estabelecidos no regulamento do Curso.

O TCC (artigo cientifico) devera ser apresentado individualmente; ser redigido em
Lingua Portuguesa, obedecendo as normas da ABNT; ter preferencialmente conteido empirico;
ser submetido para publicagdo em peridodico ou evento com anais; e ser entregue, ao
Departamento, pelo autor, em midia digital, obedecendo as Normas de Padroniza¢ao para TCC
(Instrugdo Normativa n°® 01/2018-SIB/UERN), acompanhada do competente Termo de
Autorizacgao.

Os Trabalhos de Conclusdao de Curso (TCCs) desenvolvidos pelos discentes do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Contdbeis da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), Campus Avangado de Patu, que envolverem pesquisas com seres humanos ou outras
situagdes que, nos termos da legislagdo e das normas éticas vigentes, exijam apreciacao ética,
deverdio ser submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UERN antes do inicio da
coleta de dados. Essa medida visa assegurar o cumprimento dos principios éticos que regem a
pesquisa cientifica, a protecdo dos participantes e a observancia das normas institucionais e da
regulamentacdo nacional aplicavel, garantindo a integridade e a qualidade das pesquisas
desenvolvidas no ambito do curso.

O TCC sera avaliado por Banca Examinadora composta por trés membros, designados
pela Coordenagdo de TCC, incluindo o Professor-Orientador que sera seu presidente. Cada
examinador atribuird uma nota para o texto do TCC e outra para defesa oral, entre 0 (zero) e 10
(dez). A nota atribuida ao texto do TCC tera peso 6 (seis) e a nota atribuida a defesa oral terd
peso 4 (quatro), sendo o resultado a média aritmética ponderada dos resultados atribuidos pelos
membros da banca examinadora. Sera aprovado o trabalho que obtiver média final igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero) no resultado, de acordo com as disposi¢cdes constantes no
regulamento do Curso.

Os Trabalhos de Conclusao de Curso (TCCs) produzidos pelos discentes concluintes do
Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte (UERN), Campus Avangado de Patu, sdo depositados na Biblioteca Setorial do Campus,
que os disponibilizard no repositério institucional da producdo académica da Institui¢do
(http://siabi.uern.br/). Esse acervo tem por finalidade preservar, organizar, disponibilizar e dar
visibilidade ao conhecimento cientifico produzido, contribuindo para a disseminacdo da
pesquisa, o fortalecimento da memoria institucional e o acesso da comunidade académica as
producdes desenvolvidas, observadas as normas institucionais vigentes quanto ao deposito,
catalogacao e divulgacao dos trabalhos.
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8.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Os alunos do curso de Ciéncias Contabeis deverdao complementar a carga horaria do
Curso com atividades complementares mediante comprovacdo de sua participagdo, conforme
Normas de Funcionamento do Curso de Ciéncias Contdbeis constante deste Projeto.

Consideram-se complementares as atividades na area de Ciéncias Contabeis ou areas
afins (Administragdo, Direito e Economia) relacionadas ao ensino, pesquisa, extensdo ou
desenvolvidas no ambito empresarial, que tenham a participagdo do discente durante o periodo
de sua formag¢do, de modo a permitir articulagdo entre teoria e pratica ou a complementagao dos
saberes e habilidades.

Sendo assim, as Atividades Complementares do curso de Ciéncias Contabeis
possibilitardo ao aluno a aquisi¢do e aprimoramento de habilidades e competéncias dentro e fora
do ambiente escolar, ampliando o seu curriculo com experiéncias e vivéncias académicas e
profissionais, ndo se confundindo com o estagio curricular supervisionado.

O estudante deve compor, ao longo do Curso, uma carga horaria minima de 180h (cento e
oitenta horas), obedecendo aos critérios de pontuagdo definidos no Quadro 4 a seguir:

Quadro 4 - Pontuagdo de atividades complementares

Atividade Carga Horaria Comprovante

I Atividades de Docéncia

Monitorias no curso de Ciéncias 30% da carga horaria total das Declaragdo ou certificado expedido
Contébeis monitorias realizadas pelo aluno | pela IES

Participagdo em projetos de 30% da carga horaria total das Declaragdo ou certificado expedido
ensino participacdes pela IES

II Atividades de Pesquisa

Participacdo em grupos de estudos Até 30 h/a em todo o curso de Declaracdo do Departamento de
orientados por professor do Curso graduacdo vinculag¢do do Professor orientador
Participacdo em projetos de Até 25 h/a por projeto, limitada a | Declaragdo ou certificado da
pesquisa cientifica 75 h/a institui¢do promotora

Membro de Grupo de Pesquisa
certificado pela Instituicdo

I1I Atividade de Extensio
Participa¢do, como membro, em
Projeto de Extensdo desenvolvido
por IES, aprovado pela Pro-

Sh/a por semestre, limitado a 20h/a Declaragao ou Pégina do CNPQ

Até 20 h/a por projeto, limitada a | Declaracdo ou certificado

Reitoria de Extensio (PROEX) ou 60 h/a especificando a carga horaria
orgdo similar

Participagdo, como ouvinte, em Até 20 h/a por projeto, limitada a | Declaragdo ou certificado
eventos de extensao 60 h/a especificando a carga horaria

Participacdo como membro
discente em UCE ndo computada
para integralizacdo da carga Até 60h/a
horaria minima da

curricularizagdo da extensdo

IV Producdo Técnica e Cientifica

Declaragdo ou certificado
especificando a carga horaria

Trabalhos apresentados em 20 h/a por trabalho, limitado a 80 | Declaragdo ou certificado da
eventos cientificos h/a em todo o curso instituicdo promotora

Livro, capitulos de livros, 40 h/a por publicagdo, limitado a | Cépia da publicacdo, com folha de
trabalhos cientificos e publicagdo duas em todo o curso indexacdo
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Atividade

Carga Horaria

Comprovante

em anais ou periodicos

Premiacdo em concursos de
monografias ou similares

30 h/a por certificado, limitado a
duas em todo o curso

Declaragdo ou Certificado de
premiacao

Participacdo na organizacao,
coordenagdo ou realizacdo de
cursos e/ou eventos académicos
ou cientificos internos ou externos
a UERN

04 horas por evento, limitado a 20
h/a

Declaragdo ou certificado da
entidade promotora

Participagdo na organizagédo de

05 h/a por semestre, limitado a 30

Declaragdo ou certificado do

periodicos h/a orgdo/entidade responsavel

S . Declaragdo ou certificado com
Participacdo como ministrante de . S ‘.

.. . Até 60 h/a especificagOes de carga hordria,
cursos € minicursos presenciais : :
expedido pela entidade promotora.

IV Outras Atividades
Disciplinas de cursos superiores,
afins a formacéo contabil,
cumpridas, com aprovacao, nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados Até 60 h/a Historico Escolar

da data da solicitagao, e ndo
consideradas como
aproveitamento de estudos

Participacdo em intercambios

20 h/a por programa, limitado a 40

ou certificado
Instituicdo que

Declaracdo
expedido pela

institucionais h/a ) . . A
intermediou o intercaAmbio
C . Declaragdo ou certificado com
Participacdo como ouvinte em . . ~ L.
Até 60 h/a especificagdes de carga horaria,

cursos € minicursos presenciais

expedido pela entidade promotora

Vinculo empregaticio na area de

20 h/a por semestre, limitado a 60

Copia do contrato de trabalho que
especifique claramente as fungdes

Contabilidade ou em areas afins. h/a .

desenvolvidas.
Participagdo em congressos, Declaragdo ou certificado com
seminarios, palestras, jornadas, Até 130 h/a especificagdes de carga horaria,
conferéncias, simpdsios, semanas expedido pela entidade promotora
académicas e congéneres

Certificado ou diploma com

especificagdo de carga horaria e

C . . certificagdo digital, expedido pela

Participacdo em cursos on-line Até 60 h/a ¢ gital, exp p

entidade promotora (sujeito a
comprovagdo junto a entidade
expedidora)

Participacdo como ouvinte em

Uma hora por defesa, limitado a

defesa de TCC no ambito do Declaragao expedida pela
Curso de Ciéncias Contabeis do 20h/a em todo o curso de coordenagio de TCC

Campus Avancado de Patu graduagdo

Estagios curriculares ndo Até 20 horas por semestre, com Declaracao ou certificado

obrigatorios conveniados

limite maximo de 80 h/a em todo o
Curso

conforme previsto em convénio

Participagdo em empresa jinior

Até 20 horas por semestre, com
limite maximo de 60 h/a

Declaragdo emitida pela empresa
constando as atividades
desenvolvidas

Participa¢do em conselhos e

Até 20 horas

Documento oficial expedido pelo
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Atividade Carga Horaria Comprovante

comissdes administrativas da setor competente
UERN

~ . 02 horas por semestre, limitado a | Declaragdo ou certificado do 6rgéo
Representagdo estudantil
10 h/a competente

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

8.5 ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

A implantagdo da Unidade curricular de Extensdao (UCE), no ambito da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte encontra respaldo legal nos documentos normativos que
orientam as politicas de extensdo em cursos superiores, notadamente: Lei n® 13.005 de 25 de
junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagao 2014-2024; Politica Nacional de
Extensdo Universitaria; Resolucdo n® 02 — MEC, de 01 de julho de 2015, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores; a Resolugao n® 34/2016 — CONSUNI,
de 20 de setembro de 2016 que aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional da UERN;
Resolugao n°® 14/2017 — CONSEPE, que aprova o Regulamento Geral da Extensao; Resolucao n°
21/2025 — CONSEPE, de 05 de novembro de 2025, que regulamenta a Curricularizagdo na
UERN; a Resolugao 26/2017 — CONSEPE, de 28 de junho de 2017, que aprova o Regulamento
dos Cursos de Graduacao da UERN.

Em conformidade com o Plano Nacional de Educacdo (Meta 12.7), os Projetos
Pedagogicos de Curso (PPC) devem prever carga hordria minima de 10% (dez por cento) da
carga hordria total destinada aos cursos de graduagdo para realizagdo de atividades de extensao.
Neste sentido, foram acrescentadas as 3.120 horas das demais atividades, carga horaria de 360
horas de UCE, perfazendo uma carga horaria total de 3.480 horas.

O Quadro 5 apresenta os blocos de Unidades Curriculares de Extensdo e suas respectivas
cargas horarias.

Quadro 5 - Carga horaria das Unidades Curriculares de Extensao

UCE Carga horaria
UCE 1 30 horas
UCE II 30horas
UCE 111 60 horas
UCE IV 60 horas
UCE V 60 horas
UCE VI 60 horas

UCE VII 60 horas
UCE VIII 60 horas
UCE IX 90 horas
UCE X 90 horas
UCE XI 120 horas
UCE XII 120 horas
UCE XIII 180 horas
UCE XIV 180 horas

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC(2019)
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O Quadro 5 funcionara como um menu de cargas horarias das UCEs a ser utilizado em
cada semestre letivo.

A carga horéria destinada as UCEs sera distribuida do segundo ao sétimo periodo do
curso. Em cada um desses periodos sera ofertada obrigatoriamente uma UCE com carga horaria
de 60 horas, de modo que a cada semestre letivo, trés UCEs de 60 horas estardo sendo
necessariamente ofertadas. Além das UCEs obrigatdrias, outras UCEs poderdo ser ofertadas em
conformidade com a carga horaria disponivel no quadro 5.

As Unidades Curriculares de Extensao (UCE) devem, obrigatoriamente, estar associadas
a projetos/programas de extensdo devidamente institucionalizados na Pro-Reitoria de extensdo
(PROEX), devendo o docente responsavel pela oferta estar, obrigatoriamente, cadastrado no
projeto/programa de extensdo na condi¢do de coordenador ou membro.

Ao ser feito o cadastro de uma UCE, devera ser registrado, no minimo, um horéario
regular para a atividade, o qual ndo podera ter choque de horario com os demais componentes da
matriz para o periodo da oferta e ndo poderd ter duplicidade com os demais componentes
selecionados pelo(a) discente para a matricula.

Cabe ao discente matricular-se regularmente na(s) UCEs prevista para o seu periodo, de
maneira a integralizar a carga hordria de 360 horas prevista neste PPC no tempo limite para
integralizacao curricular.

Caso o discente tenha integralizado a carga horaria prevista em sua matriz para as UCEs,
ndo poderd matricular-se em nova UCE, mas podera participar como membro discente do
projeto/programa, aproveitando as horas da participa¢do como atividade complementar.

Nao podera colar grau o discente com pendéncia na carga hordria minima de
Curricularizag¢do da extensao prevista neste PPC que ¢ de 360 horas de UCEs.

9 MATRIZ CURRICULAR

O curriculo pleno do curso de Ciéncias Contdbeis obedece as determinagdes descritas na
LDB, as recomendagdes postas nas Diretrizes Curriculares para o Curso de Ciéncias Contébeis,
Normas e Regulamentos dos Cursos de Graduacdo da UERN, bem como ao processo de
discussdo ocorrido no ambito do Departamento de Ciéncias Contabeis.

O curriculo pleno, expresso pela matriz curricular do curso contempla uma carga horaria
de 3.480 (trés mil, quatrocentas e oitenta) horas materializadas por um conjunto das disciplinas
obrigatorias, disciplinas optativas, estagios supervisionados, trabalho de conclusao de curso,
atividades complementares e unidades curriculares de extensdo, com tempo minimo de
integralizacao de 4,5 (quatro anos € meio) anos € maximo de 8 (0ito) anos, organizado em nove
semestres letivos.

No ambito da formacao académica do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis do
Campus Avangado de Patu da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), a
matriz curricular contempla a disciplina Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) no conjunto das
disciplinas optativas, em conformidade com a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, e com o
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Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, reafirmando o compromisso institucional com a
promocao da acessibilidade, da inclusdo e da valorizagdo da diversidade no ensino superior.
Além disso, a matriz curricular inclui, entre as disciplinas obrigatérias, a disciplina
Contabilidade Socioambiental, proporcionando aos discentes conhecimentos voltados a
dimensdo ambiental da ciéncia contébil, & sustentabilidade, a responsabilidade socioambiental e
as praticas de evidenciacao e gestdo das informagdes ambientais, contribuindo para a formagao
de profissionais aptos a atuar em consonancia com as demandas contemporaneas da sociedade e
das organizagoes.

A matriz curricular do curso de Ciéncias contabeis contempla os componentes
curriculares especificados no Quadro 6 a seguir.

Quadro 6 - Matriz Curricular do Curso de Ciéncias Contabeis

1° PERIODO
Pré-
L 1. Componente Departamento |Aplicacio Carga Horaria Crédito ref]u.lsno
Cédigo . . codigo-
Curricular de Origem C
omponente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
Contabilidade Ciéncias
Basica I Contabeis T 60 ) 60 04 )
0102031- 1 Introdugdod 1 yyinigiragio | T 60 - e | os .
1 Administragao
0101002- Introdug:ag a Cle{mgs T 60 i 60 04 )
1 Economia Econdmicas
0801039- Matefrr}atlca Matem’atl.ca e T 60 i 60 04 )
1 Basica Estatistica
Metodologia do A
0103014- Trabalho Ciéncias T 60 ; 60 | o4 ]
1 L, Contabeis
Cientifico
TOTAL 300 - 300 20
2° PERIODO
Pré-requisito
- Componente |Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Cadigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teérico |Pratico | Total
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Basica II Contabeis T 60 ) 60 04 Basica |
s 0801039-1
0801024- Estatistica I Matem’an.ca ¢ T 60 - 60 04 Matematica
1 Estatistica L .
Basica
Institui¢do de
09011065_ Direito Publico e Direito T 60 - 60 04 -
Privado
Legislagdo e a
01031026‘ Etica em ggﬁ?:;:fs T 60 ; 60 | 04 i
Contabilidade
03011037_ Psicologia Social Educagao T 60 - 60 04 -
UCE 60 04 A definir na
oferta
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[ TOTAL [ 300 [ - 360 [ 24 |
3° PERIODO
Pré-requisito
L 3. Componente Departamento |Aplicacio Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Intermediaria I Contabeis T 60 ) 60 04 Basica II
0103047- . . Ciéncias 0801024-1
1 Contabilometria Contabeis T 60 - 60 04 Estatistica I
0901065-1
. Instituicao de
0901027- | Direito do Direito T 60 ; 60 | o4 Direito
1 Trabalho I .
Publico e
Privado
Matematica .
0801040- Comercial e Matem’an.ca ¢ T 60 - 60 04 -
1 . . Estatistica
Financeira
Teoria da Ciéncias Contabilidade
Contabilidade I Contabeis T 60 ) - - Basica II
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
4° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente |Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico | Pratico | Total
Contabilidade de Ciéncias Contabilidade
Custos Contabeis T 60 ) 60 04 Basica II
0901065-1
Contabilidade e Ciéncias Institui¢do de
Legislagdo Contébeis T 60 - 60 04 Direito
Tributaria Publico e
Privado
0103053 | Contabilidadee | in o Contabilidade
Orcamento P T 60 - 60 04 . -
1 . Contabeis Basica II
Empresarial
Contabilidade Ciéncias Contablhflra('ie
. - T 60 - 60 04 Intermediaria
Intermediaria I1 Contabeis I
Financa Ciéncia Contabilidade
5as encias T 60 - 60 04 | Intermediaria
Corporativas Contabeis I
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
5° PERIODO
Codigo | Componente |Departament0 |Aplicag:ﬁo | Carga Horaria |Crédit0 | Pré-requisito
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codigo-
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
0103049- Contabllldade e Ciéncias Contal.)lhdalde
1 Planejamento Contébeis T 60 - 60 04 e Legislagdo
Tributario Tributaria
0901065-1
. Instituicdo de
0901075- Direito Direito T 60 ; 60 | 04 Direito
1 Empresarial | -
Puablico e
Privado
Financas e . Contabilidade
Orgamento das Ciéncias L
o P T 60 - 60 04 e Legislagdo
Institui¢des Contabeis Py
11 Tributaria
Publicas
Gestao Ciéncias Contabilidade
Estratégica de . T 60 - 60 04
Contabeis de Custos
Custos
Pratica de Ciéncias Contabilidade
Contabilidade , 1as T 60 - 60 04 Intermediaria
. Contabeis
Empresarial 11
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
6° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
Analise das Ciéncias Contabilidade
Demonstragoes 1 T 60 - 60 04 Intermediaria
o Contabeis
Contabeis 11
Finangas e
Contabilidade Ciéncias Orcamento
Aplicada ao Setor P T 60 - 60 04 das
e Contabeis o
Publico Instituicdes
Publicas
Contabilidade Ciéncias COHtabllld,ac.le
i - T 60 - 60 04 Intermediaria
Avangada Contabeis 1
. o Gestao
Contabilidade | - Ciéncias T 60 - |60 | 04 |Estrategicade
Gerencial Contabeis
Custos
Contabilidade Ciéncias T 60 - 60 04 Contabilidade
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Socioambiental Contabeis de Custos
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
7° PERIODO
Pré-requisito
- Componente |Departamento | Aplicacio Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
L Ciéncias Andlise das
0103003-1 Auditoria I . T 60 - 60 04 Demonstragoes
Contabeis )
Contabeis
Contabilidade e
Gestdo de Ciéncias Contabilidade
Pequenas e P T 60 - 60 04 Intermediaria
L Contabeis
Médias 1I
Empresas
Controle Interno Ciéncias Contabilidade
na Gestao Contabeis T 60 - 60 04 Aplicada ao
Puablica Setor Publico
Estagio
Supervisionado Ciéncias Pratica de
em Contabeis T/P 60 120 180 12 Contabllldgde
Contabilidade Empresarial
Empresarial
Pratlc.a. de . Contabilidade
Contabilidade Ciéncias .
. o T 60 - 60 04 Aplicada ao
Aplicada ao Contabeis Setor Pablico
Setor Publico
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 120 480 32
8° PERIODO
Codigo Componente |Departamento |Aplicacio Carga Horaria Crédito | Pré-requisito
Curricular de Origem codigo-
Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
. Ciéncias 0103003-1
Auditoria II Contabeis T 60 ) 60 04 Auditoria I
Contabilidade Ciéncias 0103047-1
0103059-1 Atuarial Contabeis T 60 ) 60 04 Contabilometria
Controladoria | ~ C1encias T 60 - | 60 | o4 | Contabilidade
Contabeis Gerencial
Estagio
Supervisionado Préatica de
em Ciéncias Contabilidade
Contabilidade Contabeis TP 60 120 180 12 Aplicada ao
Aplicada ao Setor Publico
Setor Publico
Trabalho de Ciéncias T 60 - 60 04 0103014-1
conclusdo de Contabeis Metodologia do
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Trabalho
Cientifico
Curso 1 Contabilidade
Aplicada ao
Setor Publico
TOTAL 300 120 420 28
9° PERIODO
Pré-requisito
L . Componente |Departamento | Aplicag¢do Carga Horaria Crédito codigo-
Cadigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teoérico |Pratico | Total
Pericia Contbil |  Cincias T 60 - 60 04 | AuditoriaII
Contabeis
Trabalho de Ciéncias Trabalho de
Conclusdo de L - T 60 - 60 04 conclusdo de
Contéabeis
Curso 11 Curso [
Optativa - T 60 - 60 04 -
Optativa - T 60 - 60 04 -
Optativa - T 60 - 60 04 -
TOTAL 300 - 300 20

Quadro 7 — Distribuicdo da carga horaria total por grupos de componentes curriculares

Semestre Dis.cipli’n?s Discip.linas Est‘é‘gio tce | uck Atividades Ch Créd.
obrigatérias | optativas [ supervisionado Complementares | total
1° 300 - - - - - 300 20
2° 300 - - - 60 - 360 24
3° 300 - - - 60 - 360 24
4° 300 - - - 60 - 360 24
5° 300 - - - 60 - 360 24
6° 300 - - - 60 - 360 24
7° 240 - 180 - 60 - 480 32
8° 180 - 180 60 - 420 28
9° 60 180 - 60 - 300 20
Total 2.280 180 360 120 360 180 3.480 | 220

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC(2019)
10 EQUIVALENCIA DOS COMPONENTES CURRICULARES

Segundo o Regulamento dos Cursos de Graduacdo da UERN (Resolu¢ao 26/2017-
CONSEPE), um componente curricular ¢ equivalente a outro quando o contetido programatico
do primeiro equivale, pelo menos, a 75% (setenta e cinco por cento) do contetido e carga horaria
do segundo.

A matriz curricular contempla componentes curriculares equivalentes da matriz atual do
Curso (20072) e de outros cursos da UERN.
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Quadro 8 — Equivaléncia de componentes da matriz atual do curso' (2007.2)

Componente da matriz de vinculo Componente da matriz
> <c6d. matriz do item 9>
Matriz Codigo Componente Ch De.p de Cadigo Componente Ch . = =
origem sim/nao
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2 1 0103041-1 Basical 60 Contabeis Basica | 60 Sim
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2-1 0103042-1 Basica II 60 Contabeis Basica Il 60 Sim
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2 | 0103044-1 Intermediaria I 60 Contabeis Intermediaria I 60 Sim
Teoria da Ciéncias Teoria da .
20072 | 0103043-1 Contabilidade I 60 Contabeis Contabilidade I 60 Sim
20072 | 0103011-1 Contabilidade de 60 Clen’c1a's Contabilidade de 60 Sim
Custos I Contabeis Custos
Contabilidade e Ciéncias Contabilidade e
2007.2 | 0103045-1 Legislagdo 60 . Legislagdo 60 Sim
A Contabeis A
Tributaria Tributaria
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2 0103046-1 Intermediaria II 60 Contabeis Intermediaria I1 60 Sim
Orgamento das Ciéncias OrF Zizfjs fias
2007.2 | 0103028-1 Institui¢des 60 i amen ~ 60 Sim
. Contabeis Institui¢des
Publicas 11
Publicas
2007.2 | 0103054-1 Gestdo 60 Ciéncias Gestdo Estratégica | 60 Sim
Estratégica de Contabeis de Custos
Custos
Analise e
Interpretagdo Ciéncias Analise das
2007.2 | 0103051-1 das 60 . Demonstragdes 60 Sim
~ Contabeis 1
Demonstragoes Contabeis
Contabeis
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
2007.2 | 0103010-1 | das Instituicdes 60 P Aplicada ao Setor | 60 Sim
. Contabeis .
Publicas Publico
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2 | 0103006-1 Avancada 60 Contabeis Avangada 60 Sim

'A equivaléncia no Quadro 8 ¢ demonstrada da esquerda para a direita. O(a) discente cursa o componente na matriz definida
neste PPC e terd equivaléncia (integralizagdo) no componente da(s) matriz(es) anterior(es). A excegdo a esta regra ocorre
quando a equivaléncia ¢ definida nos dois sentidos (< sim).
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20072 | 0103017-1 Contablhglade 60 Clen’01a.s Contablllqade 60 Sim
Gerencial Contabeis Gerencial
Contabilidade Ciéncias Contabilidade .
2007.2  0103055-1 Socioambiental 60 Contabeis Socioambiental 60 Sim
Estagio Ciéncias Supersisszi)grigdo em
2007.2 | 0103058-1 Superv;ilonado 180 Contabeis Contabilidade 180 Sim
Empresarial
20072 | 0103004-1 |  Auditoriall | 60 | SIncias Auditoria I1 60 | Sim
Contébeis
2007.2 | 0103057-1 | Controladoria | 60 | S'Sncias Controladoria | 60 | Sim
Contébeis
Estagio
Estéoio Ciéncias Supervisionado em
2007.2 | 0103058-1 a8 180 . Contabilidade 180 Sim
Supervisionado I Contabeis .
Aplicada ao Setor
Publico
Técnicas de Ciéncias Trabalho de
2007.2 | 0103034-1 Pesquisa em 60 Contabeis Conclusao de 60 Sim
Contabilidade Curso I
2007.2 | 0103029-1 | Pericia Contabil | 60 | Sincias Pericia Contabil | 60 | Sim
Contabeis
Trabalho de i . Trabalho de
~ Ciéncias N .
2007.2 | 0103061-1 Conclusao de 60 . Conclusao de Sim
Contabeis 60
Curso Curso II

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC(2019)

Quadro 9 — Equivaléncia dos componentes de outros Cursos®

Componente equivalente
Componente de outro(s) curso(s) da UERN que o
discente podera cursar

Componente matriz
<co6d. matriz do item 9>

Dep. origem | Codigo Componente | Ch | Dep. origem | Cédigo Componente | Ch simi)lﬁo
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade ~
Contabeis Basica | 60 Contabeis 0103041-1 Basica I 60 Nao
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade -
Contabeis Basica II 60 Contabeis 0103042-1 Basica II 60 Nao

A equivaléncia no Quadro 9 é demonstrada da esquerda para a direita. O(a) discente cursa o componente de matriz(es) de
outros cursos e terd equivaléncia no componente definido na matriz deste PPC. A excecdo a esta regra ocorre quando a
equivaléncia ¢ definida nos dois sentidos (<>sim). A equivaléncia de componente de outro departamento na matriz atual, s6
podera ser definida pelo departamento de origem conforme paragrafo 2° do artigo 24 do RCG.
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Ciéncias

Contabilidade

Ciéncias

Contabilidade

Contabeis Intermediaria I 60 Contabeis 0103044-1 Intermediaria I 60 Nao
Ciéncias Teoria da Ciéncias Teoria da ~
Contabeis Contabilidade T | ®0 | Contabeis | 2103931 | contabilidade 1| 6 | Na©
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade -
Contabeis de Custos 60 Contabeis 0103011-1 de Custos I 60 Nao
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade
- Intermediaria 60 i 0103046-1 | Intermediaria 60 Nao
Contabeis I Contabeis 10
Ciéncias Contabilidade Ciéncias I’}iigl;ﬂ;i?s
o e Legislagdo 60 P 0103080-1 . 60 Nao
Contabeis S Contabeis aplicada a
Tributaria "
contabilidade
Ciéncias Finangas Ciéncias Finangas ~
Contabeis Corporativas 60 Contabeis 0103081-1 Corporativas 60 Nao
Finangas e Financas e
Ciéncias Orgamento das Ciéncias Or¢amento das ~
Contabeis Institui¢des 60 Contabeis 0103089-1 Instituigoes 60 Nao
Publicas Publicas
Ciéncias Gestao Ciéncias Gestao
- Estratégicade | 60 i 0103054-1 | Estratégicade | 60 Nao
Contabeis Contabeis
Custos Custos
Ciéncias Pratica de Ciéncias Pratica de
. Contabilidade | 60 . 0103082-1 | Contabilidade | 60 Nao
Contabeis . Contabeis .
Empresarial Empresarial
Ciéncias Analise das Ciéncias Analise das
. Demonstracdes | 60 P 0103051-1 | Demonstragdes | 60 Nao
Contabeis - Contébeis -
Contabeis Contébeis
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Contabeis Aplicada ao 60 Contabeis 0103088-1 | Aplicada ao 60 Néo
Setor Publico Setor Pablico
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade ~
Contabeis Avancada 60 Contabeis 0103006-1 Avancada 60 Nao
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade -
Contabeis Gerencial 60 Contabeis 0103017-1 Gerencial 60 Nao
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade -
Contabeis Socioambiental 60 Contabeis 0103055-1 Socioambiental 60 Nao
Ciéncias Contabilidade | 60 Ciéncias 0103085-1 | Contabilidade | 60 Nao
Contébeis e gestdo de Contébeis e gestdo de
Pequenas e Pequenas e
médias médias
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Empresas Empresas
Ciéncias Controle Ciéncias Controle
Contabeis Interno na 60 Contabeis 0103084-1 Interno na 60 Nao
Gestdo Publica Gestdo Publica
Estagio
Ciéncias Supervisionado Ciéncias Estagio
ContAbeis em 180 Contabeis 0103060-1 | Supervisionado | 180 Nao
! Contabilidade I
Empresarial
Pratica de Pratica de
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade <
Contabeis aplicada ao 60 Contébeis 0103083-1 aplicada ao 60 Nao
setor publico setor publico
Ciéncias Auditoriall | 60 | ST 1 0103004-1 | Auditoriall | 60 | Nao
Contabeis Contabeis
Ciéncias Contabilidade Ciéncias Contabilidade ~
Contabeis Atuarial 60 Contabeis 0103059-1 Atuarial 60 Nao
Clen’c 1as Controladoria | 60 Clen,c 1as 0103057-1 | Controladoria | 60 Nio
Contabeis Contabeis
Estagio
Supervisionado .
Ciéncias em Ciéncias Estgglo ~
Contabeis Contabilidade 180 Contabeis 0103058-1 SuperV1Is1onado 180 Nao
Aplicada ao
Setor Publico
Ciéncias Trabalho de Ciéncias Trabalho de
- Conclusao de | 60 . 0103086-1 | Conclusdaode | 60 Nio
Contébeis Contébeis
Curso | Curso I
Ciéncias Pericia Ciéncias Pericia ~
Contabeis Contabil 60 1 Contabeis | 0103029-1 Contabil 60 | Nao
Ciéncias Trabalho de Ciéncias Trabalho de
. Conclusao de 60 i 0103087-1 | Conclusao de 60 Nao
Contabeis Contabeis
Curso 11 Curso II
Ciéncias 0103014-1 | Metodologia | 60 Letras Metodologia
Contébeis do Trabalho (Lingua 0401059-1 | do Trabalho 60 Nao
Cientifico Portuguesa) Cientifico
Producao de
Matematica Trabalhos ~
e Estatistica 0801067-1 Académico- 60 Nao
Cientificos
Educagdo | 0601031-1 | Metodologia | 60 Nao
do Trabalho
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Académico

Matem’atl'ca 0801039-1 Mate:nr'latlca 60 Matelilrat{ca 0801052-1 Estudo~ das 60 Nio
e Estatistica Basica e Estatistica Fungdes

Matematica | 4a1004 1 | Estatistical | 60 | Matlematica | oa1g5g.q | - Estatistica ) o5 1 5,
¢ Estatistica ¢ Estatistica Descritiva

11 EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES

O ementario indica os conteudos-chave que deverdo ser tratados em cada uma das

disciplinas elencadas na matriz curricular do curso.

11.1 - EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS

1° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE BASICA I Classificacao: obrigatéria
componente:
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aspectos conceituais e metodologicos da contabilidade. Patrimdnio e suas variagdes. Técnicas
contabeis. Plano de contas (contas patrimoniais e de resultado). Regime de caixa e regime de competéncia.
Apresentagdo das Demonstragcdes Contabeis. (CPCs 26, 37 e 43).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade introdutoria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Sdao Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante de. Curso basico de contabilidade: introdugdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 23 ed. Sado Paulo: Atlas, 1996.

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, Jos¢ Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade basica. 3 ed. Sdo Paulo: Frase, 2006.
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1° PERIODO

Nome do INTRODUCAO A ADMINISTRACAO Classificagio: obrigatoria
componente:

Cédigo: 0102031-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Evolugdo da Teoria Administrativa. Planejamento. Organiza¢do. Coordenacdo. Diregdo.
Controle.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, Idalbeto. Fundamentos de administracio. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

DAFT, Richard L. Tradugdo de Robert Brian Taylor. Administracio. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introducio a administracio. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHIAVENATO, Idalbeto. Introducfo a teoria geral da administracio. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
DIAS, Reinaldo; ZAVAGLIA, Tércia; CASSAR, Mauricio. Introdu¢ao a administracdo da
competitividade a sustentabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Alinea, 2008.

KWASNICKA, E. L. Introducio a administracio. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Introduciio a administracio. Sao Paulo: Atlas, 2009.
SILVA, Reinaldo O. da. Teorias da administracio. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

1° PERIODO

Nome do

INTRODUCAO A ECONOMIA Classificacio: obrigatoria
componente:




Codigo: 0101002-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito

Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Econémicas ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O objeto da economia politica. O modo de produgdo e as formagdes sociais. A concepgdo
materialista da historia. O problema econémico. A divisdo do trabalho. Evolugdo da ciéncia econdmica.
Teorias econdmicas. No¢des de microeconomia. Nocdes de macroeconomia. O funcionamento da economia
capitalista.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GREMAUD, Amaury et al. Manual de economia. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

MANKIW, N. Gregory. Principios de microeconomia.5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

VICECONTI, Paulo ¢ NEVES, Silvério das. Introduc¢io a economia. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LIMA, J. C de. Economia politica: enfoque sobre a sociedade que produz e se reproduz. Mossoro: UERN,
2008

LANZANA, Antonio Evaristo Teixeira. Economia brasileira: fundamentos e atualidade. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2012.

MARIANO, Jefferson. Introdug¢ao a economia brasileira.2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

PINHO, Diva B.; VASCONCELLOS, M. A. S. de; TONETO JR. R. Introdu¢ao a economia. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012

SOUZA, N. de Jesus. Desenvolvimento Econdomico. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

1° PERIODO
Nome do MATEMATICA BASICA Classificagiio: obrigatoria
componente:
Codigo: 0801039-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Matematica e Estatistica () Estéagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Fungdes de 1° e 2° graus. Fungdo composta. Fungdo modular. Fun¢do exponencial. Fun¢do
logaritmica (Nogdes das fungdes circulares). Numeros combinatorios. Bindmio de Newton.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar: conjuntos, funcdes. 8. ed.
Sao Paulo: Atual, 2004.

39



MORETTIN, Pedro A; HAZZAN, Samuel; BUSSAB, Wilton O. Introducio ao calculo para administracio,
economia e contabilidade. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
MUROLO, Afranio Carlos. Matematica aplicada a administragdo, economia e contabilidade. 2. ed. Sdo

Paulo: Cengage Learning, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BONORA JUNIOR, Dorival. Matematica: complementos e aplicagdes nas areas de ciéncias contabeis,
administragdo e economia. 2. ed. Sdo Paulo: Icone, 2000.

HAZZAN, Samuel. Fundamentos de matematica elementar: combinatéria, probabilidade. 7. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2004.

IEZZ1, Gelson; MURAKAMI, Carlos (Colab.); MACHADO, Nilson Jose (Colab.). Fundamentos de
matematica elementar. 6. ed. Sao Paulo: Atual, 2005.

LEITE, Angela. Aplicacdes da matematica: administragdo, economia e ciéncias contabeis. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2008.

SILVA, Sebastido Medeiros da. Matematica para os cursos de economia, administra¢do e ciéncias contabeis.
5. ed. Sao Paulo: Scipione, 2008.

1° PERIODO
Nome do ‘ . ~ .,
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO | Classifica¢io: obrigatéria
componente:
Cédigo: 0103014-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicagao: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Introdugdo a pesquisa cientifica. Métodos, tipos, fontes e instrumentos de pesquisa. Tipos de
relatorios técnico-cientificos. Estilo da redagdo técnico-cientifica. Pratica de fichamento, resumo e resenha
como estratégia de leitura. Introducdo ao projeto de pesquisa. Diretrizes para elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos com énfase no artigo cientifico. Normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) para trabalhos académicos e cientificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducio a metodologia do trabalho cientifico. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

MATIAS- PEREIRA. J. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sao Paulo: Cortes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BEUREN, Ilse Maria (Org). Como elaborar trabalhos monogrificos em contabilidade: teoria e pratica. 3.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

DEMO, P. Praticar ciéncia: metodologias do conhecimento cientifico. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

LAKATOS, Eva Maria, MARCONI, Maria de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.

MEDEIROS, J. B. Redacio cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 10. ed. Sao Paulo: Atlas,
2008.
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RAMPAZZO0, L. Metodologia cientifica: para alunos dos cursos de graduagio e pos-graduacdo. 7. ed. Sdo
Paulo: Loyola, 2013.

2° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE BASICA 11 Classificacio: obrigatoria
componente:
Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Basica I

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Operagdes com mercadorias. Apropriacdo de Receitas e Despesas. Inventarios periddico e
permanente. Introducéo ao estudo da depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Apura¢do de Resultado. Balancete
de Verificacdo. Introdugdo as Demonstragoes Contabeis. (CPCs 03, 09, 26 ¢ 27)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade introdutoéria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante de. Curso basico de contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 23 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, Jos¢ Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade basica. 3 ed. Sdo Paulo: Frase, 2006.

2° PERIODO
Nome do Estatistica I Classificacio: obrigatoria
componente:
Cédigo: 0801024-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Matematica e Estatistica ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0801039-1 — Matematica Basica

Aplicacido: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico
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Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Alguns conceitos basicos ¢ linguagem de notacdes. A organizagdo de dados quantitativos: séries
estatisticas, graficos e distribuicdo de frequéncia. Medidas de tendéncia central e posi¢do. Medidas de
variabilidade, assimetria e curtose. Teoria elementar das probabilidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica Facil. 19. ed. Sdo Carlos: Saraiva, 2016.

FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de Estatistica. 6. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 1996.

SILVA, Ermes Medeiros da et al. Estatistica para os cursos de economia, administragao e ciéncias
contabeis. Vol. 1; 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNI, Leal Adriano. Estatistica aplicada a gestio empresarial. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica geral aplicada. 4. ed. Sao Paulo: Atlas,
2011.

NEUFELD, John L. Estatistica aplicada a administracido usando Excel. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2003.

TRIOLA, Mario F. Introducao a estatistica. 11. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

TIBONI, Conceicao Gentil Rebelo. Estatistica basica: para os cursos de administracdo, ciéncias contabeis,
tecnologicos e de gestdo. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

2° PERIODO
Nome do INSTITUICAO DE DIREITO PUBLICO E Classificacio: obricatoria
componente: PRIVADO gao: &
Cédigo: 0901065-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Direito: origens, conceitos ¢ defini¢des. Direito ptiblico. Nogdes. Normas juridicas. Constituigdo.
Nacionalidade e cidadania. Direitos e garantias individuais. Administragdo publica. Direito privado. A
codificagdo civil. Sujeitos de direito. Pessoas: naturais e juridicas. Atos e fatos juridicos. Domicilio e
residéncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CUNHA JUNIOR, Dirley da. Curso de direito constitucional. 4. ed. Salvador: Jus Podivm, 2010.
MARTINS, Sergio Pinto. Instituicées de direito publico e privado. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
NADER, Paulo. Introducio ao estudo do direito. 36. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ALBERGARIA, Bruno. Institui¢des de direito: para cursos de administragdo, ciéncias contabeis, economia,
comércio exterior e ciéncias sociais. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

42



BRANCATO. Ricardo Teixeira. Instituicées de direito publico e de direito privado. 12 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003.

DOWER, Nelson Godoy Bassil. Institui¢des de direito piiblico e privado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
JACQUES, Paulino. Curso de introducio ao estudo do direito. 5. ed. Rio de Janeiro: Forence, 2009.
SILVA, Edson Jacinto da. Instituicées de direito piiblico e privado. Campinas: Servanda, 2009.

2° PERIODO
Nome do ~ . . ~ S
LEGISLACAO E ETICA EM CONTABILIDADE | Classificacdo: obrigatéria
componente:
Cédigo: 0103026-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Etica geral. Etica profissional. A ética na profissio contabil. Legislagio da profissio contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Legislagao da profissdo contabil. Brasilia: CFC, 2003. (E-
book).

LISBOA, Lazaro Placido. Etica geral e profissional em contabilidade. 2. ed. Sio Paulo: Atlas, 1997.
SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SPINOZA, Benedictus de. Etica. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

BRASIL. Casa Civil. Lein®. 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Dispde sobre as Sociedades por Agdes.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L6404consol.htm. Acesso em: 11 dez. 2017.
BRASIL. Casa Civil. Lein®. 4.320, de 17 de margo de 1964. Estatui normas gerais de direito financeiro para
elaboragédo e controle dos or¢gamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L4320.htm. Acesso em: 11 dez. 2017.
LEGISLACAO DA PROFISSAO CONTABIL NO BRASIL - Resolugdo CFC n. © 803 de 0-96; Resolucdo
CFC n.° 751 de 29.12.93; Resolu¢do CFC n.° 560 de 28.07.99; Resolugdo CFC n.° 853 de 28.07.99;
DECRETO N° 9295/46 — Criagdo do CFC e CRCs.

2° PERIODO
Nome do PSICOLOGIA SOCIAL Classificagdo: obrigatoria
componente:
Cédigo: 0301037-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Educagao () Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito:
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Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo do ser humano nos seus varios niveis de interagdo e relagdo interpessoal, institucional e
grupal. Suas condutas ¢ atividades comportamentais diante das situagdes sociais que o envolvem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOCK, Ana M. Bahia. Psicologia. 13. ed. Sdo Paula: Saraiva, 2007.

WEITEN, Wayne. Introdugfo a psicologia: temas e variagdes. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.
RODRIGUES, Aroldo. Psicologia social. 32. ed. Petropolis: Vozes, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVARO, José L. e GARRIDO, Alicia. Psicologia social: perspectivas psicologicas ¢ socioldgicas. Sdo
Paulo: McGraw Hill, 2006.

BOCK, A. B. (Org) Psicologia e compromisso social. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

FARR, Robert M. As raizes da psicologia social moderna. Petropolis: Vozes, 2008.

SILVA, Rosane N. A invencio da psicologia social. Rio de Janeiro: Vozes, 2005.

MINICCUCI, Agostinho. Psicologia aplicada a administracio. 5. ed. Sado Paulo: Atlas. 1995.

2° PERIODO
Nome do UCE Classificacdo: obrigatoria
componente:
Cédigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina ( ) TCC
() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teorica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga hordria/Crédito: Tedrica  / ; Pratica: 60/04;  Total 60/04

EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.

3° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE INTERMEDIARIA I Classificacdo: obrigatoria
componente:
Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
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Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis () Estéagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Basica II

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Constituicdo ¢ alteragdo de sociedades empresariais ¢ simples. Operagdes comerciais e
escrituragdo contabil e fiscal. Regimes de apuracdo de estoques. Aspectos trabalhistas, previdenciarios e
contabilizacdo de folha de pagamento e encargos. Operacdes financeiras e de financiamentos. (CPCs 16, 32 ¢
33)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti de. Contabilidade intermediaria: textos, exemplos e exercicios resolvidos.
3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade intermediaria. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito societario. 13. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2012.

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 18. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade avancada. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora Ferreira, 2011.

intermediaria: atualizada pela Lei n® 11.941/09 e pelas normas do CPC. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
GONCALVES, Eugenio Celso. Contabilidade geral. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mario Matsumura; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade intermediaria:
atualizada pela Lei n° 11.941/09 e pelas normas do CPC. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

3° PERIODO
Nome do CONTABILOMETRIA Classificacio: obrigatoria
componente:
Cédigo: 0103047-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0801024-1 — Estatistica I

Aplicacido: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Amostragem. Intervalos de confianga. Emprego das distribuigdes Normais e de Student. Testes de
hipoteses. Regressdo linear simples e multipla. Covariancia e correlacdo linear simples. Hipoteses basicas do
modelo de regressao linear. Analise discriminante. Regressao logistica. Analise da varidncia e seus elementos.
Uso de programas estatisticos, planilhas eletronicas e suas linhas de programagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ANDERSEN, D. R.; SWENEY, D. J.; WILLIAMS, T. A. Estatistica aplicada a administracio e economia.
2 ed. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2007.
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BRUNI, Adriano Leal. Estatistica aplicada a gestio empresarial. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
NEUFELD, John L. Estatistica aplicada a administracio usando Excel. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROW, Michael. Estatistica para economia, contabilidade e administra¢do. Sdo Paulo: Atica, 2008.
FONSECA, Jairo Simon da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Curso de estatistica. 6. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 1996.

LEVINE, David M.; BERENSON, Mark L.; STEPHAN, David. Estatistica: teoria e aplicagdes; usando o
Microsoft Excel em portugués. 6 ed. Rio de Janeiro:LTC, 2011.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica geral e aplicada. 4. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica: probabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books,
2006. v. 1.

3° PERIODO
Nome do DIREITO DO TRABALHO I Classificacdo: obrigatoria
componente:
Cédigo: 0901027-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0901065-1 - Instituicdo de Direito Publico e Privado

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Teoria geral do Direito do Trabalho. Evolucao histérica. Debates contemporaneos em Direito do
Trabalho: Terceirizagdo e precarizagdo das relagdes trabalhistas. Principios do Direito do Trabalho. Aplicacao
e Interpretagdo do Direito do Trabalho. Aspectos Constitucionais. Organizagdo Internacional do Trabalho
(OIT). Direito Individual do Trabalho: O Contrato de Emprego. Contratos especiais. Sujeitos do Contrato de
Emprego. Teoria Juridica do Salario. Suspensdo e Interrup¢do do Contrato de Trabalho. Alteragdo das

Condig¢des de trabalho. Extingdo do Contrato de Emprego e seus efeitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: Ltr, 2017.
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 18. ed. Sdo Paulo: Ltr, 2019.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 35 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho. 43. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
CASSAR, Volia Bonfim. Direito do trabalho: de acordo com a reforma trabalhista. 16. ed. Sao Paulo:
Método, 2018.

COSTA, Armando Casimiro; FERRARI, Irany e MARTINS, Melchiades Rodrigues. Consolidacio das Leis
do Trabalho. 40. ed. Sdo Paulo: Ltr, 2012.

GOMES, Orlando e GOTTSCHALK, Elson. Curso de direito do trabalho. 12. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2012.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Inicia¢cao ao direito do trabalho. 42. ed. Sdo Paulo: LTR, 2019.
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3° PERIODO

Nome do MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA | Classificacdo: obrigatéria
componente:

Cédigo: 0801040-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Matematica e Estatistica () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Capital e seus aspectos financeiros. Nimeros e grandezas proporcionais. Margens de lucro e
prejuizo. Medidas de depreciagdo. Variacdo cambial. Corre¢do monetaria. Taxas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicacdes. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica financeira. 6. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2009.
VIEIRA SOBRNHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Matematica financeira com HP 12C e Excel. 5. ed. S3o Paulo,
Atlas, 2008.

BONORA JR. Dorival. Matematica Financeira. Sio Paulo: fcone, 2008

FARIA, Rogério Gomes de. Matematica comercial e financeira. 5. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
RODRIGUES, José Antonio; MENDES, Gilmar de Melo. Manual de aplicacio de matematica financeira.
Rio de Janeiro: FGV, 2011.

SILVA, André Luiz Carvalhal da. Matematica financeira aplicada. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

3° PERIODO
Nome do TEORIA DA CONTABILIDADE I Classifica¢do: obrigatoria
componente:
Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Basica Il

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: A Contabilidade no quadro geral das ciéncias. Historia do Pensamento Contabil. Estrutura
Conceitual da Contabilidade. Avaliagdo do Ativo e Passivo. Teorias do Patriménio Liquido. Ativos
Intangiveis. Ajuste a Valor Presente. Provisdes. Mensuragdo pelo Valor Justo. Teoria Positiva da
Contabilidade e Teoria Contratual da Firma. (CPCs 00, 04, 12, 25 ¢ 46)
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BIBLIOGRAFIA BASICA:
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004

SA, Antonio Lopes de. Teoria da contabilidade. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, Sérgio Augusto Tiburcio; NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da contabilidade.3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira e LINS, Luiz dos Santos. Teoria da contabilidade: abordagem
contextual, historica e gerencial. 1. ed. S@o Paulo: Atlas, 2010.

ERNST & YOUNG ¢ FIPECAFI. Manual de Normas Internacionais de Contabilidade IFRS versus
Normas Brasileiras. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

ERNST & YOUNG e FIPECAFI. Manual de Normas Internacionais de Contabilidade IFRS versus
Normas Brasileiras. v. 2. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

HENDRIKSEN, Eldon S.; VAN BREDA, M.F. Teoria da contabilidade. Sao Paulo: Atlas, 1999.

LOPES, Alexandro Broedel; [UDICIBUS, Sérgio de. (Org.) Teoria avancada da contabilidade. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

3° PERIODO
Nome do UCE Classificacao: obrigatéria
componente:
Caédigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina () TCC
() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teorica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica  / ; Pratica: 60/04;  Total 60/04

EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.

4° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE DE CUSTOS Classificagio: obrigatoria
componente:
Cédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE
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Pré-requisito: - Contabilidade Baésica II

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Introdugdo a Contabilidade de Custos. Terminologias de Custos. Componentes, classificagdo e
calculo de custos. Fluxograma de Produg@o. Metodologias de custeio. Critério de avaliagdo de Estoques
PEPS, UEPS e Custo Médio. Departamentalizacdo e centros de custos. (CPC 16)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LEONE, George Sebastido Guerra; LEONE, Rodrigo José Guerra. Curso de contabilidade de custos. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2000.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LEONE, George Sebastido Guerra. Custos: planejamento, implementagdo e controle. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

MAHER, M. Contabilidade de custos: criando valor para a administragdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

PEREZ JR., José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade de custos para nio contadores:
textos e casos praticos com solug@o proposta. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade de custos: um enfoque direto e objetivo. Sdo
Paulo: Saraiva, 2013.

4° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE E LEGISLACAO Classificacio: obricatoria
componente: TRIBUTARIA §a0: obrig
Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0901065-1- Institui¢do de Direito Publico e Privado

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Sistema Tributario Nacional. Obrigagdo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo e Passivo.
Responsabilidade tributaria. Crédito Tributario. Langamento. Extingdo do crédito tributario. Tributos em
espécie e Contribuicdes Especiais. Tributos Federais, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais. Calculo e
contabilizacao de tributos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario.21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

FABRETTI, Laudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos. Direito tributario para os cursos de
administracio e ciéncias contabeis. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REIS, Luciano Gomes dos; PEREIRA, Carlos Alberto; GALLO, Mauro Fernando. Manual de contabilizacio
de tributos e contribuicdes sociais. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Constitui¢ao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro
de 1988. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

BRASIL. Cédigo Tributario Nacional: Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5172.htm.

BRASIL. Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei complementar n°. 101 de 4 de maio de 2000. Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009.
NOGUEIRA, Ruy Barbosa. Curso de direito tributario. 15. ed. (atualizada). Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

4° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE E ORCAMENTO Classificacio: obricatoria
componente: EMPRESARIAL §ao: &
Codigo: 0103053-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0103042-1 - Contabilidade Basica II

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceito de planejamento e controle de resultados. Avaliagdo de alternativas no planejamento.
Orc¢amento diversos. Contabilizagdo de operagdes orcamentarias. Planejamento e controle de resultados.
Sistema contabil. Relatdrios contabeis de desempenho para o controle administrativo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOIJI, Masakazu; SILVA, Hélio Alves da. Planejamento e controle financeiro: fundamentos e casos praticos
de orgamento empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Clovis Luis. Planejamento or¢camentario. 2. ed. Sdo Paulo: Cencage Learning, 2013.
JIAMBALVO, James. Contabilidade gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARNEIRO, Murilo; MATIAS, Alberto Borges. Orcamento empresarial: teoria, pratica e novas técnicas. 1.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informagao contabil. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2000.

PADOVEZE, Clovis Luis.; TARANTO, Fernando César. Or¢camento empresarial: novos conceitos e
técnicas. Sdo Paulo: Person Education, 2011.

FREZATTI, Fabio. Or¢amento empresarial: planejamento ¢ controle gerencial. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

WELSCH, G. A. Or¢camento empresarial. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1983.

4° PERIODO

Nome do

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 11 Classificacio: obrigatoria
componente:
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Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito

Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria I

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Operagdes com Ativos Nao Circulantes. Depreciacdo, Amortizagdo e Exaustdo. Contabilizagdo
de operagdes financeiras de captagdo ¢ aplicagdo de recursos. Contabilizagdo de operagdes com desconto de
titulos. Constitui¢do de provisdes. Operacdes de encerramento do exercicio. Composicdo do Patrimoénio
Liquido. Demonstracdes contabeis. (CPCs 04, 27, 35, 36 e 44)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti de. Contabilidade intermediaria: textos, exemplos e exercicios resolvidos.
3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade intermediaria. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito societario. 13. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2012.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade avancada. 4. ed. Rio de Janeiro: Editora Ferreira, 2011.

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 18. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

GONCALVES, Eugenio Celso. Contabilidade geral. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mario Matsumura; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade intermediaria:
atualizada pela Lei n° 11.941/09 e pelas normas do CPC. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

4° PERIODO
Nome do FINANCAS CORPORATIVAS Classificacio: obrigatoria
componente:
Codigo: 0103070-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis () Estéagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria I

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos de finangas e mercado financeiro. Fungdes financeiras da empresa. Inser¢do da
empresa no mercado financeiro. Agentes reguladores. Teoria de agéncia. Andlise de Risco e retorno, Ativo
individual e carteira, o modelo CAPM. Tipos de empresa. Companhias abertas no Brasil. Contabilidade e
finangas corporativas. Custo de Capital. (CPC 20)

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BREALEY, Richard A.; MYERS, Stewart C.; ALLEN, Franklin. Principios de finan¢as corporativas. 10.
ed. Sao Paulo: Amgh Editora, 2013.

HOIJI, Masakazu. Administracio financeira e orcamentaria: matematica financeira aplicada, estratégias
financeiras, or¢amento empresarial. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ROSS, Stephen A., WESTTERFIELD, Randolph, JORDAN, Bradford D.; traducdo Katia Aparecida Roque.
Administracio financeira. 8. ed., Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRAGA, Roberto. Fundamentos e técnicas de administracao financeira. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

CURY, Marcus Vinicius Quintella; DE SOUZA, Cristdvédo Pereira; GONCALVES, Danilo Amerio; ABREU
FILHO, José Carlos Franco de. Financ¢as corporativas. 11. ed. Sdo Paulo: FGV, 2012.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administracio financeira. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

HOIJI, Masakazu. Administracio financeira na pratica: guia para educacao financeira, corporativa e gestao
financeira pessoal. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SANVINCENTE, A. Z. Administragdo financeira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

4° PERIODO
Nome do UCE Classificacio: obrigatoria
componente:
Cédigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina () TCC
() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teodrica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Tedrica  / ; Pratica: 60/04;  Total 60/04

EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.

5° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO Classificaco: obricatoria
componente: TRIBUTARIO gao: &
Cédigo: 0103049-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE
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Pré-requisito: - Contabilidade e Legislagdo Tributaria

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aspectos praticos dos regimes tributarios. Contabilidade e planejamento tributario: planejamento
tributario e contabil. Elisdo e evasdo fiscal. Incentivos fiscais. Modelos de planejamento tributario. (CPC 32).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 12. ed. Sao Paulo: Atlas,
2014.

OLIVEIRA, Luis Martins de et. al. Manual de contabilidade tributaria. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
SCHIMIDT, Paulo; SANTOS, José Luis dos; FERNANDES, Luciene Alves. Imposto de renda com base no
lucro presumido, arbitrado e no simples: interpretacdo e pratica. So Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LOPES, Alexsandro Broedel; GALDI, Fernando Caio; LIMA, Iran Siqueira. Manual de contabilidade e
tributacio de instrumentos financeiros e derivativos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REIS, Luciano Gomes dos; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual de contabilizaciao
de tributos e contribuic¢oes sociais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura; PINTO, Mauro Aparecido. Introducfo a contabilidade tributaria. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

SILVA, Lourivaldo Lopes da. Contabilidade avancada e tributaria. 3 ed. Sdo Paulo: I0B, 2011.

BORGES, Humberto Bonavides. Curso de especializaciio de analistas tributarios: IPI, ICMS ¢ ISS. 5. ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2012.

5° PERIODO
Nome do DIREITO EMPRESARIAL I Classificacdo: obrigatoria
componente:
Cédigo: 0901075-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0901065-1 - Instituicao de Direito Publico e Privado

Aplicagao: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Historico do Direito Empresarial. Empresario. Estabelecimento e nome empresarial. Atividade
empresaria. Sociedades empresarias: classificagdes, dissolugdo e extingdo. O estabelecimento e a abstra¢ao da
empresa. A principiologia e o dirigismo contratual. Contratos mercantis: conceito, requisitos, condi¢des de
validade, principios, classificacdo e extin¢do. Espécies de Contratos Mercantis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERTOLDI, Marcelo M.; RIBEIRO, Macia Carla P. Curso avan¢ado de direito comercial. 6. ed. Sao Paulo:
Revista dos Tribunais, 2011.

COELHO, Fabio Ulh6éa. Novo Manual de direito comercial. 29. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.
RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial: o novo regime juridico-empresarial brasileiro. 4. ed.
Salvador: Jus Podivm, 2010.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Amador Paes de. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa. 20. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

GUSMAO, Mbnica. Licdes de Direito empresarial. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

ROCHA, Marcelo Hugo. Direito empresarial: sintetizado. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Método, 2016.

VIDO, Elizabete. Curso de direito empresarial. 5. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

5° PERIODO
Nome do FINANCAS E ORCAMENTO DAS Classificacio: obricatéria
componente: INSTITUICOES PUBLICAS §a0: 0bngato
Cédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade e Legislagdo Tributaria

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Relacionamento do setor publico com o segmento socioecondmico. A teoria das finangas
publicas. A atividade financeira do estado. Gestdo, planejamento e aplicacdo dos recursos publicos de acordo
com os procedimentos legais em vigor: Constituicdo Federal, lei n°. 4.320/64 e a lei n°. 101/00. Or¢amento
publico: principios, estrutura e classificagcdes. Planejamento or¢camentario. Ciclos orgamentarios. Elaboragdo
do orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes or¢amentarias e lei orgamentaria anual. Controle e execucao.
Receita e despesa publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, Inaldo; ARRUDA, Daniel. Contabilidade publica: da teoria a pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢amento e contabilidade publica: teoria, pratica ¢ mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro, Editora Elsevier, 2010.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor publico. 8. ed.
Brasilia, 2018. Disponivel em:

https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com_capa_2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Newton de Aquino. Contabilidade publica na gestdo municipal. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
QUINTANA, Alexandre Cota et al. Contabilidade ptiblica: de acordo com as novas normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor publico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

SILVA, Valmir Leoncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.
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5° PERIODO

Nome do GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS Classificagio: obrigatoria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade de Custos

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Gestao Estratégica de Custo. Cadeia de valor. Vantagem competitiva. Precificacdo. Ponto de
equilibrio. Analise custo/volume/lucro. Margem de contribuicdo. Margem de seguranga. Custo padrdo. Custos
da qualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JIAMBALVO, James. Contabilidade gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PEREZ JUNIOR, José¢ Hernandez; OLIVEIRA, Luiz Martins; COSTA, Rogério Guedes. Gestio estratégica
de custos: textos e testes com as respostas. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LEONE, George S. G. Curso de contabilidade de custos: contém critério do custeio ABC, Aplicagdo de
métodos quantitativos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 14. ed. Rio de
Janeiro: Mcgraw Hill, 2013.

PINHEIRO, Paulo Roberto; SCHMIDT, Paulo; SANTOS, Jos¢ Luiz dos. Fundamentos de gestio
estratégica de custos. Sao Paulo: Atlas, 2006.

SANTOS, J. J. Contabilidade de analise de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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5° PERIODO

Nome do PRATICA DE CONTABILIDADE Classificacio: obricatoria
componente: EMPRESARIAL gao: &
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria II

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Treinamento em software de contabilidade empresarial. Estudo de caso envolvendo a
constitui¢do de uma sociedade empresaria Ltda. Escrituragdo de eventos ligados aos setores pessoal, fiscal e
contabil. Apuracdo de impostos e contribuicdes de competéncia municipal, estadual e federal. Emissdo e
interpretacdo de relatorios contabeis. Realizagdo de operagdes contabeis envolvendo o Patrimoénio Liquido.
Registro dos livros obrigatorios na Junta Comercial (simulag&o).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante de. Curso basico de contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, Jos¢ Carlos. Contabilidade comercial. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti de. Contabilidade intermediaria: textos, exemplos ¢ exercicios resolvidos.
3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Manual de contabilidade: planos de contas, escritura¢ao e as demonstracdes
financeiras de acordo com as IFRS. 4. ed. Curitiba: Jurua, 2015.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 17. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutdria e intermediaria. 8. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012.

5° PERIODO
Nome do UCE Classificacio: obrigatoria
componente:
Cédigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina () TCC
() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teorica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga hordria/Crédito: Teorica  / ;  Pratica: 60/04;  Total 60/04
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EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.

6° PERIODO
Nome do ANALI’SE DAS DEMONSTRACOES Classificacio: obricatéria
componente: CONTABEIS gao: £
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria II

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Introducio a analise das demonstragdes contabeis. Analise horizontal e vertical. Indices de
liquidez, rentabilidade e estrutura. Indicadores de atividade ou rotatividade. Alavancagem operacional e
financeira. Indices-padrio e sua aplicagdo em planilhas eletronicas. Previsdes de faléncias. Analise do fluxo de
caixa. Analise do capital de giro. Relatorios e pareceres de desempenho econdomico-financeiro.

(CPCs 24 e 45)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balancos: um enfoque econdmico-financeiro. 11. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MATARAZZO, Dante Carmine. Anélise financeira de balancos: abordagem basica e gerencial. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade avangada e analise das
demonstracées financeiras. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

IUDICIBUS, Sérgio de. Anilise de balancos: analise da liquidez e do endividamento; anélise do giro;
rentabilidade e alavancagem financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, José Carlos. Andlise das demonstracdes contabeis: contabilidade empresarial. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e analise de balangos: facil. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

SANTI FILHO, Armando de; OLINQUEVITCH, José Leonidas. Analise de balancos para controle
gerencial. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SILVA, José Pereira da. Analise financeira das empresas. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

6° PERIODO

Nome do CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR Classificacio: obrigatoria
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componente: PUBLICO

Codigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Finangas e Orgamento das Instituigdes Publicas

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Abordagem da contabilidade aplicada ao setor publico. Normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico. Principios de contabilidade aplicados ao setor publico. Procedimentos contabeis
or¢amentarios. Procedimentos contabeis patrimoniais. Plano de contas aplicado ao setor publico (PCASP).
Lancamentos contabeis tipicos da administracdo publica. Demonstragcdes contabeis aplicadas ao setor publico
(DCASP). Contabilidade de custos aplicada ao setor publico. Controle patrimonial. Depreciacdo, amortizacao
e exaustao no setor publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢amento e contabilidade publica: teoria e pratica e mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

QUINTANA, Alexandre Costa et al. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor piiblico. 8. ed.

Brasilia, 2018. Disponivel em:
https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com_capa_2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade ptblica na gestdo municipal. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade piiblica: da teoria & pratica. 2.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

ARRUDA, Daniel Gomes; BARRETO, Pedro Humberto Teixeira; ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos. O
essencial da contabilidade publica: teoria e exercicios de concursos publicos resolvidos. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor piiblico: de acordo com as inovacdes das normas brasileiras
de contabilidade técnicas aplicadas ao setor publico; contém as mudancas das praticas contdbeis vigentes,
conforme MCASP editado pela STN. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SLOMSKI, Valmor. Manual Contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal, de acordo
com a Lei de Responsabilidade Fiscal. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

6° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE AVANCADA Classificacdo: obrigatoria
componente:
Cadigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE
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Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria II

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Redugfo ao valor recuperavel de ativos. Operagdes de arrendamento mercantil. Combinacgdo de
negocios. Investimento em coligada, em controlada e em empreendimento controlado em conjunto.
Propriedade para investimento. Demonstragdes consolidadas. (CPCs 01, 06, 15, 18, 28, 36)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Eliseu et al. Manual de contabilidade societdria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com
as normas internacionais e do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avancada. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade avancada e analise das demonstracgoes
financeiras. 17. ed. Sdo Paulo: Frase Editora, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Lei 6.404/76. Dispoe sobre as Sociedades por Ag¢des. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6404compilada.htm.

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante. Contabilidade avan¢ada: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 3 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

MORAES JUNIOR, José Jayme. Contabilidade geral: com as atualizagdes da lei n® 11.638/2007 e da lei n°
11.941/2009. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

PRONUNCIAMENTOS TECNICOS do Comité de Pronunciamentos Contabeis: CPC 01; CPC 15; CPC 18;
CPC 19; CPC 36; CPC 46.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade avancada:
aspectos societarios e tributarios. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas,2012.

6° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE GERENCIAL Classificacdo: obrigatoria
componente:
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Gestdo Estratégica de Custos

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Introducdo a Contabilidade Gerencial. Artefatos da contabilidade gerencial. Relatorios contabeis
para tomada de decisdo. Analise diferencial. Projecdo das demonstragdes contabeis. Contabilidade por area de
responsabilidade. Medidas de desempenho: Valor Econdémico Adicionado (EVA) e Valor de Mercado
Adicionado (MVA). Balanced scorecard (BSC).

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ATKINSON, A. A.; BANKER, R. D.; KAPLAN, R. S. (et. al.) Contabilidade gerencial. Sdo Paulo: Altas,
2000.
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GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 14. ed. Rio de
Janeiro: Mcgraw Hill, 2013.
JIAMBALVO, James. Contabilidade gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CREPALDI, S. A. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. 5. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade gerencial. 6. ed. Sio Paulo: Atlas, 1998.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PADOVEZE, Clovis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informagao contabil. 3 ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2000.

6° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL Classificacio: obrigatoria
componente:
Cédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade de Custos

Aplicagao: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Responsabilidade social da empresa. A
Contabilidade e o Meio ambiente. Gestdo Ambiental. Ativo, Passivo, Despesas e Custos ambientais.
Relatérios Socioambientais: Balango Social, Demonstracdo do Valor Adicionado — DVA, Diretrizes GRI,
Relato Integrado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALBUQUERQUIE, José¢ de Lima (Org.). Gestao ambiental e responsabilidade social: conceitos, ferramentas
e aplicagdes. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BRAGA, Célia. Contabilidade ambiental: ferramenta para gestdo de sustentabilidade (Org.). Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira; TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio. Contabilidade e gestio ambiental.
3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, Gardénia Maria Braga. Contabilidade ambiental: teoria e pratica. 2 ed. Curitiba: Jarua, 2009.
FERREIRA, Aracéli Cristina de Sausa. Contabilidade ambiental: uma informagao para o desenvolvimento
sustentavel. 2 ed. Sdao Paulo: Atlas, 2007.

FEDO, Carmen Aparecida; et. al. Contabilidade social: um novo sistema de contas nacional do Brasil. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.

RIBEIRO, Maisa de Souza. Contabilidade ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

TINOCO, Joao Eduardo Prudencio. Balanco social e relatorio da sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

6° PERIODO
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Nome do

UCE Classificacio: obrigatoria
componente:
Codigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina ( ) TCC
() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teorica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Tedrica  / ; Pratica: 60/04;  Total 60/04

EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.

7° PERIODO
Nome do . ~ S
AUDITORIA T Classificacio: obrigatdria
componente:
Cédigo: 0103003-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis ( ) Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Analise das Demonstragdes Contabeis

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  /  ;  Total 60/04

EMENTA: Origem e evolugdo da auditoria. Fundamentos. Tipos de auditoria contabil. Normas
Internacionais de Auditoria, adotadas no Brasil. Controle interno. Métodos, procedimentos e técnicas para
elaboragdo de relatorios e pareceres de auditoria.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcante. Auditoria: um curso moderno ¢ completo. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria contabil: teoria e pratica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
PEREIRA, Alexandre Demetrius. Auditoria das demonstracdes contabeis: uma abordagem juridica e
contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ATTIE, Willian. Auditoria interna. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012

FRANCO, Hilario; MARRA, Ernesto. Auditoria contabil: normas de auditoria, procedimentos e papéis de
trabalho, programas de auditoria, relatorios de auditoria. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013
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LINS, Luiz dos Santos. Auditoria: uma abordagem pratica com énfase na auditoria externa. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

RIBEIRO, Osni Moura; RIBEIRO, Juliana Moura. Auditoria Facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

SA, Antonio Lopes de. Curso de auditoria. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

7° PERIODO
Nome do CONTABILIDADE E GESTAO DE PEQUENAS Classificacio: obricatoria
componente: EMPRESAS gao: &
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Intermediaria II

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Microempresa ¢ empresa de pequeno porte. Regulamentagdes da escrituragdo contébil.
Escrituragdo contabil para micro e pequenas empresas. Demonstracdes contdbeis para micro e pequenas
empresas. Obrigagdes simplificadas para micro e pequenas empresas. CPC PME — para pequenas e médias
empresas. (NBC TG 1000).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PADOVESE, L. C. et al. Contabilidade e gestdo para micro e pequenas empresas. Editora Intersaberes.
Sao Paulo, 2014.

SILVA, A, C. R da; MARION, J. C. Manual de contabilidade para pequenas e médias empresas. Atlas.
Sdo Paulo, 2013.

SILVA, Edivam Morais da. Manual da contabilidade simplificada para micros e

pequenas empresas. 6. ed. Sdo Paulo: [OB/Sage, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTONIK, L. R. Gestao financeira para micro e pequenas empresas. Editora Alta Books; Sao Paulo,
2012.

CONSELHO Federal de Contabilidade. Contabilidade para pequenas e médias empresas: normas brasileiras
de contabilidade. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade — CFC, 2010.

FERRONATO, Airto Jodo. Gestao contabil-financeira de micro e pequenas empresas:

sobrevivéncia e sustentabilidade. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.

LEMES, Antonio; PISA, Breatriz. Administrando micro e pequenas empresas. 1. ed. S3o Paulo: Elsevier,
2010.

SANTOS, F. de A; VEIGA, W.E. Contabilidade: com énfase em micro, pequenas e médias empresas. 3.ed.
Atlas, Sdo Paulo, 2014.
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7° PERIODO

Nome do CONTROLE INTERNO NA GESTAO PUBLICA | Classificacdo: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Controle interno: conceito, origem e desenvolvimento do controle interno. Estrutura da
administracdo publica. Sistema de controle interno na administragdo publica. Avaliagdo de sistemas de
controle interno. Orgdos de controle interno. Finalidades e procedimentos de controle na administragdo
publica. Licitagdo. Controle, prestagdo de contas e transparéncia da gestdo publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTELHO, Milton Mendes. Manual pratico de controle interno na administracio piblica municipal. 3.
ed. Curitiba: Jurua, 2014.

BRAGA, M. V. A; BLIACHERIENE, A. C.; RIBEIRO, B. R. Controladoria no setor publico. 1. ed. Belo
Horizonte: Forum, 2016.

CASTRO, R. P. A de. Sistema de controle interno: uma perspectiva do modelo de gestdo publica. 3.ed. Sdo
Paulo: Editora Forum, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BLUMEN, Abrao. Controle interno como suporte estratégico de governanga no setor publico. Vol. L. 1.
ed. Sdo Paulo: Editora Forum, 2015.

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico. 6. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

GIL, A; ARIMA, C. A; NAKAMURA, W. T. Gestao, controle interno, riscos e auditoria. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

GLOCK, José Osvaldo. Sistema de controle interno na administragfo publica. 2. ed. Curitiba: Jurua, 2015.
PEREZ, M. A; SOUZA, R. P. Controle na Administragdo Publica. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Férum, 2017.
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7° PERIODO

Nome do ESTAGIO SUPERVISIONADO EM

componente: CONTABILIDADE EMPRESARIAL Classificacio: obrigatdria
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: () Disciplina ( ) TCC

Ciéncias Contabeis ( x) Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Pratica de Contabilidade Empresarial

Aplicacdo: ( ) Tedorica ( ) Pratica (x ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04;  Pratica: 120 /08;  Total 180/12

EMENTA: Desenvolvimento de casos praticos em contabilidade empresarial e emissdo de relatorios.
Atividades praticas em campo de estagio. Elaboragdo de relatdrio de atividades praticas realizadas no campo
de estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Manual de contabilidade: plano de contas, escrituragdo ¢ as demonstragdes
financeiras de acordo com as IFRS. 4. ed. Curitiba: Jurud, 2015.

MARION, José Carlos; [UDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade comercial: atualizado conforme Lei n°
11.638/2007 e lei 11.941/2009. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

REIS, Luciano Gomes dos; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual de contabilizaciao
de tributos e contribuicdes sociais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria: de acordo com as novas exigéncias do MEC
para o curso de Ciéncias Contabeis. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balanc¢os: um enfoque economico-financeiro. 11. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2017.

MARTINS, Eliseu et al. Manual de contabilidade das sociedades societaria: aplicavel a todas as sociedades
de acordo com as normas internacionais ¢ do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

SANTOS, José Luis dos et al. Manual de praticas contabeis: aspectos societarios e tributarios. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Alexandre Alcantara. Estrutura, analise e interpretaciao das demonstracdes contabeis: ampliada ¢
atualizada conforme lei n° 11.638/07, Lei n® 11.941/09 e pronunciamentos do CPC. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.
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7° PERIODO

Nome do PRATICA DE CONTABILIDADE APLICADA Classificacio: obricatoria
componente: AO SETOR PUBLICO gao: &
Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo de casos praticos em contabilidade e gestdo publica: procedimentos contébeis
orcamentarios e patrimoniais. Lancamentos contabeis tipicos da administragdo publica. Demonstracdes
contabeis aplicadas ao setor publico (DCASP). Procedimentos licitatdrios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

QUINTANA, Alexandre Costa et al. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico ¢ a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
MACHADO JR., J. Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei n° 4.320 comentada. 30. ed. Rio de Janeiro:
IBAM, 2001.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor piblico. 8. ed.

Brasilia, 2018. Disponivel em:
https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com_capa_2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Lei complementar n. ° 101(Lei de Responsabilidade Fiscal)., de 4 de maio de2000. Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.
Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp101.htm.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢amento e contabilidade publica: teoria, pratica ¢ mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

SLOMSKI, Valmor. Contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

65



7° PERIODO

Nome do UCE Classificacao: obrigatéria
componente:
Caédigo: Avaliado por: ( ) Nota ( X ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina () TCC

() Estagio () Internato (X ) UCE

Pré-requisito: - Nao se aplica

Aplicacdo: ( ) Teorica (x) Pratica ( ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica  / ; Pratica: 60/04;  Total 60/04

EMENTA: Unidade Curricular de Extensdo com ementa a ser definida no projeto de
extensao a critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
Ao critério do docente proponente.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
Ao critério do docente proponente.
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8° PERIODO

Nome do AUDITORIA IT Classificacao: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0103003-1 — Auditoria |

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Procedimentos de auditoria. Auditoria das demonstracdes contabeis. Notas explicativas. Eventos
subsequentes. Aspectos fiscais e contingentes. Encerramento de processo de auditoria. Relatorios internos e
parecer final de auditoria. Normas Brasileiras de Contabilidade Profissionais e Técnicas de Auditoria. Estudos
de caso em Auditoria.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcante. Auditoria: um curso moderno ¢ completo. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria contabil: teoria e pratica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
PEREIRA, Alexandre Demetrius. Auditoria das demonstracdes contabeis: uma abordagem juridica e
contabil. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ATTIE, Willian. Auditoria interna. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BATISTA, Daniel Gerhard. Manual de controle e auditoria: com énfase na gestdo de recursos publicos. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

FRANCO, Hilario; MARRA, Ernesto. Auditoria contabil: normas de auditoria, procedimentos e papéis de
trabalho, programas de auditoria, relatorios de auditoria. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

LINS, Luiz dos Santos. Auditoria: uma abordagem pratica com énfase na auditoria externa. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

LONGQO, Claudio Gongalo. Manual de auditoria e revisdo de demonstracdes financeiras. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2014.
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8° PERIODO

Nome do CONTABILIDADE ATUARIAL Classificagio: obrigatoria
componente:

Cédigo: 0103059-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0103047-1 - Contabilometria

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Ferramentas da Gestdo Atuarial. Analise de Mortalidade. Esperanga de Vida. Anuidades. Seguros
de Vida. Introducdo ao Calculo de Custeio de Planos de Beneficios. Caracterizacdo de Atividades Profissional
do Atuario. Regimes Financeiros. Métodos de Financiamento. Etapas de uma Avaliagdo Atuarial. (CPC 11)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AZEVEDO, Gustavo H. W. D. Seguros, matematica atuarial e financeira: uma abordagem introdutdria. Sdo
Paulo: Saraiva, 2008.

FIGUEIREDO, Sandra. Contabilidade de seguros. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SOUZA, Silney. Seguros: contabilidade, atudria e auditoria. 2. ed.: Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORGES, Mauro Ribeiro. Previdéncia funcional e regimes proprios de previdéncia. Curitiba: Jarua, 2007.
CHAN, Lilian; SILVA, Fabiana Lopes da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Fundamentos da previdéncia
complementar: da atuaria a contabilidade. Sao Paulo: Atlas. 2010.

CORDEIRO FILHO, Antonio. Calculo atuarial aplicado: teorias e aplicagdes: exercicios resolvidos e
propostos. Sdo Paulo: Atlas, 2009

PADOVEZE, Clovis Luis. Analise das demonstracgodes financeiras. 3. ed. Sdo Paulo: Thomson, 2007.
SANFELICE, Patricia de Mello. Direito previdenciario. Sdo Paulo: Academia Brasileira de direito, 2007.
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8° PERIODO

Nome do CONTROLADORIA Classificacao: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Contabilidade Gerencial

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos conceituais da controladoria. Teorias relacionadas a Controladoria. Visdo sistémica
da empresa. Sistemas de informacdo de controladoria. Sistema de controle interno. Balanced Scorecard
(BSC). O controller: perfil, fungdes e forma de atuacdo. Modelos de gestao econdmico-financeira. Os modelos
de integragdo e implementagao de controladoria. Governanga corporativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Rosana C. M. Grillo; RICCIO, Edson Luiz Riccio. Sistemas de informagao: énfase em
controladoria e contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MORANTE, Antdnio Salvador; JORGE, Fauzi Timaco. Controladoria: andlise financeira, planejamento e
controle or¢amentario. Sao Paulo: Atlas, 2008.

SCHNORRENBERGER, Darci; LUNKES, Rogério Jodao. Controladoria: na coordenagio dos sistemas de
gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNI, Adriano Leal; GOMES, Sonia Maria da Silva. Controladoria empresarial: conceitos, ferramentas e
desafios. Salvador: EDUFBA, 2010.

CATELLI Armando (Org.). Controladoria: uma abordagem da gestdo econdmica GECON. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2001.

FIGUEIREDO, Sandra; CAGGIANO, Paulo César. Controladoria: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Altlas,
1997.

PADOVEZE, Clovis Luis. Controladoria basica. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2010.

PADOVEZE, Clovis Luis. Sistemas de informacoes contabeis: fundamentos e analise. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2004.
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8° PERIODO

Nome do ESTAGIO SUPERVISIONADO EM

componente: CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR Classificacio: obrigatdria
PUBLICO

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito

Departamento de origem: Grupo: ( ) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis (x) Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Pratica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Aplicacdo: ( ) Teorica ( ) Pratica (x) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04;  Pratica: 120/08;  Total: 180/12

EMENTA: Desenvolvimento de casos praticos em contabilidade publica e emissdo de relatdrios. Atividades
praticas em campo de estagio. Elaboragdo de relatério de atividades praticas realizadas no campo de estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

QUINTANA, Alexandre Costa et al. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico ¢ a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
MACHADO JR., J. Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei n° 4.320 comentada. 30. ed. Rio de Janeiro:
IBAM, 2001.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor piblico. 8. ed.

Brasilia, 2018. Disponivel em:
https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com_capa_2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Lei complementar n. ° 101(Lei de Responsabilidade Fiscal)., de 4 de maio de2000. Estabelece
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/LCP/Lcp101.htm.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢amento e contabilidade publica: teoria, pratica ¢ mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

SLOMSKI, Valmor. Contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.
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8° PERIODO

Nome do TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSOT | Classificacdo: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: 0103014-1 - Metodologia do Trabalho Cientifico; - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Contextualizacdo da pesquisa em contabilidade e abordagens de pesquisa normativa e positiva.
Temas de pesquisa em contabilidade. Problema e hipotese de pesquisa. Tipologias de pesquisas aplicaveis a
contabilidade. Métodos de pesquisa. Populagdo e amostra. Instrumentos de coleta de dados. Analise e
interpretacdo dos dados. Estrutura (partes) e processo de elaboracdo do projeto de pesquisa em contabilidade.
Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) aplicadas ao projeto de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEUREN, Ilse Maria (Org.). Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade: teoria e pratica. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RUDIO, Franz Victor. Introducfo ao projeto de pesquisa cientifica. 40. ed. Petropolis: Vozes, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducio a metodologia do trabalho cientifico: elaboragido de trabalhos
na graduacdo. 10. ed. S@o Paulo: Atlas, 2010.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS (ABNT). Normas ABNT. (Acesso Online)
COSTA, M. A. F. Da; COSTA, M de Fatima B. da. Projeto de pesquisa: entenda e faca. Petropolis: Vozes,
2012.

MARTINS Junior, J. Como escrever trabalhos de conclusido de cursos: instrugdes para planejar e montar,
desenvolver, concluir, redigir e apresentar trabalhos monograficos e artigos. 6. ed. Petropolis: Vozes, 2012.
MATIAS-PEREIRA, José¢. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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9° PERIODO

Nome do PERICIA CONTABIL Classificacao: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Auditoria II

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos de pericia contabil. Exercicio da fun¢do pericial contdbil. Normas brasileiras de
pericia contabil. A prova pericial contabil e o codigo de processo civil. Pericia contabil aplicada. Arbitragem.
Quesitos. Relatdrios periciais contabeis: Laudos e pareceres. (NBC TP 01, NBC PP 01)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias; LUNKES, Irtes Cristina. Pericias contabeis nos processos civel e
trabalhista: o valor informacional da contabilidade para o sistema judiciario. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

SA, Antonio Lopes de. Pericia contabil. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA, Jodo Carlos dias da. Pericia contabil: aplicagao pratica. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

CORDEIRO DE MELO, Paulo. Pericia contabil. 2. ed. Sao Paulo: Senac, 2016.

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias et al. Pericia contabil: uma abordagem teorica, ética, legal,
processual

e operacional - Casos Praticados. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Cédigo de processo civil comentado: de acordo com a lei 13.405 de 11 de
julho de 2017 (Alteradora do NCPC). 3. ed. S@o Paulo: Atlas, 2018.

OLIVEIRA, James Eduardo. Cédigo civil anotado e comentado: doutrina e jurisprudéncia. 2. ed. Sdo Paulo:
Forense, 2010.
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9° PERIODO

Nome do TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il | Classificacdo: obrigatéria
componente:

Caédigo: Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito: - Trabalho de Conclusdo de Curso I

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Elaboracdo e apresentacao de relatdrios cientificos, conforme normas da ABNT.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas para apresentagdo de trabalhos
académicos. (Acesso Online)

BEUREN, Ilse Maria (Org.). Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade: teoria e pratica. 3.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio publica¢des e trabalhos cientificos. 7. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

MARTINS Junior, J. Como escrever trabalhos de conclusio de cursos: instru¢des para planejar e montar,
desenvolver, concluir, redigir ¢ apresentar trabalhos monograficos e artigos. 6. ed. Petropolis: Vozes, 2012.
MATIAS- PEREIRA. J. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
RAMPAZZO, Lino. Metodologia cientifica: para alunos dos cursos de graduagao e pos-graduacao. 7. ed. Sdo
Paulo: Loyola, 2013.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 32. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

11.2 — EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS
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Nome do ANALISE DE SISTEMAS CONTABEIS Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0103002-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aspectos conceituais. Sistema de informacgdes para empresa. Contabilidade gerencial como
sistema de informag¢ao. Demonstragdes contabeis em outras moedas ou com valores constantes e contabilidade
divisional. Uso dos programas que geram informacao contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Rosana C. M. Grillo; RICCIO, Edson Luiz. Sistema de informacio: énfase em controladoria
e contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

GIL, Antonio de Loureiro. Sistemas de informacdes contabeis: uma abordagem gerencial. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

PADOVEZE Clovis Luis. Sistemas de informagdes contabeis: fundamentos e analise. 6. ed. Sao Paulo:
Scipione, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Sistemas integrados de gestiio: uma abordagem da tecnologia da
informag@o aplicada a gestdo econdmica. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane P. Sistemas de informacéo gerenciais: administrando a empresa
digital. 5. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

O'BRIEN, James A. Sistemas de informacio e as decisdes gerenciais na era da internet. 2.

ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

OLIVEIRA, Edson. Contabilidade informatizada: teoria e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.
PADOVEZE Clovis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informag&o contabil. 3. ed.
Séo Paulo: Scipione, 2000.
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Nome do

AUDITORIA DA QUALIDADE Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103062-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Panorama da gestdo da qualidade. Esquema de certificacdo. O papel das UKAS e IRCA. O
esquema de lead auditor. Sistema da qualidade ISO 9001. Tipos e niveis de auditoria. Requisitos da auditoria
de avaliagdo da ISO 9001. O ciclo de vida da auditoria. Requisitos de documentagdo da ISO 9001. Analises de
processo. Responsabilidades do auditor lider. Listas de verificagdo (detalhada e geral). Controle da auditoria.
Meétodos e técnicas de auditoria. Procurando evidéncias. Técnicas de entrevista e questionario. Psicologia da
auditoria. Taticas do auditor ¢ auditado. Plano de acdo dos auditores. Notificagdo e registros de ndo-
conformidades. Protocolo de avaliagdo. Qualidades necessarias de um auditor. Analise critica e avaliagdo da
acdo corretiva. Auditoria de acompanhamento e de manutengo. Trabalhos em equipe e exame.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Auditoria contabil: teoria e pratica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LAS CASAS, Alexandre Luzi. Qualidade total em servicos: conceitos, exercicios, casos praticos. 6. ed. Sdo
Paulo: Scipione, 2008.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Auditoria de demonstracdes contabeis: normas e procedimentos. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, Marly Monteiro De (Coord.); PALADINI, Edson Pacheco (coord.) Gestdo da qualidade:
teoria e casos. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

GIL, Antonio de Loureiro. Auditoria operacional e de gestdo: qualidade de auditoria. 5. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2000.

GIL, Antonio de Loureiro. Auditoria da qualidade. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

MARSHALL JUNIOR, Isnard. Gestio da qualidade. 7. ed. rev., ampl. Rio de Janeiro: FGV, 2006.
ROBLES JR., Antonio. Custos da qualidade: Aspectos Economicos da Gestdo da Qualidade e da Gestdo
Ambiental. 2. ed. Sdao Paulo: Atlas, 2003.
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Nome do

AUDITORIA GOVERNAMENTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103064-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A teoria que rege a auditoria publica, com os diversos tipos de auditoria aplicaveis ao setor
publico. Demonstracdes e documentos a serem verificados. Leis e regulamentos com os quais deverdo ser
confrontados. Técnicas de auditoria e avaliagdes de controles a serem observados. Modelos de auditoria de
receitas e despesas orgamentarias. Auditoria do ativo e passivo publicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade publica na gestao municipal. 4. ed. Sdo Paulo: Scipione,
2012.

MACHADO, Marcus Vinicius Veras; PETER, Maria da Gloria Arrais. Manual de auditoria governamental.
2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo da nova contabilidade
publica. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, Inaldo; ARRUDA, Daniel. Contabilidade publica: da teoria & pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

QUINTANA, Alexandre Cota et al. Contabilidade ptiblica: de acordo com as novas normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor publico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor publico. 8. ed.
Brasilia, 2018. Disponivel em:

https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU _MCASP 8 ed -

_publicacao_com_capa_ 2vs.pdf.
SILVA, Valmir Leoncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.
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Nome do COMERCIO EXTERIOR Classificacao: optativa
componente:

Cédigo: 0103068-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Teoria e Politicas de Comércio Exterior. Comércio Internacional. Estruturas brasileiras para o
comércio exterior. Legislagdo brasileira e internacional. Importagdo. Exportacdo. Politicas de Exportagdo e
Importagdo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Reinaldo; RODRIBUES, Waldemar. Comércio exterior. 3. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2011.

MAIA, Jayme de Mariz. Economia internacional e comércio exterior. 16. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.
VASCONCELOS, Marco Antonio S. Manual de comércio exterior e negdcios internacionais. 1. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAVES, Richard E.; FRANKEL, Jeffrey A.; JONES, Ronald W. Economia internacional:

comércio e transagdes globais. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

GERMAN, Segre (Org.) et al. Manual pratico de comércio exterior. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
KRUGMAN, Paul R.; OBSTFELD, Maurice. Economia internacional: teoria e pratica. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson Addison Wesley, 2009.

MARQUES, Alexandre de Moura. Comércio exterior: aspectos legais relativos as operagdes do comércio
exterior e internacional. Porto Alegre: Sintese, 1999.

RATTI, Bruno. Comércio internacional e cAmbio. 9. ed. Sdo Paulo: Aduaneiras, 1999.
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Nome do

CONTABILIDADE INDUSTRIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103019-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Azienda Industrial. Estrutura Organizacional. Custo Industrial. Plano de Contas Industrial.

Escrituragdo. Elaboragdo e analise de demonstracdes Contabeis nas empresas industriais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LEONE George Sebastido Guerra Curso de contabilidade de custos. 2. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2000.
MARTINS Eliseu Contabilidade de custos. 9. ed. Sao Paulo: Scipione, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Gestio de custos e formacio de precos: com aplicagdes na
calculadora H.P. 12C e Excel. 7. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2019.

FRANCO, Hilario. Contabilidade industrial (com apéndice de contabilidade agricola). 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1980.

OLIVEIRA, Luis Martins De; PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade de custos para nao
contadores. Sao Paulo: Scipione, 2000.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

VICECONTI, Paulo. Contabilidade de custos um enfoque direto e objetivo. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

78



Nome do CONTABILIDADE DA CONSTRUCAO CIVIL E . ~ .
Classificacao: optativa

componente: IMOBILIARIA

Cédigo: 0103063-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Contabilidade das empresas de engenharia e construcdo civil. Plano de contas e sua aplicacao
pratica em contratos de obras por empreitada e na atividade imobiliaria. Abordagem Contabil Sobre Custos e
Receitas Imobiliarias. Conceituacdo da Diferenca de Valor e Regimes de Tributacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SCHERRER, Alberto Manoel. Contabilidade imobiliaria: abordagem sistémica, gerencial ¢ fiscal. 4. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.

SOUSA, Edmilson Patrocinio de. Contabilidade de contratos de construgao e de incorporacio
imobiliaria: de acordo com as IFRS. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

FARIA, Silvio Oliveira. Contabilidade das empresas construtoras: aspectos contabeis e ficais interpretagdo
e pratica. Curitiba: Jurua, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHAVES, Francisco Coutinho. Contabilidade pratica na construcgao civil. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
COSTA, Magnus Amaral Da. Contabilidade da construcio civil e atividade imobiliaria. Sdo Paulo:
Scipione, 2000.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade avangada: texto e testes com as respostas. 8. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

PINHEIRO, Antonio Carlos da Fonseca Braganga; CRIVELARO, Marcos. Planejamento e custos de obras.
1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

VICECONTI, Paulo; Neves, Silvério das. Contabilidade avancada: e analise das demonstragdes financeiras.
17. ed. Sao Paulo - SP: Saraiva, 2013.
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Nome do

CONTABILIDADE HOSPITALAR Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103065-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Custeio por atividades e exceléncia hospitalar. Atividade e gerenciamento dos custos
hospitalares. Analise de atividades hospitalares. Atividades de um hospital. Custo das atividades hospitalares.
Célculo do custo de uma atividade hospitalar. Custo do procedimento médico por atividades. Analise do
equilibrio hospitalar. Ciclo de vida do procedimento médico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Domingos dos Santos. Custeio hospitalar por atividades. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MARTINS, Domingos. Custos ¢ orgamentos hospitalares. Sdo Paulo: Scipione, 2000.
NAKAGAWA, Masayuki. Abc: custeio baseado em atividades. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BURMESTER, Urbano. Gestdo da qualidade hospitalar. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

BEULKE, Rolando. Gestao de custos e resultado na saude. hospitais, clinicas, laboratorios e congéneres.
5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
VICECONTI, Paulo; Neves, Silvério das. Contabilidade avancada: e analise das demonstrac¢des financeiras.
17. ed. Sdo Paulo - SP: Saraiva, 2013.

VICECONTI, Paulo. Contabilidade de custos um enfoque direto e objetivo. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
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Nome do

JOGOS DE NEGOCIOS Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103066-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Jogos ndo cooperativos com énfase na modelagem formal e no estudo de exemplos classicos com
especial atengdo para as aplicacdes em contabilidade gerencial e controladoria, topicos que abrangem a
defini¢do e o estudo de nocdes de equilibrio para jogos estaticos e dindmicos, finitos e infinitos, com
informagao perfeita, imperfeita, completa e incompleta, assim como jogos repetidos e estacionarios (equilibrio
de Nash, equilibrio perfeito em subjogos, equilibrio de Nash bayesiano, equilibrio bayesiano perfeito,
equilibrio estacionario).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIERMAN, H. Scoth, FERNANDEZ, Luis. Teoria dos jogos. 2. ed. Rio de Janeiro: Pearson Universidades,
2010.

FIANI, Ronaldo. Teoria dos jogos para cursos de administracio e economia. 4. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2015.

ANDRADE, Eduardo Leopoldino de. Introducio a pesquisa operacional: métodos ¢ modelos para analise
de decisdes. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABT, Clark C. Jogos simulados: estratégias e tomada de decisdes. Rio de Janeiro: Livraria José Olympio
Editora, 1974.

CORREA, Joary. Geréncia econdmica de estoques e compras. Sio Paulo: Fundagdo Getiilio Vargas, 1979.
DIENES, Zoltan Paul. Loégica e jogos logicos. Sao Paulo: Editora Pedagdgica e Universitaria - E.P.U, 1978.
FERREIRA, Ademir Antonio; REIS, Ana Carla Fonseca; PEREIRA, Maria Isabel. Gestido empresarial: de
Taylor aos nossos dias: evolucdo e tendéncias da moderna administracdo. S0 Paulo: Thomson Learning,
2002.

RIOS, Anibal Sierrata. Negociacéo e teoria dos jogos. 1. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.
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Nome do CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL . ~ .
Classificacao: optativa

componente:

Cédigo: 0103018-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: ( ) Teorica ( ) Pratica (x) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 30/02;  Pratica: 30/02;  Total 60/04

EMENTA: Controle na administragdo publica. Auditorias internas. Sistema de controle interno do poder
executivo federal. Controle externo. Prestagdo de contas anual (ordinaria). Tomadas de contas especiais
(TCE). Principais fraudes na administragao publica. Detectando fraudes no servico publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOTELHO, Milton Mendes. Manual pratico de controle interno na administra¢io publica municipal. 3.
ed. Curitiba: Jurua, 2014.

BRAGA, M. V. A; BLIACHERIENE, A. C.; RIBEIRO, B. R. Controladoria no setor publico. 1. ed. Belo
Horizonte: Forum, 2016.

CASTRO, R. P. A de. Sistema de controle interno: uma perspectiva do modelo de gestdo publica. 3.ed. Sdo
Paulo: Editora Férum, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BLUMEN, Abrédo. Controle interno como suporte estratégico de governanca no setor publico. Vol. I. 1.
ed. Sdo Paulo: Editora Forum, 2015.

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.

GIL, A; ARIMA, C. A; NAKAMURA, W. T. Gestao, controle interno, riscos e auditoria. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

GLOCK, José Osvaldo. Sistema de controle interno na administra¢fo publica. 2. ed. Curitiba: Jurua, 2015.
PEREZ, M. A; SOUZA, R. P. Controle na Administragdo Publica. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Férum, 2017.
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Nome do

FINANCAS PUBLICAS Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103025-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Finangas publicas: teorias, conceitos e evolugdo. Financas publicas no Brasil. Institui¢des
financeiras brasileiras. Politica fiscal e atividade econdmica e finangas publicas: tributagdo e gasto publico;
performance fiscal. Necessidade de financiamento do setor publico, déficits e divida publica: metas bimestrais
de receita; audiéncia publica sobre as metas fiscais. Rentincia de receita. Politica fiscal e distribui¢do de renda.
O problema previdenciario no Brasil. Reforma e federalismo fiscal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, Inaldo; ARRUDA, Daniel. Contabilidade publica: da teoria & pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢camento e contabilidade publica: teoria, pratica e mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro, Editora Elsevier, 2010.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor puiblico. 8. ed.
Brasilia, 2018. Disponivel em:

https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com_capa_2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Newton de Aquino. Contabilidade publica na gestdo municipal. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
QUINTANA, Alexandre Cota et al. Contabilidade ptiblica: de acordo com as novas normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor publico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

SILVA, Valmir Leoncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.
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Nome do CONTABILIDADE DO AGRONEGOCIO Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0103052-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aspectos conceituais. Plano de Contas. Operagdes tipicas da atividade rural. Escrituracdo e
encerramento de exercicio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade rural uma abordagem decisorial. 6. ed. Sdo Carlos: Atlas,
2011.

MARION José Carlos. Contabilidade rural: contabilidade agricola, contabilidade da pecuaria, imposto de
renda pessoa juridica. 14 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

NAKADO, Silvio Hiroshi. Contabilidade financeira no agronegécio. Sao Paulo: Atlas, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARION, José Carlos (Coord). Contabilidade e controladoria em agribusiness. Sdo Paulo: Scipione, 1996.
MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas S.A, 2015.

MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Contabilidade da pecuaria. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
YOUNG, Lucia Helena. Atividade rural: aspectos contabeis e tributarios: 2. ed. Curitiba: Jurud, 2011.
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I CONTABILIDADE DE CUSTOS 1I

Classificacao: optativa

componente:

Cédigo: 0103012-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04;  Pratica:  /

EMENTA: Contabilizagdo de custos industriais. Custeio por absorcdo e custeio varidvel. Sistema de
producdo continua e producao por ordem. Equivalentes de produgdo. Margem de contribuicdo e limitacao na

capacidade de produgdo. Margem de seguranga.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LEONE, George Sebastido Guerra; LEONE, Rodrigo José Guerra. Curso de contabilidade de custos. 4. ed.

Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LEONE, George Sebastido Guerra. Curso de contabilidade de custos: livro de exercicios. 2. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2000.

MARION, J. C. Contabilidade empresarial. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
PEREZ JR., José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade de custos para nio contadores:
textos e casos praticos com solugdo proposta. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade de custos: um enfoque direto e objetivo. Sdo

Paulo: Saraiva, 2013.
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Nome do

TEORIA CONTABIL II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103036-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Medidas e teorias contemporaneas- Capital de giro — Analise econdmica e financeira —
Evidencia¢ao — Fundamentagao da informacgao contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HENDRIKSEN, Eldon S.; BREDA, Michael F. Van. Teoria da contabilidade. 5. ed. Sdo Paulo: Scipione,
1999.

LOPES, Alexandro Broedel; IUDICIBUS, Sérgio de. (Org.) Teoria avancada da contabilidade. 2. ed. Sio
Paulo: Atlas, 2012.

NIYAMA, Jorge Katsumi. Teoria da contabilidade. Sao Paulo: Atlas, 2017

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira e LINS, Luiz dos Santos. Teoria da contabilidade: abordagem
contextual, historica e gerencial. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

ERNST & YOUNG e FIPECAFI. Manual de Normas Internacionais de Contabilidade IFRS versus
Normas Brasileiras. v. 2. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FLORES, Eduardo; BRAUNBECK, Guillermo; CARVALHO, Nelson (org.). Teoria da contabilidade
financeira: fundamentos e aplicagdes. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 7. ed. Sao Paulo: Scipione, 2004.
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Nome do

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103030-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: ( ) Teorica ( ) Pratica (x) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 30/02;  Pratica: 30/02;  Total 60/04

EMENTA: Conceito, Finalidades, Evolucao Conceitual do Orgamento Publico, Programacdo Orcamentaria
no Setor Privado, Orgamento Publico e Orcamento Empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAUJO, Inaldo; ARRUDA, Daniel. Contabilidade publica: da teoria a pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢amento e contabilidade publica: teoria, pratica ¢ mais de 800 exercicios. 5.
ed. Rio de Janeiro, Editora Elsevier, 2010.

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de contabilidade aplicada ao setor piblico. 8. ed.
Brasilia, 2018. Disponivel em:

https://www.cnm.org.br/cms/images/stories/Links/20122018 CPU_MCASP 8 ed -
_publicacao_com capa 2vs.pdf.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Newton de Aquino. Contabilidade publica na gestao municipal. 5. ed. Séo Paulo: Atlas, 2013.
QUINTANA, Alexandre Cota et al. Contabilidade publica: de acordo com as novas normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico e a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor publico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

SILVA, Valmir Leoncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.
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Nome do SEMINARIO DE CONTABILIDADE I Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0103031-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Nucleos tematicos de Contabilidade Financeira e Contabilidade Gerencial

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 14. ed. Rio de
Janeiro: Mcgraw Hill, 2013.

JIAMBALVO, James. Contabilidade gerencial. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009

MARTINS, Eliseu et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com
as normas internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante. Contabilidade avan¢ada: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 3 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

ATKINSON, A. A.; BANKER, R. D.; KAPLAN, R. S. (et. al.) Contabilidade gerencial. Sdo Paulo: Altas,
2000.

CREPALDI, S. A. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. 5. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade avancada e analise das demonstracdes
financeiras. 17. ed. Sdo Paulo: Frase Editora, 2017.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avancada. 8. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2012.
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Nome do ESTRUTURA DAS DEMONSTRACOES . ~ .
Classificacao: optativa

componente: CONTABEIS

Cédigo: 0103050-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA:  Estrutura das Demonstragdes Contdbeis conforme legislacdo vigente. Estrutura das
Demonstragdes Contébeis para fins Gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balangos: um enfoque econdomico-financeiro. 11. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2017.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de balangos: analise da liquidez e do endividamento; anélise do giro;
rentabilidade ¢ alavancagem financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, José Carlos. Andlise das demonstracdes contabeis: contabilidade empresarial. 7. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LINS, Luiz dos Santos, FRANCISCO FILHO, José. Fundamentos e analise das demonstragdes contabeis:
uma abordagem interativa. Sao Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, Eliseu et al. Analise avancada das demonstracées contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS, Eliseu et al. Manual de contabilidade das sociedades societaria: aplicavel a todas as sociedades
de acordo com as normas internacionais € do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade avancada e analise das
demonstracées financeiras. 17. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

SILVA, Alexandre Alcantara da. Estrutura, analise e interpretacio das demonstracées contabeis:
ampliada e atualizada conforme Leis 11.638/07 e 11. 941/09 e pronunciamentos do CPC. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2012.
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Nome do SEMINARIO DE CONTABILIDADE II Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0103032-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Nucleos tematicos de governanca e controladoria, pesquisa cientifica e ensino de contabilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Rosana C. M. Grillo; RICCIO, Edson Luiz Riccio. Sistemas de informacao: énfase em
controladoria e contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

IBGC. Governanga corporativa: estrutura de controles societarios. 1. ed. Sdo Paulo: Saint Paul, 2009.
MICELI, Al Di. Governanca corporativa no Brasil e no mundo. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNI, Adriano Leal; GOMES, So6nia Maria da Silva. Controladoria empresarial: conceitos, ferramentas e
desafios. Salvador: EDUFBA, 2010.

FIGUEIREDO, Sandra; CAGGIANO, Paulo César. Controladoria: teoria e pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Altlas,
1997.

MORANTE, Antonio Salvador; JORGE, Fauzi Timaco. Controladoria: analise financeira, planejamento e
controle or¢gamentario. S&o Paulo: Atlas, 2008.

PADOVEZE, Clovis Luis. Controladoria basica. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
SCHNORRENBERGER, Darci; LUNKES, Rogério Jodo. Controladoria: na coordenagdo dos sistemas de
gestdo. Sao Paulo: Atlas, 2009.
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Nome do

TECNICAS COMERCIAIS Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103033-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Comércio, Comerciante (pessoa natural ou juridica), Empresa, Agente Auxiliares do Comércio e
Imposto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IUDiCIBUS, Sérgio De; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial: atualizado conforme Lei N°
11.638/07 E Lei N° 11.941/09. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade comercial facil.16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.
GONCALVES, Gilson. Resumo pratico de calculos trabalhistas: exemplos e formulas. 2. ed. Curitiba:
Jurua, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria de acordo com as novas exigéncias do MEC
para o curso de Ciéncias Contabeis. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, José Carlos. Analise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial 7. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2012.

MARION, José Carlos; YAMADA, Walter Nobuyuki. Contabilidade geral para concurso publico. 2. ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS. Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 35. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

PADOVEZE, Clévis Luis. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutéria e intermediaria 8.ed.

Sao Paulo: Atlas, 2012.
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Nome do

CONTABILIDADE INTERNACIONAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103067-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Comércio, mercado e concorréncia. Producdo, produtividade e politica de precos. Marketing.
Estudo da contabilidade internacional, que influencia na contabilidade das empresas transnacionais,
envolvendo padrdes internacionais de contabilidade e auditoria. Conversdo de transagdes e balangos em
moeda estrangeira. Analise de demonstragdes financeiras em moeda estrangeira ¢ as implicagdes na
contabilidade gerencial. Estudo da auditoria de transnacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade avancada e internacional 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade internacional. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SCHERER, Luciano Marcio; CORDEIRO, Claudio Marcelo Rodrigues; MULLER, Aderbal. Contabilidade
avancada e internacional. 4. ed. S3o Paulo: Saraivauni, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, L. Nelson; LEMES, Sirlei; COSTA, Fabio Moraes da. Contabilidade internacional: aplicagido
das IFRS 2005. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

CARVALHO, Nelson Luiz de; LEMES, Sirlei. Contabilidade internacional para graduacio: textos,
estudos de casos e questdes de multipla escolha. 1. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Clévis Luis; BENEDICTO, Gideon; LEITE, Joubert. Manual de contabilidade internacional:
IFRS - US GAAP - BR GAAP - teoria e pratica. 1. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade internacional:
equivaléncia patrimonial. Sdo Paulo: Scipione, 2006.

TOHMATSU, Deloitte Touche. Normas internacionais de contabilidade: IFRS. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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Nome do CONTABILIDADE APLICADA AO TURISMO | Classificagdo: optativa

componente:

Cédigo: 0103079-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 90/06; Pratica:  /  ;  Total: 90/06

EMENTA: Fundamentos Teoricos e metodologicos da contabilidade, estrutura e analise das demonstragdes
contabeis e gestdo de custos nas empresas de turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para nio contadores: para as areas
de administragdo, economia, direito e... 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

ZANELLA, Luiz Carlos. Administra¢ao de custos em hotelaria. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2010.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DUARTE, Vladir Vieira. Administracio de sistemas hoteleiros: conceitos basicos. 3. ed. Sdo Paulo:
SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, 2005.

BONFATO, Antonio Carlos. Desenvolvimento de hotéis: estudos de viabilidade. Sdo Paulo: SENAC -
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, 2006.

ATKINSON, Anthony. Contabilidade gerencial. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2000.

LUNKES, Rogério Jodo. Manual de contabilidade hoteleira. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

ZANELLA, Luiz Carlos. Contabilidade para hotéis e restaurantes. Caxias do Sul: EDUSC - Editora da
Universidade do Sagrado Coracao, 2002.
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Nome do CONTABILIDADE DAS INSTITUICOES Classificaciio: optativa
componente: FINANCEIRAS §a0: op
Cédigo: 0103009-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Nogdes gerais de instituicdes financeiras. Sistema Financeiro Nacional. Contabilidade aplicada as

instituigdes Financeiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade das instituicdes financeiras. 2. Ed. Sdo Paulo: Ferreira, 2013.

FILGUEIRAS, Claudio. Manual de contabilidade bancaria. 4. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2011.

NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade das instituicdes financeiras. 4. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BACEN. Plano contabil das instituicées do sistema financeiro nacional (COSIF). Disponivel em:
www.bacen.gov.br/cosif

ALOE, Armando; COLLI, José Alexandre; FONTANA, Marino. Contabilidade bancaria 3. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 1980.

DANTAS, Inacio. Contabilidade bancaria e das institui¢cées financeiras: nivel basico. Sdo Paulo: Freitas

Bastos, 2015.

GALDI, Fernando Caio; LOPES, Alexsandro Broedel; LIMA, Iran Siqueira. Manual de contabilidade e

tributacio de instrumentos financeiros e derivados. 2. ed. S3o Paulo: Atlas, 2011.

MOURAD, Nabil Ahmad; PARASKEVOPOULOS, Alexandre. IFRS: normas internacionais de contabilidade

para bancos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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Nome do

CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103073-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos da Contabilidade do Terceiro Setor. Aspectos financeiros, patrimoniais e
econdmicos da contabilidade aplicada ao Terceiro Setor. Consideracdes gerais sobre Contabilidade do
Terceiro Setor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, Marcio Bobik; PAULANI, Léda Maria. Nova contabilidade social: Uma introdug¢éo a
macroeconomia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

PAES, José Eduardo Sabo. Fundacdes, associagoes e entidades de interesse social: aspectos juridicos,
administrativos, contabeis, trabalhistas e tributarios. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.

SLOMSKI, Valmor. Contabilidade do terceiro setor: associagdes, fundacdes, partidos politicos e
organizagdes religiosa: uma abordagem operacional aplicavel as ... partidos politicos e organizacdes religiosas.
1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ESCOBAR, Marcelo Ricardo. Incidéncia tributaria no terceiro setor: a 6tica do STF. 1. ed. Curitiba:
Appris, 2015.

MANUAL DE PROCEDIMENTOS CONTABEIS PARA FUNDACOES E ENTIDADES DE INTERESSE
SOCIAL. 2. ed. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade - CFC, 2008.

MOTTA, Fabricio. Parcerias com o terceiro setor: as inovagdes da lei 13.019/14. 2. Ed. Belo Horizonte:
Foérum, 2018.

PEYON, Luiz Francisco. Gestio contabil para o terceiro setor. 1. ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2004.
TINOCO, Joao Eduardo Prudéncio. Balanc¢o social: uma abordagem da transparéncia

e da responsabilidade publica das organizagdes. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2009.
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Nome do CONTABILIDADE E GOVERNANCA . ~ .
Classificacao: optativa

componente: CORPORATIVA

Cédigo: 0103069-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceitos Fundamentais da Governanga Corporativa. Governanga corporativa e Custos de
Capital. Impactos da Governanca Corporativa na redugdo dos custos de agéncia. Codigos e/ou normas de
Governanga Corporativa editados por entidades governamentais ou nao, no Brasil € no mundo. A importancia
e as técnicas em uso para evidenciagdo de informagdes de natureza econdOmico-financeira e contabil, de
desempenho operacional e das agdes da empresa. Topicos contemporaneos em Governanga Corporativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAZZALI, Rubens; ERCOLIN, Carlos Alberto. Governanca corporativa. 1. ed. Sdo Paulo: FGV, 2018.
MICELI, Al Di. Governanca corporativa no Brasil e no mundo. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2015.
ROSSETTI, José Paschoal; ANDRADE, Adriana. Governanca corporativa: fundamentos, desenvolvimento e
tendéncias. 7. ed. Sdao Paulo: Atlas, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

IBGC. Governanga corporativa: estrutura de controles societarios. 1. ed. Sdo Paulo: Saint Paul, 2009.
MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

ROBLES JR., Antonio. Custos da qualidade: aspectos econdmicos da gestdo da qualidade e da gestio
ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

SILVA, Edson Cordeiro da. Governanca corporativa nas empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
STEINBERG, Herbert. Governanca corporativa. 5. ed. Sdo Paulo: Gente, 2003.
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Nome do

CONTABILIDADE HOTELEIRA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103077-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O campo de aplicagdo da contabilidade hoteleira. A organizacdo da empresa de hotelaria.
Principais operacdes da empresa hoteleira. O plano de contas. Escrituracdo das principais transagdes. Os
relatdrios contabeis. Aspectos gerenciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para nio contadores: para as areas
de administragdo, economia, direito e... 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

ZANELLA, Luiz Carlos. Administra¢ao de custos em hotelaria. 4. ed. Caxias do Sul: EDUCS, 2010.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DUARTE, Vladir Vieira. Administracio de sistemas hoteleiros: conceitos basicos. 3. ed. Sdo Paulo:
SENAC - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, 2005.

BONFATO, Antonio Carlos. Desenvolvimento de hotéis: estudos de viabilidade. Sdo Paulo: SENAC -
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial, 2006.

ATKINSON, Anthony. Contabilidade gerencial. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2000.

LUNKES, Rogério Jodo. Manual de contabilidade hoteleira. Sao Paulo: Atlas, 2004.

ZANELLA, Luiz Carlos. Contabilidade para hotéis e restaurantes. Caxias do Sul: EDUSC - Editora da
Universidade do Sagrado Coracao, 2002.
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Nome do

CONTABILIDADE SOCIETARIA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103038-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Critérios de identificacdo, mensuragdo e evidenciacdo para a elabora¢do das demonstragdes
contabeis. Avaliacdo do ativo e passivo: ativos e passivos financeiros, investimentos societarios, provisdes.
Fair Value. Evidencia¢do Contabil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Eliseu et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com
as normas internacionais € do CPC. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avanc¢ada. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade avancada e analise das demonstracdes
financeiras. 17. ed. Sdo Paulo: Frase Editora, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante. Contabilidade avangada: textos, exemplos e exercicios resolvidos. 3 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2013.

BRASIL. Lei 6.404/76. Dispde sobre as Sociedades por A¢des. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6404compilada.htm.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial.15. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2009

MORAES JUNIOR, Jos¢ Jayme. Contabilidade geral: com as atualizagdes da lei n° 11.638/2007 e da lei n°
11.941/2009. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade avancada:
aspectos societarios e tributarios. 3. Ed. Sdo Paulo: Atlas,2012.
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Nome do

ENSINO DA CONTABILIDADE Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0103076-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacido: (x ) Teorica ( ) Pratica (x ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 45/03;  Pratica: 15/01;  Total 60/04

EMENTA: O ensino da Contabilidade no Brasil e no mundo. Métodos de ensino: aula expositiva, exposicao
e visitas, projecao de imagens, semindrios, ciclo de palestras, discussoes, resolugdo de exercicios, estudos de
casos, atividades praticas. Atividades interdisciplinares. Participago ativa e passiva dos alunos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educac¢fo inovadora: uma abordagem
teorico-pratica. 1. ed. Porto Alegre: Penso, 2017.

CHING, Hong Yuh; CARVALHO, Fatima Franco O. Praticas de ensino-aprendizagem no ensino superior:
experiéncias em sala de aula. 1. ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.

GIL, Antonio Carlos. Didatica do ensino superior. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AFONSO, Luis Eduardo; MACHADO, Esmael Almeida. Tecnologia, educagio e contabilidade. 1. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2015.

GIL, Antonio Carlos. Metodologia do ensino superior. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: Uma Nova Abordagem. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.

NIYAMA, Jorge Katsumi; SILVA, César Augusto Tiburcio. Teoria da contabilidade.3. ed. Sao Paulo: Atlas,
2013.

PELEIAS, Ivam Ricardo (Org.) et al. Didatica do ensino da contabilidade aplicivel a outros cursos
superiores. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
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Nome do INFORMATICA APLICADA A . ~ .
Classificacao: optativa

componente: CONTABILIDADE

Cédigo: 0103056-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Evolucdo da Informatica. Programas e Sistemas. Implantacdo da Contabilidade Informatizada.

Aplicabilidade da Informatica nos sistemas contabeis. Organizacdo e Controle das Informagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORNACHIONE JUNIOR. Edgard B. Informatica aplicada as areas de contabilidade, administracio e
economia. 4. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Edson. Contabilidade informatizada: teoria e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
SANTOS, Aldemar de Aratijo. Informatica na empresa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Sistemas integrados de gestio: uma abordagem da tecnologia da
informagao aplicada a gestdo econdomica. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

GIL, Antonio de Loureiro. Sistemas de informacdes contabil/financeiros. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
HURT, L. Robert. Sistemas de informagdes contabeis. 3. ed. Sdo Paulo: Mc Graw Hill, 2014.

PADOVEZE, Clévis Luis. Sistemas de informacdes contabeis: fundamentos e analise. 6. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 2009.

RAINER JR., R. Kelly; CEGIELSKI, Casey G. Introducio a sistemas de informacio. 3. ed. Sdo Paulo:
Elsevier, 2012.
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Nome do INTRODUCAO AO ENSINO DA . ~ .
Classificacao: optativa

componente: CONTABILIDADE

Cédigo: 0103078-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Panorama geral do ensino superior no Brasil. Planejamento, organizacdo, execucdo e avaliacdo
do processo ensino-aprendizagem. Metodologias de ensino aplicaveis a contabilidade. Aspectos do ensino de
contabilidade Brasil X EUA. Fundamentos conceituais da didatica de ensino superior. O professor de
contabilidade. Curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BACICH, Lilian MORAN, Jos¢. Metodologias ativas para uma educaciio inovadora: uma abordagem
teorico-pratica. 1. ed. Porto Alegre: Penso, 2017.

CHING, Hong Yuh; CARVALHO, Fatima Franco O. Praticas de ensino-aprendizagem no ensino superior:
experiéncias em sala de aula. 1. ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2016.

GIL, Antonio Carlos. Didatica do ensino superior. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AFONSO, Luis Eduardo; MACHADO, Esmael Almeida. Tecnologia, educagao e contabilidade. 1. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2015.

GIL, Antonio Carlos. Metodologia do ensino superior. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da Contabilidade: Uma Nova Abordagem. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

NIYAMA, Jorge Katsumi; SILVA, César Augusto Tiburcio. Teoria da contabilidade.3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

PELEIAS, Ivam Ricardo (Org.) et al. Didatica do ensino da contabilidade aplicavel a outros cursos
superiores. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
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Nome do MARKETING CONTABIL Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0103074-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: ( ) Teoérica ( ) Pratica (x ) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 45/03;  Pratica: 15/01;  Total 60/04

EMENTA: Marketing de Servicos profissionais. Elaboragdo do plano de marketing de servicos contédbeis.
Proje¢do da Atividade de Contador.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing de servicos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercicios, casos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
PRIDE, William; FERREL, O. C. Fundamentos de marketing: conceitos ¢ praticas. 1. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KATZ, Helen. Media handbook: um guia completo para eficiéncia em midia. Sdo Paulo: Nobel, 2004.
KOTLER, Philip; KELLER, Kevin L. Administracio de marketing com mymarketinglab. 14. ed. Sao
Paulo: Pearson Universidades, 2012.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Universidades,
2014.

POLIZEI Eder. Plano de marketing. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

ZEITHAML, Valarie A.; BRITNER, Mary Jo; GREMLER, Dwayne D. Marketing de servicos: a empresa
com foco no cliente. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
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I MERCADO DE CAPITAIS E FUTUROS

Classificacao: optativa

componente:

Cédigo: 0103075-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Integracdo financeira internacional e mobilidade de capitais. Mercado de capitais em nimeros.
Principios de investimento. Teoria dos ativos. Mercado de derivativos. Swap e hedge. Mercado a termo.
Mercado de opgdes. Mercado futuro. Margens de garantia. Ajustes didrios. Liquidagdo fisica e financeira.

Risco de base e cambial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado financeiro. 14. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

FORTUNA, Eduardo. Mercado financeiro: produtos e servigos. 17. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2008.

WEBB, Robert; BRAHMA, Sanjukta. Mercados financeiros. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HOJI, Masakazu. Administra¢io financeira: uma abordagem pratica; matematica financeira aplicada;

estratégias financeiras. 11. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2014.

PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de capitais: fundamentos e técnicas. 8. ed. Sdo Paulo, Atlas: 2016.

SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administra¢ao financeira.3. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2009.
ROSS, Stephen A. Administracéo financeira. 8. ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 2008.

SANTOS, Edno Oliveira dos. Administracao financeira da pequena e média empresa. 2. ed. S3o Paulo: Atlas,

2010.
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Nome do TOPICOS CONTEMPORANEOS EM e~ .
Classificacao: optativa

componente: CONTABILIDADE

Cédigo: 0103072-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudos e discussdes de problemas e temas emergentes em Contabilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade Internacional: Causas das Diferencas Internacionais:
Harmonizagao Contabil Internacional. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade avan¢ada e internacional. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
TOHMATSUB, Deloitte Touche. Normas internacionais de relatério financeiro (IFRS): incluindo normas
internacionais de contabilidade (IAS?) e as interpretagdes tal como aprovadas em 1° de janeiro 2008. Séo
Paulo: Instituto Brasileiro de Contadores - IBRACON, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, L. Nelson; LEMES, Sirlei; COSTA, Fabio Moraes da. Contabilidade internacional: aplicagio
das IFRS 2005. Sdo Paulo: Atlas, 2006

CARVALHO, Maria Auxiliadora de; SILVA, César Roberto Leite da. Economia Internacional. 5. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017.

MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais € do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade avanc¢ada e internacional. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade

internacional: equivaléncia patrimonial. Sdo Paulo: Scipione, 2006.

104



Nome do CONTABILIDADE E ANALISE DE BALANCO | Classificagdo: optativa

componente:

Cédigo: 0103013-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Contabeis () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos basicos das ciéncias contabeis. Método das partidas dobradas. Técnicas contdbeis.
Plano de contas. Escrituracdo das demonstracdes contabeis. Analise de balangos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balangos: um enfoque econdomico-financeiro. 10. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

MARION, Jose Carlos. Analise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

MATARAZZO, Dante Carmine. Analise financeira de balancos: abordagem gerencial. 7. Ed. Sdo Paulo: atlas,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de balangos: analise da liquidez e do endividamento; anélise do giro;
rentabilidade ¢ alavancagem financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARION, José Carlos. Analise das demonstracdes contabeis: contabilidade empresarial. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e analise de balancos: facil. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

SANTI FILHO, Armando de; OLINQUEVITCH, José Leonidas. Analise de balancos para controle
gerencial. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.

SILVA, José Pereira da. Analise financeira das empresas. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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Nome do ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS . ~ .
Classificacao: optativa

componente: I

Cédigo: 0102006-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A organizacdo e o ambiente interno. Cultua e clima organizacionais. Planejamento de recursos
humanos. Funcao procura. Fungdo desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, I. Gestio de Pessoas: o novo papel dos Recursos Humanos nas organizagdes. Rio de
Janeiro: Campus, 2005.

GIL, Antonio. C. Gestao de Pessoas: Um enfoque profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

MILKOVICH, George; BOUDREAU, John W. Administracio de Recursos Humanos. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANGELONI, M. T. Organizacio do conhecimento: infraestrutura, pessoas e tecnologias. Sdo Paulo: Saraiva,
2002.

BOOG, Gustavo G. Manual de treinamento e desenvolvimento. ABTD — Associagdo brasileira de
treinamento e desenvolvimento. Sdo Paulo: Makron Books, 1994

CHIAVENATO, I. Gestao de Pessoas: o novo papel dos Recursos Humanos nas organizagdes. 3* ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

CHIAVENATO, I. Recursos Humaneos. Ed: Compacta. Sao Paulo: Atlas, 2002.

CHIAVENATO, I. Planejamento, recrutamento e selecio de pessoal: como agregar talentos a empresa. Sao
Paulo: Atlas, 1999.

COSTA, T.D. Qual o futuro para a area de Recursos Humanos nas empresas? Sio Paulo: Makron Books,
2000.

GUBMAN, E. Talento: desenvolvendo pessoas ¢ estratégias para obter resultados extraordinarios. Rio de
Janeiro: Campus, 1999.
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Nome do ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS . ~ .
Classificacao: optativa

componente: II

Cédigo: 0102007-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fun¢ao remuneracao. Funcdo integragdo. Fungdo motivacdo. Fun¢ao manutengdo. Administragcdo
de estratégias de recursos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, Idalberto. Gestio de Pessoas: ¢ o novo papel dos recursos humanos organizagdes. 2 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2004.

GIL, Antonio C. Administraciio de recursos humanos: um enfoque profissional. Sdo Paulo: Altas, 1994.

MARRAS, Jean Pierric. Administragao de recursos humanos: do operacional ao estratégico. Paulo: Futura.
2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MILKOVICH, George T.; BOUDEAU, John W. Administracio de recursos humanos. Tradugdo Reynaldo
C Marcondes. Sao Paulo: Atlas, 2000.
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Nome do

CHEFIA E LIDERANCA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102020-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceito de lideranga. Tipos classicos de lideres. A esséncia da lideranca. Os processos de
lideranga. As funcdes de lider. Delegacdo de autoridade. Autoridade, disciplina e participacdo. Preparagdo de
ordens.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENNIS, Warren. A formacio do lider. Sdo Paulo: Atlas 1996.

BETHEL, S.M. Qualidades que fazem de vocé um lider. Trad. José Carlos Barbosa dos Santos. Sdo Paulo:
Makron Books, 1995.

CAVALCANTI, V. L.; CARPILOVSKY, M.; LUND, M.; LAGO, R. A.. Lideranca e motivac¢ao. Rio de
Janeiro: Editora FGV, 2009.

DUBIN, A. J.. Fundamentos do comportamento organizacional. Sao Paulo: Cengage Learning Thomson,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GRAHAM, Pauline (Organizadora). Mary Parker Follett: Profeta do Gerenciamento. Rio de Janeiro:
Qualitymark,1997.

GRIFFIN, Gerald. Maquiavel na administra¢o: como jogar e ganhar o jogo do poder na empresa. Sdo
Paulo: Atlas, 1996.

VIZIOLI, M.; CALEGARI, M? da Luz. Lideranca: a for¢a do temperamento. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010.

BELASCO, J. A.; STAYER, R. C. O voo do bufalo: decolando para a exceléncia aprendendo a deixar os
empregados assumirem a dire¢@o. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

HUNTER, James C.. O monge e o executivo. Trad. Maria da Concei¢do Fornos Magalhies. Rio de Janeiro:
Sextante, 2004.

KOUZES, J. M. O desafio da lideranca. Trad. Ana Beatriz Rodrigues. Rio de Janeiro, Elsevier, 2003.
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Nome do

COMUNICACAO ADMINISTRATIVA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102022-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O processo da comunicagdo. A rede de comunicacdes. Classificacdo tipoldgica das
comunicagdes. Comunicagdo administrativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARGENTI, Paul. Comunicac¢io empresarial. Tradugdo: Adriana Rieche. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus,
2006

CHIAVENATO, Idalberto. Comunicagdo. In: CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento Organizacional:
a dindmica do sucesso das organizac¢des. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. Capitulo 11. pp. 301-
330

GOLD, Miriam. Redacdo empresarial: escrevendo com sucesso na era da globalizacdo. 3. ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KROHLING, Margarida M. (Org.). Comunicac¢fo organizacional: historia, fundamentos e processos. Sao
Paulo: Saraiva, 2009. Volume 1.

NASSAR, Paulo; FIGUEIREDO, Rubens. O que ¢ comunica¢io empresarial. Colecdo primeiros passos. Sdo
Paulo: Brasiliense, 1995.

ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. Traducio: Reynaldo Marcondes. 11. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005. Cap. 10. p. 231-255

PIMENTA, Maria Alzira. Comunica¢io empresarial: conceito e técnicas para administradores. 6 ed.
Campinas, Sao Paulo: Editora Alinea, 2009.

109



Nome do CONTABILIDADE APLICADA A . ~ .
Classificacao: optativa

componente: ADMINISTRACAO

Cédigo: 0103005-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Contabilidade e processo decisorio. Relatérios contdbeis para controle gerencial. Analise e
interpretacao de relatdrios para tomada de decisdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IUDICIBUS, Sérgio de & MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para nao contadores. Sdo Paulo:
Atlas, 7. ed. 2011.

EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade introdutoria. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as
Normas Internacionais € do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2018.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA. Marcelo Cavalcante de. Curso basico de contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 23 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

IUDICIBUS, Sergio de; MARION, Jos¢ Carlos. Contabilidade Comercial. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade basica. 3 ed. Sdo Paulo: Frase, 2006.
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Nome do

DESENVOLVIMENTO GERENCIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102023-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Natureza da supervisdo e da geréncia. Desenvolvimento da Teoria da geréncia. A funcdo de
treinamento. Desenvolvimento executivo. Perspectiva do desenvolvimento gerencial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALDWIN, Timothy; RUBIN, Robert; BOMMER, William. Desenvolvimento de habilidades gerenciais.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

DRUCKER, Peter Ferdinand. O gerente eficaz em acio: uma agenda para fazer as coisas acontecerem. Rio
de Janeiro, LTC, 2007.

FALCONI, Vicente. O verdadeiro poder: praticas de gestdo que conduzem a resultados revolucionarios.
Nova Lima: INDG Tecnologia e Servigos Ltda., 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DRUCKER, Peter Ferdinand. O gerente eficaz. Sdo Paulo: LTC, 1997.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdu¢ao a administra¢do.5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
QUINN, Robert E. ef al. Competéncias gerenciais: principios ¢ aplicagdes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.
ROBBINS, Stephen P. DECENZO, David A. Fundamentos de administracio: conceitos essenciais ¢
aplicacdes. 4 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.
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Nome do
componente:

ECOLOGIA DE EMPRESAS

Classificacao: optativa

Cédigo: 0102024-1

Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito

Departamento de origem:

Administragao

Grupo: (x) Disciplina () TCC
() Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04;

Pratica:

/ ___;  Total 60/04

EMENTA: A organizagdo como sistema aberto. Clima e cultura organizacional. A organizacdo como parte
integrante da sociedade. O conceito de ecologia organizacional. O modelo dos organismos vivos. A

sobrevivéncia das organizagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIAVENATO, Idalberto. Administracio: teoria, processo ¢ pratica. 3. ed. Sdo Paulo; Makron Books, 2000.
CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento organizacional: a dindmica do sucesso das organizagdes. S&o
Paulo: Campus, 2006.

DAFT, Richard L. Organizacdes: teorias e projetos. Sdo Paulo: Pioneira Thomsom Learning, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MORGAN, Gareth. Imagens da organizacio: edi¢do executiva. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
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Nome do

EMPREENDEDORISMO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102025-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: ( ) Teorica ( ) Pratica (x) Tedrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 45/03;  Pratica: 15/01;  Total 60/04

EMENTA: Formar empreendedores. Estimular o desenvolvimento do individuo a sua autorrealizagdo.
Identificar as etapas do processo visiondrio. Estudo de oportunidades. Estudo de mercados e elaboracdo de
plano de negoécio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERNARDI, Luiz Antonio. Manual de empreendedorismo e gestido: fundamentos, estratégias e dinamicas.
2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

DORNELAS, José¢ Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 5. ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2014.

ROCHA, Marcelo Theoto; DORRESTEIIN, Hans; GONTIJO, Maria José. Empreendedorismo em negocios
sustentaveis: plano de negdcios como ferramenta do desenvolvimento. Sdo Paulo: Peiropolis, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHER, Rogério. Empreendedorismo na veia: um aprendizado constante. Rio de Janeiro - RJ:
Elsevier/SEBRAE, 2008.

GIMENEZ, Fernando Antonio Prado. Empreendedorismo e pequena empresa: dezesseis haikais, um pouco
de prosa e outros versos. Curitiba: Edi¢do do autor, 2013.

DONATO, José Varela. Empreendedorismo e estratégia: estudo da criacdo de duas empresas no setor de
refrigerantes no Ceara. Fortaleza: Banco do Nordeste, 2014.

EMPREENDEDORISMO no Brasil: 2013. Curitiba: IBQP, 2013.
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Nome do

ESTRATEGIA EMPRESARIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102026-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Planejamento estratégico. Modelos de decisdes estratégicas. Diretrizes para analises estratégicas.
Formulagio, escolha e aplicagdo de estratégias. O ambiente empresarial e as decisdes estratégicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAVALCANTI, Marly (org.). Gestao estratégica de negocios: evolugido, cenarios, diagnostico e agdo. 2. ed.
Séo Paulo: Thomson Learning, 2007.

CERTO, Samuel C.; PETER, J. Paul. Administra¢ao estratégica: planejamento ¢ implantag@o da estratégia.
Sao Paulo: Makron Books, 1993.

KIM, W. Chan; MAUBORGNE, Renée. A estratégia do oceano azul: como criar novos mercados e tornar a
concorréncia irrelevante. 16 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LOBATO, David Menezes et al. Estratégia de empresas. 8. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e praticas. 27. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

PORTER, Michael E.; MONTGOMERY, Cynthia A. Estratégia: a busca da vantagem competitiva. Rio de
Janeiro: Campus, 1998.

PORTER, Michael E. Estratégia competitiva: técnicas para analise de industrias e da concorréncia. 2. ed. Rio
de Janeiro: Campus Elsevier, 2005.
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Nome do GESTAO CONTEMPORANEA Classifica¢do: optativa
componente:

Cédigo: 0102048-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Revolucdo técnico-cientifica, a conducdo pds-moderna, globalizacdo, reestruturagdo produtiva e
competitividade. Enfoque sistémico. Modelos emergentes de gestdo. O papel do lider frente a esse contexto. A
fun¢do social das empresas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LACOMBE, Francisco. HEILBORN, Gilberto. Administra¢ao: principios ¢ tendéncias. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.

ROBBINS, Stephen P. Administra¢io: mudangas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

HAMPTON, David R. Administracio contemporanea: teoria, pratica e casos. 3. ed. Sdo Paulo; McGraw-
Hill, 1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHIAVENATO, Idalberto. Administra¢do nos Novos Tempos. 3 ed. Rio de Janeiro: Manole, 2014.
MEIRELES, Manuel. Teorias da administracio: classicas e modernas. Sdo Paulo: Futura, 2003.
FERREIRA, Ademir Antonio Ferreira; PERREIRA, Maria Isabel; REIS, Ana Carla Fonseca. Gestdo
empresarial: de Taylor aos nossos dias. 6. ed. Rio de Janeiro: Pioneira, 1997.

MORGAN, G. Imagens das organizagdes. Sao Paulo: Atlas, 1995.

RUEDA, Valéria. Administracio: evolugao, desafios, tendéncias. Marcos Cobra, 2001.
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Nome do

INICIACAO EMPRESARIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102029-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Planejamento da empresa. Organizacao, coordenacdo, dire¢do e controle da empresa. Legislacdo
da empresa. Topicos de administragdo de materiais. Topicos de administracdo de Recursos Humanos. Topicos
de finangas e administragdo de produgao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERNARDI, Luiz Antonio. Manual de plano de negécios: fundamentos, processos ¢ estruturagdo. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor: fundamentos da iniciativa empresarial. Sdo Paulo: McGraw Hill,
1989.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa: uma ideia, uma paixao e um plano de negdcios: como nasce o
empreendedor e se cria uma empresa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELLAS, José Carlos de Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 3 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

FARAH, Osvaldo Elias; CAVALCANTI, Marly; MARCONDES, Luciana Passos. (Org.)
Empreendedorismo estratégico: criacao e gestdo de pequenas empresas. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2008.

SARKAR, Soumodip. O empreendedor inovador: faca diferente e conquiste seu espagco no mercado. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.
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Nome do

PESQUISA OPERACIONAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102037-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Objetivos da Pesquisa Operacional. Aplicagdo de modelos matematicos e estatisticos na solugdo
de problemas administrativos. Programacdo Linear, métodos simples e métodos graficos. PERT/COM. Teoria
das filas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Eduardo L. Introducéo a pesquisa operacional: métodos ¢ modelos para a analise de decisdo.
4. ed. Rio de Janeiro: LTC —Livros Técnicos e Cientificos, 2009.

COLIN, Emerson Carlos.170 aplicacdes em estratégia, financas, logistica producao, marketing e vendas.
Rio de Janeiro: LTC, 2007.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes. 4. ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HILLIER, Frederick S. Introducéio a pesquisa operacional. Tradugdo por Ariovaldo Griesi. 8. ed. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2006.

MOREIRA, Daniel Augusto. Pesquisa operacional: curso introdutério. Sdo Paulo: Tomson Learning, 2007.
PASSOS, Eduardo José Pedreira Franco dos. Programacio linear como instrumento da pesquisa
operacional. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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Nome do

PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102038-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Origem e conceitos basicos. Planejamento nas esferas federal, estadual e municipal de governo.
A experiéncia brasileira de planejamento. Planejamento comparado. Planejamento e desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARNEIRO, Margareth F. Santos. Gestdo piblica: o papel do planejamento estratégico, gerenciamento de
portfolio, programas e projetos e dos escritorios de projetos na modernizagdo da gestdo publica. Rio de
Janeiro: Brasport, 2010.

CARVALHO, Deusvaldo. Or¢camento e contabilidade publica: teoria, pratica ¢ mais de 800exercicios. 5 ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CRUZ, June Alisson Westarb; BERNARDONI, Doralice Lopes. Planejamento e orcamento na
administracio publica. 2 ed. Curitiba: IBPEX, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL, Republica Federativa. Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo. Manuais técnicos de
or¢amento. Disponivel em: http://www.planejamento.gov.br/secretaria.asp. Acesso em: 05 abr. 2013.
CARDOSO JUNIOR, José Celso (Org.). A reinvencio do planejamento governamental no Brasil. Brasilia:
IPEA, 2011.

PALUDO, Augustinho Vicente; PROCOPIUCK, Mario. Planejamento governamental: referencial teorico,
conceitual e pratico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo da nova contabilidade
publica. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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Nome do

PROCESSO DECISORIO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102039-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fundamentos 16gicos e matematicas da decisdo. Fundamentos organizacionais da decisdo.

Decisdes programadas e ndo programadas. Estratégias alternativas para tomada de decisdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAZERMAN, M. H; MOORE, D. Processo decisorio.; Sdo Paulo: Elsevier, 2010.

FISHER, R.; URY, W.; PATTON, B. Como chegar ao sim: a negociaciio de acordos sem concessdes. 2.
ed.; Rio de Janeiro: Imago, 2005.

YU, A. Tomada de decisido nas organizacdes: uma visdo multidisciplinar. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABRAMCZUK, A. A pritica da tomada de decisdo. Rio de Janeiro: Atlas, 2013.

MARCH, J. Como as decisées realmente acontecem: principios da tomada de decisdes. Sdo Paulo:
Leopardo Editora., 2010.

GAVIN, K. Negociacio sem mistério: glossario de termos essenciais. Sdo Paulo: Publifolha, 2007.
MARTINELLI, D. Negociacio: conceitos ¢ aplicagdes praticas. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
THOMPSON, L. O negociador. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
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Nome do

QUALIDADE TOTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102040-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceito de controle de qualidade total. Pratica da qualidade total. Gerenciamento da qualidade
total. Garantia da qualidade total. Implantagdo do TCQ.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABNT NBR ISO 9000:2000. Sistemas de gestdo da qualidade: fundamentos ¢ vocabulario.

ABNT NBR ISO 9001:2008. Sistemas de gestdo da qualidade: requisitos.

ABNT NBR ISO 9004:2010. Sistemas de gestdo da qualidade: diretrizes para melhorias de desempenho.
CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes. Nova Lima-MG: INDG, 2004.
CARVALHO, M. Monteiro e Paladini, E. Pacheco (org.). Gestdo da qualidade: teoria e casos. Campus-
ABEPRO, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DEMING, William Edwards. Qualidade a revolucio da administracio. Rio de Janeiro: Marques Saraiva,
1994.

DEMING, William Edwards. A nova economia: para educagdo, governo e empresas. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1997.

JURAN, J. M. A qualidade desde o projeto: novos passos para o planejamento da qualidade em produtos e
servicos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da qualidade no processo: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
VIEIRA, Sonia. Estatistica para a qualidade: como avaliar com precisdo a qualidade em produtos e
servicos. Rio de Janeiro: Campus-Elservier, 1999.
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Nome do

RELACOES PUBLICAS E HUMANAS Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102041-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Organizagdo das Relacdes Publicas. Relacdes entre funciondrios. Relagdes com acionistas.
Relagdes com consumidores. Relagdes com a comunidade. Relagdes com associagdes de classe profissionais.
Relagdes com concorrentes e fornecedores. Relagdes politico sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Candido Teobaldo de Souza. Curso de rela¢ées publicas: relagoes com os diferentes publicos.
Séo Paulo: Thomson Learning, 2003.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling. Planejamento de relacdes publicas na comunicacio organizacional.
Sdo Paulo: Summus, 2003.

LESLY, Philip (coordenador). Os fundamentos de relagdes ptiblicas e da comunicac¢io. Sao Paulo: Pioneira
Thomson, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALI, Moi. Como usar técnicas de relacdes publicas. Sdo Paulo: Publifolha, 2001.

ANDRADE, C. Teobaldo de Sousa. Dicionario profissional de relacées publicas e comunicacio. Sdo
Paulo: Thomson Learning, 2003.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling (organizadora). Obtendo resultados com relagdes piiblicas. Sao
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004.

LOPES, Boanerges. Comunicacio Empresarial: Transformacao e tendéncias. Rio de Janeiro: Mauad X,
2010.

MINUCCI, Agostinho. Rela¢des humanas: psicologia das relagdes interpessoais. Sao Paulo: Atlas: 2001.
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Nome do

TEORIA DAS ORGANIZACOES Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0102044-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Administragao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O mundo organizacional. O comportamento organizacional. Motivacdo. Teoria das decisdes
conflito organizacional. Limites cognitivos da racionalidade. Planejamento e inovagdo nas organizagdes.
Processos e Tecnologias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DAFT, Richard L. Organizacdes: teorias e projetos. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

FILHO, Bartolomeu de Figueiredo Alves. Processos organizacionais: simplificacdo e racionaliza¢do. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

HALL, Richard H. Organizacdes: estruturas, processos e resultados. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.
MINTZBERG, Henry. Criando organizacdes eficazes: estruturas em cinco configuragdes. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ADIZES, Ichak. Os ciclos de vida das organizacdes: Como e porque as empresas crescem ¢ morrem € 0 que
fazer a respeito. 4. ed.; Sdo Paulo: Editora Pioneira; 1998.

CALDAS, Miguel P. ¢ WOOD JR, Thomaz. Transformacio e realidade organizacional: uma perspectiva
brasileira. (Org.): Miguel P. Caldas e Thomaz Wood JR. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

CLEGG, Stewart R.; HARDY, Cynthia e NORD, Walter R. Handebook de estudos organizacionais:
Modelos de analise e novas questdes em estudos organizacionais. Org. Miguel Caldas, Roberto Fachin e Tania
Fischer. Vol. 01; 02 ¢ 03 Sao Paulo: Atlas, 1999.

FLEURY, Afonso ¢ FLEURY, Maria Tereza L. Aprendizagem e inovac¢io na organizacio:

As experiéncias do Japdo, Coréia e Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997.

VIEIRA, Marcelo Milano Falcao e OLIVEIRA, Licia Maria Barbosa de. Administracio contemporanea.
(Org.),: Marcelo Milano Falcgo Vieira e Liicia Maria Barbosa de Oliveira. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
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Nome do

CONTABILIDADE SOCIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101008-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceituacdo de agregados macroecondmicos. Sistema de contas nacionais. Esquemas e modelos
de insumo-produto. Contabilidade e precos constantes. Produto real e renda real. Balango de pagamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FEIJO, Carmem Aparecida et al. Contabilidade social: referéncia atualizada das contas nacionais do Brasil.
Sdo Paulo: GEN Atlas, 2016.

MONTORO FILHO, A. F. Contabilidade social: uma introdu¢do a macroeconomia. 2. ed. Sdo Paulo, Atlas,
1994,

PAULANI, L. M.; BRAGA, M. B. Nova contabilidade social: uma introdugdo a macroeconomia. 5. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNBUSH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, R. Macroeconomia. 10. ed. Sdo Paulo: Mcgraw-Hill Brasil, 2009.
FIGUEIREDO, Ferdinando de Oliveira. Contabilidade social: exercicios de método. 3. ed. Rio de Janeiro:
Forense Universitaria, 1987.

FILELLINI, Alfredo. Contabilidade social: resumo da teoria, exercicios programados. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1994,

ROSSETTI, José Paschoal. Contabilidade social. 7. ed. Sdo Carlos: Scipione, 1995.
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Nome do TEORIA MICROECONOMICA I Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101017-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: As estruturas de mercado e sua critica. Concorréncia perfeita e imperfeita. A concentragao
industrial e os custos de producdo. Precos e margens de lucro em condi¢do de oligopolio. Estruturas de
mercados oligopolistas e producdes de concorréncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LABINI, Paolo Sylos. Oligopdlio e progresso técnico. 3. ed. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1988.

PINDYCK, S. Roberto, e ROBENFELD, Daniel L. Microeconomia. 4. ed., Sdo Paulo, Makron Books, 1999.
VARIAN, Hal. Microeconomia: principios basicos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval De. Manual de microeconomia. 2. ed. Sdo Paulo: Scipione,
2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HALL, Robert E.; LIEBERMAN, Marc. Microeconomia: principios e aplica¢des. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2003.

MATTOS, C. A revolugio do antitruste no Brasil: a teoria econdmica aplicada a casos concretos. Editora
Singular, Sdo Paulo, 2003.

STIGLITZ, Joseph E.; WALSH, Carl E. Introdug¢fo a microeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
TOMPSON Jr., Arthur A. e FORMBY, John P. Microeconomia da firma. 6. ed., Rio de Janeiro, PHB, 1998.
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Nome do TEORIA MACROECONOMICA I Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101019-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Macroeconomia classica. Macroeconomia Keynesiana. Versao neocldssica. Demanda efetiva. A
macroeconomia de Keynes: a interpretacdo neoclassica IS-LM.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BLANCHARD, O. Macroeconomia. 5. ed. Sao Paulo: Pearson, 2011.

DORNBUSH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, R. Macroeconomia. 10 ed. Sdo Paulo: Mcgraw-Hill Brasil, 2009.
LOPES, L.M. e VASCONCELOS, M.A.S. Manual de macroeconomia: basico e intermediario. Sdo Paulo:
Atlas, 1998.

MANKIW, N. G. Macroeconomia. 6. ed. Sdo Paulo: LTC, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACKLEY, Gardner. Teoria macroeconomica. Sdo Paulo: Pioneira, 1969.

CHICK, Victéria. Macroeconomia apés Keynes: um reexame da teoria geral. 1. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 1993.

HALL, Robert E.; LIEBERMAN, Marc. Macroeconomia: principios e aplica¢des. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2003.

KEYNES, J. Maynard. A teoria geral do emprego, do juro e da moeda. Sdo Paulo: Atlas, 1991.

SACHS, J e LARRAIN, F. Macroeconomia. Makron Books, Sdo Paulo, 1994.
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Nome do ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS I Classificacio: optativa

componente:

Cédigo: 0101025-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O Desenvolvimento Econdmico e os projetos. O estudo de mercado. A engenharia do projeto. A
teoria de localizacdo no estudo do projeto. Os investimentos. O orcamento dos custos e receitas. O
financiamento do projeto. O estudo dos aspectos legais e administrativos. Avaliagdo micro e macro do projeto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUARQUE, Cristovam. Avaliagdo econémica de projetos: uma apresentacao didatica. Rio de Janeiro- RJ:
Campus, 1994.

FARO, Clovis De. A eficiéncia marginal do capital como critério de avaliaciio econdomica de projetos de
investimentos. Rio de Janeiro: IBMEC- Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais, 1985.

WOILER, Samsao; MATHIAS, Washington Franco. Projetos: planejamento, elaboracdo e analise. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASAROTTO FILHO, Nelson. Projeto de Negdcio: estratégias e estudos de viabilidade. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

CONTADOR, Claudio R. Projetos sociais: avaliacdo ¢ pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

HOLANDA, Nilson. Planejamento e projetos. 12. ed. Fortaleza: Edi¢cdes da Universidade Federal do Ceara,
1983.
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Nome do ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS I | Classificacio: optativa

componente:

Cédigo: 0101026-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Topicos especiais em analise de projetos. Estudo de casos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUARQUIE, Cristovam. Avaliacio econémica de projetos: uma apresenta¢do didatica. Rio de Janeiro- RIJ:

Campus, 1994.

HIRSCHFELD, Henrique. Engenharia econdmica e analise de custos: aplicagdes praticas para economistas,
engenheiros...7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.

WOILER, Samsdo; MATHIAS, Washington Franco. Projetos: planejamento, elaboragéo e analise. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008. 64

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASAROTTO FILHO, Nelson. Projeto de negécio: estratégias e estudos de viabilidade. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

FARO, Clovis De. A eficiéncia marginal do capital como critério de avaliacdo econdomica de projetos de
investimentos. Rio de Janeiro: IBMEC- Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais, 1985.

FREZATTI, Fabio. Gestao da viabilidade econdomico-financeira dos projetos de investimento. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

HOLANDA, Nilson. Planejamento e projetos. 12. ed. Fortaleza: Edi¢cdes da Universidade Federal do Ceara,
1983.
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Nome do

ECONOMIA AGRICOLA I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101030-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Desenvolvimento recente da agricultura brasileira. Estrutura fundidria. Agricultura e a questdo
agraria no pensamento econdmico. Agricultura x Industria. A intervencdo estatal. A crise do modelo. A
pequena producao e capitalismo. Financiamento e comercializagdo. Agricultura potiguar. A renda da terra.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABRAMOVAY, Ricardo. Paradigmas do capitalismo agrario em questio. Sdo Paulo, Hucitec, 1998.
BATALHA, Mario Otavio (Coord). Gestao agroindustrial: Gepai: Grupo de Estudos ¢ Pesquisas
Agroindustriais. 4. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2007.

VEIGA, José Eli da. O desenvolvimento agricola: uma viso histérica. Sdo Carlos: Hucitec Ltda. - Editora
de Humanismo Ciéncia e Tecnologia, 1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARMANI, Domingos. Agricultura e pobreza: construindo os elos da sustentabilidade no Nordeste do Brasil.
Porto Alegre: Tomo editoral, 1998.

GASQUES, José Garcia. 30 Anos de dispéndios da Uniéio com politica fundiaria. Brasilia, 1998.
GUANZIROLI, Carlos Enrique. Agricultura familiar no Nordeste: uma analise comparativa entre dois
censos agropecuarios. Fortaleza: Banco do Nordeste, 2011.
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Nome do

ECONOMIA AGRICOLA 11 Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101031-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A economia como ciéncia humana e social. O setor agropecuario dentro do sistema econdmico.
Tipos de organizagdo da producdo na agricultura. Centros e mercados de produtos agropecuarios. Solugdes e
perspectivas da agropecuaria no Brasil. Semindarios sobre temas atuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALBUQUERQUE, Ana Christina Sagebin e SILVA, Aliomar Gabriel da. (editores) Agricultura tropical:
quatro décadas de inovagdes tecnologicas, institucionais e politicas. Brasilia: EMBRAPA, 2008.
ABRAMOVAY, Ricardo. Paradigmas do capitalismo agrario em questio. Sao Paulo: Hucitec, 1998.
BACHA, Carlos José Caetano. Economia e politica agricola no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUANZIROLI, Carlos Enrique. Agricultura familiar no Nordeste: uma analise comparativa entre dois
censos agropecuarios. Fortaleza: Banco do Nordeste, 2011.

BATALHA, Mario Otavio (Coord). Gestao agroindustrial: Gepai: Grupo de Estudos e Pesquisas
Agroindustriais. 4. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2007.

VEIGA, José Eli da. O desenvolvimento agricola: uma visdo historica. Sdo Carlos - SP: Hucitec Ltda. -
Editora de Humanismo Ciéncia e Tecnologia, 1991.
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Nome do GESTAO AMBIENTAL E AGRONEGOCIOS Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101040-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Desenvolvimento Sustentavel: Promo¢do do desenvolvimento rural e agricola sustentavel. A
revolugdo verde e os efeitos sobre o meio ambiente. A evolugdo da legislagdo ambiental. Meio Ambiente
como fator de competitividade. A gestdo ambiental em empresas agricolas e agroindustriais. Os métodos e
técnicas de produgdo limpa. Qualidade de produtos ecologicos. Marketing verde. ISO 14000 e competitividade
internacional: O papel da industria, do comércio ¢ da agroindustria. Tecnologia Apropriada. Topicos de
Sistemas de Gestdao ambiental. Estudo de Casos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, Rui Otévio Bernardes de. Gestao ambiental: enfoque estratégico aplicado ao desenvolvimento
sustentavel. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil, 2000.

DONAIRE, Denis. Gestdo ambiental na empresa. 2. ed. Sdo Paulo - SP: Atlas, 2009.

HARRINGTON, H. James; KNIGHT, Alan. A implementacio da ISO 14000: como atualizar o sistema de
gestdo ambiental com eficacia. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

KINLAW, Dennis C. Empresa competitiva e ecologica: desempenho sustentado na era ambiental. Sdo
Paulo: Makron Books do Brasil, 1997.

REIS, Luis Filipe Sanches de Sousa Dias; QUEIROZ, Sandra Maria Pereira De. Gestao ambiental em
pequenas e médias empresas. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIAS, Reinaldo. Gestao ambiental: responsabilidade social e sustentabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Scipione,
2011.

MAIMON, Dalia. ISO 14001: passo a passo da implantag@o nas pequenas ¢ médias empresas. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1999.

ROBLES JR., Antonio. Custos da qualidade: aspectos econdmicos da gestdao da qualidade e da gestdo
ambiental. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

TACHIZAWA, Takeshy. Gestao ambiental e responsabilidade social cooperativa: Estratégias de Negocios
Focadas na Realidade. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
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Nome do HISTORIA ECONOMICA GERAL Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101003-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Carater e conceitos fundamentais. Caracterizacdo das varias formas de organizacdo econdmica,
das civilizagdes primitivas as contemporaneas. Elementos que contribuem para a analise da atual utilidade
econdmica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEAUD, M. Histéria do capitalismo de 1500 anos aos nossos dias. Sdo Paulo: brasiliense, 1999.
HOBSBAWM, E. J. Da revolucio industrial ao imperialismo. Sao Paulo: Forense, 1983.

KENNEDY, Paul. Ascensao e queda das grandes poténcias: transformagao econdmica e conflito militar de
1500 a 2000. Rio de Janeiro: Campus, 1989

MAGALHAES FILHO, Francisco de B. B. Historia Econémica. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DOBB, M. A evoluciao do capitalismo. Sdo Paulo: Abril, 1983. (Colecdo Os economistas).

LANDES, David S. A Riqueza e a Pobreza das nacdes: por que algumas sfo t3o ricas e outras sdo tdo
pobres. 1. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

PELAEZ, Carlos Manuel. A moderna histéria econdmica. Rio de Janeiro: Apec, 1976.

REZENDE, Cyro. Histéria econdomica geral. 3. ed. Sdo Paulo: Contento, 1997.
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Nome do

ECONOMIA DO TRABALHO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101038-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Populagdo e forca do trabalho. Estrutura do emprego e forma de organiza¢do da produgdo.
Estrutura do emprego no Brasil. Nivel e distribui¢@o dos salarios. Politicas de salarios e emprego.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIVAR, Wasmalia Socorro Barata. Aspectos da estrutura do desemprego no Brasil: composi¢ao por sexo e
duragdo. Rio de Janeiro: Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, 1993.
CHAHAD, José Paulo Zeetano (Org); PICCHETTI, Paulo (Org). Mercado de trabalho no Brasil: padrdes de
comportamento e transformacdes institucionais. Sao Paulo: LTr Editora Limitada, 2003.

EHRENBERG, Ronald G.; SMITH; Robert S. A moderna economia do trabalhe: teoria e politica publica. 5.
ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

PASTORE, José. O Desemprego tem cura?. Sao Paulo: Makron Books do Brasil, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMADEO, Edward J.; ESTEVAO, Marcello. A teoria econdmica do desemprego. Sio Paulo: Hucitec, 1994.
ARBACHE, Jorge Saba. O Mercado de trabalho na atividade econdmica do turismo no Brasil. Brasilia:
UnB - Universidade de Brasilia, 2001.

CARDOSO, Adalberto. As normas e os fatos: desenho e efetividade das institui¢des de regulacdo do mercado
de trabalho no Brasil. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

POSTHUMA, Anne Caroline(Org.). Abertura e ajuste do mercado de trabalho no Brasil: Politicas Para
Conciliar os Desafios de Emprego. Rio de Janeiro: Editora 34, 1999.
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Nome do

TEORIA DO DESENVOLVIMENTO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101035-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Temas especificos do desenvolvimento econdémico, que fornegam ao aluno a possibilidade de
aprofundamento do estudo nesta area.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARAN, Paul A. A economia politica do desenvolvimento. 2. ed. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1986. p. 259
(Os economistas).

FURTADO, Celso. Teoria e politica do desenvolvimento econdomico. 10. ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2000.
SCHUMPETER, Joseph A. Teoria do desenvolvimento econémico. Rio de Janeiro: Fundo Nacional de
Cultura, 1961.

SOUZA, Nali de Jesus De. Desenvolvimento econémico. 5. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FURTADO, Celso. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. Rio de Janeiro - RJ: Fundo Nacional de
Cultura, 1961.

FURTADO, Celso. O Mito do desenvolvimento econdmico. 2. ed. Rio de Janeiro: Paz ¢ Terra, 1974.
ROSTOW, W. W. The stages of economic growth. New York: Sem Editora, 1960.

SCHUMPETER, Joseph A. Capitalismo, socialismo e democracia. Rio de Janeiro: Fundo Nacional de
Cultura, 1961.

133



Nome do

ECONOMIA POLITICA I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101010-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A questdo do método da Economia Politica. Valor e mercadoria. Transformacdo do valor em
capital. Processo de trabalho, processo de valorizagdo e forcas produtivas capitalistas. Acumulagdo e
reprodugdo. Concorréncia e prego de produgao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BELLUZZO, L. Valor e capitalismo. Campinas: Instituto de Economia/ UNICAMP.

MARTINS, Alexandre Lyra. Fundamentos de economia politica marxista. 2. ed. Jodo Pessoa: Editora
Universitaria UFPB,1999.

MARX, Karl. Para critica da economia politica. Sdo Paulo, Abril Cultural, 1986 (Os economistas)

MARX, Karl. O Capital: critica da economia politica. (livro 1/tomo 1), Sdo Paulo, Abril Cultural, 1988 a (Os
economistas).

MARX, Karl. O Capital: critica da economia politica. (livro 3/tomo 1), Sdo Paulo, Abril Cultural, 1988 b (Os
economistas).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARAN, Paul A. A economia politica do desenvolvimento. 2. ed. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1986. p. 259
(Os economistas).

LUXEMBURG, Rosa. A acumulacio do capital: contribui¢do ao estudo econdmico do imperialismo. 3. ed.
Sdo Paulo: Nova Cultural, 1988.

NAPOLEONI, Claudio. Curso de economia politica. 4. ed. Rio de Janeiro - RJ: Graal, 1985. p. 405
(Biblioteca de economia; v. 6).
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Nome do

ECONOMIA REGIONAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101032-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O surgimento da Teoria da Economia Regional. Desigualdades regionais. Teorias do
desenvolvimento regional. A questdo regional do Brasil. Estudo urbano e regional do Brasil. Planejamento
urbano e regional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CLEMENTE A. Economia regional e urbana. Sao Paulo: Atlas, 1994.

CLEMENTE, Ademir; HIGACHI, Hermes Y. Economia e desenvolvimento regional. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

HADDAD, Paulo Roberto (Org). Economia regional: teorias e métodos de andlise. Fortaleza: Banco do
Nordeste do Brasil - BNB, 1989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Manuel Correia de. Espaco, polarizacio de desenvolvimento: uma introdugo a economia
regional. Sao Paulo: Atlas, 1987.

HADDAD, Paulo Roberto. Dimensdes do planejamento estadual no Brasil: analise de experiéncias. Rio de
Janeiro: Instituto de Planejamento Economico e Social - IPEA, 1985.

HADDAD, Paulo Roberto. Desequilibrios regionais e descentraliza¢ao industrial. Rio de Janeiro: Instituto
de Planejamento Economico e Social - IPEA, 1975.
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Nome do

ECONOMIA DE EMPRESAS Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101037-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estrutura basica. Or¢camento e custo. Planejamento e controle financeiro. A empresa e o mercado.
A empresa diante do Estado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSEF, Roberto. Guia pratico de formacgéo de precos: aspectos mercadologicos, tributarios e financeiros
para.... 9. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragao financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley,
2004.

SANTOS, Joel José. Contabilidade e analise de custos: modelo contdbil; métodos de depreciagdo; ABC -
custeio baseado em atividades. 5. ed. Sdao Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA, Antonio De. Geréncia financeira para micro e pequenas empresas: um manual simplificado. 3.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier/SEBRAE, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

WILEMAN, Andrew. A gestao estratégica da redu¢ao de custos: como administrar e reduzir custos de
forma inteligente. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

BRIGHAM, Eugene F.; CAPENSKI, Louis C.; EHRHARDT, Michael C. Administracio financeira: teoria e
pratica. 1. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2001.

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Gestio de custos e formagio de precos: com Aplicagdes na
Calculadora Hp 12¢ e Excel. 5. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2009.
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Nome do HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO | Classificagdo: optativa

componente:

Cédigo: 0101004-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Fisiocratas: Adam Smith e David Richard. Os neocardianos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FELJO, R. Histéria do pensamento econdémico. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

HUGON, P. Histéria das doutrinas econdomicas. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

HUNT, E. K.; SHERMAN, Howard. Historia do pensamento econdmico. 12. ed. Petropolis: Vozes, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUE, S. L. Histéria do pensamento econdomico. Sdo Paulo: Thomson, 1996.
COUTINHO, M. C. Li¢des de economia politica classica. Sao Paulo: Hucitec, 1993.
RIMA, Ingrid Hahne. Histéria do pensamento econdomico. Sao Paulo: Atlas, 1977.
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Nome do

ECONOMIA ECOLOGICA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101043-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O problema ambiental, introdu¢cdo a economia ecoldgica. Aplicagdo de analise econdmica a
gestdo e as politicas de recursos naturais. Economia do bem-estar, externalidades, avaliagdo de recursos
naturais, recursos renovaveis ¢ nao-renovaveis, analises de custo-beneficio, "contabilidade verde".

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAVALCANTI, Clovis de Vasconcelos (Org). Desenvolvimento e natureza: estudo para uma sociedade
sustentavel. Recife: Cortez, 1995.

CAVALCANTI, Clovis de Vasconcelos (Org). Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e politicas
publicas. 4. ed. Sao Carlos - SP: Cortez, 2002.

MAY, Peter H. (Org). Economia ecoldgica: aplicacdes no Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 1995.

MAY, Peter H. (org). Economia do meio ambiente: teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MENDES, Benedito Vasconcelos. Biodiversidade e desenvolvimento sustentavel do Semiarido. Fortaleza:
SEMACE, 1997.

MOURA, Luiz Antonio Abdalla De. Economia ambiental: gestdo de custos e investimentos. 2. ed. Sdo
Paulo: Juarez de Oliveira, 2003.

SACHS, Ignacy. caminhos para o desenvolvimento sustentavel. 4. ed. Rio de Janeiro - RJ: Garamond,
2002.
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Nome do ECONOMIA NEOCLASSICA I Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101006-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Principios e conceitos com que opera a Teoria Econdmica Neoclassica, com énfase nos aspectos
que configuraram o paradigma desta linha de pensamento econdémico, seus principais tedricos e precursores
historicos. Conceitos de valor. Utilidade marginal e suas implica¢des para a curva da demanda. O conceito de
produtividade marginal e suas implica¢des para a constru¢ao da curva de oferta e analise do equilibrio parcial
e geral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PINDYCK, S. Roberto, e ROBENFELD, Daniel L. Microeconomia. 4. ed., Sdo Paulo: Makron Books, 1999.
VARIAN, Hal. Microeconomia: principios basicos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval De. Manual de microeconomia. 2. ed. Sdo Paulo: Scipione,
2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

EATON, B. Curtis, EATON, Diane F. Microeconomia. S3o Paulo: Saraiva. 1996.

HALL, Robert E.; LIEBERMAN, Marc. Microeconomia: principios e aplica¢des. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2003.

STIGLITZ, Joseph E.; WALSH, Carl E. Introdug¢ao a microeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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Nome do ECONOMIA NEOCLASSICA II Classificagio: optativa
componente:

Cédigo: 0101007-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Principais propor¢des neoclassicas sobre a distribuicdo, proporc¢des dos fatores e concorréncias
acompanhados de algumas observacdes sobre as teorias de bem-estar econdomico. Teoria neoclassica do
capital, de funcdo de producdo, da substituicdo de fatores e da mudanga de técnicas. Principios basicos de
método neoclassico para andlise economica. O descompromisso com o realismo das hipoteses, o
comportamento individual nacional maximizante, e o pressuposto de equilibrio com as decorrentes analises
marginal e temporal (Céteris Paribus).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

EATON, B. Curtis, EATON, Diane F. Microeconomia. Sdao Paulo: Saraiva. 1996.

PINDYCK, S. Roberto, e ROBENFELD, Daniel L. Microeconomia. 4. ed., Sdo Paulo, Makron Books, 1999.
VARIAN, Hal. Microeconomia: principios basicos. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval De. Manual de microeconomia. 2. ed. Sdo Paulo: Scipione,
2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERGUNSON. Microeconomia. Rio de Janeiro, Forense,1994.

HALL, Robert E.; LIEBERMAN, Marc. Microeconomia: principios e aplica¢des. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2003.

STIGLITZ, Joseph E.; WALSH, Carl E. Introdug¢ao a microeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
TOMPSON IJr., Arthur A. e FORMBY, John P. Microeconomia da firma. 6. ed., Rio de Janeiro, PHB, 1998.
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Nome do

TOPICOS DE MICROECONOMIA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0101048-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Ciéncias Economicas () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Escolha Intertemporal, Mercado de Ativos, Incerteza, Ativos Arriscados.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
VARIAN, Hal, Microeconomia: principios basicos, 4a. Edi¢ao, Rio de Janeiro: Campus, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
PINDYCH, Robert S. Microeconomia. Sdo Paulo: Makron Books, 1994.

Nome do METODOLOGIA DAS CIENCIAS Classificacio: optativa
componente: ECONOMICAS §a0: op
Codigo: 0101001-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina ( ) TCC

Ciéncias Econémicas ( ) Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O processo de producdo das ideias numa perspectiva epistemologica fundamentada na dialética
de Marx. Implicagdes dos eixos epistemologicos fundamentais das concepgdes da realidade. Fundamentos

antologicos da critica da economia politica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BLAUG, M. Metodologia da economia ou como os economistas explicam. S. PAULO: EDUSP, 1993.

KUHN, Thomas S.A Estrutura das revolucdes cientificas. 9. ed. Sdo Paulo-SP: Perspectiva, 2009.
POPPER, Karl Raymund. A légica da pesquisa cientifica. Sdo Carlos: Cultrix, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia cientifica na era da informatica. Sio Paulo: Saraiva, 2003.

NAPOLEONI, C. Smith, Ricardo, Marx. 2. ed. Rio de Janeiro: Graal, 1981.
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Nome do

DIREITO ADMINISTRATIVO 1 Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901022-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceito. Autonomia e fontes. Os principios Constitucionais e Administrativos. Poderes e
deveres de administrador publico. Pessoa politicas ¢ administrativas. Orgdos Piblicos. Fundagdes e
Organizacdo Administrativa. Poderes Administrativos. Servidores publicos. Direitos e garantias. Sistema
disciplinar. Atividades administrativas. Atos administrativos: perfei¢do, validade, eficacia, revogagao, vicios e
defeitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO FILHO, Jose dos Santos Carvalho. Manual de direito administrative. 31. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2017.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 3. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2018.

JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 13. ed., RT, 2018.

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 33. ed., Sdo Paulo: Malheiros, 2018.
OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de direito administrativo. 6. ed., Sdo Paulo: Método, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAGAO, Alexandre Santos de. Agéncias reguladoras e a evolucéio do direito administrativo econémico.
3. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2013.

BINENBOJM, Gustavo. Uma teoria do direito administrativo. 3. ed. Editora Renovar, 2014.

LIMA, Raimundo Marcio Ribeiro. Administracio publica dialégica. Curitiba: Jurua, 2013.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Principios do direito administrativo. -- ed., Sdo Paulo:

Método, 2013.
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Nome do

DIREITO ADMINISTRATIVO I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901026-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Licitagdes e Contratos administrativos. Servigos publicos e contratos de concessdes e
permissoes. Parcerias da Administragdo Publica: parceria publico-privada (PPP) e parcerias com organizagdes
da sociedade civil. Interven¢do do Estado na propriedade. Responsabilidade civil do Estado. Controle da
Administragdo Publica. Arbitragem administrativa. Processo administrativo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO FILHO, Jose dos Santos Carvalho. Manual de direito administrativo. 31. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2017.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 31. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2018.
JUSTEN FILHO, Margal. Curso de direito administrativo. 13. ed., Revistas dos Tribunais, 2018.
MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 33. ed., Sdo Paulo: Malheiros,
2018.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de direito administrativo. 6. ed., Sdo Paulo: Método,
2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GRAU, Eros. A ordem econémica na Constituicio de 1988. 19. ed., Sdo Paulo: Malheiros, 2018.
JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a lei de licitacdes e contratos administrativos. 18. ed., RT, 2019.
LIMA, Raimundo Marcio Ribeiro. Administracio publica dialégica. Curitiba: Jurua, 2013.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Licitacdes e contratos administrativos: teoria e pratica.

7 ed., Sao Paulo: Método, 2018.

Fagundes, M. Seabra. O controle dos atos administrativos pelo Poder Judiciario. 8. ed. Forense, 2010.

143



Nome do

DIREITO AGRARIO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901114-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Direito Agrario: Introducdo, definicdo, autonomia, institutos basicos, antecedentes historicos
Aspectos da formacdo da propriedade territorial rural. O sesmarialismo e sua importancia juridica. A Lei n°
601, de 1850 e os reflexos no Direito vigente. A funcdo social da terra como fundamento do Direito Agrario
Brasileiro e outros principios fundamentais. Da competéncia para legislar sobre Direito Agrario. O Estatuto da
Terra. Os bens imoveis rurais perante o Direito vigente. Terras particulares e terras publicas. Terras devolutas.
Da tributagdo sobre a propriedade rural. O direito de propriedade ¢ o Direito Agrario. A Reforma Agraria ¢ a
politica agricola da desapropriacdo para fins de reforma agraria: 6rgdos encarregados, processo expropriatorio
e pagamento. Zoneamento e cadastro. Colonizacdo. Posse agraria. Legitimizagdo da posse. Usucapido
Especial. Contratos agrarios. Assisténcia a economia rural. Crédito Rural. Cooperativismo. Aguas, florestas,
caca e pesca. Protecdo ao meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALVES, Fabio. Direito agrario. Belo Horizonte: Del Rey, 1996.

BARROS, Wellington Pacheco de. Curso de direito agrario. 4. ed., Porto Alegre: Livraria do Advogado,
2002.

GODOQY, Luciano de Souza. Direito agrario constitucional. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVARENGA, Octavio Mello. Direito agrario e meio ambiente. Rio de Janeiro: Forense.
MENDONCA LIMA, Rafael Augusto de. Direito agrario. Rio de Janeiro: Renovar.

SALLES, Jose Carlos de Moraes. A desapropriacio a luz da doutrina e da jurisprudéncia. Sio
Paulo: RT, 2000.

STAHNKE, Oscar Breno. Apontamentos e guia pratico sobre desapropriacio. Porto Alegre:
Sergio Antonio Fabris Editor, 1986.
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Nome do

DIREITO AMBIENTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901143-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Introdugdo e histérico da legislacdio ambiental. Meio ambiente na Constitui¢do de 1988 e os
principios ambientais. Competéncia ambiental. Licenciamento ambiental e estudos ambientais. Sistema
Nacional das Unidades de Conservacdo. Bens Ambientais. Legislagdo ambiental aplicada: ar, aguas, solos,
flora, fauna, patrimonio genético, fontes de energia. Preservagao e conservagdo da natureza. Responsabilidade
ambiental: civil, administrativa e penal. Processo civil ambiental. Sistema Processual Coletivo e Termo de
ajustamento de conduta — TAC. Politica de Educagdo Ambiental ¢ de Desenvolvimento Sustentavel.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMADO, Frederico. Direito do ambiente. 10. ed. Salvador: Juspodivm, 2019.

LANFREDI, Geraldo Ferreira. Politica ambiental: busca da efetividade de seus instrumentos. 3. ed. Sdo
Paulo: Quartier Latin/Atlantico Pacifico, 2016;

MACHADO, Paulo Afonso Leme. Direito do ambiente brasileiro. 26. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
MILARE, Edis. Direito do ambiente. 11. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

MAGALHAES, Juraci Perez. A evolucéio do direito ambiental no Brasil. Sao Paulo: Oliveira

Mendes, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Luciana Togeiro de. Politica ambiental: uma analise econémica. Sdo Paulo: Ed. UNESP, 1998.
ALVES, Allaor Caffe; PHILIPPI Jr., Arlindo (Eds.). Curso interdisciplinar de direito ambiental. Sao Paulo:
Manole, 2004.

WENDLAND, Edson; SCHALCH, Valdir. Pesquisas em meio ambiente: subsidios para a gestao de politicas
publicas. Sdo Carlos: Rima, 2003.

ZHOURI, Andrea; LASCHEFSKI, Klemens; PEREIRA, Doralice Barros (Org.). A insustentavel leveza da
politica ambiental: desenvolvimento e conflitos socioambientais. Ed. Autentica, 2005.
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Nome do DIREITO BANCARIO Classificacao: optativa
componente:

Cédigo: 0901115-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Perfil dogmatico do Direito Bancario. Existéncia, fundamentos e limites da atividade bancaria.
Estrutura e funcionamento do Sistema Financeiro Brasileiro. Natureza, caracteristicas, atribuigdes e
finalidades das unidades do Sistema. Negocios bancarios: fungdo econdmica, natureza e efeitos juridicos.
Contratos bancarios: Deposito bancario. Conta corrente bancaria. Abertura de credito bancario. Desconto
bancario. Financiamento bancario. Operagdes bancarias: conceito e elementos, limites, classificagao.
Obrigagdes bancarias ativas e passivas: principais ¢ acessorias. Negocios bancarios de garantia.
Responsabilidade civil e penal no Direito Bancario. Novas perspectivas do Direito Bancario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABRAO, Nelson. Direito bancario. Sdo Paulo: RT, 1996.

ABRAO, Nelson. O sigilo bancario e direito falimentar. Sao Paulo: RT, 1986.

COVELLO, Sergio Carlos. O sigilo bancario. Sdo Paulo: EUD, 1991.

LUZ, Aramy Dornelles da. Negocios juridicos bancarios: o banco multiplo e seus contratos. Sdo Paulo: J de
Oliveira, 1999. 350p.

RIZZARDO, Arnaldo. Contratos de crédito bancario. Sdo Paulo: RT, 1994.

VERCOSA, Haroldo Malheiros Duclerc. Responsabilidade civil nas instituicdes financeiras e nos
consoércios em liquidagdo extrajudicial. Sao Paulo: RT, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CORRETIA, A Ferrer. Notas para o estudo do contrato de garantia bancaria. Revista Brasileira de Direito
Comparado. Rio de Janeiro, v.7,n.11, p.1-14, 1991.

FRONTINI, Paulo Salvador. Cédulas de credito bancario. Revista de Direito Mercantil, Industrial,
Econdmico e Financeiro, Sao Paulo, v.39, n.119, p.52-67, jul./set., 2000.

LEAES, Luiz Gastdo Paes de Barros. O contrato de conta corrente. Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, v.86,
n.738, p.93-9, abr., 1997.
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Nome do

DIREITO DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901098-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O Homem e as Cria¢des Técnicas. Novidade, Originalidade e Utilidade. Invengdes Industriais,
Modelos de Utilidade e Desenhos Industriais. Formas e Conteudos. Marcas e Patentes. Critérios distintivos.
Registro. Obtengdo. Procedimento. Reflexos juridicos. O Inventor Técnico, seus Direitos e Deveres.
Instrumentos de Prote¢do Legal e Administrativos da Propriedade Industrial. Protecdo Internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CERQUEIRA, Joao da Gama. Tratado da propriedade industrial. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, s/d.
SOARES, Jose Carlos Tinoco. Tratado da propriedade industrial: patentes ¢ seus sucedaneos. Sdo Paulo:
Juridica Brasileira, 1998.

SILVEIRA, Newton. A propriedade intelectual e a nova lei de propriedade industrial. S3o Paulo: Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILVEIRA, Newton. Curso de propriedade industrial. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, s/d.
LOBO, Thomas Thedim. Introdugéo a nova lei de propriedade industrial. Sdo Paulo: Atlas. s/d
LOUREIRO, Luiz Guilherme de A.V. Lei de propriedade industrial comentada. Sdo Paulo: LEJUS.
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Nome do

DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901090-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Seguridade Social. Satde. Assisténcia. Previdéncia Social. Seguridade Social no Brasil e no
Mundo. Origem e Evolugdo Histdrica. Seguridade Social na Constituicdo Federal. Previdéncia Social:
conceito, caracteristicas, principios, regimes de financiamento, filiagdo e inscricdo, segurados obrigatorios e
facultativos, beneficiarios, salario e beneficios, prestagdes previdenciarias. Crimes previdencidrios. Acidente
de Trabalho. Tutela Jurisdicional previdenciaria.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALEIRA, Wagner. Sistema de seguridade social. 8. ed., Sdo Paulo: LTr, 2016.

CORREIA, Marcus Orione G.; CORREIA, Erica Paula Barcha. Curso de direito da seguridade social. 7.
ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

IBRAHIN, Fabio Zambitte. Curso de direito previdenciario. 21 ed. Sdo Paulo: Impetus, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALEIRA, Wagner. Processo administrativo previdenciario: beneficios. Sdo Paulo: LTr, 1999.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito da seguridade social. 38. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2019.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. 7. ed. Sdo Paulo: LTr, 2017.
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Nome do

DIREITO DO CONSUMIDOR Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901053-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Os Direitos do consumidor. Politica nacional das relagdes de consumo. Qualidade de produtos e
servicos. Protecdo a saude e a seguranca. Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo.
Responsabilidade por vicio do produto e do servigo. Decadéncia e a prescricdo. Desconsideragdo da
personalidade juridica. Praticas comerciais. Contratos. Defesa do consumidor em juizo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENJAMIM, Antonio Herman V.; MARQUES, Claudia Lima; BESSA, Leonardo Roscoe. Manual de direito
do consumidor. 8. ed. Sdo Paulo: RT, 2017.

BRITO FILOMENO, Jose Geraldo. Manual de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
GRINOVER, Ada Pellegrini; et al. Codigo brasileiro de defesa do consumidor: comentado pelos autores do
anteprojeto. 12. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2018.

NUNES, Luiz Antonio Rizzato. Curso de direito do consumidor. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMARAL, Luiz Otavio de Oliveira. Teoria geral do direito do consumidor. Sdo Paulo: RT, 2010.
BAUMAN, Zygmunt. Globalizacio e consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.
HISHIYAMA, Adolfo Mamoru. A protecio constitucional do consumidor. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SODRE, Marcelo Gomes. A constru¢ao do direito do consumidor. Sao Paulo: Atlas, 2009.
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Nome do

DIREITO DO TRABALHO II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901032-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Direito tutelar do trabalho. Durag@o do trabalho: a jornada de trabalho e seus efeitos. O repouso
Semanal remunerado. Férias Anuais Remuneradas. Nog¢des de seguranca do trabalho. Normas de combate a
discriminagdo no trabalho e prote¢do ao trabalho da mulher e do menor. Direito Coletivo do trabalho.
Organizacao Sindical Brasileira. O conflito coletivo de trabalho e sua composi¢ao. Negociacdo coletiva de
trabalho e seus instrumentos: as convengdes ¢ acordos coletivos. O contrato coletivo de trabalho. Greve e
Lock-out. Inspegdo do Trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARRION, Valentin. Comentarios a consolidacao das leis do trabalho. 42. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
Martins, Sergio Pinto. Direito do trabalhe. 35. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

RODRIGUEZ, Americo Pla. Principios do direito do trabalho. 3. ed., Sdo Paulo: LTr, 2014.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 18. ed., Sdo Paulo: LTr, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FRANCO FILHO, Georgenor de Sousa. Direito do trabalho no STF. Sio Paulo: LTr, 2012.
MARANHADO, Delio. Direito do trabalho. Rio de Janeiro: FGV.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro do. Curso de direito do trabalho. 27. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
OLIVEIRA, Francisco Antonio de. Comentarios aos precedentes normativos do TST. 2. ed.

Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004.
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Nome do

DIREITO ECONOMICO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901056-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A Sociedade, o Direito ¢ o Estado. Relagdes econdmicas. As transformacdes sociais
historicamente verificadas e os fendmenos econdmicos. Os impactos do planejamento sobre as estruturas
herdadas do liberalismo. A era da planificacdo social. O Intervencionismo estatal e as suas repercussdes sobre
o estado do direito democratico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AGUILLAR, Fernando Herren. Direito econémico: do direito nacional ao direito supranacional. 5. ed., Sdo
Paulo: Atlas, 2016.

BRUNA, Sergio Varella. Poder econdomico. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

BAGNOLLI, Vicente. Direito econémico. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

GRAU, Eros Roberto. A ordem econdémica na constituicido de 1988. 17, ed., Sdo Paulo: Malheiros, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CANDIOTA, Lelio Campos. Atividade econémica do Estado. 4. ed. Sao Paulo: RT,1987.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Contribui¢des de interven¢io no dominio econdomico. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2002.

MIGUEL, M. Constituicao e economia. Sao Paulo: RDP, 1992.

NUSDEO, Fabio. Fundamentos para uma codificacio do direito econémico. Ed. Revista dos Tribunais:
Sdo Paulo, 1995.

151



Nome do

DIREITO EMPRESARIAL II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901140-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Teoria Geral do Direito Cambiario. Titulos de crédito: conceito e classificagdo. Letra de cAmbio.
Nota promissoria. Cheque. Duplicatas. Titulos de crédito improprios. Célula de crédito comercial, industrial e
rural. Teoria Geral do Direito Falimentar. Crimes falimentares. Recuperagdo de empresas. Condigdes
suspensivas. A liquidagdo e a suspensdo extrajudicial das instituigdes financeiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COELHO, Fabio Ulhoa. Coédigo comercial e legislagdo complementar anotados. 9. ed., Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 13. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, Fran. Titulos de crédito. 13. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASCARELLI, Tulio. Teoria geral dos titulos de crédito. 1. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

BORGES, Joao Eunapio. Titulos de crédito. 2 ed. Rio de Janeiro: Forense, 1972.

COVELLDO. S. C. Pratica do cheque: doutrina, formularios, legislagdo, normas do banco central.3. ed.,
Bauru: EDIPRO, 1999.

MAMEDE, Gladston. Titulos de crédito: de acordo com o novo cédigo civil. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
MIRANDA, Pontes de. Tratado de direito cambiario. Campinas: Bookseller, 2000.
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Nome do

DIREITO FINANCEIRO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901086-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Atividade financeira do Estado. Principios constitucionais de Direito Financeiro. Receita publica:
espécies. Despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento. Planejamento e Orcamento publico: conceito e
espécies. Ciclo orcamentario. Gestao do orcamento. Lei 4320/64 ¢ Lei Complementar 101/2000. Interse¢des
entre a Lei 8666/93 e o Direito Financeiro. Crédito publico. Responsabilidade administrativa, politica e penal
dos gestores publicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 28. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2019.

MACHADO JUNIOR, J Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A lei n° 4320 comentada e a lei de
responsabilidade fiscal. 36. ed. Sdo Paulo: IBAM, 2019

TORRES, Heleno Taveira. Direito constitucional financeiro: teoria da constitui¢do financeira. Sao Paulo:
RT, 2014.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. 18. ed., Rio de Janeiro: Renovar, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALEEIRO, Aliomar. Uma introducio a ciéncia das financas. 15. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2000.
BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito financeiro e de direito tributario. Sdo Paulo: Editora Celso
Bastos, 2002.

FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby. Lei de responsabilidade fiscal: LC n° 101, de 04.05.2001. 2. ed. Belo
Horizonte: Forum, 2006.

MARTINS, Ives Gandra da Silva. Comentarios a lei de responsabilidade fiscal. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2007.
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Nome do

DIREITO PREVIDENCIARIO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901052-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Monetédria e Obrigacdes Acessorias. Responsabilidade Solidaria e a Reten¢do previdencidria:
Conceito, Natureza Juridica e Caracteristicas; Aplicagdo na Construcdo Civil, na Cessdo de Mao-de-obra e em
Grupo Econdmico. Decadéncia e Prescricdo — Custeio e Beneficio. Prestagdes Previdenciarias — Beneficios e
servicos, acidente do trabalho, conceito, caracteristicas. Relag@o juridica de beneficios, salario de beneficio,
renda mensal inicial. Caréncia Manutengdo ¢ perda da qualidade de segurado. Aposentadoria: espécies.
Auxilio Doenga. Auxilio Acidente. Salario Maternidade e Salario Familia. Auxilio Reclus@o. Pensdo por
Morte e Abono Anual. Servigo Social e Reabilitagdo Profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Sergio Pinto. Direito da seguridade social. 38.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de direito previdenciario. 22. ed. Niter6i: Impetus, 2016.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario: no¢des de direito previdenciario. 7. ed.
Sao Paulo: LTr, 2017.

KERTZMAN, Ivan. Curso pratico de direito previdenciario. 17. ed. Sdo Paulo: Juspodivm, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAZZARI, Joao Batista, KRAVCHYCHYN, Gisele Lemos; KRAVCHYCHYN, Jefferson Luis. Pratica
processual previdencidaria: administrativa e judicial. 9. ed. Rio de Janeiro; Forense, 2017.

MARTINEZ, Wladimir Novaes. Retencdo previdencidria do contribuinte individual. S3o Paulo: LTR,
2003.

MARTINEZ, Wladimir Novaes. A prova no direito previdenciario. Sao Paulo: LTR.
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Nome do

DIREITO TRIBUTARIO I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901039-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Direito tributario: conceito, autonomia, fontes e relagdes com os demais ramos do direito.
Tributos e suas espécies. Principios constitucionais tributarios. Tributacdo e Direitos Humanos: O Estado
fiscal contemporaneo. O Direito Tributério e a Justica Fiscal. O dever fundamental de pagar tributos. Funcao
social do tributo. Uso dos tributos como instrumento de justica social. Cidadania Fiscal. Competéncia
tributaria. Legislacdo Tributaria. Obrigacao Tributaria. Crédito Tributario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 23. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

CARRAZZA, Roque Antonio. Curso de direito constitucional tributario. 32. ed., Sdo Paulo: Malheiros,
2019.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 40. ed., Sdo Paulo: Malheiros, 2019.
SABBAG, Eduardo. Manual de direito tributario. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BECKER, Alfredo Augusto. Teoria geral do direito tributario. Sdo Paulo: LEJUS, 1998.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
CATARINO, Joao Ricardo. Redistribuicao tributaria: estado social ¢ escolha individual. Lisboa: Almedina,
2008.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito constitucional tributario. 2. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2015.
NABALIS, Jose Casalta. O dever fundamental de pagar impostos: contributo para a compreensao
constitucional do estado fiscal contemporaneo. Coimbra: Almedina, 2009.

PAUSEN, Leandro. Constituicio e Codigo Tributario comentado. 18 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
TIPKE, Klaus. Moral tributaria del estado y de los contribuyentes. Madrid: Marcial Pons, 2002.

TIPKE, Klaus; YAMASHITA, Douglas. Justica fiscal e principio da capacidade contributiva. Sdo Paulo:
Malheiros, 2002.
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Nome do

DIREITO TRIBUTARIO II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901043-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Administracdo tributaria. Ilicitos tributarios. Processo administrativo fiscal. Processo judicial
fiscal. Desjudicializagdo da cobranca de tributos: um caminho para a consolidagdo dos direitos humanos no
ambito da tributagdo. Impostos da competéncia privativa da Unido, dos Estados, Distrito Federal e Municipios.
Contribui¢des Sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MARINS, James. Direito processual tributario brasileiro (administrativo e judicial). 10. ed., Sdo Paulo:
Dialética, 2017.

NUNES, Cleucio Santos. Curso completo de direito processual tributario. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
PAULSEN, Leandro. Direito processual tributario. 8. ed. So Paulo: Livraria do Advogado,2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BONILHA, Paulo Celso B. Da prova no processo administrativo tributario. Sdo Paulo: LTr, 1992.
CUNHA, Leonardo Jose Carneiro da. A fazenda publica em juizo. 15. ed. Sao Paulo: Forense, 2018
GUIMARAES, Vasco Branco; SARAIVA FILHO, Oswaldo Othon de Pontes [org.]. Transacéo e
arbitragem no Ambito tributario. Belo Horizonte: Forum, 2008.

MACHADO, Hugo de Brito. Estudos de direito penal tributario. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
MACHADO, Hugo de Brito. Direitos fundamentais do contribuinte e a efetividade da jurisdiciao. Sao
Paulo: Atlas, 2010.
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Nome do PORTUGUES JURIDICO Classificacao: optativa
componente:

Cédigo: 0901118-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Identificacdo, analise e aplicacdo dos elementos da comunicagao, principalmente nas atividades
juridicas. A pratica da comunicag@o verbal, suas variagdes e orientagdes para o processo da textualizacdo da
comunicagdo juridica, situando o seu padrdo discursivo no contexto da comunicagio oral e escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DAMIAO, Regina Toledo e HENRIQUE, Antonio. Curso de portugués juridico. 13. ed., Sdo Paulo: Atlas,
2018.

KOCH, 1.G.V.; TRAVAGLIA, L C. A coeréncia textual. 15. ed., Sdo Paulo: Contexto, 2003.

MARTINS, Dileta S.; ZILBERKNOP, Lubia Soliar. Portugués instrumental. 30. ed., Porto Alegre: Sagra
Luzatto, 2019.

MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Portugués forense: a producdo do sentido. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DAVID, Mandryk; FARACO, C. Alberto. Pratica de redacgio para estudantes universitarios. Petropolis:
Editora Vozes, 1992.

FARACO, C. A.; TEZZA, C. Pratica de texto para estudantes universitarios. Col. Serie Manuais
Académicos. Rio de Janeiro: Vozes, 2016.

KOCH, 1.G.V. Argumentacio e linguagem. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2018.
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Nome do

TEORIA DO DIREITO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0901124-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Direito () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Sociedade e experiéncia normativa. Religido, moral e Direito. Fases do Estado. Ciéncia e
paradigmas juridicos: jusnaturalismo, culturalismo, juspositivismo, realismo juridico. Familias juridicas: civil
law, common law, familias socialistas. Conceito de Direito, monismo e pluralismo. Elementos do Estado,
Direito Internacional Publico, sociedade e mercado. Ideologia e complexidade nas sociedades
contemporaneas. Teoria do Ordenamento Juridico. Teoria das fontes do Direito. Relaggo juridica e sujeito de
direito. Normatividade e raciocinio juridico: existéncia, validade, estrutura, classificagdo e interpretagdo da
norma juridica. Sanc¢do ¢ coagdo: a institucionalizagdo da violéncia como papel do Estado. Decisdo, justica,
humanismo ¢ ontologia do Direito.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABBOUD, Georges; CARNIO, Henrique Garbellini; OLIVEIRA, Rafael Tomaz. Introducéo a teoria e a
filosofia do direito. 3. ed. Sao Paulo: RT, 2015.

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introducio ao estudo do direito. 8. ed. Sdo Paulo: RT, 2019.
FERRAZ JR, Tercio Sampaio. Introducio ao estudo do direito. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
NADER, Paulo. Introducio ao estudo do direito. 41. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALEXY, Robert. Conceito e validade do direito. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2009.
BOBBIO, Norberto. Teoria da norma juridica. 6 ed. Sdo Paulo: Edipro, 2014.

BOBBIO, Norberto. Teoria do ordenamento juridico. 10. ed. Brasilia: Editora UnB, 2003.
HART, Herbert L.A. O conceito de direito. Lisboa: Fundagdo Calouste Gulbenkian, 1994.
KELSEN, Hans. Teoria pura do direito. 8. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2009.
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Nome do

ETICA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0702054-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Filosofia () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: FEtica e agdo. Etica e valores morais. Etica e relagdes sociais. A ética e a questdo do sujeito.
Temas e problemas principais presentes na reflexdo ética: liberdade, determinismo, acaso, responsabilidade,
dever, utilidade, historicidade, prazer, vontade, interesse, virtude, bem, felicidade. Historia do pensamento
ético.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARISTOTELES. Etica a Nicomaco. Os pensadores. Sio Paulo: Abril Cultural, 1973.

BENTHAM, J. Uma introdugao aos principios da ética e da legislacdo. Ospensadores. Sdo Paulo: Abril
Cultural, 1973.

BERGSON, H. As duas fontes da moral e da religido. Rio de Janeiro: Zahar, 1978.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FRANKENA, W. K. Etica. Rio de Janeiro: Zahar, 1980.

HESSEN, J. Filosofia dos valores. Coimbra: Amado, 1980.

JOLIVET, P. Moral. Rio de Janeiro: Zahar, 1978.

MARITAIN, J. A filosofia moral. Rio de Janeiro: Agir, 1975.

MARITAIN, J. Problemas fundamentais da filosofia moral. Rio de Janeiro: Agir, 1977.

Nome do FILOSOFIA E MEIO AMBIENTE Classificagiio: optativa
componente:

Cédigo: 0702050-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Filosofia () Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacdo: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Da necessidade do estudo da Filosofia. O problema do conhecimento do homem sobre si
mesmo. A condigdo humana. O homem como prisioneiro da terra e necessidade de apropriar-se dos recursos
naturais. O problema de demarcacdo entre necessidade e liberdade. O problema de demarcagdo entre
necessidade e eticidade. Homem ¢ Meio Ambiente.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 12. ed. Sdo Paulo: Atica, 1999.
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GRUN, Mauro. Em busca da dimensio ética da educaciio ambiental. Campinas: Papirus, 2007.
PELIZZOLI, M. L. Correntes da ética ambiental. Petropolis: Vozes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARENDT, Hannah. A condi¢do humana. Rio de Janeiro: Forense Universitaria,2001.

BACON, Francis. Novum organum ou verdadeiras indicacées acerca da interpretacio da natureza. Os
pensadores. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1979.

BACON, Francis. Nova Atlantida. Os pensadores. Sdo Paulo: Nova Cultural, 1979.

BOFF. Leonardo. Ethos mundial: um consenso minimo entre os humanos. Brasilia: Letraviva. 2000.
BACON, Francis. Saber cuidar. Petropolis: Vozes, 1999.

CAPRA, Fritjof. O ponto de mutacio: a ciéncia, a sociedade e a cultura emergente. Sao Paulo: Cultrix,
1982.

Nome do ECONOMIA AMBIENTAL Classificagio: optativa
componente:

Codigo: 0104005-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Gestdo Ambiental () Estagio ( ) Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicaciao: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teorico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Defini¢do de economia do meio ambiente. Aspectos econdmicos da questdo ambiental. O meio
ambiente e os recursos naturais na historia do pensamento econémico. Conceitos basicos de economia do meio
ambiente. Micro e Macroeconomia do meio ambiente. Analise custo-beneficio. Valoracdo ambiental.
instrumentos econémicos de regulacdo ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAY, Peter H.; LUSTOSA, Maria Cecilia; VINHA, Valéria da (Org.). Economia do meio ambiente. 4.
reimp. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

MORAES, Orozimbo José de. Economia ambiental: instrumentos econdmicos para o desenvolvimento
sustentavel. Sao Paulo: Centauro, 2009.

THOMAS, Janet M.; CALLAN, Scott J. Economia ambiental: aplicagdes, politicas e teoria. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MOTA, José Aroudo. O valor da natureza: economia e politica dos recursos naturais. 2. ed. Rio de janeiro,
2006.

MOTTA, R. S. da. Economia ambiental. Rio de Janeiro: FGV, 2006;

MOURA, L. A. A. de. Economia ambiental: gestdo de custos ¢ investimentos. 4. ed. Belo Horizonte: Del
Rey, 2011.

PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, M. A. S.(Org.). Manual de economia. 5.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
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Nome do

EDUCACAO E AMBIENTE Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0104017-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Gestao Ambiental () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Historia, concepgao e praticas da educacdo ambiental formal e ndo formal. Pesquisa e projetos
de Educacdo Ambiental. Politica nacional de Educagdo Ambiental. Programa nacional de Educacdo
Ambiental. Educa¢ao Ambiental e Gestao Ambiental em diferentes contextos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Isabel Cristina de Moura. Educacio ambiental: a formagao do sujeito ecologico. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.

BRUGGER, Paula. Educacio ambiental ou adestramento ambiental? Floriandpolis/SC: Letras
Contemporaneas, 1999.

LOUREIRO, C. Trajetéria e fundamentos da educagdo ambiental. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Daniel Fonseca de SORRENTINO, Marcos. Da gestdo ambiental a educagdo ambiental: as
dimensdes subjetivam e intersubjetiva nas praticas de educagdo ambiental. Pesquisa em Educacio
Ambiental, vol. 8, n. 1 —pp 88-98, 2013. Disponivel em: <
https://ocaesalq.files.wordpress.com/2013/08/gestao-e-ea-subjetiva-e-inter-daniel-2013.pdf >. Acesso em 18
Mar. 2016.

ANDRADE, Daniel Fonseca de SORRENTINO, Marcos. O lugar e o dificil papel do didlogo nas politicas

publicas de educacdo ambiental. Revista de Educacfo Publica, Cuiab4, v.25, n.58, p.139 — 160, jan-abr 2016.

Disponivel em: < http://periodicoscientificos.ufmt.br/index.php/educacaopublica/article/view/2705/pdf>.
Acesso em 18 Mar. 2016.

DIAS, G.F. Educacao ambiental: Principios e Praticas, 8. ed. Sdo Paulo: GAIA, 2003.

DIAS, Genebaldo Feire. Educacio e gestao ambiental. 1 ed. Sdo Paulo: Gaia, 2006.
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Nome do

PLANEJAMENTO AMBIENTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0104019-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Gestao Ambiental () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Conceitos basicos de planejamento. Planejamento e paradigmas de desenvolvimento. Etapas e
estruturas para o planejamento ambiental. Area, escala e tempo no planejamento. O planejamento ambiental
no Brasil. Avaliacdo e modelagem por meio de indicadores ambientais. Planejamento como suporte a gestdo
de conflitos socioambientais. Integragdo das informagdes, tomada de decisdo e participagao publica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, J. R. et al. Planejamento ambiental. Rio de Janeiro: Thex Editora, 2001.

SANTOS, R. F. Planejamento ambiental: teoria e pratica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004.

SILVA, Edson Vicente; RODRIGUEZ, Jos¢ Manuel Mateo; GORAYEB, Adryane (org.). Planejamento
ambiental e bacias hidrograficas. Fortaleza: Edigdes UFC, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUARQUIE, Sergio C. Construindo o desenvolvimento local sustentavel. Rio de Janeiro: Garamond, 2008.
COSTA, Patricia Cortes. Unidades de conservacio. Sdo Paulo: Aleph, 2002.

CABRAL, N. R. A. I.; SOUZA, M. P. Area de proteciio ambiental: planejamento e gestio de paisagens
protegidas. Sdo Carlos: RIMA, 2002.

ROSS, J. L. S. Ecogeografia do Brasil: subsidios para planejamento ambiental. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2006.
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Nome do

SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0104020-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Gestao Ambiental () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: As questdes ambientais e as organizacdes. Sistemas de Gestdo Ambiental (SGA) e seus
componentes. Terminologias, riscos e normas da Série ISO-1400. Implementacdo de SGA nas organizagdes.
Documentacdo de SGA. Certificacdo ambiental. Selos verdes e sistemas de informagdo ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSUMPCAO, L.F.]. Sistema de gestio ambiental: manual pratico para implementagio de SGA e
certifica¢dao ISO 14.001. Curitiba: Jurua, 2006.

CHARBEL, José C. J.; JABBOUR, Ana B. L.. Gestao ambiental nas organizac¢ées: fundamentos ¢
tendéncias. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

HARRINGTON, H. J.; KNIGHT, A. A implementacio da ISO 14000: como atualizar o Sistema de Gestdo
Ambiental com eficacia. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DYLLICK-BREZINGER, T.; GILGEN, H. P. W; HAFLIGER, B.; WASMER, R. Guia da série de normas
ISO 14001: Sistemas de Gestdo Ambiental. Blumenau: Edifurb, 2000.

DONAIRE, D. Gestdo ambiental na empresa. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

KNIGHT, A.; HARRINGTON, H. J. A implementacio da ISO 14000: como atualizar o Sistema de Gestdo
Ambiental com eficacia. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

SEIFFERT, M. E. B. ISO 14001 Sistemas de gestao ambiental: implantagio objetiva e economica. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.
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Nome do GEOGRAFIA ECONOMICA Classificacao: optativa
componente:

Cédigo: 0703017-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Geografia () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Economia e Espaco. Teoria Econdmica e Geografia Humana. Modos de produgdo, capital e
trabalho. Modos de producdo e formagdes socioespaciais. Divisdo Internacional do Trabalho e a formagdo do
mercado global. O Brasil no contexto mundial da Reestruturagdo Produtiva. As dimensdes da sustentabilidade
do desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENKO, G. Organizacio econdomica do territorio: algumas reflexdes sobre a evolug@o no Século XX. IN:
SANTOS, M. et al (Org.). Territorio: globalizagdo e fragmentagdo. 5. ed. Sdo Paulo: Hucitec; ANPUR, 2002.
CASTELLS, M. A Sociedade em rede: a era da informagao, economia, sociedade e cultura. 6. ed. Sao Paulo:
Paz e Terra, 2002.

CLAVAL, Paul. Geografia Econdmica e Economia. IN: GeoTextos, vol 1, n. 1, 2005.

HARVEY, David. O enigma do capital e as crises do capitalismo. Sdo Paulo: Boitempo, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DUPAS, G. Economia global e excluséo social: pobreza, emprego, estado ¢ o futuro do capitalismo. Sdo
Paulo: Paz e terra, 1999 p 39-66.

MARTIN, R. Teoria econdomica e geografia humana. In GREGORY, D.; MARTIN, R.; SMITH, G. (Org.).
Geografia humana: sociedade, espaco e ciéncia social. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1996.

MENDEZ, Ricardo. Geografia econémica: 1a 16gica espacial del capitalismo global. Barcelona: Editora Ariel
S.A., 2008.

POLANYIT, Karl. A grande transformacio: as origens de nossa época. 6.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
POLESE, Mario. MOROLLON, Fernando Rubiera. economia urbana y regional: introduccion a la geografia
econdémica. Navarra: Thomson Reuters; Civitas; Editorial Aranzadi, 2009.

RAGO, L.M.; MOREIRA, E.F.P. O que é Taylorismo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1996.
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Nome do

ARGUMENTACAO Classifica¢do: optativa
componente:
Cédigo: 0401042-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: A argumentacio no discurso e na lingua. Da retérica aristotélica aos estudos contemporaneos.

Processos pragmaticos da argumentacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABREU, Antonio Suarez. A arte de argumentar: gerenciando razdo e emogao. 4. ed. Sdo Paulo: Atelié
editorial, 2001.

CITELLI, Adilson. O texto argumentativo. 16. ed. (revista e ampliada). Sdo Paulo: Atica, 2007.
KOCH, I. G. V. Argumentacao e linguagem. Sao Paulo: Cortez editora, 1987.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AUSTIN, Jhon Langshaw. Quando dizer é fazer. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.

DUCROT, Oswaldo. O dizer e o dito. Campinas: Pontes, 1987.

GUIMARAES, Eduardo. Texto e argumentacio: um estudo de conjuncdes do portugués. Campinas: Pontes,
1987.

KOCH, I. G. V. A inter-acio pela linguagem. Sao Paulo: Contexto, 1992.

ZANDWALIS, Ana. Estratégias de leitura: como decodificar sentidos ndo-literais na linguagem verbal. Porto
Alegre: Sagra, 1990.
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I FUNDAMENTOS DA LINGUA ESPANHOLA Classificacdo: optativa

componente:

Cédigo: 0402019-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo das estruturas linguisticas bésicas da lingua espanhola através de atividades que
envolvam as quatro habilidades linguisticas (audi¢@o, conversacao, leitura e produgado de textos)

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GOMEZ TORREGO, L. Gramatica didactica del espaiiol. Madrid: SM, 1998.

SARMIENTO, R. & SANCHEZ, A. Gramatica basica del espaiiol: norma y uso. Madrid: SGEL, 1999.
VIUDEZ, F. C. & BALLESTEROS, P. D. Espaiiol en marcha: curso de espafiol como lengua extranjera.
Nivel basico (Al + A2). Madrid: SGLE, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALARCOS LLORACH, E. Gramatica de la lengua espafiola. Madrid: RAE/Espasa-Calpe, 1994.
CASTRO, F. Uso de la gramatica espafiola — nivel elemental. Madrid: Edelsa, 1998.
GONZALEZ HERMOSO, A. Conjugar es facil. Madrid: Edelsa, 2000.

MATTE BON, F. Gramatica comunicativa del espaiiol. Tomos I y II. Barcelona: Difusion, 1992.
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Nome do

FUNDAMENTOS DA LINGUA INGLESA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0402020-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo das estruturas léxico-gramaticais da lingua inglesa em nivel elementar através de
atividades envolvendo as quatro habilidades linguisticas. Estudo de aspectos histdricos e socioculturais de
paises de lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MURPHY, R. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary students of
English. Cambridge: Cambridge University Press, 2010.

SASLOW, J.; ASCHER, A. Top notch 1A. New York: Pearson Education, 2007.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

bliografia Complementar:

BADALAMENTI, V. et al. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston: Heinle, 2000.
MCCARTHY, M. O’DELL, F. Basic vocabulary in use. New York: Cambridge University Press, 2000.
PASSWORD: English dictionary for speakers of portuguese. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.
RICHARDS, J. New interchange. Oxford: Oxford University Press, 2000.

SOARS, J.; SOARS L. American Headway: Starter A. New York: Oxford University Press, 2002.
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Nome do

LEITURA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0401080-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo da natureza, modelos e estratégias de leitura e suas implicagdes para o desenvolvimento
da compreensdo leitora.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORACINI, M. J. R. F. O jogo discursivo na aula de leitura. lingua materna e lingua estrangeira. Campinas,
SP: Pontes, 1995.

KLEIMAN, Angela. A concepgdo escolar de leitura. In: Oficina de leitura: teoria e pratica. Sdo Paulo:
Pontes, 1993.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GRILO, Sheila Vieira e CARDOSO, Fernanda. As condi¢des de produgao/recepgdo dos géneros discursivos
em atividades de leitura de LDLP. In: ROJO, Roxane. Livro didatico de lingua portuguesa, letramento e
cultura escrita. Campinas: Mercado de letras, 2003.

LAJOLO, Marisa. Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Sio Paulo, Atica, 1994.

LEFFA, Vilson I. Aspectos da leitura: Uma perspectiva Psicolinguistica. Porto Alegre: Sagra Luzatto.1986.
TERZI, Sylvia Bueno. A construc¢io da leitura. Sao Paulo: Pontes, 1995.

TFOUNI, Leda Verdani. (Org.) Letramento, escrita e leitura: questdes
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Nome do LIBRAS — LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS | Classificagdo: optativa

componente:

Cédigo: 0401089-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC

Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Libras em contexto. Estudo das modalidades visual e gestual da comunidade das pessoas surdas.

Gramatica de uso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FELIPE, Tanya A. Libras em contexto: Programa Nacional de Apoio a Educacao dos Surdos. MEC: SEESP,
Brasilia, 2001.

QUADROS, Ronice M. de e KARNOPP, Lodenir. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

RAPHAEL, Walkiria Duarte e CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da Lingua de Sinais Brasileira.

Vol. 1 Sdo Paulo: EDUSP, 2004.

RAPHAEL, Walkiria Duarte e CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da Lingua de Sinais Brasileira.

Vol. 2, Sdo Paulo: EDUSP, 2004.

RAPHAEL, Walkiria Duarte ¢ CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da Lingua de Sinais Brasileira.

Vol. 3, Sdo Paulo: EDUSP, 2005.

RAPHAEL, Walkiria Duarte e CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da Lingua de Sinais
Brasileira. Vol. 4, Sdo Paulo: EDUSP, 2005.

RAPHAEL, Walkiria Duarte e CAPOVILLA, Fernando César. Enciclopédia da Lingua de Sinais
Brasileira. Vol. 8, Sdo Paulo: EDUSP, 2006.
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Nome do

LINGUA ESPANHOLA I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0402124-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aprofundamento nos estudos da lingua espanhola em todas as habilidades linguisticas: audicao,
conversacdo, leitura e producao de textos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BON, F. M. Gramatica comunicativa del espaiiol (TOMO I). Madrid: Edelsa, 1995.

MILANI, E. M. Gramatica de espanhol para brasileiros. Sdo Paulo, Saraiva, 2006.

ORTEGA, G & ROCHEL, G. Dificultades del espaiiol. Barcelona, Ariel, 1995. (Col. Lenguas Modernas)
PORROCHE B. O, M. Ser, estar y verbos de cambio. Madrid, Arco/Libros, 1988.

SANCHEZ, A.; MARTIN, E. & MATTILLA, J. A gramaitica de espaiiol para extranjeros. 9. ed. Madrid:
Sociedad General de Libreria, 1989.

TORREGO, L. G. Gramatica didactica del espafiol. Madrid: SM ediciones, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BON, F. M. Gramatica Comunicativa del espaiiol (TOMO II). Madrid: Edelsa, 1995.

Diccionario para la ensefianza de la lengua espaiiola para brasilefios-SENAS, 2000.

FANJUL, A. (org.). Gramatica y practica de espaiiol para brasilefios. Sdo Paulo: Santillana/Moderna,
2005.

GONZALEZ H. A. Conjugar es facil en espaiio. Madrid: Edelsa Grupo Didascalia, 1996.

MILANI E. M. Gramatica de Espanhol para brasileiros. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

SARMIENTO, R. Gramatica Progresiva de Espaiiol para Extranjeros. Madrid: Sgel, 1999.
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Nome do

LINGUA ESPANHOLA II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0402125-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo da lingua espanhola, em nivel pré-intermediario, envolvendo as quatro habilidades
linguisticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARAGONES, L.; PALENCIA, R. Gramatica de uso del espaiiol: Teoria y practica. Madrid: SM (Brasil),
1997.

CASTRO, F.; MARTIN, F; MORALES, R. Nuevo ven 2. Madrid: Edelsa, 2004.

FANJUL, A. Gramatica de Espaiiol: paso a paso. Sdo Paulo: Moderna, 2005.

GARCIA, C. M. Temas de Gramaitica: nivel Superior. 6. ed. Madrid: Anaya, 2007.

SARMIENTO, R. y Sanchez, A. Gramatica Basica del Espaiiol: Norma y Uso. Madrid: Sgel, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BON, F. M. Gramatica Comunicativa del espafiol (TOMO I). Madrid: Edelsa, 1995.

BON, F. M. Gramatica Comunicativa del espaiiol (TOMO II). Madrid: Edelsa, 1995.

Diccionario para la ensefianza de la lengua espafiola para brasilefios-SENAS, 2000.

FANJUL, A. (org.). Gramatica y practica de espaiiol para brasilefios. Sdo Paulo: Santillana/Moderna,
2005.

HERMOSO, A. G. Conjugar es facil en espafiol. Madrid: Edelsa, 1997.

MILANI, E. M. Gramatica de espanhol para brasileiros. Sao Paulo, Saraiva, 2006.

SARMIENTO, R. Gramatica progresiva de espaiiol para extranjeros. Madrid: Sgel,1999.
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Nome do

LINGUA INGLESA I Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0402116-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Aprofundamento do estudo das estruturas léxico-gramaticais da lingua inglesa em nivel
elementar através de atividades envolvendo as quatro habilidades linguisticas. Estudo de aspectos historicos e
socio-culturais de paises de lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MURPHY, R. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary students of
English. Cambridge: Cambridge University Press, 2010.

SASLOW, J.; ASCHER, A. Top notch 1A. New York: Pearson Education, 2007.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BADALAMENTI, V. et al. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston: Heinle, 2000.
MCCARTHY, M. O’DELL, F. Basic vocabulary in use. New York: Cambridge University Press, 2000.
PASSWORD: English dictionary for speakers of portuguese. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007.
RICHARDS, J. New interchange. Oxford: Oxford University Press, 2000.

SOARS, J.; SOARS L. American Headway: Starter A. New York: Oxford University Press, 2002.
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Nome do

LINGUA INGLESA II Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0402002-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Estudo das estruturas léxico-gramaticais da lingua inglesa em nivel pré-intermediario através de
atividades envolvendo as quatro habilidades linguisticas. Estudo de aspectos histdricos e socioculturais de
paises de lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SASLOW, J.; ASCHER, A. Top notch 2A. New York: Pearson Education, 2007.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.

MURPHY, R. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary students of
English. Cambridge: Cambridge University Press, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BADALAMENTI, V. et al. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston: Heinle, 2000.
MCCARTHY, M.; O’DELL, F. Basic vocabulary in use. New York: Cambridge University Press, 2000.
RICHARDS, J. New interchange. Oxford: Oxford University Press, 2000.

SOARS, J.; SOARS L. American headway: Starter A. New York: Oxford University Press, 2002.
PASSWORD: English dictionary for speakers of portuguese. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007.
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Nome do

PRODUCAO TEXTUAL Classifica¢do: optativa
componente:
Cédigo: 0401033-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Letras () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Leitura, escrita e andlise de géneros textuais académicos (resumo, resenha e semindrio).
Elementos responsaveis pela textualidade. Atividades e estratégias de processamento da escrita académica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KOCH, I. V. & ELIAS, V. M. Ler e escrever: estratégias de producao textual. Sao Paulo: Contexto, 2010.
MARCUSCHI, L. A. Producio textual, analise de géneros e compreensio. Sao Paulo: Parabola Editorial,
2008.

MOTTA-ROTH, D. & HENDGES, G. R. Producao textual na universidade. Sdo Paulo: Parabola, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIONISIO, A. P., MACHADO, A. R. e BEZERRA, M. A. (org.). Géneros textuais e ensino. 2. ed. Rio de
Janeiro: Lucerna, 2003.

FIORIN, J. L.; SAVIOLLI, F. Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sao Paulo: Scipione, 2000.
FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. Platdo. A Coesao textual. 10. ed. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 1999.

MACHADO, A. R.; LOUSADA, E.; ABREU-TARDELLI, L. S. Resumo: leitura e produgdo de textos
técnicos e académicos 1. Sdo Paulo: Parabola, 2004.

MACHADO, A. R.; LOUSADA, E.; ABREU-TARDELLI, L. S. Resenha: leitura e producao de textos
técnicos e académicos 2. Sdo Paulo: Parabola, 2004.
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Nome do CALCULO DA FUNCAO DE UMA VARIAVEL | Classificacio: optativa

componente:

Cédigo: 0801013-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Matematica e Estatistica () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Limites. Derivadas de func@o na reta. Integracdo em R. Aplicacdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KOCH, I. V. & ELIAS, V. M. Ler e escrever: estratégias de produgao textual. Sdo Paulo: Contexto, 2010.
MARCUSCHI, L. A. Producio textual, analise de géneros e compreensio. Sao Paulo: Parabola Editorial,
2008.

MOTTA-ROTH, D. & HENDGES, G. R. Producio textual na universidade. Sao Paulo: Parabola, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIONISIO, A. P., MACHADO, A. R. e BEZERRA, M. A. (org.). Géneros textuais e ensino. 2. ed. Rio de
Janeiro: Lucerna, 2003.

FIORIN, J. L.; SAVIOLL, F. Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sao Paulo: Scipione, 2000.
FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. Platao. A Coesao textual. 10. ed. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 1999.

MACHADO, A. R.; LOUSADA, E.; ABREU-TARDELLLI, L. S. Resumo: leitura e producdo de textos
técnicos € académicos 1. Sdo Paulo: Parabola, 2004.

MACHADO, A. R.; LOUSADA, E.; ABREU-TARDELLI, L. S. Resenha: leitura e producao de textos
técnicos e académicos 2. Sdo Paulo: Parabola, 2004.
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Nome do

DIDATICA Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0301009-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Educagao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: O objeto de estudo da didatica. O processo de planejamento das agdes educativas. Os

componentes estruturantes de um plano. A gestdo dos conteudos e da relacdo pedagogica.

interdisciplinaridade e a transversalidade na organizacao e na acao didatica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTRO, A. D.; CARVALHO, A. M. P. (org.). Ensinar a ensinar: didatica para a escola fundamental e
média. Sao Paulo: Thompson, 2002.

FARIAS, I. M. S. et al. Didatica e docéncia: aprendendo a profissdo. Brasilia: Liber Livro, 2009.
HOFFMANN, J. Avaliacdo mediadora: uma pratica em constru¢do da pré-escola a universidade. Porto
Alegre. Mediacao, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVES, R. Pin6quio as avessas: uma estoria sobre criangas e escolas para pais e professores. Campinas:
Versus editora, 2005.

BRASIL, MEC/SEF. Parametros Curriculares Nacionais: apresentacdo dos temas transversais, ética.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BEYER, H. O. Educacio inclusiva ou integracio escolar? Implica¢des pedagdgicas como rupturas
paradigmaticas. In: Ensaios Pedagogicos. Brasilia: MEC/SEE, 2006.

CORDEIRO, J. Didatica. Sao Paulo: Contexto, 2007.

LUCK, H. Pedagogia interdisciplinar: fundamentos tedrico-metodologicos. Petropolis: Vozes, 2007.
MASETO, M. T. Didatica: a aula como centro. 4. ed. Sdo Paulo: FTD, 1997.

A
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Nome do

SOCIOLOGIA DA EDUCACAO Classificacao: optativa
componente:
Cédigo: 0301008-1 Avaliado por: (x) Nota ( ) Conceito
Departamento de origem: Grupo: (x) Disciplina () TCC
Educagao () Estagio () Internato ( ) UCE

Pré-requisito:

Aplicacio: (x) Teorica ( ) Pratica ( ) Teodrico-pratico

Carga horaria/Crédito: Teorica 60/04; Pratica:  / ;  Total 60/04

EMENTA: Anadlise dos principais paradigmas da sociologia da educacdo. Articulacdes e mediacdes entre
educagdo e sociedade. Reflexdo acerca de praticas educativas formais e ndo formais — praticas sociais
cotidianas — tendo como referéncia norteadora as institui¢des sociais, o processo de socializa¢do e a educacgao
contra hegemonica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, M. C. C. Sociologia: introdugao a ciéncia da sociedade. Sdo Paulo: Moderna, 1995.
DURKHEIM, E. Educacio e sociologia. Sao Paulo: Melhoramentos, 1967.

GOMES, C. A educacio em perspectiva sociolégica. 3. ed. Sdo Paulo: EPU, 1994.
KRUPPA, S. M. P. Sociologia da educacio. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRANDAO, C. R. O que ¢ educacio. Sio Paulo: Brasiliense, 2002. (Colecdo Primeiros Passos).

CARNOY, M. Educacio, economia e estado: base ¢ superestrutura: relagdes ¢ media¢des. Sdo Paulo: Cortez,
1984.

GENTILI, Pablo (org.). Escola S.A.: quem ganha e quem perde no mercado educacional do neoliberalismo.
Brasilia: Confederagao dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE), 1996.

MEKSENAS, P. Sociologia. Sao Paulo: Cortez, 1990.

NOGUEIRA, M. A.; NOGUEIRA, C. M. M. Bourdieu e a educacio. 2 ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.
PIRES, V. Economia da educag¢ao. Sao Paulo: Cortez, 2005.

12 SISTEMATICA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Embora existam discussdes contrarias a avaliagdo da aprendizagem, ela deve ser
entendida como instrumento necessdrio para que o direito de aprender efetive-se da melhor
maneira possivel, haja vista que o processo de avaliacdo esta intimamente relacionado com o
processo de ensino-aprendizagem, principalmente porque ndo se pode pensar em educagdo por
objetivos sem considerar algum tipo de avaliagdo.

Em favor da avaliagdo da aprendizagem, destaquem-se as seguintes justificativas (GIL,
2008):
e fornece feedback para o professor e para o aluno;
e serve para avaliar a acao do professor e da instituicao;
e fornece dados necessarios a melhoria do ensino e da aprendizagem.
e mensura a aprendizagem com razoavel grau de precisao;
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e permite que os estudantes se situem em relagdo a matéria e aos outros estudantes;

As propostas curriculares atuais, bem como a legislagdo vigente, primam por conceder
uma grande importancia a avaliacdo de rendimento escolar, reiterando que ela deve ser continua
e formativa, bem como, que permita conhecer o resultado das ag¢des didaticas e, por conseguinte,
melhora-las.

Assim sendo, podem ser adotados os regimes de avaliagdo periddica ou continua.
Entende-se por avaliacdo perioddica aquela ndo cumulativa que se efetua no decurso do periodo
letivo, em momentos, € através de elementos previamente definidos. Por sua vez, entende-se por
avaliagdo continua o processo cumulativo que reflete uma constante interacdo entre docentes e
discentes. Funciona durante o periodo letivo e incide sobre diferentes tipos de trabalhos, escritos
ou orais, e sobre a participagdo dos alunos nas atividades letivas. Aplicar-se-a, principalmente, a
unidades curriculares cuja especificidade pratica assim o exija.

Ambos o0s regimes avaliativos deverdo prever a aquisi¢do das capacidades e
competéncias, tais como: conhecimento e capacidade de compreensdo; realizacdo de
julgamento/tomada de decisdes; comunicagdo; competéncias de autoaprendizagem.

As abordagens pedagdgicas exigem uma pratica educativa que considere as diferentes
subjetividades do alunado que, por sua vez, desenvolvem formas e ritmos diversos de
aprendizagens.

O processo de avaliagdo constitui-se como importante ferramenta para subsidiar a busca
pela melhoria da qualidade de aprendizagem e do ensino e, consequentemente, para melhorar a
qualidade do projeto pedagogico do curso.

Nesse contexto, a apreciagdo ndo ¢ feita de forma estanque, mas estd inserida em um
processo sistematico e continuo, tendo como objetivo primordial efetuar o diagnostico sobre a
aprendizagem dos discentes.

Os métodos avaliativos ocupam espaco relevante no conjunto das praticas pedagdgicas
aplicadas ao processo de ensino e de aprendizagem. Avaliar, neste contexto, ndo se resume a
mecanica do conceito formal e estatistico; ndo € simplesmente atribuir notas, obrigatérias a
decisdo de avanco ou retencdo do aluno em determinados componentes curriculares, mas,
configura-se apenas como um parametro para se analisar a respeito dos objetivos pretendidos no
processo ensino-aprendizagem.

Existem vérias técnicas de avaliagao da aprendizagem. Porém, a escolha deve ser feita
apos o professor considerar as que melhor se ajustam aos objetivos definidos no plano de curso.
Entre essas técnicas, podem-se destacar as seguintes:

e provas discursivas (dissertativas ou com perguntas curtas) — apresentam temas ou
questdes para que os alunos discorram sobre elas ou respondam a elas;

e provas objetivas — caracterizam-se por apresentarem objetividade na avaliacdo: brevidade
da resposta e exatiddo na correcdo. Geralmente, as questdes podem assumir as formas de
lacuna, certo ou errado, multipla escolha, associag¢do e ordenacao, e a resposta € um sinal,
nimero, palavra ou frase;
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e provas praticas — sao utilizadas para avaliar habilidades pessoais, podendo se referir tanto
a execucao de atividades quanto ao resultado de qualquer execugdo. Sdo exemplos: aula
expositiva ou semindrio; trabalho de laboratorio, clinica ou oficina; pesquisa de campo;
manejo de equipamentos, maquinaria ou veiculos; condu¢do de uma entrevista; execucao
de uma peca musical etc.;

e provas orais — normalmente sdo utilizadas para avaliar tarefas que exijam habilidade de
argumentacao ou estudantes portadores de necessidades especiais.

A escolha das modalidades, critérios e instrumentos de avaliacdo das unidades
curriculares ¢ de competéncia do docente responsavel e se aplicam aos alunos regularmente
matriculados no Curso de Ciéncias Contabeis, obedecendo, no entanto, as seguintes diretrizes:

e a avaliacdo do rendimento escolar ocorrerd de acordo com a Resolucdo n° 11/93 —
CONSUNI da UERN, e, mais especificamente, por meio do Art. 102, que trata do
rendimento e assiduidade do aluno; Art. 103, que se refere a quantidade de avaliagdes
parciais e aos instrumentos de verificagao; Art. 104 e 106, que versam sobre resultado das
verificacdes; Art.107, que trata do calculo da média para exame final e aprovagdo em
componentes curriculares; Art. 108, que explicita sobre reprovagdo por média e faltas dos
alunos, além de outros artigos, como 108, 109, 110, 111 e 112, que dizem respeito a
segunda chamada, revisdo de prova e divulgagdo de notas;

e além disto, fica sujeito ainda a Instrucdo Normativa n° 001/94 — PROEG, que dispoe
sobre a operacionalizacdo da Resolucdo que trata da verificagdo de aprendizagem e a
Resolugdo n° 24/01 — CONSEPE, que trata sobre a devolugdo e inutilizagdo das
avaliacdes ¢ do exame final;

e o Estagio Curricular Supervisionado, o Projeto de Pesquisa ¢ a Monografia ou Artigo
Cientifico serdo avaliados dentro dos critérios estabelecidos no regulamento do curso;

e ressalvadas as normas institucionais de aferi¢do das atividades académicas, serao
entendidos, pelos docentes, por elementos de avaliagao, todos os parametros indicados no
programa geral do componente curricular (PGCC), podendo incluir:

a) teste escrito;

b) trabalho ou relatério;

¢) arguicao oral;

d) aula expositiva;

€) seminario;

f) relatorio referente a aula de campo;

g) intervengdes criticas fundamentadas no decurso das aulas;
h) assiduidade as atividades letivas, entre outros.

Os critérios de utilizagdo dos elementos de avaliacdao serdo definidos pelo professor, de
modo a satisfazer as necessidades de cada componente curricular para alcance dos objetivos de
ensino-aprendizagem.
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13 RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

13.1 RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS

Atualmente, o quadro docente do Curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de
Patu dispde de nove professores efetivos para o desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa e extensao, incluindo as fungdes inerentes ao funcionamento do curso, tais como: chefia
de departamento, orientagdo académica, coordenacdo de estagios, coordenagdo de laboratorio,
NDE, bem como representacdo em comissdes definidas nos regulamentos da IES.

Além dos professores lotados no Departamento de Ciéncias Contabeis o Curso incorpora,
também, professores de outros departamentos académicos do Campus Avangado de Patu/UERN,
responsaveis por disciplinas e/ou atividades curriculares da area de formagdo basica do
Bacharelado em Ciéncias Contébeis, os quais sdo designados semestralmente pelos respectivos
Departamentos Académicos.

O perfil dos docentes estd voltado essencialmente para as atividades de ensino, com
atuacdo, também, nas areas de pesquisa e extensdo, com predomindncia de professores com
titulagao de pos-graduagao stricto sensu (dois doutores e trés mestres), conforme detalhamento a
seguir.

Quadro 10 - Corpo docente do curso de Ciéncias Contébeis

Area de Regime
Nome do Docente Titulacdo Conhecimento da de Disciplinas Lecionadas*
Titulacio Trabalho

Contabilidade Intermediaria
I, Contabilidade
Intermediaria IT;
Contabilidade 40h Contabilidade de Custos I;
Gerencial (D.E.) | Contabilidade de Custos II;
Matematica Comercial e
Financeira;
Optativa.

Aluisio Dutra de Oliveira Especializacao

Contabilidade e Finangas;
Contabilidade Gerencial,;
Contabilidade e Or¢amento
empresarial;

Trabalho de Conclusio de
Curso;

Optativa;

Benedito Manoel do Mestrado Administragdo e 40h
Nascimento Costa controladoria (D.E.)

Estagio Supervisionado de
Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico.

TCC 01- Trabalho de
Conclusdo de Curso.
Finangas Corporativas;
Contabilidade Gerencial.

Diego Dantas Siqueira Doutorado 40 h
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Contabilidade das
Institui¢cdes Financeiras;
Contabilidade e
Planejamento Tributario;
Especializagao Controladoria 40h - Controladoria;

Informatica Aplicada a
Contabilidade;

Introdugdo a Administragdo;
Optativa.

Francinaldo Antonio dos
Santos

Analise e Interpretacao das
Demonstra¢des Contabeis;
Contabilidade Avangada;
40h Contabilidade do
Francisco Tavares Filho Doutorado Ciéncias Contébeis (D.E) Agronegocio;

o Técnicas de Pesquisa em
Contabilidade;
Gestao Estratégica de
Custos.

Contabilidade e Legislagdo

Tributaria;

Contabilidade de Custos II;
40h Contabilidade

(D.E.) | Socioambiental;

Estrutura das Demonstragdes

Contabeis;

Introducdo a Economia.

Jozenir Calixta de Medeiros Doutorado Ciéncias Empresariais

Direito do Trabalho I;
Direito Empresarial;
Direito Previdenciario;
Institui¢do de Direito
Publico e Privado;
Optativa.

Marliete Lopes dos Santos Doutorado Direito 40h

Auditoria I;

Auditoria IT;

Estagio Supervisionado II;
Legislagdo e Etica em
Contabilidade;

Teoria da Contabilidade;
Pericia Contabil;

Contabilidade Publica
Olivaldo Bandeira de Especializacio eLeide 40h

Moura p ¢ Responsabilidade (D.E.)
Fiscal

Contabilidade Basica I;
Contabilidade Basica II;
Contabilidade Atuarial;
40h Orgamento das Instituigoes
(D.E.) | Publicas;
Contabilidade das
Institui¢des Publicas;
Estagio Supervisionado 1.

Yuri Dantas dos Santos Doutorado Ciéncias Contabeis

*Distribuigdo de disciplinas com base matriz curricular atual.
** Cursando Doutorado

Fonte: DCC/CAP (2026)

Tabela 1 - Perfil dos professores efetivos quanto a titulacdo
Titula¢do Quantidade Percentual
Doutor 05 55,55%
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Mestre 01 11,12%
Especialista 03 33,33%
Total 09 100,0%

Fonte: DCC/CAP (2026)

O Departamento conta também com dois técnicos administrativos, conforme descrigdo

constante do Quadro 11.

Quadro 11 — Técnicos-administrativos do Departamento de Ciéncias Contabeis

Nome Cargo

Regime de
Trabalho

Atribuicoes

Angela da Trindade Leal TNM

40h

Acompanhamento do calendario académico;
Organizagdo da Plenaria Departamental e redagéo de
atas;

Cadastro e acompanhamento de demandas no SAE;
Solicitagdo de transportes;

Libera¢ao de aula dos professores;

Organizar o arquivo;

Instrug@o de Processos académicos e administrativos
junto as instancias da UERN;

Solicitar materiais de expediente ao almoxarifado;
Redigir e encaminhar correspondéncias;

Preparar copia de material para os professores:
TCE/ficha de avaliagdo/ lista de frequéncia, TCE’s;
Livro de registro de aulas;

Reservas de salas e equipamentos;

Organizagdo dos materiais;

Recebimento de Requerimentos de alunos;
Distribuicdo de Carga Horaria junto com chefia do
Departamento;

Acompanhamento e abertura do Livro de ponto dos
professores;

Atendimento aos professores, alunos e comunidade
em geral;

Atendimento as demandas diversas solicitadas pela
chefia do Departamento;

Roberth de Andrade Fontes TNM

40h

Acompanhamento do calendario académico;
Cadastro e acompanhamento de demandas no SAE;
Solicitagdo de transportes;

Liberacgao de aula dos professores;

Organizar o arquivo;

Instrug@o de Processos académicos e administrativos
junto as instancias da UERN;

Solicitar materiais de expediente ao almoxarifado;
Redigir e encaminhar correspondéncias;

Preparar copia de material para os professores:
TCE/ficha de avaliacao/ lista de frequéncia, TCE’s;
Livro de registro de aulas;

Reservas de salas e equipamentos;

Organizagdo dos materiais;

Recebimento de Requerimentos de alunos;
Solicitacao de transportes;

Distribuicdo de Carga Horaria junto com chefia do
Departamento;

Acompanhamento e abertura do Livro de ponto dos
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professores;

Atendimento aos professores, alunos e comunidade
em geral;

Atendimento as demandas diversas solicitadas pela
chefia do Departamento;

Secretariado do NDE.

Fonte: DCC/CAP (2026)

13.3 POLITICA DE CAPACITACAO

Nos ultimos anos a organizagdo administrativa da UERN vem passando por mudangas na
direcdo do fortalecimento de um modelo democratico, dindmico, participativo e inovador que
contempla politicas voltadas para a gestdo de pessoas tendo em vista a melhoria da qualidade de vida
no trabalho dos docentes e técnico-administrativos, potencializando esforcos no sentido de adotar
uma nova cultura organizacional, centrada em politicas de desenvolvimento institucional
(PDI/UERN, 2016).

Entre as metas definidas nas diretrizes para melhoria da qualidade do ensino de graduagéo e
da gestdo académica no ambito da UERN, expressas em seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI/UERN, 2016), consta a efetivacdo da politica de capacitagdo continuada para o
exercicio da docéncia no ensino superior.

O Departamento de Ciéncias Contabeis/CAP, com base nessa politica, assume a
capacitagdo dos seus docentes como uma prioridade, tendo em vista o fortalecimento da
producdo intelectual nos cursos de graduacao e pos-graduacdo, sobretudo nas atividades de
pesquisa.

Ao implementar a sua politica de qualificacdo docente, a UERN tem favorecido a
capacitagdo dos seus professores e a oferta de cursos de pos-graduacdo em nivel lato e stricto
sensu.

O curso de Ciéncias Contabeis/CAP, que conta com oito professores efetivos apresenta,
no atual contexto (2019), a necessidade de mais dois professores para atender as atuais
necessidades do Departamento, enfrenta dificuldades de ordem operacional para possibilitar a
saida dos docentes que desejam cursar uma poOs-graduacao, seja em nivel de mestrado ou
doutorado, uma vez que fica condicionado a contratar professores em carater provisorio e assim
assumir o dnus que por ventura essa contratagdo possa causar ao bom andamento do Curso.

Sabendo-se que as atividades institucionais requerem de seus agentes a sistematizacao e o
planejamento como forma de melhor nortear as agdes a serem desenvolvidas, o Departamento de
Ciéncias Contabeis/CAP, em funcdo do ingresso de novos professores efetivos por concurso
publico, esta discutindo a elaboragao de seu Plano de Capacitagdo Docente para o proximo
biénio, por entender esse planejamento como um procedimento estratégico que visa aperfeigoar o
desempenho académico.

Os objetivos da politica de qualificacdo docente sdo os seguintes:
I. incentivar e apoiar o processo de capacitagao docente de forma continua e sistematica;

II. definir os critérios para o processo de saida dos docentes em func¢do das necessidades do
Departamento de Ciéncias Contabeis/CAP, de acordo com as normas internas da UERN;
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III. consolidar, através da capacitagdo docente, os grupos de estudos e pesquisas como
condigdo imprescindivel a melhoria da qualidade do ensino superior de Ciéncias
Contabeis;

IV. consolidar, no Campus Avangado de Patu — CAP, o Programa de Po6s-Graduagdo nas
diversas areas de concentragao de Ciéncias Contabeis.

Por sua vez, as condi¢des para a liberagdo de docente que se proponha a cursar Pos-

Graduagao em nivel de Mestrado ou Doutorado estardo condicionadas aos critérios exigidos pela
Resolugao 45/2012 — CONSEPE.

Nos ultimos anos, o Departamento de Ciéncias Contdbeis, em fun¢do da liberacdo de
professores para realizacdo de capacitacdo e do ingresso de professor aprovado em concurso

publico, ampliou o numero de docentes com titulacdo stricto senso, conforme pode ser visto na
Tabela 2.

Tabela 2 — Evolucdo da titulagdo dos professores efetivos do DCC 2019-2026

Titulagdo 2013 2026
Quantidade Percentual Quantidade Percentual
Doutor 01 25,0% 05 55,6%
Mestre 02 37,5% 01 11,1%
Especialista 04 37,5% 03 33,3%
Graduado 01 0,00% 00 0,00%
Total 08 100,0% 08 100,0%

Fonte: DCC/CAP (2026)
Atualmente, o Departamento de Ciéncias Contabeis ndo conta com nenhum professor em

capacitagcdo docente, conforme Quadro 12, a seguir.

Quadro 12 - Professores em Capacita¢ao

Regime de Nivel de Periodo de

Professor Trabalho capacitacio Situagdo Liberacio

Nenhum

Fonte: DCC/CAP (2026)

14 INFRAESTRUTURA DISPONIVEL E NECESSARIA

O curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu tem em sua estrutura as
seguintes dependéncias:

e Uma sala climatizada onde funciona a recep¢do, secretaria de Departamento e a
Orienta¢do Académica, medindo 25m?;

e Uma sala climatizada para reunides, onde funciona a chefia do Departamento do curso,
medindo 24,50 m?;

e Cinco salas de aulas climatizadas, equipadas com projetor multimidia, com capacidade
para 45 alunos de Graduagdo, cada uma, medindo 42,15 m?;
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e Uma sala climatizada onde funciona o laboratério com capacidade para 30 alunos,
equipada com 18 microcomputadores com softwares de contabilidade, ponto de internet
com fio e wi-fi, 20 conjuntos de mesas com cadeiras, escrivaninha e lousa de férmica
branca;

e Uma sala onde funciona o Museu de Ciéncias Contabeis, cujo acervo esta em formagao;

e Uma sala climatizada onde funciona o Grupo de Pesquisas Teodrico-empiricas em
Contabilidade e Economia;

e Duas salas climatizadas exclusivas para professores, equipadas com dois
microcomputadores, cada uma, com mesas e cadeiras, armarios de madeira, escrivaninha,
ponto de internet com fio e wi-fi.

Além dos espagos acima, o curso dispde da seguinte estrutura coletiva:

e Uma biblioteca medindo 199,5 m?, equipada com a seguinte estrutura e caracteristicas:
Stand de recepcdo e controle; Sala do acervo bibliografico; Duas salas de leitura e
pesquisa; Dois banheiros com instalagdes sanitarias; Ambiente climatizado com sistema
de ar condicionado;

e Um auditério climatizado, para conferéncias, semindrios, palestras, encontros etc., com
capacidade para 200 pessoas, medindo aproximadamente 250,0 m?;

e Um laboratorio de informatica, climatizado, com 10 microcomputadores conectados a
Internet para uso de alunos e professores em atividades de pesquisa € ensino;

e Uma praga de convivéncia académica com uma cantina e bebedouros;
e Uma quadra de esportes com espaco adjacente medindo 338 m?.

e Uma copa;

e Onze banheiros;

e Estacionamento no acesso principal (frente e lateral do prédio) todo murado e
pavimentado, com capacidade para 30 (trinta) veiculos, além do estacionamento externo
que hé na frente do Campus, na Av. Lauro Maia, com capacidade para 35 (trinta e cinco)
veiculos.

14.1 ADMINISTRATIVO

As dependéncias administrativas do Departamento de Ciéncias Contabeis compreendem
duas salas interligadas equipadas conforme descri¢do apresentada no Quadro 13.

Quadro 13 — Infraestrutura administrativa do Departamento de Ciéncias Contabeis

Nome da Sala Atividades Mobiliario/Equipamento

Secretaria do Departamento de 1 bird; 1 cadeira acolchoada giratoria; 1 cadeira
Ciéncias Contabeis acolchoada; 1 longarina acolchoada com trés lugares.
Secretaria 1 bancada formada por dois birés em L; 1
computador; 2 impressoras laser; 2 cadeiras
acolchoadas giratdrias; 2 armarios de aco com 2

Recepcao
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portas; 1 bir6/armario de madeira; 1 quadro de avisos;
1 ar condicionado split 12.000 BTUs; 1 galeria de
fotos dos ex-chefes de Departamento.
S;fi%?ﬁ:g 1 bird; 1 cadeira acolchoada giratoria; 1 computador.
Sala de 1 mesa de madeira com 12 cadeiras de madeira tipo
Sala de Reunides e Chefia de Reunides e palinha; 2 armarios de aco com duas portas; 3
Departamento Chefia de arquivos em aco 4 gavetas; 1 bird; 1 geldgua; 1
P Departamento geladeira; 1 bird; 1 computador; 1 ar condicionado
P split 12.000 BTUs.

2 projetores multimidia de uso volante; 1 notebook de

Equipamento de uso académico e administrativo
uso volante.

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

14.2 SALAS DE AULA

O Departamento de Ciéncias Contéabeis conta com cinco salas de aula conforme descrigao
apresentada no Quadro 14.

Quadro 14 — Infraestrutura de sala de aula do Departamento de Ciéncias Contabeis

Nome da Sala Mobiliario/Equipamento

19/ 2° Periodos 45 .carteiras; 1 quadro bra.nco grande; l.bi.ré; 1 cadeira acolchoada; 2 ar condicionados
split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia instalado no teto.

39/4° Periodos 40 'carteiras; 1 quadro brapco grande; 1'bi.r6; 1 cadeira acolchoada; 2 ar condicionados
split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia instalado no teto.

59/6° Periodos 35 .carteiras; 1 quadro brapco gran@e; libi.ré; 1 cadeira acolchoada; 2 ar condicionados
split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia instalado no teto.

79/89 Periodos 30 .carteiras; 1 quadro brapco grande; l.bi.r(”); 1 cadeira acolchoada; 2 ar condicionados
split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia instalado no teto.

99/10° Perfodos 30 'carteiras; 1 quadro brapco grande; libi'ré; 1 cadeira acolchoada; 2 ar condicionados
split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia instalado no teto.

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

14.3 SISTEMA DE BIBLIOTECAS

O Departamento de Ciéncias Contabeis tem um acervo bibliografico disponivel no
Sistema de Integrado de Bibliotecas (SIB) - Biblioteca Prof.* Monica Moura do Campus
Avancado de Patu - que ¢ um o0rgdo suplementar da UERN que tem como objetivo organizar,
preservar e disseminar a informag¢do para a producdo do conhecimento na universidade,
fornecendo suporte as atividades educacionais, cientificas, tecnoldgicas e culturais da Instituicao
e contribuindo para o crescimento e desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

Presente em todas as unidades de ensino da UERN, o sistema de bibliotecas tem sede
administrativa central situada em Mossoro, abrangendo as seguintes bibliotecas:

e Biblioteca Central Reitor Pe. Satiro Cavalcante Dantas. Av. Prof. Antonio Campos, s/n,
Campus Universitario, Costa e Silva - Mossor6-RN, 59625.620, tel.:(84)3315.2169 /
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2174 / 3012, emails: biblioteca@uern.br, normas(@biblioteca.uern.br,
aquisicao(@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Setorial da Faculdade de Enfermagem (FAEN). Rua Dionizio Filgueira, s/n,
Centro, Mossoro-RN, tel.:(84)3315.2155, email: faen@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Setorial da Faculdade de Ciéncias da Satde (FACS). Rua Atirador Manoel da
Silva Neto, s/n, Aeroporto, Mossor6o-RN, tel.: (84) 3315.2247, email:
facs@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti - Campus de Avangado de Assu. Pref. Walter de Sa
Leitao, na cidade do Assu—RN, email: assu@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Setorial de Pau dos Ferros. Campus Avancado Prof'. Maria Elisa de
Albuquerque Maia, na cidade de Pau dos Ferros—RN, email: pferros@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Prof.* Mdnica Moura. Campus Avangado de Patu, na cidade de Patu-RN,
email: patu@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Setorial do Campus Avangado de Caic6. Rua: André Sales, 667, Paulo VI,
Caico-RN, email: caico@biblioteca.uern.br;

e Biblioteca Setorial do Campus de Natal. Av. Airton Senna, 4241, Neopolis Natal-RN,
email: natal@biblioteca.uern.br;

O sistema de bibliotecas da UERN é informatizado o que facilita a localizagdo e
consulta, oferecendo um leque de servigos aos usuarios, primando pela exceléncia no
desempenho de suas atividades através de um sistema uniforme, coeso e com uma estrutura que
favorece acesso amplo aos seus usudrios, compreendendo: acesso a base de dados online;
atendimento ao usuario; empréstimo domiciliar; renovagdo e reservas online; Normas da ABNT
— orientagdo ¢ normalizacao de documentos; levantamento bibliogréafico; e, elaboracdo de ficha
catalografica.

O acervo do Sistema Integrado de Bibliotecas da UERN ¢ constituido por: livros; obras
de referéncia (enciclopédias, dicionarios e atlas); periddicos (revistas e jornais); colecdo especial
(Monografias, teses, dissertagdes, Colegdo Mossoroense etc.); CD-ROM’s e DVD's.

O acervo da Biblioteca Setorial do CAP esta disponivel para consulta e/ou empréstimos
aos usudrios, funcionando de segunda a sexta-feira nos horarios das 07h00Omin as 11hOOmin, das
13h00min as 17h00min e das 18h00min as 22h00min. No espaco fisico da biblioteca setorial ha
uma sala para estudos individualizados e espagos para estudos individuais e coletivos,
proporcionando aos usudrios acesso as obras no local. Os usudrios também podem fazer
empréstimos por até 05 (cinco) dias.

A Biblioteca conta com um corpo técnico-administrativo especifico para orientacao,
empréstimo, registro e controle do acervo. Os estudantes e professores t€m acesso ao acervo,
mediante a utilizacdo da carteira da biblioteca, disponiveis no proprio local. Ha também a opgao
de cadastro digital ao sistema e servigos que sao ofertados como visita orientada, minicurso
sobre ABNT e elaboracao de ficha catalografica.
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Podem se cadastrar no SIB/UERN servidores docentes, discentes e técnico-administrativo
da UERN e a solicitagdo pode ser feita por e-mail, realizando cadastro no Sistema Integrado de
Bibliotecas. Os referidos servicos estdo disponiveis nos seguintes /inks:

http://www.uern.br/biblioteca/default.asp?item=estatisticas#BC;
http://www.uern.br/biblioteca/default.asp?item=atendimento;
http://www.uern.br/biblioteca/default.asp?item=minicursoabnt;
http://www.uern.br/biblioteca/default.asp?item=cadastro.

Atualmente, o sistema de bibliotecas da UERN conta com o seguinte quantitativo de
titulos e exemplares:

Quadro 15 - Quantitativo do acervo bibliografico do SIB/UERN

Bibliotecas Titulos Exemplares
Biblioteca Central Reitor Pe. Satiro Cavalcanti — Mossor6 42.560 74.673
Biblioteca Setorial Raimundo René Carlos de Castro — Mossor6 2.425 4354
Biblioteca Setorial da FACS — Mossord 1.428 2369
Biblioteca Setorial Pe. Satiro Cavalcante Dantas — Pau dos Ferros 9.100 21.194
Biblioteca Setorial Pe. Alfredo Simonetti — Assu 5.014 9.820
Biblioteca Setorial Prof.* Monica Moura — Patu 2.818 5.588
Biblioteca Setorial do Campus Avancado de Natal 2.158 4.869
Total Geral 65.503 122.867

O acervo disponivel para o Curso de Ciéncias Contabeis na Biblioteca Setorial do CAP ¢
constituido por 674 titulos e 1840 exemplares, compreendendo livros de contetido especifico da
formacao profissional, livros de conteudo de formagdo basica, monografias e periddicos
especializados. O Sistema disponibiliza acesso ao Portal de Periddicos CAPES/ CAFe,
possibilitando o acesso a conteudo especializado da area contabil e afins.

O acervo bibliografico ¢ considerado um dos pontos criticos do Curso, necessitando ser
ampliado e constantemente renovado, em fun¢do das frequentes atualizacdes das normas
contabeis e da legislacdo aplicavel.

A atualizagdo do acervo dos cursos da UERN tem por base os seguintes critérios:

I.  Prioridade de compra para suprir o acervo dos cursos em fase de avaliacdo para
autorizagao, reconhecimento ou renovagao do reconhecimento;

II. Bibliografia bésica;

III. Bibliografia complementar.

Além do acervo fisico disponibilizado pelo Sistema de Bibliotecas da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (UERN), os discentes, docentes e técnicos do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu t€ém acesso a Biblioteca
Virtual Pearson, importante ferramenta de apoio as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. A plataforma disponibiliza amplo acervo digital de livros, obras de referéncia e
materiais académicos em diversas areas do conhecimento, incluindo Contabilidade,
Administragdo, Economia, Direito, Tecnologia da Informacdo e areas afins, permitindo
acesso remoto aos conteudos por meio das credenciais institucionais da UERN. A utilizagdo
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desse recurso amplia as possibilidades de estudo, favorece a atualizacdo bibliografica e
contribui para o fortalecimento da formacao académica e profissional dos discentes.

A Biblioteca do CAP/UERN conta com uma equipe constituida pelos seguintes
servidores: Edson Estevam da Silva (Coordenador), Edson Marques Almeida Monteiro
(Bibliotecario), Edicarlos Dias Ferreira, Lygia Raaby Juvéncio de Araujo e José¢ Serafim dos
Santos Neto (auxiliares).

14.4 LABORATORIOS E EQUIPAMENTOS

O Laboratorio do Curso de Ciéncias Contdbeis compreende uma sala para realizagdo de
atividades praticas das disciplinas, simulagdes de casos, atividades de Estdgio Supervisionado,
pesquisa e atividades de extensao.

Para atender adequadamente as demandas do Curso, o Laboratorio necessita da ampliagao
do numero de computadores, substitui¢do de computadores que estdo obsoletos; aquisi¢do de
mobiliario (bancadas e cadeiras) e, principalmente da melhoria das condigdes de acesso a
internet, tendo em vista o funcionamento adequado dos programas de contabilidade.

Quadro 16 — Infraestrutura do laboratério de Ciéncias Contabeis

Nome da Sala Mobilidrio/Equipamento

1 bird; 20 mesas; 21 cadeiras; 18 computadores; 1 quadro branco grande;
softwares das areas de Contabilidade publica; ponto de internet com fio e
wi-fi; 1 ar condicionados split 18.000 BTU’S; 1 projetor multimidia (de
uso volante do Departamento).

Laboratorio de Ciéncias Contabeis

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

14.5 OUTROS ESPACOS

Além dos espagos administrativo, de salas de aula e laboratério, o Departamento conta
com outros espagos de seu uso exclusivo como duas salas de professores, uma sala de pesquisa,
sala do Museu de Ciéncias Contabeis e Sala da Empresa Junior do Campus Avangado de Patu
(EMCAP;jr).

Quadro 17 — Infraestrutura de espacos do curso de Ciéncias Contdbeis

Nome da Sala Atividades Mobilidrio/Equipamento

2 biros; 4 cadeiras acolchoadas, 2 cadeiras de
plastico; 2 mesas para computador; 1 longarina
acolchoada com trés lugares; 2 armarios em férmica
duas portas; 2 computadores; 1 aparelho de ar
condicionado.

Orientagdo discente

Sala de Professores 1
e estudo

2 birds; 4 cadeiras acolchoadas, 2 cadeiras de

Sala de Professores 2 Orientacdo discente | plastico; 2 mesas para computador; 2 carteiras

e estudo escolares; 2 armarios em férmica duas portas; 2
computadores; 1 aparelho de ar condicionado.
Sala de Pesquisa Reunido/ 2 birds; 1 cadeira acolchoada giratoria; 1 cadeira

Estudo/Coordenagdo | acolchoada; 1 longarina com trés lugares; 1
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computador; 1 impressora multifuncional; larquivo
de grupo de .
. em aco com 4 gavetas; 1 mesa redonda; 4 cadeiras de
pesquisa L
plastico.
Reunides/
Sala da Empresa Junior Desenvolvimento de | Mobiliario e equipamento pertencente a Empresa.
projetos

Museu de Contabilidade (em Guarda e visitagdo | 1 bird; 1 cadeira; 6 estantes de ago; acervo
formacao) de acervo constituido por doacdes.

Fonte: Elaborado pelo NDE/DCC (2019)

15 POLITICAS DE GESTAO, AVALIACAO, PESQUISA E EXTENSAO

15.1 POLITICA DE GESTAO

Conforme expresso no PDI/UERN (2016), para responder as necessidades e a
complexidade de uma universidade multicampi que atingiu o porte da UERN, sua gestdo deve
ser democratica, descentralizada, agil e eficiente, sendo necessario construir uma estrutura
organizacional fluida, organicamente articulada, que favoreca a agilidade do gerenciamento, sem
perder de vista a colegialidade das decisdes, mas também sem desconhecer o principio da
hierarquia.

Em alinhamento com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UERN, o
Departamento de Ciéncias Contabeis (DCC) do Campus Avancado de Patu (CAP) faz uma
gestao colegiada do curso de Ciéncias Contabeis por meio de agdes deliberativas e formativas em
plendrias departamentais. Tais reunides sdo planejadas de modo a acontecerem mensalmente na
ultima semana cheia de cada més, variando entre os dias de segunda a sexta-feira. Além dos
professores, a plenaria conta com representacao discente e técnico-administrativa.

No que tange ao ambiente social, com frequéncia nos confraternizamos apds as reunides,
criando e reforcando lacos humanos que sdo importantes para a motivacdo ¢ a harmonia no
ambiente de trabalho. No inicio de cada semestre, participamos com os outros membros do corpo
académico do CAP da semana de planejamento académico, que oferece palestras voltadas a
atuacdo docente no campus e momentos de convivéncia e estreitamento de lagos com os colegas
de trabalho, por exemplo, nos “cafés partilhados” que antecedem o inicio dos trabalhos em cada
manha. Nessa semana, também programamos, em nivel de departamento, as atividades do
semestre a partir do planejamento e da avaliacdo feitos na ultima reunido departamental do
semestre anterior.

Também buscamos promover a articulagao universidade-comunidade por meio de nossos
projetos de extensdo (entre eles, o “custo de vida Patu” e o “Escritorio de Praticas Contabeis”) e
dos nosso eventos em nivel do curso do Ciéncias Contadbeis (nossas semanas de Contabilidade) e
em conjunto com os outros cursos do campus (nossas semanas universitarias).

Tendo em vista os principios da democracia, da gestdo colegiada, humanizacao,
responsabilidade socioambiental e inclusdo, o Departamento de Ciéncias Contabeis, em respeito
a autonomia dos profissionais que nele trabalham legitima suas decisdes com agilidade apods
exposicdo e discussdo de suas metas e interesses formativos, como: liberagdes para formagao,
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projetos de pesquisa, extensdo, monitoria e ensino, atividades ligadas ao estagio supervisionado,
questdes ligadas a recursos didaticos para as disciplinas, entre outras questdes no ambito das
competéncias organizacionais do departamento.

Por outro lado, o principio da hierarquia também ¢ considerado a fim de favorecer a
agilidade do gerenciamento, sem perder de vista a colegialidade das decisdes e esse ¢ um grande
desafio, ja que a visdo critica da gestdo colegiada, baseada em comissdes permanentes como
NDE, grupo de estagio, de orientagdo académica, concede legitimidade as ac¢des derivadas das
decisdes compartilhadas e corresponsabilidade.

Assim a dindmica organizacional, com a plendria departamental cria uma cultura
institucional com composi¢ao fundamental para decisdes legais no ambito do curso. Dessa forma
vislumbra-se uma politica de gestdo institucional baseada na coletividade, no didlogo e com a
participacdo da comunidade académica, na perspectiva de garantir uma gestdo dialdgica e
democratica. O trabalho dos docentes e técnico-administrativos potencializa esfor¢cos no sentido
de fortalecer a cultura organizacional, centrada em acdes voltadas a gestdo de pessoas que
somam esforcos para promover uma formagdo impactante em nivel de graduagdo para os

graduandos do curso de Ciéncias Contabeis.

Essa dinamica de gestdo do curso de Ciéncias Contabeis estd hierarquicamente, vinculada
a politica de administracdo universitaria que se operacionaliza em nivel superior e das unidades
académicas, conforme o Regimento Geral e o Estatuto da UERN.

Nivel Superior

I - Orgios consultivos e deliberativos:
a) Conselho Universitario (CONSUNI): 6rgao maximo de fungdo consultiva, deliberativa e
normativa em matéria de administragao e politica universitaria.
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE): 6rgao consultivo, deliberativo e
normativo da Universidade em matéria de ensino, pesquisa e extensao.

II - Orgiios executivos:

a) Reitoria: 6rgdo executivo central da administragcdo superior, sendo exercida pelo reitor e,
em seus impedimentos e auséncias, pelo vice-reitor.

b) Pro-Reitorias: orgdos auxiliares de direcao superior que propdem, superintendem e
supervisionam as atividades em suas areas respectivas. Sdo as seguintes: Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdao (PROEG), Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PROPEG),
Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), Pro-Reitoria de Administragio (PROAD), Pro-
Reitoria de Planejamento, Orcamento e¢ Finangas (PROPLAN) e Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE) e Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP).

c) Assessorias: diretamente subordinadas ao Gabinete do Reitor, tém atribuicdo de
assessoramento superior em matéria de planejamento, comunicagdo social, avaliacdo
institucional, assuntos juridicos, internacionais, pedagogicos e cientificos.

d) Orgdos suplementares, administrativos e comissdes permanentes. Os Orgios
administrativos com atribui¢do de coordenagdo de atividades-meio fornecem apoio as
atividades de ensino, pesquisa e extensdao. Os 0rgdos suplementares, com atribui¢des de
natureza técnico-didatico-administrativa, sdo destinados a coordenagao de atividades de
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ensino, pesquisa, extensdo e prestacdo de servicos. As comissdes permanentes, com
atribui¢des e constituigdo especificas, sao definidas no Regimento Geral da UERN.

III - Assembleia Universitaria

A Assembleia Universitaria (ndo deliberativa) ¢ a reunido da comunidade universitaria,
constituida pelos corpos docente, discente e técnico-administrativo.

Nivel das Unidades Universitarias

I - Orgios deliberativos

a) Conselho Académico-Administrativo: (CONSAD), ¢ o orgao maximo deliberativo e
consultivo de cada unidade (Faculdade ou Campus) em matéria académica e
administrativa.

b) Plenaria dos departamentos: Orgdo deliberativo em matéria didatico-cientifica e
administrativa. No Departamento de Ciéncias Contdbeis fazem parte do Colegiado, com
direito a voz e voto: todos os docentes lotados no departamento (efetivos e temporarios);
representacdo estudantil, composta por 's (um quinto) dos docentes, eleita pelos seus
pares; representacdo de técnicos-administrativos, composta por s de técnicos lotados no
departamento.

II - Orgios executivos
a) Diretoria das Unidades Universitarias
¢) Chefia dos departamentos.

Em seu processo de gestdo, o Departamento conta com o Nucleo Docente Estruturante
(NDE).

O NDE ¢ um o6rgdo propositivo, consultivo e executivo, constituido por um grupo de
docentes, responsavel pela concepcao, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto
Pedagdgico do Curso. A constituicdo e funcionamento do NDE sdo definidos pela Comissado
Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (CONAES) do Ministério da Educagao (MEC),
especialmente pela Resolugao n° 01/2010-CONAES/MEC, que normatiza o NDE, e pelo Parecer
n°® 4/2010-CONAES/MEC, que trata dos eixos norteadores do NDE e Resolugao n° 59/2013-
CONSEPE, no ambito da UERN.

15.2 POLITICAS DE AVALIACAO

Nas praticas educacionais, a avaliagdo se coloca como um elemento chave para a
otimizagdo da qualidade do processo ensino-aprendizagem e, por sua vez, da operacionalidade
do curriculo, visando identificar: a) a importancia social da institui¢ao; b) as condigdes de ensino
oferecidas; c) o perfil do corpo docente; d) as instalagdes fisicas; €) e a organizacdo didatico-
pedagogica do curso.

O PDI/UERN (2016), ressalta que a avaliagdo do ensino, pesquisa, extensao € pos-
graduacao, torna possivel a verificacdo de como a UERN estd cumprindo sua fungao social, no
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sentido de contribuir e se tornar uma institui¢do estratégica para o Rio Grande do Norte, tendo
em vista a producdo do conhecimento e todas as possibilidades de crescimento que tal
conhecimento proporciona.

Nessa perspectiva, o Plano de Desenvolvimento Institucional da UERN apresenta como
diretrizes da politica de avaliagdo da UERN a Consolidagdo e aperfeicoamento do sistema de
avalia¢do institucional integrando ensino, pesquisa e extensdo tendo em vista o alcance da
missdo e dos objetivos Institucionais e utilizagdo da avaliagdo institucional como instrumento de
aperfeicoamento da gestdo académica e administrativa (PDI/UERN, 2016).

Seguindo essas diretrizes, o curso de Ciéncias Contdbeis do Campus Avancado de
Patu/UERN, periodicamente, ¢ submetido ao processo de avaliagdo institucional desenvolvido
pela Instituicdo, bem como, ao processo de avaliagdo externa do Exame Nacional de
Desempenho Estudantes (ENADE), realizado pelo Ministério da Educacao (MEC) e avaliacao
do Conselho Estadual de Educacdo do Estado do Rio Grande do Norte (CEE/RN).

A politica de avaliagdo interna do curso de Ciéncias Contabeis atende as diretrizes
definidas pela Comissao Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (CONAES), do Conselho
Estadual de Educacdo e da politica de avaliacdo institucional da UERN, definida no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI, 2016), coordenada pela Comissdo Propria de Avaliacdo
(CPA) e Assessoria de Avaliacao Institucional (AAI).

Semestralmente, a Assessoria de Avaliagao Institucional e a CPA realizam a avaliacao da
docéncia por disciplina, por meio de instrumento de avaliagdo online. Esse instrumento ¢
respondido por alunos e professores de todas as disciplinas e compreende aspectos didatico
pedagogicos e condigdes de infraestrutura para a oferta da disciplina. Recentemente, os técnicos-
administrativos também passaram a integrar o processo de Avaliacdo Institucional.

O curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu/UERN, a partir do ano de
2006, esta em processo de avaliagdo externa do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE), que integra o Sistema Nacional de Avaliagao da Educagdo Superior (SINAES).

O ENADE tem o objetivo de aferir o rendimento dos alunos dos cursos de graduacdo em
relacdo aos conteudos programaticos, suas habilidades e competéncias. O Exame ¢ realizado por
amostragem e a participag¢do do estudante no Exame constara do seu historico escolar ou, quando
for o caso, sua dispensa pelo MEC. O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira do Ministério da Educacdo (INEP/MEC) constitui a amostra dos participantes a
partir da inscri¢do, na propria institui¢do de ensino superior, dos alunos habilitados a fazer a
prova.

O Quadro 18 apresenta os resultados obtido pelo Curso de Ciéncias Contabeis do Campus
Avancado de Patu no ENADE nas trés ultimas edigoes.

Quadro 18 - Conceito ENADE

Edicao Conceito
2009 3,0
2012 3,0
2015 2,0
2018 3,0

Fonte: INEP (2019)
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O Curso de Ciéncias Contédbeis, conforme as quatro ultimas avaliagdes do ENADE,
obteve conceito 3 (trés) nos anos de 2009,2012 e 2018, e conceito 2 (dois) em 2015, numa escala
de 1 a 5 (minimo e maximo). Conforme depoimentos extraoficiais de alguns alunos participantes
do exame, alguns deles recusaram-se a responder a prova, ou parte dela, em funcdo do calor
excessivo e da falta de climatizagdo do ambiente de sua realizagdo, ndo apresentando condi¢des
favoraveis. Acredita-se que esse ocorrido tenha sido o fator determinante para a queda no
conceito do Curso no ano 2015.

No ultimo ENADE, realizado em 25 de novembro de 2018, o curso obteve conceito 3,0,
nota 2,0100, representando uma variagdo positiva de desempenho de 36,6% em relagdo ao ano
2015, cuja nota havia sido 1,4714 (BRASIL, 2019).

Por sua vez, a avaliagdo das condigdes de oferta do Curso, com vistas a Renovagao do
Reconhecimento, ¢ realizada periodicamente pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE),
conforme determina a Resolucdo n® 01/2012-CEE/CES/RN, de 1° de agosto de 2012, que dispoe
sobre o0 ato de reconhecimento e de renovacgao de reconhecimento de curso de graduagdo mantido
por instituicao de educacdo superior integrante do sistema de ensino do Estado.

Na ultima avaliagdo do Conselho Estadual de Educagdao o Curso obteve renovagao de
reconhecimento para os trés proximos anos, conforme Decreto n® 28.921, de 12/06/2019 do
Governo do Estado do Rio Grande do Norte, com base em Parecer do referido Conselho.

O curso passou por dois processos de avaliacdo pelo CEE, nos anos de 2015 e 2018.
Ainda nao foi recebido o Parecer referente a avaliacao realizada em 2018. O Parecer da avaliacao
de 2015 apontou a organizacdao didatico-pedagdgica como um dos principais pontos fortes do
curso. Quanto ao corpo docente, os principais destaques positivos foram para o regime de
trabalho dos professores, o numero de alunos por turma e a avaliagdo positiva do curso por
docentes e discentes. Os principais pontos fracos nessa dimensao foram o baixo indice de
producdo cientifica dos docentes e discentes e a qualificagdo dos professores. A dimensdo
infraestrutura foi a que apresentou maior nimero de pontos fracos, com destaques para o acervo
bibliografico, o laboratorio do Curso e a falta de Climatizacdo das salas de aula.

Vale ressaltar que o Departamento, juntamente com a Direcao da Unidade, bem como da
Direcdo Geral da UERN vem desenvolvendo esfor¢cos no sentido de sanar as dificuldades
apontadas em seus processos avaliativos, compreendendo a climatizagdo das salas de aula e
instalagdo de projetores multimidia, melhoria da infraestrutura do laboratorio, capacitacdo de
professores em niveis de mestrado e doutorado, estruturacdo de grupo de pesquisa e realizagao
de projetos de pesquisa envolvendo docentes e discentes.

Além dos processos de avaliacdo anteriormente descritos, para que possa ingressar no
universo profissional, o Bacharel em Ciéncias Contabeis devera submeter-se ao Exame de
Suficiéncia, instituido pela Resolugdo CFC n°® 853/99, com o objetivo de “Comprovar a obtencao
de conhecimentos médios, consoante os contetidos programdticos desenvolvidos no curso de

bacharelado em Ciéncias Contabeis” (CFC, 1999).

A Tabela 3 apresenta os resultados do Exame de Suficiéncia prestado pelos alunos do
Curso de Ciéncias Contdbeis do Campus Avancado de Patu, referentes as cinco ultimas edigdes.

Tabela 3 — Resultados do Exame de Suficiéncias CFC

.~ % Aprovacao o ~ % Aprovacao % Aprovacgao
Edigao CAP/UERN 7o Aprovagio RN Nordeste Brasil
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1° Exame — 2017 33,33 21,65 20,43 25,26

2° Exame — 2017 41,18 26,64 23,92 27,02
1° Exame — 2018 47,00 27,18 27,44 30,16
2° Exame — 2018 33,33 38,10 33,77 37,49
1° Exame - 2019 53,85 32,94 33,16 34,93
2° Exame - 2019 45,45 30,21 27,45 33,64

Fonte: Portal do CFC (2020).

Os resultados dos processos de avaliagdao interna e externa, bem como do Exame de
Suficiéncia do CFC, sdo considerados, pelo Departamento de Ciéncias Contabeis do Campus
Avangado de Patu, como referéncias para a defini¢do de agdes voltadas para a melhoria da
qualidade do Curso, por parte de professores, do NDE e dos dirigentes.

15.3 POLITICAS DE PESQUISA

Em termos de pesquisa, o Estatuto da UERN expde, em seu art. 35: “A pesquisa, na
UERN, ¢ encarada como recurso de educacdo, destinado ao cultivo de atividade cientifica
indispensavel a uma correta formagao de grau superior e, como fungdo especifica, a busca de
novos conhecimentos e técnicas”.

r

A consolidagdo da pesquisa académica ¢ uma das diretrizes expressas no Plano de
Desenvolvimento Institucional da UERN, cujas metas incluem a ampliagdo dos projetos
institucionalizados de pesquisa cientifica e tecnoldgica, ampliagao da quantidade dos grupos de
pesquisa e estruturagdo e consolidagdo dos existentes, bem como a ampliacdo da quantidade de
bolsas de iniciacdo cientifica e tecnologica (PDI/UERN, 2016). Dessa forma, para melhorar a
pesquisa no curso de Ciéncias Contabeis, elegem-se as seguintes prioridades:

I. criagdao de base de pesquisa junto ao CNPq, ocasido em que serdo criadas as respectivas
linhas de pesquisa, com foco na area de Ciéncias Contébeis;

II. estruturacao de nucleo de pesquisa junto ao Departamento de Ciéncias Contabeis;

III. estimulo a pesquisa em Contabilidade e éreas afins, dando-se prioridade a Ciéncia
Contabil;

IV. envolvimento de docentes e discentes em projetos de iniciagdo cientifica;
V. incentivo a participagdo dos docentes e discentes em eventos cientificos;

VI. apoio aos docentes em programas de poés-graduacdo, especialmente mestrado e
doutorado, respeitando a politica institucional da UERN.

A realizagdo das prioridades acima estd condicionada ao apoio institucional e financeiro
por parte da UERN, 6rgdos financiadores municipais, estaduais e federais ou iniciativa privada.
Nao obstante, objetivando consolidar a politica de pesquisa, poderdo se buscar convénios de
cooperacdo académica, técnica e de pesquisas cientificas junto a outras IES, institutos de
pesquisa, centros de formacao tecnolédgica etc.

Para atender as futuras necessidades do Curso de Ciéncias Contabeis, poderao ser criadas
outras prioridades referentes a politica de pesquisa necessarias ao seu desenvolvimento e
melhoria.
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O Departamento de Ciéncias Contdbeis conta com um grupo de pesquisa denominado
“Pesquisas Tedrico-empiricas em Contabilidade e Economia”, contemplando quatro linhas de
pesquisa: contabilidade e gestdo publica; contabilidade gerencial para micro e pequenas
empresas; exportacdes, produtividade e inovagdes; e planejamento tributario.

Atualmente o Departamento de Ciéncias Contabeis conta com trés projetos de pesquisa,
conforme descrigdo a seguir:

Pesquisa interdisciplinar em contabilidade e gestdo publica: projeto de fluxo continuo
vinculado ao grupo de pesquisa do Departamento, linha de pesquisa contabilidade e gestao
publica, coordenado pelo professor Me. Benedito M. do Nascimento Costa, tem por objetivo
geral analisar a divulgacao de informagdes sobre a execucdo or¢amentdria e financeira em
municipios do Estado do Rio Grande do Norte e sua contribui¢do como instrumento de
transparéncia e controle social, voltado para a producao de artigos cientificos para publica em
eventos e periddicos.

a) Artefatos de gerencial para micro e pequenas empresas: projeto de fluxo continuo
vinculado ao grupo de pesquisa do Departamento, linha de pesquisa contabilidade
gerencial para micro e pequenas empresas, coordenado pelo professor Me. Francisco
Tavares Filho, tem por objetivo geral investigar os principais artefatos de contabilidade
gerencial tratados pela literatura aplicaveis a melhoria do gerenciamento de pequenas
empresas, tendo como produto final a elaboragao e publica¢do de uma obra (livro) com os
resultados obtidos.

b) Andlise das contas publicas em interface com varidveis socioecondmicas: projeto de
fluxo continuo vinculado ao grupo de pesquisa do Departamento, linha de pesquisa
contabilidade e gestdo publica, coordenado pelo professor Me. Yuri Dantas dos Santos,
tem por objetivo geral desenvolver e divulgar artigos cientificos de natureza tedrica e
empirica voltados ao relacionamento entre as contas publicas e varidveis
socioeconomicas.

Os projetos de pesquisas desenvolvidos pelo DCC/CAP contam com a participagdo de
docentes, discentes e egressos do Curso mediante participagdo em atividades de campo,
sistematizacdo de dados, producdo de artigos cientificos, oportunizando o relacionamento teoria
e pratica e a indissociabilidade entre ensino e pesquisa.

Quadro 19 - Resumo dos projetos de pesquisa - 2019
Titulo do Projeto N°de do-centes N° de dls-centes N°de egressos Situaciio
envolvidos envolvidos envolvidos
Pesquisa  interdisciplinar ~ em
contabilidade e gestdo publica 02 07 01 Em andamento
Artefatios de contabilidade 06 04 03 Em andamento
gerencial para pequenas empresas
Analise das contas publicas em
interface com variaveis 02 08 02 Em andamento
socioeconomicas

Fonte: DCC/CAP (2019)

O Departamento vem incentivando a participagcdo de docentes e discentes e em eventos
cientificos, mediante a realizacdo de eventos locais como o Encontro Universitario de
Contabilidade (ENCUC) e as Semanas Universitarias do Campus Avancado de Patu (SEUNI),
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eventos anuais que promovem a apresentagcdo de trabalhos cientificos, bem como a participagdo
em eventos regionais € nacionais.

No tocante a pos-graduacdo, encontra-se em fase de implantagcdo pelo Departamento de
Ciéncias Contabeis do CAP um curso de especializagdo (Lato Sensu) em contabilidade e gestao
de micro e pequenas empresas com o intuito de proporcionar aos egressos do Curso de
Graduagao em Ciéncias Contébeis e profissionais da contabilidade, oportunidade de elevagao do
nivel de conhecimento em contabilidade e gestdo aplicada ao contexto das micro e pequenas
empresas, as quais sao os tipos predominantes na regido da area de abrangéncia do CAP.

Como forma de incentivo a produ¢do e divulgacdo cientifica, o Curso de Ciéncias
Contabeis do CAP/UERN, integra o periodico ‘“Revista conhecimento contabil —
UERN/UFERSA” (ISSN 2447-2921), de publicacdo semestral, exclusivamente em via
eletronica, qualificada com Qualis B-4 pela CAPES, cuja editoracdo envolve, de forma pioneira
no Brasil, dois cursos de Ciéncias Contabeis da UERN (Departamento de Ciéncias
Contéabeis/Campus Central e Departamento de Ciéncias Contabeis/CAP) e o curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal Rural do Semiarido (Departamento de Agroecologia e
Ciéncias Sociais da UFERSA/ Campus Central), bem como de seus respectivos grupos de
pesquisas institucionalizados.

15.4 POLITICAS DE EXTENSAO

Do ponto de vista historico, a extensao ¢ marcada por acdes que refletem o contexto
politico economico da sociedade brasileira. Ela surgiu legalmente em 1931, associada a ideia da
necessidade de elevar, culturalmente, aqueles que ndo estavam diretamente integrados a
comunidade académica. Em 1964, com a instauracdo do regime politico-militar autoritério,
extensdo universitaria associa-se a ideia de prestadora de servigos assistencialistas, visando a
interacdo das comunidades marginalizadas social e economicamente.

o

Atualmente, a extensdo universitaria ¢ concebida como uma pratica capaz de transformar
a sociedade intervindo em sua realidade. Nesse sentido, a extensdo universitdria passa a ser
defendida enquanto uma ac¢ao dialética comprometida com o todo social, o que pressupde uma
pratica académica que objetiva integrar a universidade, por intermédio das atividades de ensino e
pesquisa, com a comunidade na qual esta inserida.

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte vem efetivando seu compromisso
com a politica extensionista, “(...) fazendo da extensao universitdria uma das dimensdes que vem
contribuindo para seu processo de consolidacdo como universidade de exceléncia académica e
como institui¢do atenta as politicas nacionais de educacao” (PDI/UERN, 2016).

O Plano de Desenvolvimento Institucional de UERN adota em sua politica, a
curricularizagdo da extensao, estabelecendo entre suas diretrizes, a “Implantag¢do, em articulagdo
especialmente entre PROEX e PROEG, da curricularizagio/creditacdo da extensao nos cursos de
graduacdo, com base no Plano Nacional de Educacdo e a legislacio em vigor, a partir da
implanta¢do de Programas e Projetos (PDI/UERN,2016).

Neste sentido, em sintonia com o Plano Nacional de Educacao (2014-2024), Meta 12.7, o
qual dispde que, no minimo, 10% da carga horaria dos cursos sejam destinadas a extensdo, a
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UERN instituiu, o processo de inser¢do da Curricularizacio da Extensdo nos Projetos
Pedagbgicos dos cursos de graduacdo, mediante emissdo da Resolugdo N° 25/2017,
estabelecendo um prazo de 2 anos a partir da data de publicagdo do Manual de Orientagdes para
a Curricularizacao da Extensdao na UERN.

Ao assumir essa pratica extensionista, a UERN abre um espaco que viabiliza a discussao
e, consequentemente, o exercicio da cidadania, contribuindo para a participagdo efetiva da
Universidade nos diferentes setores da sociedade e oportunizando a participacdo e usufruto da
populacgdo nos resultados produzidos pela atividade académica. Com a implantagao dessa politica
de formacgdo, o curso de Ciéncias Contdbeis passa a envolver a totalidade dos seus discentes
nessa realidade, concretizando o principio da indissociabilidade.

O Departamento de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de Patu - CAP insere-se no
Programa de Extensdao da UERN, sob orientacdo da Proé-Reitoria de Extensdo, observando as
normas institucionais vigentes, pautando-se nos seguintes principios norteadores:

a) extensdo como atividade académica indissociavel do ensino e da pesquisa: a atividade
extensionista ¢ um campo de intervengdo em que se configuram o ensino e a pesquisa,
oportunizando a observacao, a efetivagdo de novas experiéncias ¢ a produgdo de um
conhecimento cientifico que efetiva a relagdo teoria e pratica;

b) extensdo como via de interagdo Universidade—sociedade: mantendo sua natureza
autdnoma, a extensao universitaria devera se realizar na identificagdo com os interesses
demandados dos novos fatores sociais e institucionais de natureza publica, privada e nao
governamental;

¢) extensao como atividade de complementaridade no processo de formagao profissional: as
atividades extensionistas deverdo ser o terreno de inser¢cdo do(a) futuro profissional de
Contabilidade, nos problemas praticos da realidade local e regional, garantindo o
conhecimento concreto sobre o qual devera se fundamentar o exercicio competente de sua
profissao;

d) extensdo como atividade multi e interdisciplinar: a extensdo como atividade que se realiza
sobre um campo complexo, devera ser o espago privilegiado de praticas multi e
interdisciplinares através de experiéncias e aprendizagem que envolvem ag¢des internas e
externas a Universidade, constituindo-se num processo formativo onde a teoria e a pratica
ultrapassam as fronteiras dos contetidos disciplinares sem tornarem-se excludentes;

e) extensao como espago da experiéncia na formulagdo de um novo modelo de Universidade
e sociedade: a atividade de extensdo alicer¢a-se no encontro entre alunos, professores e
comunidade; a medida que se realizam tais experi€ncias praticas, incorporam-se outros
saberes que ampliam a capacidade de reflexdo sobre as praticas e oportunizam a
elaboragdo de novas formas de atuacdo, que articulam os diferentes segmentos da
sociedade na constru¢gdo de um novo modelo de Universidade e sociedade.

Dada a importancia da extensdo como veiculo de interacdo entre a Universidade e a
sociedade, as acdes de extensdo do Departamento de Ciéncias Contdbeis, no que se refere a
extensao, serao pautadas pelas seguintes diretrizes:
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I. Incentivo aos docentes ao desenvolvimento de projetos de extensdo que atendam as
necessidades da comunidade, na qual estd inserida a Instituigdo, buscando o
envolvimento de professores, alunos e a sociedade em geral;

\

II. Orientacdo para a realizacdo de diagnostico, junto a sociedade, com o objetivo de
identificar suas necessidades com relagdo a Ciéncia Contabil,

III. Promogao de eventos que estimulem a difusdo e socializagdo de conhecimentos por parte
dos agentes envolvidos nas atividades extensionistas e outras atividades, favorecendo a
comunidade académica e a sociedade em geral;

IV. Desenvolvimento de agcdes que priorizem a inclusdo social.

As acOes a serem realizadas, em atendimento as diretrizes acima elencadas, serdo
apoiadas pela Instituicdo e/ou parcerias publico-privadas, 6rgdos financiadores, convénios de
cooperacao académica e outras formas de apoio que venham ao encontro dos objetivos das
atividades de extensao.

A operacionalizacdo das atividades de extensdo do Curso de Ciéncias Contéabeis
obedecerd as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis na modalidade Bacharelado, Resolucao n° 10 de 16 de dezembro de 2004, do
Conselho Nacional de Educagdo, formalizadas no Projeto Pedagdgico do Curso, na Matriz
Curricular, nas linhas e eixos tematicos da extensdo e nos nucleos tematicos, materializando-se
nas formas abaixo:

e nas disciplinas e atividades em sala de aula;

e nas atividades desenvolvidas pelos nicleos tematicos;

e em projetos e programas desenvolvidos por professores(as) do Departamento do Curso de
Ciéncias Contabeis, Departamentos afins e de outros(as) profissionais da UERN.

e nas parcerias junto a Pro-Reitoria de extensao.

Considerando a Meta 23 do Plano Nacional de Educagdo (Lei Federal n® 10.172/2001)
que indica a reserva minima de dez por cento do total de créditos exigidos para a graduagdo no
ensino superior no Pais, para a atuacdo dos discentes em atividades de Extensdao, a UERN
aprovou, em 21 de junho de 2017, a Resolugao n°® 25/2017-CONSEP que regulamenta a
curricularizagdo das atividades de extensdo nos seus cursos de graduacdo. Atendendo aos
dispositivos legais, este Projeto Pedagdgico inclui em sua matriz curricular 360h de atividades de
extensdo que deverdo ser integralizadas pelo aluno, mediante matricula em Unidades
Curriculares de Extensao (UCEs), distribuidas do segundo ao sétimo periodos letivos conforme
Quadro 5, constante deste PPC.

A participacao dos discentes nas atividades de extensdo se dara por meio de:

e  estagio voluntario e estagio bolsista;

e participagdo nos programas e projetos institucionais; participagdo em atividades
extracurriculares, semindrios, cursos, palestras, conferéncias e parceria com outras
instituigdes.

A atuagdo dos docentes quanto a extensao, por sua vez, compreendera:

e claboragdo e coordenagdo de programas/projetos;
e participagdo nos nucleos;
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supervisao de projetos;
conferencistas;
orientacdo de alunos e alunas para as mais diversas atividades;
assessoria aos programas/nucleos;
consultoria.

Nos cinco ultimos anos, o Departamento de Ciéncias Contabeis desenvolveu os seguintes

projetos/atividades de extensdo, apresentados no Quadro 20.

Quadro 20 - Atividades de extensdo promovidas pelo DCC/CAP 2012-2019

o . Periodo
. N° de pessoas envolvidas ~
; Tipo de da acdo
Titulo it Coordenador —
atividade . Publico-
Docentes Discentes
alvo
Custo de vida Aluisio Dutra de Continuada
Projeto S 02 01 - 2006 —
Patu Oliveira
2019
VIII Encontro Evento
Universitario Aciio Benefhto M. do 04 08 204 2012
de Voluntéria Nascimento Costa
Contabilidade
IX  Encontro Evento
Universitario Aciio Bene'dlto M. do 05 09 129 2013
de Voluntaria Nascimento Costa
Contabilidade
X  Encontro
Universitario Evento Francisco Tavares
Agdo . 08 08 117 2014
de Voluntaria Filho
Contabilidade
XI  Encontro Evento
Universitario Aciio Benefhto M. do 07 15 109 2016
de Voluntéria Nascimento Costa
Contabilidade
Gestdo de
Finangas .
Publicas: Curso | Bemedito M. do 02 10 8 2016
Nascimento Costa
fundamentos
e praticas
Pratica de
Contabilidad .
e para Projeto Franmsco Tavares 02 01 39 2016
Pequenas Filho
Empresas
Gestao Evento
Publica e Aciio Benefilto M. do 01 06 9] 2017
Controle . Nascimento Costa
. Voluntaria
Social
Gestdo de
Financas .
Publicas: Curso Benqdfco M. do 02 04 20 2017
Nascimento Costa
fundamentos
¢ praticas
Prética de Projeto Francisco Tavares 01 01 16 2017
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Contabilidad

e para )

Pequenas Filho

Empresas

Escritorio de Projeto Ariane Firmeza Mota 01 03 - 2017

Praticas

Contabeis

ESE:I'.ltOI'IO de . Vuri Dantas  dos 01 02 - 2018

Praticas Projeto Santos

Contabeis

Seminarios 02

sobre controle . 02

social das Evento Benqdﬁo M. do 01 Egressos 400 2018
fe Nascimento Costa

politicas

publicas

XII Encontro Benedito M. do

g:wersnarlo Evento Nascimento Costa 10 05 300 2018

Contabilidade

Custo de vida Projeto Aluisio Dutra de 02 01 ) C02n (;Lz)n6uida

Patu Oliveira 2019

Es?r.1t0r10 de ' Yuri  Dantas  dos 01 02 - 2019

Praticas Projeto Santos

Contabeis

XIII Encontro Benedito M. do

génversuarlo Evento Nascimento Costa 03 08 300 2019

Contabilidade

Fonte: DCC/CAP (2019)

a) Projeto Custo de Vida Patu — Projeto em andamento, de carater continuado, iniciado em

2006, tem por objetivo calcular, mensalmente, a variagdo do custo da cesta basica na
cidade de Patu-RN, tendo como resultados a geragao de informagdes acerca dos pregos
mensais dos grupos de produtos de alimentagdo, higiene pessoal e limpeza doméstica,
componentes da cesta basica, bem como informagdes sobre os efeitos da inflagdo sobre a
cesta basica local, possibilitando a melhoria do controle orcamentario familiar.

b) Encontro Universitario de Contabilidade (ENCUC) — Evento promovido anualmente pelo

Departamento de Ciéncias Contabeis, com o objetivo de promover a exposicao e o debate
de temas relacionados a area de Contabilidade e areas afins, buscando complementar a
formagdo curricular discente e docente, bem como, fortalecer a socializacdo do
conhecimento contabil no meio profissional e empresarial.

c) Gestdo de financas publicas: fundamentos e praticas — Curso de extensdo realizado

semestralmente pelo Departamento de Ciéncias Contabeis, tem por objetivo oferecer
orientacdes para que os agentes publicos e a sociedade entendam melhor o
funcionamento, da administracdo or¢gamentaria e financeira no ambito do municipio, sob
os enfoques normativo e operacional.

d) Pratica de Contabilidade para Pequenas Empresas — Projeto de extensdo realizado

semestralmente pelo Departamento de Ciéncias Contabeis, com o objetivo de qualificar
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profissionais e alunos de contabilidade, sobre aspectos tedricos e praticos da escrituracao
contabil de pequenas empresas, sobretudo os registros e demonstragdes contabeis.

e) Gestao publica e controle social — Evento de extensdo (palestras e oficinas) que teve
como publico-alvo estudantes de Ensino Médio da rede publica de ensino, visando
disseminar conhecimentos que proporcionam uma visdo abrangente da organizagdo da
administracdo publica e dos mecanismos de formulacdo de politicas publicas e do
controle social da gestdo publica, contribuindo para despertar nos jovens a consciéncia da
importancia da participagdo popular em foruns e espagos de atuagao do controle social.

f) Escritorio de Praticas Contdbeis — Projeto de extensdo realizado em parceria com a
Empresa Junior do Campus Avancado de Patu (EMCAPjr), tem por objetivo, prestar
servigos de consultoria e assessoria as pessoas fisicas (microempreendedores) e pequenos
empresarios, mediante o atendimento gratuito a populacao, esclarecendo duvidas e
prestando orientagdes sobre assuntos das areas contabil e fiscal, além de possibilitar ao
aluno o desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias para atuacao no
mercado de trabalho.

g) Seminarios sobre controle social das politicas publicas — Eventos de extensao (palestras e
oficinas) realizados em escolas de ensino médio da area de abrangéncia do Campus
Avancado de Patu/UERN, tendo como publico-alvo estudantes de Ensino Médio da rede
publica de ensino, visando contribuir para disseminar conhecimentos que proporcionam
uma visdo abrangente da organizacdo da administracdo publica e dos mecanismos de
formulagdo de politicas publicas, sua implementagdo, fiscalizagdo, monitoramento e
avaliacdo e, em ultima instancia, contribui para despertar nos jovens a consciéncia da
importancia da participacdo popular em foruns e espagos de promocao do controle social.

16 POLITICAS DE INCLUSAO, ACESSIBILIDADE, DIVERSIDADE E
EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS

O Curso de Bacharelado em Ciéncias Contdbeis do Campus Avancado de Patu, da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, compreende a inclusdo, a
acessibilidade, a diversidade e a educagdo para as relagcdes étnico-raciais como dimensdes
fundamentais da formacdo académica, profissional e cidada de seus discentes. Nesse sentido,
busca assegurar condi¢des de participagdo, permanéncia e aprendizagem, valorizando as
diferengas, combatendo quaisquer formas de discriminacdo e promovendo uma formagdo
comprometida com os principios da equidade, da cidadania e da responsabilidade social.

No que se refere a acessibilidade fisica, a estrutura do Campus Avancado de Patu atende
as condigOes necessarias para favorecer a circulagdo, o acesso e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida em seus diferentes ambientes. Para tanto, o Campus dispde
de rampas de acesso e circulacdo, banheiros adaptados e sinalizagdo para identificagdo dos
ambientes e salas, inclusive com informacdes em braile, entre outros recursos destinados a
promoc¢do da acessibilidade. Essas condi¢des possibilitam o acesso de pessoas cadeirantes,
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pessoas idosas, pessoas com deficiéncia visual e usudrios que apresentem outras necessidades
especificas, contribuindo para a garantia do direito de acesso e permanéncia nos espacos
académicos, administrativos e de convivéncia do Campus.

A acessibilidade também ¢ compreendida em sua dimensdo pedagodgica e académica,
considerando as diferentes necessidades, condi¢des e trajetérias dos estudantes. O Curso de
Ciéncias Contabeis proporciona mecanismos de flexibilizacdo da trajetoria académica,
possibilitando, conforme as normas institucionais e a oferta disponivel, que o discente curse
componentes curriculares na sede do Curso ou utilize a possibilidade de movimentagdo interna
entre os campi da UERN. Essa flexibilidade contribui para reduzir barreiras a permanéncia e a
integralizacdo curricular, especialmente diante de situacdes que possam interferir na
continuidade dos estudos.

O Curso dispde, ainda, de Técnico de Assuntos Educacionais — Apoio Inclusivo, servigo
disponibilizado pelo Departamento de A¢des Inclusivas — DAIN/UERN, constituindo importante
suporte a comunidade académica. Esse acompanhamento contribui para a identificagdo e o
atendimento de demandas relacionadas a inclusdo, favorecendo praticas institucionais mais
acolhedoras, humanizadas e comprometidas com a permanéncia e o sucesso académico dos
estudantes.

No ambito da Educago para as Relagdes Etnico-Raciais, o Curso de Ciéncias Contabeis
desenvolve acdes e contetidos de forma transversal e articulada as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e interagdo com a comunidade. A tematica ¢ contemplada em diferentes espacos
formativos, inclusive na disciplina Seminario de Contabilidade, cuja programacao possui carater
aberto e interdisciplinar, possibilitando a abordagem de temas contemporaneos relacionados a
diversidade, a cidadania, a inclusdo social, as desigualdades e as relagdes étnico-raciais, de
acordo com as demandas e os projetos desenvolvidos no &mbito do Curso.

As agdes de extensdo constituem outro importante espago de promogao da inclusao e da
valorizacdo da diversidade. Nesse contexto, destacam-se projetos e atividades como Financas
Pessoais, Empreendedorismo Feminino, Projeto Custo de Vida e Aprendendo a Empreender, que
ampliam a atuagdo do Curso para além do espago académico e possibilitam o desenvolvimento
de conhecimentos e praticas voltados a autonomia, a educagao financeira, ao empreendedorismo,
a inclusdo socioecondmica e a valorizagao de diferentes grupos sociais.

A Empresa Junior do Curso de Ciéncias Contabeis também se constitui em espago de
formacao académica e de compromisso social, ao disponibilizar assessoria empresarial e contabil
e contribuir para a orientacdo de organizagdes e entidades do Terceiro Setor. Essa atuacdo
possibilita aos discentes vivenciar situagdes concretas relacionadas a responsabilidade
profissional, a gestdo, a cidadania e a inclusdo, aproximando a formagao contabil das demandas
sociais presentes no territorio de abrangéncia do Campus.
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Como expressdo concreta desse compromisso com a diversidade étnico-racial e com as
comunidades tradicionais, destaca-se a atuagcdo do Curso junto a Associa¢do da Comunidade
Negra Quilombola do Jatob4, localizada na zona rural do municipio de Patu/RN. A comunidade
vem recebendo, hd mais de duas décadas, apoio e orientacdo decorrentes de iniciativas
desenvolvidas por docentes do Curso de Ciéncias Contédbeis, especialmente no ambito de sua
organizagdo, gestdo e¢ demandas relacionadas a area contdbil. Essa experiéncia representa
importante acdo de aproximacao entre universidade e comunidade quilombola, contribuindo para
a valorizagdo de sua identidade, para o fortalecimento de sua organizagdo social e para a
promocao de sua autonomia.

Dessa forma, o Curso de Ciéncias Contabeis reafirma seu compromisso com uma
formagdo inclusiva, socialmente referenciada e sensivel a diversidade étnico-racial,
compreendendo que a formagdo do profissional contabil ndo se limita ao dominio técnico da
area. Busca-se formar profissionais capazes de reconhecer as desigualdades sociais e
econdmicas, respeitar a diversidade humana e cultural, atuar de forma ética e responsavel e
utilizar os conhecimentos contabeis como instrumentos de transformacgdo social e de
fortalecimento das organizagdes e comunidades.

As agdes de inclusdo, acessibilidade e educagdo para as relagdes étnico-raciais sdo,
portanto, compreendidas como componentes permanentes do processo formativo, articulando
ensino, pesquisa, extensdo e responsabilidade social, em consonancia com o0s principios
institucionais da UERN e com a perspectiva de uma educagdo superior democratica, plural,
inclusiva e comprometida com a promogao da equidade e da cidadania.

No ambito das ac¢des de inclusdo, acolhimento e permanéncia estudantil, o Campus
Avangado de Patu disponibiliza espagos e iniciativas destinados a reduzir barreiras que possam
dificultar a participag@o dos discentes nas atividades académicas. Entre essas iniciativas, destaca-
se a sala de apoio a permanéncia estudantil, destinada aos estudantes que necessitam permanecer
na instituicdo por periodos prolongados, especialmente em razdo da participacdo em estagios,
programas institucionais, projetos de ensino, pesquisa e extensdo e outras atividades realizadas
em turnos distintos. O espago oferece condi¢des de acolhimento e descanso nos intervalos entre
as atividades, beneficiando particularmente estudantes que residem em outros municipios € que
ndo dispdem de condigdes para retornar as suas residéncias entre um turno e outro.

O Campus dispde, ainda, de brinquedoteca destinada ao acolhimento de criangas de 3 a
10 anos, filhas de estudantes e servidores, especialmente nas situagdes em que seus responsaveis
necessitam participar de aulas ou de outras atividades institucionais e ndo dispdem de pessoa
com quem deixa-las nesses periodos. A disponibilizagdo desse espago constitui importante
medida de apoio a permanéncia e a conciliagdo entre as responsabilidades académicas,
profissionais e familiares, contribuindo para reduzir dificuldades que possam comprometer a
frequéncia e a participacdo nas atividades universitarias.
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Em conjunto, essas iniciativas contribuem para a equidade nas condigdes de acesso e
permanéncia, para o acolhimento das diferentes realidades vivenciadas pela comunidade
universitaria e para o fortalecimento de uma cultura institucional comprometida com a inclusdo e
com a redugdo de barreiras a participacao na vida académica.

17 PROGRAMAS FORMATIVOS

A UERN oferta por meio de edital proprio, o Programa Institucional de Monitoria (PIM),
por meio do qual os professores concorrem com projetos especificos de suas disciplinas.

A monitoria ¢ compreendida como uma atividade académica que subsidia o processo de
ensino e aprendizagem nos cursos de graduacdo, propondo novas praticas formativas, baseadas
na interacdo entre discentes e docentes, com o intuito de minimizar problemas relacionados ao
baixo desempenho académico, repeténcia, evasao e falta de motivagao.

No ambito da UERN a monitoria ¢ realizada por meio do Programa Institucional de
Monitoria (PIM), regulamentado pela Resolugao n° 15/2016, de 6 de abril de 2016 e tem por
objetivos: estimular a participagdo de discentes dos cursos de Graduagdo no seu processo
formativo, articulando ensino, pesquisa e¢ extensao no ambito dos componentes curriculares;
promover a interagdo entre discentes e docentes no ambito das atividades formativas; criar
condi¢gdes para a iniciagdo a docéncia, através de atividades de natureza pedagdgica, cultural,
cientifica e tecnologica, desenvolvendo habilidades e competéncias proprias desse campo da
docéncia; pesquisar € implementar novas abordagens teorico-metodologicas adequadas aos
componentes curriculares, objeto da monitoria; socializar o conhecimento com a finalidade, entre
outras, de minimizar problemas de baixo desempenho académico, repeténcia, evasao e falta de
motivagao.

O Quadro 21 apresenta os projetos de monitoria, por meio do Programa Institucional de
Monitoria (PIM), realizados pelo curso de Ciéncias Contdbeis nos tltimos cinco anos.

Quadro 21 - Monitorias realizadas por meio do PIM: 2013-2019

. e e N° de alunos Monitorias
Semestre Letivo Disciplina .
envolvidos remuneradas
Contabilidade Basica | 03 01
2013.1 Contabilidade e Finangas 01 -
Contabilidade e Or¢amento Empresarial 01 -
Estrutura das Demonstragcdes Contabeis 02 01
Contabilidade Basica II 03 01
2013.2 Contabilidade e Legislacdo Tributaria 02 01
Direito Previdenciario 01 -
Subtotal 13 04
Contabilidade Bésica | 03 01
2014.1 Estatistica | 02 01
Estrutura das Demonstragdes Contabeis 03 01
2014.2 Contabilidade Bésica II 03 -
Subtotal 11 03
2015.1 Contabilidade Basica | 03 01
2015.2 Contabilidade Basica 11 02 01
Direito do Trabalho 1 02 01
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Direito Previdenciario 01 -
Subtotal 08 03
2016.1 Direito do Trabalho I 02 01
Direito Previdenciario 02 -
Subtotal 04 01
2017.1 Contabilidade Basica | : 03 01
Estrutura das Demonstra¢des Contabeis 01 01
Contabilidade Basica II 02 01
Analise das Demonstracdes Contabeis 01 -
2017.2 Contabilidade Gerencial 01 -
Direito do Trabalho I 01 -
Direito Previdenciario 01 -
Subtotal 10 04
2018.1 Contabilidade Basica | 02 01
Contabilidade Intermediaria | 01 -
Gestdo Estratégica de Custos 01 -
Subtotal 04 01
2018.2 Contabilidade Basica II 02 01
Contabilidade Intermediaria 11 01 -
Subtotal 03 01
2019.1 Contabilidade Basica I 01 01
Contabilidade Intermediaria I 01 -
Matematica Comercial e Financeira 02 -
Subtotal 04 01
Total 57 18

Fonte: DCC/CAP (2019)

Além dos programas internos, hda na UERN convénios com a CAPES e o CNPq que
regulamentam a existéncia e o funcionamento dos Programas Formativos no ambito das unidades
académicas como o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao Cientifica (PIBIC) e Programa
de Educacdo Tutorial (PET). A insuficiéncia de carga horaria dos professores, a qual precisa
contemplar as atividades de ensino, tem sido um obstaculo para adesdo a estas atividades. No
entanto, o Departamento conta com um projeto aprovado no Edital PIBIC 2020/2021,
envolvendo um professor e dois alunos.

18 RESULTADOS ESPERADOS

O artigo 3° da Resolugdo n.° 10, de 2004, do CNE, estabelece que O curso de graduagdo
em Ciéncias Contdbeis deve ensejar condigdes para que o futuro contabilista desenvolva
capacidades ligadas a compreensdo de questdes gerais, ao dominio das responsabilidades
funcionais ligadas a sua profissdo, bem como revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo,
quanto as implicagdes organizacionais com o advento da tecnologia da informagao.

Por seu turno, o artigo 4° do mesmo documento discrimina as competéncias e habilidades
a serem possibilitadas pela formagao profissional do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis,
dentre as quais: o uso adequado de terminologia e linguagem préprias da area; visdo sist€émica e
interdisciplinar da atividade contabil; elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o
desempenho eficiente e eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos
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organizacionais; aplicar adequadamente a legislagdo inerente as fungdes contdbeis;
desenvolvimento da lideranca objetivando a geragdo e a disseminagao de informagdes contabeis,
com reconhecido nivel de precisdo; exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio
das fungdes contdbeis; desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagao contabil e de
controle gerencial; além de exercer com ética e proficiéncia as atribui¢des e prerrogativas que lhe
sao prescritas através da legislacao especifica.

No sentido de atender a essas diretrizes, buscamos direcionar todo o esforco sinérgico do
nosso corpo docente e administrativo, aliado aos recursos materiais de que dispomos, na oferta
de uma formacao forte que contemple de maneira sélida os conhecimentos tedricos e praticos das
Ciéncias Contabeis em toda sua extensao, ao mesmo tempo em que perpasse disciplinas afins,
com o intuito de proporcionar ao discente tanto o eximio dominio dos saberes necessarios ao
exercicio de sua profissdo, como uma visdo ampla dos saberes correlatos a fim de lhe possibilitar
a compreensao global das questdes e o didlogo amplo e compreensivel com outros profissionais e
o usuarios da informagao contabil.

19 ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O papel da Universidade, de um modo geral, consiste em produzir conhecimento, formar
cidaddos e profissionais aptos ao atendimento das demandas sociais nas diversas areas dos
saberes, contribuindo, assim, para o desenvolvimento da sociedade.

Diante dos novos paradigmas sociais e das exigéncias do mercado de trabalho, a
Universidade precisa modificar o olhar sobre seus egressos, uma vez que eles sdo o resultado
maior de suas acdes. Isso torna-se possivel a partir do momento em que ela passa a verificar se o
egresso esta sendo capaz de solucionar problemas e enfrentar situacdes diversas daquelas
encontradas durante sua formagdo. Por isso, o acompanhamento de egressos constitui-se em um
dos instrumentos de avaliagao das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A criagdo de mecanismos de acompanhamento de egressos ¢ uma das metas relacionadas
as diretrizes de melhoria da qualidade do ensino de graduagdo e da gestdo académica expressa no
Plano de Desenvolvimento Institucional da UERN (PDI/UERN, 2016).

O acompanhamento dos egressos deve, essencialmente, contemplar a avaliagdo das
condi¢des de trabalho e de renda dos profissionais, o seu campo de atuag¢do profissional, a
avaliacdo que ele faz da instituicdo e do seu curso na condicdo de egresso e quais sdo suas
intengdes quanto a formagdo continuada, constituindo-se em uma ferramenta e uma fonte de
dados e informacgodes para a auto avaliagao do curso e da IES.

Assim sendo, o Departamento de Ciéncias Contabeis procura manter acompanhamento
permanente dos egressos do Curso, com a finalidade de identificar sua contribuicdo para o
crescimento profissional individual e desenvolvimento da sociedade, explorando a contribuicao
da UERN na melhoria de vida do ex aluno e consequentemente do meio onde ele vive.
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Em cumprimento a meta expressa no em seu PDI (2016), em 2017, a UERN instituiu o
Portal do Egresso, um instrumento de acompanhamento de ex-alunos que objetiva estabelecer
uma interagdo entre a UERN e os profissionais por ela formados.

O portal do egresso € uma ferramenta online que oferece ao discente egresso as seguintes
opgdes: acompanhamento do egresso, depoimentos, oportunidades, servicos e fale conosco.

Na opg¢ao acompanhamento do egresso € disponibilizado um formulario para cadastro e
preenchimento de informagdes pessoais, académicas, profissionais, avaliagdo do curso e
formacao continuada. Além de depoimentos que podem ser registrados. No /ink oportunidades o
ex-aluno pode ainda, obter informagdes sobre: eventos, estdgios como também sobre a
possibilidade de retorno a Instituicdo por meio de concursos, ingresso €em novo curso € em
Programas de atualizagdo, aperfeigoamento, especializacdo, Mestrado e Doutorado. Em servigos,
pode requerer emissdao de documentos como diploma de graduagao.

O Portal do Egresso ¢ um canal que possibilita a obtencdo de informag¢des importantes
para a UERN que acompanha a inser¢ao social do egresso, bem como, oferece possibilidades ao
ex-aluno de acompanhar o crescimento da instituicdo e fomentar o desejo de retorno, seja por
meio da formagdo continuada ou ingresso profissional.

Os egressos do Curso de Ciéncias Contabeis podem acessar o instrumento pelo endereco
portal.uern.br/egresso/.

Por meio do Portal o Departamento de Ciéncias Contébeis obtém informacdes sobre seus
egressos. O Departamento utiliza, também, outros mecanismos de acompanhamento do egresso,
inclusive, nos eventos académicos que realiza quando ex-alunos tem oportunidade de participar
como ouvintes, com apresentacdo de trabalhos, ministrando minicursos, palestras ou relatos de
experiéncias.

Além disso, sdo utilizados mecanismos de compartilhamento de informagdes por meio de
redes sociais, e-mail, bem como a disponibiliza¢ao de questionarios on-line direcionados aos ex-
alunos.

O monitoramento por meio de questionario on-line, com link enviado aos egressos por
meio de e-mail e divulgagdo em redes sociais visa, sobretudo, a identificacdo e avaliagdo do
potencial de empregabilidade dos egressos, sua inser¢ao no mercado de trabalho e satisfagdo
profissional, considerando aspectos como:

a) atuagao profissional na area de formacao;

b) grau de satisfagdo com a atividade profissional;
¢) participagdo em congressos € outros eventos;

d) producao cientifica (publicacdo);

e) dificuldades de inser¢ao no mercado de trabalho;
f) dificuldades encontradas na atuacao profissional;
g) continuidade dos estudos (formagao continuada).

Em 2017, o Departamento de Ciéncias Contabeis disponibilizou questionario de pesquisa
de acompanhamento de egressos no Google Drive cujos resultados estdo apresentados na Tabela
4 a seguir:
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Tabela 4 — Pesquisa de acompanhamento de egressos

Aspectos avaliados (n=57) %
Ano de Conclusao:
2016 35%
2017 30%
Outros 35%
Satisfagdo com o curso 83%
Principais atividades profissionais desempenhadas pelos egressos na atualidade:
Auxiliar de contabilidade 37%
Contador 23%
Outras 40%
Contribui¢do do Curso para ingresso no mercado de trabalho 2%
Impacto positivo da formagao oferecida pelo Curso na satisfagdo profissional 81%
Aplicagao das competéncias desenvolvidas durante o Curso no trabalho 56%
Perspectiva de crescimento profissional 84%
Alcance das expectativas em relagdo ao Curso:
Parcialmente atendidas 67%
Totalmente atendidas 25%
Nao atendidas 8%
Avaliagdo da formagao recebida no Curso:
Regular 58%
Boa 33%
Ruim 9%

Principais deficiéncias do Curso em relagdo a formagéo profissional:

Pratica de laboratorio insuficiente 70%
Distanciamento da formagdo académica em relagéo a atuacgdo profissional 23%
Outras 7%
Sugestdes para melhoria do Curso: ampliagao das atividades praticas (n=32) 88%
Participa¢do em curso de Pds-graduagdo:

Pos-graduagao lato sensu 63%
Pos-graduagao na UERN 9%
Interesse em participar de Pos-graduagao ofertada pela UERN 90%

Fonte: DCC/UERN.

20 REGULAMENTO DE ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO
CURSO

TITULO 1
DAS NORMAS DE ORGANIZACAO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO I
209



DA ORGANIZACAO DO CURSO

Art. 1°. — O Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis do Campus Avancado de Patu da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (CAP/UERN), na modalidade de Bacharelado,
com funcionamento nos turnos diurno e noturno, destina-se a formagao de profissionais aptos a
executar, organizar e gerenciar servicos de contabilidade, com oferta de 40 (quarenta) vagas
iniciais, no primeiro semestre letivo, turno noturno.

Paragrafo Unico — O Curso de Ciéncias Contabeis do CAPCAP/UERN esta organizado
considerando a Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional - LDB), a
Resolugdao n°® 10/2004 (Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Educacdao (CNE) para o curso de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis - Bacharelado), as
normas do Conselho Estadual de Educacao do Rio Grande do Norte (CEE), o Estatuto e o
Regimento Geral da UERN, seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI), a Resolugdo n°® 26/2017-CONSEPE (Regulamento dos Cursos de
Graduacao), este Regulamento e outras normas legais atinentes.

Art. 2°. — O Curriculo Pleno do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis — Bacharelado,
compreende uma carga horaria de 3.480 (trés mil, quatrocentas e oitenta) horas de atividades
académicas, correspondendo a 232 (duzentos e trinta e dois) créditos, distribuidos entre
componentes curriculares obrigatorios e optativos, estagio supervisionado, trabalho de conclusao
de curso, atividades complementares e Unidades Curriculares de Extensdao (UCE), com
integralizacdo minima de 4,5 (quatro anos e meio) e maxima de 08 (oito) anos, equivalentes a 9
(nove) e 16 (dezesseis) semestres letivos, respectivamente.

Paragrafo Unico — A carga horéria a que se refere o caput do art. 2° distribui-se da seguinte
forma:

I — componentes curriculares obrigatorios: 2.280 (duas mil, duzentas e oitenta) horas,
correspondentes a 152 (cento e cinquenta e dois) créditos;

IT — componentes curriculares optativos: 180 (cento e oitenta) horas, correspondentes a 12 (doze)
créditos, que o aluno podera escolher entre as constantes em lista apresentada no Quadro 3 do
Projeto Pedagogico do curso;

Il — atividades complementares: 180 (cento e oitenta) horas, correspondentes a 12 (doze)
créditos, compreendendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo, conforme quadro constante
do § 2°, art. 55 destas normas;

IV — estagio obrigatorio: 360 (trezentas e sessenta) horas, correspondentes a 24 (vinte e quatro)
créditos, distribuidos em 120 (cento e vinte) horas de atividades teoricas (oito créditos) e 240
(duzentas e quarenta) horas de atividades praticas (dezesseis créditos) em campo de estagio;

V — trabalho de conclusdao de curso: 120 (cento e vinte) horas, correspondentes a 08 (0ito)
créditos;

VI — unidades curriculares de extensao: 360 (trezentas e sessenta) horas, correspondentes a 24
(vinte e quatro) créditos, vinculadas a projetos/programas de extensdo devidamente
institucionalizados na Pro-Reitoria de extensdao (PROEX).
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Art. 3°. — O curso de Ciéncias Contabeis tem sua carga horaria distribuida em componentes
curriculares conforme as categorias de conhecimento na forma seguinte:

|C0mp0nente Curricular | Codigo | CR | CH total | Departamento de Origem
[l — Conteido de Formacao Basica

Introducdo & Administragdo 0102031-1 4 60 Administragdo
Introducdo a Economia 0101002-1 4 60 Ciéncias Econdmicas
Instituicdo de Direito Publico e Privado 0901065-1 4 60 Direito
Direito do Trabalho 1 0901027-1 4 60 Direito
Direito Empresarial | 0901075-1 4 60 Direito
[Matematica Basica 0801039-1 4 60 Matematica e Estatistica
[Matematica Comercial e Financeira 0801040-1 4 60 Matematica e Estatistica
Estatistica | 0801024-1 4 60 Matematica e Estatistica
Psicologia Social 0301037-1 4 60 Educacdo
Subtotal 36 540

[IT — Conteudo de Formacao Profissional

[Analise das Demonstragdes Contabeis 4 60 Ciéncias Contabeis
[Auditoria | 0103003-1 4 60 Ciéncias Contabeis
[Auditoria IT 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Atuarial 0103059-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Avangada 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Basica | 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Basica II 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade de Custos 4 60 Ciéncias Contabeis
Co’nt.ablhdade e Gestdo de Pequenas e 4 60 Ciéncias Contébeis
M¢édias Empresas

Contabilidade e Legisla¢ao Tributaria 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade e Orcamento Empresarial 0103053-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade e Planejamento Tributario | 0103049-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Gerencial 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Intermediaria I 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Intermediaria 11 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilidade Socioambiental 4 60 Ciéncias Contabeis
Contabilometria 0103047-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Controladoria 4 60 Ciéncias Contabeis
Controle Interno na Gestdo Publica 4 60 Ciéncias Contabeis
Finangas Corporativas 4 60 Ciéncias Contabeis
F{napgas e Orcamento das Instituicdes 4 60 Ciéncias Contabeis
[Publicas

Gestdo Estratégica de Custos 4 60 Ciéncias Contabeis
Legislacio e Etica em Contabilidade 0103026-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Pericia Contabil 4 60 Ciéncias Contabeis
Teoria da Contabilidade 1 4 60 Ciéncias Contabeis
Subtotal - 104 1.560 -

111 — Conteuido de Formacao Tedrico-Pratica

Atividades Complementares - 12 180 -

[Estagio Supervisionado em Contabilidade A o
Apli%a da ag Setor Piblico 12 180 Ciéncias Contabeis
Estagio Sgperv1s1onado em Contabilidade 12 180 Ciéncias Contébeis
Empresarial
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Metodologia do Trabalho Cientifico 0103014-1 4 60 Ciéncias Contabeis
Optativa - 4 60 -
Optativa - 4 60 -
Optativa - 4 60 -

Pratica fle Contab1hdade Aplicada ao 4 60 Ciéncias Contabeis
Setor Publico

Pratica de Contabilidade Empresarial 4 60 Ciéncias Contabeis
Trabalho de Conclusdo de Curso I 4 60 Ciéncias Contabeis
Trabalho de Conclusdo de Curso 11 4 60 Ciéncias Contabeis
[Unidades Curriculares de Extensdo - 24 360 -
Subtotal - 92 1.380 -

Total - 232 3.480 -

Art. 4° — O numero de créditos e cargas horarias correspondentes aos componentes curriculares
fixados nesta norma constard de lista de oferta semestral, baseada no modelo padriao de
integralizacao curricular, distribuidos por semestres letivos, observando-se os respectivos pré-
requisitos, conforme quadro a seguir:

1° PERIODO
Pré-
Cadi Componente |Departamento |Aplicacio Carga Horaria Crédito rceg(;lilgs(l)to
odigo . . -
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico |Total
Contabilidade Ciéncias
Basica I Contéabeis T 60 ) 60 04 )
0102031-1 | Mrodusaod 4 yinistragio | T 60 - 60 | 04 -
Administra¢do
0101002-1 | Introducdoa Ciéncias T 60 - |0 | o4 .
Economia Econdmicas
08010391 | Matematica | Matematicae | 60 - |60 | 04 :
Basica Estatistica
Metodologia do Ciéncias
0103014-1 Trabalho . T 60 - 60 04 -
- Contabeis
Cientifico
TOTAL 300 - 300 20
2° PERIODO
Pré-requisito
L 3. Componente Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Cadigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teérico |Pratico | Total
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Basica II Contabeis T 60 ) 60 04 Basica |
s 0801039-1
0801024- | Eoiatisticar | Matemdticae T 60 ; 60 | 04 | Matematica
1 Estatistica L .
Basica
Institui¢do de
09011065_ Direito Publico e Direito T 60 - 60 04 -
Privado
0103026~ Legislagdo e Ciéncias T 60 - 60 04 -
1 Etica em Contabeis
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Contabilidade
03011037_ Psicologia Social Educagio T 60 - 60 04 -
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
3° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente Departamento |Aplicac¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Tedrico |Pratico | Total
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Intermediaria I Contabeis T 60 ) 60 04 Basica II
0103047- . . Ciéncias 0801024-1
1 Contabilometria Contabeis T 60 - 60 04 Estatistica I
0901065-1
.. Instituicao de
0901027- | Direito do Direito T 60 - |60 | o4 Direito
1 Trabalho I .
Puablico e
Privado
Matematica L
0801040- 1 Comercial e | Matematicae | 60 - |60 | o4 .
1 . . Estatistica
Financeira
Teoria da Ciéncias Contabilidade
Contabilidade I Contabeis T 60 ) 60 04 Basica II
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
4° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico |Pratico | Total
Contabilidade de Ciéncias Contabilidade
Custos Contabeis T 60 ) 60 04 Basica 11
0901065-1
Contabilidade e Ciéncias Institui¢do de
Legislagdo Contébeis T 60 - 60 04 Direito
Tributaria Publico e
Privado
0103053 | Contabilidadee | e i Contabilidade
Orgamento - T 60 - 60 04 L.
1 . Contabeis Basica II
Empresarial
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
. - T 60 - 60 04 Intermediaria
Intermediaria I1 Contabeis I
Financas Ciéncias Contabilidade
5 clas T 60 - 60 04 |Intermediaria
Corporativas Contabeis I
UCE 60 04 A definir na
oferta
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[ ToTAL | [ 300 | - 360 [ 24 |
5° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teérico |Pratico | Total
0103049- Contabllldade e Ciéncias Contal.nhdalde
1 Planejamento Contabeis T 60 - 60 04 e Legislagdo
Tributario Tributaria
0901065-1
.. Institui¢do de
0901075- 1 Direito Direito T 60 - |60 | o4 Direito
1 Empresarial | -
Publico e
Privado
Finangas e L Contabilidade
Orgamento das Ciéncias L
o R T 60 - 60 04 e Legislagdo
Instituigdes Contabeis L
o Tributaria
Publicas
Gestio on ..
Estratégica de Clenf: 1as T 60 - 60 04 Contabilidade
Contabeis de Custos
Custos
Pratica de Ciéncias Contabilidade
Contabilidade . T 60 - 60 04 Intermediaria
) Contabeis
Empresarial 11
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
6° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente Departamento |Aplica¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teorico | Pratico | Total
Analise das Ciéncias Contabilidade
Demonstragdes P T 60 - 60 04 Intermediaria
) Contabeis
Contabeis 11
Finangas e
Contabilidade Ciéncias Orcamento
Aplicada ao Setor - T 60 - 60 04 das
. Contabeis N
Publico Instituicdes
Publicas
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
o T 60 - 60 04 Intermediaria
Avancada Contabeis I
. cn . Gestdo
Contablllqade Clenf: 1as T 60 - 60 04 Estratégica de
Gerencial Contabeis
Custos
Contabilidade Ciéncias Contabilidade
Socioambiental Contabeis T 60 ) 60 04 de Custos
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 - 360 24
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7° PERIODO
Pré-requisito
L 1. Componente |Departamento | Aplicacio Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Tedrico |Pratico | Total
. Analise das
0103003- Auditoria I Clenf: 1as T 60 - 60 04 Demonstracdes
1 Contabeis 1
Contabeis
Contabilidade e
Gestdo de Ciéncias Contabilidade
Pequenas e 1 T 60 - 60 04 Intermediaria
L. Contabeis
Médias 11
Empresas
Controle Interno Ciéncias Contabilidade
na Gestao Contabeis T 60 - 60 04 Aplicada ao
Publica Setor Publico
Estagio
Supervisionado Ciéncias Pratica de
em Contabeis T/P 60 120 180 12 Contabilidade
Contabilidade Empresarial
Empresarial
Pratica de . Contabilidade
Contabilidade Ciéncias .
. P T 60 - 60 04 Aplicada ao
Aplicada ao Contabeis g
. Setor Publico
Setor Publico
UCE 60 04 A definir na
oferta
TOTAL 300 120 480 32
8° PERIODO
Pré-requisito
. Componente |Departamento |Aplicac¢io Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teoérico |Pratico | Total
o Ciéncias 0103003-1
Auditoria Il Contébeis T 60 - 60 ] 04 Auditoria I
0103059- | Contabilidade Ciéncias T 60 ) 60 04 0103047-1
1 Atuarial Contabeis Contabilometria
Controladoria Clen? 1as T 60 - 60 04 Contabﬂ@ade
Contabeis Gerencial
Estagio
Supervisionado Pratica de
em Ciéncias Contabilidade
Contabilidade Contébeis /P 60 120 180 12 Aplicada ao
Aplicada ao Setor Publico
Setor Publico
Trabalho de Ciéncias T 60 - 60 04 0103014-1
conclusdo de Contabeis Metodologia do
Curso I Trabalho
Cientifico
Contabilidade
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Aplicada ao
Setor Publico
TOTAL 300 120 420 28
9° PERIODO
Pré-requisito
L Componente |Departamento |Aplicacio Carga Horaria Crédito codigo-
Codigo . .
Curricular de Origem Componente
T,P,T/P |Teodrico |Pratico | Total
Pericia Contbil | Ccncias T 60 - 60 | 04 | Auditoriall
Contabeis
Trabalho de Ciéncias Trabalho de
Conclusao de R T 60 - 60 04 conclusdo de
Contébeis
Curso 11 Curso |
Optativa - T 60 - 60 04 -
Optativa - T 60 - 60 04 -
Optativa - T 60 - 60 04 -
TOTAL 300 - 300 20
Carga hordria total dos componentes curriculares
Semestre Dis.cipl%nfls Discip.linas Est‘égio tce | uck Atividades Ch Créd.
obrigatorias | optativas | supervisionado Complementares | total
1° 300 - - - - - 300 20
2° 300 - - - 60 - 360 24
3° 300 - - - 60 - 360 24
4° 300 - - - 60 - 360 24
5° 300 - - - 60 - 360 24
6° 300 - - - 60 - 360 24
7° 240 - 180 - 60 - 480 32
8° 180 - 180 60 - 420 28
9° 60 180 - 60 - 300 20
Total 2.280 180 360 120 360 180 3.480 | 220

Art. 5° — Para integralizacdo da carga horaria do curriculo pleno fixada no artigo 2° sera
obrigatorio cursar 03 (trés) componentes curriculares optativos, dentre os componentes
curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Ciéncias Contabeis (DCC) e outros
departamentos académicos, conforme quadro de componentes curriculares optativos constantes
Quadro 3 deste Projeto Pedagogico.

Art. 6° — O aluno ndo podera inscrever-se em componentes curriculares sem a observancia dos
pré-requisitos estabelecidos no artigo 4° e Normas Complementares de Estagio Supervisionado e
de Elaboracao de Projeto de Pesquisa e Trabalho de Conclusao de Curso.

Art. 7° — Para efeito de adaptagdo curricular e aproveitamento de componentes curriculares,
quando for o caso, fica estabelecida a equivaléncia disposta nos Quadros 8 ¢ 9, constantes deste
Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contabeis/CAP/UERN.

Art. 8° — Para a expedicdo do Diploma de Bacharel em Ciéncias Contéabeis, ¢ condi¢ao
indispensavel que o aluno curse todos os componentes curriculares programados para o Curso.

Art. 9° — A coordenacdo das atividades do curso de graduacao em Ciéncias Contabeis compete
ao colegiado do respectivo departamento, sob o acompanhamento no plano executivo, em

216



primeira instdncia do CONSAD, seguido da PROEG e, no plano deliberativo, do CONSEPE,
conforme estabelece o art. 11 da Resolugao n® 26/2017-CONSEPE.

TITULO 11
DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO I
DAS NORMAS COMPLEMENTARES DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

SECAO1
DA CONCEITUACAO, OBJETIVOS E REGULARIDADE

Art. 10 — O Estagio Supervisionado ¢ um componente curricular com carga horaria, créditos,
pré-requisitos e sistemas de avaliagdo especificos, que visa relacionar e integrar o conteudo de
matérias técnico-profissionais do Curso de Graduagao em Ciéncias Contabeis a sua aplicacdo em
situagoes reais de trabalho, como pratica propria da profissao contabil.

Art. 11 — O Estagio Supervisionado de Ciéncias Contabeis tem por objetivo:

I — possibilitar ao aluno a vivéncia pratica em situacdes reais de trabalho proprias da profissao
contabil, com orientacdo académica;

II — desenvolver competéncias, ¢ habilidades para que o estudante torne-se apto ao exercicio
profissional;

III — proporcionar ao aluno formagao integral.

IV — formar profissionais criticos, criativos, propositivos, com postura ética ¢ compromisso social.

Art. 12 — O estagio curricular obrigatorio do Curso de Ciéncias Contabeis, para sua regularidade,
envolve o Coordenador Geral de Estagio dos Cursos de Bacharelado, o Coordenador de Estagio da
Unidade o Coordenador de Estagio do Curso, o Supervisor Académico de Estagio, o Supervisor de
Campo de Estagio e o Discente Estagiario, nos termos do artigo 20 da Resolucdo n°® 5/2015-
CONSEPE, que trata do Estidgio Curricular Supervisionado Obrigatério nos Cursos de
Bacharelado da UERN.

SECAOII
DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 13 - O Estagio Supervisionado podera ser desenvolvido junto a Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, Instituicdes de Direito Publico e Privado, na area de Contabilidade
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Empresarial e Publica, desde que o campo de estdgio apresente condi¢cdes favoraveis, mediante
celebracao de convénio, conforme legislagao vigente.

Art. 14 — O aluno deverd totalizar, para efeito de integralizacdo curricular, no minimo 360
(trezentas e sessenta) horas de estagio supervisionado, distribuidas nos seguintes componentes
curriculares: Estagio Supervisionado em Contabilidade Empresarial (180 horas) e Estagio
Supervisionado em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (180 horas), ofertadas no 7° e 8°
semestres, respectivamente.

Paragrafo Unico — A carga horaria dos componentes curriculares Estagio Supervisionado em
Contabilidade Empresarial e Estdgio Supervisionado em Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico sera assim distribuida: 60 horas em sala de aula e 120 horas no campo de estagio, para
cada componente curricular.

Art. 15 — Para matricular-se nos componentes curriculares Estdgio Supervisionado em
Contabilidade Empresarial e Estdgio Supervisionado em Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, o aluno devera ter cursado, com aproveitamento, os pré-requisitos definidos na Matriz
Curricular do Curso.

SECAO III
DA COORDENACAO E SUPERVISAO

Art. 16 — O Coordenador de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio € responsavel pela
administracao dessa atividade e devera ser escolhido entre os que atuam na UERN, h4, pelo menos,
trés anos como Docente efetivo.

Paragrafo Unico — O Coordenador de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio do Curso tera
disponibilizada uma carga horaria semanal para desenvolver as atividades inerentes a funcao,
conforme previsto em Resolugdo de distribui¢do de carga horaria docente.

Art. 17 — Ao Coordenador compete:

I — Seguir as orienta¢des do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso quanto a concepgao, e
a pratica de Estagio a serem vivenciadas;

IT — Cumprir as Determinagdes do Departamento no que concerne ao Estagio, e que ndo estejam
em conflito com a presente Norma;

IIT — Promover a articulagdo entre os Supervisores Académicos de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, e destes com o NDE do Curso;

IV — Planejar e organizar procedimentos e rotinas para o efetivo funcionamento do Estéagio,
objetivando a superacao das dificuldades;

V — Proceder junto aos Supervisores de Estagio a prévia identificag@o e avaliacdo dos Campos de
Estégio, e polos aglutinadores, quando necessario;

VI — Fazer o devido estudo dos potenciais Campos de Estagio para avaliar sua compatibilidade
com o perfil desejado para o egresso, € apresentd-los ao Departamento para que este delibere a
respeito de sua adogdo enquanto Campo de Estagio para celebracdo de convénio;
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VII — Emitir orientacdes com cronogramas, exigéncias, e prazos para a realiza¢do das diversas
fases da atividade de Estagio;

VIII — Disponibilizar fichas, e demais documentos para o discente Estagiario;

IX — Encaminhar dados necessarios para que o Coordenador de Estagio do Bacharelado requeira
junto a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), da UERN, a celebragdo do convénio entre a
Universidade e as Institui¢des concedentes de Estagio, quando for o caso;

X — Informar a Coordenagdo Geral de Estagio dos Bacharelados, através de relatério semestral,
sobre os avancos, ¢ as dificuldades encontradas para efetivacao da atividade no ambito de seu
Curso, para a solicitagio de providéncias junto aos Orgdos da Administragdo da Universidade,
visando garantir as condi¢des necessarias a realizagao do Estagio;

XI — Acompanhar o desenvolvimento das atividades previstas para o Estdgio Supervisionado do
Curso;

XII — Apresentar ao Departamento de Ciéncias Contabeis, ao Forum Integrado de Ensino dos
Bacharelados (FIEB) e a Unidade Académica, relatorios semestrais de suas atividades;

XIII — Participar ativamente das atividades do Forum Integrado de Ensino dos Bacharelados
(FIEB);

XIV — Promover eventos, encontros, semindrios e acdes similares, que visem a socializacido de
experiéncias de Estagio do Curso;

XV — Realizar reunides periddicas com os Supervisores de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério do Curso;

XVI — Cumprir e fazer cumprir a presente Norma, bem como as Normas especificas constantes
no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Art. 18 — O Supervisor Académico de Estagio ¢ o responsavel pelo acompanhamento didatico-
pedagogico do aluno durante a realizagdo do Estagio e serd um professor do quadro efetivo
designado pela Coordenagao do Curso.

§ 1° - Em caso de inexisténcia de professor efetivo com carga horaria disponivel para assumir a
Supervisao Académica de Estagio, podera ser designado um professor substituto, submetendo-se
a aprovacao da Comissao de Avaliacao de Carga Horaria Docente.

§ 2° — Ao Supervisor serd destinada carga horaria correspondente a 2 (duas) horas aula semanais
por aluno, respeitando o limite maximo de 10 (dez) horas aula semanais.

Art. 19 — Ao Supervisor Académico de Estagio compete:

I — Adotar uma préatica de Estagio que esteja em sintonia com as orientagdes do Nucleo Docente
Estruturante — NDE do Curso;

IT — Acompanhar e supervisionar o discente estagiario através de visitas in loco;
IIT — Executar as agdes acordadas com a Coordenacao de Estagio;

IV — Elaborar plano de acao do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio conforme ementa
definida no PPC;
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V — Proceder prévia avaliagdo do Campo de Estdgio com vistas a verificagdo de condi¢des
minimas necessarias a efetivacao deste;

VI — Orientar o discente estagidrio sobre as atividades a serem desenvolvidas em Campo e na
elaboragdo de relatdrios e outras atividades exigidas;

VII — Fornecer ao estagidrio todas as informagdes sobre o Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatoério, suas Normas e documentagdo necessaria;

VIII — Cumprir carga horaria prevista no PPC para orientagdo tedrico-metodoldgica;

IX — Manter a Coordenacao de Estadgio do Curso informada sobre todas as etapas do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio;

X — Efetuar registros das atividades de todas as fases do Estagio no Registro Diario de
Atividades, conforme sua execugao;

XI — Solicitar colaboracdo de outros professores para orientagdes tedricas e praticas ao
estagiario, concernentes a conteidos e metodologias especificas das areas de trabalho destes
docentes, sempre que for necessario;

XII — Enviar a PROEG, quando solicitado, informagdes sobre o Estagio;

XIII — Avaliar o estagiario de acordo com os critérios estabelecidos no PPC;
XIV — Zelar pelo bom relacionamento junto a entidade concedente de Estagio;
XV — Participar de estudos e encontros sobre Estagio;

XVI — Participar das reunides, dentre outras atividades, convocadas pela coordenagdo de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio;

XVII — Participar de eventos e reunides ampliadas promovidas pelo Férum Integrado de Ensino
dos Bacharelados (FIEB);

XVIII — Participar de eventos, encontros, seminarios e agdes similares, realizados pela Unidade
Académica e/ou Coordenagao de Estagio;

XIX — Outras atribui¢des previstas no PPC.

Art. 20 — O Supervisor de Campo de Estagio ¢ um profissional da area de Ciéncias Contabeis
com vinculo na instituicdo de realizacdo do estdgio, responsdvel, naquele local, pelo
acompanhamento do aluno durante o desenvolvimento dessa atividade.

Art. 21 — Ao Supervisor de Campo do Estagio compete:

I — Acolher o estagiario, e introduzi-lo no processo de trabalho;

IT — Acompanhar/orientar o estagiario no desempenho de suas fungdes;

IIT — Auxiliar o Supervisor Académico de Estagio da UERN na avaliagao do estagiario;

IV — Comunicar ao Supervisor Académico de Estdgio Curricular quaisquer problemas
relacionados ao desenvolvimento das atividades do discente estagiario;

V — Outras atribui¢des previstas no Termo de Compromisso de Estagio.
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SECAO IV
DO PLANEJAMENTO E DA REALIZACAO

Art. 22 — O planejamento de estagio serd elaborado pelo Coordenador de Estagio até o inicio do
periodo letivo e definird de modo claro e especifico:

I — a metodologia a ser utilizada em cada area de estagio;

IT — os supervisores responsaveis;

IIT — o plano de curso consolidado para o semestre;

IV — o cronograma das atividades de classe e dos trabalhos a serem executados pelos estagiarios;

Paragrafo Unico — A programacao de estagio deverd ser distribuida aos alunos estagiarios no
primeiro dia de aula do semestre letivo.

Art. 23 — O plano de estagio devera abranger as condigdes de desenvolvimento do conteudo
programatico do Estdgio Supervisionado, associando teoria e pratica nas tarefas a serem
desempenhadas pelos estagiarios.

SECAOV
DA VERIFICACAO DE APRENDIZAGEM

Art. 24 — Na verificagcdo de aprendizagem do estagio serdo utilizados os seguintes instrumentos:

I — Para Estagio Supervisionado em Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: trabalho pratico
constituido por elaboracao da proposta orcamentaria, escrituracao ¢ demonstragdes contabeis de
uma Institui¢ao Publica, relativos a um periodo financeiro;

IT — Para Estagio Supervisionado em Contabilidade Empresarial: trabalho pratico na constitui¢ao
de uma empresa, com escrituracdo e demonstragcdes contabeis relativos a um periodo financeiro;

IIT — relatdrio individual das atividades desenvolvidas pelo estagiario no campo de estagio, que
devera ser estruturado observando as normas da ABNT.

§ 1° — No caso de se trabalhar as areas Contabilidade Gerencial, Auditoria ou Pericia Contabil na
supervisdo de estagio, a verificagdo de aprendizagem se dard através de trabalho pratico com
estudos de caso elaborados pelo professor do componente curricular de estagio, envolvendo
questdes-problema de tomada de decisdo ligadas a Contabilidade Gerencial, Auditoria ou Pericia
Contabil.

§ 2° — Os resultados das verificagdes de aprendizagem serdo em conformidade com as normas
em vigor da Instituicao.

§ 3° — Ao aluno que nao obtiver média suficiente para a aprovagdo no Estdgio Supervisionado,
ficara assegurado o direito a nova inscricdo no componente curricular no periodo de oferta
regular.

Art. 25 — Ao final de cada periodo, sera feita avaliagao do estagio através de semindrios, com a
participagdo da coordenagdo, supervisores e estagiarios.
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SECAO VI
DO ESTAGIARIO

Art. 26 — E dever do aluno estagiario:

I — matricular-se nos componentes curriculares de Estagio Supervisionado, obedecendo aos pré-
requisitos e calendario escolar vigente, conforme planejamento previsto no artigo 22 desta
norma;

IT — cumprir carga horaria de 60 horas em sala de aula e 120 horas em campo de estagio, para
cada componente curricular.

[T — assinar Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

IV — cumprir presenca e participagdo dentro da carga horaria estabelecida no PPC, e em
consonancia com a Instituicdio Campo de Estagio, mediante cronograma apresentado
previamente;

V — comparecer ao Estagio em condigdes compativeis, e requeridas pelas circunstincias do
Estagio, e do ambiente de trabalho, conduzindo-se com urbanidade, e probidade em todas as
fases do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio;

VI - apresentar, de acordo com o artigo 24, incisos I, II e IIl e § 1° desta norma, em data
estipulada pelo professor de estagio, os trabalhos desenvolvidos para verificacdo do rendimento;

VII — executar as atividades e tarefas estabelecidas na programacgdo de estagio, mediante
observacdo e cumprimento de normas e procedimentos metodologicos instituidos pelo
Departamento de Ciéncias Contabeis;

VIII — apresentar ao supervisor o relatorio dos trabalhos desenvolvidos no estagio no prazo
estabelecido na programacao.

Art. 27 — E vedado ao aluno eleger, como campo de aplicagdo, areas de estagio que ndo as
previstas nesta norma complementar.

Art. 28 — Quando ocorrer celebracdo de convénio pela UERN para realizacdo de estagio em
instituigdes publicas ou privadas, dever-se-ao observar os procedimentos basicos previstos nesta
norma, respeitados os direitos de cada entidade.

Art. 29 — Os casos omissos serdo resolvidos, no que couber, pela Coordenagdo de Estagio, em
primeira instancia; em segunda instancia pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE do Curso; e, em
terceira e Ultima instancia pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

CAPITULO II

DAS NORMAS COMPLEMENTARES PARA ELABORACAO DO PROJETO DE
PESQUISA E TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

SECAO1
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DA CONCEITUACAO E DOS OBJETIVOS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 30 — O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular autdbnomo e
obrigatorio que corresponde a uma producao cientifica académica individual na area de Ciéncias
Contabeis, que expresse as competéncias e habilidades desenvolvidas pelo aluno, assim como os
conhecimentos por ele adquiridos durante o Curso, com a finalidade de avaliar seu desempenho
tendo em vista a perspectiva geral do Curso de Ciéncias Contabeis.

§ 1°- O TCC sera desenvolvido pelo aluno como requisito parcial para conclusdo do Curso,
sendo um componente obrigatdrio contemplado na matriz curricular do Curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis, na modalidade artigo cientifico.

§ 2° - O aluno devera submeter o artigo mencionado no § 1° & banca examinadora para os
i a .
rocedimentos de correcao e defesa oral

Art. 31 — Sao objetivos basicos do TCC capacitar o aluno para:
I — planejar, incentivar, conduzir e concluir um projeto de pesquisa;

IT — estudar a literatura cientifica e a técnica diretamente relacionada ao tema do projeto de
pesquisa para o artigo cientifico;

I — utilizar os conceitos adquiridos durante o Curso na resolu¢ao do problema de pesquisa do
artigo cientifico;

IV — elaborar o artigo cientifico em conformidade com as normas da ABNT.

SECAO I
DA CARACTERIZACAO DO PROJETO DE PESQUISA E DO TCC

Art. 32 — O Projeto de Pesquisa se constitui atividade pedagdgica e um dos instrumentos de
avaliagdo do componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso I, devendo ser elaborado de
acordo com as Normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e entregue ao
professor do componente curricular 30 (trinta) dias antes do término do periodo letivo em que
esteja cursando o referido componente curricular.

Paragrafo Unico — O resultado da verificagdo de aprendizagem do componente curricular
Trabalho de Conclusao de Curso I serd de conformidade com as normas em vigor da Instituigao.

Art. 33 — Para matricular-se no componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso II, o
aluno devera ter cursado, com aproveitamento, o componente curricular Trabalho de Conclusao
de Curso I.

Art. 34 — O TCC devera atender as seguintes caracteristicas de elaboragdo e apresentagao:
I — Ser individual,
IT — Ter volume minimo equivalente a 18 (dezoito) paginas (parte textual);

IIT — Ser redigido em Lingua Portuguesa e apresentado segundo as normas vigentes da
Associagdo Brasileiras de Normas Técnicas (ABNT);
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IV — Ter preferencialmente conteudo empirico;
V — Ser submetido para publicagdo em periddico ou evento com anais;

VI — Ser entregue, ao Departamento, pelo autor, uma versdao em midia digital, em DVD ou outro
meio eletronico que vier substitui-lo, conforme Normas de Padronizagdo para TCC (Instrugdo
Normativa n° 01/2018-SIB/UERN), acompanhado do competente Termo de Autorizagao.

VII — Ser disponibilizado para inclusdo em coletanea de artigos a ser organizada pela Biblioteca
Setorial da Unidade Académica.

Paragrafo Unico — A inclusdo em coletinea a que se refere o inciso VII devera ser solicitado
pelo Chefe do Departamento apds aprovagao final dos trabalhos pelas Bancas Examinadoras.

Art. 35 — A entrega do TCC, versao para andlise pela banca, ao Departamento devera ser
efetivada ap6s a devida anuéncia por escrito do professor orientador, observando-se o prazo de
30 (trinta) dias antes da conclusdo do periodo letivo no qual esteja cursando o componente
curricular Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 1° — Em casos especiais, admitir-se-4 ao aluno entregar ao Departamento, um TCC que o
professor orientador ndo considere qualificado para defesa, acompanhado de justificativa por
escrito, que sera encaminhado a plenaria do Departamento de Ciéncias Contabeis, o qual
constituird comissao para proceder julgamento.

§ 2° — Ao aluno que nao tiver concluido o TCC dentro do prazo do caput deste artigo, ficarad
assegurado o direito a nova inscri¢do no componente curricular no periodo de oferta regular.

Art. 36 — A coletanea de artigos a que se refere o inciso VII do artigo 34 devera ser organizada
pelo Departamento e entregue a Biblioteca Setorial da Unidade Académica, em midia digital, em
DVD, ou outro meio eletronico que vier substitui-lo.

SECAO III
DA COORDENACAO E DA ORIENTACAO DE TCC

Art. 37 — A Coordenagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagdo em Ciéncias
Contabeis tem como finalidade coordenar a elaboragdo e o julgamento dos Projetos de Pesquisa e
TCCs elaborados pelos alunos, pautando-se segundo os termos estabelecidos por estas normas.

Art. 38 — A Coordenacao de TCC serd exercida pelo professor do Componente Curricular
Trabalho de Conclusao de Curso II.

Art. 39 — A Coordenagao de TCC indicara professor com titulagdo minima de especialista para
orientar projetos de pesquisas e TCCs e compor as Bancas Examinadoras, conforme dispositivos
contidos nestas normas.

Art. 40 — Caberd ao Nucleo Docente Estruturante do Curso (NDE), acompanhar a produgao dos
Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) para que estejam efetivamente conectados ao projeto do
curso e as temadticas de seu campo de atuagdo.

Art. 41 — A Coordenagdao de TCC mantera registros em arquivo proprio nas dependéncias do
Departamento de Ciéncias Contabeis do CAP/UERN.
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Art. 42 — O professor-orientador do Projeto de Pesquisa e do TCC serd designado pela
Coordenagdo de TCC do Curso de Ciéncias Contabeis, apos prévia anuéncia do aluno e do
professor e deve ser, preferencialmente, do Departamento de Ciéncias Contédbeis, de acordo com
a distribuicao de carga horaria.

§ 1° — Extraordinariamente, podera ser indicado professor-orientador ndo vinculado ao quadro do
Departamento de Ciéncias Contéabeis, mediante apreciacao do Curriculum Lattes e aprovacao da
Plenaria do Departamento.

Art. 43 — A designacdo do professor-orientador serd solicitada pelo aluno, através de
requerimento encaminhado a Coordenacdo de TCC, quando da elaboragdo do Projeto de
Pesquisa e, quando for o caso, inscricdo no componente curricular Trabalho de Conclusao de
Curso II.

Paragrafo Unico — O professor-orientador serd confirmado pela Coordenagao e sua designagao
informada por escrito ao aluno, dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da solicitagao.

Art. 44 — Apods a designacdo do Professor-orientador, a Coordenacdo de TCC informara ao
Departamento ao qual pertence, a fim de que lhe seja computado carga horaria equivalente a 02
(duas) horas aula semanais por orientacdo de TCC, ndo podendo ultrapassar oito horas aula
semanais.

Art. 45 — O professor-orientador devera, junto com o aluno, elaborar cronograma de trabalho
contendo um intervalo de 15 (quinze) dias, no maximo, entre os encontros para acompanhamento
do Projeto de Pesquisa e TCC, devendo ser enviada copia do cronograma a Coordenacdo de
TCC.

Art. 46 — Quando do impedimento do professor-orientador, para orientacdo do Projeto de
Pesquisa ou do TCC, a Coordenagao de TCC indicara substituto, seguindo a forma regimental.

Paragrafo Unico — O professor-orientador devera comunicar & Coordenagdo de TCC, por
escrito, quando do seu impedimento para orientagdo do Projeto de Pesquisa ou do TCC.

Art. 47 — O professor orientador ou o aluno orientando poderd solicitar & Coordenacdo de TCC
afastamento da orientacdo de determinado aluno ou professor, respectivamente, desde que
justifique suas razoes e estas sejam aceitas.

Paragrafo Unico — Quando a Coordenacao nao acatar a solicitacdo do professor ou do aluno, o
mesmo serd comunicado por escrito da decisdo, sendo dado ao interessado o direito de recorrer a
Plenéaria do Departamento de Ciéncias Contabeis.

SECAO IV
DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 48 — A verificagdo da aprendizagem do TCC sera avaliada por Banca Examinadora,
designada pela Coordenagdo de TCC, composta por trés membros, que poderdo ser substituidos
em caso de impedimento.
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§ 1° — O presidente da Banca Examinadora sera o Professor-Orientador e os outros dois serdo
membros designados pela Coordenacao.

§ 2° — Extraordinariamente, podera participar como membro de Banca Examinadora professor
ndo vinculado ao quadro do Departamento de Ciéncias Contabeis, mediante apreciagdo do
Curriculum Lattes e aprovacao da Plenaria do Departamento.

§ 3° — Cada membro da Banca Examinadora recebera uma cépia do TCC, no prazo de oito dias
apos o seu recebimento pela Coordenagdo, devolvendo no prazo maximo de dez dias.

Art. 49 — Cada examinador atribuird uma nota para o texto do TCC e outra para defesa oral,
entre 0 (zero) e 10 (dez), devendo ir até a primeira casa decimal, apds o arredondamento da
segunda casa decimal.

§ 1° — A nota atribuida ao texto do TCC tera peso 6 (seis) e a nota atribuida a defesa oral tera
peso 4 (quatro), sendo o resultado final a média aritmética ponderada, da seguinte forma: NF =
[(NT x 6) + (ND x 4)]/10, onde: NF (Nota Final); NT (Nota do Texto); ND (Nota da Defesa
Oral).

§ 2° — Seré aprovado no TCC o aluno que obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete virgula
zero) no resultado final da Banca Examinadora.

Art. 50 — Ao aluno que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete) e igual ou superior a 4,0 (quatro)
serd concedida uma unica reapresentacao do trabalho escrito, quando for o caso, apds o
cumprimento das reformulagdes sugeridas pela respectiva Banca Examinadora, no prazo de 10
(dez) dias da data de sua apresentacao.

§ 1° — Em casos especiais, por decisdo da Banca Examinadora, podera ser concedida ao aluno
uma segunda defesa oral.

§ 2° — Quando a Banca Examinadora solicitar reapresentagdo e/ou uma segunda defesa oral do
TCC, a Coordenacdo mantera a mesma Banca Examinadora, ressalvados os impedimentos
mencionados no artigo 46.

Art. 51 — Ficara extinta cada Banca Examinadora ap6s o resultado final do julgamento e entrega
do parecer a Coordenagdo de TCC.

Art. 52 — Ao aluno que nao obtiver média suficiente para aprovagao, ficara assegurado o direito
a nova inscri¢do no componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso no semestre letivo
seguinte.

Art. 53 — No final de cada periodo sera feita a avaliacdo dos resultados da apresentagdo dos
Projetos de Pesquisa e TCCs, através de seminarios com participagdo da Coordenacdo e
Orientadores.

CAPITULO III
DAS NORMAS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

SECAO1
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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Art. 54 - Os alunos do curso de Ciéncias Contabeis deverdao complementar a carga horaria do
Curso com atividades complementares, mediante comprovag¢do de sua participagdo através de
documentos encaminhados para a orientacao pedagogica, no decorrer do Curso, para validagao
das horas na matriz curricular.

§ 1° — A carga horaria de Atividades Complementares exigidas pelo Curso ¢ de 180 horas aula.

§ 2° — Consideram-se Complementares as atividades na area de Ciéncias Contabeis ou areas
afins, relacionadas a ensino, pesquisa, extensao ou outras atividades que tenham a participagao
do discente durante o periodo de sua formagdo, de modo a permitir articulagdo entre teoria e
pratica ou a complementacao dos saberes e habilidades, conforme quadro abaixo:

Atividade

Carga Horaria

Comprovante

I Atividades de Docéncia

Monitorias no curso de Ciéncias
Contabeis

30% da carga horaria total das
monitorias realizadas pelo aluno

Declaragdo ou certificado expedido
pela IES

Participacdo em projetos de
ensino

30% da carga horaria total das
participagdes

Declaragdo ou certificado expedido
pela IES

I1 Atividades de Pesquisa

Participacdo em grupos de
estudos orientados por professor
do Curso

Até 30 h/a em todo o curso de
graduacao

Declaragido do Departamento de
vinculagdo do Professor orientador

Participacdo em projetos de
pesquisa cientifica

Até 25 h/a por projeto, limitada a
75 h/a

Declaragdo ou certificado da
institui¢do promotora

Membro de Grupo de Pesquisa
certificado pela Instituicao

5h/a por semestre, limitado a 20h/a

Declaragdo ou Pagina do CNPQ

IIT Atividade de Extensao

Participagdo, como membro, em
Projeto de Extensdo desenvolvido
por IES, aprovado pela Pro-
Reitoria de Extensdao (PROEX) ou
orgdo similar

Até 20 h/a por projeto, limitada a
60 h/a

Declaragdo ou certificado
especificando a carga horéria

Participag@o, como ouvinte, em
eventos de extensao

Até 20 h/a por projeto, limitada a
60 h/a

Declaragdo ou certificado
especificando a carga horéria

Participacdo como membro
discente em UCE ndo computada
para integralizagdo da carga
horaria minima da
curricularizacdo da extensao

Até 60h/a

Declaragdo ou certificado
especificando a carga horéria

IV Producado Técnica e Cientifica

Trabalhos apresentados em
eventos cientificos

20 h/a por trabalho, limitado a 80
h/a em todo o curso

Declaragdo ou certificado da
instituicdo promotora

Livro, capitulos de livros,
trabalhos cientificos e publicagdo
em anais ou periddicos

40 h/a por publicagdo, limitado a
duas em todo o curso

Cépia da publicacao, com folha de
indexagao

Premiacdo em concursos de
monografias ou similares

30 h/a por certificado, limitado a
duas em todo o curso

Declaragdo ou Certificado de
premiacdo

Participagdo na organizagéo,
coordenagdo ou realizagdo de
cursos e/ou eventos académicos
ou cientificos internos ou externos

04 horas por evento, limitado a 20
h/a

Declaragdo ou certificado da
entidade promotora
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Atividade

Carga Horaria

Comprovante

a UERN

Participacdo na organizacao de
periodicos

05 h/a por semestre, limitado a 30
h/a

Declaragdo ou certificado do
orgdo/entidade responsavel

Participagdo como ministrante de

Declaragdo ou certificado com

da data da solicitagdo, e ndo
consideradas como
aproveitamento de estudos

.. . Até 60 h/a especificagoes de carga hordria,

cursos e minicursos presenciais - .
expedido pela entidade promotora.

IV Outras Atividades
Disciplinas de cursos superiores,
afins a formagao contabil,
cumpridas, com aprovacao, nos
ultimos 05 (cinco) anos, contados | Até 60 h/a Historico Escolar

Participacdo em intercambios
institucionais

20 h/a por programa, limitado a 40
h/a

Declaragdo ou certificado expedido
pela Institui¢do que intermediou o
intercdmbio

Participagdo como ouvinte em
cursos € minicursos presenciais

Até 60 h/a

Declaragéo ou certificado com
especificagdes de carga horéria,
expedido pela entidade promotora

Vinculo empregaticio na area de
Contabilidade ou em areas afins.

20 h/a por semestre, limitado a 60
h/a

Copia do contrato de trabalho que
especifique claramente as fungdes
desenvolvidas.

Participacdo em congressos,
seminarios, palestras, jornadas,

Declaragdo ou certificado com

. A Até 130 h/a especificagoes de carga horaria,
conferéncias, simpdsios, semanas . .
A N expedido pela entidade promotora
académicas e congéneres
Certificado ou diploma com
especifica¢do de carga horaria e
A . . rtificagdo digital, dido pel
Participacdo em cursos on-line Até 60 h/a certiticagao digital, expedico peta

entidade promotora (sujeito a
comprovagao junto a entidade
expedidora)

Participagdo como ouvinte em
defesa de TCC no ambito do
Curso de Ciéncias Contabeis do
Campus Avancado de Patu

Uma hora por defesa, limitado a
20h/a em todo o curso de
graduacao

Declaragio expedida pela
coordenacao de TCC

Estagios curriculares ndo
obrigatorios conveniados

Até 20 horas por semestre, com
limite maximo de 80 h/a em todo o
Curso

Declaragdo ou certificado
conforme previsto em convénio

Participacdo em empresa junior

Até 20 horas por semestre, com
limite maximo de 60 h/a

Declaragao emitida pela empresa
constando as atividades
desenvolvidas

Participagdo em conselhos e
comissdes administrativas da
UERN

Até 20 horas

Documento oficial expedido pelo
setor competente

Representagao estudantil

02 horas por semestre, limitado a
10 h/a

Declaragdo ou certificado do 6rgao
competente

§ 3° - O aluno cujo desligamento da UERN tenha ocorrido nos ultimos quatro anos, em caso de
novo vinculo para o mesmo curso, poderd aproveitar as atividades complementares realizadas
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durante o curso anterior da UERN, nos termos do §3°, artigo 131 do Regulamento dos Cursos de
Graduagao da UERN.

§ 4° - As atividades n3o contempladas no quadro de atividades complementares serdo
deliberadas pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE).

CAPITULO IV
DO LABORATORIO DE CIENCIAS CONTABEIS

SECAOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 55 — O Laboratorio de Ciéncias Contabeis (LABCONT) se constitui como ambiente de
atividades praticas e/ou simuladas do Curso, tendo como objetivo dar suporte as disciplinas
constantes na matriz curricular, bem como atender o aspecto pratico de ensino através das
disciplinas de Estagio e quaisquer outras atividades que requeiram o uso de laboratorio.

SECAO I
DO ACESSO

Art. 56 — O usuario s6 poderd utilizar os equipamentos do laboratério mediante autorizagdo do
Coordenador e monitoramento de um técnico administrativo designado para este fim, com
excecao dos supervisores académicos no horario do componente curricular Estagio.

Art. 57 — O laboratorio serd disponibilizado, conforme solicitado, respeitando o agendamento de
demandas, sendo disponibilizadas até 2 (duas) horas para cada usuario, cabendo prorrogagao,
caso ndo exista usuario em espera para a utilizacdo dos equipamentos.

§ 1° — As atividades dos componentes curriculares de Estagios t€ém preferéncia em relagcdo a
quaisquer outras atividades.

§ 2° — O limite de horario a que se refere o caput deste artigo nao se aplica ao horario do
componente curricular Estagio.

Art. 58 — A instalagdo de hardwares e/ou softwares, bem como procedimentos de manutengao,
sO podera ser feita se estiver de acordo com as normas de utilizagdo dos equipamentos, mediante
requerimento deferido pelo Coordenador do Laboratério.

Paragrafo Unico — O professor devera requerer a instalacdo de hardwares e/ou sofiwares com
uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tteis para o inicio de sua utiliza¢do, nao sendo
garantida a instalacdo em um periodo inferior.

SECAO III
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DAS ATIVIDADES E USOS

Art. 59 — E proibida a utilizagdo do laboratorio para atividades ndo académicas, sendo vedado
a0s usuarios:

I — abrir a CPUj

IT — instalar programas;

IIT — utilizar a internet para acesso a sites proibidos pela Instituig¢do;

IV — alterar a configuracdo dos equipamentos;

V — conectar, desconectar ou trocar equipamentos de lugar;

VI — utilizar equipamentos pessoais em conjunto com os do laboratdrio;

VII — pratica de jogos;

VIII — utilizar qualquer programa de bate-papo (chats) para assuntos ndo académicos;
IX — barulhos que atrapalhem os outros usudrios;

X — remover e/ou alterar pastas e/ou arquivos de uso comum ou pertencentes a outros usuarios;
XI - fumar;

XII — consumir alimentos liquidos ou sélidos.

§ 1° — O desrespeito as normas deste artigo implicard na suspensao do usuario ou responsavel por
30 (trinta) dias com relagdo ao uso do laboratério. Em caso de reincidéncia cabe ao diretor da
Unidade Académica propor uma puni¢ao, nos termos do regulamento disciplinar da UERN.

§ 2° — O rol de proibigdes descritas nos incisos de I a XII ¢ de carater exemplificativo.
§ 3° - Excecgdes serdo permitidas mediante analise do coordenador do laboratoério.

Art. 60 — Qualquer problema relacionado ao uso indevido do laboratério devera ser reportado ao
Coordenador e/ou Chefe do Departamento do curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 61 — Todo usudrio devera ter conhecimento suficiente do funcionamento dos equipamentos
e programas que serdo utilizados, uma vez que os responsaveis pelo laboratorio nao tém a fungao
de ensinar, mas apenas monitorar o uso do laboratério e dar apoio, orientando quando necessario,
sem fazer uso do equipamento ocupado pelo usuario.

SECAO IV
DAS PESSOAS AUTORIZADAS

Art. 62 — Serdo autorizadas ao uso dos equipamentos do Laboratorio de Ciéncias Contdbeis
aquelas pessoas que estiverem regularmente matriculadas ou inscritas em alguma atividade da
UERN, mas, preferencialmente do curso de Ciéncias Contabeis-CAP/UERN.

Pardgrafo Unico — Usuarios externos ao ambito da UERN poderao fazer uso do Laboratorio
mediante autorizagdo do coordenador.
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SECAOV
DO HORARIO E DIAS DE FUNCIONAMENTO

Art. 63 — O horario de funcionamento do laboratorio sera das 07hOOmin as 22h20min,
respeitados os hordrios de funcionamento administrativo da instituicdo e a disponibilidade de
recursos humanos e materiais.

Art. 64 — Sera facultado o funcionamento do laboratério em dia e horario extraordinarios,
mediante apresentacao prévia de justificativa, alocacdo de responsavel e relagdo dos usuarios,
com a devida aprovacdo pelo Coordenador do Laboratério ou Chefe do Departamento de
Ciéncias Contabeis.

SECAO VI
DA EQUIPE DE TRABALHO

Art. 65 — A equipe de trabalho do Laboratério de Ciéncias Contdbeis serd composta por um
Coordenador escolhido entre os professores efetivos e indicado pelo Conselho do Departamento
de Ciéncias Contabeis, por aluno(s) bolsista(s), funcionario(s) e eventuais colaboradores, com
anuéncia da coordenacao do laboratorio.

§ 1° — A carga horéria do professor Coordenador do Laboratorio serd de 4 (quatro) horas
semanais.

§ 2° — O aluno bolsista exercerd suas atividades no laboratério sem qualquer vinculo
empregaticio com a UERN, em regime de 20 horas semanais.

SECAO VII
DAS PRIORIDADES DE USO

Art. 66 — A prioridade de uso do laboratorio serd dada na seguinte ordem: 1°) professores do
Departamento de Ciéncias Contébeis; 2°) alunos do Curso de Ciéncias Contabeis; 3°) docentes e
discentes de outros departamentos; e 4°) outros usuarios.

Art. 67 — A utilizagao do laboratério € prioritaria para aulas de graduagao do curso de Ciéncias
Contabeis e atividades de pesquisa, ficando a cargo do Coordenador do Laboratério ou do chefe
do Departamento de Ciéncias Contabeis a disponibilizacdo dos horarios para atividades de outros
Cursos.

Paragrafo Unico — A utilizacdo por parte de outros departamentos devera ser feita mediante
reserva junto ao responsavel pelo laboratorio, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia.

SECAO VIII
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DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 68 — A UERN ndo se responsabilizara por qualquer material deixado na sala (arquivos,
CDs, livros etc.), sendo o usuario o unico responsavel por seu material.

Art. 69 — Compete ao Departamento de Ciéncias Contabeis:
I — indicar o professor coordenador do Laboratério de Ciéncias Contabeis;

IT — solicitar a Direcdo da Unidade Académica a efetivacdo de compra de equipamentos
necessarios ao pleno funcionamento do Laboratorio de Ciéncias Contébeis;

IIT — solicitar a Dire¢ao da Unidade Académica a manutengdo ¢ restaura¢do das instalagdes do
laboratodrio de ciéncias contabeis.

Art. 70— Compete ao Coordenador do Laboratorio de Ciéncias Contabeis:

I — controlar a assiduidade dos bolsistas do Laboratorio de Ciéncias Contabeis;

II — organizar e controlar os horarios de utilizagcdo do Laboratorio de Ciéncias Contabeis;
IIT — aplicar penalidades aos usudrios, de acordo com o estabelecido no artigo 59, § 1°

IV — desenvolver agdes que visem melhorias do funcionamento do Laboratério de Ciéncias
Contabeis;

V — definir e organizar o funcionamento técnico do Laboratorio de Ciéncias Contabeis;

VI — solicitar ao suporte técnico da UERN a manutencdo preventiva/corretivas dos
equipamentos, necessarios ao pleno funcionamento do Laboratorio de Ciéncias Contabeis;

VII — zelar para que os equipamentos estejam aptos para utilizacao;
VIII — cumprir e fazer cumprir a presente norma, bem como os diversos diplomas em vigor.
Art. 71 — E dever do aluno bolsista:

I — assessorar o professor coordenador do laboratorio de Ciéncias Contabeis e demais professores
e alunos do Departamento de Ciéncias Contabeis nas atividades ali desenvolvidas;

IT — cumprir e fazer cumprir, no que lhe couber, a presente norma e os diversos diplomas em
vigor.

CAPITULO V
DA VIGENCIA DO CURRICULO

Art. 72 — O curriculo do curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avancado de Patu ¢
obrigatorio para os alunos que ingressarem no Curso a partir do primeiro semestre letivo de
2021.

Paragrafo Unico — A estrutura curricular anterior a vigéncia destas normas, conforme
Resolucao n°® 33/2008-CONSEPE, de 2 de julho de 2008, sera extinta quando do encerramento
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do semestre letivo 2027.2, prazo maximo para os alunos da grade curricular antiga concluirem o
Curso.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 — O presente regulamento entrard em vigor na data de publicacdo da Resolucdao que
aprovar a atualizacao do projeto pedagogico do Curso de Ciéncias Contédbeis e seus efeitos de
aplicagdo obrigatdrios para os alunos que ingressarem no Curso a partir do primeiro semestre
letivo de 2021, admitidas as adaptagdes curriculares na forma da legislagao vigente.

Art. 74 — Os casos omissos nesta norma serao resolvidos pelo CONSEPE/UERN.

21 METODOLOGIA A SER ADOTADA PARA CONSECUCAO DO
PROJETO

O Projeto Pedagogico de Curso (PPC) ¢ o instrumento que concentra a concepgdo do
curso de graduacdo, os fundamentos da gestdo académica, pedagogica e administrativa, bem
como, os principios norteadores de todas as agdes a serem adotadas na conducao do processo de
ensino-aprendizagem da Graduagdo, respeitando os ditames da Resolu¢do CNE/CES n° 10, de 16
de dezembro de 2004, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Contabeis.

O Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contédbeis, aprovado pelo seu Conselho
Departamental, foi criado e implementado pela Comissdo Permanente de Implementacao,
Avaliagdo e Acompanhamento do Projeto Pedagogico do Curso, instituida pelo Departamento,
com a finalidade de assegurar a qualidade do curso e o perfil desejado para o profissional
egresso.

Atualmente, compete ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso, acompanhar a
consecucdo das politicas contempladas em sua proposta e atualizar periodicamente o Projeto
Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis, no sentido de garantir a sua eficiéncia e eficacia.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgdo propositivo, consultivo e executivo,
constituido por um grupo de docentes, responsavel pela concepcdo, consolidagdo e continua
atualizacdo do Projeto Pedagogico dos cursos de Graduagdo da UERN, visando constantemente a
promogao de sua qualidade.

Sua constitui¢ao e funcionamento sdo definidos pela Comissao Nacional de Avaliagao da
Educagdo Superior (CONAES) do Ministério da Educagdo (MEC), especialmente pela
Resolucao n° 01/2010-CONAES/MEC, que normatiza o NDE, e pelo Parecer n° 4/2010-
CONAES/MEC, que trata dos eixos norteadores do NDE.
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No ambito da UERN, o NDE do Curso de Ciéncias Contabeis, € demais cursos de

graduacao, ¢ regulamentado pela Resolugdo n® 59/2013-CONSEPE, de 11 de dezembro de 2013,
tendo como principais atribui¢des, entre outras (art. 4°):

a)

b)

f)

criar, acompanhar a implantagdo e atualizar periodicamente o Projeto Pedagdgico do
Curso de Ciéncias Contabeis, assegurando a qualidade do curso e o perfil desejado para o
profissional egresso;

\

propor atividades estratégicas para o fomento a interdisciplinaridade e a articulacdo
teoria-pratica, considerando as relagdes dialéticas existentes entre estas no processo de
formagao;

incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e de atividades de extensdo que
fortalecam a graduagdo, contribuindo para a consolidacdo da identidade do curso e
obtenc¢do da formagdo desejada para o egresso;

elaborar, juntamente com a comunidade académica e entidades representativas de alunos
e da sociedade em geral, um conjunto de principios norteadores para o curso com o
intuito de cumprir com o seu propo6sito social;

adotar estratégias para garantir que o PPC do curso e a formacao dos alunos reflitam os
valores universais, como a ética, o compromisso com o coletivo e com a natureza, o
cooperativismo, a democracia e a preservagao da identidade cultural local e nacional,

zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso.

Segundo a Resolugdo n® 59/2013-CONSEPE, art. 5°, o NDE deve ser constituido por, no

minimo cinco membros, a saber: Chefe do Departamento ou Coordenador do Curso; Orientador
Académico do Curso; Coordenador de Estagio Supervisionado Obrigatério do Curso; no
minimo, dois professores do Curso que nao exer¢am funcdo administrativa, sendo um para
assumir a coordena¢ao do NDE e outro a vice coordenacao.

Vale ressaltar que todas as ag¢des do NDE devem ser aprovadas em plendria

departamental por ocasido do planejamento semestral, bem como nas diversas atividades
desenvolvidas ao longo dos semestres letivos.

Atualmente, o NDE do Curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avancado de Patu ¢

constituido pelos membros docentes, constantes do Quadro 22 a seguir.

Quadro 22 - Composi¢ao do NDE do Curso de Ciéncias Contabeis - 2026

. ~ Regime de
Nome Titulagdo trzglbalho
Especialista Mestre Doutor

Aluisio Dutra de Oliveira X 40h/DE
Benedito Manoel do Nascimento Costa X 40h/DE
Diego Dantas Siqueira X 40h
Francisco Tavares Filho X 40h/DE
Jozenir Calixta de Medeiros X 40h/DE
Marliete Lopes dos Santos X 40h
Olivaldo Bandeira de Moura X 40h/DE

Fonte: DCC/CAP (2026)
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22 OUTROS ELEMENTOS REGULAMENTADOS EXTERNOS E
INTERNOS

O exercicio da profissdo contdbil, tanto na area privada quanto na publica, constitui
prerrogativa exclusiva dos contadores e dos técnicos em contabilidade.

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) define como Contador, o diplomado em
curso superior de Ciéncias Contéabeis, bem como aquele que, por forca de lei, lhe for equiparado,
com registro nessa categoria em Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

Assim, o Bacharel em Ciéncias Contabeis devera submeter-se ao Exame de Suficiéncia,
regulamentado pela Resolucdo CFC n° 1.373/ 2011, com fulcro no disposto no art. 12 do
Decreto-Lei n® 9.295/46, com redacao dada pela Lei n® 12.249/2010 que prescreve que os
profissionais contidbeis somente poderdo exercer a profissdo apds a regular conclusdo do
respectivo curso, reconhecido pelo Ministério da Educacao, aprovagao em Exame de Suficiéncia
e registro no Conselho Regional de Contabilidade a que estiverem sujeitos.

O Exame de Suficiéncia ¢ a prova de equalizacdo destinada a comprovar a obtengdo de
conhecimentos médios, consoante os conteudos programaticos desenvolvidos no curso de
Bacharelado em Ciéncias, que, de acordo com a Resolugdo CFC n° 1.373/2011, compreende
contetudos atinentes a: Contabilidade Geral; Contabilidade de Custos; Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico; Contabilidade Gerencial; Controladoria; Teoria da Contabilidade; Legislacao e
Etica Profissional; Principios de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade; Auditoria
Contabil; Pericia Contéabil; Nog¢des de Direito, Matematica Financeira e Estatistica; e Lingua
Portuguesa (CFC, 2011).

Embora nao haja regulamento ou orientagdo especifica do CFC quanto a organizagdo e
funcionamento dos Cursos de Bacharelado em Ciéncias Contébeis, este Projeto Pedagogico de
Curso, contempla, na formulacdo da sua organizagdo curricular e no processo de avaliagdo do
Curso, as disposi¢oes do referido Conselho quanto ao Exame de Suficiéncia, sem prejuizo das
determinagdes constantes das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis (Resolucdo CNE n° 10/2004), e dos regulamentos internos da UERN.
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ANEXO A - DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA O CURSO DE
GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004° *

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis,
bacharelado, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo, no uso de suas
atribuigoes, conferidas pelo art. 9°, § 2°, alinea “c”, da Lei 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redacdo dada
pela Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995, e tendo em vista as diretrizes e os principios fixados pelos Pareceres
CNE/CES 776, de 3/12/97, CNE/CES 583, de 4/4/2001, CNE/CES 67, de 11/3/2003, bem como o Parecer
CNE/CES 289, de 6/11/2003, alterado pelo Parecer CNE/CES 269, de 16/09/2004, todos homologados pelo
Ministro da Educacao, resolve:

Art. 1° A presente Resolugdo institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, a serem observadas pelas Instituigdes de Educagdo Superior.

Art. 2° As Instituigdes de Educag@o Superior deverdo estabelecer a organizagdo curricular para cursos de
Ciéncias Contéabeis por meio de Projeto Pedagdgico, com descri¢do dos seguintes aspectos:

I - perfil profissional esperado para o formando, em termos de competéncias e habilidades;

IT — componentes curriculares integrantes;

III - sistemas de avalia¢do do estudante e do curso;

IV - estagio curricular supervisionado;

V - atividades complementares;

VI — monografia, projeto de iniciagdo cientifica ou projeto de atividade — como Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) — como componente opcional da instituigédo;

VII - regime académico de oferta;

VIII - outros aspectos que tornem consistente o referido Projeto.

§ 1° O Projeto Pedagogico, além da clara concep¢do do curso de graduacdo em Ciéncias
Contabeis, com suas peculiaridades, seu curriculo pleno e operacionalizagdo, abrangera, sem prejuizo de
outros, os seguintes elementos estruturais:

I - objetivos gerais, contextualizados em relagdo as suas inser¢des institucional, politica,
geografica e social,

II - condi¢des objetivas de oferta e a vocagdo do curso;

III - cargas horarias das atividades didaticas e para integralizagdo do curso;

IV - formas de realizag@o da interdisciplinaridade;

V - modos de integragdo entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagdo do ensino e da aprendizagem;

VII - modos da integragdo entre graduagdo e pés-graduagdo, quando houver;

VIII - incentivo a pesquisa, como necessario prolongamento da atividade de ensino e como
instrumento para a iniciagdo cientifica;

3 Resolugdo CNE/CES 10/2004. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 28 de dezembro de 2004, Segdo 1, p. 15.

4 RETIFICACAO Resolugido CNE/CES 10/2004. Diario Oficial da Unido, Brasilia, de 11 de margo de 2005,
Secdo 1, p. 9: Na RESOLUCAO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004, publicada no Diério Oficial
da Unido de 28/12/2004, Segdo 1, pagina 15, “onde se 1é: “Art. 3° O curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis
deve ensejar condi¢des para que o futuro CONTABILISTA”, leia-se: “Art. 3° O curso de graduagdo em Ciéncias
Contabeis deve ensejar condigdes para que o futuro CONTADOR”.
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IX - concepgdo e composi¢do das atividades de estagio curricular supervisionado, suas diferentes
formas e condi¢des de realizagdo, observado o respectivo regulamento;

X - concepcdo e composi¢do das atividades complementares;

XI - inclusdo opcional de trabalho de conclusdo de curso (TCC).

§ 2° Projetos Pedagogicos para cursos de graduagcdo em Ciéncias Contabeis poderdo admitir
Linhas de Formagdo Especificas nas diversas areas da Contabilidade, para melhor atender as demandas
institucionais e sociais.

§ 3° Com base no principio de educagdo continuada, as IES poderao incluir no Projeto Pedagdgico
do curso, a oferta de cursos de pos-graduagdo lato sensu, nas respectivas Linhas de Formagido e
modalidades, de acordo com as efetivas demandas do desempenho profissional.

Art. 3° O curso de graduacao em Ciéncias Contdbeis deve ensejar condi¢des para que o futuro contabilista
seja capacitado a:

I - compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras, em ambito
nacional e internacional e nos diferentes modelos de organizagio;

II - apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuragdes, auditorias,
pericias, arbitragens, nogdes de atividades atuariais e de quantificagdes de informagdes financeiras,
patrimoniais € governamentais, com a plena utiliza¢do de inovagdes tecnologicas;

III - revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo, quanto as implicagdes organizacionais com o
advento da tecnologia da informagao.

Art. 4° O curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis deve possibilitar formacdo profissional que revele,
pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades:

I - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e

Atuariais;

II - demonstrar visdo sistémica ¢ interdisciplinar da atividade contabil;

IIT - elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente ¢ eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fun¢des contébesis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagdo, a lideranga entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracao e disseminagao
de informagoes contabeis, com reconhecido nivel de precisao;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis, incluindo
nogdes de atividades atuariais ¢ de quantificagdes de informagdes financeiras, patrimoniais ¢
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmento
produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles e
a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando também informacdes para a tomada de
decisdo, organizagdo de atitudes e construcao de valores orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagdo contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacionais com a tecnologia da
informagao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuigdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através
da legislagdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Art. 5° Os cursos de graduacdo em Ciéncias Contébeis, bacharelado, deverdo contemplar, em seus projetos
pedagodgicos e em sua organizacdo curricular, conteidos que revelem conhecimento do cenario econdmico e
financeiro, nacional e internacional, de forma a proporcionar a harmonizagao das normas e padrdes internacionais de
contabilidade, em conformidade com a formagdo exigida pela Organizagdo Mundial do Comércio e pelas
peculiaridades das organizagdes governamentais, observado o perfil definido para o formando e que atendam aos
seguintes campos interligados de formagao:

I - contetdos de Formagdo Basica: estudos relacionados com outras areas do conhecimento,
sobretudo Administra¢do, Economia, Direito, Métodos Quantitativos, Matematica e Estatistica;

II - contetidos de Formagao Profissional: estudos especificos atinentes as Teorias da Contabilidade,
incluindo as nogodes das atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais,
governamentais e ndo-governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com suas
aplicacdes peculiares ao setor publico e privado;
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IIT - contetidos de Formagdo Tedrico-Pratica: Estagio Curricular Supervisionado, Atividades
Complementares, Estudos Independentes, Contetdos Optativos, Pratica em Laboratorio de Informatica
utilizando softwares atualizados para Contabilidade.

Art. 6° A organizacdo curricular do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis estabelecerd, expressamente,
as condigdes para a sua efetiva conclusdo e integralizacdo curricular, de acordo com os seguintes regimes
académicos que as Instituicdes de Ensino Superior adotarem: regime seriado anual; regime seriado semestral;
sistema de créditos com matricula por disciplina ou por mddulos académicos, com a adogdo de pré-requisitos,
atendido o disposto nesta Resolug@o.

Art. 7° O Estagio Curricular Supervisionado é um componente curricular direcionado para a consolidagdo
dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, devendo cada institui¢do, por seus
Colegiados Superiores Académicos, aprovar o correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de
operacionalizag@o.

§ 1° O estagio de que trata este artigo poderd ser realizado na propria institui¢do de ensino,
mediante laboratérios que congreguem as diversas ordens praticas correspondentes aos diferentes
pensamentos das Ciéncias Contabeis e desde que sejam estruturados e operacionalizados de acordo com
regulamentagdo propria, aprovada pelo conselho superior académico competente, na instituigao.

§ 2° As atividades de estagio poderdo ser reprogramadas e reorientadas de acordo com os
resultados teorico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que os responsaveis pelo estagio
curricular possam considera-lo concluido, resguardando, como padrio de qualidade, os dominios
indispensaveis ao exercicio da profissdo.

§ 3° Optando a instituigdo por incluir no curriculo do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis o
Estagio Supervisionado de que trata este artigo, devera emitir regulamentagdo propria, aprovada pelo seu
Conselho Superior Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos ¢ mecanismos de
avaliacdo, observado o disposto no paragrafo precedente.

Art. 8° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento,
por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente
escolar, abrangendo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade.

Paragrafo tnico. As Atividades Complementares devem constituir-se de componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio perfil do formando, sem que se confundam com estagio curricular
supervisionado.

Art. 9° O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ¢ um componente curricular opcional da instituicdo que,
se o adotar, podera ser desenvolvido nas modalidades de monografia, projeto de iniciagdo cientifica ou projetos de
atividades centrados em areas tedrico-praticas e de formagao profissional relacionadas com o curso.

Paragrafo tnico. Optando a Institui¢do por incluir Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, nas modalidades
referidas no caput deste artigo, deverda emitir regulamentacdo propria, aprovada pelo seu Conselho Superior
Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos ¢ mecanismos de avaliagdo, além das diretrizes
técnicas relacionadas a sua elaboragdo.

Art.10. A duragdo e a carga horaria dos cursos de graduagdo, bacharelados, serdo estabelecidas em
Resolugdo da Camara de Educagéo Superior.

Art.11. As Diretrizes Curriculares Nacionais desta Resolugdo deverdo ser implantadas pelas Instituigdes de
Educacg@o Superior, obrigatoriamente, no prazo maximo de dois anos, aos alunos ingressantes, a partir da publicagdo
desta.

Paragrafo tnico. As IES poderdo optar pela aplicacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais aos demais
alunos do periodo ou ano subseqiiente a publicacdo desta.

Art. 12. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a Resolugdo CNE/CES n°
6, de 10 de margo de 2004, e demais disposi¢des em contrario.

Edson de Oliveira Nunes
Presidente da Camara de Educagdo Superior

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPEIOR

RETIFICACAO(**)
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Na RESOLUCAO CNE/CES 10, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2004, publicada no Diario Oficial da Unido
de 28/12/2004, Secdo 1, pagina 15, “onde se 1&: “Art. 3° O curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis deve ensejar
condigdes para que o futuro CONTABILISTA”, leia-se: “Art. 3° O curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis deve
ensejar condi¢des para que o futuro CONTADOR”.

241



ANEXO B - DECRETO DE RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DO
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Diario Oficial

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Ano XCl = N° 15656 Natal, 27 de abril de 2024

DECRETO N° 33.553, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

Dispée sobre a renovacdo do reconhecimento do
Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis,
Modalidade Presencial, ofertado no Campus
Avancado de Patw/RN, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte (UERN).

A GOVERNADORA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 64, V e VII, da Constituigdo Estadual, e com fundamento no disposto no art. 36
da Resolugao n” 05/2020-CEE/RN, de 16 de dezembro de 2020,

Considerando a decisdo plendria do Conselho Estadual de Educagido (CEE/RN), reunido
em 8 de novembro de 2023, na qual acolheu o Parecer n° 10/2023, originario da Camara de Educagao Superior,
aprovado, a unanimidade, nos autos do Processo SEI n” 04410086.001600/2021-17; e

Considerando o Ato Homologatério da Decisdo Plenaria do CEE/RN, expedido pela
Exma. Secretdria de Estado da Educacdo, da Cultura, do Esporte e do Lazer, publicade no Didrio Oficial do
Estado (DOE) em 21 de margo de 2024,

DECRETA:

Art. 1* Fica renovado, no ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), o reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contdbeis, Modalidade Presencial, ofertado
no Campus Avangado de Patuw/RN.

Art. 2° O prazo de validade da renovagio do reconhecimento de que trata o art. 1° sera de
3 (wés) anos, contados da data da publicagdo deste Decreto.

Art. 3° Ficam automaticamente convalidados os atos praticados pela Institui¢ao de Ensino
no dmbito do curso e os documentos e diplomas expedidos no periodo compreendido entre a data de expiragdo
do reconhecimento anterior e a publicagao deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio de Despachos de Lagoa Nova, em Natal/RN, 26 de abril de 2024, 203" da
Independéncia e 136° da Repuiblica.

FATIMA BEZERRA
Maria do Socorro da Silva Batista

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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ANEXO C - PORTARIA DO MINISTERIO DA EDUCACAO QUE

RECONHECEU O CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

A E—— A 1
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Ministério da Educacéo

GABINETE DO MINISTRO
poRTAFIA NG 410, DE 06 DE JULEO DE 1987 Y

O Ministro da Estaedo da Educagio,

wsando da competdncia gue lhe foi delegada pelo Decreto n9 83.857, d&
1% de aqonto de 1979, © tondo emvista o Parecer do Comselho Foderal
ie wieeache ne 363/87, conforme consta d6 Processo n® 23001.000425/86-94 °
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ANEXO D —- DECRETO DE CRIACAO DO CAMPUS AVANCADO DE

PATU - CAP

fla Norte
L DE MOSLZOoRo
faek

Lua

stado do
PREFEITURMA

Onbinclae
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Esirdo do Mio Girande do Norle
PREFEITURA MUMNICIFAL DE MOSSONC
Gehinete do  FPrefeila
DECRETA: }
! . Art. 19 - Fica criado o Campus Avancado de Fg

s
u, com a oferta inicial dos seguintes cursos: Pedagogia, Cié&n

,cias (Matematica), CiBncias Contibeis.

Art. 29 - De acordo com a recomendagio do Comn
selho Universitdrio da URRMN, ficam determinados os seguinias
:r.ﬁmer_os de wvagas: Cléncias Contdbeis 30 (trinta), Padagogia 40
{guarenta) e Cigncias (Matemdtica) 30 (trintal.

Art. 39 - Determinar & FURRN, através des O
gios competentes, a execugio do trabalhe com vistas 3 implanta
F@o do Campus Avangado em Patu, & partir de ano letivo de 1581.

Art. 49 — Este Decreto 2ntra em vigor na data

de sua publicagic, rewogadas as disposigfSes em contririo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORG, em 04 de setembro °
da 1580.

J550” mewton JMa Esf:assia -
!

— Drafaitn am
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ANEXOE - RESOLUCAO DE APROVACAO’ DO PROJETO
PEDAGOGICO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS DO CAP/UERN

Governo do Estado oo Rio Grande do Norte
Secretaria e Estado da Educacdo ¢ da Caltura - SEEC

ENIVERSIDADE DY EST AN DO RIO GRANDE IN?) NORTE — UERN
Conselho de Ensinoe, Pesguisa e Externsd CONSEPE

Rus Almino Afonso, 478 - Centro — Fone: 84331 4 - Fax: 84 3315-21354
Haome page: http-fwww nern_br - e-mail: sc@uem br — CEP S9610-210 - Mossond —RN

Resolugio n.” 33/ 2008-CONSEPE

Aprova o Projeto Politico-Pedagégico do Curso
de Graduacio em Ciéncias Contibeis,
modalidade Bacharelado, do Campus Avancado
Professor Jofio Ismar de Moura-CAIJITM.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE-
UERN, na qualidade de Presidente do Conselho de Ensino. Pesquisa e Extensio-CONSEPE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e conforme deliberagio do Colegiado em
sessio realizada em 2 de julho de 2008,

CONSIDERANDCO o disposto no inciso IT do art. 53 da Lei n.® 9.394/96, de 20 de
dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional. que dispde sobre a
autonomia didatico-cientifica das universidades para fixar os curriculos dos seus cursos.,
observadas as diretrizes gerais pertinentes;

CONSIDERANDCO a Resolugio CNE/CES 10. de 16 de dezembro de 2004, gue
instituiu  as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacio em Ciéncias
Contabeis, modalidade bacharclado., ¢ da outras providéncias:

CONSIDERANDO a Resolucido n® 0L/2001-CCE/RMN. de 19 de dezembro de 2001,
que regulamenta. para o Sistema Estadual de Ensino, o reconhecimento e a renovacio de
reconhecimento de curso:

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV do artigo 19 do Estatuto da UERN, que
atribui competéncia aoco Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio para aprovar os projetos
politico-pedagogicos dos respectivos cursos;

CONSIDERANDCO. ainda. o Parecer n.” 157/2008-CEG/CONSEPE., de 26 de junho
de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Graduacio em Ciéncias
Contabeis. na modalidade Bacharelado., do Campus Avancado Professor Jodo Ismar de
Moura-CAJIM, nos moldes do anexo, parte integrante desta Resolugio.

Art. 2 Determinar a direcio do CAJIM e a coordenacio do Curso de Ciéncias
Contabeis, com acompanhamento das Préo-Reitorias, a adogio dos procedimentos necessarios
a implementacio do Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis, modalidade
Bacharelado.
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ANEXO F — CURRICULO DO CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS CONTABEIS

Aluisio Dutra de Oliveira
e Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7652409161479841
e [D Lattes: 7652409161479841
o Ultima atualizacio do curriculo em 18/07/2023

Aluisio Dutra de Oliveira, professor do Departamento de Ciéncias Contabeis -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Campus Avangado de Patu -
curso de Ciéncias Contabeis, atuando nas disciplinas Contabilidade Basica e
Contabilidade de Custos. Atualmente esta como vice-diretor do Campus Avangado
de Patu com mandato de quatro anos. O professor Aluisio Dutra de Oliveira ¢
membro titular da Comissdao de Extensdao da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte bem como membro da Comissdo Departamental de Atualizacdo
do projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis do Campus Avangado de
Patu bem como ¢ o representante da ADUERN - Associagdo dos Docentes da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, se¢do sindical do Campus de
Patu. O professor Aluisio Dutra de Oliveira atua também nos Movimentos Sociais
Organizados da Regido Oeste do Rio Grande do Norte, sendo coordenador do
Forum das Organizacdes Sociais de Patu e membros das seguintes ONGs:
Territorio Sertdo do Apodi, Federacdo dos Trabalhadores da Agricultura Familiar
do Rio Grande do Norte ¢ Associacdo Comunitaria da Comunidade Rural
Carnauba. Tem atuacdo na politica partidaria onde foi eleito vice-prefeito do
municipio de Patu nas eleigdes municipais do ano de 2008 e suplente de vereador
nas eleicdes municipais de 2004. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome

Aluisio Dutra de Oliveira®*

Nome em citagdes bibliograficas
OLIVEIRA, A. D.

Lattes iD
©http://lattes.cnpq.br/765240916147984 1
Pais de Nacionalidade

Brasil

Endereco
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Endereco Profissional
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, Faculdade de Ciencias
Economicas.

Avenida Lauro Maia 190
Centro

59770-000 - Patu, RN - Brasil
Telefone: (84) 33612461
Fax: (84) 33612209

URL da Homepage: uern.br

Formacao académica/titulaciao

1992 - 1995

Especializagao em Especializacdo em Ciéncias Contéabeis. (Carga Horaria: 600h).
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Brasil.
Titulo: A Contabilidade Gerencial no Processo de Tomada de Decisao.
Orientador: Matilde Medeiros de Araujo.

1989 - 1990
Especializagao em Metodologia do Ensino Superior e da Pesquisa Cien. (Carga
Horaria: 470h).

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Brasil.
Titulo: Estruturas Monopolisiticas e os Abusos do Poder Ecndémico.
Orientador: Raimundo de Oliveira Paiva.

1982 - 1986

Graduagao em Ciéncias Contabeis.
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

Atuacao Profissional

FORUM DE INTEGRACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS DE PATU,
FIOS, Brasil.
Vinculo institucional

2013 - Atual
Vinculo: VOLUNTARIO, Enquadramento Funcional: COORDENADOR, Carga
horéria: 2
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Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Brasil.
Vinculo 1institucional

1988 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Professor Adjunto IV,
Carga horaria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Outras informacodes

Departamento de Ciéncias Contabeis - Campus Avangado de Patu

Atividades

01/2014 - Atual
Conselhos, Comissoes e Consultoria, Campus Avangado de Patu, Departamento de
Ciéncias Contabeis.

Cargo ou fungdo
Membro do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Ciéncias Contabeis.

12/2013 - Atual
Dire¢do e administragao, Campus Avangado de Patu.

Cargo ou fung¢ao
Vice Diretor do Campus Avangado de Patu.
01/2012 - Atual

Conselhos, Comissdes ¢ Consultoria, Campus Avangado de Patu.

Cargo ou fung¢do

Membro Comissao de Extensao da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

09/2008 - Atual

Ensino, Ciéncias Contabeis, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas

Contabilidade de Custos I, Contabilidade de Custos II, Contabilidade Basica I,
Contabilidade Basica II, Matematica Comercial ¢ Financeira, Iniciiacdo ao
Processamento de Dados, Contabilidade Informatizada, Informatica Aplicada a
Contabilidade,

09/2007 - 03/2012

Dire¢do e administragdo, Campus Avangado de Patu, Departamento de Ciéncias
Contébeis.
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Cargo ou fung¢do

Chefe do Departamento de Ciéncias Contébeis.

05/1991 - 06/2000

Dire¢do e administragdo, Campus Avangado de Patu, Departamento de Ciéncias
Contabeis.

Cargo ou fung¢ao
Chefe do Departamento de Ciéncias Contébeis.

Colégio Diocesanos Seridoense, CDS, Brasil.
Vinculo institucional

1983 - 1990
Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Ensino Médio, Carga
horéria: 20

ACADEMIA PATUENSE DE LETRAS E ARTES, APLA, Brasil.
Vinculo institucional

2015 - Atual
Vinculo: Académico, Enquadramento Funcional: Tesoureiro, Carga horaria: 4

Projetos de pesquisa

2018 - Atual

Artefatos de Contabilidade Gerencial para Pequenas Empresas.

Descri¢ao: o Projeto de Pesquisa Artefatos de Contabilidade Gerencial para
Pequenas Empresas tem como objetivo investigar os principais artefatos de
contabilidade gerencial, tratados pela literatura, aplicaveis a melhoria do
gerenciamento de pequenas empresas..

Situacdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Integrante / JOZENIR CALIXTA DE
MEDEIROS - Integrante / BENEDITO MANOEL DO NASCIMENTO COSTA -
Integrante / FRANCISCO TAVARES FILHO - Coordenador / Taynara Milene da
Silva - Integrante / Silmara Pereira Alves da Silva - Integrante / Yuri Dantas dos
Santos - Integrante.
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Outros Projetos

2017 - 2017

PIM - Programa Institucional de Monitoria.

Descrig¢ao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Jodo Kennedy Marcelino do
Nascimento - Integrante.

2017 - Atual

Projeto Pedagogico do Curso de Direito

Descrigdo: Elaboracao do PPC - Projeto Pedagogico de Curso - Curso de Direito a
ser implantado no Campus Avangado de Patu..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Outra.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Integrante / JOZENIR CALIXTA DE
MEDEIROS - Coordenador / BENEDITO MANOEL DO NASCIMENTO
COSTA - Integrante / MARLIETE LOPES DOS SANTOS - Integrante /
FRANCISCO TAVARES FILHO - Integrante.

2016 - 2016

PIM - Programa Institucional de Monitoria.

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Raul Almeida de Souza -
Integrante.

2016 - 2016

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica 11

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.
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Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Raul Almeida de Souza -
Integrante.

2015 -2015

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Estrutura das Demonstragdes
Contabeis.

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (2) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Alexandre de
Freitas - Integrante / José Jailson de Souza Pessoa - Integrante.

2015 -2015

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica I1

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso.

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Jodo Kennedy Marcelino do
Nascimento - Integrante.

2014 -2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica I1

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Milena Costa de Oliveira -
Integrante / Erico Dantas de Souza - Integrante / Francisca Samara de Aquino -
Integrante.

2014 -2014
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PIM: Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Intermediaria I
Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Alexandre de
Freitas - Integrante / José Jailson de Souza Pessoa - Integrante / Francisco Ailton
da Silva - Integrante.

2014 - 2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica I

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Valéria Cristina Rodrigues -
Integrante / Sanailton Lima Dias - Integrante / Milton Luiz da Silva Medeiros -
Integrante.

2014 - 2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Basica II

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Sanailton Lima Dias -
Integrante / Sueldo Lino de Andrade - Integrante / Elton Douglas Dantas
Fernandes - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Disciplina Contabilidade Basica 11
Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
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desenvolvimento das disciplinas do curso..
Situacao: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Karla Gizely Medeiros de
Souza - Integrante / Luisa Maria de Jesus Neta - Integrante / Francisco Niltomar de
Aquino Ferreira - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica II

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Valéria Cristina Rodrigues -
Integrante / Edson Ramos da Silva - Integrante / Kennedy de Paiva Silva -
Integrante.

2013 -2013

PIM - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA - Disciplina
Contabilidade Basica |

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Luan Carlos Nunes dos
Santos - Integrante / Maria Jakilene de Meneses - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica I

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Marcelino de
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Freitas - Integrante / Francisco Alexandre de Freitas - Integrante / José Jailson de
Souza Pessoa - Integrante.

Areas de atuacao

1.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragcdo / Subarea: Ciéncias
Contabeis.

Prémios e titulos

2001
CIDADAO PATUENSE, CAMARA MUNICIPAL DE PATU.

Producoes

Producio bibliografica

Livros publicados/organizados ou edicoes
1

OLIVEIRA, A. D.. Patu Lugares e Memorias. 1. ed. Natal RN: Ofset Grafica e
Editora, 2021. v. 400. 286p .

Producao artistica/cultural
Artes Visuais

1.
OLIVEIRA, A. D.. CANAL PAATU PATI. 2022. Video.

Bancas

Participacdo em bancas de trabalhos de conclusio
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Trabalhos de conclusiao de curso de graduacao

1.

SANTOS, Y. D.; GUIMARAES, A. M.; OLIVEIRA, A. D.. Participa¢dao em banca
de Andraciana Jacome de Oliveira.Modalidade do ensino remoto emergencial:
revisao sistematica da literatura sobre a percepcao de docentes e discentes do curso
de Ciéncias Contdbeis. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em
Ciéncias Contébeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

2.

DINIZ, A. M.; OLIVEIRA, A. D.; SANTOS, F. A.. Participacdo em banca de
Cintia Ravana Duarte.A utilidade da informagdo contdbil para gestdo de uma
cooperativa agricola em Caratubas - RN. 2022. Trabalho de Conclusdao de Curso
(Graduagao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

3.

COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.; DINIZ, A. M.. Participagdo em banca de
Fagner Silva Lima.Contribui¢do da contabilidade para o gerenciamento de uma
pequena propriedade rural. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdao em
Ciéncias Contébeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

4,

COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.; SANTOS, Y. D.. Participagdo em banca de
lara Maria Anizio da Silva.Perspectiva da educagdo financeira nos cursos de
graduacdo em Ciéncias Contdbeis das universidades do Rio Grande do Norte.
2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Ciéncias Contabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

5.

SANTOS, Y. D.; OLIVEIRA, A. D.; SILVA, T. M.. Participagdo em banca de
Maria da Conceigao Souza Oliveira.Contabilidade gerencial para empresas: revisao
sistemdtica da literatura brasileira. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Ciéncias Contdbeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

6.

SANTOS, Y. D.; OLIVEIRA, A. D.; DINIZ, A. M.. Participagdo em banca de
Veranita Freitas Teixeira.Impacto da pandemia de Covid-19 nos indicadores
econdmico-financeiros das empresas de transporte aéreo listadas na B3. 2022.
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Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contéabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

7.

FERREIRA, J. S. C.; OLIVEIRA, A. D.; SANTOS, F. A.. Participagdo em banca
de Yonara Vitoria Ferreira de Sousa.Marketing contdbil: analise da percep¢ao dos
estudantes de ciéncias contibeis sobre o ensino de marketing no processo de
formagdo. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias
Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

8.

OLIVEIRA, A. D.; SILVA, T. M.; SANTOS, Y. D.. Participagdo em banca de
Diego Alves do Nascimento.Evolugdo das receitas e despesas publicas durante a
pandemia nos municipios do Alto Oeste Potiguar. 2022. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

9.

OLIVEIRA, A. D.; SILVA, T. M.; SANTOS, Y. D.. Participagdo em banca de
Jeferson Luis Miranda Campos.Andlise de demonstragdes contdbeis no setor
publico: evolucao dos indicadores financeiros do Estado do Rio Grande do Norte.
2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdao em Ciéncias Contédbeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

10.

OLIVEIRA, A. D.; COSTA, B. M. N.; SANTOS, F. A.. Participagdo em banca de
Mateus Lima Ferreira.Importancia da contabilidade digital nos escritorios de
Catolé do Rocha-PB. 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdao em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

11.

SANTOS, Y. D.; OLIVEIRA, A. D.; COSTA, B. M. N.. Participacdo em banca de
Carlos Alberto de Lima e Silva.Levantamento das receitas e despesas aplicadas na
area da saude nos municipios da microrregiao de Catolé do Rocha- PB, nos
periodos de 2017 a 2020. 2021. Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagdao em
Ciéncias Contébeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

12.
SANTOS, Y. D.; COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.. Participagcdo em banca de
Danielly Moura Amaral.Contabilidade e gestdo publica: Um enfoque sobre a
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importancia da contabilidade para tomada de decisdo dos gestores publicos da
microrregido de Umarizal. 2021. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

13.

COSTA, B. M. N.; SANTOS, F. A.; OLIVEIRA, A. D.. Participacdo em banca de
Eduardo Pereira de Souza.Impactos econdomicos da Covid-19 em cooperativas de
Catolé¢ do Rocha-PB: contribuicdo do profissional contabil. 2021. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduag¢dao em Ciéncias Contébeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

14.

SANTOS, F. A.; DINIZ, A. M.; OLIVEIRA, A. D.. Participagdo em banca de
Jarbas Leite da Costa.Desafios dos contadores da microrregido de Umarizal frente
aos avancos das novas tecnologias na area da contabilidade. 2021. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagdao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

15.

COSTA, B. M. N.; BENEVIDES, A. T. S.; OLIVEIRA, A. D.. Participagdo em
banca de Marcosuel Vieira de Arruda.Sistema de custos como ferramenta de
controle e gestdo de resultados: estudo no Fundo Municipal de Satde de de
Janduis-RN. 2021. Trabalho de Conclusio de Curso (Graduagao em Ciéncias
Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

16.

DINIZ, A. M.; OLIVEIRA, K. R.; OLIVEIRA, A. D.. Participacdo em banca de
Antonio Tadeu dos Santos Silva.Contabilidade Gerencial como ferramenta de
gestdo para auxilio na tomada de decisdo das micros e pequenas empresas: estudo
de caso nas micros e pequenas empresas de Pereiro CE.. 2018. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

17.

OLIVEIRA, A. D.; SANTOS, F. A.; SILVA, S. P. A.. Participagdo em banca de
Joildo Batista Linhares.Habitacio Popular: um estudo sobre os custos de
constru¢do de uma unidade habitacional do programa minha casa minha vida no
municipio de Patu RN.. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
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18.

SILVA, S. P. A.; OLIVEIRA, A. D.; SILVA, K. P.. Participacdo em banca de
Bianca de Souza Ferreira Silva.Analise Comparativa do Custo dos Produtos
levantados pela empresa e os recomendados pela contabilidade de custos: um
estudo realizado em uma industria do municipio de Catolé do Rocha PB. 2018.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contéabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

19.

SANTOS, F. A.; OLIVEIRA, A. D.; SILVA, S. P. A.. Participagdo em banca de
Maria Rudiglesia Gomes Dantas.Andlise da Atuacdo Profissional dos alunos
egressos dos anos de 2014 a 2016 do Curso de Ciéncias Contabeis do CAP/UERN,
no mercado de trabalho.. 2018. Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagdo em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

20.

COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.; BENEVIDES, A. T. S.. Participacdo em
banca de Francisco Canindé Sousa Nunes.Contabilidade Agropecuaria: gastos na
criacdo de caprinos em um municipio de semiarido do Rio Grande do Norte.. 2018.

Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contéabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

21.

SANTOS, Y. D.; OLIVEIRA., A. D.; SILVA, S. P. A.. Participacdo em banca de
Andreza Carina da Silva Lima.A Contribuicdo do Curso de Ciéncias Contabeis
(CAP/UERN) para o desempenho de seus egressos no exame de suficiéncia.. 2018.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contdbeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

22.

SANTOS, Y. D.; OLIVEIRA, A. D.; SILVA, T. M.. Participagdo em banca de
Bruna Kenneda Ferreira Nunes de Andrade.A Informacao Contabil como
instrumento de transparéncia na cidade de Caraubas RN.. 2018. Trabalho de

Conclusao de Curso (Graduagdao em Ciéncias Contébeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

23.

COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.; SILVA, S. P. A.. Participacdo em banca de
Gledson Fernandes Praxedes.Lucro Real versus lucro presumido: estudo em um
supermercado na cidade de Caraubas/RN.. 2018. Trabalho de Conclusao de Curso
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(Graduagao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

24,

OLIVEIRA, A. D.; OLIVEIRA, K. R.; SANTOS, F. A.. Participagdo em banca de
Chrislania Maria Mascena de Oliveira. CONTABILIDADE DO TERCEIRO
SETOR: Andlise do nivel de obediéncia das associagdes do Forum das
Organizacdes Sociais de Patu-RN, com relacdo as normas previstas na legislacao
sobre prestacdes de contas.. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

25.

SILVA, T. M.; COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.. Participa¢ao em banca de
Braulia Poliana Lima Pedrosa Rocha. MARK-UP NA FORMACAO DO PRECO
DE VENDA: Um estudo sobre a uma proposta de melhoria de sua utilizagdo em
uma pequena empresa varejista.. 2017. Trabalho de Conclusio de Curso
(Graduagao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

26.

SANTOS, M. L.; OLIVEIRA, A. D.; MOTA, A. F.. Participagdo em banca de
Gabriela Vieira Andrade de FreitasNIVEL DE OPORTUNIDADE E
SATISFACAO SALARIAL DA AREA CONTABIL: Visdo dos contabilistas de
Catolé do Rocha-PB. 2017. Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduagao em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

217.

DINIZ, A. M.; COSTA, B. M. N.; OLIVEIRA, A. D.. Participacdo em banca de
Ismaery Oliveira Queiroz.A IMPORTANCIA DO CONTROLE E AVALIACAO
DE ESTOQUE EM UMA GESTAO EFICIENTE: Estudo de caso em uma
empresa produtora de polpas de frutas. 2017. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Ciéncias Contdbeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

28.

OLIVEIRA, A. D.; SANTOS, M. L.; MOTA, A. F.. Participagdo em banca de
Meércia Mirelle Alves Raulino. CONTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL NAS
INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR: Estudo da percepcdo dos egressos do
curso de Ciéncias Contéeis.. 2017. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao
em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
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29.

SILVA, T. M.; OLIVEIRA, A. D.; MOTA, A. F.; OLIVEIRA, A. D.. Participagdo
em banca de Adna Georgia Fernandes Silva.Implantacdo do Sistema Publico de
Escrituragdo Digital(sped)0 na percepcdo dos Profissionais de Contabilidade do
Municipio de Pau dos Ferros RN.. 2017. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Ciéncias Contéabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

30.

OLIVEIRA, A. D.; OLIVEIRA, K. E. A.; MORAIS, M. A. O.. Participacdo em
banca de Adriana Aparecida Nogueira Dantas..A Contabilidade de Custos e sua
importancia na tomada de decisOes: proposta de implantacdo de um sistema de
custeio na empresa serigrafia e grafica de titans em Sao Miguel RN.. 2017.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contdbeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

31.

OLIVEIRA, A. D.; MORAIS, M. A. O.; OLIVEIRA, K. R.. Participagdo em banca
de Francisca Samara de Aquino.Curso de Ciéncias Contabeis : relato historico de
implantacao e desenvolvimento do Nucleo Avangado de Educagao Superior de Sao
Miguel RN.. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncias
Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

32.

OLIVEIRA, A. D.; MORAIS, M. A. O.; MOURA, O. B.. Participagdo em banca
de Roselino José¢ da Silva.Estratégia Gerencial em logistica e transporte: um estudo
de caso em uma empresa de telecomunicagdes.. 2017. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduagao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

33.

MOTA, A. F.; OLIVEIRA, A. D.; DINIZ, A. M.. Participa¢ao em banca de Marilia
Yonaria Dantas Silva.Atributos econdmicos e institucionais de empresas em
recuperacao judicial na B3 (Brasil, Bolsa e Balcdo): uma investigagdo na empresas
do grupo X.. 2017. Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduacdo em Ciéncias
Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

34.
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MORAIS, M. A. O.; OLIVEIRA, A. D.; TAVARES FILHO, F.. Participacao em
banca de Maria Kaline Lima de Freitas.Contabilidade Gerencial: um estudo sobre
as filosofias e modelos de gestdio de uma empresa de servicos de
telecomunicagdes.. 2017. Trabalho de Conclusio de Curso (Graduagdo em
Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

35.

COSTA, B. M. N.; MOTA, A. F.; OLIVEIRA, A. D.. Participagdo em banca de
Janaina Sabino da Silva.Evidenciacdo de Informacdes Ambientais nos Relatorios
Financeiros da Empresa Natura Cosméticos S.A.. 2017. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagdao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

36.

SILVA, T. M.; OLIVEIRA, A. D.; LIMA, F. P.. Participacdo em banca de Ana
Paula Pinheiro Lopes.A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL: Uma analise de
desempenho da Prefeitura Municipal de Sao Miguel-RN no periodo de 2013 a
2015. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduac¢ao em Ciéncias Contabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

37.

OLIVEIRA, A. D.; BENEVIDES, A. T. S.; PAIVA, F. C. S.. Participagdo em
banca de Jéssica Franco da Silva.CONTABILIDADE DE CUSTOS COMO
INSTRUMENTO DE GESTAO NA TOMADA DE DECISOES: Proposta de
Implantacdo do Sistema de Custeio da Industria Condimentos Kin6 em Pereiro-CE.
2016. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncias Contabeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

38.

DINIZ, A. M.; COSTA, W. P. L. B.; OLIVEIRA, A. D.. Participa¢dao em banca de
José Daniel de Lima Dantas. PLANEJAMENTO TRIBUTARIO: Estudo de caso
em énfase na percepcdo dos micro e pequenos empresarios no municipio de Sao
Miguel-RN acerca da carga tributdria. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Ciéncias Contdbeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

39.

OLIVEIRA, A. D.; RODRIGUES, R. R. F.; LIMA, F.~P.. Participagdo em banca
de Elvisney Soares Gurge. CUSTO DA CONSTRUCAO DE UMA UNIDADE
HABITACIONAL DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA: Uma
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analise sobre a construcao realizada no municipio de Janduis-RN.. 2016. Trabalho
de Conclusao de Curso (Graduacdo em Ciéncias Contabeis) - Universidade do
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XIII SEMANA UNIVERSITARIA DO CAMPUS AVANCADO DE
PATU.Equipe Coordenacao. 2017. (Semindrio).

2.
11 ENCONTRO UNIVERSITARIO E CONTABILIDADE.Equipe de
Coordenagdo. 2016. (Encontro).

3.
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XII SEMANA UNIVERSITARIA DO CAMPUS AVANCADO DE PATU.Equipe
Coordenagdo. 2016. (Seminario).

4.
10 Encontro Universitario de Contabilidade.Mini Curso - Associativismoi. 2014.
(Encontro).

5.
VIII CONGRESSO DA ADUERN. 2014. (Congresso).

0.
XI SEMANA UNIVERSITARIA DO CAMPUS AVANCADO DE PATU. 2014.
(Seminario).

7.
ENCUC - ENCONTRO UNIVERSITARIO DE CONTABILIDADE.MEMBRO
DA COMISSAO ORGANIZADORA. 2013. (Encontro).

8.
VI ENEPEM - ENCONTRO DE ESTUDOS E PALESTRAS EMPRESARIAIS.
2013. (Encontro).

9.
X SEMANA UNIVERSITARIA DO CAMPUS AVANCADO DE PATU.Equipe
Coordenagdo. 2013. (Seminario).

10.
8 ENCUC - ENCONTRO UNIVERSITARIO DE CONTABILIDADE. 2012.
(Encontro).

11.
ENCUC - ENCONTRO UNIVERSITARIO DE CONTABILIDADE.MEMBRO
DA COMISSAO ORGANIZADORA. 2012. (Encontro).

12.
I JORNADA DE GESTAO DO ENSINO DE GRADUACAO DA UERN. 2010.

(Simposio).

13.
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I JORNADA DE GESTAO DO ENSINO DE GRADUACAO DA UERN. 2010.
(Simposio).

14.
12° FORUM NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCACAO.
2009. (Congresso).

15.
V FESTUERN. DIRETOR ARTISTICO DO ESPETACULO TEATRAL
FAMILIA COMPOSTA. 2007. (Exposi¢ao).

16.
CAPACITACAO PROGRAMA FOME ZERO. 2003. (Oficina).

17.
V SEMINARIO FISCO/CONTABILISTA/CONTRIBUINTE DE PATU. 2003.
(Seminario).

18.
11T SEMINARIO FISCO CONTABILISTA CONTRIBUINTE DE PATU. 2001.
(Seminario).

19.
IT ENECON - ENCONTRO NORDESTINO DE CONTABILIDADE. 1995.
(Encontro).

20.
SEMANA UNIVERSITARIA DO CAMPUS AVANCADO DE
PATU.REFORMA TRIBUTARIA. 1995. (Seminario).
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IT ENCUC - ENCONTRO UNIVERSITARIO DE CONTABILIDADE. 1992.
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XTIV CONGRESSO BRASILEIRO DE CONTABILIDADE. 1992. (Congresso).

23.
I ENCUC - ENCONTRO UNIVERSITARIO DE CONTABILIDADE. 1991.
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25.
[IT ENCONTRO SERIDOENSE DE CONTABILIDADE. 1989. (Encontro).

26.
11* CONVENCAO NACIONAL DE CONTABILISTAS. 1986. (Congresso).
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I ENCONTRO SERIDOENSE DE CONTABILIDADE. 1984. (Encontro).

Organizacao de eventos, congressos, exposi¢oes e feiras
1

Oliveira, Aluisio Dutra ; OLIVEIRA, A. D. . CICLO DE PALESTRA EM
CIENCIAS CONTABEIS. 2014. (Outro).

2.
OLIVEIRA, A. D.. Semana Universitaria do Campus Avancado de Patu. 2013.
(Outro).

3.

OLIVEIRA, A. D. ; OLIVEIRA, A. D. . Encontro Universitario de Contabilidade.
2013. (Outro).

4

OLIVEIRA, A. D.. Semana Universitaria do Campus Avancado de Patu. 2012.
(Outro).

Orientacoes

Orientacoes e supervisoes em andamento
Trabalho de conclusido de curso de graduacao
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Trabalho de conclusiao de curso de graduacao
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Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de Oliveira.
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Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
Orientador: Aluisio Dutra de Oliveira.

3.

Jeferson Luis Miranda Campos. Andlise de demonstragdes contabeis no setor
publico: evolucao dos indicadores financeiros do Estado do Rio Grande do Norte.
2022. Trabalho de Conclusdao de Curso. (Graduagdao em Ciéncias Contédbeis) -
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de
Oliveira.

4,

Anderson Luan Alves Nascimento. A importancia da contabilidade gerencial para
o setor de turismo do municipio de Martins-RN. 2021. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de Oliveira.

5.

Ediellyson de Lima Nogueira. Impacto ocasionado pela pandemia do Covid-19 as
empresas da cidade de Catolé do Rocha-PB, do ponto de vista trabalhista. 2021.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Ciéncias Contabeis) -
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Universidade do Estado do Rio Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de
Oliveira.

6.

Ezequias Arcanjo da Silva. A Necessidade da Educacdo Continuada para o
Contador como Forma de Garantir um Bom Desempenho no Exercicio de sua
Profissdao. 2014. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Ciéncias
Contabeis) - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte. Orientador: Aluisio
Dutra de Oliveira.

7.

Adilio Lucas Maia Dias. A Importancia Atribuida a Contabilidade pelos Micros e
Pequenos Empresarios do Municipio de Lucrécia - RN. 2014. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduacao em Ciéncias Contabeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de Oliveira.

8.

Francicleide Alves de Lima. A Qualidade dos Servicos Contabeis sob a Otica dos
Micro e Pequenos Empresaros de Catolé do Rocha -PB. 2014. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagdo em Ciéncias Contéabeis) - Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte. Orientador: Aluisio Dutra de Oliveira.

Inovacao

Outros projetos

2016 - 2016

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Béasica I1

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Raul Almeida de Souza -

Integrante.
2015 - 2015
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PIM - Programa Institucional de Monitoria: Estrutura das Demonstragdes
Contabeis.

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (2) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Alexandre de
Freitas - Integrante / José Jailson de Souza Pessoa - Integrante.

2015 -2015

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Basica II

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso.

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Jodo Kennedy Marcelino do
Nascimento - Integrante.

2014 -2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Basica II

Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduacgao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Milena Costa de Oliveira -
Integrante / Erico Dantas de Souza - Integrante / Francisca Samara de Aquino -
Integrante.

2014 -2014

PIM: Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Intermediaria I
Descrigao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacdo em diversas fungdes da organizagdo e
desenvolvimento das disciplinas do curso..
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Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Alexandre de
Freitas - Integrante / José Jailson de Souza Pessoa - Integrante / Francisco Ailton
da Silva - Integrante.

2014 -2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Basica I

Descrig¢dao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Valéria Cristina Rodrigues -
Integrante / Sanailton Lima Dias - Integrante / Milton Luiz da Silva Medeiros -
Integrante.

2014 -2014

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Basica I1

Descrig¢dao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Sanailton Lima Dias -
Integrante / Sueldo Lino de Andrade - Integrante / Elton Douglas Dantas
Fernandes - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Disciplina Contabilidade Basica I1
Descrigdao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avancados
com os demais, a participacao em diversas funcdes da organizacao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Karla Gizely Medeiros de
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Souza - Integrante / Luisa Maria de Jesus Neta - Integrante / Francisco Niltomar de
Aquino Ferreira - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica 11

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Valéria Cristina Rodrigues -
Integrante / Edson Ramos da Silva - Integrante / Kennedy de Paiva Silva -
Integrante.

2013 -2013

PIM - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA - Disciplina
Contabilidade Bésica |

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (3) .

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Luan Carlos Nunes dos
Santos - Integrante / Maria Jakilene de Meneses - Integrante.

2013 -2013

PIM - Programa Institucional de Monitoria: Contabilidade Bésica I

Descricao: O PIM - Programa Institucional de Monitoria possibilita a experiéncia
da vida académica promovendo a integracao de alunos de periodos mais avangados
com os demais, a participacao em diversas fungdes da organizagao e
desenvolvimento das disciplinas do curso..

Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Aluisio Dutra de Oliveira - Coordenador / Francisco Marcelino de
Freitas - Integrante / Francisco Alexandre de Freitas - Integrante / José Jailson de
Souza Pessoa - Integrante.

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 09/07/2026 as 12:17:28

278



	Termo de Homologação 49 (44623749)
	1 IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO
	2 PERFIL DO CURSO
	2.1 IDENTIFICAÇÃO DO CURSO DE GRADUAÇÃO
	2.2 LOCAL DE FUNCIONAMENTO DO CURSO
	2.3 DADOS SOBRE O CURSO

	3 HISTÓRICO DO CURSO
	4 OBJETIVOS DO CURSO
	4.1 OBJETIVO GERAL
	4.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	5 PERFIL DO PROFISSIONAL A SER FORMADO
	6 COMPETÊNCIA E HABILIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
	7 PRINCÍPIOS FORMATIVOS
	8 ORGANIZAÇÃO CURRICULAR
	8.1 DISCIPLINAS
	8.2 ESTÁGIO OBRIGATÓRIO
	8.3 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	8.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	8.5 ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSÃO

	9 MATRIZ CURRICULAR
	10 EQUIVALÊNCIA DOS COMPONENTES CURRICULARES
	11 EMENTÁRIO DOS COMPONENTES CURRICULARES
	11.1 – EMENTÁRIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATÓRIOS
	11.2 – EMENTÁRIO DOS COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

	12 SISTEMÁTICA DE AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM
	13 RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS E NECESSÁRIOS
	13.1 RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS
	13.3 POLÍTICA DE CAPACITAÇÃO

	14 INFRAESTRUTURA DISPONÍVEL E NECESSÁRIA
	14.1 ADMINISTRATIVO
	14.2 SALAS DE AULA
	14.3 SISTEMA DE BIBLIOTECAS
	14.4 LABORATÓRIOS E EQUIPAMENTOS
	14.5 OUTROS ESPAÇOS

	15 POLÍTICAS DE GESTÃO, AVALIAÇÃO, PESQUISA E EXTENSÃO
	15.1 POLÍTICA DE GESTÃO
	15.2 POLÍTICAS DE AVALIAÇÃO
	15.3 POLÍTICAS DE PESQUISA
	15.4 POLÍTICAS DE EXTENSÃO

	17 PROGRAMAS FORMATIVOS
	18 RESULTADOS ESPERADOS
	19 ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
	20 REGULAMENTO DE ORGANIZAÇÃO E DO FUNCIONAMENTO DO CURSO
	21 METODOLOGIA A SER ADOTADA PARA CONSECUÇÃO DO PROJETO
	22 OUTROS ELEMENTOS REGULAMENTADOS EXTERNOS E INTERNOS
	REFERÊNCIAS

