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FUNDACI\O COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR
PORTARIA CAPES N2 90, DE 25 DE MARCO DE 2024
Dispde sobre o regulamento do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID.

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR, no uso das atribuicdes conferidas pelo artigo 33, do Anexo | do Decreto n
11.238, de 18 de outubro de 2022, resolve:

Art. 12 Regulamentar o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID.

CAPITULO | . A

DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

Secao |

Das definigoes

Art. 22 O PIBID é um programa executado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e tem por finalidade fomentar a iniciagdo a
docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formagdo de docentes em nivel superior e para a melhoria de qualidade da educagdo basica publica brasileira.

Art. 32 Os projetos fomentados pela CAPES no ambito do PIBID sdo propostos por InstituicGes de Ensino Superior (IES), em articulagdo com as Secretarias de Educacgéo,
e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob a supervisdo de professores da Educacdo Bdsica e a orientagcdo de docentes das IES.

Paragrafo unico. O fomento consiste na concessdo de bolsas aos integrantes do projeto, podendo ser concedido outro tipo de apoio financeiro, de acordo com cada edital
e com a disponibilidade or¢gamentdria da CAPES ou quando houver aporte de recursos por outras instituicoes.

Art. 42 Para fins desta Portaria, considera-se:

| - Iniciacdo a Docéncia: a insergdo orientada e supervisionada dos estudantes de cursos de licenciatura em escolas publicas de educagdo basica, para que realizem
atividades com niveis crescentes de complexidade e autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que se encontra cada licenciando, contribuindo com o conhecimento
e a vivéncia do seu futuro campo de atuagdo profissional durante toda a graduagdo.

Il - Projeto Institucional: o projeto a ser submetido a CAPES pela IES interessada em participar do PIBID, conforme orientagdes estabelecidas em edital.

Il - Escola Parceira: a escola publica de educagdo bdsica onde sdo realizadas as atividades dos PIBID.

IV - Bolsista de Iniciagdo a Docéncia: o estudante regularmente matriculado em curso de licenciatura integrante do Projeto Institucional da IES.

V - Coordenador Institucional: o professor da IES, responsdvel perante a CAPES por garantir e acompanhar o planejamento, a organizagcdo e a execu¢do das atividades
previstas no Projeto Institucional.

VI - Coordenador de Area de gestdo de processos educacionais: o professor de licenciatura que auxilia o Coordenador Institucional na gestdo do Projeto
Institucional;

VIl - Coordenador de Area: o professor da IES responsével por planejar, organizar e orientar as atividades de iniciacio a docéncia em sua area de atuacdo académica; e

VIII - Supervisor: o docente da Escola Parceira que integra o Projeto Institucional, responsavel por acompanhar e supervisionar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia.

Sec¢do |l

Dos Principios

Art. 52 S3o principios norteadores do PIBID:

| - pratica contextualizada quanto as tematicas emergentes no cendrio social, educacional e cultural do pais;

Il - trabalho coletivo e interdisciplinar;

IIl - unidade teoria-pratica;

IV - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagodgicas;

V - pesquisa e extensdao como processos formativos e praticas pedagodgicas;

VI - percepgdo e assunc¢do das dimensdes pedagdgicas, politicas, éticas e estéticas da docéncia;

VIl - compromisso social e valorizagdo do profissional da educagao;

VIII - gestdo democratica do ensino publico;

IX - vinculagdo entre a educagdo escolar, mundo do trabalho, praticas sociais e cidadania;

X - respeito e valorizagdo das diversidades com justica social, inclusdo e direitos humanos; e

Xl - combate as desigualdades sociais e educacionais entre grupos definidos por posigdes sociais, étnico-raciais e de género, entre outras.

Secao Il

Dos Obijetivos

Art. 62 S3o objetivos do PIBID:

| - incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica;

Il - contribuir para a valorizagdo do magistério;

Il - elevar a qualidade da formagdo inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a integragdo entre educagdo superior e educagdo bdsica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagdo, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino-
aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educagdo basica, mobilizando seus professores como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacdo inicial para o magistério; e

VI - contribuir para a articulagdo entre teoria e prdtica necessarias a formagdo dos docentes, elevando a qualidade das ag¢bes académicas nos cursos de licenciatura.

CAPITULO I .

DO REGIME DE COLABORACAO

Art. 72 O PIBID sera desenvolvido em regime de colaboragdo entre a Unido, por meio da CAPES, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, por meio de suas
Secretarias de Educagdo ou odrgdos equivalentes, e as IES selecionadas por meio de chamamento publico.

Art. 82 Os compromissos serdo formalizados por meio de ajuste firmado entre os participes, por meio da Plataforma Freire, que é o sistema eletronico de gestdao do PIBID.

Secgao |

Das atribuicdes dos participes

Art. 92 S3o atribuicdes da CAPES:

| - realizar chamada publica para a ampliagdo ou sele¢do de novos Projetos Institucionais do PIBID;

Il - elaborar diretrizes, atos normativos e orientagdes relacionadas ao Programa, bem como publicid-los e divulga-los;

IIl - realizar os pagamentos das bolsas dos participantes do Programa;

IV - repassar recursos financeiros destinados aos Projetos Institucionais, quando previstos em edital e de acordo com a sua disponibilidade or¢amentaria e
financeira;

V - acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo dos Projetos Institucionais, visando garantir a qualidade do Programa e o alcance dos seus objetivos;

VI - promover eventos e atividades destinadas a socializagdo de experiéncias e a discussGes sobre o Programa;

VIl - analisar relatérios de atividades relativos a execugdo do Projeto e prestagdo de contas, quando houver; e

VIl - decidir sobre a manutengdo, alteragdo, ampliagdo ou encerramento do Projeto nas IES;

Art. 10 S3o atribuigcdes da IES :

| - articular-se com as secretarias de educagdo ou 6rgdos equivalentes para a definicdo das Escolas Parceiras e das estratégias de implementagdo do Programa junto as redes;

Il - executar o Projeto Institucional, em constante didlogo com as redes de ensino participantes;

IIl - realizar a selegdo dos participantes do PIBID, observando as orientagGes contidas nesta Portaria e nos editais do Programa;

IV - inserir o PIBID no organograma institucional da IES, vinculando-o a uma instancia responsavel pelos cursos de licenciatura;

V - disponibilizar e-mail institucional para o PIBID;

VI - promover a integracdo entre o PIBID e as demais a¢des de formacgdo de professores da educagdo basica desenvolvidas pela IES;

VIl - disponibilizar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades do Projeto Institucional;

VIII - colaborar com as atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Programa promovidas pela CAPES e realizar avaliagdes internas, periodicamente;

IX - divulgar as informagGes sobre o Projeto, assim como suas agles e resultados, nos canais oficiais da Instituicdo;

X - reconhecer a participagdo do bolsista no PIBID para possivel aproveitamento de créditos no curso, respeitando as normas internas da IES;

Xl - integrar as atividades de iniciagdo a docéncia aos curriculos dos cursos de licenciatura;

XIl - emitir documentos comprobatdrios ou certificados para os participantes do Projeto Institucional;

Xlll - responsabilizar-se pela continuidade das atividades do Projeto quando houver afastamento ou desligamento do Coordenador Institucional e, se for o caso,
providenciar a sua substituicdo de acordo com as regras contidas neste Regulamento;

XIV - fornecer a CAPES, sempre que solicitado, informacgdes, relatérios e documentos sobre as agdes desenvolvidas no ambito do Projeto Institucional, respeitando os
prazos fixados; e

XV - apurar irregularidades na execugdao do Programa, informando a CAPES sobre as ocorréncias e as medidas tomadas pela IES.

Art. 11 S3o atribuigdes da Secretaria de Educagdo ou érgdo equivalente que aderir ao PIBID:

| - articular-se com a IES para a definicdo das Escolas Parceiras e das estratégias de implementacdo do Programa em sua rede;

Il - colaborar com a IES na elaboragdo e execugdo do Projeto Institucional;

IIl - designar um ponto focal da Secretaria para atuar como interlocutor junto a IES e a CAPES;

IV - colaborar com a IES na realizagdo dos processos seletivos dos professores das Escolas Parceiras que atuardo como Supervisores no PIBID;

V - apoiar e viabilizar a participagdo dos professores Supervisores do PIBID nas atividades do Projeto Institucional;

VI - apresentar a CAPES, sempre que solicitado, informagdes sobre a implementacdo do Programa nas escolas pertencentes a sua rede;

VIl - colaborar com as atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Programa promovidas pela IES e pela CAPES; e

VIIl - promover a divulgacdo das acGes do Programa.

Art. 12. S3o atribui¢cGes da Escola Parceira:

| - disponibilizar o espago escolar para o desenvolvimento das atividades do Programa;

Il - apoiar e viabilizar a participagdo dos professores Supervisores, dos bolsistas de iniciagdo a docéncia e dos estudantes da educacgdo basica nas atividades do Projeto Institucional;

Il - propiciar um ambiente acolhedor aos bolsistas de iniciagdo a docéncia e Supervisores para o desenvolvimento das atividades Projeto;

IV - comunicar a CAPES sobre a ocorréncia de qualquer irregularidade na execugdo do Projeto;

V - participar das atividades de acompanhamento e de avaliacio do Programa; e

VI - promover a divulgagdo das a¢Bes do Programa.

CAPITULO 1l

DO PROJETO INSTITUCIONAL

Secao |

Das caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 13. Os Projetos implementados no ambito do PIBID tem carater institucional, podendo cada IES possuir apenas 1 (um) Projeto vigente durante a sua participagdo no Programa.

Art. 14. O Projeto Institucional deve ser desenvolvido pela IES, de maneira planejada e articulada com as redes publicas de ensino, observando os objetivos e principios
do PIBID e abrangendo as diferentes caracteristicas e dimensdes da iniciagdo a docéncia, entre as quais:
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| - imersdao do licenciando no cotidiano da escola, com acompanhamento e orientagdo por professores da educag¢do bdsica e da educagdo superior;

Il - imersdo do docente da educagdo basica na universidade, visando a formagdo continuada a partir da sua insergdo em pesquisas, estudos e extensdo promovidos pela IES;

IIl - estudo critico do contexto educacional envolvendo atividades nos diferentes espagos escolares e formativos;

IV - formagdo voltada para o exercicio da profissdo e para a construgdo da identidade docente;

V - participagdo nas atividades de planejamento do projeto pedagdgico da escola, bem nas reunides pedagdgicas e de 6rgdos colegiados;

VI - desenvolvimento de agbes que valorizem o trabalho coletivo, interdisciplinar e com intencionalidade pedagogica clara para o processo de ensino e
aprendizagem;

VIl - planejamento, execugdo e avaliagdo de atividades em sala de aula e em outros espagos de ensino e aprendizagem;

VIII - socializagdo de reflexdes, inovagGes pedagdgicas e aprendizagens entre os participantes do Projeto Institucional, bem como em eventos que promovam a formagdo
de professores; e

IX - desenvolvimento de agdes que estimulem a inovagdo pedagdgica, a criatividade e a interagdo entre os pares, em niveis crescentes de complexidade e autonomia
docente, de acordo com a trajetdria de cada licenciando no curso de graduacgao;

Art. 15. O Projeto Institucional é composto por um ou mais Subprojetos, definidos pela drea do curso de licenciatura.

§12 As dreas apoiadas pelo Programa sdo aquelas relacionadas a educagdo basica, em suas etapas e modalidades, bem como a gestdo educacional, conforme definido em edital.

§29 Cada Subprojeto serd composto por um ou mais Nucleos de Iniciagdo a Docéncia (NID).

§32 O Nucleo de Iniciagdo a Docéncia é composto por um Coordenador de Area, Supervisores e bolsistas de iniciagdo a docéncia, conforme quantitativo definido em edital.

§4° A CAPES poderd induzir, por meio de edital, a implantagdo de Subprojetos voltados a areas, etapas, modalidades ou tematicas consideradas estratégicas para a
melhoria da qualidade da educagdo brasileira.

§52 As IES poderdo apresentar Subprojetos interdisciplinares, quando previsto em edital.

Secgao |l

Dos requisitos para participacdo das IES e seus Cursos de Licenciatura

Art. 16. Poderd participar do PIBID a IES que:

| - seja selecionada por edital da CAPES;

Il - possua cursos de licenciatura legalmente constituidos e que tenham sua sede e administragdo no Pais;

Il - mantenha condigbes de qualificacdo, habilitagdo e idoneidade necessédrias ao cumprimento e execugdo do Projeto, no caso de sua aprovagao;
i IV - conste no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educagdo Superior (e-MEC), isentas de processo de supervisdo e apresentar Conceito Institucional (Cl) ou
Indice Geral de Curso (IGC) igual ou superior a 3, quando avaliadas; e

V - tenha preenchido o Censo da Educagdo Superior, conforme disposto na Portaria n. 794, de 23 de agosto de 2013, do MEC.

Paragrafo Unico. Os editais de selecdo poderdo estabelecer critérios adicionais de participagdo das IES além dos constantes desta Portaria.

Art. 17. S3o requisitos para participagdo do curso de licenciatura em Subprojeto de iniciagdo a docéncia:

| - ser ofertado na modalidade presencial ou a distancia;

Il - habilitar o egresso da licenciatura para atuar em darea que compde o Subprojeto, conforme edital; e

Il - constar no e-MEC, na situagdo "em atividade" e possuir, quando avaliado, Conceito de Curso (CC) ou Conceito Preliminar de Curso (CPC) igual ou superior a 3, obtido
na ultima avaliagdo.

Secao Il

Da Selecdo e da vigéncia dos Projetos Institucionais

Art. 18. Os Projetos Institucionais do PIBID serdo selecionados por meio de editais, os quais estabelecerdo os requisitos e os procedimentos relativos a participacdao das
IES interessadas.

Art. 19. A vigéncia dos Projetos Institucionais selecionados serd definida em edital e podera ser prorrogada de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com a
avaliagdo realizada pela CAPES, que decidird pela manutengdo, ampliagdo ou redugdo das cotas de bolsas concedidas a IES.

Paragrafo Unico. O processo de avaliagdo dos Projetos Institucionais serd regulamentado pela CAPES em portaria especifica.

CAPITULO IV

DAS BOLSAS

Secao |

Das modalidades de bolsa

Art. 20. A concessdo e o pagamento das bolsas do PIBID serdo realizados de acordo com as informacgGes prestadas pelas IES na Plataforma Freire e nos demais sistemas
de gestdo indicados pela CAPES, observando as normas definidas neste Regulamento e nos editais do Programa.

Art. 21. A IES fard jus a cotas de bolsas que serdo pagas mensalmente, diretamente aos beneficidrios, durante a vigéncia do Projeto Institucional, conforme demonstrado
no Quadro 1.

Quadro 1 - Modalidades, valores e cotas de bolsa do PIBID

Modalidade Valor Mensal (RS) Cota(s) e Beneficiario(s)

A | Coordenagdo Institucional 2.100,00 1 (uma) cota por IES para docente de curso de licenciatura selecionado para exercer a fungdo de
Coordenador _Institucional do Projeto.

B |Coordenacdo de Area de gestio de 2.000,00 Até 2 (duas) cotas por IES, conforme quantitativo de bolsistas de iniciagdo a docéncia, para docente de

processos educacionais curso de licenciatura selecionado para realizar a gestdo de processos educacionais e académicos, junto

a Coordenagdo Institucional do Projeto.

C |Coordenacdo de Area 2.000,00 1 (uma) cota por Nucleo de Iniciagdo a Docéncia, para docente de curso de licenciatura da IES que
coordenara um NID.

D |Supervisdo 1.100,00 Quantidade de cotas a serem definidas em edital, conforme quantidade de bolsistas de iniciacdo a
docéncia do NID, para professor da educagdo bdsica que supervisionard as atividades na escola
Parceira.

E |Iniciagdo a Docéncia 700,00 Quantidade de cotas a serem definidas em edital, conforme disponibilidade orgamentaria, destinadas a
estudantes de licenciatura para realizarem atividades de iniciagdio a docéncia nas Escolas Parceiras
durante o curso de graduagdo;

§12. Os valores das bolsas de cada modalidade estdo definidos na Portaria CAPES N2 33, de 16 de fevereiro de 2023 e serdo reajustados conforme alteragdes do referido normativo.

§29. O Projeto Institucional que possuir de 300 (trezentos) a 600 (seiscentos) bolsistas de iniciagdo a docéncia fard jus a 01 (uma) cota de bolsa na modalidade de
Coordenagdo de Area de gestdo de projetos educacionais. Aqueles que possuirem acima de 600 bolsistas de iniciagdo a docéncia fardo jus a 2 (duas) cotas da referida
modalidade.

§32. N3o fardo jus a cota de Coordenagdo de Area de gestdo de processos educacionais os Projetos Institucionais com menos de 300 bolsistas de iniciagdo a docéncia.

§4°. No Projeto Institucional que possuir apenas 01 (um) NID, o Coordenador de Area deverd assumir a Coordenagdo Institucional, fazendo jus a bolsa de maior valor,
e devendo atender aos requisitos exigidos para exercer ambas as fungdes.

Secdo |l

Da selegdo dos bolsistas

Art. 22. O processo de selegdo dos bolsistas serd de responsabilidade das IES e devera atender aos principios da publicidade e da impessoalidade, estabelecendo critérios
claros e objetivos, observados os requisitos minimos obrigatérios estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo Unico. Considera-se processo seletivo a sequéncia de atos administrativos que operacionalize, independentemente do método, escolha criteriosa e fundamentada de
individuos para atuarem nas atividades do PIBID, respeitando a legislagdo vigente, em especial o art. 37 da Constituicdo Federal, além dos normativos da CAPES e de cada IES.

Art. 23. A selegdo de participante para a fung¢do de Coordenagdo Institucional e de Coordenagdo de drea de gestdao de projetos educacionais deverd ser realizada pela instancia
colegiada da administragdo superior da IES, observados os requisitos estabelecidos neste regulamento e nas demais orientaces especificas contidas nos editais e normativos do PIBID.

Art. 24. A selegdo de participante para a funcdo de Coordenagdo de Area deverd ser realizada pelo colegiado de curso ou instancia equivalente a qual estd vinculado,
observados os requisitos estabelecidos neste regulamento e nas orientagles especificas contidas nos editais e em normativos do PIBID.

Art. 25. Os participantes das modalidades de Supervisdo e de Iniciagdio a Docéncia serdo selecionados por meio de chamada publica realizada pela IES, observados os
requisitos deste regulamento e as orientagdes contidas nos editais e em normativos especificos do PIBID.

Art. 26. A IES poderd estabelecer requisitos adicionais para a sele¢do de participantes, observando o edital respectivo e as exigéncias minimas e casos excepcionais
estabelecidos nesta Portaria.

Art. 27. O atendimento aos requisitos pelos participantes deve ser comprovado durante o processo seletivo realizado pela IES e os documentos apresentados deverdo
ser mantidos sob a guarda da instituicdo, na forma da legislagdo pertinente.

§12 Os documentos relativos ao processo de selegdo dos participantes IES serdo de acesso publico e ficardo a disposicdo da CAPES e dos 6rgdos de fiscalizagdo e de controle.

§22 A CAPES poderd, a qualquer momento, solicitar informagdes ou documentos adicionais que julgar necessarios.

Secdo Il

Da concessdo das bolsas

Art. 28. As bolsas serdo pagas pela CAPES diretamente ao beneficidrio, mediante depdsito em conta de titularidade do bolsista.

Art. 29. O inicio do pagamento das bolsas tera como referéncia o més de inicio efetivo das atividades do Projeto institucional na IES, que deverad ocorrer dentro do
prazo definido em edital.

§ 12 O inicio das atividades de todos os subprojetos devera coincidir com o inicio efetivo do Projeto Institucional.

§ 22 Os Subprojetos que ndo iniciarem as atividades juntamente com o inicio oficial do Projeto institucional serdo cancelados.

§ 32 O pagamento serd creditado na conta do beneficidario no més subsequente ao més de referéncia das atividades realizadas.

Art. 30. A duragdo das cotas de bolsas, seja qual for a modalidade, ndo podera ultrapassar a vigéncia do Projeto Institucional.

Art. 31. O beneficidrio da modalidade de Iniciagdo a docéncia ndo poderd receber quantidade superior a 60 (sessenta) meses de bolsa no PIBID, mesmo que ingresse
em Subprojeto diferente.

Paragrafo Unico. Considera-se para efeito de cdlculo do periodo mencionado no caput a participagdo como bolsista no PIBID em uma mesma modalidade, em qualquer
Subprojeto ou edicdo do Programa, ainda que anterior a publicagdo desta Portaria.

Art. 32. Serd admitido pagamento retroativo de até duas mensalidades, exceto em casos excepcionais a serem analisados pela CAPES.

Art. 33. A concessdo da bolsa serd mantida para bolsistas que se afastarem temporariamente das atividades durante a vigéncia do Projeto, em virtude da ocorréncia
de parto, bem como de adogdo ou obtengdo de guarda judicial para fins de adogdo.

§ 12 O afastamento das atividades ndo poderd ultrapassar 4 (quatro) meses.

§ 29 Para garantir a continuidade do Projeto nos casos previstos no caput, serd concedida uma cota adicional de bolsa na mesma modalidade ocupada pelo bolsista
afastado, sendo permitida a vinculagdo de outro beneficiario para exercer a fun¢do durante o periodo, exceto para a modalidade de iniciagdo a docéncia.

§ 32 Para fazer jus a cota adicional de bolsa, a IES devera comunicar a data de inicio e de término do afastamento do bolsista a CAPES e apresentar os documentos
comprobatérios.

Segao IV

Da substituicdo de bolsistas

Art. 34. E permitida a substituicdo de bolsistas na modalidade de iniciagdo a docéncia, desde que o prazo para o encerramento do Projeto Institucional seja superior
a 3 (trés) meses.

Art. 35. E permitida a substituicdo a qualquer tempo de bolsistas das modalidades de Coordenacio Institucional, Coordenacdo de Area e Supervisdo, desde que assegurada
a continuidade do Projeto e respeitadas as normas desta Portaria. o~
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§ 12 No caso de desligamento de Coordenador de Area ou de Supervisor, a IES tera o prazo de até 45 dias para substitui-lo, sob pena de cancelamento do NID.

§ 22 No caso de desligamento do Coordenador de Area, o Coordenador Institucional deverda assumir o acompanhamento do NID até a sua substituicdo, respeitando o
prazo indicado no § 1°9.

Art. 36. As substituicdes de bolsistas deverdo observar os critérios e procedimentos de selecdo definidos nesta Portaria.

Segdo V

Das vedagdes

Art. 37. E vedado o recebimento de bolsa pelos participantes do Projeto quando:

| - as atividades do Projeto estiverem formalmente suspensas;

Il - o participante estiver afastado do Projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias, inclusive em casos de gozo de licenga ou afastamentos previstos na legislagdo
pertinente a sua carreira, exceto nos casos previstos no artigo 33;

Il - j& estiver recebendo bolsa ou auxilio de outros programas, nos termos do art. 38;

IV - for identificado débito de qualquer natureza com a CAPES, inclusive no que se refere ao acumulo de bolsa identificado em qualquer periodo, ou auséncia de prestagdo
de contas;

V - possuir relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de até 32 grau com coordenadores institucionais ou de darea.

Art. 38. E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do PIBID com outras pagas por programas da CAPES, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE,
ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, salvo nos casos previstos em normas especificas e mediante autorizagdo expressa da CAPES.

§ 12 Ndo se aplica a vedagdo prevista no caput, a bolsa do Programa de Bolsa Permanéncia, paga pelo FNDE.

§ 22 Para fins de verificagdo de acumulo de bolsas, serdo considerado os meses de referéncia da vinculagdo do bolsista no sistema de gestdo de bolsas da CAPES,
independentemente da data de realizagdo do pagamento ao beneficiario.

Sec¢do VI

Da suspensdo e do cancelamento

Art. 39. A suspensdo da bolsa consiste na paralisacdo temporaria de seu pagamento e podera ser realizada pela CAPES ou pela IES, nos seguintes casos:

| - afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias e inferior a 30 (trinta) dias;

Il - suspensdo formal do Projeto ou do Subprojeto;

Ill - averiguagdo de descumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria e nos editais do Programa;

IV - averiguagdo de irregularidades.

§ 12 Nos casos previstos nos incisos anteriores, ndo sendo constatado descumprimento de normas do Programa ou irregularidade, o bolsista fard jus ao pagamento das
parcelas referentes ao periodo de suspensdo caso tenha realizado as atividades previstas no periodo.

§ 22 Para efeito de apuragdo do disposto nos incisos anteriores, antes da efetivagdo do cancelamento da bolsa, devera ser instaurado processo administrativo no qual
resguardar-se-a o direito a ampla defesa, que deverd ser apresentada em até 15 dias apds o recebimento da notificagdo oficial da suspensdo.

Art. 40. O periodo mdaximo de suspensdo da bolsa serd de até 30 (trinta) dias, apds o qual a CAPES poderd, mediante decisdo fundamentada, cancelar a concessdo,
retomar o pagamento ou recomendar a substituicdo do bolsista.

Pardgrafo Unico. E vedada a substituicdo do bolsista durante o periodo em que a sua bolsa estiver suspensa.

Art. 41. O cancelamento da bolsa consiste na interrup¢do definitiva do pagamento do beneficio e podera ser determinado pela CAPES ou pela IES, nos seguintes casos:

| - afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 30 (trinta) dias;

Il - descumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria e nos editais do PIBID;

Il - desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do bolsista;

IV - comprovagdo de irregularidades;

V - trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso, no caso de alunos de licenciatura;

VI - encerramento do Subprojeto ou do Projeto Institucional; ou

VIl - a pedido do bolsista.

§ 12 Para efeito do disposto no inciso V, sera considerada como conclusdo do curso a data da colagdo de grau.

§ 29 Para efeito do disposto nos incisos anteriores, antes da efetivagdo do cancelamento da bolsa, resguarda-se o direito a ampla defesa, a ser apresentada em até
15 dias da comunicagdo oficial.

Secao VII

Do ressarcimento da bolsa

Art. 42. Os beneficidrios deverdo ressarcir a CAPES os valores pagos nas seguintes hipdteses:

| - recebimento indevido da bolsa, ainda que por erro da Administragdo Publica;

Il - acimulo irregular de bolsa; ou

Il - descumprimento de quaisquer obrigacGes e normas estabelecidas nesta Portaria e em edital.

§ 12 O processo administrativo instaurado para ressarcimento dos valores devera garantir o contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislagdo vigente e dos
normativos internos da CAPES.

§ 22 O ressarcimento das bolsas pelos beneficidrios terd seu valor corrigido na forma da lei.

CAPITULO V

DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES

Secao |

Dos requisitos para a participagao no PIBID )

Art. 43. S3o requisitos para participacdo e recebimento de bolsa na fungdo de Coordenagdo Institucional ou de Coordenagdo de Area de gestdo de projetos educacionais:

| - ser aprovado por instancia colegiada académica da administracdao superior da IES;

Il - possuir titulo de mestre ou doutor;

Il - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura;

IV - quando se tratar de IES privada ou comunitdria, ser contratado em regime integral ou, se parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e
ndo ser contratado em regime horista, e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura;

V - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de licenciatura;

VI - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou cargo equivalente na IES; e

VIl - possuir experiéncia na formagdo de professores, comprovada pela atuagdo em pelo menos trés das seguintes atividades:

a) coordenagdo de projetos e programas de formagdo de professores no ambito federal, estadual ou municipal;

b) coordenagdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagdgica na educagdo bdsica (diretor, vice-diretor ou coordenador pedagdgico em escola da educagdo basica);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) docéncia em curso de formagdo continuada e lato sensu para professores da educagdo basica (curso de atualizagdo, aperfeicoamento, curta duragdo e especializagdo);

f) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educagdo basica; e

g) docéncia na educagdo basica (fungdo docente).

Pardgrafo Unico. Para efeito de comprovagdo do periodo das experiéncias previstas nas alineas do inciso VII, exigir-se-4 o tempo minimo de 8 (oito) meses para cada
uma das atividades. )

Art. 44. S3o requisitos minimos para participagdo e recebimento de bolsa na fun¢do de Coordenador de Area:

| - ser aprovado pelo colegiado de curso da drea do Subprojeto ou érgdo equivalente;

a) o coordenador devera ser aprovado pelo colegiado dos cursos que compGem o Subprojeto;

Il - ter formagdo na area do Subprojeto, em nivel de graduagdo ou pds-graduacdo, exceto para os Subprojetos nas areas de Licenciatura Intercultural Indigena e
Licenciatura em Educag¢do do Campo:

a) nos Subprojetos interdisciplinares, o coordenador devera possuir formagdo em uma das areas que compdem o Subprojeto;

b) nos Subprojetos interdisciplinares que envolvam as areas de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educagdo do Campo, o coordenador deverd possuir
formagdo em uma das demais areas que compdem o Subprojeto.

IIl - possuir titulo de mestre ou doutor;

IV - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura
na area do Subprojeto;

V - quando se tratar de IES privada ou comunitdria, ser contratado em regime integral ou, se parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e
ndo ser contratado em regime horista, e estar em efetivo exercicio ministrando disciplina em curso de licenciatura;

VI - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de licenciatura;

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou cargo equivalente na IES; e

VIl - possuir experiéncia na formagdo de professores ou na educagdo bdsica, comprovada pela atuagdo em pelo menos trés das seguintes atividades:

a) coordenacdo de projetos e programas de formacgdo de professores no ambito federal, estadual ou municipal;

b) coordenagdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagdgica na educagdo basica (diretor, vice-diretor ou coordenador pedagdgico);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de licenciatura;

f) docéncia em curso de formagdo continuada e lato sensu para professores da educagdo basica (curso de atualizacdo, aperfeicoamento, curta duragdo e
especializagdo);

g) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educagdo bdsica;

§19. Nos Subprojetos interdisciplinares, a formagdao do docente devera ser em uma das areas que compdem o Subprojeto.

§22. Nos Subprojetos das Licenciaturas Intercultural Indigena, em Educagdo do Campo, em Educacdo Quilombola, em Educagdo Especial e em Educagdo bilingue de surdos o
Coordenador de Area devera possuir a formagao indicada no Inciso |l ou experiéncia na realizagdo atividades de formagdo de professores junto ao publico alvo especifico do Subprojeto.

Art. 45. S3o requisitos minimos para participagdo e recebimento de bolsa na fungdo de Supervisor:

| - ser aprovado no processo seletivo do PIBID realizado pela IES;

Il - possuir diploma de licenciatura em darea do conhecimento correspondente a area do Subprojeto, exceto para os Subprojetos mencionados nos § 22 a §6;

Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educagdo basica;

IV - ser Docente efetivo na Escola Parceira que abrigara o Subprojeto, atuando em sala de aula na area, modalidade ou etapa correspondente ao curso que compde o Subprojeto; e

V - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua fungdo no PIBID.

§ 12 Nos Subprojetos interdisciplinares a formagdo em licenciatura do Supervisor devera ser em uma das areas que compdem o Subprojeto.

§ 22 Nos Subprojetos de computagdo o Supervisor podera possuir licenciatura em area diversa, desde que esteja atuando em projetos ou atividades de informatica na
Escola Parceira.

§ 32 Nos Subprojetos de Educagdo Indigena, Educagdo do Campo ou Educagdo Quilombola, o Supervisor poderd possuir licenciatura em area diversa, desde que esteja
atuando em Escola Parceira indigena, do campo ou quilombola, respectivamente.

§ 42 Nos Subprojetos de Formagdo Técnica e Profissional, o Supervisor podera possuir licenciatura em drea diversa, desde que esteja atuando em Escola Parceira que
oferega curso técnico de Ensino Médio.

§ 52 Nos Subprojetos de Educagdo Especial Inclusiva, de Libras ou de Educagdo Bilingue de Surdos, o Supervisor podera possuir licenciatura em drea diversa, desde que
atue no atendimento do publico da educagdo especial, no ensino de Libras, ou na educagdo bilingue de surdos, respectivamente.
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§ 62 Nos Subprojetos de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) o Supervisor podera ter licenciatura em area diversa, desde que ministre aulas em turma(s) dessa modalidade.

Art. 46. Sdo requisitos minimos para participagdo e recebimento de bolsa de iniciagdo a docéncia:

| - estar regularmente matriculado em curso de licenciatura participante do Subprojeto da IES responsavel pelo Projeto Institucional;

Il - ser aprovado em processo seletivo realizado pela IES;

IIl - possuir bom desempenho académico, evidenciado pelo histdrico escolar, consoante as normas da IES; e

IV - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades do PIBID, conforme carga horaria mensal estabelecida em edital.

Art. 47. Podera ser bolsista do PIBID o estudante de licenciatura que possuir vinculo empregaticio ou estiver realizando estagio remunerado, desde que o vinculo ndo seja com
a IES responsavel pela concessdo da bolsa, nem com a CAPES e nem com a Escola Parceira onde realiza as atividades do Projeto, exceto nos casos expressos no §22.

§19. A IES ndo poderd impor outras restricdes relacionadas ao vinculo empregaticio, além daquelas previstas no caput deste dispositivo e desde que esse vinculo ndo
comprometa o cumprimento total da sua carga horaria no PIBID.

§29 No caso de estudantes da Licenciatura em Educagdo do Campo, Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educagdo Quilombola, admitir-se-a o vinculo
empregaticio ou estagio remunerado com a Escola Parceira.

Secao |l

Das atribuicdes dos participantes

Art. 48. S3o atribuigGes do Coordenador Institucional:

| - responder pelo PIBID da IES perante a comunidade académica, a CAPES, as redes de ensino, as Escolas Parceiras e aos bolsistas do Programa;

Il - coordenar o processo seletivo do(s) Coordenador(es) de Area dos Subprojetos, observando as regras desta Portaria;

Il - acompanhar o processo seletivo dos Supervisores e dos bolsistas de iniciagdo a docéncia;

IV - monitorar, acompanhar e avaliar os Subprojetos junto aos Coordenadores de Area, zelando pelo cumprimento das atividades e pelo alcance dos objetivos do Projeto Institucional;

V - receber dos Coordenadores de Area as questGes e ou demandas referentes ao(s) Subprojeto(s), prestando os esclarecimentos necessarios ou tomando as providéncias
pertinentes, de acordo com as normas do PIBID e da IES;

VI - reportar a CAPES sobre intercorréncias que ndo puderam ser resolvidas internamente na IES e que podem impactar o bom andamento do Projeto Institucional;

VIl - comunicar imediatamente a CAPES qualquer alteragdo ou descontinuidade das atividades do PIBID na IES;

VIIl - repassar aos participantes do Projeto Institucional da IES, as informacbes e orientagbes encaminhadas pela CAPES sobre o PIBID;

IX - cadastrar e gerir o pagamento das bolsas dos Coordenadores de Area, Supervisores e bolsistas de iniciagdo a docéncia, podendo, a seu critério, delegar aos
Coordenadores de Area o cadastramento e a gestdo dos bolsistas dos seus respectivos nucleos;

X - monitorar e acompanhar o pagamento dos bolsistas vinculados ao Projeto Institucional;

Xl - deliberar junto ao Coordenador de Area responsavel, sobre a suspensdo ou o cancelamento de bolsas, quanto forem identificadas irregularidades ou inconsisténcias,
garantindo a ampla defesa dos bolsistas e informando a CAPES sobre a decisdo;

XIl - providenciar a insercdo e a atualizagdo periddica das informagdes do Projeto Institucional na Plataforma Freire;

XIll - manter arquivada na IES, conforme legislagdo pertinente, todos os documentos referentes a gestdo do PIBID, especialmente aqueles relacionados aos processos
seletivos de bolsistas e a comprovagdo de atendimento de requisitos pelos participantes;

XIV - elaborar e apresentar, quando solicitado pela CAPES, documentos e relatorios sobre o PIBID referentes ao periodo em que esteve na fungdo, mesmo que ja ndo
esteja vinculado ao Programa ou a IES;

XV - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagGes da CAPES quanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos os envolvidos na execugdo
do Programa na IES;

XVI - participar, quando convocado, de reunides, semindrios ou quaisquer outros tipos de eventos organizados pela CAPES no ambito do PIBID; e

XVII - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Programa propostas pela CAPES.

Art. 49. S3o atribuicGes do Coordenador de Area de gestdo de projetos educacionais:

| - apoiar a Coordenacgdo Institucional e ser corresponsavel pelo Projeto Institucional;

Il - colaborar na articulagdo Institucional das unidades académicas e colegiados de curso envolvidos no Projeto Institucional;

Il - produzir relatérios de gestdo sempre que solicitado pela Coordenagdo Institucional ou pela CAPES;

IV - representar a Coordenagdo Institucional em todas as demandas solicitadas pela IES ou pela CAPES, quando necessario;

V - participar das atividades de acompanhamento e avaliagdo do PIBID propostas pela IES ou pela CAPES;

VI - manter seus dados atualizados na Plataforma Freire; e

VII - compartilhar com a gestdo da IES e seus pares as boas praticas do PIBID na perspectiva de buscar a exceléncia na formagdo de professores.

Art. 50. Sdo atribuicdes do Coordenador de Area:

| - planejar, coordenar e acompanhar a execugdo das atividades académicas e pedagdgicas do Subprojeto/Nicleo sob sua responsabilidade, em interlocu¢do permanente
com a Coordenagdo Institucional e com os demais Coordenadores da Area, se houver;

Il - coordenar e orientar as atividades do Supervisor e do bolsista de iniciagdo a docéncia, observando os principios e objetivo do Programa;

Ill - apresentar a Coordenacgdo Institucional do Projeto relatérios periddicos sobre a execugdo das atividades do Nucleo de Iniciagdo a Docéncia sob sua responsabilidade
bem como outras informagdes que |he forem solicitadas;

IV - incentivar a participagdo em pesquisas, projetos de extensdo e outras atividades que enriquecam a formacdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia e dos Supervisores;

V - divulgar os documentos oficiais e demais informacdes relevantes sobre o PIBID entre os participantes do Subprojeto/Nucleo;

VI - orientar a elaboragcdo de relatdrios, relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia, além de responsabilizar-se pelo
recolhimento desses documentos quando solicitado pela Coordenacgdo Institucional;

VIl - colaborar com a selecdo das Escolas Parceiras, dos Supervisores e dos bolsistas de iniciagdo a docéncia participantes do Suprojeto/Nucleo sob sua coordenagdo;

VIl - orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados pelos bolsistas de iniciagdo a docéncia nas atividades realizadas nas Escolas
Parceiras;

IX - participar de reuniGes, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado pela IES ou pela CAPES;

X - fornecer ao setor responsavel pelos registros académicos da IES informagBes referentes as atividades desenvolvidas pelos bolsistas de iniciacdo a docéncia e suas
respectivas cargas horarias, quando solicitado;

Xl - manter o Coordenador Institucional atualizado sobre o Subprojeto;

XIl - cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos Supervisores e discentes do seu Nucleo, quando delegado pela Coordenagdo Institucional;

Xl - auxiliar a Coordenagdo Institucional na elaboracdo dos documentos solicitados pela CAPES e em outras atividades que se fizerem necessarias;

XIV - elaborar relatério com as atividades executadas no Subprojeto, a fim de compor a prestacdo de contas da IES; e

XV - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagdes da CAPES quanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos os participantes do Subprojeto.

Art. 51. S3o atribui¢cGes do Supervisor:

| - acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao
Coordenador de Area responsavel; )

Il - orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboragdo de relatdrios, relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia;

Il - auxiliar na elaboracdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados no desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

IV - informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participagdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

V - informar ao Coordenador de Area situagGes que possam implicar o cancelamento ou a suspensdo da bolsa do discente;

VI - reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciagdo a docéncia e com os outros Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializagdo de conhecimentos
e compartilhamento de experiéncias;

VII - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagio do Projeto Institucional, colaborando com o aperfeigopamento do Programa;

VIII - participar de reuniGes, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado pela IES ou pela CAPES;

IX - elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de compor a prestagdo de contas da IES; e

X - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagdes da CAPES quanto ao PIBID.

Art. 52. Sdo atribuicdes do bolsista de iniciagdo a docéncia: i

| - Realizar as atividades planejadas juntamente com o Supervisor e o Coordenador de Area, com dedicacdo de carga horaria minima de trinta horas mensais ao PIBID;

Il - ser pontual e assiduo no cumprimento de suas atividades no Programa;

IIl - participar de pesquisas e de projetos de extensdo propostas no ambito do PIBID;

V - registrar as atividades de iniciagdo a docéncia em relatdérios ou em relato de experiéncia, conforme definido pela CAPES, e entrega-los no prazo estabelecido;

V - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

VI - comunicar qualquer intercorréncia no andamento do Projeto ao Supervisor ou ao Coordenador de Area; e

VIl - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagSes da CAPES quanto ao PIBID.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 53. O desenvolvimento do Projeto Institucional sera acompanhado pela CAPES mediante analise das informagdes prestadas pelas IES sobre as atividades e as agdes desenvolvidas.

§ 12 A CAPES podera realizar visitas técnicas ou utilizar ambiente virtual para acompanhamento, compartilhamento e avaliagdo dos Projetos.

§ 22 A CAPES podera realizar, a seu critério, outras atividades de avaliagdo e acompanhamento, das quais os integrantes do Programa deverdo participar, quando solicitado.

Art. 54. A CAPES podera solicitar ajustes nos Subprojetos e determinar a sua descontinuidade no caso de ndo observancia as recomendagdes desta Portaria ou dos editais do PIBID.

Art. 55. Os relatérios e dados solicitados a IES pela CAPES serdo utilizados para efeito de prestacdo de contas.

Art. 56. A IES deve disponibilizar a CAPES os materiais produzidos pelos participantes do Programa e autorizar a sua publicagdo em meios fisicos e virtuais.

Art. 57. Os trabalhos publicados deverdo, obrigatoriamente, fazer mengdo expressa ao apoio da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58. A concessdo das bolsas esta condicionada a disponibilidade or¢camentaria e financeira da CAPES.

Paragrafo Unico. A quantidade de cotas de bolsa concedidas as IES podera ser alterada pela CAPES durante a execu¢do do Projeto para atender a ajustes orgamentarios.

Art. 59. A CAPES podera, a seu critério, propor editais de sele¢do para ampliagdo de Projetos Institucionais vigentes, e para o ingresso de novas IES interessadas em
participar do PIBID.

Art. 60. O resultado dos processos de acompanhamento e avaliagio do Programa podera ser utilizado para decisdo quanto a manutengdo ou prorrogagdo do Projeto na
IES, no todo ou em parte.

Art. 61. Os participes obrigam-se ao cumprimento das disposi¢des legais sobre preservagdo da privacidade e protecdo de dados pessoais a que tenham acesso em razdo
deste Programa, especialmente a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), a Lei n? 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet)
e o Decreto n? 8.771, de 11 de maio de 2016.

Art. 62. As normas apresentadas neste regulamento valerdo apenas para os Projetos Institucionais iniciados a partir da entrada em vigor desta Portaria.

Art. 63. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Diretoria de Formagdo de Professores da Educagdo Basica da CAPES.

Art. 64. Ficam revogadas as Portarias CAPES n? 83, de 27 de abril de 2012, e a Portaria CAPES n° 86, de 11 de maio de 2022 e n° 82, de 26 de abril de 2022, n°
36, de 23 de fevereiro de 2023 e n2 37, de 27 de fevereiro de 2023.

Art. 65. Esta Portaria entra em vigor em 12 de abril de 2024.

DENISE PIRES DE CARVALHO
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FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PORTARIA N2 280, DE 19 DE MARGCO DE 2025

A PRESIDENTE DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o disposto no art. 17 do Anexo | ao Decreto n2 11.196,

de 13 de setembro de 2022, resolve:

Art. 12 Altera a tabela de pagamento do art. 22, da Portaria n? 1063, de 04 de dezembro de 2024, que trata da contratacdo de consultores para projetos de cooperagdo técnica

internacional:

Categoria Valor base(RS) Total - 11| Total - 12 meses| Valor com | Total - 11 meses| Total - 12 meses| Valor com | Total - 11 meses| Total - 12 meses
Profissional meses (RS) (RS) Mestrado (RS) (RS) Doutorado (RS) (RS) (RS)
Cientista de| 11.598,74 127.586,14 139.184,88 12.758,61 140.344,71 153.103,32 13.918,48 153.103,28 167.021,76
Dados/TI

Engenheiro, 8.697,75 95.675,25 104.373,00 9.567,52 105.242,72 114.810,24 10.437,30 114.810,30 125.247,60
arquiteto,

estatistico

Contador e| 8.616,02 94.776,22 103.392,24 9.477,62 104.253,82 113.731,44 10.339,21 113.731,31 124.070,52
advogado

Qutras 7.610,92 83.720,12 91.331,04 8.372,01 92.092,11 100.464,12 9.133,10 100.464,10 109.597,20
Carreiras

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

CONSELHO SUPERIOR
RESOLUGAO N2 20, DE 19 DE MARCO DE 2025

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, faz saber que este
Conselho, reunido ordinariamente, de forma hibrida, em 28 de fevereiro de 2025, no uso
das atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 92 do Estatuto do IFRN, e CONSIDERANDO o
que consta no Processo n? 23421.002446.2024-07, de 3 de junho de 2024, resolve:

HOMOLOGAR a Resolugdo n® 3/2025-CONSUP/IFRN, de 21 de janeiro de 2025,
emitida ad referendum deste Orgdo Colegiado pelo seu Presidente, a qual alterou o § 62
do Art. 47; o paragrafo Unico do Art. 322, e os Arts. 323 e 324 do Regimento Geral do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, aprovado pela
Resolugdo n? 68/2023-CONSUP, de 28 de dezembro de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido ( DOU), n2 247, de 29 de dezembro de 2023, Secdo 1, pags. 737 a 761, alterada pela
Resolugdo n? 32/2024, de 4 de junho de 2024, publicada no DOU n? 106, de 5 de junho
de 2024, Secdo 1, pag. 22, homologada pela Resolucdo n2 52/2024, de 20 de agosto de
2024, publicada no DOU n? 163, de 23 de agosto de 2024, Segdo 2, pag. 14.

JOSE ARNOBIO DE ARAUJO FILHO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
PORTARIA N¢ 823, DE 18 DE MARCO DE 2025

Dispde sobre o remanejamento e alocagdo de funcao
gratificada (FG) no ambito da Universidade Federal
de Itajuba (UNIFEI).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutdrias e regimentais e considerando o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de
2019, o Decreto n? 10.829, de 05 de outubro de 2021, o Decreto n? 12.002, de 22 de abril
de 2024, eo Regimento da Administragdo Central da Universidade Federal de Itajub3,
disposto na Resolugdo CONSUNI n2 21/2017, resolve:

Art. 12 Remanejar 1 (uma) Fungdo Gratificada (FG), nivel 4, disponivel na UORG
"Secretaria Administrativa da Pro-Reitoria de Graduagdo (SAPRG)" para a UORG "Pro-
Reitoria de Graduagdo (PRG)", com denominagdo de "Assistente da Pro-Reitoria de
Graduagdo". i

Art. 22 E de responsabilidade da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas a realizagdo
de ajustes e registros necessdrios para o remanejamento, alocagdo e implementagdo das
fungBes nos sistemas estruturantes que tratem da estrutura organizacional e folha de
pagamento de pessoal.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
da Unido.

MARCEL FERNANDO DA COSTA PARENTONI
DIVISAO DE PESSOAL

FUNDAGAO COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA CAPES N2 59, DE 19 DE MARCO DE 2025

Altera a Portaria n? 90, de 25 de margo de 2024,
que dispée sobre o regulamento do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia -
PIBID.

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 33, incisos Il
e IX, do Anexo |, do Decreto n? 11.238, de 18 de outubro de 2022 e considerando o
disposto no inciso Il do § 12 do art. 22 da Lei n? 8.405, de 09 de janeiro de 1992 e
nos autos do processo n? 23038.012025/2023-29, resolve:

Art. 12 A Portaria CAPES n2 90, de 25 de mar¢o de 2024, publicada no
Diario Oficial da Unido de 26 de margo de 2024, Secdo 1, paginas 33 a 36, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

AT, 33, ittt e e a e et a e e e e e

§ 12 O afastamento das atividades ndo poderd ultrapassar 180 (cento e oitenta) dias.

............................................................................................. (NR)"

"Art. 38. E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do PIBID
com outras pagas por programas da CAPES, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da

Educagdo - FNDE, ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico - CNPq.
§ 1°

§ 29

| - afastamento das atividades do Projeto por periodo superior a 15 (quinze)
dias e inferior ou igual a 30 (trinta) dias;

.......................................................................................................... (NR)"

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DENISE PIRES DE CARVALHO

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO CARNEIRO PACOBAHYBA

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PORTARIA N2 426, DE 19 DE MARGO DE 2025

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuigcdes legais e considerando: o que consta no Processo de
n?. 23113.023913/2024-16; resolve:

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 317, de 14/03/2025, publicada no D.O.U. de
18/03/2025, Segdo 1, pdagina 67, para que:

Onde se lé:
Portaria n2 317, de 14 de MARCO DE 2025
Leia-se:

Portaria n? 371, de 14 de MARGO DE 2025
Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido. Ficando os demais itens ratificados

ROSALVO FERREIRA SANTOS

Ministério da Fazenda

GABINETE DO MINISTRO
DESPACHO DE 19 DE MARGO DE 2025

Processo n® 17944.002170/2024-57

Interessado: Estado do Maranhao.

Assunto: Contratos de garantia e de contragarantia, ambos referentes a
Contrato de Financiamento a ser celebrado entre o Estado do Maranhdo e o Banco do
Brasil S.A., no valor de RS 1.995.203.776,59 (um bilhd0, novecentos e noventa e cinco
milhdes, duzentos e trés mil, setecentos e setenta e seis reais e cinquenta e nove
centavos), destinados a obras de infraestrutura, no ambito do Plano de Promogdo do
Equilibrio Fiscal (PEF) instituido pela Lei Complementar n? 178, de 13 de janeiro de
2021, nos termos da Lei n? 12.234, de 27 de margo de 2024.

Tendo em vista as manifestacbes da Secretaria do Tesouro Nacional e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, nos termos do art. 97 do Decreto n? 93.872,
de 23 de dezembro de 1986, ratifico a autorizagdo para concessdo da garantia da
Unido, ressalvada a necessidade de verificagdo, pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, do disposto nos incisos Il e Ill do § 62 do art. 22 da Portaria Normativa MF
n? 500, de 2 de junho de 2023, além da formalizagdo do respectivo contrato de
contragarantia.

FERNANDO HADDAD
Ministro

DESPACHO DE 19 DE MARCO DE 2025

Processo n2 17944.003496/2024-00

Interessado: Municipio de Horizonte/CE.

Assunto: Contratos de garantia e de contragarantia, ambos referentes a
Contrato de Financiamento a ser celebrado entre o Municipio de Horizonte/CE e Caixa
Econdmica Federal, no valor de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), cujos
recursos se destinam a reforma e ampliacdo do Hospital e Maternidade Venancio
Raimundo de Souza e despesas com capital.

Tendo em vista as manifestacdes da Secretaria do Tesouro Nacional e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, nos termos do art. 97 do Decreto n? 93.872,
de 23 de dezembro de 1986, autorizo a concessdo da garantia da Unido, ressalvada a
necessidade de verificagdo, pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, do disposto
nos incisos Il e Ill do § 62 do art. 22 da Portaria Normativa MF n2 500, de 2 de junho
de 2023, além da formalizagdo do respectivo contrato de contragarantia.

FERNANDO HADDAD
Ministro

DESPACHO DE 20 DE MARCO DE 2025

Processo n2 14022.022497/2024-59
Interessado: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe -
SERGIPEPREVIDENCIA.

Assunto: Contrato da Primeira Novagdo de Dividas do Fundo de
Compensacdo de VariagGes Salariais - FCVS, a ser celebrado entre a Unido e o Instituto
de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe - SERGIPEPREVIDENCIA, no valor
liquido de RS 4.462.997,08 (quatro milhdes, quatrocentos e sessenta e dois mil,
novecentos e noventa e sete reais e oito centavos), posicionado em 12 de margco de
2023, o qual serd, ao final do procedimento, convertido em titulos publicos, que serdo
destinados a instituicdo credora.

Considerando que compete a Caixa Econdmica Federal manifestar-se quanto
a titularidade, ao montante, a liquidez e a certeza da divida junto ao Fundo de
Compensagdo de VariagOes Salariais - FCVS, e tendo em vista a manifestacdo da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, bem como a manifestagdo da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto ao cumprimento dos requisitos legais
aplicaveis, AUTORIZO a contratagdo, nos termos e nos limites do disposto no art. 32
da Lei n? 10.150, de 21 de dezembro de 2020, observadas as demais normas e
formalidades legais e regulamentares pertinentes.

FERNANDO HADDAD
Ministro
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