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[bookmark: _Toc78990654]APRESENTAÇÃO


O presente relatório visa atender ao que está disposto no Art. 64, da Resolução 05/2020 CEE-RN, publicada no DOE/RN em 23 de janeiro de 2021. As informações constantes neste relatório expressam a dinâmica do curso, considerando: estudos de demanda do curso; dados sobre permanência dos alunos, egressos (diplomados e mercado de trabalho), corpo docente, análise contábil (custo do aluno), estatísticas e documentos que comprovem responsabilidade e necessidade social do curso; avaliações internas e externas e articulação do curso com órgão de classe.
A referida Resolução orienta que o relatório deverá considerar o decurso dos cinco anos anteriores à solicitação do pedido de renovação de reconhecimento para informações, tais como: demonstração das matrículas com indicação da origem geográfica e acadêmica dos alunos, trancamento de matrículas, evasão e abandono de cursos e sua frequência efetiva; e sobre a diplomação, ocupação dos egressos e demanda do mercado de trabalho. 
(O curso poderá evidenciar, nesta apresentação, as especificidades do curso, que porventura, considerar pertinente.)
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1. [bookmark: _Toc78990655]ESTUDO COMPROBATÓRIO DA NECESSIDADE SOCIAL DOS CURSOS 
Art. 64, Inc. III. estudo comprobatório da necessidade social dos cursos, bem como de sua continuidade, incluindo gráficos de matrículas, diplomação e demanda pelas graduações;

Observação 1: Os dados apresentados nos subitens 1.1, 1.2 e 1.3, estão disponíveis no endereço: < https://www.uern.br/sisu/default.asp?item=sisuuern_sisuuern2015_uernsisu>. 
Observação 2: Os dados dos subitens 1.4 e 1.5 estão disponíveis para os gestores dos departamentos e Unidades Universitárias (Chefes e diretores), na Plataforma Íntegra. 
[bookmark: _Toc78990656]1.1 NÚMERO DE INSCRITOS NO SISU (últimos 5 anos)
	ANO/SEMESTRE LETIVO
	NÚMERO DE ALUNOS INSCRITOS

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990657]1.2 CONCORRÊNCIA (últimos 5 anos) 
	ANO/SEMESTRE LETIVO
	CONCORRÊNCIA

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990658]1.3 INSCRITOS POR COTAS (últimos 5 anos)
	ANO/SEMESTRE LETIVO
	NÚMERO DE ALUNOS INSCRITOS POR COTAS

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990659]1.4 MATRÍCULAS (últimos 5 anos)
	SEMESTRE LETIVO
	NÚMERO DE ALUNOS MATRICULADOS

	
	

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990660]1.5 ORIGEM GEOGRÁFICA E ESCOLAR DOS ALUNOS 
	ANO/SEMESTRE LETIVO
	ORIGEM GEOGRÁFICA
(Município de origem)
	ORIGEM ESCOLAR
(instituições públicas ou privadas)

	Exemplo:
2020.1
	Mossoró  - 30 alunos
Tibau - 10 alunos
	Pública – 70%
Privada – 30%

	
	
	


[bookmark: _Toc78990661]
2. COMPROVAÇÃO DA RESPONSABILIDADE SOCIAL DO CURSO 
Art. 64, Inc. IV. comprovação da responsabilidade social do curso, incluindo análise quantitativa e qualitativa dos cursos e programas de extensão, seminários, simpósios, encontros e atividades artístico culturais oferecidos à comunidade externa;

[bookmark: _Toc78990662]2.1 EXPOSIÇÃO QUANTITATIVA DAS ATIVIDADES DE EXTENSÃO
	QUADRO RESUMO

	TIPO DE ATIVIDADE/NOME DA ATIVIDADE
(ação, projeto, programa, núcleo)
	
VIGÊNCIA
	NÚMERO DE INTEGRANTES (ALUNOS)
	NÚMERO DE INTEGRANTES (PROFESSORES)
	QUANTITATIVO DE PESSOAS ATENDIDAS


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc78990663]
2.2 EXPOSIÇÃO QUALITATIVA DAS ATIVIDADES DE EXTENSÃO
(Análise qualitativa das atividades elencadas no quadro resumo, contemplando, se necessário, registros fotográficos e/ou outras mídias)

[bookmark: _Toc78990664][bookmark: _heading=h.sm87ndxz3v0f]3. IDENTIFICAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS INTEGRANTES DO CORPO DIRIGENTE DA IES 
Art. 64, Inc. VII. identificação e qualificação dos integrantes do corpo dirigente da IES e do curso;

	FUNÇÃO
	NOME
	TITULAÇÃO

	Reitor(a)
	
	

	Vice reitor(a)
	
	

	Pró-reitor(a) de Ensino de Graduação
	
	

	Pró-reitor(a) de Extensão
	
	

	Pró-reitor(a) de Pesquisa e Pós-Gradução
	
	

	Pró-reitor(a) de Gestão de Pessoas
	
	

	Pró-reitor(a) de Administração
	
	

	Pró-reitor(a) de Planejamento, Orçamento e Finanças
	
	

	Pró-reitor(a) de Assuntos Estudantis
	
	

	Diretor(a) da Unidade Universitária
	
	



[bookmark: _Toc78990665]4. IDENTIFICAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO CHEFE DO DEPARTAMENTO (Anexar o currículo a este relatório)
Art. 64, Inc. VIII. identificação e qualificação do coordenador do curso, com a apresentação do respectivo currículo lattes;

	NOME
	TITULAÇÃO

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990666]5. DEMONSTRATIVO DA TITULAÇÃO/ ATIVIDADES DO ATUAL CORPO DOCENTE 
Art. 64, Inc. IX. demonstrativo da titulação do corpo docente, comprovando a aderência de pósgraduação realizada pelo docente às disciplinas que ministra, com a respectiva carga horária dedicada à graduação e pós-graduação, à extensão e pesquisa, à avaliação, a programas de orientação acadêmica e de acompanhamento de egresso, atividades artístico-culturais e outras vinculadas ao curso;

Observação 1: Considerar o semestre letivo anterior ao envio do relatório.
Observação 2: Um quadro para cada docente.

	NOME DO DOCENTE:

	TITULAÇÃO:

	ENDEREÇO DO LATTES:

	ATIVIDADES
	CARGA HORÁRIA/ DISCRIMINAÇÃO

	ENSINO DE GRADUAÇÃO (DISCIPLINAS)
	

	PÓS-GRADUAÇÃO
	

	PESQUISA
	

	EXTENSÃO
	

	AVALIAÇÃO (CPA/COSE)
	

	ORIENTAÇÃO ACADÊMICA
	

	NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)
	

	ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
	

	PROGRAMAS FORMATIVOS
	

	OUTRAS ATIVIDADES
	





[bookmark: _Toc78990667]6. DEMONSTRATIVO DE ACESSIBILIDADE E DE SEGURANÇA SANITÁRIA
(No que tange à acessibilidade, indicar os instrumentos/suporte de atendimento da UERN e como os espaços de uso do curso estão estruturados/organizados).
Art. 64, Inc. X. demonstrativo de acessibilidade e de segurança sanitária;

Observação 1: As questões que fazem referência à segurança sanitária, aplicam-se apenas aos cursos que desenvolveram alguma atividade prática nos semestres em que vigorou o ensino remoto.
Observação 2: Ver protocolo de segurança junto a assessoria de infraestrutura/ Reitoria (infraestrutura@uern.br)

[bookmark: _Toc78990668]7. DEMONSTRATIVO DA PRODUÇÃO CIENTÍFICA E LITERÁRIA DOS DOCENTES
Art. 64, Inc. XI. demonstrativo da produção científica e literária dos docentes, preferencialmente nos últimos cinco anos, com indicação de fontes e locais, físicos ou virtuais, e independente do ano de publicação, quando da informação de livros;

	NOME DO(A) AUTOR(A)
	TÍTULO DA OBRA
	TIPO DE PUBLICAÇÃO
	ANO
	LOCAL
	FONTE 
(FÍSICO OU VIRTUAL)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _heading=h.o5wmfwq8nh71]


[bookmark: _Toc78990669]8. QUANTITATIVO DE DOCENTES TEMPORÁRIOS CONTRATADOS 
Art. 64, Inc. XII. quantitativo de docentes temporários contratados nos últimos cinco anos e respectivas práticas docentes no curso;

Observação: Considerar o contrato do professor visitante para os casos de pós-graduação.

	DOCENTE
	REGIME DE TRABALHO
	DISCIPLINAS QUE MINISTRA NO DEPARTAMENTO
	DISCIPLINAS QUE MINISTRA EM OUTROS DEPARTAMENTO(S) – INDICAR DEPARTAMENTO(S) 
	DISCIPLINAS QUE MINISTRA NA PÓS-GRADUAÇÃO/EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA (INDICAR)

	
	
	- Metodologia (2017.1)
Artes (2012.2)
	
	

	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc78990670]9. INFORMAÇÃO DE DOCENTES LIBERADOS PARA CURSOS DE QUALIFICAÇÃO
Art. 64, Inc. XIII. informação de docentes liberados para cursos de qualificação, mestrado e doutorado, ou para outros motivos correlacionados com a respectiva prática docente na IES;

	DOCENTE
	PÓS-GRADUAÇÃO
	LOCAL
	ANO INÍCIO/TÉRMINO

	
	
	
	

	
	
	
	




[bookmark: _Toc78990671]10. DESENVOLVIMENTO DO CURSO APÓS A ÚLTIMA AVALIAÇÃO EXTERNA (CEE/RN) DO CURSO
Art. 64, Inc. XV. relatório que demonstre a dinâmica do curso, desde o anterior ato avaliativo, inclusive com registros sobre carga horária semanal do curso, por período letivo total; estágio curricular e trabalho de conclusão do curso, com o detalhamento das respectivas normas operacionais, se especificado no PPC como unidade curricular; e relação nominal dos integrantes do corpo docente, com indicação da titulação constante do cadastro nacional de docentes, bem como da disciplina lecionada no curso e em outras graduações e do respectivo regime de trabalho;

[bookmark: _Toc78990672]10.1 CARGA HORÁRIA SEMANAL DO CURSO (POR PERÍODO LETIVO TOTAL)
(Os semestres de referência dependerão do último processo de renovação de reconhecimento do curso e os períodos estarão vinculados à oferta do curso no referido semestre)

	SEMESTRE
	PERÍODO
	CARGA HORÁRIA SEMANAL/TOTAL

	2020.2
	1º
2º
3º
4º
5º
6º
7º
8º
	

	
	
	



[bookmark: _Toc78990673]10.2 ESTÁGIO CURRICULAR E TCC (COM DETALHAMENTO DAS RESPECTIVAS NORMAS OPERACIONAIS - QUANDO ESPECIFICADO NO PPC COMO UNIDADE CURRICULAR) 


[bookmark: _Toc78990674]10.3 INTEGRANTES DO CORPO DOCENTE (Considerar apenas o efetivo)
	NOME DO(A) PROFESSOR(A)
	TITULAÇÃO
	DISCIPLINA LECIONADA NO CURSO
	DISCIPLINA LECIONADA EM OUTRAS GRADUAÇÕES
	REGIME DE TRABALHO

	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc78990675]11. PESQUISAS REALIZADAS OU EM ANDAMENTO 
Art. 64, Inc. XVI. dados sobre pesquisas realizadas ou em andamento, nos últimos cinco anos, de interesse do curso, da IES ou por demanda regional, com a devida comprovação;

Observação: As comprovações dos projetos devem ser apresentadas por meio do link dos editais.

[bookmark: _Toc78990676]11.1 PROJETOS COM FINANCIAMENTO 
	TIPO DE ATIVIDADE/NOME DA ATIVIDADE
(ação, projeto, programa, núcleo)
	VIGÊNCIA
	FONTE DE FINANCIAMENTO 
(considerar financiamento externo)

	
	
	

	
	
	




[bookmark: _Toc78990677]11.2 PROJETOS SEM FINANCIAMENTO

	TIPO DE ATIVIDADE/NOME DA ATIVIDADE
(ação, projeto, programa, núcleo)
	VIGÊNCIA

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990678]12. DETALHAMENTO DA ATUAÇÃO DO NDE 

Art. 64, Inc. XVII. detalhamento da atuação do NDE ou documento equivalente: membros, formação, titulação, regime de trabalho, portaria de nomeação e pautas, atas e frequência de reuniões;

[bookmark: _Toc78990679]13. INFORMAÇÕES DA AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL RELACIONADA AO CURSO 
XVIII. informações da avaliação institucional relacionada ao curso e de avaliação externas e a influência, contribuição e repercussão dos resultados obtidos na gestão do curso;

[bookmark: _Toc78990680]13.1 AVALIAÇÃO INTERNA
[bookmark: _heading=h.v3lwmcgxix74]

[bookmark: _Toc78990681]13.1.1 Relatório detalhado da avaliação interna COSE/CPA
(Apresentar um descritivo sobre a avaliação interna, realizada pela COSE/CPA). 
Observação: Anexar o último relatório de avaliação.

[bookmark: _Toc78990682]13.1.2 Relatório de autoavaliação realizado pelo curso (quando houver)
(Caso o Departamento tenha realizado, apresentar avaliação feita pelo próprio departamento, tais como Seminários de Avaliação, Semana Pedagógica, NDE, etc)


[bookmark: _Toc78990683]13.2 AVALIAÇÃO EXTERNA 

[bookmark: _Toc78990684]13.2.1 Resultados quantitativos
(Apresentar os resultados do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)/ Conselho Preliminar de Curso (CPC) / Indicador de Diferença dentre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD) e das 2 últimas avaliações do curso realizada pelo CEE)

	INDICADOR/ÓRGÃO RESPONSÁVEL/ANO
	CONCEITOS/INDICADOR

	CPC/INEP/(indicar ano)
	

	ENADE/INEP/(indicar ano)
	

	PENÚLTIMA AVALIAÇÃO/CEE/(indicar ano)
	

	ÚLTIMA AVALIAÇÃO/CEE/(indicar ano)
	



[bookmark: _Toc78990685]13.2.2 Resultados qualitativos
(Apresentar textualmente a avaliação externa e a influência, contribuição e repercussão dos resultados obtidos na gestão do curso)

[bookmark: _Toc78990686]14. DESCRIÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS DESTINADAS AO CURSO

Art. 64, Inc. XIX. descrição das instalações físicas destinadas ao curso, incluindo salas de aula e de atendimento a professores, laboratórios e áreas de serviços e setores de apoio pedagógico ou psicopedagógico;

[bookmark: _Toc78990687]15. DESCRIÇÃO DA BIBLIOTECA

Art. 64, Inc. XX. descrição da biblioteca, compreendendo a estrutura disponibilizada e o acervo, com a indicação de títulos, número de exemplares, periódicos com assinatura corrente e outros itens à disposição do curso, em formato físico ou digital;

[bookmark: _Toc78990688]16. DEMONSTRAÇÃO DE PERMANÊNCIA DO DISCENTE NA INSTITUIÇÃO NOS CINCO ANOS ANTERIORES À SOLICITAÇÃO

Art. 64, Inc. XXI. demonstração das matrículas nos cinco anos anteriores à solicitação, com indicação da origem geográfica e acadêmica dos alunos, de quantitativo e detalhamento de trancamento de matrículas, evasão, abandono e frequência efetiva;

Observação: Os dados dos subitens 16.1, 16.2 e 16.3 estão disponíveis para os gestores dos departamentos e Unidades Universitárias (Chefes e diretores), na Plataforma Íntegra. 


[bookmark: _Toc78990689]16.1 VINCULAÇÃO, TRANCAMENTO DE SEMESTRE E ABANDONO DE CURSO

	SEMESTRE LETIVO
	NÚMERO DE ALUNOS VINCULADOS AO CURSO
	NÚMERO DE TRANCAMENTOS
	ÍNDICE DE ABANDONO DE CURSO

	
	
	
	

	
	
	
	




[bookmark: _Toc78990690]16.2 EVASÃO

	SEMESTRE LETIVO
	ÍNDICE DE EVASÃO

	
	

	
	



[bookmark: _heading=h.22vnsktxxhzb][bookmark: _heading=h.abbqr2l4gw03]
[bookmark: _Toc78990691]16.3 FREQUÊNCIA EFETIVA

	SEMESTRE LETIVO
	FREQUÊNCIA EFETIVA

	
	

	
	



[bookmark: _Toc78990692]17. DADOS SOBRE A DIPLOMAÇÃO, OCUPAÇÃO DOS EGRESSOS E DEMANDA DO MERCADO DE TRABALHO 

Art. 64, Inc. XXII. dados sobre a diplomação, ocupação dos egressos e demanda do mercado de trabalho, preferencialmente retroativos aos últimos cinco anos;

[bookmark: _Toc78990693]17.1 DADOS SOBRE DIPLOMADOS 
Observação: Os dados do subitem 17.1 estão disponíveis para os gestores dos departamentos e Unidades Universitárias (Chefes e diretores), na Plataforma Íntegra. 

	SEMESTRE LETIVO
	DIPLOMADOS

	
	

	
	




[bookmark: _Toc78990694]17.2 DADOS SOBRE EGRESSOS
(Apresentar textualmente os instrumentos utilizados pelo curso, número de respondentes, metodologia da coleta de informações)
Observação1: Os dados do subitem 17.2 podem ser obtidos a partir da coleta de informações cedidas pelos egressos que responderam à pesquisa de acompanhamento dos egressos.
Observação2:  É importante fazer uso do instrumento do Portal do Egresso. Endereço: <http://portal.uern.br/egressos/cadastro/>.
Observação3: Planilha com dados do formulário do egresso disponível em: <https://docs.google.com/spreadsheets/d/16bVH3lu9A16OWp5fQMSIS3libpE6Ka5kwVATOMymw38/edit?usp=sharing>.


[bookmark: _Toc78990695]17.2.1 Inserção dos egressos no mercado de trabalho 
(Apresentar textualmente a análise da inserção do egresso no mercado de trabalho, conforme informações extraídas do Portal do Egresso)


[bookmark: _Toc78990696]17.2.2 Educação continuada e permanente 
(Apresentar textualmente a análise da inserção do egresso no mercado de trabalho, conforme informações extraídas do Portal do Egresso)


[bookmark: _Toc78990697]17.3  DEMANDA DO MERCADO DE TRABALHO
(Apresentar textualmente evidências sobre demandas de mercado de trabalho)

[bookmark: _Toc78990698]18. DEMONSTRAÇÃO DO CUSTO ALUNO NO CURSO

Art. 64, Inc. XXIII. demonstração do custo aluno no curso;

Observação: Anualmente, a PROEG solicita a informação custo aluno à PROPLAN, dos cursos que irão abrir processo de renovação de reconhecimento no ano correspondente. A PROPLAN, por sua vez, envia diretamente aos departamentos dos cursos pleiteados.

[bookmark: _Toc78990699]19. INDICAÇÕES CONCRETAS DO RELACIONAMENTO DO CURSO COM OS ÓRGÃOS OU ASSOCIAÇÕES DE CLASSE PARA MELHORIA DA OFERTA DOS SERVIÇOS EDUCACIONAIS

Art. 64, Inc. XXV. indicações concretas do relacionamento do curso com os órgãos ou associações de classe para melhoria da oferta dos serviços educacionais;

[bookmark: _Toc78990700]20. CONVÊNIOS E INTERCÂMBIOS COM OUTRAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO, CIENTÍFICAS, DE PESQUISA OU CULTURAIS NA REGIÃO, NO ESTADO, NO PAÍS OU INTERNACIONAIS

Art. 64, Inc. XXVI. informações sobre convênios e intercâmbios com outras instituições de ensino, científicas, de pesquisa ou culturais na região, no Estado, no País ou internacionais;

[bookmark: _Toc78990701]21. DIRETRIZES PARA VERTICALIZAÇÃO DE ESTUDOS DIRECIONADOS AOS EGRESSOS E COMUNIDADE LOCAL - PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Art. 64, Inc. XXVII. Diretrizes para verticalização de estudos direcionados aos egressos e comunidade local - pós-graduação lato sensu.


[bookmark: _Toc78990702]ANEXO 1 - CURRÍCULO DO COORDENADOR DO CURSO
[bookmark: _Toc78990703]ANEXO 2 - PORTARIA DE NOMEAÇÃO DO NDE
[bookmark: _Toc78990704]ANEXO 3 - RELATÓRIO DA COSE/CPA 
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