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Resumo:

O presente plano de trabalho visa sistematizar as agdes que serdo realizadas pelo Nucleo de Estudos sobre a
Mulher - Simone de Beauvoir (NEM) nos semestres letivos 2027.1 e/ou 2027.2. O NEM tem como objetivos:
estimular a realizagdo de estudos e pesquisas interdisciplinares sobre as questdes das mulheres, feminismo e
relagdes patriarcais de género; desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo sobre o tema por meio
da promogdo de cursos, seminéarios, oficinas e debates; fornecer subsidios para a formulagdo, execugdo,
monitoramento e avaliagdo de politicas sociais publicas que visem a igualdade entre homens e mulheres;
participar de eventos nacionais e internacionais relativos as questdes das mulheres e relagbes de género.
Articula-se a pesquisa a partir do Grupo de Estudos Feministas (GEF), tendo varias professoras que s&o
referéncias nacional e internacional nos estudos de género e movimentos sociais. Ademais, o NEM tem um
relevante papel na formacgdo tedrica e politica na area dos direitos das mulheres e LGBTQIAPN+, lutas sociais e
direitos humanos, possuindo interlocugdo com a sociedade civil organizada e com as instituigdes estatais que
formulam, executam, monitoram e avaliam politicas publicas para as mulheres, assim como é referéncia para
midia local e outras instituigbes de nivel superior.

Palavras-Chave:
Relagdes sociais de sexo/sexualidade, relagbes de género, feminismo, educagdo, direitos humanos

Justificativa:

O Nucleo de Estudos sobre a mulher - Simone de Beauvoir tem como objetivo fundador se constituir enquanto
um espago de formagédo tedrica e politica continuada nas questdes relacionadas aos direitos das mulheres a luz
da teoria feminista. E nos Ultimos anos tem agregado as questdes relacionadas a outros grupos sociais
vulneraveis, tais como negros/as e segmento LGBTQIAPN+, e aos direitos humanos. Convém mencionar que as
décadas de 1960 e 1970 demarcaram a retomada das lutas coletivas das mulheres no Brasil a partir da
resisténcia a ditadura militar e articuladas as lutas contra as opressbes especificas, especialmente no
enfrentamento a violéncia contra a mulher e em defesa dos direitos sexuais e reprodutivos. Destaca-se também
as lutas na esfera da reproducgdo social, seja nos movimentos contra o aumento do custo de vida, nos clubes de
maes ou nas reivindicagbes por direitos sociais, servicos de salide, moradia, educacgdo e transporte. Em certa
medida a efervescéncia dos movimentos de mulheres e feministas no Brasil se inscreve no contexto de
democratizagdo do pais e protagonismo das mulheres que apontou uma profunda mudanga na politica
brasileira, principalmente porque transgredia os papéis que historicamente foram designados a mulher,
rompendo com o confinamento doméstico e acessando a esfera publica. De outra parte, temos o crescimento
do feminismo nos espagos universitarios, prioritariamente no interior das ciéncias sociais e humanidades, com a
emersdo dos grupos e nlcleos de pesquisa sobre a condigdo da mulher, bem como associagdes cientificas
nacionais, gerando um espago privilegiado para troca de experiéncias, saberes e produgédo do conhecimento em
torno da questdo da mulher e das relagbes de género. Para Rago (1996, p. 41), “[...] as mulheres se afirmam
no mundo publico, revelando uma criatividade e uma potencialidade indiscutiveis”. O fato é que os grupos e
nucleos de pesquisa/extensdo se ampliaram fortemente na década de 1980 e 1990, realizando uma vasta
producdo cientifica na area dos estudos sobre a mulher. Pinto (2003) chama atengdo para os concursos de
dotacdo de recursos para pesquisas/extensdo nessa area, promovidos pela Fundagdo Carlos Chagas e
financiados pela Fundagdo Ford entre os anos de 1978 e 1998, e as apresentagdes de trabalhos de
pesquisas/relatos de agGes extensionistas nas reunides anuais das associagdes nacionais das diversas areas do
conhecimento, com destaque para a ANPOCS (Associagdo Nacional de Pesquisa e P6s-Graduagdo em Ciéncias
Sociais), ANPED (Associagdo Nacional de Pesquisa em Educagdo) e ANPOL (Associagdo Nacional de Pesquisa em
Letras). A autora ainda trata da forma como os estudos sobre a mulher adentram a universidade brasileira, ndo
institucionalizados em cursos, departamentos e programas de pds-graduagdo, mas a partir de nlcleos de
estudos sobre a mulher, como foi o caso do Nicleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher (NEIM) da
Universidade Federal da Bahia (UFBA) e o Nucleo de Estudos sobre a Mulher Simone de Beauvoir (NEM), ambos
referéncias nos estudos feministas e dialogando a partir de um ponto de vista da periferia nordestina. O NEM é
produto da efervescéncia tedrica, politica e organizativa das lutas das mulheres, sendo criado em 1993 por um
grupo de profissionais das dreas da salde e da educagdo, militantes feministas, professoras(es),
pesquisadoras(es) e estudantes de diversos cursos da UERN, mas especialmente vinculado a Faculdade de
Servigo Social (FASSO/UERN). Desde sua fundagdo estd profundamente articulado as lutas pelos direitos das
mulheres, e com destaque para a reivindicagdo pela Delegacia Especializada em atendimento a Mulher (DEAM)
como instrumento de enfrentamento a violéncia. E, também na pressdo por casa de acolhimento para vitimas
de violéncia e hospital especializado para as mulheres que resultou, depois de mais de uma década de Iuta, na
parceria publico privada que criou a Casa de Acolhimento Anatdlia Melo e no Hospital da Mulher Parteira. A
pauta da violéncia contra a mulher acompanha o Nucleo até hoje seja nas agdes de campanha do Agosto Lilas
ou do 25 de Novembro - Dia Internacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulher, seja nas constantes
lutas por ampliagdo do atendimento da DEAM para a noite e os fins de semana, fortalecimento dos
equipamentos de protecdo as mulheres em situagdo de violéncia, capacitagdo dos agentes policiais e pressdo
pela punigdo aos agressores. No ambito da formagdo para enfrentamento da violéncia destacamos a
Capacitagdo dos agentes policiais da DEAM Mossoré nos anos de 2001 e 2003, e dos agentes da Guarda
Municipal em 2019. Acrescentamos a parceria com o Juizado da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher
na capacitagdo dos profissionais e colaboragdo nos Grupos Reflexivos com autores de violéncia contra a mulher,
de 2018 até a presente data e em articulagdo com o Estdgio supervisionado em Servigo Social. Convém
destacar que no contexto da pandemia e p6s-pandemia as mulheres tiveram sua condigdo de vulnerabilidade
social e violéncia aprofundada, o que repercutiu no aumento dos nimeros de violéncia contra a mulher e de
feminicidio em todo o Brasil. Além do seu viés de formagdo e assessoria teorico-politica-organizativa dos
diversos grupos da sociedade civil organizada e das instituigdes do estado, o Nucleo atua no monitoramento das
politicas publicas para as mulheres, a partir de sua participagdo nas redes de enfrentamento a violéncia e de
atendimento as mulheres em condigdo de violagdo de direitos humanos. Também, acompanha a formulagdo de
politicas publicas para as mulheres dentro e fora do espago universitdrio, inclusive monitorando o legislativo
municipal/estadual e as propostas de lei que versam sobre direitos das mulheres. Por sua relevancia na defesa
dos direitos das mulheres e na formagdo/assessoria tedrico e politica o Nucleo virou referéncia para os estudos
sobre a mulher e para os meios de comunicagdo local, sendo convocado a emitir reflexdes, criticas,
ponderagGes sobre as questdes que envolvem os direitos das mulheres. Enfatizamos o papel do Nucleo nas
redes sociais, particularmente no Instagram e Youtube, no sentido de popularizagdo das pautas feministas e de
defesa dos direitos humanos, especialmente entre as adolescentes e mulheres jovens. O ciberativismo tem
ganhado ampla visibilidade e muitas vezes é a forma como as adolescentes e mulheres jovens identificam-se



em relagdes de violéncia e assédio e chegam ao feminismo. Nosso Instagram @nem_uern tem se consolidado
como canal de didlogo com mulheres diversas que estdo dentro e fora dos limites da UERN, também espago de
dendncias de violéncia e retirada de duvidas sobre os equipamentos sociais. Compreendendo nosso limite
enquanto ndcleo de extensdo, as demandas que nos chegam via redes sociais sdo encaminhadas a Rede de
Atendimento a Mulher. Na esfera da socializagdo dos saberes constituidos no NEM/GEF elaboramos o Podcast
“Nem, me fala!!!” e o Canal no Youtube NEM/GEF que acumulam 600 inscritos e 3.436 visualizagdes. Outra
agdo contundente foi a realizagdo da Escola de Formagdo Feminista que ja conta com trés edigbes e visa
fomentar tematicas importantes para pensarmos as produgdes tedricas no campo do feminismo, os elementos
que envolvem as condigdes das mulheres na sociedade, direitos sexuais e reprodutivos, violéncia contra as
mulheres, endividamentos, dentre outras. Aqui também destacamos a relevancia das duas edigdes do Julho das
Pretas - Mulheres em Marcha por reparagdo e bem viver - nos anos de 2022 e 2023, enquanto agdo de
incidéncia politica voltada para o fortalecimento da agenda politica coletiva e auténoma das mulheres negras de
diversas areas de Mossord. A histéria do NEM acompanha e reflete a histéria dos movimentos de mulheres local
e se destaca ndo apenas por ser um nulcleo de estudos feministas com referéncias importantes para o
feminismo académico, mas por sua atuagdo continuada na promogdo de uma série de atividades nas areas de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, que articulam graduagdo e po6s graduagdo, tendo em vista a formagdo de uma
consciéncia critica acerca das relagbes desiguais de género, raga/etnia e classe predominantes em nossa
sociedade. Diante disso o NEM propde o presente Plano de trabalho anual para os semestres letivos de 2027.1 e
2027.2, como forma de fortalecer a luta feminista pela igualdade entre os géneros que é uma demanda
crescente da sociedade contemporanea.

Fundamentagdo Teodrica:

A atuagdo do Nucleo de Estudos sobre a Mulher Simone de Beauvoir (NEM) se ancora no referencial tedrico
feminista, compreendido como campo plural, critico e interdisciplinar, que desvela a historicidade das opressdes
de género e articula a luta das mulheres a transformagéo social. Desde sua criacdo em 1993, o NEM constitui-
se como espago de formagdo, produgdo de conhecimento e articulagdo com movimentos sociais, sintonizado
com a tradigdo critica do Servigo Social e com o compromisso ético-politico da profissdo. O feminismo, em suas
diversas perspectivas, tem como nlcleo comum a critica a naturalizagdo das desigualdades e a dominagdo
patriarcal. Simone de Beauvoir (2009, p. 11) afirma que “ndo se nasce mulher: torna-se”, ao demonstrar que a
condigdo feminina é socialmente construida e ndo biologicamente determinada. No Brasil, Heleieth Saffioti
(1987; 2004) foi pioneira ao articular a andlise de género com as categorias de classe e raga, revelando a
simbiose entre patriarcado, racismo e capitalismo como fundamento como fundamento da subordinagdo das
mulheres. Sua perspectiva de imbricagdo de sistemas de exploragdo mostra que ndo se trata de opressGes
paralelas, mas entrelagadas, que produzem desigualdades materiais e simbdlicas. A leitura das relagGes
patriarcais como estruturantes da vida social permite compreender que a opressdo das mulheres vai além da
exploragdo do trabalho, alcangando o corpo e a subjetividade. Delphy (2009) e as feministas materialistas
destacam que o patriarcado opera pela apropriagdo concreta do corpo das mulheres, seja pelo controle do
tempo, da sexualidade, dos produtos do corpo (filhos, leite, cabelos), seja pela imposigdo do cuidado doméstico
como destino natural. Essa compreensdo € central para o NEM, que inscreve em seu plano de atuagdo agBes
voltadas a problematizacdo da violéncia, da exploragéo e da naturalizagdo da divisdo sexual do trabalho, assim
como da defesa dos direitos sexuais e reprodutivos. Em outra perspectiva, as relagdes sociais de sexo deslocar
o entendimento das diferengas bioldgicas para o campo das relagBes sociais historicamente construidas,
evidenciando que as desigualdades entre homens e mulheres ndo derivam da natureza, mas de processos
sociais que produzem hierarquias e legitimam a dominagdo. Nesse sentido, o feminismo marxista e materialista,
em didlogo com o pensamento critico do Servigo Social, fundamenta a atuagdo do NEM no enfrentamento a
exploragdo e na defesa da emancipagdo das mulheres. O Nlcleo também reconhece a centralidade da categoria
interseccionalidade, proposta pelo feminismo negro, como chave de anélise indispensavel para compreender as
multiplas dimensdes da opressdo. Kilomba (2019) lembra que a experiéncia das mulheres negras é marcada
pela colonialidade, pelo racismo e pela violéncia de género, constituindo uma memdéria traumatica que
atravessa geragdes e exige processos de descolonizagdo do conhecimento e das praticas sociais. Essa reflexdo
orienta o NEM a valorizar epistemologias negras, decoloniais e populares em sua pratica extensionista e
pedagdgica. Do ponto de vista epistemoldgico, o NEM adota as epistemologias feministas como fundamento,
questionando a neutralidade e a universalidade do conhecimento produzido sob a hegemonia masculina e
eurocéntrica. Como afirma Rago (1996), a emergéncia dos estudos feministas no espago académico significou
ruptura paradigmatica, ao reconhecer as mulheres como sujeitos histdricos e produtoras de saberes. Nesse
sentido, o Nucleo busca articular teoria e prética, conjugando ensino, pesquisa e extensdo para produzir
conhecimento situado, socialmente referenciado e comprometido com a transformagédo da realidade. O plano de
atuagdo do NEM também se fundamenta na compreensdo de que os movimentos sociais populares séo sujeitos
politicos estratégicos para a luta feminista. Como evidencia Mesquita (2019), ha uma relagdo de fortalecimento
mutuo entre o Servigo Social e os movimentos sociais, a profissdo abre espaco institucional para demandas
invisibilizadas, ao mesmo tempo em que aprende com a pedagogia e a resisténcia popular. Essa perspectiva é
reafirmada em Soares (2019), ao analisar o feminismo no sertdo e demonstrar que, mesmo em contextos de
desigualdades regionais e violéncia patriarcal, as mulheres constroem sujeitos coletivos diversos, capazes de se
constituir como corpo politico e disputar o espago publico. Assim, o NEM compreende a extensdo universitaria
como pratica feminista, inspirada na educagdo popular e na interagdo dialdgica entre universidade e sociedade.
Isso significa reconhecer os movimentos, coletivos e organizagdes de mulheres como sujeitos auténomos, com
quem a universidade deve estabelecer aliangas e trocas de saberes, em vez de préticas tuteladas. Ao assumir
essa postura, o Nucleo fortalece sua fungdo de formar sujeitos criticos, produzir conhecimento comprometido
com os direitos humanos e intervir politicamente na sociedade. Portanto, a fundamentagdo tedrica que sustenta
este plano de atuagdo reafirma a universidade como espago de resisténcia e de transformagédo social. O NEM se
coloca como lugar de articulagdo entre feminismo, Servigo Social e movimentos sociais, comprometido com a
luta pela emancipagdo das mulheres, pela defesa da diversidade sexual, pelo enfrentamento ao racismo e pela
construgdo de uma sociedade democratica, justa e igualitaria.

Metodologia:

Em se tratando de articulagdo entre extensdo universitdria e movimentos sociais, importa ressaltar que a
diretriz de interagdo dialdgica assume centralidade na condugdo metodoldgica dessa relagdo, assim como o
respeito a autonomia dos movimentos, coletivos, grupos e organizagdes. Significa que, conforme nos lembra a
propria Politica Nacional de Extensdo, sdo justamente a perspectiva do didlogo, da troca de saberes e de alianga
com movimentos, setores e organizagdes sociais que devem marcar a condugdo das atividades a serem
desenvolvidas. Na mesma ldgica, as agdes deverdo ser desenvolvidas sem quaisquer perspectiva instrumental,
de condugdo ou cooptagdo dos movimentos e seus quadros e liderangas politicas, e sim sob o horizonte
democrético do confronto entre saberes, possibilitando que assim nenhum dos sujeitos elencados como publico-
alvo do Nucleo venham a se configurar como meros transmissores de diretrizes externas, mas que também n&o
pautem sua agdo politica de forma isolada, sobretudo considerando as contribuigdes que a universidade - via
extensdo - pode ofertar para a politizacdo e qualificacdo da referida agdo politica dos movimentos e
equipamentos sociais, seus quadros militantes e liderangas. Assim, o NEM se desenvolve a partir de 03 (trés)
eixos orientadores da intervengdo: I) FORMAGAO, eixo que compreendera a realizagdo de palestras, grupo de
estudo, oficinas, cursos, minicursos, coléquios, dinamicas de educagdo popular, féruns e produgdo de materiais
didaticos; II) ORGANIZAGAO, eixo que dira respeito ao fomento de estudos e pesquisas que possam potenciar
os processos de auto-organizagdo dos movimentos sociais; III) LUTAS, eixo que aglutinard agdes e atividades
que intencionam contribuir para a visibilidade das reivindicagdes dos movimentos feminista, negro e
LGBTQIAPN+. Também é importante destacar que as agbes do Nlcleo ocorrerdo agregando trés dimensées
indissocidveis: 1) Tempo Escola: reunides sistematicas na modalidade presencial na sala 'Telma Gurgel da Silva'
na Faculdade de Servico Social (FASSO) as quartas-feiras; 2) Tempo Alterndncia: momento em que 0s
extensionistas realizardo leituras dirigidas, elaboracdo de material didatico pedagdgico e organizardo as
intervengBes nos territdrios; 3) Tempo Comunidade: as agdes extensionistas que ocorrerdo nos territorios,
escolas, pragas publicas, equipamentos das politicas sociais (Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
e Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS) e demais espagos que sejam aptos a
receber as agles extensionistas do Nucleo. A partir das metodologias da educagdo popular feminista
realizaremos as seguintes agdes: 1) Reunides semanais de formagdo tedrico politica e organizagdo das
atividades; 2) Acompanhamento das agdes dos movimentos sociais locais e do calendario feminista nacional, a
saber: - 8M - Dia Internacional da Mulher - 8 de margo; - 17 de maio - Dia de combate a LGBTFobia; - junho -
"0 S&o Jodo que a gente quer ndo tem violéncia contra a mulher” - Campanha - 26 de junho - Orgulho
LGBTQIAPN+ - 25 de julho - julho das Pretas; - 28 de setembro - Dia de luta pela descriminalizagdo do aborto
na América Latina e Caribe; - 29 de agosto - Dia nacional da visibilidade lésbica (Edicdo do SARAU da
visibilidade Lésbica); - A¢Bes do Agosto lilds em articulagdo com a Rede de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher; - 25 de novembro - Dia internacional de enfrentamento a violéncia contra a mulher; - Participacdo nas
reunibes e agbes da Rede de Enfrentamento a violéncia contra a Mulher, da Rede de Atendimento a Mulher e
Levante Feminista contra o Feminicidio do RN; - Escola de Formagdo Feminista, projeto que estd vinculado ao
Plano de Trabalho do NEM. As agles previstas com base no calendario local, nacional e internacional dos
movimentos sociais, bem como as agles especificas, visam a interagdo direta com a populagdo local do
municipio de Mossor6 e envolvem: campanhas educativas realizadas nas escolas, pragas, eventos e
equipamentos publicos; manifestagdes como passeatas, panfletagem e “blitz” contra a violéncia, organizadas
em parceria com os movimentos sociais; oficinas, palestras e rodas de conversa com a rede de enfrentamento a
violéncia; e reunides semanais de organizagdo, formagdo e estudo, abertas ao publico e divulgadas nas redes
sociais do Nucleo, que ocorrem na sala Telma Gurgel na Faculdade de Servigo Social / Fasso. Estamos prevendo
ainda mecanismos de avaliagdo e socializacdo dos resultados do Nucleo e a elaboragdo de produtos - desde
material didatico, registros graficos e visuais, elaboragdo de trabalhos de conclusdo de curso na graduagdo e
pés-graduagdo, até publicacdes de diversas naturezas. A perspectiva de avaliagdo que nos orientard na



efetivagdo do presente plano de atuagdo compreende ndo apenas a reta final de sua execugdo, mas todo o
processo trilhado para a materializagdo do mesmo. Avaliar o plano de atuagdo nessa perspectiva, pressupde
adotar um conjunto de técnicas e procedimentos de monitoramento da sua execugdo e apreensdo dos
resultados, de modo ndo apenas a garantir sua execugdo no tempo planejado, mas também e, sobretudo, a
identificar a necessidade de medidas corretivas durante o processo, de modo que se garanta desde o principio e
em cada momento, a efetividade da proposta.
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Objetivos Gerais:

O Nucleo tem como objetivo geral: - constituir um espago de formagdo continuada nas questdes relacionadas as
mulheres, grupos sociais vulneraveis e aos direitos humanos. 1. Estimular a realizagdo de estudos e pesquisas
interdisciplinares sobre a questdo das mulheres, feminismos e relagdes patriarcais de género; 2. Desenvolver as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo sobre o tema por meio da promogdo de cursos, lives, minicursos,
seminarios, oficinas e debates; 3. Fornecer subsidios para a formulagdo de politicas sociais publicas que visem a
igualdade entre homens e mulheres; 4. Proporcionar a formag&o tedrico-politica sobre as desigualdades de
género, os direitos humanos e os feminismo aos movimentos, coletivos, instituigdes de nivel superior e
equipamentos sociais; 5. Assessorar grupos da sociedade civil e equipamentos sociais em temas relacionados a
defesa dos direitos humanos, a questdo das mulheres e LGBTQIAPN+ e as lutas sociais; 6. Constituir agdes
educativas, de produgdo de conhecimento e compartilhamento de saberes académicos, populares e politico-
organizativos, em uma perspectiva de defesa dos direitos sociais e humanos, bem como de enfrentamento das
desigualdades de género; 7. Contribuir para a capacitagdo e formagéo politica de liderangas e integrantes de
movimentos sociais em Mossord.

Resultados Esperados:

- Consolidar processos formativos que possibilitem as/os estudantes e a comunidade refletirem sobre as
relagdes patriarcais, raciais e de classe como fundamentos estruturantes das desigualdades sociais. - Contribuir
para a construgdo de uma consciéncia politica feminista interseccional, pautada pela critica as opressées de
género, raga, classe e sexualidade. - Desenvolver praticas extensionistas comprometidas com a educagéo
popular feminista, promovendo a interagdo dialégica entre universidade e sociedade, em consondncia com a
Politica Nacional de Extens&o. - Produzir materiais pedagdgicos (cartilhas, podcasts, videos, artigos) que
socializem saberes feministas e subsidiem o trabalho de profissionais e movimentos sociais - Estimular a
participagdo de estudantes em projetos que articulem ensino, pesquisa e extensdo, formando profissionais
comprometidos com os direitos humanos. - Fortalecer a parceria com movimentos sociais populares e
feministas, ampliando o espaco do NEM como instancia de assessoria, formagdo e mobilizagdo social. -
Potencializar a atuagd@o em redes e conselhos de politicas publicas, incidindo no monitoramento, avaliagédo e
formulagdo de politicas para as mulheres. - Contribuir para a visibilidade e legitimidade das pautas feministas
no espago publico, em especial no enfrentamento a violéncia contra as mulheres e a LGBTfobia.

CONTATO DO COORDENADOR

OLGA MYRLA _
Coordenagdo: TABARANA .. olgasilva@uern.br Telefone:
mail:
SILVA
MEMBROS DA EQUIPE
Nome Categoria Fungao Unidade Situagao Inicio Fim
OLGA MYRLA Ativo

DOCENTE COORDENADOR(A) FASSO 04/02/2027 12/12/2027

TABARANA SILVA Permanente

FERNANDA MARQUES FASSO- Ativo

DOCENTE COLABORADOR(A) 04/02/2027 12/12/2027

DE QUEIROZ DESSO Permanente
FASSO- Ativo

MIRLA CISNE ALVARO  DOCENTE COLABORADOR(A) DESSO Permanente 04/02/2027 12/12/2027
RIVANIA LUCIA MOURA FASSO- Ativo

DE ASSIS DOCENTE COLABORADOR(A) DESSO Permanente 04/02/2027 12/12/2027
SUAMY RAFAELY FASSO- Ativo

SOARES DOCENTE COLABORADOR(A) pEgso Permanente 04/02/2027 12/12/2027
LUANA PAULA MOREIRA FASSO- Ativo

SANTOS DOCENTE COLABORADOR(A) DESSO Permanente 04/02/2027 12/12/2027
SAMYA KATIANE FASSO- Ativo

MARTINS PINHEIRO DOCENTE COLABORADOR(A) DESSO Permanente 04/02/2027 12/12/2027
MARIA ILIDIANA DINIZ EXTERNO COLABORADOR(A) 04/02/2027 12/12/2027
OBJETIVOS/ATIVIDADES

Descrigcdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:
Reunides semanais de formagdo tedrico politica e

organizagdo das atividades 10/02/2027 a 08/12/2027 80h
Participantes Relacionados:

FERNANDA MARQUES DE QUEIROZ 12 h

LUANA PAULA MOREIRA SANTOS 12 h

MARIA ILIDIANA DINIZ 12 h

MIRLA CISNE ALVARO 12 h

OLGA MYRLA TABARANA SILVA 12 h
RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS 12 h

SAMYA KATIANE MARTINS PINHEIRO 12 h
SUAMY RAFAELY SOARES 12 h
Descricdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:
Acompanhamento das agdes dos movimentos sociais

locais e do calendariofeminista nacional, a saber: - 8M

- Dia Internacional da Mulher - 8 de margo; - 17 de

maio - Dia de combate aLGBTFobia; - 25 de julho -

Julho das Pretas; - 28 de setembro - Dia de luta pela

descriminalizagdo do aborto naAmeérica Latina e

Caribe; - 29 de agosto - Dia nacional da visibilidade 10/02/2027 a 07/12/2027 80h

lésbica (Edicdo do SARAU da visibilidadeLésbica); -

Acles do Agosto lilds em articulagdo com a Rede de

Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher; - 25de

novembro - Dia internacional de enfrentamento a

violéncia contra a mulher;

Participantes Relacionados:

FERNANDA MARQUES DE QUEIROZ 12h

LUANA PAULA MOREIRA SANTOS 12 h

MARIA ILIDIANA DINIZ 12 h

MIRLA CISNE ALVARO 12 h

OLGA MYRLA TABARANA SILVA 12 h

RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS 12 h


mailto:olgasilva@uern.br

SAMYA KATIANE MARTINS PINHEIRO 12 h
SUAMY RAFAELY SOARES 12 h

Descrigdo da Atividade: Periodo Realizagdo: Carga Horaria:

Participagdo nas reunides eagdes da Rede de
Enfrentamento a violéncia contra a Mulher, da Rede

de Atendimento a Mulher e Levante Feminista contra 10/02/2027 a 07/12/2027 80h
o Feminicidio do RN

Participantes Relacionados:

FERNANDA MARQUES DE QUEIROZ 12 h
LUANA PAULA MOREIRA SANTOS 12 h
MARIA ILIDIANA DINIZ 12 h
MIRLA CISNE ALVARO 12 h
OLGA MYRLA TABARANA SILVA 12h
RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS 12 h
SAMYA KATIANE MARTINS PINHEIRO 12 h
SUAMY RAFAELY SOARES 12 h
Descricdo da Atividade: Periodo Realizagéo: Carga Horaria:
Vincurado 20 Plano deTrabaho do NEM T 10/02/2027 a 08/12/2027 son
Participantes Relacionados:

FERNANDA MARQUES DE QUEIROZ 12 h
LUANA PAULA MOREIRA SANTOS 12 h
MARIA ILIDIANA DINIZ 12 h
MIRLA CISNE ALVARO 12h
OLGA MYRLA TABARANA SILVA 12 h
RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS 12 h
SAMYA KATIANE MARTINS PINHEIRO 12 h
SUAMY RAFAELY SOARES 12 h
Descrigdo da Atividade: Periodo Realizagio: Carga Horaria:
Mecanismos de avaliagdo e socializagdo dos

resultados dc_J NL’J_C|e’O_ ea ela_boragéo ;:I_e produ_tos -

desde ot s, esiros riicos € Yo soj0arz027 5 03/12/2027
graduagdo e pos-graduacgdo, até publicagbes de

diversas naturezas

Participantes Relacionados:

FERNANDA MARQUES DE QUEIROZ 12 h
LUANA PAULA MOREIRA SANTOS 12 h
MARIA ILIDIANA DINIZ 12 h
MIRLA CISNE ALVARO 12 h
OLGA MYRLA TABARANA SILVA 12 h
RIVANIA LUCIA MOURA DE ASSIS 12 h
SAMYA KATIANE MARTINS PINHEIRO 12 h
SUAMY RAFAELY SOARES 12 h

PARTICIPANTES DA AGAO DE EXTENSAO
Clique aqui para visualizar os participantes desta acdo de extensdo
DiSCENTES cOoM PLANOS DE TRABALHO
Nome Vinculo Situagdo Inicio Fim
Discentes n&o informados
AGOES DAS QUAIS 0 PROJETO FAZ PARTE
Esta agdo ndo faz parte de outros projetos ou programas de extensao
CONSOLIDAGAO DO ORGAMENTO SOLICITADO
Descrigao FAEx (Interno) Funpec Outros (Externo) Total Rubrica
Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
N&o ha itens de despesas cadastrados
ORGAMENTO APROVADO
Descrigao FAEx (Interno)
Total: R$ 0,00
N&o ha itens de despesas cadastrados
ARQuUIVOS
Descrigdo Arquivo
Plano de Atuagdo do Nucleo de Estudo sobre as Mulheres (NEM) &
AD REFERENDUM N° 02/2026 - DESSO/FASSO 4
ListAa DE FoTos
Foto Descrigdo
N&o ha fotos cadastradas para esta agao

LisTA DE DEPARTAMENTOS ENVOLVIDOS NA AUTORIZAGAO DA PROPOSTA

Data/Hora Data da

Analise Justificativa Reunido Autorizado

Autorizagdo Tipo

FASSO - DESSO -

D- 25/08/2026
DEPARTAMENTO DE SERVICO  R2Ceoenoim  o7-dsas 25/08/2026  SIM
FASSO - FACULDADE DE AD- 25/08/2026
SERVICO SOCIAL REFERENDUM  09:05:32 25/08/2026  SIM

HisToRrRICcO DO PROJETO

Data/Hora Situagao
24/08/2026 21:23:45 CADASTRO EM ANDAMENTO



Data/Hora

24/08/2026 21:
25/08/2026 09:
25/08/2026 09:
27/08/2026 15:
14/09/2026 09:
14/09/2026 21:
21/09/2026 22:
25/09/2026 09:

58:18
04:18
05:32
53:42
20:54
29:22
33:20
05:24

Situagao

AGUARDANDO APROVACAO DOS DEPARTAMENTOS
SUBMETIDA

SUBMETIDA

AGUARDANDO AVALIAGAO

AVALIA(;AO REALIZADA

PROPOSTA DEVOLVIDA PARA COORDENADOR REEDITAR
PROPOSTA CORRIGIDA E DEVOLVIDA PARA O PRESIDENTE
APROVADO SEM RECURSOS
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