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EMENTA: Correntes de pensamento que embasam o pensar/fazer em saude e enfermagem. Aprofundamento dos conceitos
trabalho, trabalho em saude e trabalho de enfermagem. Introduz os conceitos de modelos tecnoldgicos da produgdo dos
servicos de saude e processo de trabalho em saude. Processos de trabalho de enfermagem: ensinar/aprender, investigar,
assistir/intervir e gerenciar em cada momento histérico. Essa disciplina tem um cunho tedrico pratico. O aluno devera captar a
realidade objetiva a partir das categorias estudadas: sociedade, processo produtivo, produgédo dos servigos de saude, trabalho

de enfermagem..

OBJETIVO:

Construcdo de um novo conhecimento referente as correntes de pensamento que embasam o pensar/fazer em saude e
enfermagem. Aprofundamento dos conceitos trabalho, trabalho em saude e trabalho de enfermagem. Introduz os conceitos de
modelos tecnoldgicos da produgdo dos servicos de saude e processo de trabalho em saude. Processos de trabalho de
enfermagem: ensinar/aprender, investigar, assistir/intervir e gerenciar em cada momento histérico. Conhecimento esse que
devera partir da captagao da realidade objetiva a partir das categorias estudadas: sociedade, processo produtivo, produgédo dos

servigos de saude, trabalho de enfermagem.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

A disciplina instrumentalizara o aluno para:

e Conhecer os conceitos tedricos da categoria trabalho e identificar os conceitos de trabalho e trabalho coletivo em saude e
enfermagem a partir da realidade concreta do trabalho em saude em Mossoro;

e - Conhecer a organizagédo do processo de produgao social brasileira: historicidade e dinamicidade e sua relagcdo com o
Estado;

e - Compreender as diferentes concepc¢des da enfermagem: enfermagem como arte, identificando a influéncia do modelo




religioso na organizagao do trabalho de enfermagem ; enfermagem como ciéncia; e enfermagem como pratica social
bem como o atrelamento dessa pratica as mudancas historicas da organizacao do trabalho na sociedade;

e - Compreender as correntes de pensamento que embasam o pensar e o fazer da saude e enfermagem;

e - Conhecer os modelos tecnologicos de produgao dos servigos de saude;

e - Compreender os processos de trabalho de enfermagem, em especial em Mossord-RN, identificando-os em sua
dinamicidade histérica: assistir/intervir, ensinar/aprender, pesquisar e gerenciar e seus elementos constitutivos: objeto
de trabalho; meios e instrumentos.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
Serdo utilizadas diversas estratégias metodoldgicas e pedagogicas, com €nfase no aluno e na aprendizagem significativa como leitura e
discussdo de textos, estudos de caso, captagdes da realidade , visitas guiadas, esquetes, mapa conceitual, quiz, lives, rodas de conversa, entre
outros.

1. Forca de Trabalho: docentes qualificados na area, forca de trabalho da area administrativa da FAEN/UERN, discentes do 3° periodo.

2. Infra-estrutura: salas de aula virtual, multimidia, internet, google classroom, , nootbook.

AVALIACOES

A avaliagdo ¢ um processo continuo e ininterrupto. Portanto, esta ocorrera a cada encontro, na perspectiva formativa (avaliando
valores, atitudes, posturas €ticas e politicas, envolvimento com a aprendizagem, com as aulas, com as leituras), bem como, também sera
permeada por trés momentos de avaliagdo somativa, conforme normas institucionais.

1* Avaliagao — 31.08.26

2% Avaliagao — 05.10.26

3% Avaliagao — 03.11.26




CONTEUDOS TRANSVERSAIS
Lutas politicas
Violéncias
Questdes éticas da profissdo e na defesa do SUS.
COMUNICACAO EFETIVA
Comunicagao clara e eficaz com a equipe de saude, pacientes e familiares
TRABALHO EM EQUIPE E INTERPROFISSIONALIDADE
HUMANIZACAO DO ATENDIMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO
UNIDADE | - PROCESSO DE PRODUCAO SOCIAL BRASILEIRA

Organizagao do processo de produgdo em sua historicidade e dinamicidade;
Concepcodes tedricas acerca do trabalho;

Trabalho e Natureza;

Historicidade do trabalho;

Complexidade da sociedade e a divisdo do trabalho
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UNIDADE Il - PROCESSO DE PRODUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

1. O trabalho em servicos de saude;
2. O trabalho coletivo em saude e a inser¢gdo da enfermagem;
3. Divisao técnica e social do trabalho em saude e na enfermagem.




UNIDADE Il - OS PROCESSOS DE TRABALHO DA ENFERMAGEM

Concepgdes de enfermagem e sua relagdo com as correntes de pensamento;

Concepgdes de enfermagem e os desdobramentos para o trabalho em enfermagem;

O assistir/intervir da enfermagem: espaco de conformagédo do compromisso com as demandas sociais;

O gerenciar: momento de construgédo da coordenagao do trabalho de enfermagem;

Processo investigar: espago de construgdo de conhecimentos da enfermagem;

O ensinar/aprender e a responsabilidade do enfermeiro com a formacgao e qualificacdo da forca de trabalho de
enfermagem.

O cuidar: processo de trabalho em saude/enfermagem ou dispositivo ético-politico do trabalho em saude?
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UNIDADE IV- O TRABALHO DA ENFERMAGEM EM MOSSORO

1. Conformacao historica da enfermagem em Mossoro;
2. A contribui¢cao da Escola Superior de Enfermagem para o trabalho da enfermagem em Mossoro.

TRANSDISCIPLINARIDADE

Considerando o Projeto Pedagogico do Curso de Enfermagem Bacharelado da FAEN/UERN:

No campo da satde, e em particular na formacgao do enfermeiro, a transdisciplinaridade se concretiza em movimentos de didlogo e
entrelacamento de conhecimentos relativos a uma demanda do usuario, a compreensao sobre as necessidades de satide no contexto social
onde elas sdo produzidas, bem como sobre a ressignificacao dos processos de trabalho em satde. Este PPC apresenta a transdisciplinaridade
como marco conceitual e como meta a ser alcancada mediante a vivéncia dos pilares da educagdo (aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a viver com os outros e aprender a ser), da articulacdo teoria-pratica, da indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensao
(Faculdade de Enfermagem, 2023, p. 13, grifos nossos).

A transdisciplinaridade se materializa no componente, pois para atender a uma demanda do usudrio assistido na atencdo terciaria, o




coletivo académico (discentes e docentes) demandardo do rol de conhecimentos construidos ao longo do processo académico, além de abordar
a demanda para além da doenga em si, compreendendo sua necessidade de modo contextual.

Ademais, a disciplina instrumentalizara os académicos na perspectiva tedrico-pratica, e estara atrelada ao ensino (em sua natureza), a
pesquisa (em atividades ligadas ao proprio exercicio profissional) e a extensao.

Por fim, as metodologias € os conteudos transversais posteriormente apresentados, também apontam para a base transdisciplinar do

componente.

Bibliografia Basica

Bibliografia Basica
ALMEIDA, M. V. de; ROCHA, J. S. Y. O. O saber da enfermagem e sua dimensao pratica. Sdo0 Paulo: Cortez,
1986.128p.

GERMANO, Raimunda Medeiros. Educagao e ideologia da enfermagem no Brasil: (1955-1980). 4.ed. Sdo Caetano
do Sul: Yendis, 2007.

LIMA, J. C. Economia Politica: enfoques sobre a sociedade que produz e se reproduz.. Mossoré: Edi¢des UERN, 2008.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Maria Cecilia Puntel de; ROCHA, Seminario Melani Melo (org). O trabalho de Enfermagem. Sdo Paulo:
Cortez, 1997 Cap. 1 p. 15-26.

BRAVERMAN, H. Trabalho capital monopolista: a degradacéo do trabalho no século
XX. 3.ed. Rio de Janeiro: LTR, 1987.




MELOQO, C. M. M. de. Divisao Social do Trabalho e Enfermagem. Sao Paulo: Cortez, 1986.
MERHY, E. E. Saude: a cartografia do trabalho vivo. Sdo Paulo: HUCITEC, 2007.

NOGUEIRA, Roberto Passos. O trabalho em servigos de saude. In: Desenvolvimento Gerencial da Unidade do distrito
sanitario — Projeto — GERUS. Brasilia: Ministério da Saude, Fundagao Nacional de Saude, 1995. P. 241-245.

OBSERVACOES:
e O cronograma ¢ passivel de alteracdes, conforme demandas docentes, discentes e/ou institucionais, desde que respeite o Calendario

Académico da UERN e as pactuagdes oficializadas via SIGAA.

CAMPOS DE PRATICA E DOCENTES
1. Hospital Regional Tarcisio de Vasconcelos Maia
Unidade Basica de Saude da Familia Dr José Fernandes
Hospital Regional Rafael Fernandes
Hospital da Mulher Maria Correa
UBS Dr Helénio Gurgel
UBS Bernadete bezerra
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o0 Governo do Estado do Rio Grande do Norte
2 Secretaria de Estado da Educacao e da Cultura - SEEC
= UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN
UERN Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao — PROEG
Disciplina: Histéria e Processo de Trabalho de Enfermagem
CRONOGRAMA 2026.2
Data/dia | Formato/local/CH ATIVIDADE METODOLOGIA RESPONSAVEL
03.08.26 Teoérico/Salade | UNIDADE I - PROCESSO DE PRODUCAO |- Dindmica de interagio com a turma e | Prof.°  Wanderley
Segunda- Aula SOCIAL BRASILEIRA docentes; Fernandes da Silva
Feira 02 h/a 1. Organizagdo do processo de | - Apresentagdo Cronograma de atividade e
Manha producdo em sua historicidade e | pactuacdes;
dinamicidade; — Estudo de Caso - orientag¢do da atividade em
2. Concepgbes teoricas acerca do | grupo
trabalho;
3. Trabalho e Natureza;
4. Historicidade do trabalho;
Complexidade da sociedade e a divisdo do
trabalho
10.08.26 Pratico/Salade | UNIDADE I - PROCESSO DE PRODUCAO | - Roda de Conversa da resolugdo das atividades | Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula SOCIAL BRASILEIRA do estudo de caso Fernandes da Silva
Feira 05 h/a 1. Organizagdo do processo de
Manha produ¢do em sua historicidade e
dinamicidade;
2. Concepgbes teoricas acerca do
trabalho;
3. Trabalho e Natureza;
4. Historicidade do trabalho;
Complexidade da sociedade e a divisdo do
trabalho




17.08.26 Pratica/Sala de | UNIDADE I - PROCESSO DE PRODUCAO | Formagdo do Grupo de Especialistas sobre os temas |  Prof.° Wanderley
Segupda— Aula SOCIAL BRASILEIRA dos textos lidos. Fernandes da Silva
Feira 08 h/a 1. Organizagdo do processo de L
Manha produgdo em sua historicidade e A turma se organizara em 04 grupos. Cada grupo
dinamicidade; tera 15 minutos para debater o tema:
2. Concepgodes teodricas acerca do 1 - Concepgdes de trabalho
trabalho;
3. Trabalho e Natureza; 2 - Trabalho e Natureza
4. Historicidade do trabalho; 3 — Alienagio
Complexidade da sociedade e a divisdo do 4 - Divisio social e sexual do trabalho
trabalho
Apresentar Roteiro Orientador para assistir as
Lives De posse de instrumento orientador, assistir as
lives e responder ao instrumento:
1- . https://youtu.be/fD8EsImXXe8
(Concepgdes de trabalho)
2-  https://youtu.be/aES61-QlF44 (Trabalho e
Natureza)
3- https://youtu.be/eGyKn7ThGUQ
(Alienagdo)
4 - https://youtu.be/EWM3X-BMbQg (Divisdo
social e sexual do trabalho)
24.08.26 Teodrico/Sala de UNIDADE I — PROCESSO DE PRODUCAO | Apresenta¢io do resultado final das discussdes : | Prof.° Wanderley
Segunda- Aula SOCIAL BRASILEIRA Os grupos de especialistas terdo 15 minutos para | Fernandes da Silva
Feira 11 h/a 1. Organizagio do processo de apresentacio das suas discussdes especificas
Manha producdo em sua historicidade e

dinamicidade;
2. Concepgodes teodricas acerca do
trabalho;

Sintese Dialogada:



https://youtu.be/aES6l-QlF44

3. Trabalho e Natureza;

4. Historicidade do trabalho;
Complexidade da sociedade e a divisdo do
trabalho

31.08.26 Teorico/Salade | UNIDADE I - PROCESSO DE PRODUCAO | 1* avaliagio — prova multipla escolha e | Prof.°  Wanderley
Segunda- Aula SOCIAL BRASILEIRA discursiva Fernandes da Silva
Feira 14 h/a 1. Organizagdo do processo de
Manha produg¢do em sua historicidade e
dinamicidade;
2. Concepgdes teoricas acerca do
trabalho;
3. Trabalho e Natureza;
4. Historicidade do trabalho;
Complexidade da sociedade e a divisdo do
trabalho
14.09.26 Teodrico/Salade | UNIDADE Il - PROCESSO DE Leitura de texto: - Merhy, E.E. & Franco, T.B., Por | Prof.°  Wanderley
Se?:i?:a llzuﬁ?a QESBECAO DOS SERVICOS DE uma Composi¢do Técnica do Trabalho Centrada Fernandes da Silva
Manha 1. O trabalho em servigos de | nas Tecnologias Leves e no Campo Relacional in
saude; _ ) Satde em Debate, Ano XXVII, v.27, N. 65, Rio de
2. O trabalho coletivo em saude e
a insergéo da enfermagem; Janeiro, Set/Dez de 2003.
3. Divisao técnica e social do Orientacdo do momento da pratica no serivgo
trabalho em saude e na
enfermagem.
21.09.26 Pratico/Salade | UNIDADE Il - PROCESSO DE ~Capta¢io da realidade da produgido dos | Prof.°  Wanderley
Segunda- Aula PRQDUQAO DOS SERVICOS DE servicos de satide de Mossoré — (re) | Fernandes da Silva
Feira 19 h/a SAUDE construindo a historia.
Manha Roteiro orientador

1. O trabalho em servicos de
saude;




2. O trabalho coletivo em saude e
a insercao da enfermagem;

3. Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na

enfermagem.
28.09.26 Pratica/Sala de UNIDADE Il - PROCESSO DE Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula PRQDUQAO DOS SERVICOS DE Captacio da realidade da producio dos | Fernandes da Silva
Feira 22 h/a SAUDE servicos de saude de Mossoro — (re)
Manha 1. O trabalho em servicos de construindo a historia.
saude;
2. O trabalho coletivo em saude e
a insercao da enfermagem;
3. Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na
enfermagem.
05.1026 Teorico/Salade | UNIDADE Il - PROCESSO DE e Apresentacio dos resultados da | Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula PRODUCAO DOS SERVICOS DE atividade. Cada grupo terd 10 minutos | Fernandes da Silva
Feira 24 h/a SAUDE para apresentagao.
Manha 1. O trabalho em servigos de e Aula Dialogada
saude;
2. O trabalho coletivo em saude e
a insercao da enfermagem;
3. Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na
enfermagem.
19.10.26 Pratica/Sala de UNIDADE Il - PROCESSO DE e Captacido da realidade da producido | Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula PRODUCAO DOS SERVICOS DE dos servicos de saude de Mossoré — | Fernandes da Silva
Feira 27 h/a (re) construindo a historia




Manha

SAUDE

1.

2.

O trabalho em servigos de
saude;

O trabalho coletivo em saude e
a insercéo da enfermagem;

3. Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na
enfermagem.
26.10.26 Pratico/Salade | UNIDADE Il - PROCESSO DE Capta¢io da realidade da producdo dos | Prof®  Wanderley
Segunda- Aula PRQDUQAO DOS SERVICOS DE servicos de saide de Mossor6 - (re) | Fernandes da Silva
Feira 30 h/a SAUDE construindo a histéria
Manha 1. O trabalho em servigcos de
saude;
2. O trabalho coletivo em saude e
a insercéo da enfermagem;
3. Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na
enfermagem.
09.11.26 Teodrico/Sala de UNIDADE Il - PROCESSO DE Sintese Dialogada: Momento com Professora | Prof.° Wanderley
Segunda- Aula PRODUQAO DOS SERVICOS DE ConvidacNIa — Moémia Gomes de 0. Miranda’ — | Fernandes da Silva
Feira 33 h/a SAUDE Concepgdo de trabalho, o trabalho coletivo em satde
Manha 1. O trabalho em servicos de | enfermagen

2.

saude;

O trabalho coletivo em saude e
a insergao da enfermagem;
Divisdo técnica e social do
trabalho em saude e na
enfermagem.




16.11.26 Teorico/Sala de Unidade II: Conceitos e Reflexdes da Bioética; | 2* Avaliagdo - Avaliagdo 2 — Construgdo de um | Prof.°  Wanderley
Segunda- Aula 1 -A Bioética e sua pratica na | estudo de caso: O grupo devera construir um estudo | Fernandes da Silva
Feira 36 h/a S on de caso problematizando o trabalho coletivo em
Manhi tomada de deF|§oeS' L satide. Apds a construcdo do caso o grupo deverad
2 Problemas éticos e bioéticos | trazer uma argumentacio justificando os problemas
emergentes e persistentes encontrados em seus casos, relacionando-os as
questdes  postas  pelas  discussdes  tedricas
apresentadas na unidade II ( processo de producdo
dos servigos de saude)
23.11.26 Teodrico/Sala de UNIDADE Il = OS PROCESSOS DE Orientagao para pratica Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula TRABALHO DA ENFERMAGEM Fernandes da Silva
Feira 37 h/a 1. Concepcdes de enfermagem e sua
Manha

relacgo com as correntes de
pensamento;

2. Concepgbes de enfermagem e os
desdobramentos para o trabalho
em enfermagem;

3. O assistir/intervir da enfermagem:
espaco de conformacdo do
compromisso com as demandas
sociais;

4. O gerenciar: momento  de
construcdo da coordenacdo do
trabalho de enfermagem;

5. Processo investigar: espaco de
construcdo de conhecimentos da
enfermagem;

6. O ensinar/aprender e a
responsabilidade do enfermeiro
com a formacao e qualificacdo da
forca de trabalho de enfermagem.




O cuidar: processo de trabalho em
saude/enfermagem ou dispositivo
ético-politico do trabalho em saude?

30.11.26 Pratica /Salade | Unidade Ill: A responsabilidade ético-legal do | Prética no servigo Prof.®  Wanderley
Segunda- Aula enfermeiro; Fernandes da Silva
Feira 40 h/a 1) Entidades de  classes  de
Manha enfermagem: ABEn, COFEN, COREN e
Sindicatos;
2) O enfermeiro perante a classe e
demais membros da equipe de saude;
3) Legislagdo normativa atual do
exercicio da enfermagem.
4) Responsabilidade e compromisso
profissional nas ag¢des de saude no
contexto do SUS;
07.12.26 Teorico/Sala de | Unidade Ill: A responsabilidade ético-legal do | Aula Dialogada — Roda de conversa do | Prof.® Wanderley
Segunda- Aula enfermeiro; momento pratico Fernandes da Silva
Feira 42 h/a 5) Entidades de  classes  de | Sintese
Manha

enfermagem: ABEn, COFEN, COREN e
Sindicatos;

6) O enfermeiro perante a classe e
demais membros da equipe de saude;

7) Legislagdo normativa atual do
exercicio da enfermagem.

8) Responsabilidade e compromisso
profissional nas acbes de saude no
contexto do SUS;




14.12.26
Segunda-
Feira

Manha

Teorico/Sala de
Aula
45 h/a

Avaliacao 3

Avaliacao com questdes de multipla escolha

Prof.®  Wanderley
Fernandes da Silva
Estudantes do 3°
periodo




	- Compreender os processos de trabalho de enfermagem, em especial em Mossoró-RN, identificando-os em sua dinamicidade histórica: assistir/intervir, ensinar/aprender, pesquisar e gerenciar e seus elementos constitutivos: objeto de trabalho; meios e instrumentos.
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