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I        IDENTIFICAÇÃO DO COMPONENTE CURRICULAR

Tipo do Componente: (x)Disciplina  (  )  Atividade da prática como componente curricular
(  ) Estágio Supervisionado  (  ) Trabalho de Conclusão de Curso – TCC 
Nome: Enfermagem em Saúde do Trabalhador  
CÓD:   MDE0124            CR:        04                    CH:  60 h/a  
Pré-Requisito:  Epidemiologia e Enfermagem

Curso:  Enfermagem        Período: 6º         Turno:  Matutino          Ano/Semestre: 2023.1
Professora: Ana Karinne de Moura Saraiva e Wanderley Fernandes da Silva

                 

II EMENTA

Trabalho,  produção social  brasileira  e  o  processo  saúde/doença  dos  trabalhadores.  Problemas  e
determinantes relativos ao processo saúde/doença dos trabalhadores. Abordagem das relações entre
trabalho e saúde na Medicina do trabalho, na Saúde Ocupacional e na Saúde do Trabalhador. O
movimento da saúde do trabalhador no Brasil no cenário da Reforma Sanitária brasileira. Políticas e
práticas  em saúde  do  trabalhador.  Bases  teóricas  e  metodológicas  da  saúde  do  trabalhador.  O
arcabouço jurídico institucional da Saúde do Trabalhador no SUS. Política Nacional de Saúde do
Trabalhador e da Trabalhadora – PNSTT. A intervenção de enfermagem na saúde do trabalhador.
Instrumentos  que  orientam  a  investigação  na  saúde  do  trabalhador:  territorialização  em  saúde,
estudo  do processo  produtivo  e  dos  processos  de  trabalho,  enquete  coletiva,  entrevista  com os
trabalhadores,  levantamento  das cargas  de trabalho.  O processo de trabalho da enfermagem em
saúde do trabalhador no SUS.

III OBJETIVOS

 
1. Compreender o mundo do trabalho e as repercussões para a saúde dos trabalhadores no Brasil;
2. Compreender e analisar os determinantes sociais da saúde/doença no processo produtivo;
3. Compreender  e  buscar  atender  as  necessidades  de  saúde  do  trabalhador  que  emergem  nos
territórios a partir das relações saúde-trabalho-ambiente no contexto do capitalismo avançado e os
desafios para o SUS.
4. Conhecer, compreender e analisar as políticas de saúde no processo produtivo;
5. Compreender o processo de trabalho da enfermagem no processo produtivo;
6. Conhecer  os  movimentos  organizados  dos  trabalhadores  e  os  seus  desdobramentos  para  a



definição das políticas de saúde do trabalhador;
7. Conhecer práticas de Saúde do Trabalhador no SUS.
  

IV CONTEÚDO
UNIDADE I – TRABALHO, PRODUÇÃO SOCIAL BRASILEIRA E O PROCESSO 
SAÚDE/DOENÇA DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
1.1 Trabalho: conceito e historicidade 
1.2 O trabalho na sociedade capitalista neoliberal
1.2.3 O processo de produção social brasileiro 
1.3 As relações entre produção, trabalho, ambiente e saúde
1.4 Problemas e determinantes relativos ao processo saúde/doença dos trabalhadores: acidentes de 
trabalho, doenças profissionais, doenças relacionadas ao trabalho, entre outros. 

UNIDADE II – POLÍTICAS E PRÁTICAS EM SAÚDE DO TRABALHADOR
 2.1 Medicina do Trabalho 
2.2 Saúde Ocupacional 
2.3 Saúde do Trabalhador 
2.3.1O movimento da Saúde do Trabalhador no Brasil no cenário da Reforma Sanitária brasileira 
2.3.2 Bases teóricas e metodológicas da Saúde do Trabalhador 
2.3.2.1 Instrumentos que orientam a investigação na saúde do trabalhador: territorialização em 
saúde, estudo do processo produtivo e dos processos de trabalho, enquete coletiva, entrevista com os
trabalhadores, levantamento das cargas de trabalho. 
2.3.3 O arcabouço jurídico institucional da Saúde do Trabalhador no SUS 
2.3.4 Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora – PNSTT
 
UNIDADE III– A INTERVENÇÃO DA ENFERMAGEM NA SAÚDE DO TRABALHADOR 
3.1 O processo de trabalho da Enfermagem na Saúde do Trabalhador no SUS

Metodologia
O  componente  “Enfermagem  em  Saúde  do  Trabalhador”  é  de  natureza  prática/teórica/prática
ofertado  presencialmente,  conforme  as  Diretrizes  Curriculares  Nacionais  para  os  Cursos  de
Graduação  em  Enfermagem  –  DCNE  de  2001,  modalidade  Bacharelado,  da  Faculdade  de
Enfermagem – Campus Central.  As estratégias  metodológicas utilizadas serão: aulas dialogadas,
estudos dirigidos, exibição e discussão de documentários, roda de conversa com convidados. Além
disso,  durante  todo  o  componente  haverá  práticas  relacionadas  à:  mapeamento  de  processos
produtivos em territórios de saúde; estudo de processos produtivos em territórios de saúde, aula de
campo  em assentamentos  em Apodi,  intervenção  de  enfermagem  em serviços  de  saúde  (UBS,
CEREST, UPA, CAP, Hospitais) por meio de consulta de enfermagem, visita domiciliária, educação
em saúde, busca ativa e investigação epidemiológica em trabalhadores assistidos pelos serviços de
saúde supracitados. 

Procedimentos de avaliação para aprendizagem
1º  Movimento de Avaliação: 
Podcast  

2º Movimento de Avaliação:
Relatório de estudo do processo produtivo.



3º Movimento de Avaliação 
Cartilha “A Enfermagem na Saúde do Trabalhador no SUS” 
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1 RCG (Resolução nº 05/2010 – CONSEPE – 10/02/2010)
Art 53. O  PGCC é o documento que explicita o papel de cada componente curricular no contexto geral da formação
proposta no projeto pedagógico de curso, e define a ação pedagógica do professor e do discente.
Art. 54. Parágrafo único – É obrigatória a entrega até o término do semestre precedente, do PGCC pelo professor,
bem como a apresentação, discussão e disponibilização aos alunos no primeiro dia de aula do semestre letivo.RCG
(Resolução nº 05/2010 – CONSEPE – 10/02/2010): 


