UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Aldo Gondim Fernandes
Vice-Reitor

Fatima Raquel Rosado de Morais
Chefe de Gabinete da Reitoria

lata Anderson Fernandes
Pré-Reitor de Administracdo

Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-Reitor de Planejamento, Orgamento e Finangas

Jodo Maria Soares
Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagéo

Etevaldo Almeida Silva
Pro-Reitor de Extensdo

Inessa da Mota Linhares Vasconcelos
Pré-Reitor de Ensino de Graduacio

Lucia Musmee Fernandes Pedrosa
Pré-Reitora de Recursos Humanos e Assuntos Estudantis

Francisco Afranio Camara Pereira
Diretora do Campus Avancado Prefeito Walter de S& Leitdo

Maria Leolpodina da Silveira Vicente
Vice-Diretor do Campus Avancado Prefeito Walter de Sa Leitdo (Assu)

Jovelina Silva Santos
Chefe do Departamento de Histéria Campus Avancado Prefeito Walter de Sa Leitao
(Assu)



CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO PARTICIPANTE DAS DISCUSSC)ES
PARA RENOVACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE HISTORIA -
CAWSL

Docentes

Adriano Cecatto
Andreza de Oliveira Andrade
Augusto Sérgio de Oliveira
Fabio André da Silva Morais
Francisco Francijési Firmino
Gilmar Rodrigues de Lima
Jovelina Silva Santos
Josiane Maria de Castro Ribeiro
Marcelo Vieira Magalhées
Roberg Januario dos Santos
Rosenilson da Silva Santos
Soraya Geronazzo Araujo

Chefe de Departamento
Jovelina Silva Santos

Técnicos Administrativos
Elioenai de Souza Ferreira (Técnico de Nivel Médio — TNM)
Flauber Soares de Souza (Técnico de Nivel Superior — TNS)

COMISSAO DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

Andreza de Oliveira Andrade
Augusto Sérgio de Oliveira
Fébio André da Silva Morais
Francisco Francijési Firmino
Jovelina Silva Santos
Josiane Maria de Castro Ribeiro



2.1
2.2
2.3
2.4
24.1
2.5
2.6
2.6.1
2.7
2.7.1
2.8
2.8.1
2.8.2
2.8.3
284
2.8.5
2.8.6
2.8.7
2.8.8
2.9

3.1
3.2
3.3
3.4

4.1
4.2

SUMARIO

INTRODUGAO . .......oooeeeee ettt ses et e s s e 6
IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO. ...t 9
INSEItUIGAO MANTENEUOIA. ... vttt et e et e s es e et e e s 9
INSEITUICAO MANTIAA. .. ... cve ettt e e et eneereenee s 9
HIStOrico da INSEIUIGAD........eueieeieieeeee et e e e 10
A PesquISa NA UERN. ........ooiiiiie it 12
Atividades de Pesquisa do DHI do CAWSL (ASSQ).......cccoueearrrmreneneirs e eeeneenes 15
ALIVIAAAES A8 BNSINO. .....eiieiieeiiieie et e et e 17
AtIVIdades de EXIENSAO. ........couiirieieiiie ettt e 18
Atividades de Extensdo DHI-ASSU (CAWSL).......ccoirire e e 19
A PGS-Graduago Na UERN. ..ot 21
POS-graduacio DHI-ASSU.........cociuiiiiirie e ettt et e en e e 23
ADIDlioteca da UERN.......oooiie e 24
Sistema Integrado de Bibliotecas da UERN-SIB/UERN..........cccoooiiiiniinicicice, 24

Administracdo Geral do SIB-UERN.............ccooiiiiiiiine e 26
Forma de acesso € EMPIESLIMO........ccueiurueririereeeeiee e e st et e e 28

Qualidade da catalogagao e diSpOSIGA0 U0 ACEIVO.........cceverririr et 28

Outras atividades da BIDHOTECA. ..........ccceviiirieiricicre e s 28
Area fisica da Biblioteca CENtral..........c..cc.ovuveeeeeeeeeesee e e, 29
Estrutura fisica da Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti (CAWSL — UERN/AssU).......... 29
Perfil da Equipe da Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti (CAWSL — UERN/AssU)......... 29
2.9. Laboratério de Informéatica do Campus Avangado Walter S Leitdo (CAWSL —
UERN/ASSU)...coce et ettt ettt ettt e st b sttt et et sb et b et b st en st eb s 29

IDENTIFICACAO E HISTORICO DO CURSO.....cooeeeeee et 30
DENOMINAGED. ... et cv et et ettt ettt bt ettt ee ettt ee et eb e b 30
Local de fUNCIONAMENTO.........cccoiueiieiiet it ettt 30
Histdrico do Curso de Licenciatura Plena em HiStOria..........cocoeveineniinineincnenee 30
Caracterizacdo da demanda do Curso de HiStOria..........cccoevreineninne i, 32
JU ST IR T AT IV A ettt et e saeeseeeeneens 33
CaAMPO 08 ATUBGAD. ... ceev vttt sttt et e er e et et et et s et et ebe e st b e 35

Atribuicdes do profissional formado...........c.cccereiiiiiiic e, 35

PRINCIPIOS NORTEADORES E METODOLOGICOS DO CURSO............... 36



6. DIAGNOSTICO DO CURSO ..o e e e e ee e eeer e e e eaee st arseneseseeearaseenneens 41

1. OBJETIVOS DO CURSO.... .ottt e e 43
7.1 ODBJEUIVO GBIAL ...ttt st e e sb e 43
7.2 ODJetiVOS ESPECITICOS. ....iviiieeiiieie ettt 43
8. PERFIL DO PROFISSIONAL DE HISTORIA.......oooiieeeeeeeeeeeeeneee s, 44
8.1 PErfil 0O EQrESS0....cuiueiuieieiiiieti ettt sttt st et e ek st en e e e 45
0. COMPETENCIAS E HABILIDADES........c.ootoieee e ere s es s 46
9.1  Competéncias e Habilidades do LiCENCIAUO...........ccouriirireiiiierieiieece e 47
10. ORGANIZACAO CURRICULAR........oootceteeeeseeeevs e ss s neanans 48
10.1  INEFOUUGED. .. ..t ettt ettt eb et ee et en e 48
10.2  EStrutura Geral d0 CUISD.........oiueiiieiiiiiete sttt 48
10.2.1 Licenciatura — EStrutura CUMTICUIAN. ............ooeiiiiiiieece e 48
10.2.2 Articulagdo entre atividades tedricas e atividades praticas...........ccouvveveersnerecrnieneenns 52
10.2.3 Atividades COMPIEMENTAIES..........cccoiiiire ittt et e 58
10.2.4 EMENTAS. ..ottt ettt s e e e e et s ettt n e nr e e 64
11.  POLITICAS PRIORITARIAS DA PROPOSTA PEDAGOGICA.......c.coccnviunnens 92
11.1  Politica de Pesquisa € POS-gradUacao. .........couereurireeiirieie e e 92
11.2  POlitiCa 08 EXIENSAD. .. ...cueuetevirieie ettt et sttt ettt st es et sr s e bbb s e 93
11.3  Politica de QUalifiCaGBo DOCENLE. .........ceiueiireeiirie ettt 93
12, AVALIACGAO. ...t ettt ettt 94
12.1 Do Projeto PedagOgiCo d0 CUISO.......cuiiieueieericieeieieeee st eee e 94
12.2 Do processo ensin0O-aprentiZAgEIM.... .. e uiruererieeireesieieeee ettt ee e 94
12.3  Avaliagdo Interna do Curso de HiStOria...........couueirriereirsie e e e 97
12.4  Avaliacdo Externa do Curso de HiStOria. .......cceoeriireieriine i e 99
13. INFRA-ESTRUTURA DO CURSO......c.oiiiieeeee ettt 100
13.1  RECUISOS EXISTENTES. ....c.ceiiiiiiieeiie ittt st 100
13.1.1 RECUISOS HUMANOS. ... c.eeiueirie ettt e et en e e 100
13.1.2 COrPO DOCENTE........oii et 100
13.1.3 RECUISOS MALEIIAIS. .......eviee et ettt sttt 101
13.1.4 Recursos DidAtiCOS A8 APOIO.......couiiiriiirierieirie st sttt et e e e 102
13.2 RECUISOS NEBCESSAIOS. ....uviuceteieeuirteeetetes e eete sttt st st bese e et st bese e et eeesbebeseeneneas 102
13.2.1 ConVENIOS € eStIULUIA FISICA......ccveeeueireeiireeieiie ettt e e s 102
13.2.2 Acesso aos portadores de defici@ncia fiSiCa........ccoooreriiiiiieiiiii e 103

14. REGULAMENTO DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO DE



LICENCIATURAEM HISTORIA. ...t 104

14.1 Titulo | — Da 0rganizaGao CUMTICUIAL............coeiiiiiiii ettt e e s 104
14.2 Titulo 1l — DO eStagio SUPErVISIONAO.........cuerieeeeieiee ettt et e e e 121

14.2.1 Capitulo | — Da conceituagdo, objetivos, principios e obrigatoriedade do estagio

SUPEIVISIONAAO. ...tttk ettt b e ee b bt e ee b b s e ee et e s et s et e 121
14.2.2 Capitulo Il — D0S campos de eStAGIO........coveueiere ettt et et s 122
14.2.3 Capitulo 111 — Da coordenadoria de eStAGIO. ........ccoeervererieeereieie e 122
14.2.4 Capitulo IV - Dos sujeitos operacionalizadores do eStagio............ccevvvreernenecenennne. 124
14.2.5 Capitulo V — Do processo de acompanhamento de eStAgio...........coeeveeerereinereenns 126
14.2.6 Capitulo VI — Da documentacio d0 eSTAGIO........cevrerrurirreeiiiere e 127
14.2.7 Capitulo VIl — Do sistema de avaliagdo do estagio supervisionado..............cccccceeenee. 127
14.3 Titulo 11 — Da MONOGIafia.....cceieeeeiieiieieiie ettt et et e e e 129
14.3.1 Capitulo | — Da caracteristica € da CONCEItUACAD. ........ccceveeeeireeiirie e 129
14.3.2 Capitulo Il — Da elaboracdo da monografia............cccceoereineniiiinsieiece e 129
14.3.3 Capitulo 11l — Da avaliacd0o da monografia..........ccceeeeuriesreirsserein e 130
14.3.4 Capitulo IV — DO OFIENTANAO........cveiee ettt 130
14.3.5 Capitulo V — DO OFENEAAON. ..o iecriie ettt e bbb 131
14.3.6 Capitulo VI — Da banca eXaminadora...........ccoorereiieienieessesee e 132
14.3.7 Capitulo VII — Das disposi¢Oes gerais e transitOrias..........ccoeeevrereeeirsserecrnie e ceeenes 132

15. FONTES E BIBLIOGRAFIA ..o 134



1. INTRODUCAO

Este Projeto Pedagdgico de Curso resulta de um processo de discussdo coletiva,
realizada pelos docentes e discentes do Curso de Histéria do Campus Avancado Walter S&
Leitdo, mediante a organizacdo de Grupos de Trabalho Permanentes. Ressaltamos o constante
didlogo com os docentes do Curso de Histdria do Campus Central, que resultou na
formulag@o de uma proposta consistente e coerente, com fundamentos solidamente edificados.
Acrescentamos ainda que a Pro-reitoria de Graduacdo — PROPEG, mediante a valorosa
assessoria de Regina Célia Pereira Marques foi imprescindivel para o éxito dos trabalhos
desenvolvidos pela equipe. Recebemos para além das orientagfes técnicas e académicas,
apoio incondicional e uma imensurdvel compreensdo. A PROPEG acompanhou todas as
etapas de reflexdo e debate, cujos resultados estéo aqui organizados.

Deve-se ressaltar que a necessidade de promover o didlogo permanente entre ensino,
pesquisa e extensdo se constituiu como diretriz norteadora das discussdes consubstanciadas
neste Projeto Pedagdgico de Curso. Apds destacar este entendimento comum, reunimos e
apresentamos aqui 0s aspectos de concepgdo e normatizagdo do Curso de Licenciatura em
Histéria. Em virtude do presente documento se tratar de uma versdo revisada do Projeto
Pedagbgico em vigor, ele atualiza os registros referentes a estrutura e equipamentos a
disposicao do curso, além de apresentar os recursos humanos e as atividades que se vinculam
ao desenvolvimento da referida graduagéo.

As posigdes assumidas neste documento se apoiam tanto nas decises do colegiado
do Departamento de Histdria, quanto na observancia dos dispositivos legais imprescindiveis,

citados a seguir:

o A Nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9.394), de 20 de
dezembro de 1996.
. O PARECER CNE/CP n° 09/2001, de 08 de Maio de 2001, que estabelece as

Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacéo de professores da Educacdo Bésica, em
nivel superior, curso de licenciatura, e de graduacéo plena;

o O PARECER CNE/CP n° 28/2001, de 02 de Outubro de 2001, que estabelece a
duragdo e a carga horaria dos cursos de formagao de professores da educagdo bésica, em nivel
superior, curso de licenciatura, de graduacéo plena;

. O PARECER CNE/CES 492/01, de 03 de Abril de 2001, que estabelece as



Diretrizes Curriculares dos cursos de Filosofia, Historia, Geografia, Servico Social,
Comunicagéo Social, Ciéncias Sociais, Letras, Biblioteconomia, Arquivologia e Museologia.
O mesmo foi homologado em 04/7/2001, publicado no DOU em 09/7/2001;

o A Resolugdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formagdo de professores da Educagdo Baésica, em nivel
superior, curso de licenciatura, de graduacéo plena;

o A Resolugcdo CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002, que institui a duragéo e carga
horaria dos cursos de licenciatura, de graduacdo plena, de formacdo dos professores da
Educacédo Bésica em nivel superior;

o A Resolugdo CNE/CES 109, de 13 de margo de 2002, que trata sobre a aplicagdo da
resolucéo de carga horaria para os cursos de formagéao de professores.

o A Lei de Estagio — Lei 11.788, de 25 de setembro de 2013.

o A Lei 11.645, de 10 de marc¢o de 2008. Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena.

o A Resolucdo CEE/RN N° 1, de 1° de agosto de 2012, que dispde sobre o ato do
reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento de curso de graduagdo mantido por
instituicdo de educacdo superior integrante do sistema de ensino do Estado.

o O Regulamento dos Cursos de Graduagéo da UERN, Resolucdo N° 5/CONSEPE, de
10 de fevereiro de 2010.

Durante todo o processo de elaboracdo deste documento, de modo particular na sua
fase inicial quando buscdvamos nortear e encontrar os suportes tedricos para a nossa praxis,

fomos guiados pela concepgéo segundo a qual:

O curriculo é entendido como um instrumento orientador da acdo educativa
em sua totalidade. A sua elaboracdo, por ser um trabalho partilhado, envolve
crengas, principios, valores, convicgdes, conhecimentos sobre a comunidade
académica, sobre o contexto cientifico e social e constitui um compromisso

politico e pedagogico coletivo.

Sabemos da distancia existente entre um curriculo enquanto elaboragéo formal e a
complexidade da realidade sobre a qual ele pretende intervir. Justamente por isso, a efetivacao

das propostas e anseios descritos nas linhas subsequentes, demandam a colaboracéo e o

! RIBEIRO, Marcia Maria Gurgel. Diferentes espacos/tempos da organizacdo curricular. ALMEIDA,

Maria Doninha (Org.) Curriculo como artefato social / UFRN. Natal: EDUFRN, 2000. (Colecdo Pedagdgica, n.
2),p. 9.



trabalho coletivo permanente, sob pena de restar como letra morta, esquecido da formalidade
do papel. Tratando-se de um projeto que pretende se inserir e modificar o contexto atual de
realizagdo do Curso de Histéria, 0 mesmo ndo pode deixar de considerar as condicdes
concretas da Universidade, desde as suas limitagdes, 0s seus embaracos e, sobretudo, as suas
potencialidades, tendo em vista a realizacéo processual, porém efetiva do que propomos.

A execucdo desse Projeto Pedagogico de Curso tem como pré-condi¢do o desapego
docente de formulas cdmodas, que engessam a realidade e tolhem a conexdo da Universidade
com a dindmica sociocultural contemporénea, caracterizada pela sua permanente (re)
elaboragdo. Desta forma, destacamos a importancia da abertura para uma nova pedagogia,
amparada numa préatica reflexiva permanente e no exercicio da auto-avaliagdo no que
concerne aos proprios processos, meios, objetivos e resultados.

Sua realizagdo, portanto, € um desafio necessério, uma vez que objetiva o
aperfeicoamento do processo de formacéo do profissional de Historia, o permanente zelo pela
qualificacdo do corpo docente, bem como o provimento, por parte dos 6rgdos competentes,
das condi¢Ges materiais para que o curso desempenhe, com exceléncia, o papel que lhe

compete.



2. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

2.1. Instituicdo mantenedora

Fundag&o Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN

Rua Almino Afonso 478 — centro

CEP: 59.610-210 Mossor6-RN

Fone: (84) 3315 — 2148 Fax: 3315-2108

E-mail: reitoria@uern.br

Presidente: Prof°. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Espécie Societaria: Ndo Lucrativa

Documentagdo necessaria:

Documento NUmero Data de Validade
Emisséo

Cartdo de Inscrigdo no CNPJ 08.258.295/0001 30/06/2002
Certiddo de Divida Ativa da Unido | BED1.1A04.102F.C224 14/08/2001 | 14/09/2001
Inscrigdo Estadual/Municipal ISENTA

Certiddo Negativa de Débito — | 03392000-186020001 10/10/2000 | 10/12/2001
INSS

Certiddo Negativa de Débito — | 2001072500001381173102 | 16/11/2001 | 16/12/2000

FGTS 1

2.2. Instituicdo Mantida

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN
CNPJ: 08.285.295/0001

Campus Universitério

BR 110, Km 46, Av. Prof. Anténio Campos s/n.

Bairro Costa e Silva

Fone: (84) 3315 — 2148 / 2136 Fax: (84) 3315 - 2108

Home Page: www.uern.br e-mail: reitoria@uern.br

Dirigente: Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto

Ato de Credenciamento: Portaria n.° 874/MEC, de 17/06/1993.
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2.3 Histdrico da Instituicdo

A Fundagdo Universidade Regional do Rio Grande do Norte (FURRN) foi criada
pela Lei Municipal N° 20/68, de 28 de setembro de 1968, assinada pelo prefeito Raimundo
Soares de Souza, com o objetivo de implantar progressivamente e manter a Universidade
Regional do Rio Grande do Norte (URRN).

Entretanto, o sonho de dotar Mossoré de uma instituicdo de ensino superior € mais
antigo. Seu marco inicial é a Faculdade de Ciéncias Econdmicas de Mossord (FACEM),
instituida através da Resolucdo n.° 01/43, de 18 de agosto de 1943, por iniciativa da
Sociedade Unido Caixeiral, mantenedora da Escola Técnica de Comércio Unido Caixeiral.

A luta do grupo de idealistas da Unido Caixeiral, somou-se a Unido Universitaria
Mossoroense, entidade fundada em 9 de julho de 1955, composta por universitarios de
Mossoré que estudavam em outras cidades. A entidade foi presidida por Jodo Batista Cascudo
Rodrigues que veio a ser o primeiro reitor da URRN. “Apesar do esforco dos envolvidos,
apenas em 1960 é que a FACEM comecou a existir oficialmente. Em 1961 era realizado o
primeiro vestibular”.?

Como resultado desses esforgos, surgiu, com a Lei Municipal n.° 41/63, de 5 de
dezembro de 1963, sancionada pelo prefeito Antdnio Rodrigues de Carvalho, a Fundacéo para
0 Desenvolvimento da Ciéncia e da Técnica (FUNCITEC) que através da Lei municipal n°
20/68, de 28 de Dezembro de 1968, foi transformada em FURRN pelo entdo prefeito de
Mossord, Sr. Raimundo Soares de Souza. Apos a transformacdo da FUNCITEC em FURRN,
Monsenhor Walfredo Gurgel, entdo governador do Rio Grande do Norte, autorizou o seu
funcionamento como instituicdo superior, através do Decreto Estadual n.° 5.025, de 14 de
novembro de 1968.

Integravam inicialmente a URRN, nos termos da Lei n.° 20/68, a Faculdade de
Ciéncias Econdmicas de Mossord, a Faculdade de Servigo Social de Mossord, a Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Mossoro e a Escola Superior de Enfermagem de Mossord.

Em 19 de fevereiro de 1973, o prefeito Jerdnimo Dix-huit Rosado Maia segmentou a
administragdo da Instituicdo. Assim, a FURRN passou a ser gerida por um presidente, a quem
cabia as atividades burocraticas e a captagdo de recursos financeiros, e a URRN, por um

reitor, incumbido das acBes académicas. Esse modelo administrativo vigorou por alguns anos,

2 Relatério de Gestdo. 1997/2001 e 2001/2005. Publicacdo restrita da Universidade do Estado do Rio

Grande do Norte. Pag. 12.
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voltando mais tarde uma sO pessoa a gerir, juntamente com os conselhos superiores, a
mantenedora (FURRN) e a mantida (URRN).

Um dos passos mais importantes para a continuidade da Institui¢do foi dado no dia 8
de janeiro de 1987. Naquela data, o governador Radir Pereira, através da Lei n°5.546,
estadualizou a FURRN, que ja contava com o Campus Universitario Central e os Campi
Avancados de AssU, Patu e Pau dos Ferros.

A luta pela estadualizagdo uniu todos os segmentos académicos e Vvarios setores da
comunidade. Duas pessoas ai se destacaram: Jerdnimo Dix-huit Rosado Maia, que fez, em seu
segundo mandato como prefeito, a doagdo do patriménio da FURRN ao Estado, e o reitor
Satiro Cavalcanti Dantas, que comandou 0 processo em um momento de grave crise.

Outro passo importante na histéria da URRN foi o seu reconhecimento pelo
Conselho Federal de Educagédo, em sessdo realizada no dia 4 de maio de 1993, conforme
Portaria Ministerial n.° 874, de 17 de junho de 1993, e Decreto n.° 83.857, de 15 de agosto de
1993, do ministro Murilio de Avellar Hingel.

Em 29 de setembro de 1997, o governador Garibaldi Alves Filho, através da Lei
Estadual n.° 7.063, transformou a Universidade Regional do Rio Grande do Norte em
Universidade Estadual do Rio Grande do Norte, mantendo, no entanto, a sigla URRN.

Em 15 de dezembro de 1999, o Governo do Estado, através da Lei n.° 7.761, alterou
a denominagdo de Universidade Estadual do Rio Grande do Norte para Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — UERN. Essa mudanca implicou também na alteracdo da
denominagdo da mantenedora, passando de Fundagdo Universidade Regional do Rio Grande
do Norte para Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte FUERN, através do
Decreto N° 14.831, de 28 de marco de 2000.

Atualmente, a UERN oferta 31 tipos de cursos de graduagdo, com 79 opcdes de
vagas distribuidas no Campus Central, Campus Avancados e nos Nucleos Avancados de
Ensino Superior. Desenvolve cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu, além de
diversos Programas, Projetos, Cursos e Eventos de Extens&o.

Nessa trajetoria histdrica, a UERN, objetivando consolidar-se como Instituicdo de
Ensino Superior, tem concentrado esforgos no sentido de estruturar-se administrativa e
academicamente, de forma que, sensivel as demandas advindas do acelerado avango
tecnoldgico e das transformagfes econdmico-sociais em curso na sociedade contemporéanea,
viabilize sua misséo institucional, comprometendo-se com o desenvolvimento humano, da
ciéncia, da tecnologia e do Estado do Rio Grande do Norte, através do fortalecimento das suas

atividades de ensino, pesquisa e extens&o.
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2.4. A pesquisa na UERN

A pesquisa € o meio, por exceléncia, de renovacdo do conhecimento cientifico.
Realizada na Universidade, ela fortalece o ensino, alimenta a extensdo, gerando inovagéo e
producdo de conhecimento.

A pesquisa na UERN é uma atividade recente e em processo de construgdo. Existente
desde 1968 como Universidade municipal, presa as particularidades do poder local. E no ano
de 1987 que a UERN foi estadualizada. A partir dai inaugura-se uma nova fase em sua
histéria. Limitada inicialmente, por forca da insuficiente capacitacdo de seus quadros
docentes, a ser uma universidade de ensino de graduagdo, a UERN tem procurado na ultima
década desenvolver e fortalecer o ensino em nivel de pds-graduacdo e de pesquisa,
procurando abarcar um amplo leque de &reas do conhecimento.

A dindmica de constituicdo dos grupos de pesquisa da UERN é um importante
indicador do crescimento do potencial cientifico da instituicdo. Esse incremento dos grupos
coincide com a entrada da universidade no circuito nacional de ciéncia e tecnologia através da
aprovacao de importantes projetos de pesquisa em atendimento & editais dos Fundos Setoriais
CT-PETRO e CT-INFRA, com a continuidade do programa interno de desenvolvimento da
pesquisa - PRODEPE - e com o0 aumento significativo do nimero de trabalhos apresentados
em eventos cientificos internacionais, nacionais, regionais e internos, como o ENCOPE.

Atualmente estdo cadastrados 72 grupos de pesquisa distribuidos em diversas areas:

Grupos de Pesquisa

Ciéncias Bioldgicas - 3 grupo(s)
e Ecologia e Sistematica Animal (Consolidado).

e Monitoramento e Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido (Consolidado).

e Nutricdo e Saude (Consolidado).

Ciéncias da Salde - 8 grupo(s)

e A enfermagem no Processo Saude-Doenca Individual/Coletiva, na Educacdo em
Saude e na Assisténcia/Geréncia de Servicos de Satde (Em formacéo).

e Biologia e Epidemiologia de Doencas Infecciosas e Genéticas (Consolidado).

e Cultura Corporal, Educacdo e Desenvolvimento Humano (Em formagéo).
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Educacdo Fisica, Sociedade e Saude (Em formacao).

Formacao, Cuidado e Trabalho em Sadde-Enfermagem (Em formacéo).

Grupo de Estudo Interdisciplinares em Ciéncias Odontolégicas (Em formagéo).

Marcos Tedricos Metodoldgicos Reorientadores da Educacéo e do Trabalho em Saude
(Em formagao).

Ciéncias Exatas e da Terra - 10 grupo(s)

Engenharia de Software (Consolidado).

Fisica da Matéria Condensada (Consolidado).

Grupo de Astrofisica e Cosmologia da UERN (Em consolidagéo).

Grupo de Magnetismo (Consolidado).

Grupo de Sistema Distribuido (Consolidado).

Grupo de Sistemas Embarcados e de Tempo Real (Em consolidacéo).

Otimizacéo e Inteligéncia Artificial (Consolidado).

Quimica Ambiental (Consolidado).

Recursos Naturais do RN (Consolidado).

Redes de Computadores, Sistemas Distribuidos e Multimidia (Consolidado).

Ciéncias Humanas - 23 grupo(s)

Alfabetizacéo e Letramento (Consolidado).

Atelié Sociol6gico Educacéo & Cultura (Em formagcéo).

Educacdo, Cultura e Fendmeno Religioso (Em formacdo).

Educacdo, Saude e Pensamento Complexo (Em formacao).

Epistemologia e Ciéncias Humanas (Em formacéo).

Filosofia e Educacédo (Consolidado).

Formacéo, Curriculo e Ensino (Em formacéo).

Grupo de Estudo em Teorias de ensino e préticas escolares (Consolidado).

Grupo de Estudos e Pesquisa em Psicologia e Educagéo Inclusiva (Consolidado).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacéo de Jovens e Adultos (Em formagé&o).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Estado, Educacéo e Sociedade (Consolidado).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Planejamento do Processo Ensino-Aprendizagem
(Em consolidacdo).

Grupo de Pesquisa do Pensamento Complexo (Consolidado).

Grupo de Pesquisa em Ensino de Historia e Geografia (Em formacéo).

Grupo de Pesquisas em Formacéo e Profissionalizagdo do Professor (Consolidado).

Histéria de Mossord: memoria, identidade e ensino (Em formagcao).
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Histéria do Nordeste: sociedade e cultura (Em formacéo).

Nucleo de Estudos de Geografia Agraria e Regional (Em formagdo).

Nucleo de Estudos em Educacdo (Em formac&o).
Nucleo de Estudos Geoambientais e Cartograficos (Consolidado).

Nucleo de Estudos, Ensino e Investigacdes em Filosofia - NEFIL (Pendente).

Nucleo de Pesquisas em Educacdo (Em formacgéo).

Territério, Cultura e Cidade no Nordeste Brasileiro: andlise sécio-cultural e ambiental
(Em formagao).

Grupo de Estudos Culturais (Consolidado).
Grupo de Estudos Histdria, Natureza e Trabalho. ( Em formagéo).

Ciéncias Sociais Aplicadas - 17 grupo(s)

Desenvolvimento Regional: Agricultura e Petréleo (Em formacéo).

Direitos Fundamentais e Desenvolvimento (Em formacéo).

Gestéo e Planejamento Sustentavel do Turismo (Em formagéo).

Grupo de Estudo e Pesquisas em Educacdo Ambiental, Meio Ambiente e
Sustentabilidade (Consolidado).

Grupo de Estudo em Gestdo Ambiental (Em formagéo).

Grupo de Estudos de Produtividade e Eficiéncia (Em formag&o).

Grupo de Estudos e Pesquisa Sobre Relacbes Sociais de Género e Feminismo
(Consolidado).

Grupo de Estudos e Pesquisas em Politicas Publicas (Consolidado).

Grupo de Estudos em Servico Social, Trabalho e Lutas Sociais (Pendente).
Grupo de Estudos Turisticos - GET/UERN (Em formagéo).
Grupo de Pesquisa em Comunicagédo, Cultura e Sociedade - GCOM (Em formagéo).

Ndcleo de Estudos em Desenvolvimento Sustentavel da Microrregido do Alto Oeste
Potiguar (Em formacéo).

Nucleo de Estudos em OrganizacGes do Alto Oeste Potiguar (Em formacao).

Nacleo de Pesquisa, Gestdo do Territorio e Desenvolvimento Regional (Em
formacé&o).

Pesquisas Contemporaneas em Contabilidade (Em Formacéo).

Pesquisas Tedrico-Empiricas em Contabilidade e Economia (Em formacéo).

Tecnologia, Empreendedorismo e Administracdo de Recursos Humanos (Em
formac&o).

Linguistica, Letras e Artes - 11 grupo(s)

Grupo de Estudos Criticos da Literatura (Consolidado).
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e Grupo de Estudos da Tradugédo (Em formagéo).

e Grupo de Estudos do Discurso (Pendente).

e Grupo de Estudo do Discurso da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(Pendente).

e Grupo de Pesquisa em Estudos Funcionalistas (Em formagéo).

e Grupo de Pesquisa em Linguistica e Literatura (Em formagéo).

e Grupo de Pesquisa em Literaturas de Lingua Portuguesa - GPORT (Em formagéo).

e Grupo de Pesquisa em Producéo e Ensino de Texto (Consolidado).

e Perspectivas em Educacdo Musical (Em formacéo).

e Préticas discursivas, linguagens e ensino (Consolidado).

Em funcdo das demandas relacionadas aos grupos de pesquisa da UERN, e para a
otimizacdo das respostas as propostas apresentadas pelos professores pesquisadores
institucionais, a Comissdo Permanente de Pesquisa (CPP) optou por manter a recepcao de
projetos de criagdo de grupos de pesquisa em fluxo continuo. O calendério para a proposicdo

obedecera aos prazos estabelecidos pela CPP.

2.4.1 Atividades de Pesquisa do Departamento de Histdria do CAWSL (Assu)

Entendemos que o fortalecimento e consolidagdo de uma boa graduagdo passa,
necessariamente, pelo desenvolvimento das atividades de pesquisa. Atividade essencial, a
pesquisa propicia um dialogo primordial com determinados conhecimentos ja estabelecidos
na area, através de apropriagdes, reapropriacdes e reelaboracdes, seja no campo tedrico, seja
no campo dos processos historicos. Em suma, o dialogo entre teoria e pratica.

N&o h4 producdo de conhecimento sem pesquisa. Além disso, a pesquisa tem um
papel didéatico-cientifico fundamental, especialmente quando do envolvimento dos estudantes
de graduagdo nos projetos, onde 0s mesmos sdo iniciados o quanto antes no metier do saber
historiogréfico.

Nesse sentido o DHI-Assu (CAWSL) tem procurado fortalecer a pesquisa através do
desenvolvimento de projetos por parte dos docentes do curso e incentivado os discentes em
seus projetos individuais. Nos Ultimos anos os professores do DHI-Assu veem desenvolvendo

0S seguintes projetos:
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Relacédo dos Projetos de Pesquisa do Departamento de Historia de Assu de 2008 a 2012.

Proto | Nome | Comiss | Edital Progra | Ano | Titulo Grupo | Situacédo
-colo | do do ma de
Prof. aprovag Pesquis
do a
133 | Marce | PIBIC | 01/201 | PIBIC | 2010 | Identificagdo e Encerrado
lo 0 /UER catalogacdo de
Vieira N “arquivos” e
Magal fontes para a
haes histéria de Assu
1120 | Andre | PIBIC | EDIT | PIBIC | 2011 | Género, Encerrado
6 zade AL /UER Sexualidade e
Olivei 001/20 | N/CN Diversidade
ra 11- Pq Cultural:
Andra DP/PR cartografando
de OPEG caminhos da
JUER educacéo
N historica em
Assi — RN
1134 | Fabio | PIBIC | EDIT | PIBIC | 2011 | Sociedade, Poder | Histdri | Encerrado
8 André AL JUER e Servigo das ado
da 001/20 | N/CN Armas no Rio Nordes
Silva 11- Pq Grande do Norte | te:
Morai DP/PR Oitocentista. socieda
S OPEG dee
JUER cultura
N
1140 | Joveli | PIBIC | EDIT | PIBIC | 2011 | Nos fios da Histori | Encerrado
3 na AL JUER memoria: a ado
Silva 001/20 | N/CN barragem e a Nordes
Santo 11- Pq didspora dos/as | te:
S DP/PR trabalhadores/as | socieda
OPEG rurais de S&o dee
JUER Rafael/RN cultura
N
1154 | Marce | PIBIC | EDIT | PIBIC | 2011 | Identificagdo e Ndcleo | Encerrado
7 lo AL JUER catalogacdo de de
Vieira 001/20 | N/CN documentos Pesquis
Magal 11- Pq judiciais e aem
haes DP/PR cartoriais: 0 Educag
OPEG forum de Asst do
JUER
N
1134 | Soray | PIBIC | EDIT |PIBIC | 2011 | Contribuigdes Encerrado
1 a AL JUER para a
Geron 001/20 | N/CN valorizacdo e
azzo 11- Pq preservacdo da
Arauj DP/PR Histdria do Vale
0 OPEG do Assu.
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{UER Leitura,transcric
N do e catalogagdo
dos documentos
da Casa
Paroquial em
Assu.(sec. XVII
e XVIII)

(Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo - PROPEG / UERN).

2.5 Atividades de Ensino

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG), criada em 1972, é o 6rgéo auxiliar
da Reitoria responsével pelo planejamento, coordenacéo e avaliagdo da politica de graduagéo
da UERN e objetiva valorizar a graduagdo no dmbito da Instituicdo, através da revitalizacéo
do ensino, em consondncia com o Plano Nacional de Educagdo e com a Proposta Pedagdgica
Institucional.

Atualmente, a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, além do Campus
Central conta com 05 (cinco) Campi Avancados, 10 (dez) Faculdades e 9 (nove) Nucleos

Avancados de Educagdo Superior. Ministra 26 (vinte e seis) cursos de graduacéo.?
Os cursos de Graduacéo da Institui¢do estdo agrupados em trés grandes &reas:

Area | - Ciéncias Biologicas e da Sadde.
o Ciéncias Bioldgicas.
e Educacéo Fisica.
e Enfermagem.

e Medicina.

Area 1l - Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas.
o Ciéncias (habilitacdes em Matemaética, Fisica, Quimica e Biologia).
e Ciéncia da Computacéo.
e Fisica.
e Quimica.

e Matematica.

3 Relatério de Gestdo. 1997/2001 e 2001/2005. Publicacdo restrita da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte. Pag. 45.
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Area 11 - Ciéncias Humanas e Sociais.

Administracao.

Ciéncias Contébeis.

Ciéncias da Religido.

Ciéncias Econdmicas.

Ciéncias Sociais (Bacharelado).
Ciéncias Sociais (Licenciatura).
Comunicagdo Social (habilitagbes em Publicidade e Propaganda, Jornalismo e
Radialismo).

Direito.

Filosofia.

Geografia.

Gestdo Ambiental.

Historia.

Letras.

Pedagogia.

Servigo Social.

Turismo.

Musica.

2.6 Atividades de Extensao

A Pré-Reitoria de Extensdo é drgdo auxiliar da Administracdo Superior da UERN

que tem como finalidade propor, superintender e supervisionar a politica de extensio. E

exercida pelo Pro-Reitor e, em seus impedimentos e auséncias eventuais, pelo Pro-Reitor

Adjunto, coadjuvado na qualidade de seus auxiliares diretos por:

| - Assessoria Técnica — constituida por docentes e técnicos administrativos da UERN,

nomeados pelo Reitor, mediante indicacdo do Prd-Reitor, compete:

Assessorar 0 Pro-Reitor de Extensdo no que concerne as suas competéncias;
Elaborar documentos de interesse da PROEX;
Organizar encontros, reunides, seminarios e acompanhar seus resultados;

Praticar todos 0s atos inerentes as suas atribuicoes.
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Il - Secretaria Administrativa — composta por secretaria geral, auxiliares de secretaria e
digitador dirigidos pela secretéria geral, nomeados pelo Reitor, mediante indica¢do do Pro-

Reitor, compete:

e Executar e controlar tarefas relacionadas ao funcionamento administrativo da PROEX;

o Elaborar, receber, processar, arquivar e distribuir correspondéncias e demais
documentos;

e Organizar, sintetizar e controlar o acervo documental das acbes de extenséo,
mantendo-os atualizados;

e Selecionar e organizar o material técnico a ser utilizado nas diferentes promocoes e
eventos;

e Requisitar, controlar e distribuir materiais e equipamentos;

e Distribuir protocolado o expediente despachado;

e Encaminhar ao Pro-Reitor as partes que solicitarem audiéncia;

e Controlar o uso de bens patrimoniais da Universidade existentes na Prd-Reitoria;

e Organizar agenda, despachos e acompanhar seus resultados;

e Secretariar a Comissdo de Extensao;

e Desempenhar outras atividades que lhes sejam inerentes, quando determinadas pelo

Pro-Reitor.

2.6.1 Atividades de Extensdo DHI-Assu (CAWSL)

O fortalecimento de qualquer universidade, e de nossa instituicdo em particular, deve
passar necessariamente pela consolidagdo de uma triade basilar; a saber: Pesquisa, Ensino e
Extenséo.

Se a pesquisa propicia a produgdo e reelaboragdo do conhecimento através do
didlogo entre Teoria e Prética, a extensdo é o didlogo com a comunidade. Expandir a
universidade para além de seus muros € mister para qualquer instituicdo séria de ensino
superior. Em nosso caso, a extensdo significa a afirmagdo e defesa de uma Universidade
Publica, Gratuita e de Qualidade.

Mesmo com todas as dificuldades que a extensdo enfrenta em nossa instituicdo,

tendo em vista 0s parcos recursos que PROEX dispde para financiamento de atividades
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extensionistas, o0 DHI-Assi vem desenvolvendo projetos de extensdo visando interagir e

dialogar com a comunidade. Nossos projetos tém buscado oferecer atividades ligadas a

atualizacéo e qualificacdo profissional, envolvendo professores da Rede Bésica Municipal e

Estadual da cidade de Assy, a formagdo e catalogacéo de fontes para a pesquisa historica no

Vale do Assu, e por fim, atividades culturais.

Dito isso, os projetos de extensdo desenvolvidos pelo DHI-Assi nos ultimos anos

foram os seguinte:

Acdes de Extensdo — DHI / Assu - CAWSL
Acdes de Extensdo com execucdo em 2009 — CAWSL/AssU

Acéo

Departamento

Coordenador(a)

Cinema em Movimento

Departamento de Histéria

Prof. John Alex Xavier de Sousa

Acoes de Extensdo com execucdo em 2010 — CAWSL/Assu

Acéo

Departamento

Coordenador(a)

Cinema em Movimento

Departamento de
Historia

Prof. Fabio André da Silva Morais

Historia da africa e da cultura afro-
brasileira

Departamento de
Historia

Prof.2 Jovelina Silva Santos

Universidade no Ar

Departamento de
Historia

Prof. Marcelo Vieira Magalhées

Acdes de Extensdo com execucdo em 2011 — CAWSL/AssU

Acoes

Departamento

Coordenador(a)

Forum de Debates: preservacdo de
fontes e arquivos para a Historia
Potiguar: uma reflexdo sobre a
memodria e o fazer historiogréfico

Departamento de
Historia

Prof. Marcelo Vieira Magalh&es

Género, Sexualidade e Educagéo: Por
uma escola sem homofobia

Departamento de
Historia

Prof.2 Andreza de Oliveira Andrade

Historia da Africa e da cultura afro-
brasileira

(Re) Tecendo os fios da Memodria:
Construcdo de arquivos orais sobre a
histéria da familia e histéria da
educagdo em Assu

Departamento de
Historia
Departamento de
Historia

Prof.2 Jovelina Silva Santos

Prof.2 Josiane Maria de Castro Ribeiro

Universidade no Ar

Departamento de

Prof. Marcelo Vieira Magalh&es
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AcoOes de Extenséo com execucdo em 2012 — CAWSL/Assu

Acoes

Departamento

Coordenador(a)

Universidade no Ar

Departamento de Histéria

Prof. Gilmar Rodrigues de Lima

Género, Sexualidade e
Educac&o: Por uma escola sem
homofobia

Departamento de Histdria

Prof.2 Andreza de Oliveira
Andrade

Ciclo de Palestras Educagéo,
Diversidade, Africanidades.

Departamento de Histéria

Prof.2 Jovelina Silva Santos

I Ciclo de Palestras: A questéo
agréria no Brasil: o campo em
debate.

Departamento de Histéria

Prof.2 Jovelina Silva Santos

\/ Semana de Histéria: Ensino de

Histéria e Cinema.

Departamento de Histéria

Prof.2 Jovelina Silva Santos

(Fonte: Prd-Reitoria de Extensdo — PROEX / UERN).

AcOes de Extensédo com execucdo em 2013 — CAWSL/Assu

Acoes

Departamento

Coordenador(a)

O outro sou eu? A escola como
lugar de producéo de
visibilidades juvenis.

Departamento de Histéria

Profa. Josiane Maria Ribeiro de
Castro

Desafios no enfrentamento da
violéncia: construindo uma
cultura de paz sem silenciar o0s
conflitos.

Departamento de Histéria

Profa. Josiane Maria Ribeiro de
Castro

Educacdo, Diversidade e
Direitos Humanos:
problematizagdes e

enfrentamentos a violéncia na
escola.

Departamento de Histéria

Profa. Andreza de Oliveira
Andrade

2.7 A Pos-Graduacao na UERN.

(Fonte: Prd-Reitoria de Extensdo — PROEX / UERN).

Para fornecer respostas & complexidade do mundo de hoje, os estudos de graduacéo

ndo sdo mais suficientes. Dai a necessidade da formagdo especializada em nivel de pos-

graduacéo.
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Na UERN, o ensino de pos-graduagdo conta com o Curso de Mestrado em
Desenvolvimento e Meio Ambiente, associado ao PRODEMA (Programa Regional de Pos-
Graduagdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente), que produziram, desde sua criagdo, 68
(sessenta e oito) dissertagdes de mestrado.

O crescimento da p6s-graduacdo na UERN tem-se dado pela oferta de cursos de Lato
Sensu (especializacdo): em 1997 eles eram apenas 5, com 68 alunos; em 2001 eles passam
para 19, com quase 500 alunos. Em 2005 a instituicdo conta com 34 cursos de especializagéo
em andamento. No periodo 1997-2005 foram ofertados 53 diferentes cursos de especializagéo
e formados 1.140 especialistas.

Esse crescimento é decorrente, essencialmente, de um programa permanente de
qualificagdo docente da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte. Em 1997, a UERN
contava com apenas 04 doutores; Em junho de 2005, o nimero de doutores ja era superior a
60. Em 1997 existiam apenas 51 mestres na UERN; Em 2005 esse niimero ja era superior a
180 mestres.

A UERN possui atualmente diversos cursos de mestrado e de especializagao:

Cursos de Mestrado

Campus Central - Mossoro

e Mestrado em Ciéncia da Computacdo - PPGCC
e Mestrado em Fisica - PPGF

e Mestrado em Ciéncias Naturais - PPGCN

e Mestrado em Saude e Sociedade - PPGSS

e Mestrado em Educacdo - POSEDUC

e Mestrado em Ciéncias Sociais e Humanas - PPGCISH

Campus Avancado de Pau dos Ferros
e Mestrado em Letras - PPGL

Cursos Especiais

Campus Central - Mossoro
e Doutorado Interinstitucional em Ciéncia da Salide (DINTER) - UFRN
e Mestrado Interinstitucional em Direito ( MINTER ) - UFRN

Cursos de Especializacéo
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Campus Central - Mossoro

Especializagdo em Educacéo — DE

Especializacdo em Auditéria Contabil - DCC

Especializagdo em Gestéo de Recursos Humanos — DAD
Especializagdo em Administracdo da Gestdo da Qualidade - DAD
Especializagdo em Histdria da Regido Nordeste — DHI

Especializacdo em Ensino-aprendizagem em Linguas Estrangeiras — DLE
Especializagdo em Desenvolvimento Infantil - DEF

Especializagdo em Geografia do Nordeste — DG

Especializacdo em Atividade Fisica, Satde e Qualidade de Vida — DEF
Especializacdo em Residéncia Médica — FACS

Especializacdo em Metodologia do Ensino da Musica — DA / FALA
Especializagdo em Financas e Planejamento Empresarial — DE
Especializacdo em Estudos Literarios — DLE

Especializagdo em Gestdo Ambiental - DGA

Especializacdo em Midias na Educacdo — DF / NEAD

2.7.1 P6s-Graduacdo DHI-Assu

Desde 2002 que o Departamento de Historia de Assu vem ofertando cursos de

especializagdo que visam suprir demandas locais de professores e estudantes que buscam

atualizacéo e maior qualificacéo para o exercicio da docéncia na rede bésica e ensino superior.

Foram ofertadas duas edi¢bes do Curso de Especializacdo em Historia do Brasil Republica e

trés edicdes em Geo-Histdria do RN, conforme quadros abaixo. Neste segundo semestre de

2013 uma nova edicdo de Geo-Historia do RN sera ofertada, visto que a demanda pelo Curso

tem sido significativa.

DADOS DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM HISTORIA DO BRASIL

REPUBLICA
EDICAO PERIODO QUANT. CONCLUINTES
12 2002-2003 24
22 2004-2005 22
DADOS DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GEO-HISTORIA DO RN
EDICAO PERIODO QUANT. CONCLUINTES
12 2005-2007 21
28 2009-2010 19
32 2011-2012 26
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2.8 Bibliotecas da UERN.

2.8.1 Sistema Integrado de Bibliotecas da UERN-SIB/UERN.

O Sistema Integrado de bibliotecas da UERN foi criado com o objetivo de difundir
informacdo, democratizar o conhecimento académico e dar suporte as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da UERN.

As bibliotecas integradas ao sistema disponibilizam aos seus usuérios (alunos,
técnicos e professores) uma colecdo formada por livros, publicagdes periddicas, monografias
e dissertacOes, materiais multimidia e outros documentos.

O Sistema integrado de bibliotecas da UERN é composto por:

e 09 bibliotecas setoriais;

e 11 bibliotecas de nucleos avangados.

Biblioteca Central Reitor Pe. Satiro Cavalcante Dantas, Av. Prof. Antonio Campos, s/n,
Campus Universitario, Costa e Silva - Mossor6-RN, 59625.620, tel.:(84)3315.2169 / 2174 /

3012, emails: biblioteca@uern.br; normas@biblioteca.uern.br; aquisicao @biblioteca.uern.br;

Biblioteca Raimundo René Carlos de Castro, na Faculdade de Enfermagem, na Rua
Dionizio Filgueira, s/n, Centro, Mossoro-RN, tel.:(84)3315.2155, email:

faen@biblioteca.uern.br;

Biblioteca Prof. Francisco das Chagas Silva, na Faculdade de Ciéncias da Saude, na Rua
Atirador Manoel da Silva Neto, s/n, Aeroporto, Mossor6-RN, tel.: (84) 3315.2247, email:

facs@biblioteca.uern.br;

Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti, no Campus Avancado Pref. Walter de Sa Leitdo, na

cidade do Agu—-RN, email: assu@biblioteca.uern.br

Biblioteca Pe. Satiro Cavalcante Dantas, no Campus Avancado Prof?. Maria Elisa de

Albuquerque Maia, na cidade de Pau dos Ferros — RN, email: pferros@biblioteca.uern.br

Biblioteca Prof2 Monica Moura, no Campus Avancado Prof. Jodo Ismar de Moura, na

cidade de Patu—RN, email: patu@biblioteca.uern.br
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Biblioteca Setorial do Campus Avangado de Caicd, Wilma Maria de Faria, Rua: André

Sales, 667, Paulo VI, Caic6-RN, email: caico@biblioteca.uern.br

Biblioteca Setorial do Campus de Natal, Av. Airton Senna, 4241, Nebpolis, Natal-RN,

email: natal@biblioteca.uern.br;

Biblioteca, Setorial de Ciéncia da Religido, Zona Norte - Natal-RN;

Biblioteca do Nucleo Avancado de Alexandria, Rua Poeta Vicente Lopes, s/n — Estagdo —
59965-000, Alenxandria-RN;

Biblioteca do Nucleo Avancado de Apodi, Rua Joaquim Teixeira de Moura, s/n — Centro —
59700-000, Apodi-RN;

Biblioteca do Nucleo Avangado de Areia Branca, Rua Coronel Fausto, 13 — Centro —
59655-000 Areia Branca-RN;

Biblioteca do Nucleo Avangado de Caraubas, Rua Alfredo Alves Azevedo, s/n — Sebastido
Maltez Fernandes — 59665-000, Caralibas-RN;

Biblioteca do Nucleo Avangado de Jodo Camara, BR 406 - KM 75 - Centro - 59550000 -

Jodo Camara-RN;

Biblioteca do Nucleo Avancado de Macau, Av. Centenario, s/n — Centro — 59500-000
Macau-RN;

Biblioteca do Nucleo Avancado de Nova Cruz, Rua Assis Chateaubriand, 470 — Centro —
CEP: 59215-000, Nova Cruz-RN;

Biblioteca do Nucleo Avangado de Santa Cruz, Rua Santo André, s/n — Conjunto Cénego
Monte - 59200-000, Santa Cruz/RN;

Biblioteca do Nucleo Avangado de Sdo Miguel, Rua Intendente Antonio Bento, s/n — Alto de
Santa Tereza, 59920-000, S&o Miguel-RN;
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Biblioteca do Nucleo Avancado de Touros, Av. 27 de Margo — Centro — 59584-000 Touros-
RN;

Biblioteca do Nucleo Avancado de Umarizal, Rua Umari, s/n — Sdo José — 59865-000

Umarizal-RN;

2.8.2 Administracdo Geral do SIB-UERN

A Sede Administrativa da Biblioteca Central € um 6rgéo suplementar subordinado a
Pré-Reitoria de Ensino de Graduac&o. E responsabilidade da Biblioteca Central & coordenago
técnica e administrativa de todo o sistema e que tem hoje uma equipe de aproximadamente 38
servidores (Biblioteca Central): bibliotecarios, assistentes e auxiliares, que atendem aqueles
que buscam informacéo e conhecimento disponiveis nos servicos de suas bibliotecas.

A pesquisa ao acervo é livre & comunidade académica e ao publico em geral. O
acervo é multidisciplinar, composto em sua maioria por materiais que visam atender a gama
de cursos oferecidos pela instituicdo.

Parte do acervo encontra-se informatizado com o Sistema SIABI, adquirido
recentemente, sendo a pesquisa bibliogréafica e de histérico do usuario realizada em terminais
de consulta in loco e renovagdes e reservas podem ser feitas on line.

O sistema integrado de bibliotecas tem atuado como um centro de integragdo do
conhecimento com o prop6sito de contribuir para a qualidade do ensino, da pesquisa e da
extensdo. A equipe tem trabalhado para manter seu acervo diversificado e para a
modernizagdo de seus servigos, a fim de melhor atender aos diversos segmentos da
comunidade académica, pois a busca pela exceléncia no atendimento as necessidades de
informag&o dos usuérios é a nossa prioridade e a razdo maior de sua existéncia.

E missdo da Biblioteca Central: difundir informacdo, democratizar o conhecimento
académico e dar suporte as atividades de ensino, pesquisa e extensédo da UERN.

A sua area de especializacdo é multidisciplinar.

Servigos oferecidos pelo SIB/UERN:

e Acesso a base de dados on line;

e Atendimento ao usuério;
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e Empréstimo domiciliar;

e Renovagdo e reservas on line;

e Normas da ABNT - orientagdo e normalizagdo de documentos;
e Levantamento bibliografico;

e Acesso a internet; (15 computadores)

e Sugestdes de aquisicoes;

e Salas de estudos em grupo e individual,

e Elaboracéo de ficha catalografica.

Constitui-se acervo do Sistema Integrado de Bibliotecas da UERN

e Livros;

e Obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios e atlas);

e Periddicos (revistas e jornais);

o Colecoes especiais (Monografias, teses, dissertacdes; colegdo mossoroense, etc.);
¢ CD-ROM’s; Dvds.

Obs: Atualmente ndo temos no SIB/UERN, assinatura de periodo corrente.

A atualizag&o do acervo tem por base 0s seguintes critérios:

Prioridade de compra para suprir o acervo dos Cursos em fase de avaliagdo para
autorizacdo, reconhecimento ou renovagdo do reconhecimento, bibliografia bésica e

bibliografia complementar;

Politica de atualizagdo do acervo

A Politica de atualizacdo do acervo tem como base primaria a integracdo dos
docentes na selecdo do acervo, devido aos mesmos terem um conhecimento aprofundado do
projeto pedagdgico dos cursos e das necessidades do corpo discente. A Institui¢do dispde de
um portal online, onde individualmente os professores por meio de uma senha propria
acessam o portal, preenchem e enviam a biblioteca central sua lista de sugestdes para
aquisicdo de material bibliogréfico.

A politica é voltada para o desenvolvimento de colecOes bibliogréaficas atualizadas e
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de importancia aos curriculos dos cursos de graduacéo, pos-graduacéo, projetos de pesquisa e
atividades de extenséo de nossa Instituicdo.

As compras séo efetuadas ao longo do ano letivo com recursos financeiros oriundos
do orgamento da Instituicdo destinado pelo Governo do Estado do Rio Grande do Norte. A
aquisicdo segue o critério de adquirir cinco (05) exemplares no méximo de cada titulo
selecionado.
Superintendente do Sistema Integrado de bibliotecas — SIB/JUERN:
Lauro Augusto R.  Junior (Especialista em biblioteconomia) — Contato: 3315-2169 email:

lauroaugusto@uern.br

Secretaria: Francineide do Nascimento Nogueira.
Auxiliar de Secretaria: Renatha Reboucas de Oliveira.
Bibliotecarios: Elaine Paiva de Assuncdo, Jocelania Marinho Maia de Oliveira e Sebastido

Lopes Galvéao Neto.
Politica de Atualizagéo.

As aquisi¢des ocorrem periodicamente, de acordo com os parametros estabelecidos
pela Administracdo Superior, priorizando as solicitacfes de livros e periddicos encaminhados
pelos Departamentos Académicos das Faculdades e Bibliotecas Setoriais.

2.8.3 Forma de acesso e empréstimo.

Os usuérios tém livre acesso ao acervo disponibilizado fisicamente em estantes e nos
terminais de consulta, através da pesquisa on-line. O empréstimo é informatizado,
obedecendo as normas estabelecidas no Regulamento da Biblioteca.

2.8.4 Qualidade da catalogacdo e disposigdo do acervo

A catalogacdo do acervo obedece as regras do Cddigo de Catalogacdo Anglo

Americano — AACR2 e a disposicdo do acervo estd organizada conforme a Classificagao

Decimal de Dewey — CDD, que define a localizagéo nas estantes.

2.8.5 Outras atividades da Biblioteca
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Normalizagdo de trabalhos cientificos, orientacéo sistematizada aos usuérios sobre 0s

servicos da Biblioteca, intercambio com outras IES.

2.8.6 Area fisica da Biblioteca Central

O espaco da Biblioteca esté distribuido em: Sala da Administracéo e Secretaria; sala
de processamento técnico, sala de restauragdo, sala de Colegdo Especial e Periddicos, sala de
leitura individual e em grupo, sala do acervo de livros; sala do laboratério da internet; sala

para recepcao e empréstimo/devolucdo.Apresenta uma érea total de 1.731,5 m2

2.8.7 Estrutura fisica da Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti (CAWSL — UERN/AssU).

e Area fisica: 200 m3.

e Horério de Funcionamento: matutino (7h as 11h), vespertino (13h as 17h) e noturno
(19h as 22h).

e Composicao: Olsala de pesquisa; area de estudo; sala de fotocopiadora; 02 banheiros
(01 masculino e 01 feminino); 02 computadores para consulta de acervo e
Olimpressora; area do acervo bibliogréfico.

e Acervo Total: 7.261 exemplares; Obras na area de Historia: 744 exemplares.

e Os usuarios da Biblioteca Setorial do CAWSL tem acesso & internet através da rede

WI-fi do campus.

2.8.8 Perfil da Equipe da Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti (CAWSL — UERN/AssU)

e Funcionarios:
- Francisco Luciano de Mélo (Especialista).
- Francisco Carlos de Menezes (Especialista).
- Igor Bandeira Lopes (Graduacao).
- Marcelo Henrique Pereira Costa (Graduando).

2.9. Laboratério de Informatica do Campus Avancado Walter S& Leitdio (CAWSL -
UERN/AssU).

e Espaco Fisico: 45 m3



Quantidade de computadores: 15 PCs.

Funcionérios:

- Antonio Alderi Dantas (Superior incompleto).

3. IDENTIFICACAO E HISTORICO DO CURSO.

3.1 Denominacéo

Curso de Graduagdo em Historia.

Modalidade: Licenciatura Plena.

Cadigo: 100620-0

Area do conhecimento: Ciéncias Humanas.

Ato de criagdo: 16/11/1966 Resolugéo: 065/65.

Inicio de Funcionamento: inicio do ano de 1967.

Ato de reconhecimento do Curso: Decreto-Lei 79.017, de 23/12/1976.
NUmero de vagas iniciais: 40

Formas de Ingresso: PSV, PSVNID e Transferéncia ex officio
Condicoes de oferta: processo seletivo (anual)

Carga Horéria Total: 2.865 horas.

Turno de funcionamento: Noturno.

Tempo de integralizagdo: 04 anos (minimo) e 06 anos (maximo).

3.2 Local de Funcionamento.

Campus Avancado Prefeito Walter Sa Leitdo — Asst - RN.
Rua Sinhazinha Wanderley, 871.

Bairro: Centro.

Fone: (84) 3331.2411

E-mail: dhi_assu@uern.br

3.3 Historico do Curso de Licenciatura Plena em Historia.

Horario de funcionamento: vespertino (13h as 17h), noturno (19h as 22h).

30

O Curso de Histéria € um dos mais antigos criados na Universidade do Estado do Rio
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Grande do Norte (UERN). O Curso foi fundado em 16/11/1966 pela Resolugéo n° 065/65 e
instalado em 13/12/1966. Entra em efetivo funcionamento no inicio de 1967, sendo
reconhecido oficialmente pelo Decreto-Lei 79.017, de 23/12/1976, com uma estrutura
departamental.

O Curso no seu inicio era agregado a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras,
quando a universidade era conhecida como Fundagdo Universidade Regional de Mossord, sob
a denominacdo de FUNCITEC. Posteriormente, foi reestruturada e passou a ser denominada
de FURRN (Fundagdo Universitaria Regional do Rio Grande do Norte) e o curso de Historia
passou a ser subordinado ao Instituto de Ciéncias Humanas — ICH (que congregava 0S cursos
de Historia, Geografia, Ciéncias Sociais e Direito). Com o reconhecimento da Universidade
pelo Conselho Federal de Educacéo e a criagdo da Faculdade de Direito, o antigo ICH passou
a ser a Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais — FAFIC, agregando também os cursos de
Geografia e Ciéncias Sociais.

A antiga FURRN passou a ser denominada de Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte — UERN. O Curso de Historia do Campus Avancado Prefeito Walter de S&
mantém vinculo com esta unidade académica, ficando o Curso de Histéria do Campus Central
vinculado a FAFIC. A estrutura do Curso atualmente é destinada a formar profissionais para o
magistério da educacéo basica, com Licenciatura Plena em Historia.

Com a reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Historia em 2006, as
disciplinas que compdem a grade curricular estimulam os alunos a participar de atividades
curriculares e extracurriculares em projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Além disso, 0
Departamento vem no Ultimo triénio, desenvolvendo uma série de projetos de pesquisa,
ensino e extensdo que promovem a participagdo dos discentes do curso. Os impactos dessa
politica de fortalecimento do ensino, pesquisa e extensdo sobre a dindmica do curso sdo
visiveis & medida que se registram nas instancias oficiais da UERN um crescente nimero de
projetos (PIBIC, PIBID e PROEXT), além da realizagdo de varios seminérios, ciclos de
palestras, cursos de formagéo continuada, semanas de histdria, dentre outros.

Essa dindmica exigiu que o Departamento de Historia investisse numa politica de
capacitacdo docente, com vistas a qualificacdo do seu quadro, resultando em um avanco
consideravel. Em 1998, o Departamento contava com 10 professores, sendo 08 com
graduacao e dois com especializagdo. Em 2006, o Departamento contava com 08 professores,
sendo 04 com mestrado, 03 com especializagdo e apenas 01 com graduagdo. O plano de
qualificacdo previsto para 2006 e 2008 previa a saida de 01 professor para o doutorado e 01

professor para o mestrado. Atualmente o quadro docente composto por 9 (nove) efetivos e 3
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(trés) substitutos, apresenta o seguinte perfil: 01 doutora, 02 doutorandos, 08 mestres e 01

especialista.

3.4 Caracterizacdo da demanda do Curso de Historia.

As vagas ofertadas no curso de Historia procuram atender as necessidades dos
estudantes que concluem a educacdo bésica no municipio de Assu e nos municipios
circunvizinhos (regido do Vale do Rio Acu). Levantamento feito pelo DHI-Assu mostra que
0s seus estudantes sdo provenientes de 20 (vinte) municipios: Carnaubais, Parad, Campo
Grande, Janduis, Triunfo Potiguar, Itaja, lIpanguacu, Lajes, Angicos, Macau, Alto do
Rodrigues, Pendéncias, Jucurutu, S0 Rafael, Santana do Matos, Florania, Afonso Bezerra,
Guamareé, Fernando Pedrosa e Caicara do Rio dos Ventos.

A maioria dos alunos que ingressam no curso é proveniente de escolas publicas e
trabalham no periodo matutino, vespertino ou nos dois horarios. A média de idade desses
alunos est4 em torno de 22 anos.

Essa demanda vem se mantendo, sistematicamente, a cada ano, conforme pode ser
visto nos dados relativos & concorréncia do vestibular (nGmeros da COMPERVE), referente

ao curso de Historia (Campus Avancado Walter S4 Leitdo):

Ano N° de inscritos Vagas oferecidas Concorréncia

2003 578 40 14,45

DADOS PSV/UERN - COTISTAS

Ano N° de inscritos Vagas ofertadas Concorréncia cotista
2004 522 20 26,1

2005 363 20 18,15

2006 352 20 17,6

2007 309 20 15,45

2008 307 20 15,35

2009 260 20 13

2010 248 20 12,4

2011 187 20 9,35

2012 181 20 9,05
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DADOS PSV/UERN - NAO-COTISTAS

Ano N° de inscritos Vagas ofertadas Conc. Nao cotistas
2004 120 20 6,0

2005 81 20 4,05

2006 79 20 39

2007 68 20 34

2008 128 20 6,4

2009 333 20 16,65

2010 285 20 14,25

2011 208 20 10,4

2012 196 20 9,8

O total de concluintes ao final de cada semestre do curso gira em torno de 20 a 22
alunos. No decorrer da graduagéo, em torno de 30% dos graduandos do curso, desnivelam-se
por uma série de motivos como, por exemplo, dificuldades em conciliar as suas atividades do
trabalho com as obrigagcBes académicas, além de questbes pessoais e familiares (doencas,
mudancas de emprego ou cidade, problemas financeiros, gestacdo, casamento etc.) que sdo

bastante recorrentes.

4. JUSTIFICATIVA

Ha muito que historiadores de varias geracbes e nacionalidades se deparam com a
assertiva: “Toda Historia [ja foi dito] € uma negociacdo entre a familiaridade e a
estranheza”.* Com tal afirmacdo o autor destaca uma diretriz epistemoldgica imprescindivel
para que a producdo historiografica ndo vague na entusiéstica e quase infindavel identificacdo
de linhas de sucessdo factuais, aproximando a Historia de certa genealogia dos fatos politicos
e sociais.

A compreensdo do fazer histérico a partir da problematizacdo da relacdo de
estranhamento/familiarizacdo permite que a Histdria ndo reste como diletantismo passional

das varias memorias individuais, ou de grupos, ndo submetidas ao rigor teérico-metodoldgico

4 Apud TOSH, J. A Busca da Histéria: objetivos, métodos e as tendéncias no estudo da Histdria

moderna. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2011, p. 24.
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préprio a episteme.

Em tempos que supervalorizam 0 novo, per si, a0 passo que promovem uma sutura
simbdlica entre o passado, 0 ocioso, 0 arcaico e 0o moribundo, torna-se cada vez mais
necessario o envolvimento dos historiadores com o trabalho, sempre a se realizar, de
estranhamento e reconhecimento entre o passado e o presente. Faz-se mister trazer & luz do
(re)conhecimento social as experiéncias de geracdes e culturas pretéritas, de modo a propiciar
a construcdo de subjetivacdes dos individuos referenciadas em ambiéncias socio-culturais,
modificadas pela acdo dos homens no tempo, portanto pela acdo da Historia. Este
reconhecimento se coloca como condigdo importante para a criagdo paralela de vivéncias
sociais comprometidas com o valor da vida humana.

E justamente esta preocupacdo que orienta o Projeto Pedagdgico do Curso de
Histdria aqui apresentado. Pretende-se, com base neste documento, visto como uma resultante
de intencdes e entendimentos, fomentar a problematizagéo e o desvelamento da relagéo entre
as fissuras e tensionamentos sociais, politicos e econdmicos, com as elaboracdes culturais,
imagéticas, arquitetdnicas e imaginarias, que em ponto miido compdem a densa urdidura do
tecido da Historia.

Trata-se de fazer emergir da invisibilidade todos aqueles que integraram o0s
segmentos supostamente dominados, cujas préaticas culturais e politicas ameagaram o0s
modelos tedricos, valorativos e sociais hegemonicos. Destacamos ainda que o Projeto
Pedagdgico do Curso de Historia procura atender a um objetivo ndo menos importante,
consubstanciado nas falas dos professores do ensino fundamental e médio do Vale do Assu,
que se repetem numa constante queixa acerca da auséncia da Historia Local nos curriculos
escolares, no material didatico e, em conseqliéncia, nas discussdes em sala de aula. Sendo
assim, a Historia se apresenta esvaziada de qualquer familiaridade, significacdo e importancia
para os estudantes. A resultante nefasta desta equacdo é a representacdo da historia escolar
como uma area estrangeira, com um ensino mecanico e enfadonho.

O Projeto Pedagogico do Curso de Histdria pretende respaldar o diélogo
imprescindivel entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, no intuito de interpelar um passado
supostamente esdrixulo e bizarro, desvelando os seus sentidos, através do reconhecimento
das experiéncias que se prolongam no continuun da Historia, alcancando, em paralelo, as
mudancas produzidas como devir historico dotado de logica e de sentido.

O nosso objetivo maior € construir, juntamente com o corpo discente, uma cultura
académica autdnoma, dindmica e critica, voltada para a busca de um passado que permanece

aguardando imovel, submerso pelo peso de tempo e do siléncio.
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4.1 Campo de Atuagéo:

- Instituicdes de ensino fundamental, médio e superior.
- Centros de pesquisa.

- Arquivos e bibliotecas.

- Setor privado.

- Orgéos publicos.

- OrganizagOes ndo-governamentais.

4.2 Atribuigdes do profissional formado:

- Atuar no ensino fundamental, médio e superior.

- Atuar em projetos de pesquisas a serem desenvolvidos em nivel de aperfeigoamento e pds-
graduacéo.

- Coordenar centros de apoio a pesquisa, arquivos, centros de memoria e de documentagéo.

- Planejar, orientar e supervisionar projetos de preservacdo da memoria (indUstrias,
instituicdes e entidades sociais, culturais, sindicais, etc).

Este Projeto Pedagdgico do Curso foi elaborado ao término de vérias discussoes,
incluindo os professores do Departamento de Historia do Campus de Assu e Campus Central,
representagdes estudantis e professores da PROEG (Pro-Reitoria de Ensino e Graduacéo). Ele
foi planejado na tentativa de dar respostas as atuais necessidades de nosso tempo, levando em
conta as condicOes reais, as especificidades do curso de Historia no meio em que se insere,
norteando-se pelo lugar que a universidade publica brasileira tem procurado ocupar na
sociedade, e, finalmente, pelas caracteristicas do campo tedrico-metodoldgico em que se situa
hoje a disciplina Histdria, nas dimensdes da pesquisa e do ensino.

Mais do que uma exigéncia institucional, ele procura responder a uma necessidade de
reorientacdo exigida pelo prdprio curso de Historia. O Projeto expressa a sintese de visdes de
mundo, posicionamentos tedricos, concepg¢bes da disciplina e de processo de ensino-
aprendizagem, que se confrontaram nas discussoes coletivas.

O curriculo em vigor reine somente a modalidade da Licenciatura. A carga horéria
do curso é de 2.865 horas, em regime de créditos, devendo o aluno integralizar 177 créditos
(2.655 horas), mais 210 horas de atividades extracurriculares, em tempo minimo de quatro
anos, tempo médio de cinco anos e tempo méaximo de sete anos. O curso é oferecido no turno

noturno, ofertando 40 vagas para entrada no exame Vestibular, totalizando, assim, uma
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entrada de 40 alunos por ano, o que resulta, atualmente, no total de 134 alunos matriculados.

No desenrolar do curso o licenciando cumpre duas exigéncias bésicas: depois de
cursar as disciplinas de uma “grade” comum, e para atender as exigéncias da disciplina
Técnica de Pesquisa Aplicada a Historia I, ele deve elaborar uma monografia, sob orientacéo
de um professor. Deve realizar também estigio obrigatorio supervisionado fora da
Universidade, como cumprimento da exigéncia das disciplinas de Orientacdo Tedrico-
Metodoldgica e Estagio Supervisionado (1, 11, 1l e IV).

Concomitantemente, o atual curriculo estd amarrado também, nas quatro linhas de
disciplinas obrigatdrias: Historia Geral (Historia Antiga I, Histdria Antiga 1l, Historia
Medieval, Histéria Moderna, Histéria Contemporanea | e Histéria Contemporénea II),
Histéria do Brasil (Historia do Brasil I, Historia do Brasil 11, Historia do Brasil 111, Historia do
Brasil 1V) e Historia do Rio Grande do Norte (Histéria do RN 1 e I1); disciplinas técnicas da
licenciatura (Técnica de Pesquisa Aplicada a Historia | e Técnica de Pesquisa Aplicada a

Historia II).

5. PRINCIPIOS NORTEADORES E METODOLOGICOS DO CURSO

O ensino de Historia ndo pode se definir, como em tempos passados, simplesmente
pela transmissdo de um saber retdrico.

Da mesma forma como este Projeto Pedagdgico do Curso sera contrério a esse tipo
de transmissdo, ele também serd igualmente contrario ao modelo tecnocratico, em
emergéncia, que visa, acima de tudo, a formacdo de méao-de-obra para atender as demandas
exclusivamente do mercado.

Na avaliacdo do papel da universidade frente ao conhecimento social, devemos nos

lembrar que:

(...) por ndo estar limitada pelas injun¢fes do mercado € que a universidade
publica pode cumprir o seu papel histérico e social de produgdo e
disseminacdo do conhecimento, e também manter com a cultura uma relagédo
de reflexdo que foge aos moldes do compromisso imediatamente definido
pelas pressdes de demanda e de consumo.®

Durante a formacdo dos seus profissionais, o Curso de Historia refletird a posicéo

> SILVA, Franklin Leopoldo e. Reflexdes sobre o conceito e a funcdo da universidade publica. Estudos

Avancados, V.15, N.42, p. 299, 2001.
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que a universidade pablica deve ocupar no mundo hoje: um lugar que repele, por um lado, a
formacdo retdrica, pouco critica, e, por outro, o tecnocratismo subordinado aos caprichos de
um mercado que, pelo menos em alguns campos do conhecimento, se revela interessado por
introduzir sua légica nos curriculos do ensino universitario.

Um pensamento universitario, critico, criador, transformador, deve se voltar para a
indagacdo a respeito de como as culturas locais podem definir 0 seu posicionamento no
mundo contemporaneo, uma indagacdo que diz respeito, sensivelmente, ao historiador e a
matéria com que lida, ou seja, o individuo e a sociedade.

No ambito da universidade brasileira, o tema foi tratado em 1999, durante o F6rum
Nacional de Pro-Reitores de Graduagdo, que externou a convicGdo na necesséria
“incorporacdo do conhecimento e da pratica tecno-cientifica no espectro de valores
humanisticos, de modo que a dindmica e realizagao se desloque em um eixo em que ciéncia e
técnica se apresentem apenas como meio ou dispositivo, mas, principalmente, como um modo
especifico de insercdo na realidade, como uma das formas do homem agir e interagir no
mundo™.°

Cabe aqui refletir sobre as formas de insercdo cultural dos individuos na sociedade e
de sua realizagdo atraves do trabalho como conhecimento e transformagdo. Num mundo em
que as individualidades tém de conviver sob a pressdo da fragmentagdo promovida ou
acelerada pelo dominio das tecnologias que percorrem nossa vida em todos os planos, um
mundo caracterizado por um pensador como “economicamente globalizado e culturalmente

fragmentado”’

, erguido sobre aquele “vazio social e politico”, marcado pela auséncia das
mediagdes sociais, impde-se a conclusdo de que “as culturas com sua diversidade apenas
podem ser reconstruidas pelo esforco de cada individuo ou grupo para reencontrar sua
autonomia, sua capacidade de associar valores e praticas, sua participagdo no mundo das
técnicas e dos mercados e pela manutencéo de sua identidade e de sua meméria culturais”.® E
nesse cruzamento que podemos localizar o ponto da atuagéo do historiador.

O conhecimento histérico, nos ultimos anos, teve transformadas suas bases teéricas e
metodoldgicas, 0 que acompanhou e ao mesmo tempo se refletiu nas concepces e praticas
pedagdgicas. Desse modo, as lutas dos historiadores enquanto seres politicos e o

compromisso de compreender e dar respostas satisfatorias as perguntas do tempo e da

6 - « - ) L « )
Do pessimismo da razdo para o otimismo da vontade: referéncias para a construcdo dos projetos

pedagdgicos nas IES brasileiras. In: FORUM dos Pro-reitores de graduacdo das universidades brasileiras.
Curitiba, Outubro 1999, Comissdo de redacdo. Disponivel em: http://www.unicamp.br/projetopedagogico.html.

! TOURAINE, Alain. Igualdade e diversidade: o sujeito democratico, p. 65.

8 Idem, p. 64.



38

sociedade em que vivemos.

Nesse ponto é necessario colocar em questdo as concepces tradicionais de ciéncia e
de ensino, bem como as préticas pedagdgicas exercidas dentro da universidade, abandonando
0 postulado da existéncia de duas etapas rigorosamente separadas: a producdo e a sua
transmissdo. Devemos buscar reatar a unidade, separada pela visdo e pela pratica elitista, que
fragmenta o conhecimento nas instancias do fazer e do ensinar, e reafirmar o compromisso
social a que esse conhecimento deve se ligar. Note-se que essa concepc¢do que advoga a
separacdo entre os produtores de conhecimento e 0s que transmitem esse conhecimento nao
deixa de estar ligada ao aforismo bastante difundido, preconceituoso e danoso a educacéo
brasileira, segundo o qual “quem sabe faz, quem ndo sabe ensina”.

Uma das estratégias de execucdo desse principio estd naquilo que tem sido designado
como “flexibilizacdo curricular”, garantindo situagdes que propiciem formagéo adequada ao
aluno, visando a uma atuacéo profissional num mercado de trabalho, facultando-lhe, durante o
curso, e ndo apenas no final, a oportunidades dos estigios junto a comunidades, escolas,
empresas, mediante o devido acompanhamento e com aproveitamento de creditos em seu
curriculo. Nesse ponto, a Extensdo revela o papel importante que pode desempenhar. Mais do
que estagios episodicos, a Extensdo, compreendida como aquele instrumento que se tem
designado de Atividade Curricular em Comunidade (ACC), adotada pela UERN, é definida

COMo um componente curricular que:

(...) constitui um processo educativo, cultural e cientifico, em que
estudantes/professores (...), em parceria com grupos comunitarios,
desenvolverdo experiéncias de extensdo, promovendo o intercambio, a
reelaboracdo e a producdo de conhecimento sobre a realidade e sobre
alternativas de transformacgdo. Nesse sentido, caracteriza-se como uma
atividade pedagogica de articulacdo ensino/pesquisa e sociedade e de
formacéo da cidadania profissional dos estudantes.’

Essa abertura tem em mira tambeém estabelecer e fortalecer o seu compromisso com
o envolvimento do aluno com a sociedade. Articulando o Ensino e a Pesquisa dentro da
Extensdo, a universidade projeta-se até a comunidade, gerando um saber enriquecido com a
experiéncia extra-académica: um saber que é difundido junto a grupos especificos, e que
enriquece a reflexdo tedrica em contato com outras formas de conhecimento e 0 pensamento
de outros sujeitos.

Trata-se de um saber que, espera-se, modifique a prética do aluno no sentido de

° PROPOSTA de criagdo de Atividade Curricular em Comunidade (ACC). Universidade Federal da
Bahia, Pré-Reitoria de Extenséo, 2002, p. 2.
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colocé-lo em contato com a realidade na qual poderd atuar depois de formado, um saber
construido de modo coletivo, pela absor¢éo de experiéncias locais de comunidades, cotejando
0 saber académico com o saber da tradicdo, tudo isso articulado & reflexdo criadora que
integra a tarefa do historiador a do professor.

Essa concepcdo se encaixa perfeitamente com a face critica do trabalho do
historiador, seja no exercicio da pesquisa ou do ensino. Sendo sua matéria a sociedade
humana, a disciplina histéria deve mostrar-se especialmente sensivel para apreender os
movimentos sociais.

Essa sensibilidade tem se refletido nas respostas positivas que a disciplina, muito
particularmente no ambito académico, tem oferecido ao dilatar seu campo de atividades
através do dialogo criativo com outras disciplinas. Por meio desse contato, hoje o0s
historiadores se encontram mais equipados para indagar a respeito das questdes
epistemoldgicas que envolvem o fazer historico, consumando-se a destruicdo de toda ilusdo
positivista de que o esforco tedrico do historiador residia na verificacdo da autenticidade das
fontes historicas. O historiador hoje precisa estar familiarizado com metodologias que lhe
permitam pensar a respeito da memdria dos grupos sociais e lidar com diferentes linguagens
pelas quais falam outros sujeitos.

As novas perspectivas no campo documental e metodoldgico que se abriram para a
Histdria nas ultimas décadas foram acompanhadas pela tomada de consciéncia, por parte dos
historiadores, dos processos nos quais seu oficio esta envolvido, incluindo as lutas sociais e a
reivindicacdo de direitos sociais, de grupos, de individuos, de etnias, emergéncia da for¢a das
identidades coletivas como elemento de sustentacéo dos grupos humanos.*°

Essas novas perspectivas dizem respeito ao compromisso social do historiador, uma
vez que, numa sociedade desigual, o historiador eleva, ao incorporar certos individuos, grupos
ou classes a sujeitos da histdria, sagra-os como portadores de um saber, admitindo a validade
de sua visdo de mundo no conjunto dos grupos sociais. Do mesmo modo, ele pode adotar uma
versdo Unica da Historia, transmitindo-a a seus alunos, as vezes inadvertidamente,
reproduzindo assim o discurso de um grupo social especifico, em geral aquele ligado as
estruturas de poder dominante.**

Por isso, cumpre ao curso de Histdria possibilitar ao graduando familiarizar-se

10 . o N - ) S .
Para uma visdo panoramica das transformacdes das duas Ultimas décadas, na historiografia

internacional, ver PERROT, Michelle. Os excluidos da Historia, 1988; LE GOFF, Jacques. A Historia nova,
2001. Na historiografia brasileira, ver MELLO E SOUZA, Laura de. Desclassificados do ouro, 1986 e DIAS,
Maria Odila Leite da Silva. Quotidiano e poder, 1995.

n Sobre o assunto, dentro da vasta bibliografia, ver, por exemplo, FERRO, Marc. Como se cuenta la
Historiaa los nifios em el mundo entero, 1990; SILVA, Marcos A da. (Org.) Repensando a Histdria, 1984.
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minimamente com os debates acerca do conhecimento historico, da construcdo do fato, dos
mecanismos seletivos e classificatorios que intervém na escolha das fontes, e sua repercusséo
social, na medida em que o historiador opera uma selegcdo de quem séo os grupos dignos de
figurar como personagens da historia, de terem, assim, sua memodria sublinhada ou
confrontada com outras memdrias. *2

A necessidade que historiadores sentem, na pesquisa e no ensino, de ampliar os
suportes de experiéncia social, se satisfaz, em grande medida, incorporando a seu plano de
estudos objetos novos como o patriménio (incluindo ai o patriménio histérico, urbano,
documental etc.), em suas articulagbes com a comunidade, museus, arquivos, escolas,
universidade, todos eles campos de experiéncias situados no cruzamento da pesquisa, do
ensino e da socializagdo do conhecimento.™ E essa ampliacéo que permite, inclusive, articular

a Historia ao campo da memdria, pois

Além de possibilitar uma relagdo com diferentes suportes das
experiéncias sociais que ndo os reduz a condi¢do de matérias-primas, uma
vez que 0s encara no processo de defini¢ces de identidades e produgdes
de memodrias, aquela articulagdo contribui para o debate sobre a propria
nocdo de fonte histdrica de forma ilimitada: ao pensar na constituicdo de
lugares, simbolos e formas de memdria, o historiador/professor/aluno
abandonara o ilusério conforto da documentacdo escrita, muito mais
restrita ao universo social dominante (...)"*

Diversamente, o conhecimento deve ser entendido como uma construgdo, uma
elaboracdo intelectual, o resultado de um fazer histdrico, uma “operacgdo historica” que parte
de um lugar de onde anuncia o historiador o seu discurso."

O conhecimento histérico ndo deve ser concebido como uma operacéo de coleta e
organizacdo de fatos objetivos, por um historiador que pretende toda objetividade na relacéo
com seu objeto de conhecimento, mas como construgdes cuja operacdo é preciso levar o aluno
a desvendar, como parte de estimular uma postura ativa diante da pesquisa, da construgdo do

conhecimento e das discussdes referentes & sua transmissdo. '° Superar essa tendéncia

carregada de ressonancia positivista no ensino universitario de historia requer, nas palavras de

12 Na rica bibliografia sobre o tratamento da questdo da memdria no dominio da Histéria Social, podemos

mencionar BENJAMIM, Walter. Obras escolhidas. V. 3: Charles Baudelaire: um lirico no auge do capitalismo,
1989; BOSI, Ecléa. Memoria e sociedade: lembranca de velhos, 1994 e THOMPSON, Paul. A voz do passado:
histéria oral, 1998.
B Ver BITTENCOURT, Circe (Org.) O saber historico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1998.
" SILVA, Marcos A. Historia: o prazer em ensino e pesquisa, p. 71-72.
15 Sobre o assunto, ver, por exemplo, CERTEAU, Michel de. A escrita da Historia, cap. 2 A operacdo
historiogréafica.

Ver, por exemplo, VEYNE, Paul. Como se escreve a historia; Foucault revoluciona a histéria, 1998.
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uma autora, “a realizacdo na sala de aula da propria atividade do historiador, a articulacdo
entre elementos constitutivos do fazer histérico e do fazer pedagdgico.”’

Nessa perspectiva, postulamos a adocéo, na pratica pedagdgica dos professores, em
vez de uma historia factual, ordenada num encadeamento linear, uma histéria-problema, uma
concepgdo de historia que parta ndo do desfilar cronoldgico dos eventos na cadeia das causas-
conseqiiéncias, mas de problematizagdes articuladas e mediadas por conceitos, confrontados
no desafio das fontes historicas, sendo estas compreendidas, por sua vez, como elaboracoes
historicamente situadas."®

Adotar essa concepcdo de historia significa introduzir o aluno na reflexdo
metodoldgica sobre o oficio do historiador, instrui-los no contato com as fontes, dissolver
posturas pre-estabelecidas, suspeita dos modelos universais e das verdades fixas. Significa
adotar uma compreenséo da sociedade humana em sua complexidade, seu movimento, suas
tensdes, continuidades e rupturas e na sua capacidade de desafiar conceitos demasiadamente

rigidos.

6. DIAGNOSTICO DO CURSO

A avaliacdo das condicBes objetivas, materiais e humanas, da UERN é um passo
importante para perceber o horizonte das limitagdes, das possibilidades e das perspectivas ao
pretendermos por em execugdo um novo Projeto Pedagdgico do Curso de Historia.

A esse respeito, cumpre assinalar que se reflete em nossa universidade a situagdo
vivenciada pela universidade publica brasileira nos Gltimos anos, destacando-se, em especial,
no plano das perdas, o éxodo dos recursos humanos e materiais. Nesse contexto, o0
Departamento de Historia, que oferece cerca de oitenta por cento das disciplinas do curso de
Histéria, v& hoje o seu corpo docente reduzido progressivamente em virtude de
aposentadorias que representam baixas nem de longe supridas pelas minguadas vagas em
concursos publicos e pelo expediente de contratacdo de professores em regime temporario.

Por outro lado, como fator positivo a considerar, esta a coleta dos primeiros frutos de
uma politica de qualificacdo docente, ainda em curso, posta em execucdo, com muito esforco,
nos Ultimos anos, o que contribuiu para incrementar entre nds o interesse pela pesquisa,

resultando num aumento quantitativo e qualitativo da produgdo académica, embora, registre-

17

59.
18

SCHMIDT, Maria Auxiliadora. A formagdo do professor de Historia e o cotidiano da sala de aula, p.

Sobre isso, ver, por exemplo, BURKE, Peter. Historia e teoria social, 2002.
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se, tudo isso tenha efeito reduzido em virtude do inevitavel acimulo de funcfes de ensino, na
graduacdo e na pos-graduacdo, pesquisa e administracdo, devido a escassez do corpo docente.

Essas dificuldades ndo poderiam deixar de refletir-se no curso de graduacdo, sob o
ponto de vista da qualidade do ensino e das limitagdes na oferta de disciplinas, em particular
aquelas de natureza complementar (optativa).

Mesmo com todas as dificuldades de financiamento, nos Gltimos quatro anos ja €
possivel observar bons frutos colhidos a partir do desenvolvimento da pesquisa no curso.
Vérios professores possuem projetos de pesquisa que contam com a participacdo de
estudantes. Essa participagdo nos projetos, aléem de uma politica departamental de
fortalecimento das monografias, tem gerado um bom nimero de trabalhos monograficos com
qualidade superior. Um proximo passo € incentivar e encaminhar nossos discentes para
programas de mestrado.

O fortalecimento da monografia e da defesa publica, aproxima os estudantes no uso
de fontes de pesquisa que ndo se restrinjam a uma bibliografia de livros de Historia,
possibilitando o contato do profissional com um universo em todas as possibilidades de
pesquisa que se abre para o historiador, notadamente a pesquisa em fontes como jornais,
relatorios de governo, atas de governos, séries estatisticas, depoimentos orais ou vestigios
materiais (arqueoldgicos), dentre outros.

Atualmente, os alunos tém realizando estagios em instituicbes como museus,
arquivos (DNOCs, Forum, Paroquia, Cartorios, Radio, Jornais) e bibliotecas, além dos
estagios que acontecem nas escolas da rede publica de ensino do Rio Grande do Norte, no
ensino fundamental e médio.

Por outro lado, é preciso reconhecer a situacdo socio-profissional dos alunos que
atualmente ingressam no curso de Historia. O turno noturno concentra, tradicionalmente,
alunos que trabalham a jornada manha-tarde. Para uma boa parte dos alunos ha pouco tempo
para realizagdo de atividades fora do horéario de aula, o que dificulta estagios em periodo
extra-classe, ou seja, de manha e de tarde. Dai decorre que, pelas dificuldades de estagio no
periodo diurno, os alunos do curso noturno sofrem grandes entraves no que toca a sua
formacé&o de pesquisadores.

Na atual situacdo do Departamento de Histdria, o diagndstico ndo poderia deixar de
mencionar uma das principais perspectivas para meédio prazo; a saber, o aumento de
investimentos para o fortalecimento da poés-graduacdo latu sensu de especializacdo em
Histdria do curso, buscando atender a uma grande demanda que relne egressos do curso de

Histdria, profissionais da rede publica e privada, desejosos de aperfeicoar seus estudos, seja
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na pesquisa, seja no ensino. Nessa perspectiva, foram ofertadas duas edigdes de
especializacdo em Histdria do Brasil Republica (2002-2003 e 2004-2005) e atualmente esta
sendo diligenciada uma nova edicéo da especializacdo em Geo-Histdria que ja conta com trés
edicOes anteriores (2005-2007, 2009-2010 e 2011-2012).

E visivel no curso uma crescente motivacio dos alunos pela pesquisa e pelo ensino.
Isso se deve ndo apenas a iniciativas pedagogicas estimulantes, como também das
oportunidades de participagdo dos discentes em grupos de estudo, em projetos de pesquisa de
professores do Departamento de Histdria ou de outros departamentos, com bolsas de iniciagdo
a pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa/CNPq/Pibic, PIBID ou na iniciacdo a docéncia, como

monitores.
7. OBJETIVOS DO CURSO
O Curso de Licenciatura Plena em Historia tem por objetivo fundamental a formagéo

de professores para o ensino da Educacdo Bésica em Historia, partindo da necessidade de

conhecimentos mais genéricos na sua area de saber, ou seja, 0 estudo das ciéncias humanas.
7.1 Objetivo Geral

Propiciar ao aluno, tanto no ambito do ensino como da pesquisa, os fundamentos
tedricos e metodoldgicos da Historia, formando-o numa compreensdo do conhecimento com
énfase na investigacdo e no compromisso com a sociedade.

7.2 Objetivos Especificos:

 Fortalecer a formacdo do professor com desempenho pedagdgico fundamentado no

conhecimento e na investigagdo voltados para a formacédo de cidadéos criticos;

* Ressaltar a importancia da Histéria como ciéncia integrada ao conjunto das Ciéncias Sociais,

com as quais se relaciona de diferentes maneiras;

» Analisar criticamente o processo de desenvolvimento da sociedade, a qual impde uma
participacdo mais ativa do Curso de Histdria no contexto Politico, Econdmico, Social

Contemporaneo;
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 Proporcionar ao profissional de Histdria, embasamento tedrico-metodoldgico que o
qualifique para atividades de ensino e pesquisa, através da compreensdo e interpretacdo dos

fatos historicos;

* Permitir ao graduado em Histéria um conhecimento que facilite a analise critica,

comparagéo e interpretagdo dos fatos do passado e do presente.

8. PERFIL DO PROFISSIONAL DE HISTORIA

O profissional em histéria deve construir uma visdo abrangente do mundo
contemporaneo, numa perspectiva critica e comprometida com a realidade social. Devera ser
um educador com conhecimento profundo e complexo de sua area de formacéo, para intervir
no contexto social no qual est4 inserido.

O profissional formado no curso de Histéria da UERN devera aliar ao dominio
técnico (que inclui o conhecimento tedrico, metodolégico necessario a producdo do
conhecimento e a sua transmissdo) a percepcdo de que ao ensinar e pesquisar Historia ele
deve considerar os lagcos que associam o passado e 0 presente, ndo no sentido de uma
continuidade linear, mas no sentido de que o passado € permanentemente apropriado,
reescrito, esquecido ou enfatizado em funcéo das lutas sociais travadas no presente.

Dai o interesse que esse profissional deve demonstrar a respeito das formas de escrita
e transmissdo de imagens do passado. E esse interesse que caracteriza, antes de tudo, o
posicionamento critico que esse historiador deve manter, seja na pesquisa, seja no ensino.

Tanto na pesquisa como no ensino, esse profissional deve ter em mira a percepcéo da
dindmica do mundo contemporéneo, das diversidades, das tensdes sociais, das mudangas e
permanéncias na sociedade, fazendo da Histdria uma disciplina que se liga diretamente a
reflexdo sobre as identidades sociais, ao reconhecimento das contradigdes e das tensdes
sociais, difundindo esse conhecimento através tanto da escola como do ensino informal.

Cabe, portanto ao profissional de Historia pesquisar e interpretar continuamente 0s
acontecimentos passados e presentes, assim como as condi¢fes econdmicas, culturais e
sociais que lhes deram origem. Formar um profissional com uma visdo de mundo moderna,
numa perspectiva critica e comprometida com a realidade social. Com um perfil de educador
detentor de um conhecimento profundo e reflexivo de sua area de formag&o, para intervir no

contexto social no qual esta inserido.
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Esse profissional deve ter uma visdo critica, criativa e flexivel do fendmeno social e
do individuo como ser historico. Como profissional de Historia, em qualquer atividade a que
se dedique, deve possuir uma compreensdo de totalidade do mundo em que estéo inseridos 0s
individuos, seja a personagem histérica, seja o aluno, situando-os como seres mergulhados na
complexidade dos seus vinculos sociais, geograficos, politicos, psicolégicos, artisticos e

culturais.

8.1 Perfil do Egresso

O egresso em Histdria formado pela UERN devera:

» Conceber a Historia de modo critico e criativo, a partir de relagbes sociais dindmicas,
ligadas a0 mundo com o qual o individuo interage, na sua dimensdo do passado como do
presente, tendo pleno dominio da natureza do conhecimento historico e das préaticas essenciais

de sua producdo e difuséo;

» Estar apto a suprir demandas sociais relativas ao conhecimento historico voltadas para
especificamente para 0 ensino na educacao basica, aléem de atividades culturais relacionadas

com museus, preservacao do patrimonio e da pesquisa historica;

* Perceber os individuos na sua diversidade, de classes, de etnias, de culturas, estimulando o

aluno a compreender de modo critico as relacdes sociais;
* Estimular o aluno a situar-se como agente historico e como ser integrado a uma comunidade
humana, auxiliando-0 a reconhecer e estreitar seus vinculos com a comunidade em que esta

inserido;

» Estimular a atividade da pesquisa na escola, nas suas diversas possibilidades, incluindo ai o

trabalho na intersecgdo com outras disciplinas;

 Adotar posicdo permanentemente indagadora e aberta a experiéncia a respeito de seus

meétodos de avaliacdo de aprendizagem e de ensino;

* Mostrar-se capaz de incluir como apoio no processo de ensino-aprendizagem o uso de
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tecnologias como a internet, o cinema e o video;

* Manter-se inteirado a respeito dos rumos que a disciplina toma atualmente, no plano tedrico

e da pesquisa efetiva, quanto as novas problematicas, métodos e abordagens;

» Demonstrar postura ética na profissdo, a que deve somar-se, como educador, 0 coOmpromisso

com a formacdo do aluno, na sua totalidade indissociavel de ser intelectual e ser humano.
9. COMPETENCIAS E HABILIDADES

Na formagdo do licenciado em Histdria, deverdo predominar a formacgéo sobre a
informacdo, os instrumentos sobre o factual. De forma mais direta: as habilidades e
competéncias sobre o contetdo.

Na verdade, o que se postula neste Projeto Pedag6gico do Curso é a “competéncia
questionadora reconstrutiva”.*® A nogdo de competéncia adotada aqui é aquela formulada por
Perrenoud: “uma capacidade de agir eficazmente em um determinado tipo de situagé&o,

apoiada em conhecimentos, mas sem limitar-se a eles”.?° Em outras palavras, a competéncia,

Enquanto capacidade complexa manifestada na pratica, representa uma
estrutura dindmica e organizada do pensamento que permite analisar,
avaliar e compreender o contexto no qual o individuo age. Permite
decidir, utilizar, modificar e mobilizar os recursos disponiveis para
resolver, com sucesso, determinados problemas reais da préatica
profissional. Faz-se necessario, nesse caso, considerar que o agir do
individuo numa esfera dada de sua atividade, sem apenas fazer uso de
meras respostas automaticas ou de rotina.*

Em qualquer esfera em que atue, o profissional de Historia deve observar o principio
de que a realidade social, suas formacdes, seus movimentos, ndo se deixam enquadrar em
explicagbes baseadas em nogdes demasiado rigidas, nem em leis inexordveis, nem em
reducionismos dogmaticos. Dessa forma, ele deve adotar atitudes que Ihe facilitem enfrentar o
inesperado, as variagdes, a flexibilidade.

Isso exige que, na sua pratica profissional, como competéncia geral o profissional de

19
20
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DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa, p. 55.

PERRENOUD, Novas competéncias para ensinar, p. 7.

NUNES, Isauro Beltran; RAMALHO, Beténia Leite. Competéncia: uma reflexdo sobre o seu sentido.
O sentido das competéncias no projeto politico-pedagodgico. Pré-Reitoria de Graduagdo da UFRN, p. 19.
(Colegao Pedagdgica, n. 3).
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Histdria, tanto na pesquisa, quanto na pratica pedagdgica, deve mostrar-se preparado para
enfrentar os desafios que o ato de ensinar impde no cotidiano do professor, mantendo um
permanente dialogo entre o saber e a intervengdo dos individuos na producédo e apropriacéo
desse saber.

Tanto no conhecimento tedrico, como no exercicio pedagdgico, ele deve ser apto
para encontrar solugdes além dos principios rigidos, das formulas excessivamente confiantes
numa racionalidade que tudo explica. A criatividade, a abertura para responder & diversidade
das situacOes, deve ser a marca presente na acdo do pesquisador e do professor de Historia,
que tém como objeto de estudo a sociedade humana, 0s seres humanos, como agentes ou

como objeto do processo ensino-aprendizagem.

9.1 Competéncias e Habilidades do Egresso

» Atuar no ensino de Histéria, entendendo-o ndo como mera transmissdo do conhecimento,

mas como construgdo do conhecimento;

e Usar o material didatico em sala de aula de modo critico e criativo, produzindo esse

material, através da pesquisa, quando necessario.

» Dominio dos conteudos historicos, métodos e técnicas pedagdgicas que permitam a

transmissdo do conhecimento nos diferentes niveis de ensino;

» Estar habilitado a fazer uso das tecnologias audio-visuais de apoio ao processo ensino-

aprendizagem;

* Introduzir na prética pedagdgica os contetdos historicos, selecionando-0s e associando-0s

ao universo cultural no qual os alunos estéo inseridos;

* Reconhecer as especificidades culturais e individuais dos estudantes, adequando a elas os

contetdos e as abordagens;

» Compreender a Histdria como um campo de conhecimento relacionado com outras formas
de conhecimento e apreensdo do mundo, seja no dominio da ciéncia, da arte ou do senso

comum;
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* Atuar em atividades pedagogicas em comunidades e organizacdes, no ambito da educagéo

nao formal;

» Promover a articulagéo e integragéo entre 0s saberes e processos investigativos dos diversos

campos do conhecimento, visando a formag&o do cidad&o;

10. ORGANIZACAO CURRICULAR

10.1 Introdugédo

A estrutura curricular deste Projeto Pedagogico do Curso estd direcionada para a
Licenciatura, tornando apto o profissional em Historia para atividade de ensino e pesquisa,

oferecida no turno noturno.

10.2 Estrutura Geral do Curso

10.2.1 Licenciatura - Estrutura Curricular

O curriculo do curso de graduagdo em Histéria na modalidade de licenciatura dispde
de uma carga horéria de 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas e 177
créditos, distribuidos entre disciplinas e atividades complementares, com integralizacdo em 04
(quatro) anos letivos (equivalente a 08 periodos). A duracdo méxima do Curso é de 06 (seis)
anos letivos (equivalente a 12 periodos), e com tempo médio de 05 (cinco) anos letivos

(equivalentes a 10 periodos).
§ 1° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o curriculo
pleno, 405 (quatrocentas e cinco) horas sdo destinadas as atividades de Estagio

Supervisionado.

§ 2° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o curriculo

pleno, 405 (quatrocentos e cinco) horas sdo de pratica como componente curricular.

§ 3° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o curriculo
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pleno, 210 (duzentos e dez) horas séo de atividades académicas, cientificas e culturais.

§ 4° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o curriculo
pleno, 1.845 (um mil, oitocentos e quarenta e cinco) horas sdo de contetidos curriculares de

natureza cientifico-cultural.

O curriculo do Curso de Graduacdo em Historia, na modalidade de Licenciatura,
sustenta-se no tripé dos conhecimentos constituidos pelos nicleos de fundamentacdo da

formacéo do profissional de Histéria, quais sejam:

| - Ndcleo de Fundamentos Teorico-Metodologicos da Historia, para compreensdo do ser
social historicamente situado no processo contraditorio de desenvolvimento das sociedades

humanas;

Il - Ndcleo de Fundamentos da Formacgdo Sdécio-historica da sociedade brasileira,
compreendendo as particularidades que caracterizam a inser¢cdo do Brasil no processo de
desenvolvimento econdmico e social nos aspectos locais e regionais e o significado da
disciplina histérica como profissdo institucionalizada no contexto de ampliacdo da
intervengdo do Estado. Este, através das suas fungdes sécio-institucionais nas esferas publicas
e privadas, atua como mecanismo de controle politico-social da for¢a de trabalho, remetendo,
ainda, a ressignificacdo do carater de atuacdo profissional da Histdria frente as novas
interfaces da questdo social, expressas na precariedade e vulnerabilidade das novas

configuragdes do mundo do trabalho;

Il - Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional, compreendendo todos os elementos
constitutivos da Histéria como uma especializacdo do trabalho: sua trajetdria historica,
tedrica, metodoldgica e técnica, 0s componentes éticos que envolvem o exercicio profissional,
a pesquisa, o0 planejamento e a administracdo em Historia e o0 estagio supervisionado. Tais
elementos encontram-se articulados por meio da analise dos fundamentos da Historia e dos
processos de trabalho em que se inserem, desdobrando-se em contelidos necessarios para
capacitar os profissionais para o exercicio de suas fungdes, resguardando as suas

competéncias especificas normatizadas por lei.
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Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horaria | Horéria
Semanal Total
0704001-1 Introducdo a Histoéria 04 04 60 DHI
0704031-1 Pré-histdria 04 04 60 DHI
0301008-1 Sociologia da Educacéo 04 04 60 DE
0702037-1 Fundamentos da 04 04 60 DFI
Filosofia
0704032-1 Métodos e técnicas de 04 04 60 DHI
pesquisa
SEGUNDO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horaria | Horéria
Semanal Total
0704003-1 Histdria Antiga | 04 04 60 DHI
0704033-1 Teoria da Histéria 04 04 60 DHI
0704034-1 Argueologia 04 04 60 DHI
0301005-1 Histdria da Educacdo 04 04 60 DE
0704035-1 Antropologia Cultural 04 04 60 DCS
TERCEIRO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horaria | Horéria
Semanal Total
0704036-1 Filosofia da Educacéo 04 04 60 DE
0704006-1 Histdria Antiga 11 04 04 60 DHI
0704004-1 Historia da América | 04 04 60 DHI
0704018-1 Metodologia do Ensino 04 04 60 DHI
de
Historia
0301041-1 Psicologia Aplicada a 04 04 60 DE
Educacéo
QUARTO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horéaria | Horaria
Semanal Total
0704007-1 Histéria da América Il 04 04 60 DHI
0704008-1 Historia do Brasil | 04 04 60 DHI
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0704009-1 Histéria Medieval 04 04 60 DHI
0301009-1 Didética 04 04 60 DE
0704037-1 Historiografia 04 04 60 DHI
QUINTO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horéaria | Horéria
Semanal Total
0704010-1 Histéria do Brasil 11 04 04 60 DHI
0704038-1 Histéria Moderna | 04 04 60 DHI
0704039-1 Histdria do Rio Grande 04 04 60 DHI
do
Norte |
0401089-1 LIBRAS -Lingua 04 04 60 DE
Brasileira de Sinais
0704040-1 Orientacéo tedrico- 09 04 135 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado |
SEXTO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horéaria | Horéria
Semanal Total
0704010-1 Historia do Brasil 11 04 04 60 DHI
0704042-1 Histéria Moderna Il 02 04 30 DHI
0704043-1 Histdria do Rio Grande 02 04 30 DHI
do
Norte 11
0704015-1 Técnica de Pesquisa 04 04 60 DHI
Aplicada a Historia |
0701010-1 Ciéncia Politica 04 04 60 DCS
0704041-1 Orientacéo tedrico- 09 135 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado 11
SETIMO SEMESTRE
Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horéaria | Horéria
Semanal Total
0704046-1 Histdria do Brasil 1V 04 04 60 DHI
0704014-1 Historia Contemporanea 04 04 60 DHI
[
0704019-1 Técnica de Pesquisa 04 04 60 DHI

Aplicada a Histéria Il
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0704044-1 Orientacao tedrico- 10 04 150 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado 111

Optativa 02 2 30 DHI

OITAVO SEMESTRE

Cadigo Disciplina CR Carga Carga Dept®
Horaria | Horéria
Semanal Total

0703031-1 Geografia Humana e 04 04 60 DHI
Econémica

0704016-1 Histéria Contemporéanea 04 04 60 DHI
1

0704021-1 Histéria da arte 02 04 30 DHI

0704045-1 Orientacao teorico- 1 04 165 DHI

metodoldgica e estagio
supervisionado IV

Optativa 02 2 30 DHI

10.2.2 Articulacéo entre atividades tedricas e atividades praticas:

Para a efetivacdo dessa articulagdo se torna necessario aliar aos conteidos teoricos,
ou seja, formas de “como pensar”, aos procedimentos praticos de “como fazer”. Em termos de
estrutura de horas-aulas, pode ser traduzido na maneira de vivenciar a prtica como
componente curricular.

Dessa forma, dentro de certo nimero de disciplinas obrigatérias de formacéo
histérica e/ou auxiliares a formacgdo histdrica, foram introduzidos créditos que devem,
obrigatoriamente, ser ocupados com atividades préaticas associadas a experiéncia do ensino e
novas formas de atuacdo do professor de Historia. Desse modo, estimula-se que a
aprendizagem do aluno se enriquega com experiéncias desenvolvidas no contato com a
profissdo e, na medida do possivel, em contato com a realidade fora da sala de aula, levando-o
a aprender em contato permanente com a realidade sobre a qual ir4 atuar.??

Com essa agregacdo, o aluno de licenciatura devera cursar 23 Disciplinas
Obrigatdrias de formag&o histdrica, totalizando uma carga horaria 1.290 horas ou 86 Créditos.
Desses 86 créditos, 61 serdo destinados aos Contetidos Curriculares de Natureza Cientifico-

Cultural e 25 créditos serdo destinados & pratica como Componente Curricular, sendo

z ARRAIS, Raimundo. Projeto politico-pedagdgico de Historia: breve relato e reflexao.
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Disciplinas Créditos Carga Total de Créditos Total de
Horéria destinados aos Créditos
Contetdos destinados a
Curriculares de Préatica como
Natureza Componente
Cientifico-Cultural Curricular
01 — Introducéo a Historia 04 60 03 01
02 — Pré-histéria 04 60 02 02
03 — Histéria Antiga 04 60 04 X
04 — Teoria da Historia 04 60 04 X
05 — Arqueologia 04 60 01 03
06 — Historiografia 04 60 03 01
07 — Histdria Antiga Il 04 60 03 01
08 — Historia da América | 04 60 04 X
09 — Historia da América Il 04 60 03 01
10 — Histéria do Brasil | 04 60 03 01
11 — Histéria Medieval 04 60 04 X
12 — Histéria do Brasil Il 04 60 03 01
13 — Histéria Moderna | 04 60 04 X
14 — Histéria do Rio Grande 04 60 03 01
do Norte |
15 — Histéria do Brasil 111 04 60 03 01
16 — Histéria Moderna Il 02 30 01 01
17 — Histéria do Rio Grande 02 30 01 01
do Norte Il
18 — Técnica de pesquisa 04 60 01 03
aplicada a Historia |
19 — Histéria do Brasil 1V 04 60 02 02
20 - Historia 04 60 04 X
Contemporanea |
21 — Técnica de pesquisa 04 60 01 03
aplicada a Historia 11
22 - Historia 04 60 03 01
Contemporénea Il
23 — Historia da Arte 02 30 01 01
TOTAL 86 1.290 61 25

O aluno deverd cursar também 06 disciplinas auxiliares da formacéo historica, que

terdo uma carga horéria de 360 horas, ou 24 créditos. Desses 24 créditos, 22 serdo destinados
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aos Conteudos Curriculares de Natureza Cientifico-Cultural e 02 créditos serdo destinados a

préatica como Componente Curricular, tendo a seguinte distribuicéo:

Disciplinas Créditos Carga Horéria | Total de créditos | Total de Créditos

destinados aos destinados a
Contelidos Préatica como
Curriculares de Componente
Natureza Curricular
Cientifico-Cultural

01 — Fundamentos da 04 60 04 X

Filosofia

02 — Métodos e 04 60 02 02

Técnica de Pesquisa.

03 — Geografia 04 60 04 X

Humana e Econdmica

04 — Antropologia 04 60 04 X

Cultural

05 — Ciéncia Politica 04 60 04 X

06 — LIBRAS 04 60 04 X

TOTAL 24 360 22 02

c) Sera ofertado, em sistema de rodizio, um conjunto de 10 disciplinas optativas

(complementares com 02 CR e 30 horas), que terd& como objetivo uma qualificacdo

diferenciada por parte do licenciado voltada para atividades historicas especificas. Entre as

disciplinas ofertadas, o aluno deverd optar por duas, as quais serdo ministradas: 01 no sétimo

semestre e 01 no oitavo semestre, a saber:

Museologia

Histdria da Africa
Histdria da Regido Nordeste
Historia da Asia

Pré-Historia Potiguar
Memoria e Preservagdo do Patriménio Historico
Arquivologia historica
Topicos Especiais

Histéria das Idéias Politicas e Sociais
Histéria da Cultura

As duas disciplinas optativas que serdo cursadas obrigatoriamente totalizardo 04

créditos e 60 horas. Todos os créditos serdo destinados aos Conteldos Curriculares de

Natureza Cientifico-Cultural.
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O conjunto das 31 disciplinas de formagdo histérica (incluidas as 06 disciplinas
auxiliares & formacdo historica, as 23 disciplinas obrigatérias de formagdo histéria e as 02
optativas de formagcdo histdrica) perfazem um total de 114 créditos e um total de 1.710 horas.
Desse montante de 114 créditos, 87 créditos (1.305 horas) estdo destinados aos Conteudos

Curriculares de Natureza Cientifico-Cultural e 27 creditos (405 horas) estdo destinados a

préatica como componente curricular.

O aluno devera cursar também 10 disciplinas obrigatérias de dimensdo pedagogica,

que terdo uma carga hordria de 540 horas, ou 36 créditos. Todos os 36 créditos serdo

destinados aos Contelidos Curriculares de Natureza Cientifico-Cultural.

Disciplinas Crédito Carga | Total de Creditos | Total de Créditos
Horéria destinados aos | destinados a Préatica
Conteldos como Componente
Curriculares de Curricular
Natureza
Cientifico-
Cultural
01 — Sociologia da Educacéo 04 60 04 X
02 — Filosofia da Educacdo 04 60 04 X
03 — Histdria da Educacéo 04 60 04 X
04 — Metodologia do Ensino 04 60 04 X
de Histdria
05 — Psicologia Aplicada a 04 60 04 X
Educacdo
06 — Didatica 04 60 04 X
07 — Orientacéo e Estagio 03 45 03 X
Supervisionado |
08 — Orientacéo e Estagio 03 45 03 X
Supervisionado Il
09 — Orientacéo e Estagio 03 45 03 X
Supervisionado Il
10 - Orientag&o e Estéagio 03 45 03 X
Supervisionado 1V
TOTAL 36 540 36 X

Os 04 (quatro) Estagios Curriculares Supervisionados (cujas atividades estéo

expressas no regulamento do curso) estdo compostos por orientagdes tedrico-metodoldgicas
que totalizam 180 horas/12 CR (Dimensédo pedagogica — vide quadro acima) em sala de aula e
atividades praticas nas &reas de estagio que totalizam 405 horas/27 créditos, perfazendo um

montante de 585 horas/39 créditos e terdo lugar nas escolas conveniadas com a Universidade
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do Estado do Rio Grande do Norte ou em outros 6rgdos que desenvolvam atividades de
ensino, a serem realizadas exclusivamente na jurisdicdo do municipio de Assu-RN, dividindo-

Se em quatro etapas, a saber:

| — Orientacdo Teorico-Metodoldgica e Estagio Supervisionado | - ofertado no 5°
periodo com carga horaria de 135 horas/ 09 créditos, sendo: 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 06cr/90 horas correspondentes a

prética do estagio supervisionado;

Il — Orientagdo Tedrico-Metodoldgica e Estdgio Supervisionado Il - ofertado no 6°
periodo, com carga horaria de 135 horas/ 09 créditos, sendo: 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 06cr/90 horas correspondentes a

prética do estagio supervisionado;

Il - Orientagdo Tedrico-Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il - ofertado no 7°
periodo, com carga horéria de 150 horas/10 créditos, sendo 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimenséo pedag6gica) e 07 cr/105 horas correspondentes a

prética do estagio supervisionado;

IV — Orientacdo Tedrico-Metodoldgica e Estagio Supervisionado 1V - ofertado no 8°
periodo, com carga horéria de 165 horas/11 créditos, sendo 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimenséo pedag6gica) e 08 cr/120 horas correspondentes a

prética do estdgio supervisionado.

a) Na primeira etapa (correspondente ao estagio no quinto semestre e com carga horéria de
135 horas/09 CR) serdo trabalhados os métodos de abordagem das mais variadas fontes de
pesquisa (orais, cartoriais, oficiais, jornalisticas, materiais, visuais) voltadas para o ensino de
histdria, tendo como &reas de estagio as casas e espagos de memoria, tais como, museus;
arquivos publicos (cAmaras municipais, foruns, delegacias, colégios) e privados (cartorios,
colecdes particulares, bibliotecas tematicas particulares, sindicatos, associacdes, clubes,
albuns fotogréficos); arquivos de 6rgdos politicos e administrativos; patriménio edificado;

mem@rias de grupos e/ou agrupamentos sociais; arquivos de jornais e radios.

b) Na segunda etapa (correspondente ao estigio no sexto semestre e com carga horaria de 135
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horas/09 CR) serdo trabalhadas a Lei de Diretrizes e Bases (Lei n. 9394/96) voltada para as
Instituicdes de Ensino Bésico; estudar textos que contemplem o espaco vivencial e o cotidiano
da administragdo escolar; estudar textos sobre a construcéo do Projeto Pedagdgico das escolas
e tendo como &reas de estagio os intersticios das escolas publicas e privadas quanto a seu
aspecto administrativo (tanto burocratico quanto pedagdgico); seus equipamentos fisicos e
pedagdgicos e sua interagdo com a comunidade que a circunda. E ainda como a escola se

comporta diante de seu Projeto Pedagogico.

c) Na terceira etapa (correspondente ao estagio no setimo semestre e com carga horéria de 150
horas/10 CR) serdo trabalhados os Planos Curriculares Nacionais (PCNs) de Historia e os
Temas Transversais para 0 Ensino Fundamental; os elementos do livro didatico de historia
para o Ensino Fundamental; estudar textos especificos sobre laboratérios de ensino de histdria
no nivel fundamental e as possibilidades de regéncia, focando na transposi¢éo didatica, tendo
como éreas de estagio as escolas de ensino fundamental em seu ambiente especifico da sala de
aula de historia; a relacdo professor/aluno; os contetdos trabalhados; os aspectos tedrico-
metodoldgicos do conhecimento historiogréafico; a utilizacdo de fontes; o uso de metodologias

atuais; a interdisciplinaridade; os temas transversais; 0 uso dos equipamentos das escolas;

d) Na quarta etapa (correspondente ao estagio no oitavo semestre e com carga horéria de 165
horas/11 CR, serdo trabalhados os Planos Curriculares Nacionais (PCNs) de Histdria para o
Ensino Médio; os elementos do livro didatico de histéria para o Ensino Médio; estudar textos
especificos sobre laboratorios de ensino de histdria no Nivel Médio e as possibilidades de
regéncia, focando na transposi¢do didética, tendo como &reas de estigio as escolas de ensino
medio em seu ambiente especifico da sala de aula de historia; a relagcdo professor/aluno; os
contetidos trabalhados; os aspectos tedrico-metodolégicos do conhecimento historiografico; a
utilizacdo de fontes; o uso de metodologias atuais; a interdisciplinaridade; o uso dos
equipamentos das escolas;

O curriculo prevé ainda um total de 210 horas para atividades complementares,
podendo ser desenvolvidas fora de sala de aula, nas quais o aluno participard por livre
iniciativa ou por sugestdo do curso. Essas atividades poderao ser: participagdes dos alunos em
simposios, seminarios, congressos, apresentacdo de trabalhos em jornadas de iniciagdo
cientifica etc., desde que devidamente comprovadas por meio de documentacdo e julgadas
como validas pelo orientador académico em ficha individual e especifica para essa finalidade.

Os modos de aproveitamento dessas atividades em forma de horas estédo
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discriminadas no regulamento do curso, pontuadas em fungdo de carga horaria, onde podem

ser observados o0s critérios para o seu aproveitamento curricular.

10.2.3 Atividades Complementares

Essas atividades estdo regulamentadas na UERN pela Resolugdo n°5/2010-
CONSEPE, de 10 de fevereiro de 2010, objetivam fortalecer a formagdo do graduando
incentivando a participagdo em atividades extracurriculares no ambito do ensino, pesquisa e
extensdo de modo a articular teoria e pratica oferecendo maior abrangéncia sobre o seu campo

de atuagéo.

QUADRO DE DISCRIMINAGCAO DAS ATIVIDADES VALIDAVEIS PARA COMPOR A
CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Atividade Quantidade de horas Carga Horaria Documentacédo
atribuidas por maxima permitida Comprobatoria
atividade
ENSINO
120 h
Bolsista ou voluntario em Certificado
Programa Institucional de 60 h '
Monitoria — PIM.
60 h
Participagdo como docente,
monitor, bolsista ou
voluntario em projetos de
natureza educacional, tais| Conforme horas Certificado.
como: EJA, educacgdo trabalhadas.
inclusiva e curso pré-
vestibular.
Participante ou ministrante
de oficinas, seminarios,
minicursos, palestra, ciclos 60h para ministrante.
de estudos, semanas de| Conforme horas |40h para participante. Certificado.
estudos na area de ciéncias Trabalhadas.
humanas.
Participagdo em Atividades 120 h
Culturais em Comunidade — 60 h Certificado.
ACC (institucionalizadas
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Participante em Cursos de
lingua estrangeira — minimo
trés semestres.

Proporcional

60 h

Certificado.

Participante em Curso de
informéatica — minimo 50%
de carga horéria do curso.

Proporcional

60 h

Certificado.

Participante em Cursos de
complementacéo de
conteddos das disciplinas
do curso.

Proporcional

60 h

Certificado.

Participante em Cursos de
formacdo geral: politica,
sociedade, ética
profissional, educacéo,
filosofia, ciéncias sociais e
servico social.

Proporcional

60 h

Certificado.

PESQUISAE PRODUCAO
CIENTIFICA

Bolsista ou voluntario em
Programa de Iniciagéo
Cientifica — atuacdo em
projeto de pesquisa
registrado na UERN -
PIBIC

20 h / semestre

80 h

Certificado.

Bolsista ou voluntario em
projeto de pesquisa
credenciado por 6rgdo de
fomento, vinculado a outras
instituicoes.

10 h / semestre.

40 h

Certificado.

Participagdo em grupo de
estudo  aprovado pelo
Colegiado e coordenado
por professor.

15 h / semestre

60 h

Certificado.

Trabalhos académicos na
area de Historia. Periédico
indexado

20 h

80 h

Copia da capa e
sumario e pagina inicial
da respectiva produgao.




internacionalmente ( autor
Oou coautor)
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Trabalhos académicos na 60 h
area de Histéria. Periddico Copia dacapae
indexado 15 h sumario e pagina inicial
nacionalmente.Autor ou da respectiva produgao.
coautor.
Trabalhos académicos na 40 h -—
. s . Copia da capae
area de Historia. Periddico - SR
. ~ sumario e pagina inicial
de circulagéo local ou 10 h ! N
: da respectiva produgao.
regional. Autor ou coautor.
Publicacdo de livro na area -—
. Copia dacapae
de conhecimento do Curso. 60 h - SR
P sumario e pagina inicial
Autor ou com ate trés 15h ; x
da respectiva produgao.
autores.
Publicacdo de capitulos de Qc_)pla d? capac
. 50 h sumario e pagina inicial
livros com ISBN. Autor ou ; x
A 10 h da respectiva produgao.
com até trés autores.

Publicagdo de artigos em Copia da capa e
revistas locais com corpo 50h sumario e pagina inicial
L 10 h ; «
editorial. Autor. da respectiva produgao.

Publicagdo de artigos em Copia da capa e
revistas nacionais com 60 h sumario e pagina inicial
I 15h ! ~

corpo editorial. Autor. da respectiva produgao.
Publicagdo de artigos em 80h Qc_)pla d? capac

. . o9 sumario e pagina inicial
revistas internacionais com 20 h da respectiva broducio
corpo editorial. Autor. P P ¢a0.
Publicagdo de artigos de Copia da capa e
divulgacéo cientifica, 20 h sumario e pagina inicial
tecnoldgica e artistica em 5h da respectiva produgao.
revista especializada. Autor.
Publicagdo de artigos de 20 h Copia da capa e
divulgacéo cientifica, sumario e pagina inicial
tecnoldgica e artistica em 5h da respectiva produgao.
jornais. Autor.
Apresentagdo de trabalho -

Copia da capae

em congressos ou 60N sumario e pagina inicial
atividades semelhantes. da res ectiF\)/ag roducio
Ambito internacional. 10 h P P 640
Autor ou co-autor.
Apresentagdo de trabalho 48 h Copia da capa e
em congressos ou 8h sumario e pagina inicial

atividades semelhantes.

da respectiva produgao.




Ambito nacional.
Autor ou co-autor.
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Apresentagdo de trabalho

Copia da capa e

em congressos ou 30h . LI
. sumario e pagina inicial
atividades semelhantes. da respectiva producio
Ambito regional ou local. 5h '
Autor ou co-autor.
Apresentagdo de trabalho
na Semana Universitaria — 8h 48 h Certificado.
oral ou painel. Autor.
Trabalho completo Copia dacapae
publicado em anais de 90 h sumario e pagina inicial
congressos.  Autor  ou 30 h da respectiva produgao.
coautor
Resumo  publicado em Copia da capa e
eventos académico- 30h sumario e pagina inicial
cientificos regionais. 3h da respectiva produgao.
Autor ou coautor.
Resumo publicado em Copia da capa e
eventos académico- 40 h sumario e pagina inicial
cientificos nacionais. 4h da respectiva produgao.
Autor ou coautor.
Resumo publicado em 40 h -—
eventos académico- Qc_)pla d? capac
S e sumario e pagina inicial
F:IentlfIC_OS . 5h da respectiva producéo
internacionais.Autor ou '
coautor.
Prémios cientificos
(_monografl:a,_ensalo, artl_go, Cépia da capa e
livro, relatorio de pesquisa, 60 h . L
x X sumario e pagina inicial
produgdo  de  material da respectiva produgéo
didatico e afins). Ambito 15h '
internacional. Autor ou
coautor.
Prémios cientificos 40 h
(monografia, ensaio, artigo, Copia da capa e
livro, relatério de pesquisa, sumario e pagina inicial
producdo  de  material 10h da respectiva produgao.
didatico e afins). Ambito
nacional. Autor ou coautor.
Prémios cientificos 20 h
(monografia, ensaio, artigo, Cépia da capa , sumério
livro, relatério de pesquisa, e pagina inicial da
produgéo  de  material 5h respectiva producéo.

didatico e afins). Ambito
regional ou local. Autor ou




coautor.
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EXTENSAO

Ouvinte ou apresentador de
trabalho em eventos na area
de Histéria ou em A&reas

15 h/ para cada
evento como
ouvinte.

30 h/ouvinte
50 h / apresentacéo de
trabalho

correlatas, tais  como: 25 h/ por evento Certificado.
cursos, congressos,
seminarios, conferéncias e| Mo apresentador

Lo ~ de trabalho.
coléquios. Ambito
internacional.

30 h/ ouvinte
Ouvinte ou apresentado[ de 15 h / para cada 50 h / apresentacéo de
trabalho em eventos na area trabalho
o . evento como

de Historia ou em areas .

. i ouvinte. -
correlatas, tais como: Certificado.
cursos congressos 25 h / por evento

. 19ress0S, | omo apresentador
seminarios, conferéncias e de trabalho
coléquios. Ambito '
nacional.
20 h / ouvinte
Ouvinte ou apresentador de 10 h / para cada 30 h / apresentacéo de
trabalho em eventos na area trabalho
o . evento como
de Historia ou em areas ouvinte
correlatas, tais como: ' Certificado.
15 h / por evento
cursos, congressos,
N A como apresentador
seminarios, conferéncias e
P . de trabalho.
coléquios. Ambito regional
ou local.
60 h
Participagcdo em Projetos ou
Programas registrados na 15 h por semestre Certificado.
Pr6-Reitoria de Extensdo, P
coordenados por Professor.
60 h
Organizagédo e coordenagéo
de grupos de incentivo a
leitura na comunidade e em Certificado.
escolas  publicas  com| 20 h por semestre
duracdo minima de 180
horas semestrais.
60 h para ministrante.
- - 20 h para .
Ministrante ou participante . . 40 h para participante.
X ministrante. -
em Ciclos de estudos, Certificado.
15 h para

cursos de atualizacdo e de
nivelamento.

participante.

ATIVIDADES




ACADEMICAS GERAIS
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Bolsista em Programa de 60 h. -
educacio tutorial — PET, 25 h por semestre. Certificado.
Participagdo em comissdes 40 h
orgarzlzgdoras de eventE)s Certificado.
académicos com duragdo 10 h.
minima de 20 h.
Catalogagéo de documentos 20 h
em Instituicbes parceiras -
aprovadas pelo colegiado 20 h Certificado.
do curso.
Produgdo de  material 40h Qc_)pla d? capae
o . " sumario e pagina inicial
didatico com orientacéo de ) x
10 h da respectiva produgéo
professores.
Participagéo como 20h
representante estudantllln_os Certificado ou Portaria.
colegiados das  wvarias| 5 h por semestre
instancias da Universidade.
ATIVIDADES CULTURAIS
E OUTRAS.
Producdo de filmes, videos 20h
ou audiovisuais de Certificado
informacdo cientificos e 5h '
culturais.
Mostra de artes plasticas. 5h 20 h Certificado.
Participagdo em C.A de 4h Ata de Reuniéo ou
o 4h -
Historia . Eleicéo.
Partmpagao em auwdac?es De acordo com 0 30h Certificado ou
a  servico da Justia documento declaragéo
Eleitoral ' 6a0.
Participagdo em  grupo -
artistico da UERN. 3h 15h Certificado.
Promotor Promotor
Promotor ou Participante At|V|da.des 30h
- L regulares: 15 h
em atividades culturais, tais .
) . pontos por semestre;
como: espetaculo de danca, -
. . Atividades e
musica, poesia, teatro, . Certificado.
. eventuais: 10 h
grupo de cinema e

exposicdo de pinturas e
fotografia.

pontos por semestre

Participante
Atividades

regulares: 10h

Participante
20 h
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pontos por semestre;
Atividades
eventuais: 05 pontos
por semestre.

10.2.4 Ementas

Primeiro Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704001-1: DHI Introducéo & Histéria | Disciplina. 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

Histéria e historiografia. Conceito de Historia, heuristica. Critica histérica. Sintese historica.
Ciéncia auxiliares da Historia. Categorias: fato, documento, tempo. Interdisciplinaridade.

COMENTARIO: 01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada,
obrigatoriamente, com atividades préticas como componente curricular e que envolvam o0s
conteudos explicitos na ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAUDEL, Fernand. Tempo e Historia. Rio de Janeiro: Editora FVG, 2003.

CARDOSO, Ciro Flamarion. Dominios da Historia. Ensaios de teoria e metodologia. 15%Ed. SP.
Editora Campus, 1997.

CHARTIER, Roger. A historia cultural: entre préaticas e representacdes. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 1988.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GINZBURG, Carlo. Mitos, emblemas e sinais. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1989.
. A micro-histéria e outros ensaios. Rio de Janeiro: Difel, 1991.

HUNT, Lynn. A nova histdria cultural. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

JENKINS, H. A histéria repensada. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

Cadigo: Nome do Grupo: Carga Horéaria/Crédito:
Dep. de Origem Componente
Curricular:
0704031-1: DHI Pré-historia Disciplina. 60h /4 crd
Aplicacéo Avaliado por
Teorico-prética. Nota
EMENTA:

Analise das idéias e teorias sobre a evolucdo bioldgica e cultural do homem: origem e sistema
taxondmicos do processo evolutivo. A pré-histria africana, asiatica, européia, americana e da
Oceania: as descobertas arqueoldgicas mais recentes. O periodo paleolitico. O periodo Neolitico.
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COMENTARIO:

02 Créditos, ou seja, 30 Horas dessa disciplina, deverdo ser trabalhadas, obrigatoriamente,
com atividades praticas como componente curricular e que envolvam os contetidos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COPPENS, Yves. Pré-ambulos: Os primeiros passos do Homem. Lisboa: Gradiva, 1990.
FUNARI, Pedro Paulo e NOELLI, Francisco. Pré-histéria do Brasil; As origens do homem
brasileiro; O Brasil antes de Cabral; Descobertas arqueolégicas recentes. Sdo Paulo: Contexto,
2002.

LEAKEY E. Richard e LEWIN, Roger. O povo do Lago. O homem: suas origens, natureza e
futuro. 22 Ed. Brasilia: Editora UNB, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTIN, Gabriela. Pré-Historia do Nordeste do Brasil. 52 ed. Recife: Ed. UFPE, 2008.
HETZEL, Bia, NEGREIROS, Silvia. (org.) Pré-historia do Brasil. Rio de Janeiro. MANATI.
2007.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0301008-1: DE Sociologia da Disciplina. 60h /4 crd
Educacdo

Aplicacdo Avaliado por

Teorica. Nota

EMENTA:

ArticulagBes e mediacOes entre educacdo e sociedade numa perspectiva historico-sociologica. A
Sociologia como ciéncia e a educacdo como objeto de estudo sociolégico. Andlise dos principais
paradigmas da sociologia da educacao.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA

AMBROSIO, T. (1985). Aspiragdes Sociais e Politica da Educagio. In: Analise Social, Vol. XXI, n°
87 - 88 - 89, 1023 - 1040.

FERREIRA, Mércia V.GUGLIANO, A. Fragmentos da globalizacdo na educagdo: Uma
perspectiva comparada. Porto Alegre: ARTMED, 2000.

FREITAG, Barbara. Escola, Estado e Sociedade. Sdo Paulo: Cortez, 1986.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOURDIEU, P. PASSERON, J.C. A Reproducéo: elementos para uma teoria do Ensino. Rio:
Francisco Alves, 1975.

BUFFA, Ester. Educacéo e Cidadania: Quem educa o Cidad&do? Sdo Paulo: Cortez, 1987.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0702037-1: DFI Fundamentos da Disciplina. 60h /4 crd
Filosofia

Aplicacéo Avaliado por

Teorica. Nota
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EMENTA:
Origem e caracterizagdo da Filosofia. Evolucéo historica da Filosofia. Elementos fundamentais da
construgdo do conhecimento filosofico. Teorias e correntes da Filosofia.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. Sao Paulo: Atica, 2001.
MONDIN, Battista. Introducéo a filosofia: problemas, sistemas, autores e obras. 18° Ed. Séo
Paulo: Paulus, 2010.

. O homem, quem ele é? Elementos de antropologia filosofica. Sdo Paulo: Paulinas,
1980.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Admardo S. (et al). Introdu¢do ao pensamento filoso6fico. S&o Paulo: Loyola, 1985.
RUSSELL, Bertrand. Histéria do pensamento ocidental: a aventura das idéias, dos pré-
socraticos a Wittgenstein. Rio de Janeiro: Ediouro, 2001.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0704032-1 — DHI Métodos e Técnicas de | Disciplina. 60h /4 crd
Pesquisa

Aplicacdo Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

Do senso comum ao conhecimento cientifico. Ciéncia e pesquisa na Histdria. Principios
fundamentais da pesquisa cientifica. Fontes, métodos e técnicas da pesquisa historica. Etapas da
pesquisa cientifica: do tema ao problema da pesquisa, coleta de dados, andlise estatistica dos
dados, interpretacéo e discusséo dos resultados. A revisdo da literatura.

COMENTARIO:

02 Créditos, ou seja, 30 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades praticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAUDEL, Fernand. Historia e Ciéncias Sociais. Lisboa. Presenca, 1972.

BUNGE, Mario. Ciéncia e desenvolvimento. Belo Horizonte. Ed. Itatiaia; S&o Paulo. Edusp,
1980.

CARDOSO, C.F. S e BRIGNOLLI, H. P. Os métodos da Histéria. Rio de Janeiro. Graal, 1979.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHARTIER, R. A Historia cultural. Entre praticas e representacfes. Lisboa/ Rio de Janeiro.
Difel / Bertrand, 1990.

ECO, Humberto. Como se faz uma tese em Ciéncias Humanas. Lisboa. Presenca, 1982.
FONTES, Virginia. "Historia e Modelos." In: CARDOSO, C. F. S. & VAINFAS, R. (org.).
LABROUSSE, Ernest (dir.) A Histdria Social. Problemas, fontes e métodos. Lisboa. Cosmos,
1973. (Coldquio na Escola Normal Superior de Saint-Cloud, maio de 1965).

LE GOFF, J. e NORA, P. Historia. Novos Problemas, Novos Objetos, Novas Abordagens. Rio de
Janeiro: Francisco Alves, 1976.
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Segundo Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704003-1: DHI Histdria Antiga | Disciplina. 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica. Nota

EMENTA:

Introducéo ao estudo da Antigliidade. Conceituacdo da Historia. Da sedentarizagdo do homem a
formacéo de impérios. Aspectos politicos, sdcio-econdmicos e culturais dos grandes impérios do
Oriente Médio. Contribuicdo da Antiguiidade para a humanidade.

COMENTARIO:
BIBLIOGRAFIA BASICA
CARDOSO, C. F. Sete olhares sobre a Antiguidade. Brasilia: EDUnB, 1994.

. Sociedades do Antigo Oriente Proximo. 4ed. Sdo Paulo: Atica, 1995. (Série
Principios).
LEVEQUE, Pierre. As primeiras civilizagdes. Vol. 1: os Impérios do Bronze. Lisboa: Edigbes
70, 1987.

. As primeiras civilizagdes. Vol. 2: A Mesopotamia / Os Hititas. Lisboa: Edi¢des 70,
1987.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CHILDE, V. Gordon. A evolugdo cultural do homem. 5ed. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara
Koogan S.A, 1981.
JEAN, Georges. A Escrita: memdria dos homens. Rio de Janeiro: Objetiva, 2008.

Caddigo: Nome do Componente Grupo:
Dep. de Origem Curricular:

0704033-1: DHI Teoria da Historia Disciplina.
Aplicacao Avaliado por

Teodrica Nota

EMENTA:

Apresentar e discutir os principais problemas e questdes da teoria da historia, passando em revista
as correntes explicativas do processo histdrico. Quadros conceituais da historia. Problemética da
relacdo sujeito-objeto na ciéncia histérica. RelacBes com as demais ciéncias. Terminologia.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLOCH, Marc. Introducéo a Historia. Lisboa: Europa-América, s.d.

LE GOFF, Jacques. Historia e memdria. Campinas: UNICAMP, 1992.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. S&o
Paulo: Companhia das Letras, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BRAUDEL, Fernand. Historia e Ciéncias Sociais. Lisboa: Presenca, 1973.
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BURKE, Peter. Histdria e Teoria Social. Sdo Paulo: Ed. UNESP, 2002.

DOSSE, Frangois. A historia a prova do tempo. Da histéria em migalhas ao resgate do
sentido. Sdo Paulo: UNESP, 2001.

HOBSBAWM, Eric. Sobre histdria. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704034-1: DHI Arqueologia Disciplina 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

A evolugdo histérica da arqueologia, 0s marcos tedricos, métodos e técnicas utilizadas. Os
vestigios arqueoldgicos: tipos, formas de coleta, analise em laboratério. Arqueologia historica e
pré-historica. Teorias arqueoldgicas. O trabalho de campo.

COMENTARIO:

03 Créditos, ou seja, 45 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente,
com atividades praticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CLARK, G. A Identidade do Homem. Uma Exploracéo Arqueoldgica. Rio de Janeiro: ZAHAR,
1985.

FUNARI, Pedro Paulo. Arqueologia Brasileira.Sao Paulo: Editora contexto, 1998.

REBEYROL, Yvonne. Lucy - Crénicas da Pré-Historia. Rio de Janeiro: Editora Difel, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PROUS, André. Arqueologia Brasileira. Brasilia: Editora Unb: 1992.

SILVA, Hilton. e CARVALHO, Claudia (Orgs.). Nossa Origem. O Povoamento das Américas:
visdes multidisciplinares. Vieira & Lent. Rio de Janeiro, 2006.

TRIGGER, B. Historia do Pensamento Arqueoldgico. Editora Odysseus, Sdo Paulo, 2004.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0301005-1: DE Histdria da Educacdo | Disciplina 60h /04
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Histdria e producdo do conhecimento. Educacéo e sociedade. Estudo das ideias pedagdgicas nos
diferentes periodos da historia, articulando-as aos respectivos contextos econdmicos, politicos e
sociais.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

GADOTTI, Moacir. Historia das Idéias Pedagdgicas. Sdo Paulo: Atica, 1993.

SANTOS, Clovis R. Historia da Escolar Brasileira: estrutura, administracéo, legislacdo. Sao
Paulo: Pioneira, 1999.

SACHS, Ignacy; WILHEIM, Jorge; PINHEIRO, Paulo Sérgio. Brasil: um século de
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transformacoes. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BILHAO, Isabel (org.). Visdes do Brasil: realidade e perspectivas. Caxias do Sul: EDUCS,
2003.

LUCKESI, Cipriano. Filosofia da educacédo. S&o Paulo: Cortez, 1990.

MANACORDA, Mario. Marx e a Pedagogia Moderna. S&o Paulo: Cortez Autores Associados,
1991.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704035-1: DCS Antropologia Cultural |Disciplina 60h /04 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Histdria do pensamento antropoldgico. O pensamento antropoldgico contemporaneo. Temas da
antropologia no Brasil. Etnografia. Os estudos etnogréaficos no Brasil: Etnias e culturas indigenas.
O folclore brasileiro.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA

AUGE, Marc. Por uma antropologia dos mundos contemporaneos. RJ, 1997.

DAMATTA, Roberto. Relativizando: Uma Introducdo a Antropologia Social. Petropolis:
\Vozes1981.

LEVI — STRAUSS, Claude. “Natureza e Cultura”. IN: Estruturas Elementares do Parentesco.
Petrépolis/RJ: Vozes,1982.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: Um conceito Antropolégico. RJ: Zahar, 1996.
LEVI-STRAUSS, Claude. “Raca e cultura”. In: LEVI-STRAUSS, Claude. O olhar distanciado.
Lisboa: EdicGes 70, 1986, pp. 21-49.

MOURA, Margarida Maria. “Conhecimento, cidadania, sentimento”. In: Nascimento da
Antropologia cultural. Aobra de Franz Boas. Sdo Paulo: Editora Hucitec, 2004, pp. 19115.

Terceiro Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704036-1: DE Filosofia da Educacdo | Disciplina 60h /04 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

A especificidade do questionamento filosdfico. O processo de filosofar. A educacdo como
mediadora da pratica humana. A filosofia da educacéo e a formacdo do educador. O senso comum
pedagdgico. Os fundamentos filosoficos da educagéo. As teorias da educacéo brasileira.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA
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FULLAT, Octavi. Filosofia da educacéo. Petropolis: Vozes, 1995.
ARANHA, Maria L. De Arruda. Filosofia da educacéo. Sdo Paulo: Moderna, 1996.
GILES, Thomas Ranson. Filosofia da Educacéo. Sdo Paulo: EPU, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PAVIANI, Jayme. Problemas de Filosofia da Educagéo. 3.ed., Caxias do Sul: EDUCS,1986.
SAVIANI, Demerval (et all). Escola e Democracia. Sdo Paulo: Cortez, 1983.

SEVERINO, A. J. Filosofia da educacéo: construindo a cidadania. S&o Paulo: FTD, 1994.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704006-1: DHI Histdria Antiga Il Disciplina 60h /04 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

As civilizagdes ocidentais da antiguidade: Grécia e Roma. Aspectos socio-econdmicos, politicos,
religiosos e culturais. O helenismo: contribuicdo para a humanidade. O legado Classico a
Civilizag&o Ocidental.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, P. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987.
FINLEY, Moses. Os gregos antigos. Lisboa: Edi¢bes/70, 1963.

COULANGES, Fustel. A cidade antiga. S&o Paulo: Martins Fontes, 1981.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ROSTOVTZEFF, M. Historia da Grécia. Rio de Janeiro: Ed. Zahar, 1973.
BLOCH, Raymond; COUSIN, Jean. Roma e 0 seu destino. Lisboa: Ed. cosmos 1964.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704004-1: DHI Histdria da América | | Disciplina 60h /04 crd
Aplicacao Avaliado por

Teodrica Nota

EMENTA:

O processo de ocupagdo do continente americano. Os povos pré-colombianos: Meso-América e
Zona Andina. Os mecanismos da conquista colonial. Rela¢bes socio-culturais entre as populacoes
indigenas, africanas e europeias. As formas de resisténcia indigena e africana. A construcéo
histdrica das diferentes sociedades nas Américas. Os processos das independéncias em relacdo as
metropoles europeias.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA
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BETHEL, Leslie. Histéria da América Latina — Vol. 1. Sao Paulo: EDUSP, 1997.

TODOROV, Tzvetan. A conquista da América — A Questdo do outro — 2ed; Sdo Paulo: Martins
Fontes.

RESTALL, Matthew. Sete mitos da conquista espanhola. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRUIT, Héctor H. Bartolomé de las Casas e a simulacdo dos vencidos. Séo Paulo: lluminuras,
1995.

SCHWARTZ, Stuart; LOCKHART, James. A América Latina na época colonial. Rio de Janeiro:
Civilizagdo Brasileira, 2002.

VAINFAS, Ronaldo (org.) América em tempo de conquista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1992.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704018-1: DHI Metodologia do Ensino | Disciplina 60h /4 crd
de Histdria
Aplicacao Avaliado por
Teodrica Nota
EMENTA:

Diretrizes basicas pra o ensino de Historia. Sugestdes técnicas para a elaboragdo de planos e aulas,
atividades e relatdrios. O ensino de Historia e os recursos audiovisuais. Aulas experimentais.
COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAIMI, Flavia Eloisa. Conversas e Controvérsias — O Ensino de Historia no Brasil (1980-
1998). Passo Fundo: UPF, 2001.

ZAMBONI, Ernesta. Representacdes e linguagens no ensino de Historia. Revista Brasileira de
Historia, v. 17, n° 33. Sdo Paulo, 1997.

BITTENCOURT, Circe. O Saber Historico da Sala de Aula. Sdo Paulo: Contexto, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FERNANDES, José Ricardo Ori4. Educagdo patrimonial e cidadania: uma proposta alternativa
para o ensino de historia. Revista Brasileira de Historia, v.13, n® 25/26, p. 265-276. Sdo Paulo:
set.92/ago. 1993.

MORIN, Edgar (org.). A Religacdo dos Saberes. O desafio do século XXI. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2004.

PROENCA, Maria Candida. Didatica da Historia. Lisboa: Universidade Aberta, 1989.
SANCRISTAN, J. Cimeno. O Curriculo. Uma reflexdo sobre a pratica. 3ed. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0301041-1: DE Psicologia Aplicadaa |Disciplina 60h /4 crd
Educacdo

Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota
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EMENTA:

Introducdo & psicologia: abordagem geral. Psicologia Escolar: surgimento e desenvolvimento.
Fundamentos tedricos da psicologia e sua aplicabilidade no contexto educacional: modelo
cognitivista, psicanalitico e da aprendizagem social. A psicologia do desenvolvimento como
recurso didatico-pedagdgico. Perspectivas atuais e futuras da psicologia no contexto educacional.
COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

AUSUBEL, DAVID P. (et. Al.) Psicologia educacional. 2ed. Rio de Janeiro: Ed. Interamericana,
1980.

GOULART, IRIS BARBOSA. Psicologia da educagao: fundamentos tedricos. Petropolis: Ed.
\ozes, 1987.

VIGOTSKY, Lev S. A formacéao social da mente. 62 Ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FONTANA, R. Cruz N. Psicologia e trabalho pedagégico. S&o Paulo: Atual, 1997.

COLL, C. et. al. O construtivismo na sala de aula. 62 Ed. S3o Paulo: Atica, 1996.

REGO, Teresa Cristina. Vigotsky: uma perspectiva historico-cultural da educagdo. 292 Ed.
Petrépolis:  Mozes, 2009.

Quarto Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704007-1: DHI Histdria da América Il | Disciplina 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

A formagéo dos Estados americanos e a desarticulacdo dos grupos indigenas nativos. Estudo do
desenvolvimento do capitalismo nas Américas nos séculos X1X e XX. O imperialismo britanico e
norte-americano na América Latina. Estados populistas, revolucdes e ditaduras militares no século
XX. O imperialismo americano. Redemocratizagdo e a construgéo da identidade latino-americana.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BETHELL, Leslie. Histéria da América Latina. Barcelona: Editorial Critica, 1991. V.8 (1830-

1930).
PAMPLONA, Marco A.; Maeder, Maria Elisa (Org.). Revolugbes de independéncias e
nacionalismos nas Americas. S&o Paulo: Paz e Terra, 2007.

PRADO, M. Ligia Coelho. América Latina no séc. XIX: Tramas, Telas e Textos. Sdo Paulo:
Editorada  Universidade de S&o Paulo, Bauru: Editora da Universidade do Sagrado Coracdo,
1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




73

KARNAL, Leandro (et. al.) Histéria dos Estados Unidos: das origens ao século XXI. Séo Paulo:
Contexto, 2007.

CARDOSO, Ciro F.; BRIGNOLI, Héctor Pérez. Histéria econdmica da América Latina. Rio de
Janeiro: Graal, 1983.

MITRE, Antonio. O dilema do centauro: ensaios de teoria da historia e pensamento latino-
americano. Belo Horizonte: Ed. da UFMG, 2003.

PRADO, Maria Ligia Coelho. A formacdo das nacdes latino-americanas. S&o Paulo: Atual,
Campinas:  Unicamp, 1985.

SADER, Emir. Cuba, Chile, Nicaradgua: Socialismo na América Latina. Sdo Paulo: Atual, 1992.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704008-1: DHI Histdria do Brasil | Disciplina. 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

O processo colonizador. Aporte ideoldgico do colonialismo. Escravid&o. A ocupacéo do interior e a
distribuicdo das terras. Estrutura politico-administrativa e poder local. A crise do sistema colonial e
a separacéo politico-administrativa de Portugal. Relagdo Brasil-Portugal-Africa.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

LINHARES, Maria Yedda (Org.). Historia Geral do Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
PUNTONI, Pedro. A Guerra dos Barbaros: povos indigenas e colonizacdo do sertdo nordeste
do Brasil, 1650-1720. S&o Paulo: HUCITEC / Edusp, 2002.

SCHARTZ, Stuart B. Segredos internos. Sdo Paulo, Companhia das Letras, 1988.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. 8 ed. Rio de Janeiro, José Olympio, 1975.
RUSSEL-WOOD. Centros e periferias no mundo Luso-Brasileiro, 1500-1808. In: Revista
Brasileira de Historia, vol.18, n°36, Sdo Paulo, 1998.

SCHWARTZ, Stuart; LOCKHART, James. A América Latina na época colonial. Rio de Janeiro:
Civilizacdo Brasileira, 2002.

SOUZA, Laura de Mello e (Org.). Histdria da vida privada no Brasil: cotidiano e vida privada
na América Portuguesa, v.1. Sdo Paulo, Companhia das Letras, 1997.

VAINFAS, Ronaldo (Dir.) Dicionario do Brasil Colonial (1500-1808). Rio de Janeiro: Objetiva,
2000.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704009-1: DHI Histdria Medieval Disciplina 60h /4 crd
Aplicacéo Avaliado por

Tedrica Nota

EMENTA:

Introducéo ao estudo da Idade Média. O conceito de Idade Média -A crise do escravismo e a
transicdo da Antiguidade para a Idade Média. O Cristianismo e o papel da Igreja Catolica na
formacdo da civilizacdo européia ocidental. As sociedades Barbaras, Bizantina e Arabe.
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COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, Perry. Passagens da antiguidade ao feudalismo. Ed. Apontamento, 1982.
DUBY, Georges. Senhores e Camponeses. S&o Paulo: Editora Paz e Terra, 1993.

LE GOFF, Jacques. A Civilizagdo do Ocidente Medieval. Bauru, SP: EDUSC, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
LE GOFF, Jacques; SCHIMIT, Jean Claude (Coord.). Dicionario tematico do ocidente medieval.
Bauru, SP: EDUSC, 2002, 2 Vols.

LE GOFF, Jacques. Mercadores e Banqueiros da ldade Média. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1991.

PERNOUD, Régine. Luz sobre a Idade Média. Lisboa: Publicagdes Europa-América LTDA,
1997.

PIRENNE, Henri. As Cidades da Idade Média. Lisboa: Europa-América, 1964.

RICHARDS, Jeofrey. Sexo, Desvio e Danacdo: As Minorias na ldade Média. Rio de Janeiro:
Zahar Editora, 1993.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0301009-1: DE Didética Disciplina 60h /4 crd
Aplicacéo Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

O objeto de estudo da didatica. O processo de planejamento das ag¢des educativas. Os componentes
estruturantes de um plano. A gestdo dos contetdos e da relagdo pedagdgica. A interdisciplinaridade
e a transversalidade na organizacéo e na acdo didética.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 23%Ed.; SP, Cortez, 2004.

CANDAU, Maria Vera (org.). A Didatica em Questdo. 172 Ed. Petropolis/RJ. Vozes, 1999.
LIBANEO, José Carlos. Organizacio e gestdo da escola: teoria e préatica. 42 ed.; Goiania. Altera,
2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR ]
HAY DAT, Regina Célia Cazaux. Curso de Didatica Geral. 22 Ed.; SP. Atica, 1995.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704037-1: DHI Historiografia Disciplina 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teodrica Nota

EMENTA:

Origem e evolucdo da producdo do conhecimento histdrico. O revisionismo historico. Reviséo
critica da historiografia relativa a Antigliidade. Tendéncias da historiografia contemporanea. A
historiografia brasileira.
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COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAUDEL, Fernand. Escritos sobre a Historia. Sdo Paulo: Perspectiva, 1992.

BURKE, Peter. A Escola dos Annales. (1929-1989). A revolugéo francesa da historiografia.
Sao Paulo: Editora Unesp, 2003.

CARDOSO, Ciro Flamarion; VAINFAS, Ronaldo (Org.). Dominios da Histéria: Ensaios de
teoria e metodologia. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PESAVENTO, Sandra Jathay. Historia e Historia Cultural. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.
BOUTIER, Jean et JULIA, Dominigque. Passados recompostos: campos e canteiros da Historia.
Rio de Janeiro: Ed. UFRJ/FGV, 1998.

MALERBA, J. (org.). A velha histdria: teoria, método e historiografia. Campinas:
Papirus, 1996.

Quinto Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704010-1: DHI Histdria do Brasil Il Disciplina 60h /4 crd
Aplicacdo Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

O Brasil apds o processo de independéncia politica. Formagdo e consolidacdo do estado
monérquico. A estrutura econdmico-social no periodo: continuidade, transformaces e superacdes.
Aspectos ideoldgicos. Aspectos da cultura afro-brasileira. Crise do Império.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades praticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, José Murilo de. A construgdo da ordem: a elite politica imperial / Teatro das
sombras: a politica imperial. Rio de Janeiro: Civilizagdo brasileira, 2003.

LINHARES, Maria Yedda (Org.). Historia Geral do Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 1990.
NOVAIS, Fernando A. (coord. geral) & ALENCASTRO, Luiz Felipe de (org. do volume).
Historia da vida privada no Brasil - Império: a corte e a modernidade nacional. S&o Paulo:
Companhia das Letras, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. 82 ed. Rio de Janeiro, José Olympio, 1975.
IGLESIAS, Francisco. Trajetoria Politica do Brasil (1500-1964). S8o Paulo: Cia das Letras,
1993.

JANCSO, Istvan (Org.). Brasil: formacdo do estado e da nacdo. S&o Paulo, Hucitec/ Editora
Inujui/ Fapesp, 2003.

SCHWARTZ, Lilia Moritz. O espetaculo das Racas: cientistas, instituices e questdo racial no
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Brasil, 1870-1930. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1993.
VAINFAS, Ronaldo (Dir.) Dicionéario do Brasil Imperial. Rio de Janeiro: Objetiva, 2004.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704038-1: DHI Histéria Moderna | Disciplina. 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA: A transicdo do feudalismo ao capitalismo. A expansdo ultramarina européia.
Mercantilismo e a construcdo dos Estados Nacionais. O absolutismo monarquico e a disputa pela
hegemonia européia. O Renascimento e as reformas religiosas.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, Perry. Linhagens do estado absolutista. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.
DELUMEAU, Jean. A civilizacao do renascimento. Lisboa: Estampa, 1984.

FALCON, Francisco; RODRIGUES, Antonio Edmilson. A formac¢do do mundo moderno: a
construgdo do ocidente dos séculos XIV ao XVIII. 2ed. Rio de Janeiro: Ed. Campus, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ELIAS, Nobert. O Processo Civilizador: uma histéria dos costumes. Rio de Janeiro: Jorge Zahar
Editor, 1993. 2 vols.

BURCKHARDT, J. A cultura do Renascimento na Italia. Sdo Paulo: Cia das Letras, 1991.
DAVISON, N. S. A. Contra reforma. Sao Paulo: Martins fontes, 1991.

DEYON, Pierre. O Mercantilismo. S&o Paulo: Perspectiva, 1995.

DELUMEAU, Jean. Nascimento e afirmacdo da reforma. Séo Paulo: Pioneira, 1978.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704039-1: DHI Histdria do Rio Grande | Disciplina 60h /4 crd
do Norte |
Aplicacao Avaliado por
Teorica. Nota
EMENTA:

Historiografia norte-rio-grandense. As populacdes nativas no momento da conquista. As disputas
pela capitania do Rio Grande: Portugueses, franceses e holandeses. O processo de interiorizagéo e
a resisténcia indigena. As populacdes africanas no RN; Organizacdo administrativa e aspectos
socio-econdmicos da capitania. O Rio Grande do Norte no seéculo XIX: Economia, sociedade,
politica.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA

CLYDE, Smith Janior. Ocupacdo holandesa do nordeste brasileiro — 1624-1654. Caderno de
historia, Volume 1. N°1. Janeiro/Junho 1995-UFRN.

LOPES, Fatima Martins. MissOes Religiosas: indios, colonos e missionarios na colonizacédo da
Capitania do Rio Grande do Norte. UFPE, 1999 (dissertacdo de mestrado).

PUNTONI, Pedro. A guerra dos Béarbaros. Povos indigenas e a Colonizacdo do Sertdo
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Nordeste do Brasil, 1650-1720. Tese de Doutorado, USP, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
MONTEIRO, Denise Mattos. “Balanco da historiografia norte-rio-grandense”. In: Anais do |
Encontro Regional da ANPUH/RN. Natal, RN: EDUFRN. 2006.

. Introduc&o & histéria do Rio Grande do Norte. 3% Ed. Natal: EDUFRN, 2007.
TAKEYA, Denise Monteiro. “Historia do Rio Grande do Norte: questdes metodoldgicas —
historiografia e historia regional”. In: Caderno de histéria — UFRN, v.1, n°01, pp.08-11,

jul/dez, 1994, Natal.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0401089-1: DL LIBRAS - Lingua Disciplina
Brasileira de Sinais
Aplicacao Avaliado por
Teorico-prética. Nota
EMENTA:

O ensino em sala de aula da lingua da modalidade visual e gestual da cultura Surda. A estrutura e
os conteidos gerais da comunicagdo gestual-visual, baseada em regras gramaticais da lingua de
sinais. Atividades pedagdgicas de transcricdo de documentos historicos e material didatico, do
sistema convencional (escrita em tinta), para o sistema Braille e vice-versa.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA
FARIAS, Carla Valéria e Souza. Atos de Fala: O pedido em lingua brasileira de sinais.
Dissertacdo de Mestrado em Linguistica. Rio de Janeiro. UFRJ, 1995.
FELIPE, T. A. Introducéo A Gramatica de LIBRAS - Rio de Janeiro: 1997.

. O Signo Gestual-Visual e sua Estrutura Frasal na Lingua dos Sinais dos Centros
Urbanos Brasileiros. Dissertacdo de Mestrado, UFPE, PE, 1988.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704040-1: DHI Orientacdo Teorico- | Estégio. 135h/9 crd

Metodoldgica e Estagio
Supervisionado |

Aplicacao Avaliado por
Teorico-préatica Nota
EMENTA:

Orientacdo tedrico-metodoldgica e atividades praticas de estigio relativos aos métodos de
abordagem das mais variadas fontes de pesquisa (orais, cartoriais, oficiais, jornalisticas, materiais,
visuais) voltadas para o ensino de historia. Atividades praticas de estigio nas casas e espacos de
mem@ria, tais como, museus; arquivos publicos (camaras municipais, foruns, delegacias, colégios)
e privados (cartorios, colecbes particulares, bibliotecas temaéticas particulares, sindicatos,
associacOes, clubes, albuns fotograficos); arquivos de Orgdos politicos e administrativos;
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patrimdnio edificado; memorias de grupos e/ou agrupamentos sociais; arquivos de jornais e radios.
COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Parametros Curriculares Nacionais — Documento Introdutério. MEC, secretaria de Educacao
Fundamental. Brasilia, 1997.

PIMENTA, Selma Garrido. Unidade entre teorias e Praticas. Caderno de Pesquisa.
RESOLUCAO N°  24/95 CONSEP

FRIZZO, Maria Nunes / BARCELOS, Eronita. Pratica de Ensino e estadgio Supervisionado.
(Colecéo Educacdo, 03), INIJUI, 1889, RS.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARVALHO, Ana Maria Passos. Pratica de Ensino. Bibliografia Pioneira de Ciéncias Sociais.
2%Ed.; SP

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia de Trabalho Cientifico. 32 Ed.; Cortez & Morais,
SP, 1990.

FERREIRA, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios a Pratica Educativa. Paz e
Terra, 72 Ed.; SP, 1998

Sexto Periodo

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704013-1: DHI Histdria do Brasil 11l | Disciplina 60h /4 crd
Aplicacéo Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

O advento da repulblica. A consolidacdo do regime republicano. Coronelismo e oligarquias. O
inicio do processo de industrializacdo: origens das desigualdades regionais. Movimentos sociais
rurais e urbanos no primeiro quartel do século XX. A crise do Estado oligarquico e a “revolucéo”
de 1930. A era Vargas.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALENCAR, Chico (e Outros). Histéria da Sociedade Brasileira. 142 Ed. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1996.

CARVALHO, José Murilo. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio de Janeiro, Editora
Civilizagdo  Brasileira, 2001.

FAUSTO, B. Revolucdo de 1930. S&o Paulo: Ed. Brasiliense, 1970.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FAORO, Raimundo. Os donos do poder — formagédo do patronato brasileiro. Vol. I, Il. 3% ed;
Porto Alegre: Editora Globo, 1976.

RODRIGUES, L. Sindicalismo e Conflito Industrial. Sao Paulo: Difel, 1966.

QUEIROZ, M. V. Messianismo e Conflito Social. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1966.

| Codigo: | Nome do Componente| Grupo: |Carga
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Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704042-1: DHI Histéria Moderna Il Disciplina 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Tedrica Nota

EMENTA:

As revolugdes liberais e a evolugdo cientifica do século XVIII. O movimento do iluminismo e a
formacdo da ideologia burguesa. A crise do absolutismo e a revolugdo francesa. A revolucdo
industrial inglesa. Transformagdes econdmicas e novas estruturas sociais.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FALCON, Francisco; RODRIGUES, Antonio Edmilson. A formac¢do do mundo moderno: a
construcdo do ocidente dos séculos X1V ao XVIII. 2ed. Rio de Janeiro: Ed. Campus, 2006.
FLOREZANO, Modesto. As Revolugdes Burguesas. S&o Paulo: Brasiliense, 1984.
HOBSBAWM, Eric J. A Era das Revolugdes. Europa, 1789-1848. 5° ed. Rio de Janeiro Paz e
Terra, 1986

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAUMARD, Adeline. Hierarquia e riqueza na sociedade burguesa. S&o Paulo: Perspectiva,
1985.

DOYLE, William. O Antigo Regime. S&o Paulo: Atica,,1991.

HARMAN, P. M. A Revolucdo Cientifica. Sdo Paulo: Atica, 1995.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704043-1: DHI Histdria do Rio Grande | Disciplina 30h/2crd
do Norte Il
Aplicacao Avaliado por
Teorico-préatica Nota
EMENTA:

A Republica no Rio Grande do Norte e o sistema oligarquico. A economia e 0S movimentos
populares nas primeiras décadas do século XX. A rearticulagdo oligarquica e as resisténcias nos
anos de 1930. O movimento comunista de 1935. A segunda guerra mundial e as transformacdes
socio-culturais. Comunidades quilombolas e Politicas afirmativas. Industrializagdo e populismo. O
século XXI.

COMENTARIO:

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades praticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BUENO, Almir de Carvalho. Visdes de republica: ldéias e préaticas politicas do Rio Grande do
Norte. (1880-1895); Tese de doutorado, 1999. UFPE.

MARIZ, Marlene da Silva. A Revolucéo de 1930 no Rio Grande do Norte (1930-1934). Recife:
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UFPE; Brasilia: Senado Federal, Centro Gréafico, 1984.
SPINELLI, José Antdnio. Getulio Vargas e a oligarquia potiguar: 1930-1935. Natal: EDUFRN,

1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TAKEYA, Denise Monteiro. Um outro nordeste: o algoddo na economia do Rio Grande do
Norte: 1880-1915. Fortaleza: BNB, 1985.

MACEDO, Muyrakytan Kennedy de. A pendltima versdo do Serid6: uma histéria do
regionalismo seridoense. Natal: Sebo vermelho, 2005.

SILVA, M. G. da et. al. A economia norte-rio-grandense e a crise de 1929. Natal: Ed.

Universitaria, 1986.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704015-1: DHI Técnica de Pesquisa TCC 60h /4 crd
Aplicada a Historia |
Aplicacao Avaliado por
Teorico-prética. Nota
EMENTA:

A importancia das fontes historicas. Exame critico de documentos. A pratica da documentagéo.
Leitura, analise e interpretacdo das fontes. Fichamento de textos.

COMENTARIO:
03 Crédito, ou seja, 45 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.
BIBLIOGRAFIABASICA
BARROS, José D’Assuncédo. O projeto de pesquisa em historia: da escolha do tema ao quadro
tedrico. Petropolis: Vozes, 2005.
CARDOSO, Ciro Flamarion. Uma Introducéo a Histdria. 82 Ed.; SP. Brasiliense, 1990.

. Os Métodos da histdria. 52 Ed. RJ: Graal, 1990

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
PINSKY, Carla Bassanezi (Org.). Fontes Histdricas. 22 Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.
PINSKY, Carla Bassanezi; LUCA, Tania Regina (Org.). O historiador e suas fontes. Sdo Paulo:

Contexto, 2011.
SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 202 Ed. SP: Cortez, 1996.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0701010-1: DCS Ciéncia Politica Disciplina 60h /4 crd
Aplicacéo Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

A politica como ciéncia e seus conceitos. O pensamento classico moderno e contemporaneo.
Estado, Poder Politico e Sociedade. Movimentos e Lutas Sociais contemporaneas.
COMENTARIO:
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BOBBIO, Noberto. Politica. Dicionario de politica. BOBBIO, Noberto: Maffeucci, Nicola &
Pasquino, Gianfranco Brasilia. UNB/ S&o Paulo: Imprensa Oficial, 2000, pp. 955-963.
CHATELET, Francois; DUHAMEL, Olivier & PISIER-KOUCHNER, Evelyne. Histéria das
Idéias Politicas. RJ; Jorge Zahar, 2000.

WEFFORT, Francisco C. Os Classicos da Politica, vols. 1 e 2, Ed. Atica, SP, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARENDT, Hannah. O que € a politica? Rio de Janeiro, Bertrand Brasil, 1999.

WEBER, Max. Economia e Sociedade. (vols. 1 e 2). Brasilia, Ed.UnB, 1999.

BERLIN, Isaiah. Dois conceitos de liberdade. In: Hardy, Henry e Hausheer, Roger (orgs.).
Estudos sobre a Humanidade. Uma antologia de ensaios. S&0 Paulo: Companhia das Letras,
2002.

SANTOS, Boaventura de Sousa (Org). Democratizar a Democracia: Os Caminhos da
Democracia Participativa. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2002.

SKINNER, Quentin. As Fundagdes do Pensamento Politico Moderno. SP: Companhia das
Letras, 1996.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0704041-1: DHI Orientacdo e Estdgio |Estégio. 135h/9crd
Supervisionado Il

Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

Orientacdo tedrico-metodoldgica e atividades préaticas de estagio relativos a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional (9394/96) voltada para as instituicdes de Ensino Bésico. Espago
vivencial e o cotidiano da administracfo escolar. Construcéo do Projeto Politico-Pedagdgico. Areas
de estagio: Escolas publicas e privadas quanto ao seu aspecto administrativo (tanto burocratico
quanto pedagdgico), seus equipamentos fisicos e pedagdgicos e sua interacdo com a comunidade
que a circunda. Projeto Politico-Pedagodgico da escola.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Parametros Curriculares Nacionais — Documento Introdutério. MEC, secretaria de Educacéao
Fundamental, Brasilia. 1997.

FERREIRA, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios & Pratica Educativa. Paz e
terra, 72Ed.; SP, 1998

FRIZZO, Maria Nunes / BARCELOS, Eronita. Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado.
(Colecédo Educacéo, 03), INIJUI, 1989, RS.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARVALHO, Ana Maria Passos. Pratica de Ensino. Bibliografia Pioneira de Ciéncias Sociais.
22Ed.; Sdo Paulo.

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia de Trabalho Cientifico. 32 Ed.; Cortez & Morais,
SP, 1990.
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Sétimo Periodo

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704046-1: DHI Histdria do Brasil IV | Disciplina 60h /4 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

A crise do populismo no Brasil. O periodo desenvolvimentista dos anos 50 e o golpe militar de
1964. O periodo ditatorial. O “milagre” econémico brasileiro. A fase da redemocratizacéo. O
movimento negro organizado e a luta contra o racismo e a discriminacdo. O negro e o indigena no
processo constituinte (1987-8). A Lei 11.645/08. Brasil no século XXI.

COMENTARIO:

02 Creditos, ou seja, 30 Horas dessa disciplina, deverad ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, José Murilo de. A formacao das almas. (22 ed.) S&o Paulo: Cia. das Letras, 1997.

. Os bestializados. (3% ed.) Séo Paulo: Cia. das Letras, 1997.

SEVCENKO, Nicolau. Literatura como missdo: tensdes sociais e criacdo cultural na Primeira
Republica. (2 2 ed.) S&o Paulo: Brasiliense, 1985.

IGLESIAS, Francisco. Trajetoria Politica do Brasil (1500-1964). Sdo Paulo: Cia das Letras,
1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FERREIRA, Jorge e DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (Orgs.). O Brasil Republicano: O
tempo do liberalismo excludente: da Proclamacdo da Republica & Revolugdo de 1930.
Vol. 1. Rio de Janeiro: Civilizago Brasileira, 2003.

GOMES, Angela de Castro. A Invencéo do Trabalhismo. Sao Paulo: Vértice, Editora Revista

dos Tribunais. Rio de Janeiro: Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro, 1988.
LINHARES, Maria Yedda (Org.). Historia Geral do Brasil. Rio de Janeiro: Campus, 1990.

Cadigo: Nome do Componente |Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704014-1: DHI Histdria Contemporanea | Disciplina 60h /4 crd
I
Aplicacao Avaliado por
Teorica. Nota
EMENTA:

O seéculo XIX: Caracteristicas do periodo. Visdo global da transformacéo histérica do feudalismo
para o capitalismo. A restauracdo. Os movimentos sociais (liberalismo, socialismo e nacionalismo)
e as revoltas populares de 20, 30 e 48. Consolidacdo do modo de produgédo capitalista e da
burguesia no poder. A unificago italiana e alema. O imperialismo europeu na Africa e na Asia.
Poder europeu e 0s governos arabes. A “invencdo” do Oriente. A partilha europeia para a
colonizagio da Africa e a resisténcia dos povos africanos. A primeira guerra mundial.

COMENTARIO:
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BIBLIOGRAFIA BASICA

HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Impérios: 1875-1914. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1988.
PERROT, Michelle (org.). Histéria da vida privada. Vol. 4. Da Revolucéo Francesa a Primeira
Guerra. So Paulo: Companhia das Letras, 1991.

REIS FILHO, Daniel Aardo; FERREIRA, Jorge; ZENHA, Celeste (Orgs). O século XX: o tempo
das certezas. Da formacdo do capitalismo & Primeira Guerra Mundial. Rio de Janeiro:
Civilizacdo  Brasileira, 2000. V.1

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAVIS, Mike. Holocaustos coloniais: clima, fome e imperialismo na formacdo do terceiro
mundo. Rio de Janeiro: Record, 2002.

HOBSBAWM, Eric J. A Era dos Impérios: 1875-1914. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1988.
MAYER, Arno J. A forca da tradicdo: a persisténcia do Antigo Regime (1848-1914). Séo
Paulo: Cia.  das Letras, 1987.

PERROT, Michelle. Os excluidos da Historia: operarios, mulheres e prisioneiros. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1988.

REMOND, René. O século X1X. 1815-1914. Sao Paulo: Cultrix, 1990.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:

0704019-1: DHI Técnica de Pesquisa | TCC 60h / 4crd
Aplicada a Historia Il

Aplicacao Avaliado por

Teorico-prética. Nota

EMENTA:

Elaboragdo e execucdo do projeto de pesquisa historica. Relatorio de pesquisa. Redacdo de
monografia.

COMENTARIO:

03 Crédito, ou seja, 45 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os conteldos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARDOSO, Ciro Flamarion. Uma Introducao a Histdria. 82 Ed.; SP. Brasiliense, 1990.
CARDOSO, Ciro Flamarion. Dominios da Histéria. Ensaios de teoria e metodologia. 15%Ed.
Sao Paulo: Editora Campus, 1997.

LE GOFF, Jacques. Historia e memdria. Campinas: UNICAMP, 1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BURKE, Peter. Histdria e Teoria Social. Sdo Paulo: Ed. UNESP, 2002.

JENKINS, H. A histéria repensada. Sao Paulo: Contexto, 2001.

SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 202 Ed. SP: Cortez, 1996.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:

0704044-1: DHI Orientacédo Teorico- Estégio. 150h /10 crd
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Metoldgica e Estagio
Supervisionado Il1

Aplicacdo Avaliado por
Teorico-prética. Nota
EMENTA:

Orientacdo tedrico-metodoldgica e atividades praticas de estagio relativos os Planos Curriculares
Nacionais (PCNs) de Historia e os Temas Transversais para o Ensino Fundamental. O livro
didatico de histéria para o Ensino Fundamental. Laboratérios de ensino de historia no nivel
fundamental e regéncia. Areas de estagio nas escolas de ensino fundamental em seu ambiente
especifico da sala de aula de historia. a relacdo professor/aluno. Os conteldos trabalhados. Os
aspectos tedrico-metodoldgicos do conhecimento historiogréfico. a utilizacdo de fontes. O uso de
metodologias atuais. A interdisciplinaridade. Os temas transversais. O uso dos equipamentos das
escolas.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Pardmetros Curriculares Nacionais — Documento Introdutério. MEC, secretaria de Educacédo
Fundamental, Brasilia. 1997.

FERREIRA, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios & Pratica Educativa. Paz e
Terra, 72 Ed.; SP, 1998

PIMENTA, Selma Garrido. Unidade entre teorias e Praticas. Caderno de Pesquisa.
RESOLUCAO N° 24/95 CONSEP

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRIZZO, Maria Nunes / BARCELOS, Eronita. Pratica de Ensino e estadgio Supervisionado.
(Colecédo Educacéo, 03), INIJUI, 1989, RS.

CARVALHO, Ana Maria Passos. Pratica de Ensino. Bibliografia Pioneira de Ciéncias Sociais.
2%Ed.; SP

SEVERINO, Ant6nio Joaquim. Metodologia de Trabalho Cientifico. 32 Ed.; Cortez & Morais,
SP, 1990.

Oitavo Periodo

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:

0703031-1: DGE Geografia Humanae | Disciplina 60h /4 crd
Econbmica

Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Aspectos conceituais da Geografia Econdmica. A Populag&o. Os processos produtivos: agricultura,
indUstria e mineragdo. A circulagdo. O consumo. Energia e Transporte.
COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

CLAVAL, PAUL R. J. Espaco e poder. Ed. Zahar 1979.

QUAINI, MASSIMO R. J. Marxismo e Geografia. Ed. Paz e Terra, 1979

MORAES, ANTONIO C. ROBERT DE S. P. Geografia: pequena historia critica. S&o Paulo:
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Ed. Hucitec, 1983.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
SANTOS, Milton. Por uma Geografia Nova. S&o Paulo: HUCITEC, 1978.
. A Natureza do Espaco. S&o Paulo: HUCITEC. 1997.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704016-1: DHI Histdria Contemporéanea | Disciplina. 60h /4 crd
1
Aplicacéo Avaliado por
Teorica. Nota
EMENTA:

A revolucio russa de 1917. Politica e nacionalismos na Africa. Os conflitos ideoldgicos no periodo
entre - guerras: democracia liberal, fascismo, nazismo e comunismo. A crise do capitalismo
internacional nos anos 1930. A segunda guerra mundial. A guerra fria. A descolonizacio da Asia e
da Africa. Diaspora africana. O Oriente nos séculos XX e XXI. O fim do bloco soviético e a “nova
ordem mundial”.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

LENHARO, Alcir. Nazismo: “triunfo da vontade”. Sao Paulo: Atica (Série Principios), 1995.
REIS FILHO, Daniel Aardo; FERREIRA, Jorge; ZENHA, Celeste (Orgs). O século XX: o tempo
das crises. Revolugdes, fascismos e guerras. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2000. V.2.
REIS FILHO, Daniel Aardo; FERREIRA, Jorge; ZENHA, Celeste (Orgs). O século XX: o tempo
das davidas. Do declinio das utopias as globalizacbes. 4%d. Rio de Janeiro: Civilizagdo
Brasileira, 2008. V.3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARRIGHI, Giovanni. O longo século XX: dinheiro, poder e as origens de nosso tempo. Séo
Paulo: UNESP, 1996.

BANDEIRA, Luiz Alberto Moniz. Formagdo do Império Americano: da guerra contra a
Espanha a guerra no Iraque. Rio de Janeiro, Civilizagéo Brasileira, 2005.

BLACKBURN, Robin (org.). Depois da Queda: o fracasso do comunismo e o futuro do
socialismo. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1993.

CARR, Edward H. Vinte anos de crise: 1919-1939. 2ed. Brasilia: Editora UnB, 2001.
HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos: o breve século XX — 1914-1991. Sdo Paulo: Cia das
Letras, 1995.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704021-1: DHI Histdria da Arte Disciplina 30h /02 crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

[EMENTA:
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Estudo do desenvolvimento formal das artes visuais da pré-historia até os movimentos artisticos
contemporaneos. Analise das idéias essenciais que orientam 0s movimentos artisticos.

COMENTARIO

01 Crédito, ou seja, 15 Horas dessa disciplina, devera ser trabalhada, obrigatoriamente, com
atividades préaticas como componente curricular e que envolvam os contetdos explicitos na
ementa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FILHO, Duilio Batistoni. Pequena Histdria da Arte. 72 Ed. Campinas / Sdo Paulo: Papirus, 1996.
GOMBRICH, E. H. A histéria da Arte. 42 Ed. Rio de Janeiro: Zahar, 1999.

RODRIGUES, lara. A Arte de Pintar. Sdo Paulo: Nova Cultura, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PROENCA, Graca. Histdria da Arte. Séo Paulo: Atica, 2001

ROBERTS, Keith. Obras Primas do Impressionismo. Lisboa/SP. Editora \Verbo, 1978.
UPJOHN, Everard M. O Renascimento. S8o Paulo: Difel, 1975.

UPJOHN, Everard M. Do Barroco ao Romantismo. Sdo Paulo: Difel, 1975.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga
Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704045-1: DHI Orientacéo Teorico- |Estégio. 165h /11 crd

Metodoldgica e Estagio
Supervisionado 1V

Aplicacdo Avaliado por
Teorico-prética. Nota
EMENTA:

Orientacdo tedrico-metodoldgica e atividades praticas de estdgio para estudo nas tematicas
relativas ao uso da oralidade e das diferentes linguagens no ensino de Historia, tais como: o uso da
exposicdo dialogada, de filmes, mdsicas, poesias, imagens, cordéis, teatralizacdes. Vivéncia da
regéncia pelo aluno-estagiario em salas de aulas de diferentes niveis, com a possibilidade de
escolha nas variadas modalidades.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

Parametros Curriculares Nacionais — Documento Introdutério. MEC, Secretaria de Educacédo
Fundamental, Brasilia. 1997.

FERREIRA, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios a Pratica Educativa. 72 Ed.
S&o Paulo: Paz e Terra, 1998.

PIMENTA, Selma Garrido. Unidade entre teorias e Praticas. Caderno de Pesquisa.
RESOLUCAO N° 24/95 CONSEP.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FRIZZO, Maria Nunes / BARCELOS, Eronita. Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado.
(Colecédo Educacéo, 03), UNIJUI, 1989, Rio Grande do Sul.

CARVALHO, Ana Maria Passos. Pratica de Ensino. 2°Ed. Sdo Paulo: Bibliografia Pioneira de
Ciéncias Sociais, 1985.

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia de Trabalho Cientifico. 32 Ed. Séo Paulo: Cortez &
Morais, 1990.
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Ementas das disciplinas optativas

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:

0704025-1: DHI Histdria das Ideias | Disciplina 30h /02 crd
Politicas e Sociais

Aplicacao Avaliado por

Teodrica Nota

EMENTA:

Estudo conceitual do pensamento politico-social que influenciaram o mundo desde o periodo grego
até a contemporaneidade.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

MOURA E ALENCAR, Sergio Lobo de; José Maria Gouveia de. A Igreja na Primeira Republica.
In. IHGB. Tomo Ill. O Brasil Republicano. Sociedade e Institui¢des (1989-1930) 2° Vol.  S&o
Paulo: Difel, 1985, pp. 321-342.

CARVALHO, José Murilo de. A formacéo das almas: o imaginério da republica no Brasil. Sdo
Paulo: Companhia das Letras, 1990.

FAORO, Raymundo. Os Donos do poder: formacéo do patronato politico brasileiro. 13* Ed.;
Séo Paulo: Globo, 1998. 2 vols.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
WEFFORT, Francisco Correia. O populismo na politica Brasileira. RJ, Paz e Terra, 1980.
TRINDADE, Helgio. Integralismo: O Fascismo Brasileiro na década de 30. 22 Ed. Sdo Paulo:

Difel, 1979.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horéria/Crédito:
0704051-1 - DHI Histdria da Cultura Disciplina 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Os conceitos de cultura e sua relagdo com a Historia. A construcdo cultural em diferentes
realidades sociais. Analise e interpretacdo de discursos em producdes textuais, iconogréficas e
artisticas.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BURKE, Peter. (2002). Variedades de historia cultural. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira.
GEERTZ, Clifford. A interpretagéo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1989.
STRAUSS, Anselm L. 1999. Espelhos e Méascaras: a busca da identidade. Sdo Paulo: Editora da
Universidade de Séo Paulo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CHARTIER, Roger. A histdria cultural: entre préaticas e representacfes. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 1988.
HUNT, Lynn. A nova histdria cultural. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

Caddigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704052-1 - DHI Museologia Disciplina 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Conceito e funcdo de museu: origens e evolugdo histdérica. Caracterizacdo, classificagdo e historia
dos museus. A museologia no Brasil. Estrutura e funcionamento dos museus.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHOAY, Frangoise . A Alegoria do Patrimoénio. Sdo Paulo: UNESP, 2001.

FAUSTO, Henrique Santos e FERNANDES, Neuza. Bibliografia Museoldgica. Rio de Janeiro:
Museu da Republica, 1990.

ALMEIDA, Maria Christina Barbosa (Coord.). Bibliografia sobre Museus e Museologia. S&o
Paulo: USP, Comissdo de Patrimonio Cultural, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GIRAUDY Daniele & BOUILHET, Henry. O Museu e a vida. Rio de Janeiro: Fundacdo Nacional
Pr6-memoria; Porto Alegre: Instituto estadual do Livro — RS; Belo Horizonte: UFMG, 1990.
CERAVOLO, Suely Moraes. Delineamentos para uma teoria da Museologia. Anais do Museu
Paulista. Sdo Paulo: n. sér. v.12.p. 237-268. jan./dez. 2004.

ARAUJO, Marcelo Mattos & BRUNO, Maria Cristina Oliveira (org). A memoria do pensamento
museoldgico contemporaneo - documentos e depoimentos. S&o Paulo: Comité Brasileiro do
ICOM, 1995.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704053-1 - DHI Histdria da Africa Disciplina 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teodrica Nota

EMENTA:

A época pré-colonial: o poder nas sociedades segmentares. O expansionismo europeu e a
penetracdo na Africa. O trafico de escravos. A conexdo Brasil-Africa no periodo colonial. As
repercussdes da revolucio industrial na Africa. A expansdo imperialista. A partilha da Africa e sua
descolonizacio. A Africa contemporanea.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIORDANI, M. C. Historia da Africa. Rio De Janeiro: Petropolis, 1985.

SILVA, Alberto da Costa. A manilha e o libambo. A Africa e a escraviddo, de 1500 a 1700. Rio
de Janeiro, Editora Nova Fronteira, Fundacdo Biblioteca Nacional, 2002.
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J.D. FAGE. Historia da Africa. Lisboa, Edicbes 70, s/d.
OLIVER, Roland. A experiéncia africana. Da pré-historia aos dias atuais. Rio de Janeiro, Jorge
Zahar Editor, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HERRMANN, P. A Conquista da Africa. Sdo Paulo: Boa Leitura Editora, 1982.

MOTTA, M. M. M. Cativeiro e Liberdade: Trabalho. Rio De Janeiro: Verj, 1989.

REIS, J. J. Escravidéo e Invencéo de Liberdade. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988

REIS, Jodo José; GOMES. Flavio dos Santos; CARVALHO, Marcus J. M. de. O ALUFA
RUFINO -  Tréfico, escravidao e liberdade no Atlantico Negro ( 1822- 1853). Séo Paulo:
Companhia das Letras, 2010.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:

0704027-1 - DHI Histdria da Regido Disciplina 30h/2crd
Nordeste

Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

Estudo da regido Nordeste na coldnia, Império e Republica: aspectos sociais, politicos e
econdmicos. Participagdo da regido Nordeste no contexto nacional.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE JR., Durval Muniz de. A invencdo do Nordeste e outras artes. Recife: FIN,
Ed. Massangana; Sao Paulo: Ed. Cortez, 1999.

ANDRADE, Manuel Correia. A Terra e o0 Homem no Nordeste. Fundacdo Joaquim Nabuco,
Recife-PE, 1997.

MARTINS, Cyro. Visdo critica do Regionalismo. In: __ . Sem rumo. 6. ed. Porto Alegre:
Movimento, 1997. p.14ss.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASTRO, Ina Elias de. O Mito da Necessidade — Discurso e Pratica do Regionalismo Nordestino.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1992.

OLIVEIRA, Francisco de. Elegia para uma re(li)gido: Sudene, Nordeste, Planejamento e
conflitos de classes. 3. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1981.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704054-1 - DHI Historia da Asia Disciplina 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica Nota

EMENTA:

A ocupacdo da Asia. Evolucio social e politica. O Extremo Oriente: Confucio, Lao-Tsé,
Shintoismo. A modernizacdo. A formacdo das replblicas da Coréia, do Vietnd e da India. A
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revolugdo chinesa. Historia do poder de Estado e das relagSes internacionais na Asia. Os “tigres
asiaticos”. A Asia no seculo XXI.
COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNAL, Martin. "Mao e a Revolugdo Chinesa". In: HOBSBAWN, Eric (Org.). Histdria do
Marxismo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1985.

MOORE JR., Barrington. As Origens Sociais da Ditadura e da Democracia. Segunda parte: Trés
Rotas para 0 mundo moderno na Asia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

PISCHEL, Enric. Histdria da Revolu¢do Chinesa. Lisboa, Europa-América, 3 vols, 1976.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR )

GIODANI, Mario Curtis. Histéria da Asia anterior aos descobrimentos. Petrépolis: Vozes,
1997.

HOURANI, Albert. Uma histéria dos povos érabgs. Companhia das Letras, 1994.

PANIKKAR, K.M. A dominacao ocidental na Asia: Do século XV a nossos dias. 3ed. Paz e
Terra, s/d.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Crédito:
0704055-1 - DHI Pré-Historia Potiguar | Disciplina. 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica. Nota

EMENTA:

Os primeiros sinais de ocupacdo humana. Os sitios arqueoldgicos pré-historicos: com registros
rupestres, dunares, oficinas liticas, concheiros. A ceramica pré-historica. Fatores paleoambientais.
Os artefatos liticos. Os povos indigenas pré-coloniais. As pesquisas mais recentes sobre a pré-
histdria potiguar.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIABASICA

MARTIN, Gabriela. Dez mil anos do homem potiguar. Editora Iberdrola: 1997.

SPENCER, Walner. A pré-historia potiguar: em busca dos grandes cacadores. Editora
Universitaria: UFRN, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARTIN, Gabriela. Pré-histéria do Nordeste do Brasil. 2.ed. atual. Recife: Ed. Universitaria da
UFPE, 1997.

MACEDO, Helder Alexandre Medeiros de. Expedices Arqueoldgicas: relatério das
prospecgdes arqueoldgicas realizadas em Carnatba dos Dantas-RN (1996-1997). Carnalba
dos Dantas: 1998 (mimeo).

MELLO E ALVIM, Marilia Carvalho de. Povoamento da América indigena; questdes controversas.
CLIO - Revista do Programa de Po6s-Graduacdo em Histéria da Universidade Federal de
Pernambuco. Recife: UFPE, 1995-1996. p. 09-15 (Série Arqueoldgica, v. 1, n. 11).

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga Horéaria/Crédito:
Dep. de Origem Curricular:
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0704056-1 - DHI Memodria e Preservagdo |Disciplina. 30h/2crd
do Patriménio Histérico

Aplicacéo Avaliado por

Tedrica. Nota

EMENTA:

O conceito de Patrimbnio: memoria, cultura e identidade, na constru¢cdo do conhecimento
histdrico. As relagbes entre memdria e historia, entre memoria e patriménio e entre memoria e
construgdo de identidades, tanto individuais quanto coletivas. Tipos de patrimonio. As teorias
patrimoniais. Politicas de preservacdo do patriménio no Brasil.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRANDI, Cesare. Teoria da Restauragdo. S&o Paulo, Atelié, 2004.

JOKILEHTO, Jukka Ilmari. 1999. Conceitos e idéias sobre conservacdo. Butterworth-
Heinemann, Oxford, 1999.

SANTOS JUNIOR, Valdeci dos. A influéncia das cartas internacionais sobre as leis nacionais de
protecéo ao patrimdnio historico e pré-historico e estratégias de preservagdo dos sitios
arqueoldgicos brasileiros. Revista Mneme, Caic6-RN, v. 6, n. 13, p. 01-15, 2005.

BIBLBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Rodrigo Melo Franco de. Brasil: Monumentos Histéricos e Arqueoldgicos. México
D. F., Instituto Panamericano de Geografia e Histdria, 1952.

CASTRO, Sonia R. O Estado na Preservacdo de Bens Culturais: o Tombamento. Rio de
Janeiro, Renovar, 1991.

CUNHA, Maria Clementina Pereira (org). O Direito a Memoria — Patrimdnio Historico e
Cidadania. Sao Paulo: Departamento do Patriménio Histérico, 1992.

RUSKIN, John. A Lampada da Memdria. Cotia, Atelié, 2008.

VIOLLET-LE-DUC, Eugéne Emmanuel. Restaurac¢éo. S&o Paulo: Atelié, 2001.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704057-1 - DHI Arquivologia Histérica | Disciplina. 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica. Nota

EMENTA:

Conceito e histérico dos arquivos. Organizacdo e administracdo de arquivos. Base conceitual do
ciclo de vida dos documentos. Documentos histdricos: conservacao, restauracdo e microfilmagem.
Impacto das novas tecnologias na administracdo de arquivos. Legislagéo brasileira sobre arquivos.
A ética profissional do arquivista.

COMENTARIO:

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHELLENBERG, T.H. Documentos publicos e privados: arranjo e descricdo. Trad. M. A.
Wanderley.  2.ed., R. de Janeiro: Ed. Fund. Getulio Vargas, 1980.

PAES, Marilena L. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Ed. Fund. Getalio Vargas, 1991.
BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. S. Paulo: T.A. Queiroz Ed.,
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1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBORNOZ, Luiz Octavio M. Arquivologia e Relagdes Humanas. Rio de Janeiro: Ferreira,
2005. 152 p.

ARQUIVO NACIONAL. A conservagcdo de documentos em seus diferentes suportes:
recomendacdes basicas. 1% ed. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 1986. 51p.

ALMEIDA, Luiz Fernando Duarte de. Ensaios de sistemas de informagéo em arquivologia &
documentac&o.1? ed. Rio de Janeiro: TED, 1986. 97 p.

Cadigo: Nome do Componente | Grupo: Carga

Dep. de Origem Curricular: Horaria/Creédito:
0704060-1 - DHI Tdpicos Especiais Disciplina. 30h/2crd
Aplicacao Avaliado por

Teorica. Nota

EMENTA:

Resolucgdo de situagbes-problema em contextos especificos ligadas ao campo histérico. Narrativas
orais. Estudos de casos. Articulacdo das diferentes praticas histéricas numa perspectiva

interdisciplinar.

COMENTARIO:

A bibliografia bésica e complementar segue adequagdes referentes as teméticas propostas pelo
professor.

BIBLIOGRAFIA BASICA (até 3)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: (até 5)

11. POLITICAS PRIORITARIAS DA PROPOSTA PEDAGOGICA

11.1 Politica de Pesquisa e P6s-graduacédo

A relagdo entre ensino e pesquisa é evidente. A natureza dos estudos avangados de
pés-graduacdo exige um contato mais estreito com a producgdo do conhecimento novo, uma
vez que, um dos objetivos desse nivel de formacdo é promover a autonomia intelectual do

aluno e esta se da pela préatica da pesquisa.
Com relacdo a Poés-graduacdo o Departamento conta com um curso de

Especializacdo em Geo-Histdria do Rio Grande do Norte.

A especializagdo conta com a participagcdo dos professores do departamento de

Historia/CAWSL e de outros departamentos.
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O curso de especializagdo oferta 30 (trinta) vagas, anualmente, com uma perspectiva

de qualificar profissionais de Historia com curso de p6s-graduagdo nos proximos anos.

11.2 Politica de Extensdo

A extensdo, segundo o Plano Nacional de Extensdo Universitaria (UERN,1998) é o
processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora entre Universidade e Sociedade. E também
uma mao de via dupla, com transito assegurado a comunidade académica, que encontrard, na
sociedade, a oportunidade da elaboracdo da praxis de um conhecimento académico. Pensando
neste direcionamento, o Curso de Licenciatura em Historia integra os discentes em projetos
desta natureza.

Um outro incentivo para integracéo dos alunos do Curso de Licenciatura em Historia
pode ser efetuado através de projetos de extensdo universitaria. A Universidade apresenta uma
politica de extensédo, estando credenciada a projetos nacionais.

Atualmente o curso de Historia desenvolve um Projeto de Extensdo universitaria e
um Programa de Extensdo custeado pelo Ministério da Educacdo e pela Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte. Além dos projetos de extensdo, o curso tem promovido

eventos de extensdo tanto no CAWSL quanto no NAES de Jodo Cémara.

11.3 Politica de Qualificacdo Docente

Os principios da producéo do conhecimento perpassam por profissionais qualificados
para o trato da ciéncia, com capacidade tedrico-metodoldgica, pois para produzir novos
conhecimentos se necessaria a pesquisa; dai a necessidade de qualificacdo dos docentes do
curso de Licenciatura em Historia da UERN.

Fundamentando-se no principio da formac&o continua, que a realidade é complexa e
que a qualificagdo profissional devera estar em consonancia com os diferentes fenémenos de
transformacdo dessa realidade, implicando na emergéncia de novos problemas que precisam
ser explicados e trabalhados.

A capacitacdo docente emana das Diretrizes Curriculares e € uma necessidade
continua para a melhoria da qualidade do Ensino e na producdo de novos conhecimentos

através da pesquisa. Atualmente, 09 professores, ou seja, 75% (setenta e cinco por cento) dos
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12 (doze) docentes lotados no Departamento de Historia possuem titulagdo de mestrado. Dois
professores possuem a titulagéo de especialista e 01 professor com doutorado.

O Plano de Qualificacdo Institucional, relativo ao Departamento de Historia do
CAWSL (Assl-RN), prevé a saida de (dois) docentes para o Doutorado em 2013. O objetivo é
fazer com que nos proximos anos mais da metade dos profissionais lotados no Departamento

do Curso de Historia possuam a titulagéo de doutor.

12. AVALIACAO

12.1 Do Projeto Pedagdgico do Curso

Um Projeto Pedagdgico do Curso que tem como objetivo formar profissionais que
estejam aptos ndo somente a ensinar, mas também tornar esse profissional capaz de produzir
conhecimentos deve estabelecer seus fundamentos em instrumentos ageis de avaliacdo que lhe
permita corrigir e reorientar objetivos, metas e estratégias, para conviver em um mundo
dindmico que exige transformacgdes cada vez mais répidas das sociedades.

Esses instrumentos devem ser aplicados através de iniciativas que funcionem de
forma sistematica, permanente e regular, levando-se em conta a participacdo do corpo
docente, do corpo discente e, ainda, de alunos egressos do curso que estejam integrados ao
mercado de trabalho.

Uma das iniciativas que deverd ser adotada é a de entrevistas de sondagem com
alunos egressos do curso, que j& estejam atuando no mercado de trabalho. A pesquisa
sistematica com esses profissionais, indagando sobre as dificuldades encontradas e as
deficiéncias percebidas no exercicio da profissdo, podem fornecer ao curso de Historia,

elementos para que se imprimam novas diretrizes e corrijam pontos deficientes.

12.2 Do processo ensino-aprendizagem

O processo de avaliagdo € uma atribuicdo que compete diretamente ao docente que
ministra cada disciplina. Contudo, em que valha a sua autonomia no processo ensino-
aprendizagem e na conducéo da avaliacdo, o professor deve considerar que os graduandos sob

sua responsabilidade, terdo de enfrentar na sua vida profissional, permanentemente, a reflexéo
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sobre a pratica pedagdgica, sobre contelidos, metodologias, sistemas de avaliacdo, de modo
que para ele, o aluno, seré proveitoso participar de situagdes em que esses temas sejam postos
em discuss&o.

Aqui, se destaca, mais uma vez, o papel do Departamento do Curso. Atraindo para
seu ambito as discussdes atinentes & acdo pedagdgica, incluidos ai os processos de avaliagéo
de aprendizagem, o Departamento deve consolidar a prética das discussdes, entre 0os demais
professores, de se apresentar e discutir, a cada semestre, programas de disciplinas, nos
aspectos relacionados a conteido, bibliografia, metodologias de ensino e processo de
avaliagdo.

Ele deve, do mesmo modo, promover atividades como seminarios, palestras e cursos,
atraindo os segmentos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, para enriquecer suas
experiéncias a respeito de principios da avaliagdo, mecanismos avaliativos adotados, seu
aprimoramento ou modifica¢do, considerando as dificuldades e os avangos dos alunos no
processo de construcdo do conhecimento.

Reexaminar as nossas formas de avaliacdo é fundamental para a inteira realizagéo
dos objetivos concebidos neste Projeto Pedagdgico do Curso, pois as modificacdes
introduzidas no curso de Historia ndo se restringem a meros acréscimos de novas disciplinas,
mas da adocdo de modos diferentes de conceber a historia, 0 seu ensino, e, do mesmo modo,
outro perfil de aluno. O que requer, portanto, novas formas de avaliacdo de aprendizagem.

Uma vez que se buscara, na estrutura curricular, reconhecer e aproveitar a
experiéncia extra-universidade do aluno, incluindo ai as atividades fora de sala de aula, no
contato com a comunidade exterior a universidade, ter-se-4, entdo, a oportunidade de observar
0 desenvolvimento, no aluno, de habilidades tais como a capacidade de atuar em grupo, a
abertura para lidar com situagdes novas, que a sala de aula geralmente ndo propicia. Noutras
palavras, as habilidades e as competéncias mencionadas neste Projeto Pedagogico do Curso.

N&o se trata mais de medir a capacidade do aluno de reter e reproduzir conteddos,
mas de verificar a que ponto ele demonstra habilidades que se expressam em competéncias.
Esse deslocamento implica, assim, a modificagédo dos alvos da avaliagdo. A avaliagdo deve
enfatizar a dimensdo qualitativa da aprendizagem, em busca de estimular um processo de
aprendizagem e reconstru¢do permanente, tomando a forma de uma avaliagdo que, como

escreve Pedro Demo:

N&o se basta com o que o0 aluno domina em termos de conhecimento, mas
busca, sobretudo, salvaguardar o caminho para sua autonomia.
Reconstruir conhecimento com mao propria significa, antes de mais nada
essa habilidade: ser sujeito capaz de historia prépria. Ndo se quer ver
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apenas gquanta matematica o aluno internalizou, mas o que sabe fazer na
vida com ela, como o instrumenta na capacidade de interferir na
realidade.?

Assim, 0 ensino com base em competéncias e habilidades impde a exigéncia de se
rever o conceito e a pratica de avaliacdo adotada, de modo dominante, dentro e fora da
Universidade.

Deve-se passar de uma avaliacdo exclusivamente de conteldo, para uma avaliagao
das habilidades e competéncias desenvolvidas ou em processo de formagdo. Por fim, uma
avaliagdo que acompanhe o desenrolar do processo de aprendizagem do aluno, e ndo apenas a
avaliacdo final de uma atividade, unidade ou semestre letivo.

O professor deve abrir-se para formas de avaliagdo que permitam, por um lado, uma
avaliagdo progressiva e cumulativa, capaz de fornecer ao aluno a possibilidade do
aprendizado a partir de seus erros, e, por outro lado, as retomadas de trajetdrias, num processo
assumido pelo professor a partir de métodos e instrumentos discutidos, partilhados e
referendados pelo Departamento do curso.

Persuadidos da importancia da adogdo de mecanismos avaliativos continuos, capazes
de apreender as habilidades indispensaveis a um profissional de Histdria, acreditamos que seja
fundamental um sistema de avaliagdo que possua uma minima flexibilidade para abrir-se a
experiéncias por parte do professor, como as avaliagbes formativas e a auto-avaliagdo —
avaliacbes que desafiam o aluno a pér em prética seus critérios de julgamento, levando-o a
assumir a responsabilidade de julgamento, estimulando seu amadurecimento profissional na
prética de refletir sobre os diversos momentos do processo ensino-aprendizagem que tera de
enfrentar como profissional.

Na medida em que atividades académicas poderdo acontecer fora da Universidade,
provocando uma nova relacdo entre teoria e pratica, o desempenho do aluno estard sendo
avaliado também nos outros lugares onde se da o exercicio do processo ensino-aprendizagem,
incluindo ai a comunidade externa a Universidade. Nesse sentido, o professor responsavel
pela atividade, na medida do possivel, deverd ouvir o grupo ou a comunidade envolvida na
acéo do aluno e os agentes que mediam essas atividades.

A proposta de absorver as atividades fora da sala de aula no curriculo do aluno vai
requerer da administracdo da UERN solucdes novas que exigirdo das disciplinas com carater

de Extensdo, no que diz respeito & incorporacédo de horas e créditos ao curriculo do aluno. Os

= DEMO, Pedro. Mitologias da avaliagdo: de como ignorar, em vez de enfrentar problemas, p. 61.
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critérios que devem regulamentar o aproveitamento dessas atividades sob a forma de horas e
créditos, serdo elaborados pelo colegiado do curso.

O processo avaliativo deverd ser concebido como um exercicio que envolva todas as
instancias do curso. Por isso, inclui-se a necessidade da avaliagdo docente por parte dos
discentes. A avaliagdo por parte dos discentes deve ser precedida por um amadurecimento das
discussdes, no ambito do Departamento, acerca dos significados da avaliagdo, seus critérios e
0S objetivos, e sua ampliagdo para todo o corpo discente, colocando diante do aluno essas
questdes relacionadas & metodologia do conhecimento histérico, & pratica pedagogica e a
ética, com que terd de deparar-se no exercicio de sua profissdo.

Finalmente, no quadro do planejamento e do acompanhamento geral das atividades,
como instrumento Util de planejamento das atividades previstas no Projeto Pedagdgico do
Curso, devera ser adotado, a cada dois semestres, pelo Departamento, um quadro do
desempenho quantitativo dos alunos em cada disciplina, através das médias finais.

A quantificacdo das médias finais, das aprovacdes e das reprovacoes, servira de dado
inicial para que o Departamento avalie aspectos importantes de cada disciplina, cotejando o
desempenho dos alunos com as mudangas introduzidas no curso, identificando as dificuldades
que afetam os alunos em cada disciplina, sem deixar de observar, para tanto, o peso dos varios
fatores envolvidos no processo ensino-aprendizagem, como metodologia do professor, perfil
dos alunos, condic¢des de infra-estrutura, dentre outras. A finalidade dessa avaliacdo devera ser
0 aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem, a retomada de trajetorias quando
necessario, o exercicio cotidiano da discussdo de metodologias e de nossa pratica didatico-
pedagdgica.

Atuando dentro de um proposito de fortalecer uma cultura de avaliacdo, necessaria a
universidade e ao profissional, o Departamento do curso desempenhara o papel central no
acompanhamento da execucdo das metas estabelecidas neste Projeto Pedagdgico do Curso, no
que diz respeito aos objetivos do curso, ao perfil profissional e as competéncias e habilidades

que o licenciado de Histdria deve possuir para o seu exercicio profissional.

12.3 Avaliacéo Interna do Curso de Histdria

No ano de 2004, o curso de Histdria foi avaliado pela Instituicdo, envolvendo
docentes e discentes do curso, onde foram observados varios topicos relacionados ao processo
de ensino-aprendizagem, tais como, disciplinas da grade curricular, métodos de transmisséo

de conteldos, atividades praticas de estagios.
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Os resultados apontaram para a necessidade de melhoria da qualificacdo académica
dos docentes do curso, de mais obras historicas para a biblioteca da UERN, equipamentos
audiovisuais e reformulacéo do Projeto Pedagdgico do Curso (vide anexo04).

A partir de fevereiro de 2006 se iniciaram as discussdes pelo COSE (Comisséo
Setorial de Avaliagéo) acerca da constituicdo de novos mecanismos de avaliagdo interna dos
cursos da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Recentemente foram realizadas através do Programa de Avaliagdo Institucional —
PROAVI, duas avaliagdes internas, respectivamente nos anos de 2012 e agosto de 2013.
Trataremos dos dados referentes a Gltima avaliacdo de modo que se possa obter uma visao
mais atualizada acerca do Curso de Historia.

Consideramos relevante a proposta avaliativa, pois docentes e discentes emitiram
pareceres sobre aspectos diversos: apresentacdo do Plano Geral do Componente Curricular
(PGCC); atuacdo didatico pedagdgica dos docentes feita pelos discentes; avaliacdo dos
discentes pelos docentes, auto avaliagdo dos docentes e avaliacdo das condices de
infraestrutura para o desenvolvimento do componente curricular, realizada por discentes e
docentes. Dos componentes curriculares foi registrada a avaliagdo de 87,50% dos docentes e
33,44% dos docentes. Como na UERN a participagdo discente e docente nesses processos
avaliativos é facultativa, firmando-se nos principios democréaticos de adesdo voluntéria e
responsavel e comprometida, foram considerados positivos o0s percentuais apresentados
acima. Os relatérios da avaliacdo foram sistematizados e enviados pelo SIPAVI ao
Departamento de Historia, permitindo-nos observar aspectos que consideramos positivo e
problemas que requerem mais atencdo, sejam eles de ordem didatico-pedagdgica ou
relacionados a infraestrutura. Apesar de longo, trazemos alguns trechos do Relatério de
Avaliacdo Interna do Curso de Historia, para dar conta do desempenho do Curso segundo a

perspectiva dos discentes:

(...) Outro dado que merece destaque é que 87% dos discentes responderam
as alternativas “sempre” ou “maioria das vezes”, quando indagados se 0s
contetdos previstos no PGCC sdo cumpridos. Esse dado demonstra que, na
opinido dos estudantes, os professores planejam e selecionam contelidos e
atividades condizentes com a carga horaria do componente curricular.

Vale ressaltar que 76,6% dos estudantes responderam as alternativas
“sempre” ou na “maioria das vezes”, quando perguntados se os professores,
no desenvolvimento dos componentes curriculares, estabelecem relagdo
entre teoria e pratica, respeitando as especificidades das disciplinas.
Verifica-se que, na opinido dos estudantes, os professores procuram superar
a dicotomia teoria/pratica, e evidencia preocupagdo com o aprimoramento do
Curso.
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Ja 86,6% dos discentes optaram pelas alternativas “sempre” ou “na maioria
das vezes”, ao serem indagados se o0s professores avaliam os estudantes com
base nos conteldos trabalhados e 72% afirmam que “sempre” ou na “maioria
das vezes” os professores discutem os contelldos da avaliacdo em sala de
aula, apos a divulgacdo dos resultados. Tais dados podem ser interpretados
como um compromisso do corpo docente com 0 cumprimento das normas
internas da UERN e com a qualidade do Curso de Historia.?*

Como podemos ver tal avaliacdo inscreve o nosso Curso do ponto de vista didatico-
pedagdgico, em um patamar que podemos considerar bastante satisfatdrio, contudo, ndo se
perde de vista os desafios que se nos apresentam quanto ao investimento intenso na qualidade
das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de maneira que possamos promover uma

educacdo publica verdadeiramente inclusiva e de qualidade.

12.4 Avaliacdo Externa do Curso de Historia

O Curso de Historia foi avaliado pelo antigo sistema do Provao durante os anos de
2003 (quando obteve o conceito C) e 2004 (quando obteve o conceito B).

No ano de 2005, o sistema de avaliagdo do curso de Historia foi submetido, pela
primeira vez, ao novo mecanismo, denominado de ENADE - Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes. Foram cadastrados pelo Departamento de Historia para serem
avaliados pelo ENADE 2005, um total de 36 alunos, sendo: 31 alunos concluintes e 05 alunos
ingressantes. Desse montante, foram selecionados pelo Ministério da Educacdo um total de 29
alunos para realizarem a prova escrita e resposta dos questionarios. Compareceu a avaliacdo
um total de 29 alunos, sendo que 02 alunos solicitaram, oficialmente, dispensa ao Ministério
da Educacéo alegando problemas de satde. O curso obteve o conceito 05 (conceito maximo)
na avaliagdo do ENADE.

Em 2011, o Curso de Historia foi novamente avaliado externamente. No ENADE
2011 o curso obteve o conceito 04 (quatro).

Além dos sistemas de avaliacdo externa utilizados por outros 6rgéos, o regulamento
do curso de Histdria devera prever mecanismos de avaliagdo dos concluintes do curso quando

das atividades de ensino e pesquisa fora da Instituicéo.

% Relatorio de Avaliagdo Interna do Curso de Histéria. Programa de Avaliacéo Institucional. Dados do Sistema
de Avaliacéo Institucional — SIPAVI.



13. INFRA-ESTRUTURA DO CURSO

13.1 Recursos Existentes:

13.1.1 Recursos Humanos:
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A Secretaria de Graduagdo do Curso de Historia do CAWSL - Assi-RN, conta com

02 (dois) funcionarios, que trabalham nos turnos matutino, vespertino e noturno, atendendo as

diferentes solicitacOes referentes as atividades do curso: matricula em disciplina, digitacdo de

documentos, arquivo de documentos, encaminhamento de documentos, etc.

13.1.2 Corpo

Docente

TABELA DE DISTRIBUICAO DO CORPO DOCENTE POR CARGO, REGIME DE
TRABALHO, TITULACAO E FORMACAO.

DEPARTAMENTO DE HISTORIA

REGIME DE ~ ~
DOCENTE CARGO TRABALHO TITULACAO FORMAGCAO

Adriano Cecatto Auxiliar 40 h Mestre Teologia e Histdria

(substituto)
Andreza de Oliveira | Assistente DE Mestre Historia
Andrade
Augusto Sérgio de Adjunto DE Mestre Histdria e Ciéncias
Oliveira Sociais
Féabio André da Silva | Assistente DE Mestre Historia
Morais
Francisco Francijési | Assistente DE Mestre Historia
Firmino
Gilmar Rodrigues de | Assistente 40 h Especialista Histdria e Direito
Lima
Josiane Maria de Adjunta DE Doutora Historia e
Castro Ribeiro Sociologia
Jovelina Silva Santos | Assistente DE Mestre Historia
Marcelo Vieira Assistente DE Mestre Historia
Magalhaes (afastado p/

doutorado)
Roberg Januério dos | Auxiliar 40 h Mestre Historia.
Santos (substituto)
Rosenilson da Silva | Auxiliar 40 h Mestre Historia.
Santos (substituto)
Soraya Geronazzo Adjunta (afastado |40 h Mestre Historia
Araujo p/ doutorado)




DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
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DOCENTE CARGO REGIME DE | TITULACAO | FORMACAO
TRABALHO
Francisca Karenina Auxiliar 40h Especialista Pedagogia
Rodrigues Tavares
Daliane do Auxiliar 40h Especialista Pedagogia
Nascimento dos
Santos
Aldeci Fernandes da Auxiliar 40h Especialista Pedagogia
Cunha
DEPARTAMENTO DE LETRAS
DOCENTE CARGO REGIME DE | TITULACAO | FORMACAO
TRABALHO
Sédina dos Santos Auxiliar 40h Especialista Letras / Pedagogia
Jales Ferreira (substituto)

13.1.3 Recursos materiais:

Salas — Noturno:

a) 04 salas de aula no Campus Avancado Walter S4 Leitéo, equipadas com carteiras e quadro

apropriados para pincel atdmico, arejadas e iluminadas naturalmente, contando ainda com

ventiladores de teto e iluminagéo artificial.

b) 01 sala climatizada, equipada com 02 computadores, scanner, impressora, 01 armario de

ferro, 01 mesa, 02 birds onde funciona o Nucleo de Documentacdo do Vale do AssU
(NUDOVALE), vinculado ao Departamento de Historia.

RELACAO DOS RECURSOS DIDATICOS

1 - 1 Retroprojetor TES

2 -1 DVD player CCE

3-1DVD player SEMP

4 — 1 Notebook Positivo Premium

5 — 1 Projetor de multimidia Optoma

6 — 1 Projetor de multimidia Benq

7 — 1 Projetor de multimidia Epson
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8 — 1 computador Samsung

9 -1 impressora HP D1360

10 — 1 computador AOC

11 — 1 impressora HP D3535

12 — 1 computador Samsung Plugtech

13 — 1 impressora Samsung 1665

14 — 1 impressora multifuncional HP F4480
15 - 03 PCs da sala de pesquisa
Departamento do Curso:

01 sala localizada no CAWSL, destinada a Chefia do Departamento, Sub-chefia e reunibes
departamentais do curso de Histéria, equipada com ventiladores de teto, ar-condicionado,

mesas, armarios, arquivos, computadores conectado a Internet e impressoras.

13.1.4 Recursos didaticos de apoio:
Ndcleo de Documentacdo do Vale do Assi (NUDOVALE)

Criado em 2011, o NUDOVALE-UERN auxilia as pesquisas de alunos e professores,
buscando despertar o interesse pelo estudo e pesquisa em Histéria do Rio Grande do Norte,
particularmente voltado para a historia do Vale do Assu. Possui acervo bibliografico de mais
de 90 volumes, nas &reas de Historia do RN e do Vale do Assd. Arquiva monografias de

conclusdo do curso de Historia.

13.2 Recursos necessarios:
13.2.1 Convénios e estrutura fisica

Para o desenvolvimento deste Projeto Pedagdgico do Curso, serd necessario um
incremento na estrutura atualmente existente no curso, algumas outras, em equipamentos,
além disso, uma politica sistemética de convénios entre o curso e diversas instituicoes.

A politica de formalizacdo de intercdmbios do curso com outras instituicbes deve
prosseguir. Ao mesmo tempo, faz-se necessario por parte da UERN uma politica clara, para
dar respaldo institucional a atividade dos discentes nas escolas, sob a forma de estagios e

projetos diversos, especialmente da rede publica.
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13.2.2 Acesso aos portadores de deficiéncia fisica

Ser&o realizadas junto a Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais — FAFIC, gestdes
no sentido de providenciar adaptacdes arquitetdnicas nas dependéncias onde sejam realizadas
atividades académicas do curso de Historia, para facilitar o acesso dos portadores de
deficiéncias fisicas, tais como rampas de acesso, barras fixas, e outras modifica¢des sugeridas
pela Portaria Ministerial n® 3.284, de 07 de Novembro de 2003 (vide copia no anexo 01).

Além disso, serdo colocadas no plano anual orcamentario do curso de Historia, a
aquisicdo de aparelhos e equipamentos destinados ao ensino de portadores de deficiéncia

visual e auditiva.
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14. REGULAMENTO DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO DE
LICENCIATURA EM HISTORIA.

TITULO |

Da organizacéo Curricular

Art. 1° O curso de Graduagdo em Histdria, na modalidade de licenciatura, destina-se a

formacé&o de profissionais qualificados para atuar no ensino e na pesquisa, com competéncia
técnica, cientifica e politica para:

VI.
VII.

— aprender criticamente os fundamentos tedricos e metodoldgicos da Historia, numa
perspectiva de totalidade;

— analisar o movimento histérico da sociedade brasileira, apreendendo as
particularidades do desenvolvimento econdmico, social e politico nacional,
internacional e regional,

— compreender o significado da profissdo ante o desenvolvimento socioecondmico,
nos cendrios internacional e nacional, desvendando as possibilidades de a¢do concreta
na realidade regional e local;

— identificar o processo de desenvolvimento da sociedade, a qual impde uma
participagdo mais ativa do curso de Histdria no contexto politico, econdmico e social.

— perceber os individuos na sua diversidade, de classes, de etnias, de culturas,
estimulando o aluno a compreender de modo critico as relagdes sociais;

— exercer funcBes de diregdo em organizagdes publicas e privadas na area de Histdria;

— assumir o magistério de Histéria e coordenar cursos e unidades de ensino na
educacdo basica.

Art. 2° O curriculo do curso de graduagdo em Historia na modalidade de licenciatura

dispde de uma carga horaria de 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas e

177 créditos, distribuidas entre disciplinas e atividades complementares, com integralizacdo

em 04 (quatro) anos letivos (equivalente a 08 periodos), com duracdo maxima de 06 (seis)

anos letivos (equivalente a 12 periodos), e com tempo médio de 05 (cinco) anos letivos

(equivalentes a 10 periodos).

8 1° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o

curriculo pleno, 405 (quatrocentos e cinco) horas sdo destinadas as atividades de Estéagio
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Supervisionado.

§ 2° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o

curriculo pleno, 405 (quatrocentos e cinco) horas sdo de pratica como componente curricular.

8 3° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o

curriculo pleno, 210 (duzentos e dez) horas sdo de atividades académicas, cientificas e

culturais.

8§ 4° Das 2.865 (duas mil, oitocentas e sessenta e cinco horas) horas que compdem o

curriculo pleno, 1.845 (um mil, oitocentos e quarenta e cinco) horas sdo de contelidos

curriculares de natureza cientifico-cultural.

Art. 3° O curriculo do Curso de graduacdo em Hist6ria, na modalidade de licenciatura,

sustenta-se no tripe dos conhecimentos constituidos pelos nucleos de fundamentacdo da

formacéo do profissional de Histéria, quais sejam:

- nacleo de fundamentos tedrico-metodoldgicos da Histdria, para compreensdo do
ser social historicamente situado no processo contraditorio de desenvolvimento das

sociedades humanas;

- nacleo de fundamentos da formacdo soécio-histérica da sociedade brasileira,
compreendendo as particularidades que caracterizam a inser¢do do Brasil no processo
de desenvolvimento econdmico e social nos aspectos locais e regionais e o significado
da disciplina histdrica como profisséo institucionalizada no contexto de ampliagdo da
intervencdo do Estado, através das suas fungbes socio-institucionais nas esferas
publicas e privadas, como mecanismo de controle politico-social da forga de trabalho,
remetendo, ainda, a ressignificagdo do carater de atuacdo profissional da Historia
frente as novas interfaces da questdo social, expressas na precariedade e

vulnerabilidade das novas configura¢cdes do mundo do trabalho;

- nucleo de fundamentos do trabalho profissional, compreendendo todos os
elementos constitutivos da Histéria como uma especializagdo do trabalho: sua
trajetéria historica, tedrica, metodoldgica e técnica, 0s componentes éticos que
envolvem o exercicio profissional, a pesquisa, o planejamento e a administracdo em
Histdria e o estagio supervisionado. Tais elementos encontram-se articulados por meio

da andlise dos fundamentos da Histéria e dos processos de trabalho em que se
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inserem, desdobrando-se em conteldos necesséarios para capacitar os profissionais
para o exercicio de suas fungdes, resguardando as suas competéncias especificas

normatizadas por lei.

Art. 4° Fazem parte do curriculo do Curso de graduacdo em Historia, na modalidade
de licenciatura, disciplinas obrigatorias e optativas, estadgio supervisionado, seminarios
tematicos, oficinas, monitoria, participacdo em atividades de pesquisa e extenséo, participagao

em eventos técnico-cientificos e artisticos, assim distribuidas/discriminadas:

I. - as disciplinas obrigatdrias de formacéo historica perfazem o total de 1.290 (um
mil, duzentos e noventa) horas, correspondentes a 86 (oitenta e seis) créditos, sendo
que 61 (sessenta e um) desses créditos sdo destinados aos contetidos curriculares de
natureza cientifico-cultural e 25 (vinte e cinco) desses créditos séo destinados a préatica

como componente curricular:

Disciplinas Créditos | Carga | Total de Créditos Total de Créditos
Horaria | destinados aos destinados a préatica

Conteldos como componente
curriculares de curricular
natureza cientifico-
cultural

01 - Introducdo a Historia 04 60 03 01

02 — Pré-histéria 04 60 02 02

03 — Historia Antiga 04 60 04 X

04 — Teoria da Histodria 04 60 04 X

05 - Arqueologia 04 60 01 03

06 - Historiografia 04 60 03 01

07 — Historia Antiga Il 04 60 03 01

08 — Historia da América | 04 60 04 X

09 — Historia da América Il 04 60 03 01

10 — Histéria do Brasil | 04 60 03 01

11 — Histéria Medieval 04 60 04 X

12 — Histéria do Brasil Il 04 60 03 01

13 — Histéria Moderna | 04 60 04 X

14 - Histdria do Rio Grande 04 60 03 01

do Norte |

15 — Historia do Brasil 111 04 60 03 01

16 — Hist6ria Moderna |1 02 30 01 01

17 - Histdria do Rio Grande 02 30 01 01

do Norte Il

18 - Técnica de pesquisa 04 60 01 03

aplicada a Historia |

19 — Histéria do Brasil IV 04 60 02 02
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20 — Historia Contemporanea | 04 60 04 X
21 - Técnica de pesquisa 04 60 01 03
aplicada a Historia |1

22 — Historia Contemporanea 04 60 03 01
1

23 — Historia da Arte 02 30 01 01
TOTAL 86 1.290 61 25

Il. - as disciplinas auxiliares da formagdo historica perfazem um total de 360

(trezentos e sessenta) horas, correspondentes a 24 créditos, sendo que 22 (vinte e dois)

desses créditos sdo destinados aos contetdos curriculares de natureza cientifico-

cultural e 02 (dois) desses créditos sdo destinados a pratica como correspondente

curricular:
Disciplinas Créditos | Carga | Total de créditos | Total de Créditos
Horaria | destinados aos Contetdos | destinados a prética

curriculares de natureza | como componente
cientifico-cultural curricular

01 - Fundamentos da 04 60 04 X

Filosofia

02 — Métodos e Técnica 04 60 02 02

de Pesquisa.

03 — Geografia Humana 04 60 04 X

e Econdmica

04 - Antropologia 04 60 04 X

Cultural

05 — Ciéncia Politica 04 60 04 X

06 - LIBRAS 04 60 04 X

TOTAL 24 360 22 02

— as disciplinas optativas de formagé&o historica perfazem um total obrigatério de 60

(sessenta) horas, correspondentes a 04 (quatro) créditos, que serdo escolhidos pelos

alunos em um total de 10 (dez) disciplinas ofertadas, em sistema de rodizio, sendo, 01

(uma) no sétimo semestre e 01 (uma) no oitavo periodo. Os 04 (quatro) créditos serdo

destinados aos contetidos curriculares de natureza cientifico-cultural;

e Histdria das ldeias Politicas e Sociais

e Histéria da Cultura




e Museologia

e Historia da Africa

o Histdria da Regido Nordeste

e Historia da Asia

e Pré-Historia Potiguar

e Memodria e Preservacdo do Patriménio Historico

¢ Arquivologia histdrica

e Topicos Especiais
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IV. - as disciplinas de dimensdo pedagdgica perfazem um total de 540 (quinhentos e
quarenta) horas, correspondentes a 36 (trinta e seis) créditos. Todos os créditos serdo
destinados aos contetdos de natureza cientifico-cultural:

Disciplinas Crédito | Carga | Total de Créditos | Total de créditos

Horaria | destinados aos Contetdos | destinados a
curriculares de natureza | pratica como
cientifico-cultural componente

curricular

01 — Sociologia da Educagéo 04 60 04 X

02 - Filosofia da Educacéo 04 60 04 X

03 — Historia da Educacéo 04 60 04 X

04 — Metodologia do Ensino 04 60 04 X

de Historia

05 - Psicologia Aplicada a 04 60 04 X

Educacéo

06 - Didética 04 60 04 X

07 - Orientacdo Teorico 03 45 03 X

Metodologica e Estagio

Supervisionado |

08 — Orientacdo Teorico 03 45 03 X

Metodologica e Estagio

Supervisionado 11

09 - Orientacédo Teorico 03 45 03 X

Metodologica e Estagio

Supervisionado 111

10 — Orientacgdo Tedrico 03 45 03 X

Metodologica e Estagio

Supervisionado 1V

TOTAL 36 540 36 X

V. — O Estagio Supervisionado em Historia como atividade curricular obrigatoria

realiza-se durante quatro periodos do curso, integralizando um total de 405
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(quatrocentos e cinco) horas de atividades préticas e 180 (cento e oitenta) horas de
orientacdo tedrica-metodoldgica em sala de aula (dimensdo pedag6gica), distribuidas

nos seguintes componentes:

| — Orientacdo Teérico Metodoldgica e Estagio Supervisionado | - ofertado no 5°
periodo com carga horaria de 135 horas/ 09 créditos, sendo: 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 06 cr/90 horas correspondentes a
prética do estagio supervisionado;

Il — Orientago Tedrico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il - ofertado no 6°
periodo, com carga horaria de 135 horas/ 09 créditos, sendo: 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 06 cr/90 horas correspondentes a
prética do estagio supervisionado;

Il — Orientacdo Tedrico Metodolégica e Estagio Supervisionado Il - ofertado no 7°
periodo, com carga horaria de 150 horas/10 créditos, sendo 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimenséo pedagogica) e 07 cr/105 horas correspondentes a
prética do estagio supervisionado;

IV — Orientagdo Teérico Metodolégica e Estagio Supervisionado IV - ofertado no 8°
periodo, com carga horéria de 165 horas/11 créditos, sendo 03 cr/45 horas correspondentes a
orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 08 cr/120 horas correspondentes a

prética do estdgio supervisionado.

VI — a participagdo do aluno em eventos técnico-cientifico e artisticos, cujas tematicas
estejam relacionadas ao curso, realizados na UERN ou fora dela, devera ser comprovada
através de copias xerogréficas enviadas ao Departamento de Historia e/ou ao Departamento
de Admisséo e Registro Escolar (DARE) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte

— UERN dos certificados dos trabalhos apresentados;

VIl — O aluno devera comprovar essa participacdo citada na alinea VI em 210 horas de
atividades complementares, sendo aceitas a participagdo em oficinas, palestras, seminarios
tematicos, monitoria, atividades de pesquisa e extensdo e em eventos técnico-cientificos,

desde que devidamente comprovada através de certificados e/ou declaragdo de participacéo;

a) — 0s seminarios tematicos constituem espacos de discussdo e aprofundamento de

tematicas emergentes que perpassam a formacéo profissional;
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b) - as oficinas e as palestras, enquanto componente curricular, apresentam-se de forma

flexivel, cujas teméticas sdo essenciais para o processo de formacéo profissional;

c) - amonitoria, conforme normas especificas da Instituicdo, é uma atividade académica,

que proporciona ao aluno, com interesse no exercicio da docéncia, condigdes

facilitadoras para o desenvolvimento de aptiddes, habilidades e potencialidades

necessarias para sua formagao académica e profissional;

d) - a participagdo em atividades de pesquisa, de extensdo e de monitoria constitui-se

espacos de construgéo e reconstrucdo do conhecimento a partir da inser¢do do aluno

em atividades de ensino, de investigacéo e de extensdo;

VIl — As atividades de natureza académico-cientifico-culturais serdo validadas de acordo

com a tabela seguinte, que prevé a natureza, a carga horéria atribuida e a forma de

documentacdo requerida para integralizacdo de carga horaria do que tratam os itens VI e VII

deste artigo.

Atividade Quantidade de horas Carga Horaria Documentacédo
atribuidas por maxima permitida Comprobatoria
atividade
ENSINO
120 h
Bolsista ou voluntario em Certificado
Programa Institucional de 60 h '
Monitoria — PIM.
60 h
Participagdo como docente,
monitor, bolsista ou
voluntario em projetos de
natureza educacional, tais| Conforme horas Certificado.
como: EJA, educacgdo trabalhadas.
inclusiva e curso pré-
vestibular.
Participante ou ministrante
de oficinas, seminérios,
minicursos, palestra, ciclos 60h para ministrante.
de estudos, semanas de| Conforme horas |40h para participante. Certificado.

estudos na area de ciéncias
humanas.

Trabalhadas.
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Participagdo em Atividades 120 h
Culturais em Comunidade —
ACC (institucionalizadas 60 h Certificado.
pela UERN)

Participante em Cursos de

lingua estrangeira — minimo . 60 h -
9 g Proporcional Certificado.
trés semestres.

60 h
Participante em Curso de
informéatica — minimo 50% Proporcional Certificado.
de carga horéria do curso.

60 h
Participante em Cursos de
complementacéo de
conteddos das disciplinas Proporcional
do curso.

Certificado.

60 h
Participante em Cursos de
formacdo geral: politica,
sociedade, ética
profissional, educagdo, Proporcional
filosofia, ciéncias sociais e
servico social.

Certificado.

PESQUISAE PRODUCAO
CIENTIFICA

80 h
Bolsista ou voluntario em
Programa de Iniciagdo
Cle_ntlflca — atuagao em 20 h / semestre Certificado.
projeto de pesquisa

registrado na UERN -
PIBIC

Bolsista ou voluntario em 40 h
projeto de pesquisa
credenciado por 6rgdo de Certificado.
fomento, vinculado a outras| 10 h / semestre.
instituicoes.

Participagdo em grupo de
estudo  aprovado pelo 60 h
Colegiado e coordenado| 15 h/semestre
por professor.

Certificado.
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Trabalhos académicos na 80 h
area de Histdria. Periddico Copia dacapae
indexado sumario e pagina inicial
. - 20 h ! «
internacionalmente ( autor da respectiva produgao.
Oou coautor)
Trabalhos académicos na 60 h
area de Histdria. Periddico Copia dacapae
indexado sumario e pagina inicial
; 15h ; «
nacionalmente.Autor ou da respectiva produgao.
coautor.
Trabalhos académicos na 40 h -—
area de Histdria. Periddico Qc_)pla d? capae
de circulagéo local ou 10 h sumario € pagina inicial
: da respectiva produgao.
regional. Autor ou coautor.
Publicacdo de livro na area -—
de conhecimento do Curso. 60 h sumgrci)glz gggciﬁga;rficial
Autor ou com ate trés 15h da respectiva producio.
autores.
Publicacdo de capitulos de Qc_)pla d? capac
. 50 h sumario e pagina inicial
livros com ISBN. Autor ou ; x
A 10 h da respectiva produgao.
com até trés autores.

Publicagdo de artigos em Copia da capa e
revistas locais com corpo 50h sumario e pagina inicial
L 10 h ! «
editorial. Autor. da respectiva produgao.

Publicagdo de artigos em Copia da capa e
revistas nacionais com 60 h sumario e pagina inicial
I 15h ; «
corpo editorial. Autor. da respectiva produgao.
Publicagdo de artigos em 80h Qc_)pla d? capae
. . o9 sumario e pagina inicial
revistas internacionais com 20h da respectiva producio
corpo editorial. Autor. P produgao.
Publicagdo de artigos de Copia da capa e
divulgacéo cientifica, 20 h sumario e pagina inicial
tecnoldgica e artistica em 5h da respectiva produgao.
revista especializada. Autor.
Publicagdo de artigos de 20 h Copia da capa e
divulgacéo cientifica, sumario e pagina inicial
tecnoldgica e artistica em 5h da respectiva produgao.
jornais. Autor.
Apresentagdo de trabalho -—
Copia da capae
em congressos ou 60 h - LIRS
. sumario e pagina inicial
atividades semelhantes. da respectiva producio
Ambito internacional. 10 h P P ¢a0.

Autor ou co-autor.
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Apresentagdo de trabalho 48 h -—
Copia da capae
em congressos ou z LR
. sumario e pagina inicial
atividades semelhantes. 8h da respectiva producio
Ambito nacional. P P ¢a0.
Autor ou co-autor.
Apresentagdo de trabalho -
Copia da capae
em congressos ou 30h . LI
. sumario e pagina inicial
atividades semelhantes. da respectiva producio
Ambito regional ou local. 5h P P ¢ao.
Autor ou co-autor.
Apresentagdo de trabalho
na Semana Universitaria — 8h 48 h Certificado.
oral ou painel. Autor.
Trabalho completo Copia dacapae
publicado em anais de 90 h sumario e pagina inicial
congressos.  Autor  ou 30 h da respectiva produgao.
coautor
Resumo publicado em Copia da capa e
eventos académico- 30h sumario e pagina inicial
cientificos regionais. 3h da respectiva produgao.
Autor ou coautor.
Resumo  publicado em Copia da capa e
eventos académico- 40 h sumario e pagina inicial
cientificos nacionais. 4h da respectiva produgao.
Autor ou coautor.
Resumo publjca_cio em 40 h Cépia da capa e
eventos académico- . LR
cientificos sumario e pagina |n|c~|al
internacionais.Autor ou Sh da respectiva produgdo.
coautor.
Prémios cientificos
(_monograflg,_ensalo, artl_go, Copia da capa e
livro, relatorio de pesquisa, 60 h - LR
x X sumario e pagina inicial
produgdo  de  material da respectiva produgéo
didatico e afins). Ambito 15 h P producao.
internacional. Autor ou
coautor.
Prémios cientificos 40 h
(monografia, ensaio, artigo, Copia da capa e
livro, relatério de pesquisa, sumario e pagina inicial
producdo  de  material 10 h da respectiva produgao.
didatico e afins). Ambito
nacional. Autor ou coautor.
Prémios cientificos 20 h Copia da capa , sumério
(monografia, ensaio, artigo, e pagina inicial da
livro, relatério de pesquisa, 5h respectiva producéo.




produgdo  de  material
didatico e afins). Ambito
regional ou local. Autor ou
coautor.
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EXTENSAO

Ouvinte ou apresentador de
trabalho em eventos na area
de Histéria ou em A&reas

15 h/ para cada
evento como
ouvinte.

30 h/ ouvinte
50 h / apresentacéo de
trabalho

correlatas, tais  como: Certificado.
25 h/ por evento
cursos, congressos,
. O como apresentador
seminarios, conferéncias e
Lo e de trabalho.
coléquios. Ambito
internacional.
30 h/ ouvinte
Ouvinte ou apresentador de 15 h / para cada 50 h / apresentacéo de
trabalho em eventos na area trabalho
o . evento como
de Historia ou em areas ouvinte
correlatas, tais como: ' Certificado.
25 h / por evento
cursos, congressos,
N A como apresentador
seminarios, conferéncias e
A ~ . ~|de trabalho.
coléquios. Ambito
nacional.
20 h / ouvinte
Ouvinte ou apresentador de 10 h / para cada 30 h / apresentacéo de
trabalho em eventos na area evento como trabalho
de Histéria ou em &reas .
. ouvinte. -
correlatas, tais como: Certificado.
15 h / por evento
cursos, congressos,
. o como apresentador
seminarios, conferéncias e de trabalho
coléquios. Ambito regional '
ou local.
60 h
Participagcdo em Projetos ou
Programas registrados na 15 h por semestre Certificado.
Pré-Reitoria de Extensdo, P
coordenados por Professor.
60 h
Organizagédo e coordenacéo
de grupos de incentivo a
leitura na comunidade e em Certificado.
escolas  publicas  com| 20 h por semestre
duracdo minima de 180
horas semestrais.
20 h para| 60 h para ministrante.
Ministrante ou participante | ministrante. 40 h para participante. Certificado.
em Ciclos de estudos,|15 h para




cursos de atualizacdo e de
nivelamento.

participante.
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ATIVIDADES
ACADEMICAS GERAIS

Bolsista em Programa de 60 h. -
educacio tutorial - PET, 25 h por semestre. Certificado.
Participagdo em comissdes 40 h
orgarzlzgdoras de eventE)s Certificado.
académicos com duragdo 10 h.
minima de 20 h.
Catalogagéo de documentos 20 h
em InstituicOes parceiras Certificado.
aprovadas pelo colegiado 20 h
do curso.
Produgdo de  material 40h Qc_)pla d? capac
o . " sumario e pagina inicial
didatico com orientacéo de : x
10 h da respectiva produgéo
professores.
Participagéo como 20h
representante estudantllln_os Certificado ou Portaria.
colegiados das  varias| 5 h por semestre
instancias da Universidade.
ATIVIDADES CULTURAIS
E OUTRAS.
Producdo de filmes, videos 20h
ou audiovisuais de -
) N e Certificado.
informagdo cientificos e 5h
culturais.
Mostra de artes plasticas. 5h 20 h Certificado.
Participagdo em C.A de 4h Ata de Reuniéo ou
NP 4h -
Historia . Eleicdo.
Partmpagao em auwdaQes De acordo com 0 30h Certificado ou
a servico da Justica x
. documento. declaracdo.
Eleitoral
Participagdo em  grupo -
artistico da UERN. 3h 15h Certificado.
Promotor Promotor
Promotor ou Participante
em atividades culturais, tais Atividades 30h
como: espetdculo de danca,| regulares: 15 h
musica, poesia, teatro,| pontos por semestre; Certificado.
grupo de cinema e Atividades

exposicdo de pinturas e
fotografia.

eventuais: 10 h
pontos por semestre

Participante
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Participante
Atividades 20h

regulares: 10h
pontos por semestre;
Atividades
eventuais: 05 h por
semestre.

Art. 5° Para a obtencdo do Diploma de Licenciatura em Hist6ria, o aluno, além de
cursar as disciplinas e atividades obrigatdrias prevista na grade curricular, deverd elaborar

trabalho monogréfico e o Relatério Geral do Estagio Supervisionado.

§ 1° Para a elaboracdo do Relatdrio Geral do Estagio Supervisionado, exigir-se-a 0
cumprimento da carga horaria equivalente a 405 (quatrocentas e cinco) horas do Estagio
Supervisionado.

§ 2° As atividades do trabalho monografico perpassam todo o processo de formacéo
académica, sendo sua elaboragdo iniciada com a disciplina Métodos e Técnicas de Pesquisa
(1° periodo) e concluida com a disciplina Técnica de Pesquisa Aplicada a Historia 1l (7°

periodo);

Art. 6° - As 405 horas de atividades praticas como componente curricular, inseridas na
carga horaria das disciplinas obrigatérias de formag&o historica, das disciplinas auxiliares da
formacdo historica e das disciplinas optativas de formac8o histdrica, poderéo ser preenchidas

por atividades relacionadas com aulas/pesquisas de campo, encenacdes teatrais e oficinas.

Art. 7° - A carga horéria das disciplinas obrigatérias de formagdo historica, das
disciplinas auxiliares da formacao historica, das disciplinas optativas de formacéo historica,
das disciplinas de dimensdo pedagdgica e do estagio supervisionado, constara de lista de
oferta semestral, baseada no processo de integralizacdo curricular e distribuida por periodos

letivos a seguir:

| - PRIMEIRO PERIODO

Cddigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704001-1 Introducdo a Histdria 04 60 DHI
0704031-1 Pré-histéria 04 60 DHI
0301008-1 Sociologia da Educacéo 04 60 DE




117

0702037-1 Fundamentos da Filosofia 04 60 DFI
0704032-1 Métodos e técnicas de pesquisa 04 60 DHI
Il - SEGUNDO PERIODO
Cadigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704003-1 Histéria Antiga | 04 60 DHI
0704033-1 Teoria da Histdria 04 60 DHI
0704034-1 Argueologia 04 60 DHI
0301005-1 Histéria da Educacio 04 60 DE
0704035-1 Antropologia Cultural 04 60 DCS
I11 - TERCEIRO PERIODO
Cddigo Disciplina CR Carga horaria Dept®
0704036-1 Filosofia da Educacéo 04 60 DE
0704006-1 Histéria Antiga Il 04 60 DHI
0704004-1 Historia da América | 04 60 DHI
0704018-1 Metodologia do Ensino de 04 60 DHI
Historia
0301041-1 Psicologia Aplicada a 04 60 DE
Educacéo
IV - QUARTO PERIODO
Cadigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704007-1 Historia da América Il 04 60 DHI
0704008-1 Histéria do Brasil | 04 60 DHI
0704009-1 Historia Medieval 04 60 DHI
0301009-1 Didética 04 60 DE
0704037-1 Historiografia 04 60 DHI
V - QUINTO PERIODO
Cadigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704010-1 Historia do Brasil 1l 04 60 DHI
0704038-1 Histéria Moderna | 04 60 DHI
0704039-1 Historia do Rio Grande do 04 60 DHI
Norte |
0401089-1 LIBRAS -Lingua Brasileira de 04 60 DE
Sinais
0704040-1 Orientacao teorico- 09 135 DHI

metodoldgica e estéagio
supervisionado |

VI - SEXTO PERIODO




118

Cadigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704013-1 Histdéria do Brasil 111 04 60 DHI
0704042-1 Histéria Moderna 11 02 30 DHI
0704043-1 Histéria do Rio Grande do 02 30 DHI
Norte Il
0704015-1 Técnica de Pesquisa 04 60 DHI
Aplicada a Historia |
0701010-1 Ciéncia Politica 04 60 DCS
0704041-1 Orientacao teorico- 09 135 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado Il
VIl - SETIMO PERIODO
Cddigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0704046-1 Historia do Brasil 1V 04 60 DHI
0704014-1 Historia Contemporénea 04 60 DHI
|
0704019-1 Técnica de Pesquisa 04 60 DHI
Aplicada a Histdria Il
0704044-1 Orientacao tedrico- 10 150 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado 111
Optativa 02 30 DHI
VIII - OITAVO PERIDO
Cadigo Disciplina CR Carga horéria Dept®
0703031-1 Geografia Humana e 04 60 DHI
Econbmica
0704016-1 Historia Contemporanea 04 60 DHI
I
0704021-1 Historia da arte 02 30 DHI
0704045-1 Orientacéo tedrico- 1 165 DHI
metodoldgica e estagio
supervisionado 1V
Optativa 02 30 DHI

§ 1° - Na distribuicdo das disciplinas e atividades constantes neste artigo, 0 nimero que

antecede as disciplinas indica seus respectivos codigos, 0s nimeros seguintes indicam carga

horéria e créditos.

Art. 8° Para efeito de aproveitamento de estudos e integralizacdo de grade curricular

sob regime de curriculo pleno dos discentes ingressantes no curso de Histdria até o ano de

2005.2, quando for o caso, fica estabelecida a seguinte equivaléncia curricular:
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Curriculo sob regime de curriculo|Curriculo sob regime das Diretrizes
pleno para alunos ingressantes até| Curriculares Nacionais para alunos

2005.2 ingressantes a partir de 2006.2

Carga Carga
Disciplina Cadigo aHorarl Disciplina Cadigo Horaria
Introducdo a Histéria |0704001-1 | 60 Introducdo a Historia 0704001-1 |60
Eﬂggi;?:”tos 9¢10702037-1 |60 | Fundamentos de Filosofia 0702037-1 |60
Metodologia Cientifica| 0702038-1 | 60 'F\,/'ezgouo:g; e Técnicas  de|701030.1 |60
Historia Antiga | 0704003-1 |60 Historia Antiga | 0704003-1 |60
Arqueologia | 0704002-1 |30 .
Arqueologia Il 0704005-1 |60 | Arqueologia 0704034-1 160
Antropologia Cultural
I 0701003-1 |60 .
Antropologia Cultural |0701004-1 | 60 Antropologia Cultural 0704035-1 |60
1
Historia da América | |0704004-1 |60 Historia da América | 0704004-1 |60
Met_odologla_ N do 0704018-1 | 60 M_etqd_ologla do Ensino da 0704018-1 |60
Ensino da Historia Historia
Historia da América Il |0704007-1 |60 Historia da América Il 0704007-1 |60
Historia do Brasil | 0704008-1 |60 Historia do Brasil | 0704008-1 |60
Historia Medieval 0704009-1 |60 Historia Medieval 0704009-1 |60
Didatica 0301009-1 |60 Didatica 0301009-1 |60
Historia do Brasil Il 0704010-1 |60 Historia do Brasil 11 0704010-1 |60
Historia Moderna 0704011-1 |60 Historia Moderna | 0704038-1 |60
Histéria  do Rio Histéria do Rio Grande do
Grande do Norte 0704012-1 |60 Norte | 0704039-1 |60

Orientagdo Tedrico-

Ergtt'cfﬁa‘:e EnsinO €M 1704020-1 1150 | metodolégica e  Estagio| 07040441 | 150

Supervisionado 111

Orientagdo Tedrico-
0704023-1 | 150 metodologica e Estagio|0704045-1 | 165
Supervisionado 1V

Pratica de Ensino em
Historia 11

Historia do Brasil 111 |0704013-1 |60 Historia do Brasil 111 0704013-1 |60

Tec_nlca \de _ P?s_qU|sa 0704015-1 | 60 T<_acn,|c_a de Pesquisa Aplicada a 0704015-1 | 60
Aplicada a Histéria | Historia |

Técnica de Pesquisa 0704015-1 | 60 Técnica de Pesquisa Aplicada a

Aplicada a Historia Il Historia Il 0704015-1 | 60

Ciéncia Politica |
n foe 0701010-1 |60 S o
Ciéncia Politica Il 0701011-1 | 60 Ciéncia Politica 0701010-1 |60

P5|colog|a da 0301018-1 | 60 Psmologla Aplicada 2] 0301041-1 |60
Aprendizagem Educacéo
Historia 0704014-1 | 60 Hist6ria Contemporanea | 0704014-1 | 60
Contemporanea |
Geograﬂ_a Humana e 0703031-1 | 60 Geog[af!a Humana € 0703031-1 | 60
Econdmica Econdmica
Historia L A

A 0704016-1 |60 Historia Contemporéanea Il 0704016-1 |60
Contemporanea Il
Historia da  Cultural n704004 9 130 | Histéria da Cultura 0704051-1 30

Brasileira
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Histéria da

Nordeste

Regido

0704027-1

30

Historia da Regido Nordeste

0704027-1

30

GRADE DE EQUIVALENCIA PARA ALUNOS DE VAGAS NAO-INICIAIS

Historia Educacéo
Filosofia da Educacdo |0704036-1 |60 | Filosofia da Educacéo 0301054-1 60
Sociologia da| 0301008-1 160 Sociologia da Educacdo |0301008-1 |60
Educacéo
L_mg_ua Brasileira de|0401089-1 |60 L_mg_ua Brasileira de 0401089-1 60
Sinais Sinais

DISCIPLINA EQUIVALENTE DO CURSO DE ECONOMIA
Historia Economia
Historia Econdmica 0704022-1 |60 Historia Econbomica 01010003-1 |60

Geral
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TiTULOII

DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |

DA CONCEITUAGCAO, OBJETIVOS, PRINCIPIOS E OBRIGATORIEDADE DO
ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 9° - O Estdgio Supervisionado em Histdria, fundamentado nos pressupostos e
objetivos da formacéo profissional, constitui-se atividade curricular obrigatéria que se
configura a partir da inser¢do do aluno nas escolas da educacéo bésica, objetivando capacita-
lo para o exercicio profissional.

Art. 10 — O Estdgio Supervisionado em Historia fundamenta-se nos seguintes
principios: principio do exercicio profissional; principio da articulagdo das dimensdes ensino,
pesquisa e extenséo;

§ 1° — O Estégio Supervisionado é elemento integrante do Curso de Graduagao
em Histéria, modalidade de licenciatura, como atividade curricular obrigatéria indispensavel
ao processo de formacdo profissional, que possibilita ao aluno o exercicio para a capacitagéo
profissional.

§ 2° — O estagio, como atividade académica, possibilita a articulacdo entre acéo
empirica e os conhecimentos teoricos (relagdo teoria-pratica), como processos continuos de
unidade, complementaridade e interdependéncia.

§ 3° — Como atividade curricular obrigatdria, o estagio articula as dimensdes de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, possibilitando a articulagdo entre essas trés dimensfes numa
perspectiva de multi e interdisciplinaridade.

§ 4° — O estagio Supervisionado como atividade curricular obrigatdria € um
espaco privilegiado do aluno em relacdo a capacitacdo profissional e & consecucdo de
objetivos propostos para o processo de formacdo profissional, e se configura a partir da
insercdo do aluno no &mbito escolar, nas instituicbes publicas e privadas, visando o
treinamento para a acdo profissional mediante o potencial e a capacidade reflexiva, bem como
a integracédo da universidade e a sociedade.

Art. 11 — O Estéagio Supervisionado em Histdria como atividade curricular obrigatoria
realiza-se durante quatro periodos do curso, integralizando um total de 405 (quatrocentas e
cinco) horas de atividades préaticas e 180 horas de orientacdo tedrica-metodoldgica em sala de
aula (dimensdo pedagdgica), distribuidas nos seguintes componentes:

| — Orientacdo Tedrico Metodoldgica e Estagio Supervisionado | — ofertado no
5° periodo com carga horéaria de 135 horas/09 créditos, sendo: 03 cr/45 horas correspondentes
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a orientagdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagdgica) e 06 cr/90 horas correspondentes a
prética do estagio supervisionado;

Il — Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il — ofertado
no 6° periodo, com carga horaria de 135 horas/09 créditos, sendo: 03cr/45 horas
correspondentes a orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagodgica) e 06 cr/90 horas
correspondentes a pratica do estagio supervisionado;

Il - Orientacéo Tedrico Metodoldgica e Estagio Supervisionado 11 — ofertado
no 7° periodo, com carga horaria de 150 horas/10 créditos, sendo 03 cr/45 horas
correspondentes a orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagogica) e 07 cr/105 horas
correspondentes a pratica do estagio supervisionado;

IV — Orientagdo Tedrico Metodoldgica e Estagio Supervisionado 1V — ofertado
no 8° periodo, com carga horaria de 165 horas/11 créditos, sendo 03 cr/45 horas
correspondentes a orientacdo tedrico-metodoldgica (dimensdo pedagogica) e 08 cr/120 horas
correspondentes a pratica do estagio supervisionado.

Art. 12 — O Estagio Supervisionado em Histéria como atividade obrigatoria somente
acontecera em Instituicbes Publicas e Privadas, devidamente credenciadas pelo Conselho
Estadual de Educacdo — CEE e Ministério da Educagdo — MEC, que atendam aos critérios e as
exigéncias estabelecidas pela UERN/FAFIC, em consonancia com a legislagdo em vigor.

CAPITULO Il

DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 13 - Serdo considerados como Campos de Estagio as &reas teméticas
aglutinadoras de instituicbes publicas e privadas, que d&o conta do fazer profissional da
Historia, incluindo-se entre estes, as atividades de Pesquisa e Extensdo.

Art. 14 — Constituem-se campos de estdgio em Historia as instituicdes de ensino
béasico de carater publico e privado sediadas no municipio de Assu:

§ 1° — Os campos de estagio serdo indicados de conformidade com o
estabelecimento de convénios e assinaturas de aditivos entre as Instituicbes de ensino bésico
de caréter publico e privado com a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 15 — A coordenacdo de Estdgio poderd, de acordo com a realidade, apresentar

novos Campos de Estéagio, desde que previamente aprovadas pela plenaria do Departamento
de Historia.

CAPITULO Il1

DA COORDENADORIA DE ESTAGIO
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Art. 16 — A Coordenadoria de Estagio é o 6rgdo pedagdgico do Departamento de
Histéria — DHI, que tem por objetivo operacionalizar o processo de estdgio como parte da
formacé&o profissional, fazendo a articulagdo com a Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais
— FAFIC, Departamento de Historia — DHI, Instituicdes Publicas e Privadas do ensino basico,
bem como os professores e estudantes.

Art. 17 — A Coordenadoria de Estagio sera composta por;

| — Coordenador de Estagio;
I — um professor orientador.

§ 1° — O Coordenador de Estéagio devera ser um professor de Historia pertencente ao
quadro docente do Departamento de Histdria — DHI, eleito pelos seus pares, com um mandato
de dois anos, com carga horéria semanal destinada ao exercicio de suas atividades/funcdes
conforme normas institucionais vigentes;

§ 2° — O professor-orientador devera ser um professor de Historia pertencente ao
quadro docente do Departamento de Historia — DHI, responsével pelas disciplinas Orientacéo
Teodrico Metodoldgica e Estdgio Supervisionado |, Orientacdo Teérico Metodoldgica e
Estagio Supervisionado Il, Orientagdo Tedrico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il e
Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado 1V e terd carga horéria semanal
destinada ao exercicio de suas atividades/fungdes conforme normas institucionais vigentes.

a) caso haja mais de um professor assumindo as disciplinas constantes do
pardgrafo segundo desse artigo, a coordenadoria de estagio passa a ser composta também pelo
conjunto dos profissionais do Departamento de Histdria nas atividades de estagio.

Art. 18 — S&o atribuicbes do Coordenador de Estagio:

| — planejar e viabilizar eventos tais como seminarios, oficinas, encontros e
reunides entre professores-supervisores do Departamento de Histdria, alunos-estagiérios e
profissionais das instituicbes de carater publico e privado do ensino basico;

Il — viabilizar o estabelecimento de convénios entre a Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte — UERN com as instituicGes de carater publico e privado do ensino
basico.

I11 — selecionar os campos de estagio.

IV — articular com as instituicGes de carater publico e privado do ensino bésico
conveniadas, fazendo acompanhamento das clausulas contratuais, inclusive com assinaturas
de termos aditivos quando necessério.

V — elaborar relatério anual do trabalho da Coordenacéo de Estagio;
VI — organizar e montar arquivos dos Processos de Estégios;

VIl — acompanhar o processo de estigio e supervisdo com a visitacdo aos
campos de estagio.

V11 — estabelecer oferta anual dos campos de estagio aos alunos-estagiarios.
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IX — distribuir os alunos-estagiarios nos campos de estégio.

X — acompanhar o trabalho do(s) professor (es)/supervisor(es) nas areas de
estagio;
X1 — distribuir o material referente ao registro e acompanhamento do estagio

ao(s) professor(es) superviso(es), tais como, documentos referentes ao processo de estagio,
atividades, horas, processo de avaliagéo;

X1l — encaminhar o aluno-estagiario para os campos de estgio.

Art. 19 — S&o atribuicOes do professor-orientador do estagio:

| — acompanhar o aluno durante todo o processo de estagio e supervisdo com a
visitacdo aos campos de estagio.

Il — planejar seminérios, oficinas, encontros e reunifes entre os alunos-
estagiarios e os profissionais das institui¢des de carater publico e privado do ensino bésico;

Il - avaliar o aluno-estagidrio conforme as instrucbes vigentes na
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

IV — distribuir o material referente ao registro e acompanhamento do estagio
aos alunos-estagiarios, tais como: documentos referentes ao processo de estagio, atividades,
horas, processo de avaliagao;

V - informar ao Coordenador de Estdgio do Departamento quaisquer
problemas ou dificuldades relacionadas as atividades desenvolvidas pelos alunos-estagiérios.

CAPITULO IV

DOS SUJEITOS OPERACIONALIZADORES DO ESTAGIO

Art. 20 — Constituem-se sujeitos operacionais do Estéagio:

| — 0 Coordenador de Estagio do Departamento de Historia;

Il — O(s) professor(es) orientador(es) do Departamento de Historia,
responsavel(éis) pelas disciplinas: Orientagdo Teo6rico Metodologica e Estdgio
Supervisionado I, Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il. Orientacéo
Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il e Orientacdo Teorico Metodoldgica e
Estagio Supervisionado 1V;

Il — os alunos estagiarios devidamente inscritos nas atividades de Estagio
Supervisionado, matriculados nas disciplinas: Orientacdo Teodrico Metodoldgica e Estégio
Supervisionado I, Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il. Orientacdo
Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il e Orientacdo Teorico Metodoldgica e
Estagio Supervisionado 1V;
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Art. 21 — Os alunos-estagiérios serdo encaminhados ao campo de estagio pelos
professores orientadores de Estagio do Departamento de Historia.

Art. 22 — Constitui deveres dos alunos estagiarios:

| - matricular-se nas disciplinas/atividades curriculares de Estéagio
Supervisionado;]

Il — comparecer ao estagio em condicOes compativeis e requeridas pela
circunstancia do estagio e do ambiente de atividade profissional;

I11 — conduzir-se com urbanidade e probidade em todas as fases do estagio;

IV — executar as atividades e tarefas de cada fase do estagio, mediante
observacdo e cumprimento de normas e procedimentos metodoldgicos adotados pelos
profissionais da coordenadoria de estagio do Departamento de Historia;

V — manter o coordenador de estagio do Departamento de Historia e os
professore(s) orientadore(s) informado(s) do desenvolvimento do estadgio e comunicar-lhe(s)
com brevidade qualquer ocorréncia que possa afetar as atividades ou que ndo esteja prevista
no plano;

VI — proceder a avaliagcdo sistematica e continua das atividades com a
finalidade de aperfeicoa-las, sempre que necessario;

VII — cumprir os prazos e horarios estabelecidos pela coordenadoria de estagio
do Departamento de Historia, inclusive os relativos a apresentacdo de documentos como
fichas, formularios, requerimentos, planos e relatérios.

Art. 23 — Constitui direitos dos alunos-estagiarios:

| — receber da coordenadoria de estigio do Departamento de Historia, fichas e
demais documentos utilizados no estagio;

Il — ser encaminhado oficialmente pela coordenadoria de estagio do
Departamento de Histdria aos campos de estagio;

Il — requerer, por escrito, a coordenadoria de estagio do Departamento de
Historia, em casos especiais devidamente justificados e comprovados, a mudanca da
instituicdo (campo de estéagio);

IV — recorrer através de recurso dirigido a plenaria do Departamento de
Histdria, contra decisbes do professor(es)-orientador(es) do estagio ou do coordenador de
estdgio, mediante justificativa comprovada, para ser analisado conjuntamente com o
coordenador do FIEL (Férum Integrado de Licenciaturas);

V — requerer por escrito ao coordenador de estagio do Departamento de
Historia, em casos especiais, devidamente justificados e comprovados, a mudanca do
professor(es) orientador(es) do estigio desde que esteja no prazo estabelecido para alteracdo
de matricula;

VI - receber orientacdo sistematica do professor(es) orientador(es)
responsével(éis) pelo acompanhamento do aluno.
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Art. 24 — O aluno que comprovar atividades de magistério em qualquer nivel de ensino
em Instituicbes de carater publico e/ou privado, podera ter deduzida até 200 horas da carga
horaria exigida para estagio do curso de graduagdo em Histéria, modalidade de licenciatura.
Para efeitos de contagem de carga horéria serd considerado cada periodo letivo (seis meses)
ministrados nessas Instituigbes como correspondentes a 60 horas-aulas.

Art. 25 — Os estagios supervisionados deverdo ser realizados, obrigatoriamente, em
instituicBes de carater publico e privado do ensino basico (campos de estagio) na jurisdi¢do do
municipio de Assu-RN.

CAPITULO V

DO PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

Art. 26 — O acompanhamento de Estagio em Historia € o processo de observacéo e
reflexdo das atividades desenvolvidas pelo aluno-estagiario nos campos de estagio,
possibilitando a articulacéo saber/fazer e possibilitando o treino das habilidades necessérias ao
exercicio profissional.

Paragrafo Unico — o acompanhamento, enquanto instrumento pedagdgico que
orienta o estudante durante todo percurso de estagio deve fornecer ao futuro licenciado em
Histdria, condigBes para exercitar e aprofundar a prética investigativa que possibilite a
elaboracdo da sintese do processo ensino-aprendizagem e um posicionamento critico frente a
realidade social.

Art. 27 — O processo de acompanhamento de Estigio tem como sujeitos:

| — O Coordenador de Estagio do Departamento de Historia;

Il — O(s) professore(s) orientador(es) do Departamento de Historia,
responsavel(éis) pelas disciplinas: Orientagdo Teérico Metodoldgica e Estgio
Supervisionado I, Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il. Orientacéo
Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il e Orientacdo Teorico Metodoldgica e
Estagio Supervisionado 1V;

Il — os alunos-estagiarios devidamente inscritos nas atividades de Estagio
supervisionado, matriculados nas disciplinas: Orientacdo Tedrico Metodoldgica e Estagio
Supervisionado I, Orientacdo Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il. Orientacéo
Teorico Metodoldgica e Estagio Supervisionado Il e Orientacdo Teorico Metodoldgica e
Estagio Supervisionado 1V;

Art. 28 — O acompanhamento de estigio serd desenvolvido em sala de aula e nos
campos de estdgio em cumprimento as diretrizes e objetivos do estagio e aos critérios
exigidos pelas disciplinas/atividades de acompanhamento de estagio, com supervisdo da
coordenadoria de estagio de Historia, conforme critérios estabelecidos pela plenaria do
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Departamento de Historia, observadas as normas vigentes sobre estagio na Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Sociais — FAFIC e na Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 29 — A carga horaria destinada ao(s) professo(es)-orientador(es) responséavel(éis)
direto(s) pelo acompanhamento de est4gio, conforme determina o regulamento institucional, é
contabilizada em funcéo da orientacdo e acompanhamento do Estdgio Curricular, sendo que a
cada 03 (trés) grupos de estagiarios, corresponderd a uma turma com no minimo 09 (nove)
alunos e no méximo 12 (doze) alunos.

CAPITULO VI
DA DOCUMENTACAO DO ESTAGIO

Art. 30 — O registro em documentos é uma exigéncia para o aluno-estagiario do Curso
de graduagdo em Historia, modalidade licenciatura, que corresponde as atividades planejadas
e executadas em fungéo do Fazer profissional.

Art. 31 - Constituem-se documentos obrigatorios para registro sistematico da
experiéncia dos alunos estagiérios:

I - relatérios mensais de atividades;

Il - fichamento de textos;

I11 — resenhas de textos;

IV — sinteses;

V — diarios de campo;

VI - relatério do computo de horas de estagio;
VII - plano de execugéo/projeto de intervencao;
VIII - diagnéstico das realidades estudadas.

IX — fichas de leituras;

X - relatdrio cientifico de experiéncia vivenciada.

CAPITULO VII
DO SISTEMA DE AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 32 — A avaliacéo é um processo pedagogico de acompanhamento e julgamento do
desempenho dos alunos em relacdo a aprendizagem nos sentidos ético, técnico e
metodoldgico.
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Art. 33 — As avaliacbes das disciplinas/atividades de estagio supervisionado serdo
realizadas pelo(s) professo(es)-orientador(es) acompanhante(s) de estagio do Departamento
de Historia e o(s) professor(es)-cooperador(es) das instituicdes de carater publico ou privado
do ensino bésico (areas de estagios).

§ 1° — as notas parciais e 0 exame final sdo atribuidos com base na apreenséo
do conteldo programédtico e no desempenho e envolvimento nas atividades da prética
profissional.

§ 2° — as notas a que se refere o pardgrafo anterior sdo obtidas pela média
aritmética das mencdes atribuidas pelo(s) professor(es)-orientador(es) acompanhantes de
estdgio do Departamento de Histéria e apurados conforme normas estabelecidas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

Art. 34 — S8o considerados como instrumentos de avaliagdo da aprendizagem nas
disciplinas/atividades de Estagio Supervisionado:

| — levantamento, resenhas e fichamento de textos;

Il — relatorios de caréter cientifico;

Il — provas individuais e trabalhos em grupos;

IV — perfis e/ou diagndsticos dos campos de estdgio e das realidades estudadas;
V — relatérios mensais de atividades;

VI - sinteses;

VII - diarios de campo;

VIII - relatérios de cobmputo de horas de estagio;

IX — projeto de intervengdo/planos de execucdo;

X — fichas individuais.

Art. 35 — Como exigéncia para conclusdo do processo de estdgio supervisionado, o
aluno estagiério, ao final do ultimo semestre de estagio (8° periodo), devera apresentar um
relatorio, intitulado Relatério Geral de Estigio, abrangendo o0s quatro estagios
supervisionados (I, I1, 11l e 1) e correspondentes aos quatro periodos (5°, 6°, 7 e 8).

Paragrafo Unico — O Relatério Final de Estigio deverd observar as normas da
ABNT.
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TITULO I

DA MONOGRAFIA
CAPITULO |

DA CARACTERISTICA E DA CONCEITUACAO

Art. 36 — O trabalho monografico do Curso de Graduagdo em Historia, na modalidade
de licenciatura, é uma exigéncia curricular para obtengéo do grau de Licenciado em Historia.

§ 1° — A construgdo da monografia se realizard sob a orientagdo tedrico-
metodoldgica de um professor orientador.

Art. 37 — A monografia de graduacdo do Curso de Historia seré caracterizada por um
trabalho de iniciacdo cientifica, individual, estruturado e desenvolvido em torno de um tema —
objeto, resultante de um processo investigativo, originario de uma indagac&o teorica, a partir
da realidade empirica, que podera ou ndo ser gerada da prética de estagio no decorrer do
curso.

Paragrafo Unico — A monografia € um trabalho escrito, pessoal, sistematico,
original e completo que versa sobre um especifico; de embasamento tedrico e conceitual;
abordado com precisdo, clareza e encadeamento l6gico de um tema de relevancia histérica e
cientifica.

CAPITULO Il
DA ELABORACAO DA MONOGRAFIA
Art. 38 — A execucdo do Projeto de Monografia serd efetuada como atividade
pedagdgica em conjunto, professor orientador e aluno, e sera distribuida em duas fases: a fase
em que se constitui o processo de elaboracdo da monografia e a fase constituida pela
socializagdo das monografias elaboradas e concluidas pelos alunos.

Paragrafo Unico — Séo requisitos essenciais para elabora¢éo da monografia:

a) respeito as normas estabelecidas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT.

b) deve ser redigida em lingua portuguesa e submetida a uma criteriosa
avaliacdo ortogréfica.
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CAPITULO 11

DA AVALIACAO DA MONOGRAFIA

Art. 39 — O processo de avaliagdo da Monografia obedecerd aos seguintes
procedimentos:

| — apds anuéncia do professor orientador em conjunto com o professor da
disciplina Técnica de Pesquisa Aplicada & Historia Il, o aluno deverd entregar trés copias da
Monografia ao Departamento de Historia;

Il — A avaliacdo da monografia sera dividida em trés notas, a saber: a primeira
nota correspondera ao sumario e primeiro capitulo e seré atribuida pelo(a) professor(a) da
disciplina, a segunda nota correspondera ao sumario completo, introdugdo, primeiro e
segundo capitulos a serem apresentados ao professor da disciplina e professor orientador; e a
terceira nota sera resultado da apresentagdo do trabalho completo a uma banca de defesa
formada pelo(a) professor(a) da disciplina, orientador(a) e professor(a) convidado(a),
(pertencente ao departamento de Historia ou outro Departamento da instituicéo).

Il — a nota final constitui-se da média aritmética simples das trés notas
atribuidas pela banca examinadora.

IV — serd considerada aprovada a monografia que apresente média igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero) na avaliagdo da banca examinadora;

V — seré reprovada a monografia quando:

a) O aluno deixar de cumprir, sem justificativa por escrito, o prazo fixado para
depdsito de monografia;

b) O aluno obtiver nota inferior a 7,0 (sete virgula zero) na avaliagdo realizada
pela banca examinadora na defesa da monografia.

CAPITULO IV
DO ORIENTANDO

Art. 40 — Constituem deveres do aluno-orientando do Curso de Graduacdo em
Histdria, modalidade de licenciatura, em relacéo a elaboragdo da Monografia:

| — desenvolver atividades relativas a elaboracdo da Monografia durante todo o
curso, em especial, por ocasido das disciplinas: Métodos e Técnicas de Pesquisa Aplicada a
Historia | e Técnica de Pesquisa Aplicada & Historia 11, sob a orientacdo do professor-

orientador;

Il — elaborar o Projeto de Monografia nas disciplinas citadas no item | e
cumprir 0s prazos previstos no calendario letivo do Departamento de Historia

Il — cumprir o cronograma de trabalho previsto no Projeto de Monografia.
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IV - providenciar, ap6s cumprimento das etapas previstas na avaliagcdo da
Monografia, a confecgéo de 02 (duas) vias da Monografia e encaminhé-las ao Departamento
de Historia;

Paragrafo Unico — as vias de monografia encaminhadas ao Departamento de
Histdria terdo a seguinte destinacgao:

a) 01 (uma) via para a Biblioteca Pe. Alfredo Simonetti do Campus
Avancado Walter Sa Leitdo da UERN-AssU;

b) 01 (uma) via para a 0 Nucleo de Documentacdo do Vale do Assu
(NUDOVALE), vinculado ao Departamento de Histdria-Assu.

CAPITULO V
DO ORIENTADOR
Art. 41 — O professor-orientador poderd ser escolhido pelo aluno a partir do 1° periodo
do curso, de acordo com o quadro docente do Departamento de Historia.
8§ 1° - Em casos especiais, professores de outros Departamentos da UERN e de outras
Instituices de Ensino Superior podem ser orientadores, desde que sejam de éareas afins do

Curso de Historia.

§ 2° — Por solicitagdo escrita do aluno e apds aprovagdo em plenéaria departamental,
podera haver mudanca de professor-orientador de monografia;

8§ 3°— O professor em regime de trabalho em tempo parcial (20 horas semanais) deve
orientar no méximo 2 (duas) monografias e o professor de tempo integral (com 40 horas
semanais ou DE) no mé&ximo de 04 (quatro) monografias por semestre;

§ 4° — Para cada monografia orientada é atribuida 2 (duas) horas semanais ao professor
orientador;

8 5° — O professor orientador ndo pode abandonar o seu orientando no processo de
orientacdo de trabalho monogréfico, sem motivo justificado e sem se submeter a apreciacéo
da plenéria departamental.

8 6° — Compete ao professor orientador:

a) avaliar a relevancia do tema proposto pelo estudante;

b) orientar o estudante nas diferentes etapas do trabalho de iniciagdo cientifica,
iniciando pela disciplina Métodos e Técnicas de Pesquisa;

) manter encontros regulares com o orientando;

d) compor e presidir os trabalhos da banca ou junta examinadora e encaminhar,
conjuntamente com o professor da disciplina Técnica de Pesquisa Aplicada a Historia Il, o
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resultado final ao Departamento de Historia, nos prazos fixados em calendério e nestas
normas.

CAPITULO VI

DA BANCA EXAMINADORA

Art. 42 — A banca examinadora, designada pelo Departamento de Historia, sera
constituida por trés professores, conforme item Il do Art. 39 do Capitulo 111 desta Norma.

Art. 43 — Compete & banca examinadora por seus membros:

| — efetivar o processo de avaliacdo da Monografia, com a socializagdo desta
por parte do aluno, de acordo com os requisitos definidos pela ABNT (Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas);

Il — entregar as copias e 0s respectivos pareceres ao Departamento de Histéria
nos prazos estabelecidos pelo calendario letivo.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 — Os alunos que efetuarem a matricula inicial a partir do curriculo 2006.1,
estardo automaticamente enquadrados sob o regime das Diretrizes Curriculares Nacionais e
deverdo obedecer as normas deste Regulamento, assim como as instrugdes emanadas do
Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Graduagcdo em Historia, na modalidade de
licenciatura, aprovado pela Resolugdo 008/2006 — CONSEPE, de 22 de Fevereiro de 2006.

Art. 45 — Os alunos enquadrados na grade curricular sob o regime de curriculo pleno,
com ingresso até 2005.2, terdo o seguinte plano cronoldgico para concluséo das disciplinas e
créditos a serem cursados no curso de Historia:

a) os alunos que ingressaram até os semestres 2005.1/2 deverdo cumprir as disciplinas
do curriculo anterior (1995 até 2005.1) tendo até o semestre 2008.2 para a conclusdo do curso
para os alunos que se mantiverem nivelados;

b) os alunos que ingressaram até os semestres 2005.1/2 e que ficaram desnivelados
durante o transcorrer do curso, terdo o prazo méximo até o semestre 2011.2 para concluir o
pagamento dos creditos disciplinares;

C) a partir do semestre 2012.1, caso haja algum aluno que tenha entrado no semestre
2005.1/2 e que ainda ndo tenha concluido o curso de Histdria, devera ser automaticamente
incluido na nova grade curricular de Historia (vigente a partir de 2006.1);

d) os alunos que ingressaram até os semestres 2005.1/2 e que ficaram desnivelados
durante o transcorrer do curso, podem cursar disciplinas constantes da nova grade curricular
de Histdria, em observancia a equivaléncia entre as grades curriculares, estabelecidas no
artigo 8° deste regulamento.
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Art. 46 — Os alunos enquadrados na grade curricular anterior (1995 até 2005.2) podem
ser remanejados totalmente para a nova grade curricular de Histdria, através de solicitagéo
feita por requerimento oficial direcionado a Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais —
FAFIC, desde que atendam o0s seguintes critérios:

a) sejam alunos oficialmente matriculados no curso de Historia, nivelados ou
desnivelados;

b) deve ser elaborado um plano de aproveitamento de estudos pelo orientador do curso
de Historia, que emitird um parecer oficial a ser aprovado em plenéria departamental para
aproveitamento das disciplinas cursadas em observancia a equivaléncia curricular, conforme
artigo 8° deste regulamento.

c) devem assinar o termo de opgdo para a nova grade curricular (conforme anexo |
deste regulamento), assumindo os prejuizos decorrentes de possiveis disciplinas e créditos
cursados e ndo aproveitados no plano de aproveitamento de disciplinas (equivaléncia
curricular) constantes desse regulamento;

d) o aluno apds ter deferido o processo de reopcdo pela grade curricular vigente a
partir de 2006.1, ndo mais podera voltar a cursar disciplinas da grade curricular anterior.

Art. 47 — Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte e pela Camara de
Ensino, mediante consulta ao colegiado do DHI.

Art. 48 — O presente regulamento entra em vigor na data de publicacdo da Resolugéo
do Projeto Pedagodgico do Curso de Histéria — Campus Avangado Walter Sa Leitdo - Assu, e
seus efeitos de aplicagdo serdo retroativos para os ingressantes a partir do primeiro semestre
letivo de 2006.1, admitidas as adaptacdes curriculares na forma do Regulamento da UERN e
da legislacdo pertinente, revogadas as disposi¢des em contrario.
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