RESOLUGAO N° XXX/XXX - CD

Dispde sobre a regulamentacéo do Adicional de Incentivo por
Capacitacdo (AIC) para os servidores técnicos
administrativos da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte (FUERN)

A PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e conforme deliberacdo do Colegiado em sessdo
realizada em XX de marco de 2022;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 699 de 25 de marco de 2022, que institui o Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo dos Servidores Técnicos Administrativos da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a autonomia de gestéo financeira e patrimonial da FUERN, assegurada pela Lei
Estadual n° 11.045/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do Adicional de Incentivo por Acbes de
Capacitacdo dos servidores Técnicos Administrativos da FUERN, previsto no Art. 21 da Lei
Complementar n° 699/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar o Adicional de Incentivo por A¢des de Capacitacdo (AIC) para os servidores
técnicos administrativos, ativos, integrantes do quadro de pessoal da FUERN.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 2° O servidor técnico administrativo fara jus ao recebimento do AIC, conforme previsdo legal, nas
areas afins para o qual prestou concurso, considerando o acumulo e manutengédo de no minimo 10
(dez) pontos em acBes de capacitacdo, contabilizados por certificados ou portaria em caso de
comisséo, comités.

§ 1° Os pontos contabilizados terdo validade por 2 (dois) anos a contar da data do requerimento, com
a comprovacao da pontuacao prevista no inciso |, do art. 21 da Lei Complementar n° 699/2022.

§ 2° Serdo considerados para efeito desta resolugdo os certificados de cursos de capacitagdo,
encontros, semindrios, simpdsios, congressos e participacdo em comités e comissoes.

Art. 3° A contabilizag&o se dara da seguinte forma:

| - Para cursos de capacitacdo serdo computados:

a) 2 (dois) pontos para atividades com até 8 (oito) horas;

b) 4 (quatro) pontos para atividades com mais de 8 (oito) até 20 (vinte) horas;

C) 6 (seis) pontos para atividades com mais de 20 (vinte) até 40 (quarenta) horas;

d) 8 (oito) pontos para atividades com mais de 40 (quarenta) até 80 (oitenta) horas;



Il - Para Encontros, Seminarios, Simposios e Congressos serdo computados 2 (dois) pontos para
atividades a partir de 2 (duas) horas;

lll - Para participagdo em comissdes ou comités, serdo computados 2 (pontos) para cada portaria
comprobatdria de participagdo como membro titular ou suplente de comité ou comiss@o no &mbito da
FUERN.

8 1° A concessao do AIC sera formalizada através de Portaria emitida pela Presidéncia da FUERN, a
qual tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados da data do requerimento do servidor.

§ 2° A manutencao da continuidade do recebimento do AIC estara condicionada a apresentacao de
novos documentos comprobatoérios no periodo de 30 (trinta) dias antes da expiracdo da vigéncia da
portaria, de forma a manter os 10 (dez) pontos validos necessarios para a continuidade do
percebimento do adicional.

§ 3° Findo o prazo de 2 (dois) anos da validade da Portaria e em caso de ndo apresentacdo de novas
documentacdes, cessara o pagamento do AlC, sendo necessario novo requerimento de acordo com o
art. 3° da presente Resolucao.

Art. 4° O AIC sera pago ao servidor de acordo com a pontuacao exigida no Art. 2°, a partir do grupo
no qual ocorreu o0 seu ingresso nos quadros da FUERN e considerando o seu grau de escolaridade,
de forma acumulavel.

Paragrafo Unico. O AIC tera carater cumulativo, sendo devido ao servidor em uma Unica rubrica os
valores somados concernentes a cada nivel de formacao escolar que detenha, nos termos da lei, de
acordo com o seu vinculo funcional, classe e nivel.

DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS

Art. 5° Para efeito de comprovacdo serdo aceitos certificados, declaracdes, certidées e portarias,
referente a atividades realizadas nos ultimos 02 (dois) anos antes da data do requerimento, contendo
as seguintes informacdes:

| - instituicdo responsavel pela realizacdo da atividade;
Il - nome completo do servidor requerente;

Il - carga horéria em caso de cursos de capacita¢do, encontros, seminarios, simpdsios, congressos e
participagdo em comités e comissoes;

IV - data de expedi¢&o do certificado e em caso de portaria, data de sua publicacéo;
V - nome e assinatura do responsavel pela expedicdo do documento comprobatorio.

§ 1° Os documentos emitidos em formato digital deverdo conter assinatura certificada, codigo de
verificagdo ou outro mecanismo de certificacdo da sua veracidade.

§ 2° N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.
DA TRAMITACAO DA SOLICITACAO E DO RECURSO

Art. 6° O processo sera aberto no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI) pela unidade de lotacdo do
servidor, instruido com a seguinte documentagéo:

| - Requerimento padrdo acompanhado dos documentos comprobatérios originais digitalizados, em
formato PDF e apresentados em um Unico arquivo;



Il - Tabela com especificacdo detalhada dos comprovantes apensados, conforme Anexo I;

IIl — Autodeclaragédo do servidor quanto a veracidade e autenticidade dos documentos comprobatorios
anexados ao pedido, conforme o Anexo .

IV - Os certificados de graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorado do servidor em formato PDF
e apresentados em um Unico arquivo;

§ 1° O procedimento sera iniciado pelo servidor mediante o envio da documentagéo, conforme os
incisos | a IV do art. 6°, a chefia imediata.

82° A chefia imediata abrira o Processo via SEI e emitira, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, declaracao
de conformidade da atividade de capacitacdo com a area de concurso realizada pelo servidor ou
servidora, conforme modelo no Anexo Il, e encaminharé a Progep.

§ 3° Caso a chefia imediata ndo emita a declaragéo de conformidade no prazo estipulado no paragrafo
anterior o servidor podera efetuar o protocolo do pedido diretamente a Progep.

8§ 4° Cabera a Progep decidir sobre o deferimento ou nédo da solicitacao.

8 5° Uma vez indeferida a solicitacdo pela Progep, cabera ao interessado interpor recurso para o
Conselho Diretor, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Art. 7° Em caso de deferimento do AIC, os valores serdo devidos a partir do protocolo do requerimento
do servidor.

Art. 8° Os valores do AIC serdo atualizados sempre que houver progressao na carreira, com mudanca
de nivel e/ou classe, consoante previsao legal.

Art. 9°. Apés a concesséo do AIC, havendo inclusdo de novas titulacfes, caberd ao servidor solicitar
avaliacdo, observado o procedimento disposto no Art. 6°, para fins de receber cumulativamente o valor
de acordo com a nova titulacao.

Art. 10. O servidor que tiver seu pedido de AIC indeferido em todas as instancias, podera a qualquer
tempo fazer nova solicitacdo, desde que apresente novos documentos.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 11. Os pedidos de Adicional por Incentivo & Capacitacdo cujos requisitos tenham sido
integralizados até a data de publicacdo da presente Resolugcdo devem ser protocolados em até 30
(trinta) dias a partir da vigéncia desta norma.
Paragrafo Unico. Ao requerer a implanta¢do do Adicional por Incentivo & Capacitacdo no prazo de 30
(trinta) dias, a partir da publicacdo desta norma, o requerente terd assegurado os efeitos financeiros
retroativos a data da integralizagédo dos requisitos.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 12 Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo Conselho Diretor.
Art. 13 Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Profa. Dra. Cicilia Raquel Maia Leite

Presidente



Conselheiros:




ANEXO |

Formulario de requerimento do Adicional de Incentivo por A¢des de Capacitagdo — AIC com
Autodeclaragéo de Veracidade

ND
Docu- Atividade informada Orgao responsavel
mento

Data Carga
expedicéo horaria

Pontos

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, servidor(a) publico(a), portador(a) da
carteira de identidade n°, inscrito(a) no CPF n°, matricula n®, residente e domiciliado(a) no (a) endereco
com CEP, DECLARO, sob as penas da lei penal e, sem prejuizo das san¢des administrativas e civeis,
gue as coépias dos documentos listados acima séo auténticos e condizem com o documento original.

Estou ciente de que, no caso de vencimento da pontuacdo apresentada e se eu deixar de
juntar novos documentos comprobatdrios o beneficio sera automaticamente cancelado.

Cidade/UF, de de 20

Assinatura e matricula do(a) servidor(a)




ANEXO I

Modelo de Despacho da Chefia Imediata

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, servidor(a) publico(a), portador(a) da
carteira de identidade n°, inscrito(a) no CPF n° matricula n°, ocupante da chefia imediata do(a)
requerente, DECLARO que a documentacdo juntada estd alinhada com a area para a qual o(a)
servidor(a) prestou concurso, nos termos do Edital que regulamentou o certame.

Cidade/UF, de de 20

Assinatura e matricula da chefia imediata



