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PRESIDENCIA

Decisao

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern homologa/ratifica o levanta-
mento de valores apresentado pelo Setor de Folha de
Pagamento da Pro-reitoria de Gestéo de Pessoas — Progep,
contido no Id n° 13232657.

A Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep, para a ado-
¢ao das providéncias cabiveis.

Publique-se. Cumpra-se.

Mossord, 02 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao

Considerando o Relatério da Comisséo de Sindicancia
contido no Id de no 13207294;

Considerando o Parecer no 224/2022, da Assessoria Juridi-
ca- AJUR, Id no 13270478.

Homologo as referidas pegas, decidindo, na conformidade
dos fundamentos nelas exarados, pela aplicacdo da
penalidade de SUSPENSAOQ, pelo prazo de 3 (trés) dias, na
conformidade dos ditames do artigo 139 e do artigo

141, ambos da Lei Complementar no 122/94, ao servidor
Aldaci Medeiros de Franca, tendo em vista a

constatacdo da infringéncia dos deveres que lhe sdo exigi-
dos pelo art. 129, incisos | e IV e violou a proibicao
imposta pelo art. 130, IV, todos pertencentes ao diploma
legal ja citado.

A Chefia de Gabinete para a adogdo das providéncias
cabiveis.

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se.

Mossord, 04 de margo de 2022.

Portaria N° 324/2022 — GP/FUERN

Concede prorrogacao de horario especial.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410213.000002/2022-09, referente ao pedido prorroga-
¢ao de concessao de horério especial a servidora Maria da
Paz Medeiros para acompanhar dependente;
CONSIDERANDO o Laudo Médico do Ipern no qual é
reconhecida a patologia e concedido o horario especial a
requerente;

CONSIDERANDO a publicacdo da Lei Complementar

n° 685, de 09/09/2021, que altera a Lei Complementar
Estadual n° 122/94,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o periodo de concessao de horério espe-
cial, com redugdo da jornada de trabalho para 20 horas
semanais, a servidora Maria da Paz Medeiros, matricula n°
6099-2, ocupante do cargo de Agente Técnico Administra-
tivo, lotada no Departamento de Enfermagem do Campus
Avancado de Caico.

Art. 2° A servidora estard sujeita a jornada de trabalho
especial a partir da publicacdo da presente portaria no
Diario Oficial do Estado, cumprindo escala de trabalho
previamente definida junto a sua chefia imediata.

Art. 3° A presente concessdo compreende o prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, referente ao periodo de
13/01/2022 a 13/01/2023, devendo apds esse periodo ser
feita nova avaliacao por parte da junta médica do Ipern.
Art. 4° Desaparecendo o motivo do horério especial, a
servidora devera comunicar o fato a sua chefia imediata

e retornar, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a jornada
normal de trabalho.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, retroagindo seus efeitos ao dia 13/01/2022.

Em 24 de fevereiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 328/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concesséo de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Adriana Morais Jales, matri-
cula n° 2619-0, ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto
IV, a elevagdo do percentual da gratificagdo de Adicional
por Tempo de Servico (ADTS), de 15% (quinze por cento)
para 20% (vinte por cento), por ter completado 4° (quarto)
quinquénio de servico publico em mar¢o/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o

de 2022.

Em 3 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossor6, 04 de marco de 2022
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Portaria N° 329/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 82, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Adriana Takahashi, matricu-
la n°6131-0, ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto
IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de Adicional
por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por cento)
para 10% (dez por cento), por ter completado 2° (segun-
do) quinquénio de servico publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 330/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Alexandre Milne-Jones
Nader, matricula n® 7959-6, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevagdo do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 331/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Alvaro Marcos Pereira Lima,
matricula n° 8015-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacédo do percentual da gratificagao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 332/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Amélia Carolina Lopes
Fernandes, matricula n° 7990-1, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto ll, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 333/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais

e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Ana Bernadete Lima Frago-
so, matricula n° 8002-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 334/2022 — GP/FUERN
Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Ana Karinne de Moura Sarai-
va, matricula n° 8006-3, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevagao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 335/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Ana Lucia de Franca Medei-
ros, matricula n° 7969-7 ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o

de 2022.

Em 3 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 336/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Ana Maria de Carvalho,
matricula n° 8003-9, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto Il a elevacao do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 337/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Agassiz de Almeida Filho,
matricula n° 7976-6, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto Il a elevacao do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 338/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS)

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Ana Paula Ferreira Luz,
matricula n° 8019-5, ocupante do cargo de Professor(a)
Assistente |ll, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 339/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS)

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Andrea Araujo de Jesus,
matricula n° 7991-0 ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto |l a elevagao do percentual da gratificacéo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 340/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS)

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Andrea Maria Linhares

da Costa, matricula n° 6136-0, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevacao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 341/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Anne Gabriella Dias Santos,
matricula n° 7961-8, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 342/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Aryana Lima Costa, matricu-
la n°7969-3 ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto IV,
a elevacdo do percentual da gratificacao de Adicional por
Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por cento) para
10% (dez por cento), por ter completado 2° (segundo)
quinquénio de servi¢o publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Em 3 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 343/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Aurea Christina de Lima
Ferreira Prazeres, matricula n° 7962-6, ocupante do cargo
de Professor(a) Assistente lll, a elevacdo do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 344/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Aureliano Aline Puca, matri-
cula n° 7984-7, ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto
IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de Adicional
por Tempo de servico (ADTS), de 5% (cinco por cento) para
10% (dez por cento), por ter completado 2° (segundo)
quinquénio de servi¢o publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o

de 2022.
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Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 345/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Braulio Batista Soares,
matricula n° 6125-5, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacédo do percentual da gratificagao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 346/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Brunno de Castro Trajano,
matricula n° 7983-9, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevacédo do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 347/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais

e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Bruno Cruz de Oliveira,
matricula n° 6132-8, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lI, a elevagao do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 348/2022 — GP/FUERN
Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Claudia dos Reis Lisboa,
matricula n° 6128-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lI, a elevagdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 349/2022 — GP/FUERN
Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Crigina Cibelle Pereira,
matricula n° 7992-8, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
adicional por tempo de servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Em 3 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 350/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS)

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Dacio Michel da Cruz Souza,
matricula n° 6121-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto Il a elevacao do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 351/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Disneylandia Maria Ribeiro,
matricula n° 7964-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.
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Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 352/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Edgley Freire Tavares,
matricula n° 7987-1, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacédo do percentual da gratificagao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 353/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Edilene Rodrigues Barbosa,
matricula n° 6135-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto |l a elevagao do percentual da gratificacéo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 354/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado

do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Eliane Anselmo da Silva,
matricula n° 7966-9, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 355/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Erick Vinicius Santos Gomes,
matricula n° 6122-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevagao do percentual da gratificacdo de
adicional por tempo de servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 356/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Felipe Denis Mendonca

de Oliveira, matricula n° 6123-9, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de marco
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 357/2022 — GP/FUERN

Concede Adicional de Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sao do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Flavio Henrique Amaral
Pires Veras, matricula n° 8014-4, ocupante do cargo de
Professor(a) Assistente lll, a elevacao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de mar¢o
de 2022.

Em 3 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 358/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Francicleide Cesario de
Oliveira, matricula n° 7994-4, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto lll, a elevacdo do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
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do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 359/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Francinario Oliveira de Araud-
jo, matricula n° 7995-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto |l a elevagao do percentual da gratificacéo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 360/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Giovanni Weine Paulino
Chaves, matricula n° 7956-1, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto ll, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 361/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais

e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Harold lvan Angulo Bustos,
matricula n° 8018-7, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 362/2022 — GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n°
04410027.000473/2022-14, referente ao pedido de re-
mocéo protocolado pelos servidores Paulo Guilherme de
Oliveira Torres e Frederico Vitoriano Dantas Pereira Junior;
CONSIDERANDO a aquiescéncia das chefias imediatas dos
requerentes;

CONSIDERANDO a previsao contida no artigo 4° da Instru-
¢ao Normativa n° 002/2016-Prorhae;

CONSIDERANDO o artigo 36 da Lei Complementar n° 122,
de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor Paulo Guilherme de Oliveira
Torres, ocupante do cargo de Agente Técnico Administra-
tivo, matricula n° 12754-0, do Departamento de Educacao
Fisica da Faculdade de Educacéo Fisica — DEF/Faef para a
Diretoria de Contabilidade da Pro-Reitoria de Planejamen-
to, Orcamento e Financas — Dicont/Proplan.

Art. 2° A remocgao de que trata a presente portaria entra
em vigor em 11/03/2022.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacdo.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 363/2022 — GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n°
04410027.000473/2022-14, referente ao pedido de re-
mocéo protocolado pelos servidores Paulo Guilherme de
Oliveira Torres e Frederico Vitoriano Dantas Pereira Junior;
CONSIDERANDO a aquiescéncia das chefias imediatas dos
requerentes;

CONSIDERANDO a previsao contida no artigo 4° da Instru-
¢ao Normativa n° 002/2016-Prorhae,

CONSIDERANDO o artigo 36 da Lei Complementar n° 122,
de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:
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Art. 1° Remover o servidor Frederico Vitoriano Dantas
Pereira Junior, ocupante do cargo de Agente Técnico
Administrativo, matricula n° 8280-5, da Diretoria de Con-
tabilidade da Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Finangas - Dicont/Proplan para o Departamento de Edu-
cacdo Fisica da Faculdade de Educacao Fisica - DEF/Faef.
Art. 2° A remocéo de que trata a presente portaria entra
em vigor em 11/03/2022.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacdo.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 364/2022 — GP/FUERN

Dispensa servidor.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo n°®
04410027.000473/2022-14- SEI, de 22 de fevereiro de
2022, que trata de remocao de servidores e dispensa de
funcao,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar servidor Frederico Vitoriano Dantas
Pereira Junior, matricula n° 8280-5, da Funcao de
Gabinete da Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Financas - Proplan, FG-5.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor em 11 de marco de
2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 365/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora lara Maria Carneiro de
Freitas, matricula n° 2617-4, ocupante do cargo de Profes-
sor(a) Adjunto lll, a elevacao do percentual da gratificacdo
de Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 15% (quinze
por cento) para 20% (vinte por cento), por ter completado
4° (quarto) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 366/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
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Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Isaac de Lima Oliveira Filho,
matricula n° 7972-3, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacédo do percentual da gratificagao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 367/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Isabelle Cantidio Fernandes,
matricula n° 8004-7, ocupante do cargo de Professor(a)
Assistente lll, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 368/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder ao servidor José Alzamir Pereira da
Costa, matricula n° 7958-8, ocupante do cargo de Profes-

sor(a) Titular, a elevagao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 369/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Juliana Carvalho Sa, matri-
cula n° 8013-6, ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto
IV, a elevacao do percentual da gratificacao de Adicional
por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por cento)
para 10% (dez por cento), por ter completado 2° (segun-
do) quinquénio de servigo publico em mar¢o/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 370/2022-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7

de janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizacdes
previstas no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94,
e revoga expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio
de 2015;

CONSIDERANDO a Portaria N° 215/2022-GP/Fuern, de 10
de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Marcelo Patrick Viana Rodri-
gues, matricula n.° 5422-4, 1/2 (meia) diaria, valor unitario
da diaria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o
valor de R$ R$ 200,00 (duzentos reais), referente a viagem
Mossord x Natal x Mossoro, no dia 03/03/2022, conforme
Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° . Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSOR DOUTOR LAURO GURGEL DE BRITO
CHEFE DE GABINETE

Portaria N° 371/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
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CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Karlla Christine Araujo Sou-
za, matricula n° 6126-3, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 372/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Keutre Glaudia da Conceico
Soares, matricula n° 7968-5, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 373/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000269/2022-28, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Keyla Maria Frota Lemos,
matricula n° 6139-5, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevacao do percentual da gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
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cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 374/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Larissa da Silva Ferrei-

ra Alves, matricula n° 6117-4, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevacao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 375/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS)

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Lidiane Alves da Cunha,
matricula n° 7982-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacédo do percentual da gratificagao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 376/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Marcia Socorro Ferreira

de Andrade, matricula n° 6140-9, ocupante do cargo

de Professor(a) Adjunto Il, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 377/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Maria lone da Silva, matricu-
la n°6133-6, ocupante do cargo de Professor(a) Adjunto lll,
a elevagao do percentual da gratificacao de Adicional por
Tempo de Servigo (ADTS), de 25% (vinte e cinco por cento)
para 30% (trinta por cento), por ter completado 6° (sexto)
quinquénio de servico publico em mar¢o/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de margo de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 378/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
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28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Maria Irany Knackfuss,
matricula n° 6116-6, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 379/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sao do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Maria Isaura Placido Soeiro,
matricula n° 6129-8, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lI, a elevacao do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 380/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Maura Vanessa Silva Sobrei-
ra, matricula ne 7974-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.
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Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 381/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Nilson Sena de Almeida, ma-
tricula n° 7970-7, ocupante do cargo de Professor(a) Titular
a elevacgao do percentual da gratificacdo de Adicional por
Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por cento) para
10% (dez por cento), por ter completado 2° (segundo)
quinquénio de servico publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 382/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Regina Célia Fernandes Rufi-
no, matricula n° 7996-0, ocupante do cargo de Professor(a)
Assistente lll, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servico (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 383/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-

séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Regina Célia Pereira
Marques, matricula n° 6124-7, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevacao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 384/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Rejane Maria de Oliveira
Holanda, matricula n° 8001-2, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto lll, a elevacdo do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 385/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder ao servidor Rivaldo do Nascimento
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Junior, matricula n° 7986-3, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto Il, a elevacéo do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 386/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Rosa Maria Rodrigues Lopes,
matricula n° 7978-2, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto IV, a elevacdo do percentual da gratificacao de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servico publico em margo/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 387/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedacdes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licencas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Rosangela Alves dos Santos
Bernardino, matricula n° 7981-2, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto IV, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servigo (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN
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Portaria N° 388/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § Unico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
1X do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Sara Raphaela Machado

de Amorim, matricula n°e 7980-4, ocupante do cargo

de Professor(a) Adjunto IV, a elevacao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 389/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Suénia de Lima Duarte Sou-
za, matricula n° 7955-3, ocupante do cargo de Professor(a)
Adjunto lll, a elevagédo do percentual da gratificagdo de
Adicional por Tempo de Servigo (ADTS), de 5% (cinco por
cento) para 10% (dez por cento), por ter completado 2°
(segundo) quinquénio de servigo publico em mar¢o/2022.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 390/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
séo do Adicional por Tempo de Servigo aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso

IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410058.000268/2022-83, de 24 de fevereiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Tatiana Lourenco de
Carvalho, matricula n° 6137-9, ocupante do cargo de
Professor(a) Adjunto lI, a elevagao do percentual da
gratificacdo de Adicional por Tempo de Servico (ADTS),
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por ter
completado 2° (segundo) quinquénio de servico publico
em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 391/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410027.000112/2022-60, de 20 de janeiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Argolante Balbino Lopes,
matricula n° 8698-3

ocupante do cargo de Técnico NIA-6, a elevacdo do
percentual da gratificagao de Adicional por Tempo de
Servico (ADTS), de 10% (dez por cento) para 15% (quinze
por cento), por ter completado 3° (terceiro) quinquénio de
servico publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 392/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410027.000112/2022-60, de 20 de janeiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Francisco das Chagas Gurgel
Cabral, matricula n° 2096-6

ocupante do cargo de Técnico NIA-4, a elevacéo do
percentual da gratificagao de Adicional por Tempo de
Servico (ADTS), de 15% (quinze por cento) para 20% (vinte
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por cento), por ter completado 4° (quarto) quinquénio de
servico publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 393/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Tempo de Servico (ADTS).

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 75°, § tnico da Lei
Complementar n° 122/1994, que regulamenta a conces-
sdo do Adicional por Tempo de Servico aos servidores
publicos do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO as vedagbes consignadas na Lei Comple-
mentar n.° 173, de 27 de maio de 2020, em especial inciso
IX do artigo 8¢, fica proibida a contagem do tempo de
28/05/2020 até 31/12/2021 como periodo aquisitivo para
concessao de licengas-prémio;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410027.000112/2022-60, de 20 de janeiro 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor José Venceslau de Medeiros
Filho, matricula n° 4503-9

ocupante do cargo de Técnico NIB-2, a elevacdo do
percentual da gratificagao de Adicional por Tempo de
Servico (ADTS), de 10% (dez por cento) para 15% (quinze
por cento), por ter completado 3° (terceiro) quinquénio de
servico publico em margo/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 1°/03/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 394/2022-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7

de janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagbes
previstas no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94,
e revoga expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio
de 2015;

CONSIDERANDO a Portaria N° 215/2022-GP/Fuern, de 10
de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Cicilia Raquel Maia Leite,
matricula n.c 4249-8, 2 (meia) diaria, valor unitario da
didria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor
de R$ 200,00 (duzentos reais), referente a viagem Mossord
x Natal x Mossoro, no dia 03/03/2022, conforme Proposta
de Concessao de Diéria.

Art. 2° . Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSOR DOUTOR LAURO GURGEL DE BRITO
CHEFE DE GABINETE

Portaria N° 395/2022-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7

de janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagbes
previstas no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94,
e revoga expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio
de 2015;

CONSIDERANDO a Portaria N° 215/2022-GP/Fuern, de 10
de fevereiro de 2022,
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RESOLVE:

Art. 10, Conceder a servidora Luziaria Firmino M. Bezerra,
n.° 8819-6, 2 (meia) diaria, valor unitario da diaria R$
400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de R$
200,00 (duzentos reais), referente a viagem Mossord x
Natal x Mossor6, no dia 03/03/2022, conforme Proposta de
Concessdo de Didria.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSOR DOUTOR LAURO GURGEL DE BRITO
CHEFE DE GABINETE

Portaria N° 396/2022-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7

de janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagbes
previstas no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94,
e revoga expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio
de 2015;

CONSIDERANDO a Portaria N° 215/2022-GP/Fuern, de 10
de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao servidor Jandeson dantas da Silva,
matricula n.° 12210-6, Y2 (meia) diaria, valor unitario da
didria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor
de R$ 200,00 (duzentos reais), referente a viagem Mossord
x Natal x Mossoro, no dia 03/03/2022, conforme Proposta
de Concessao de Didria.

Art. 2° . Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSOR DOUTOR LAURO GURGEL DE BRITO
CHEFE DE GABINETE

Portaria N° 397/2022-GP/FUERN
Prorroga prazo.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicdes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo n°
04410027.002793/2021-10 - SEI;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 01/2022/
Comissoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo dos
trabalhos da Comissao para andlise e redefinicao de fluxos
processuais relativas ao auxilio-satde, constituida através
da Portaria n° 27/2022-GP/Fuern, de 12 de janeiro de
2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 398/2022-GP/FUERN
Libera professora.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicdes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugao n° 45/2012-Consepe/Uern,
de 05 de dezembro de 2012;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 49/2021-Consepe/Uern,
de 08 de setembro de 2021;

CONSIDERANDO o requerimento da professora Juce Ally
Lopes de Melo, de 17 de novembro de 2021;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 117/2021-
DEN/CAPF/Uern, de 09 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 26/2022-
Dep. Capacitagao/Propeg/Uern, de 03 de margo de 2022,
anexo ao Processo n° 04410207.000276/2021-98 - SEI, que
solicita a feitura da portaria respectiva,

RESOLVE:

Art. 1° - Liberar integralmente, pelo periodo de 06 (seis)
meses, a partir de 12 de margo de 2022, a professora Juce
Ally Lopes de Melo, matricula n° 05318-0, lotada no Depar-
tamento de Enfermagem - DEN, do Campus Avancado de
Pau dos Ferros — CAPF, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern, para dar continuidade a curso de
Doutorado no Programa de Pés-Graduagao em Cuidados
Clinicos em Enfermagem e Saude, da Universidade Esta-
dual do Ceara - UECE, em Fortaleza/CE.

Art. 2° - Ratificar as exigéncias contidas nas Normas

de Capacitagdao Docente, aprovadas pela Resolucao n°®
45/2012-Consepe/Uern, de 05 de dezembro de 2012, e
Resolugdo n° 49/2021 - Consepe/Uern, de 08 de setembro
de 2021.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 399/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do

Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicdes
legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao
servidor o direito do adicional de titulagao, Resolucao n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugao n° 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal
Técnico-Administrativo da Fuern, e revoga a Resolugao n°
42/2009-CD;

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n°
04410024.000509/2022-81;

CONSIDERANDO que o servidor Gisla Edna de Freitas Alves
concluiu o curso de especializagao,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Técnica de Nivel Superior
Gisla Edna de Freitas Alves, NSA-1, matricula n° 13150-4,
lotada no Gabinete da Proex, o adicional de 25% (vinte e
cinco por cento) ao salario.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publi-
cagao, com efeitos retroativos ao dia 10/02/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 400/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do

Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicdes
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao
servidor o direito do adicional de titulagao, Resolucdo n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugao n° 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal
Técnico-Administrativo da Fuern, e revoga a Resolugao n°
42/2009-CD;

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n°
04410053.000287/2022-50;

CONSIDERANDO que o servidor Romério Alexandre Ferrei-
ra da Silva concluiu o curso de Especializacdo,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor Agente Técnico Administra-
tivo Romario Alexandre Ferreira da Silva, NIA-1, matricula
n° 13237-3, lotado no Departamento de Histéria/Campus
Avancado de Assu, o adicional de 25% (vinte e cinco por
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cento) ao salario.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, com efeitos retroativos ao dia 17/02/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 401/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Escolaridade.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do

Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicoes
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO que a obtencao do grau de escolaridade
confere ao servidor o direito do adicional, Resolugao n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugao n° 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal
Técnico-Administrativo da Fuern;

CONSIDERANDO que o servidor Francisco Matheus Ricelly
Pinto de Sena concluiu o curso de graduacao;
CONSIDERANDO os termos do Processo n°®
04410155.000139/2021-14 - SEI,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor Agente Técnico Administra-
tivo Francisco Matheus Ricelly Pinto de Sena, NIA-4, ma-
tricula n° 8805-6, lotado na Biblioteca Setorial do Campus
Avancado de Pau dos Ferros, o adicional de 15% (quinze
por cento) ao salario.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, com efeitos retroativos ao dia 28/01/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 402/2022-GP/FUERN

Concede Adicional por Escolaridade.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do

Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO que a obtencao do grau de escolaridade
confere a(o) servidor o direito do adicional, Resolugdo n°e
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugao n° 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal
Técnico-Administrativo da Fuern;

CONSIDERANDO que o servidor Abner Praxedes de Olivei-
ra concluiu o curso de graduacéo;

CONSIDERANDO os termos do Processo n°®
04410053.000291/2022-18 - SEI,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor Agente Técnico Administrati-
vo Abner Praxedes de Oliveira, NIA-1, matricula n® 13238-
1, lotado no Setor de Assisténcia ao Estudante/ Prae, o
adicional de 15% (quinze por cento) ao salario.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, com efeitos retroativos ao dia 18/02/2022.

Em 03 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

LICITACOES, CONTRATOS E

CONVENIOS

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 08/09/2020

— CONTRATANTE -Fundacéo Universidade do Estado

Rio Grande do Norte, CONTRATADO: JACKSON RAYRON
MONTEIRO, matricula 13124-5. Objeto: Alterar Carga
Hordria do Contratado de 40 horas para 20 horas a partir
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de 01/02/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 04/05/2021

— CONTRATANTE -Fundacao Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: FRANCISCO AEDSON DE
SOUZA OLIVEIRA matricula 13216-0. Objeto: Alterar Carga
Horéria do Contratado de 20 horas para 40 horas a partir
de 01/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 29/12/2020

— CONTRATANTE -Fundacao Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: KEILERTE RENES GURJEL
PAIVA matricula 13174-1. Objeto: Prorrogar a vigéncia do
Contrato até o dia 31/10/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 18/03/2021 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: MARIA JULIETE MAIA
GOMES RIBEIRO matricula 13189-0. Objeto: alterar a clau-
sula 3.1 do contrato, passando a prever o pagamento de

gratificagcdo natalina e 1/3 de férias a partir de 01/10/2021.

ATO EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO

Contrato por tempo determinado n° 20/2022 nos termos
da Lei Estadual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundagdo
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte. CON-
TRATADO(A): ORFA NOEMI GAMBOA PADILHA, matricula
13302-7. Objetivo: Prestagao de Servigo como Professor
Temporario. Valor: a contratante pagara a(o) contratado(a)
como remunerac¢ao mensal, Salério base correspondente
Professor com carga horaria de 20(vinte) horas, gratifica-
¢do natalina e 1/3 de férias, bem como os adicionais a que
fizer jus. Vigéncia: 22/02/2022 4 31/10/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 09/09/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande
do Norte, CONTRATADO - MARIA DO ROSARIO DA SILVA.
Matricula 13131-8 - Objeto: Rescisdo ao Contrato de
Prestacao de Servico como como Professor do Ensino
Superior Temporario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual
9.939/2015. Vigéncia: 09/09/2020 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 09/06/2021- CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do

Norte, CONTRATADO - LEORNADO CASARIN KAMINSKI.
Matricula 13227-6 - Objeto: Rescisao ao Contrato de Pres-
tacdo de Servico como Professor do Ensino Superior Tem-
porario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 09/06//2021 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 29/09/2021 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande

do Norte, CONTRATADO - ANA XIMENES GOMES DE
OLIVEIRA. Matricula 13268-3. Objeto: Rescisao ao Con-
trato de Prestacdo de Servico como Professor do Ensino
Superior Temporario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual
9.939/2015. Vigéncia: 29/09/2021 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 09/09/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - JULIANA MELLEIRO RHEINBOLDT.
Matricula 13129-6 - Objeto: Rescisao ao Contrato de
Prestacao de Servico como como Professor do Ensino
Superior Temporario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual
9.939/2015. Vigéncia: 09/09/2020 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 17/02/2020- CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - PAULO AUGUSTO TAMANINI. Matri-
cula 13066-4 - Objeto: Rescisao ao Contrato de Prestacao
de Servigo como Professor do Ensino Superior Tempo-
rario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 17/02//2020 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 04/02/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande

do Norte, CONTRATADO - JACQUELINE FERNANDES DE
GUSMAO NEVES. Matricula 13065-6. Objeto: Rescisao

ao Contrato de Prestacao de Servico como Professor do
Ensino Superior Temporario(a). Fundamento Legal: Lei
Estadual 9.939/2015. Vigéncia: 04/02/2020 A 03/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Resciséo de Contrato firmado em 09/09/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - MARCOS DOS SANTOS SANTOS.
Matricula 1325-3. Objeto: Rescisdo ao Contrato de Presta-
¢ao de Servigo como Professor do Ensino Superior Tem-
porario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 09/09/2020 A 03/01/2022.
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ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 13/03/2020- CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande
do Norte, CONTRATADO - KEYLA MAFALDA DE OLIVEIRA
AMORIM. Matricula 13095-8- — Objeto: Resciséao ao Con-
trato de Prestacdo de Servico como Professor do Ensino
Superior Temporaério(a). Fundamento Legal: Lei Estadual
9.939/2015. Vigéncia: 13/03//2020 A 03/01/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 10/03/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - GEISON CALYO VARELA DE MELO.
Matricula 13072-9. Objeto: Rescisdo ao Contrato de Pres-
tacao de Servico como Professor do Ensino Superior Tem-
porério(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 10/03/2020 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 26/08/2021 - CONTRA-
TANTE- Fundacéo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - ROGERIO MACIEL NUNES.  Matri-
cula 13248-9. Objeto: Rescisao ao Contrato de Prestacao
de Servigo como Professor do Ensino Superior Tempo-
rario(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 26/08/2021 A 10/02/2022.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 12/03/2020 - CONTRA-
TANTE- Fundacédo Universidade do Estado Rio Grande do
Norte, CONTRATADO - JULIANA CARVALHO DE SOUSA.
Matricula 13086-9. Objeto: Rescisdo ao Contrato de Pres-
tacao de Servico como Professor do Ensino Superior Tem-
porério(a). Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015.
Vigéncia: 12/03/2020 A 10/02/2022.

AVISO DE LICITACAO

Pregao Eletrénico n° 005/2022 - UASG 925543

Processo n°: 04410029.000237/2022-70. Objeto: Proposta
mais vantajosa para a aquisicao bibliogréfica de 2022.
Abertura as 08h00min de 22/03/2022 no www.compras-
governamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Mossoré/RN, 03/03/2022.

Paulo de Tarso de Paula Santiago

Pregoeiro da UERN

Portaria 2283/2021 - GR/FUERN

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a composi¢ao da Comissao Propria de Avalia-

CONSIDERANDO a eleicao da profa. Maura Vanessa Silva Sobreira na 5° Reunido Ordinéria
da CPA no ano de 2021, para a funcéo de vice-presidente,

Art. 1° - Constituir a Comissao Propria de Avaliacao - CPA, pelos membros abaixo relacio-

UERN céo — CPA;
RESOLVE:
REITORIA nados:
TITULAR

PORTARIA N° 12/2021-GR/UERN

Constitui Comissao Propria de Avaliagdo - CPA e revoga Portaria n° 132/2021- GR/

Uern.

Prof. Wendson Dantas de Araujo
Medeiros (presidente da CPA)

TNM Nestor Gomes Duarte Jinior

A Reitora da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Uern, no uso de suas

atribuigdes legais e estatutarias,

Prof. Michel de Lucena Costa

CONSIDERANDO o que determina o art. 11 da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004;

CONSIDERANDO o que determina o art. 4 do Regimento Interno da CPA, aprovada pela

Resolugédo n° 13/2016-Consuni, de 26 de abril de 2016;

(indicagao posterior)

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Disc. Estefane Maria Silva Oliveira

SUPLENTE REPRESENTACAO
AAI
Disc. Ariv_ert-on Costa DCE
Oliveira
TNS Beatriz Bezerra Caval- Sintauern
canti Leal de Melo
Profa. Izabel Calixto de Aduern

Alcéntara

(indicagao posterior) Comunidade Externa

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Prof. Mércio Jocerlan de

CAA- Assu
Souza

Prof. Ant6nio Gomes Diniz

Prof. Ant6nio Janio

Fernandes G-

Prof. Décio Michel da Cruz Souza

Profa. Dandara Queiroga de Oliveira Prof. Rodolfo Herald da

Sousa Costa Campos CAPF - Pau dos Ferros

Profa. Dra. Maura Vanessa Silva

Sobreira (vice-presidente da CPA) e -Gl

Prof. Dr. José Teixeira Neto

Prof. lure Coutre Gurgel Profa, Kamila Costa de Sousa  CAP - Patu

Prof. Alcivan Nunes Vieira Prof.2 Maria Cleonice Soares  Proeg

TNS Evandro Hallysson Dantas

. Prof. Saulo Gomes Batista Proex
Pereira

TNS Sheila Karene Nolasco da Silva

TNS lanara Cibelly Vieira Proad
Fernandes

TNS Fabricio Daniel Soares

TNS Ricardo Sérgio de Medeiros K Proplan
Freire

T’.\‘S Janssejn REveseloNsdiemie TNS Ticiane Teixeira Silva Progep
Dias e Xavier
Profa. Giovana Carla Cardoso TNS Thomas Victor de

. s Propeg
Amorim Oliveira Camara
TNS Clézia da Rocha Barreto WS A Al elobed: Prae

mento Nogueira

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 132/2021- GR/Uern.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Em 03 de marco de 20222.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
REITORA DA UERN

PORTARIA N° 13/2022-GR/UERN

Constitui comissao para realizar o estudo e a atualizagao da Resolugao 06/2015-Con-
sepe.

A Reitora da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Uern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a necessidade de promover a atualiza¢do da Resolugdo n° 06/2015-Con-
sepe, que regulamenta o estagio curricular supervisionado obrigatério nos cursos de
licenciatura da Uern, face as novas demandas e necessidades que envolvem a matéria;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410023.000909/2022-05-SEI,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir comissao para realizar o estudo e a atualizacdo da Resolugdo n°
06/2015-Consepe, que regulamenta o estagio curricular supervisionado obrigatério nos
cursos de licenciatura da Uern.

Art. 2° A comissao tratada no art. 1° desta Portaria sera composta pelos seguintes inte-
grantes:

DOCENTES CURSO/UNIDADE

Profa. Janieiry Lima de Araujo Enfermagem/ CAPF
Profa. Sirleyde Dias de Almeida Pedagogia/ FE
Profa. Maria José Costa Fernandes Geografia/ Fafic

Prof. Alexandre Milne-Jones Nader Letras Portuguesa/ Fala

Prof. Rosenilson da Silva Santos Pedagogia /Assu

Prof. Luiz Eduardo do Nascimento Neto Geografia/ CAPF

Profa. Aylla Gabriela Paiva de Araujo Docéncia Universitéria/ Proeg

TNM Francisco Gilson do Nascimento Docéncia Universitéria/ Proeg

Prof. Enio Virgilio de Oliveira Matias DME/Fanat

Disc. Francisca Jaqueline da Silva Pedagogia/FE
Paréagrafo unico. Os membros constantes na tabela acima farao jus a carga horaria sema-
nal de 02 (duas) horas, para desenvolver suas atividades na comisséo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Em 04 de marco de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
REITORA DA UERN

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 04 de marco de 2022
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PROEX

Resultado Final da selecio e institucionalizacao

das Acoes de Extensao submetidas ao Edital n°
11/2021-PROEX/UERN, com vistas a atribuicao de
carga horaria referente aos semestres letivos 2022.1 e/
ou 2022.2.

A Pro-Reitoria de Extensao (PROEX) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN) torna publico, conforme o Anexo | deste documento, o RESULTADO FINAL da
selecdo e institucionalizacao de A¢des de Extenséo junto a Pré-Reitoria de Extensao da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — PROEX/UERN, conforme andlises técnica
e cientifica, atendimento aos recursos e homologacdo do resultado junto a Comissao de
Extensdo em sessao realizada em 24 de fevereiro de 2022, com vistas a atribuicao de carga
horéria referente aos semestres letivos 2022.1 e 2022.2.

1 - DO RESULTADO FINAL
1.1 O resultado final, contendo o0 nome da proposta, a unidade da origem e a situacéo,
encontra-se descrito conforme relacionado no anexo deste resultado final.

2 - DA DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA

2.1 A carga horéria a ser atribuida aos coordenadores/membros sera a carga horaria ca-
dastrada nas Acoes de Extenséo vinculadas ao SIGProj, respeitados os tetos previstos nas
normas internas da universidade e no respectivo edital de institucionalizacdo das acoes
com atribuicdo de carga horaria.

2.2 Um mesmo extensionista podera ter designado carga horaria em até 2 (duas) A¢oes de
Extensao, conforme descrito nos itens 2.3 e 2.4 do Edital n° 11/2021 - PROEX/UERN.

2.3 Nos casos em que a quantidade de membros da proposta seja superior a prevista em
edital, sera registrada a carga horaria do coordenador e dos quatro membros seguintes de
acordo com a ordem elencada no SIGProj (item 1.5.13 do edital).

3 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS AGOES DE EXTENSAO APROVADAS

3.1 As propostas aprovadas serao acompanhadas e avaliadas pela PROEX.

3.1.1 Cabe ao coordenador elaborar e enviar o relatério final a PROEX, via SIGProj.

3.1.1.1 Fica estabelecido o prazo de até 30 dias apds o Ultimo dia do semestre letivo de
2022.2 para envio do relatorio final.

3.1.2 E obrigatéria a apresentacdo da acdo na edicdo anual do Saldo de Extensao.

3.1.3 Cabe ao coordenador comunicar a Proex — via memorando departamental inserido
no SEI - eventual interrupcao temporéria e/ou cancelamento nos moldes do art. 60, inci-
sos lll e V do Regulamento Geral da Extensdo da UERN (Resolugao n° 14/2017 - CONSEPE)
do devido andamento das atividades extensionistas previstas na submissao/aprovacgéo da
proposta e devidamente contabilizadas na carga horaria dos membros.

3.2 O coordenador que nao cumprir os subitens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3 ao longo da execucao
das Acoes de Extensao aprovadas néo podera concorrer a edi¢ado 2023 (2023.1 e 2023.2)
do edital de carga horaria.

4 - DISPOSICOES FINAIS

4.1 Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do contetido deste resultado final
poderao

ser obtidos através do e-mail: diex.proex@uern.br.

Mossord, 04 de margo de 2022.
Esdra Marchezan Sales

Pré-reitor de Extensao da UERN

LINK ANEXO Edital n° 11/2021-PROEX/UERN

PROGEP

Despacho

Processo n° 04410051.000187/2022-43
Interessado: ISIS KELLY DOS SANTOS

Considerando requerimento da docente Isis Kelly dos Santos, que solicita a concessao do
auxilio saude;

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017 que institui, no ambito da Funda-
¢ao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-saiide e d& outras
providéncias.;

Considerando os termos da Resolugdo n° 22/2021-CD, alterada pela Resolugdo n°
040/2021-CD, que estabelece os requisitos necessdrios para a percepg¢do do auxilio saude;
Considerando o Parecer n° 198/2022 - AJUR/UERN (Id. 13210513) e Parecer n° 143/2022

Agéncia de Comunicacao da UERN
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- UCI/UERN (Id 13241701), que opinam favoravelmente a
concessao do auxilio.

Defiro o requerimento de auxilio-satde, retroagindo seus
efeitos a data de solicitacdo.

Ap0ds publicacéo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 25/02/2022

Prof. Dr. Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Port. 1386/2021 GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410051.000194/2022-45
Interessado: Eduardo Alexandre do Nascimento

Considerando o requerimento do professor Eduardo
Alexandre do Nascimento, que solicita a concessao do
auxilio saude;

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017
que institui, no ambito da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satde e
da outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugao n° 22/2021-CD, al-
terada pela Resolugao n° 040/2021-CD, que estabelece os
requisitos necessarios para a percep¢ao do auxilio saude;
Considerando o Parecer n° 204/2022 - AJUR/UERN

(Id. 13214099) e Parecer n° 142/2022 - UCI/UERN (Id
13238003), que opinam favoravelmente a concessao.
Defiro o requerimento de auxilio-satde, retroagindo seus
efeitos a data da solicitacdo.

Ap0ds publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 25/02/2022

Prof. Dr. Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Port. 1386/2021 GP/FUERN

13288464), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional de
titulagcdo, em nivel de mestrado, ao servidor José Dantas
da Silva Junior, retroagindo seus efeitos a data de solicita-
¢ao do(a) servidor(a);

Ap0s publicacéo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410053.000283/2022-71
Interessado: Johnny Jonas do Nascimento Silva

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) Johnny
Jonas do Nascimento Silva (id 13211782);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispoe sobre a
contratagao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 240/2022 AJUR/
UERN (id. 13290123) e Parecer 158/2022 UCI/UERN (id.
13295161), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional
de titulacéo de graduacao, a(o) servidor(a) Johnny Jonas
do Nascimento Silva, retroagindo seus efeitos a data de
solicitacao do(a) servidor(a);

Ap0s publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410053.000176/2022-43
Interessado: WELLERSON BATISTA DE LIMA

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) WELLER-
SON BATISTA DE LIMA (id 12956650);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratagao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 27/2022 SADT/
PROPEG/UERN (id. 12961231); Parecer 199/2022 AJUR/
UERN (id. 13210598) e Parecer 147/2022 UCI/UERN (id.
13257703), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional de
titulacdo, em nivel de mestrado, a(o) servidor(a) WELLER-
SON BATISTA DE LIMA, retroagindo seus efeitos a data de
solicitacao do(a) servidor(a);

Ap0s publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n® 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410053.000284/2022-16
Interessado: José Dantas da Silva Junior

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) José Dantas
da Silva Janior (id 13212894);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratagao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 49/2022 SADT/
PROPEG/UERN (id. 13213926); Parecer 231/2022 AJUR/
UERN (id. 13285658) e Parecer 155/2022 UCI/UERN (id.

Despacho

Processo n° 04410053.000272/2022-91
Interessado: Railton Barbosa de Andrade

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) Railton
Barbosa de Andrade (id 13174975);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispoe sobre a
contratacao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 46/2022 SADT/
PROPEG/UERN (id. 13199549); Parecer 232/2022 AJUR/
UERN (id. 13287603) e Parecer 157/2022 UCI/UERN (id.
13294394), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional de
titulagcdo, em nivel de mestrado, a(o) servidor(a) Railton
Barbosa de Andrade, retroagindo seus efeitos a data de
solicitacao do(a) servidor(a);

Ap0s publicacéo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410053.000256/2022-07
Interessado: Sidileide Batalha do Rego

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) Sidileide
Batalha do Rego (id 13145099);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratacao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 42/2022 SADT/
PROPEG/UERN (id. 13151099); Parecer 200/2022 AJUR/
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UERN (id. 13210750) e Parecer 146/2022 UCI/UERN (id.
13256116), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional de
titulagcdo, em nivel de mestrado, a(o) servidor(a) Sidileide
Batalha do Rego, retroagindo seus efeitos a data de solici-
tacao do(a) servidor(a);

Ap0s publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410051.000166/2022-28
Interessado: ERBENIA MARIA GIRAO RICARTE

Considerando requerimento do(a) servidor(a) ERBENIA
MARIA GIRAO RICARTE, que solicita a concessao do auxilio
saude;

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017
que institui, no ambito da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satide e
da outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugdo n° 22/2021 - CD
que regulamenta a concessao do auxilio saude e revoga a
Resolucdo N° 06/2019 - CD/FUERN;

Considerando o Parecer 140/2022 - AJUR/UERN (id
13063967) e Parecer 96/2022 - UCI/UERN (id 13075471),
que opinam favoravelmente a concessao do auxilio;
Defiro o requerimento de auxilio-satiide do(a) servidor(a)
interessado(a), retroagindo seus efeitos a data de solici-
tacdo;

Ap0ds publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022.

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410206.000008/2022-67
Interessado: PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Considerando requerimento do(a) servidor(a) Napoleao
Didgenes Pessoa Neto, que solicita a concessao do auxilio
saude;

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017
que institui, no ambito da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satide e
da outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugdo n° 22/2021 - CD
que regulamenta a concessao do auxilio saude e revoga a
Resolucdo N° 06/2019 - CD/FUERN;

Considerando o Parecer 216/2022 - AJUR/UERN (id
13251336) e Parecer 145/2022 - UCI/UERN (id 13255814),
que opinam favoravelmente a concessao do auxilio, sem
direito ao retroativo requerido;

Defiro o requerimento de auxilio-satide do(a) servi-

dor(a) interessado(a), retroagindo a data de solicitacao,
08/02/2022;

Ap0ds publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 03/03/2022

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira

Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Despacho

Processo n° 04410053.000232/2022-40
Interessado: Johnny Jonas do Nascimento Silva

Considerando o Requerimento do instrutor musical
Johnny Jonas do Nascimento Silva que reque adicional de
titulagdo - Especializagdo (Id. 13074528);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispoe sobre a
contratagao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer n° 37/2022/

UERN - PROPEG - DCA (Id. 13075632); Parecer Juridico

n° 183/2022 AJUR/UERN (Id. 13187178) e Parecer n°
144/2022 UCI/UERN (Id. 13245186), que opinam pelo
concessao do adicional requerido.

Somos pelo DEFERIMENTO da concessao de adicional de
titulagdo, retroagindo seus efeitos a data de solicitagao do
requerente.

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 25/02/2022

Prof. Dr. Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Portaria n° 1386/2021 GR-UERN

Despacho

Processo n° 04410051.000174/2022-74
Interessado: Lourival Bezerra da Costa Junior

Considerando o requerimento do servidor Lourival
Bezerra da Costa Junior, que solicita a reimplantacao do
auxilio-saude;

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017
que institui, no ambito da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satide e
da outras providéncias;

Considerando os termos da Resolugao n° 22/2021-CD, al-
terada pela Resolugdo n° 040/2021-CD, que estabelece os
requisitos necessarios para a percep¢ao do auxilio-saude;
Considerando o Parecer Juridico 196/2022 - AJUR/

UERN (Id 13207885) e o Parecer 141/2022 UCI/UERN (Id.
13234605) que opinam favoravelmente a concesséo do
auxilio.

DEFIRO o requerimento de auxilio-satide do servidor inte-
ressado, observado o § 4°, Art. 6°, da Instrugcao Normativa
n°001/2020 PROGEP.

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 03/03/2022

Prof. Dr. Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-reitor Adjunto de Gestao de Pessoas
Port. 1386/2021 GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410053.000269/2022-78
Interessado: Jose Mario de Souza

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) José Mario
de Souza (id 13172609);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispoe sobre a
contratagao de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer 48/2022 SADT/
PROPEG/UERN (id. 13200123); Parecer 254/2022 AJUR/
UERN (id. 13314914) e Parecer 179/2022 UCI/UERN (id.
13322357), que opinam pelo concessao do adicional
requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concesséo de adicional
de titulagao, em nivel de especializagéo, a(o) servidor(a)
José Mario de Souza, retroagindo seus efeitos a data de
solicitacao do(a) servidor(a);

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 03/03/2022

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira
Pré-Reitor Adjunto de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 1386/2021 - GP/FUERN

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Edital N° 005/2022 —- PLANDITES/
UERN

PROCESSO SELETIVO PARA ALUNO REGULAR O MES-
TRADO ACADEMICO EM PLANEJAMENTO E DIN MICAS
TERRITORIAIS NO SEMIARIDO 2022

A Coordenacao do Programa de Pés-Graduagao em Plane-
jamento e Dinamicas Territoriais no Semiarido (PLANDI-
TES), do Campus Avangado de Pau dos Ferros (CAPF), da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, torna
publico, pelo presente Edital, o Processo Seletivo para
aluno regular turma 2022, com normas e procedimentos
de inscrigdo e selecdo de candidatos para o Curso de
Mestrado Académico em Planejamento e Dindmicas
Territoriais no Semiarido.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

.1 Todas as etapas do processo seletivo de discentes re-
gulares da Turma 2022 do PLANDITES serdo realizadas de
modo presencial. Considerando a emergéncia em saude
publica, em decorréncia da infeccdo humana causada
pelo novo coronavirus (Covid-19) e em consonancia com
a Resolugdo N° 085/2021 - CONSEPE/UERN (GRADUAGAO),
caberd ao candidato a apresentacao do comprovante de
vacina em todas as fases do processo.

1.2 Caso haja modificagées no perfil epidemioldgico
durante as etapas do referido processo seletivo e sejam
emitidos novos Decretos Estaduais, as etapas passaréo a
ser realizadas de modo remoto, ndo presencial, utilizando-
-se de ferramentas e plataformas online.

1.3 O Programa de Pés-Graduagdo em Planejamento e
Dinamicas Territoriais no Semiarido (PLANDITES) néo se
responsabiliza por possiveis dificuldades encontradas
pelos(as) candidatos(as) durante as etapas, por quaisquer
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao, con-
gestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento
indevido do(a) participante e/ou outros fatores que
impossibilitem a presenca e ou transferéncia de dados.

1.4 A coordenagdo do processo seletivo ficard a cargo da
Comissédo de Selegdo da Turma 2022, designada pelo Cole-
giado do PLANDITES, conforme Portaria SEI 487/2021.

1.5 A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada
pelos(as) docentes do PLANDITES que ofertam vagas, os
quais poderéo participar de qualquer etapa do processo
seletivo, de acordo com as determinagdes da comisséo.

2. DAS VAGAS

2.1. O PLANDITES oferece 26 (vinte e seis) vagas (ver
Apéndice 1), distribuidas entre as duas linhas de pesquisa
do Programa (ver Apéndice 1).

Linha 1 - Dinamicas Territoriais no Semidrido (13 vagas);
Linha 2 - Planejamento, Territdrios e Politicas Publicas (13
vagas);

2.1.1 As vagas nao preenchidas em alguma linha poderéo
ser remanejadas para a outra, em conformidade com o
perfil académico do candidato, projeto de pesquisa e ca-
pacidade de orientagao do corpo docente do PLANDITES.
2.1.2 Em caso de convocagédo de candidato suplen-
te, deverd ser obedecida a linha de pesquisa do Programa
para a qual o mesmo foi aprovado.

213 Os candidatos deverdo acessar, na pagina do
PLANDITES, bem como na pagina http:/lattes.cnpg.br/, os
Curriculos Lattes dos docentes para consultarem informa-
¢bes sobre Projetos de Pesquisa, Linhas de Pesquisa, Areas
de Atuacdo e outras informacoes relevantes, que mostrem
o perfil académico e de pesquisa do docente, com fins a
melhor adequacéo dos projetos de pesquisa por parte dos
candidatos.
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214 No ato da inscri¢ao o(a) candidato(a) indicara
a categoria (negros, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia) na qual pretende concorrer a uma vaga, ndo
podendo optar por mais de uma categoria de reserva.
215 Os candidatos as vagas previstas na Resolu-
¢do n° 073/2020 - CONSEPE concorrerao, conforme regu-
lamentagao, concomitantemente, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
processo seletivo.

22 Informacgdes sobre os objetivos geral e espe-
cificos do PLANDITES, atividades previstas para o aluno re-
gular do curso de mestrado em Planejamento e Dinamicas
Territoriais no Semiarido constam no Regimento do Curso
de Mestrado em Planejamento e Dinamicas Territoriais

no Semiarido, disponivel no site http://propeg.uern.br/
plandites/.

23 Em conformidade com a RESOLUCAO Ne
073/2020 - CONSEPE, de 04 de novembro de 2020, quanto
a disponibilizagdo de vagas institucionais para negros,
pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia no ambito
dos cursos de pos-graduacao stricto sensu da UERN, serao
destinadas 04 (quatro) vagas, prioritariamente, respei-
tando o percentual de 5% das vagas ofertadas por linha
de pesquisa. Nesses termos, serdo 02 (duas vagas) para
negros, pardos, indigenas e 02 (duas vagas) para pessoas
com deficiéncia;

2.4 Em conformidade com a RESOLUGCAO N° 071/2020 -
CONSEPE, de 04 de novembro de 2020, que dispde sobre
a disponibilizagdo de vagas institucionais para servidores
técnico-administrativos efetivos no &mbito dos programas
de pos-graduacdo stricto sensu da UERN, serdo destinadas
02 (duas) vagas, prioritariamente, respeitando o percentu-
al de 5% das vagas ofertadas por linha de pesquisa;

2.5 Nao havendo aprovados entre os candidatos especi-
ficados nos subitens 2.3 e 2.4, as vagas serdo preenchidas
conforme ordem de classificacdo dos candidatos, por linha
de pesquisa, divulgada no Resultado Final do Processo
Seletivo 2022.

2.6 Ndo ha obrigatoriedade, por parte do PLANDITES, do
preenchimento total do nimero de vagas ofertadas no
Processo Seletivo 2022.

2.7 Candidatos de nacionalidade estrangeira, ndo resi-
dentes no Brasil, interessados em cursar o mestrado em
Planejamento e Dinamicas Territoriais no Semiarido estao
isentos do processo regular de selecao, além de outros
candidatos amparados por convénios e acordos interna-
cionais, bem como por programas especiais da CAPES,
devendo consultarem e observarem normas internas do
programa e institucionais.

3. DA INSCRICAO

3.1. Serao aceitas inscri¢oes de candidatos:

a) portadores de diploma de graduacao (licenciado, tec-
nélogo ou bacharel), obtido em institui¢oes reconhecidas
pelo MEC;

b) portadores de diploma de outros cursos de nivel supe-
rior, credenciados pelo Conselho Nacional de Educagao,
que, segundo avaliacao do Programa, atendam aos
objetivos do Curso;

) portadores de diploma de graduacéo de institui¢oes
estrangeiras, que, segundo avaliagdo do Programa e

em conformidade com as leis brasileiras, atendam aos
objetivos do Curso.

d) Poderao inscrever-se para o Processo Seletivo 2022
candidatos concluintes de curso de Graduagao (conforme
subitem 3.1, alineas “a” e “b”"), desde que comprovem que
terao concluido o curso antes do término do periodo de
matriculas no PLANDITES.

3.2 Alinscrigdo para o Processo Seletivo 2022 devera ser
feita para uma das linhas de pesquisa.

3.3 Em conformidade com as datas estabelecidas no ca-
lendario deste edital (Item 10), as inscri¢oes serao realiza-
das EXCLUSIVAMENTE via internet, no Sistema de Gestao
de Atividades Académicas (SIGAA), até as 23h59min da
data estabelecida, em https://sigaa.uern.br/sigaa/public/
processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto - Curso
Mestrado Académico em Planejamento e Dindmicas
Territoriais no Semiarido (PLANDITES).

3.4 S6 serad admitido o pagamento da taxa de inscricao
no periodo referido no item 10, deste Edital. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo consti-
tuem documento comprovante de pagamento do valor
de inscricdo. O candidato devera guardar consigo, até a
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homologagdao da inscri¢ao, o comprovante de pagamento
como suficiente instrumento de comprovacao de paga-
mento da inscrigao.

3.5 Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na
categoria de Cotas Etnico-Raciais poderéo passar, a qual-
quer momento, por procedimento de heteroidentificagao
realizado pela UERN, obedecendo as regras e termos
preconizados na Resolugao n° 005/2020-CONSEPE/UERN
e na Resolugdo n° 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de
confirmar a condicao alegada pelo candidato.

3.6 Os candidatos(as) inscritos(as) na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, poderao
passar, a qualquer momento, por Junta Multiprofissional
da UERN, para atestar a condicdo caracteristica desta
modalidade, obedecendo as regras e termos preconizados
na Resolugéo n° 073/2020 - CONSEPE.

3.7.Toda a documentacgdo para inscricdo devera ser digita-
lizada em arquivo em formato PDF e adicionada nos locais
indicados no sistema de submissdo. NAO serdo aceitos
documentos fotografados e ilegiveis.

3.8 Para inscrever-se, o candidato devera anexar ao siste-
ma os seguintes documentos:

a) comprovante de pagamento da taxa de R$ 100,00 (cem
reais), depositados nominalmente (Depésito Identificado),
ou por transferéncia, na Conta Corrente UERN PLANDITES,
Banco do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta Corrente n° 7.409-
8 (ndo serdo aceitos depositos efetuados via envelope).
OBSERVACAO: Em caso de transferéncia bancaria, a partir
de conta corrente de outros bancos (Via DOC ou TED),
sera necessario informar que se trata de Pessoa Juridica e
acrescentar o CNPJ da UERN (CNPJ: 08.258.295/0001-02).
b) O Pagamento também podera ocorrer através de PIX

- Chave PIX plandites@mestrado.uern.br (tendo como
favorecido Programa de Pds-Graduacao em Planejamento
e Dinamicas Territoriais no Semiarido (PLANDITES)

) formulario de inscricao (Apéndice 4) OBRIGATORIAMEN-
TE digitado e assinado;

d) 01 (uma) fotografia 3x4 recente (fixada no formulario
de inscrigao);

e) fotocopia do diploma de Graduacéo;

f) fotocopia do historico escolar de Graduacgéo;

g) fotocdpia do RG;

h) fotocopia do CPF;

i) fotocopia do titulo de eleitor;

j) certidao de quitacao eleitoral emitida pelo site do
Tribunal Superior Eleitoral (TSE), no caso de candidato
brasileiro;

k) fotocopia de documentos que provem estar em dia com
obrigacdes militares, no caso de candidato brasileiro do
sexo masculino;

1) fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

m) para o candidato inscrito na modalidade de reserva

de vagas para pessoas negras, pardas e indigenas, devera
ser enviada uma autodeclaracdo de negros pardos ou
indigenas (APENDICE 13 deste Edital);

n) o candidato inscrito na modalidade de reserva de
vagas para Pessoas com deficiéncia, deve apresentar uma
autodeclaracao (APENDICE 14 deste Edital);

o) Declaragao de vinculo para candidatos vinculados a
FUERN (Contracheque ou Certidao de Vinculo emitida pela
Plataforma Integra).

p) Comprovante de Esquema Vacinal realizado através da
apresentacao de documento oficial obtido nas platafor-
mas RN + Vacina, Conecte SUS (no caso de discentes do
RN), Conecte SUS ou ferramenta equivalente usada pelos
Orgao Reguladores no Estado de origem do candidato.
Serda necessario apresentar a comprovagao de pelo menos
duas doses da vacina contra a Covid-19. O ingresso de
pessoas com contraindicagao da vacina contra a Covid-19
somente acontecerad mediante apresentacao de atestado
médico, justificando o caso.

3.9 O candidato que estiver em fase de conclusao do curso
da graduacao podera se inscrever-se condicionalmente,
desde que apresente certidao emitida pela Pré-Reitoria de
Graduacao da referida Instituicao de Ensino Superior (IES),
que comprove sua situagao.

3.10 SERAO INDEFERIDAS solicitacbes de inscricdes em
que estejam faltando documentos, quaisquer que sejam,
dos listados no subitem 3.8 deste Edital.

3.11 Em nenhuma situacéo havera devolugéo do valor
referente ao pagamento da taxa de inscrigao.

3.12 A conferéncia da documentacéo referida no subitem
3.8, no ato da inscri¢ao, ndo isenta o candidato da res-

ponsabilidade por eventual falta ou ndo adequacéo de do-
cumentos que impliquem no indeferimento da inscricao.
3.13 Ao efetuar a sua inscri¢do, o candidato declara ciéncia
e concordancia com os termos deste Edital.

3.14 Aos servidores integrantes do quadro funcional da
Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(FUERN) seré concedida isencao da taxa de inscri¢ao, nos
termos da Resolucédo n. 5/2008-CD/FUERN. Para fazer jus

a este direito, o candidato devera anexar comprovante

de vinculo com a FUERN (Contracheque ou Certidéo de
Vinculo emitida pela Plataforma [ntegra).

3.15 Todas as informacoes prestadas pelo candidato, ao
inscrever-se no Processo Seletivo 2022 do PLANDITES,
serdo de sua inteira responsabilidade.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 O candidato com deficiéncia podera optar por concor-
rer a vaga em conformidade com este Edital, desde que
manifeste esse interesse no ato da inscricdo.

4.2 As pessoas com deficiéncia, caso necessitem de condi-
¢Oes especiais para se submeterem as etapas de avaliacao
previstas neste Edital, deverao solicita-las por escrito, no
ato da inscricao, justificando os motivos de sua solicitagcao
conforme formulario de inscri¢ao (Apéndice 4).

4.3 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscri¢do,
ndo declararem essa condicao, conforme o item anterior,
nao poderéo recorrer em favor de sua situagao.

4.4 As pessoas com deficiéncia participarao do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere as etapas das avaliagoes e
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de realizacao
das etapas de selecdo e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

4.5 Para efeito deste edital, sdo consideradas condigoes
especiais: fiscal ledor, escriba, auxilio de intérprete/tradu-
tor em libras.

4.6 Para o candidato selecionado na modalidade de
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, é preciso
que seja apresentado laudo médico, com exames com-
probatérios, atestando a condigao caracteristica desta
modalidade, e devera o candidato ser encaminhado para
avaliagao por junta multiprofissional da UERN, antes da
efetivacao da matricula, em data, local e horario que serdo
informados pela secretaria ap6s agendamento com a
equipe médica.

4.7 Na desisténcia de candidatos com deficiéncia, as vagas
que lhes sdo destinadas deverao, prioritariamente, ser
ocupadas por candidatos pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

4.8 As orientagoes sobre pedidos de recursos em relacao
a homologacao de solicitagdes de atendimentos especiais
estdo estabelecidas no item 12 do presente edital.

5.DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS, PAR-
DOS OU INDIGENAS

5.1 A autodeclaragao dos candidatos sera realizada no ato
da inscricdo no processo seletivo.

5.2 A autodeclaragdo do candidato, de que é negro/pardo,
goza da presuncdo relativa de veracidade e sera confirma-
da por meio do Procedimento de heteroidentificacdo e, no
caso do indigena, da apresentacao de documentos.

5.3 O procedimento de heteroidentificacdo devera ser
realizado a qualquer momento pela UERN, obedecendo
as mesmas regras e termos preconizados na Resolugao n°
05/2020-CONSEPE.

5.4 Para o candidato selecionado na modalidade de reser-
va de vagas para Indigenas, é preciso que seja apresenta-
da, no ato da matricula, cépia do Registro Administrativo
de Nascimento e Obito de Indios (RANI) ou declaragio de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido
pela Fundagéo Nacional do Indio — FUNAI, assinada por
lideranca indigena local.

5.5 Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-
-Racial concordaram em se submeter ao Procedimento de
heteroidentificagao.

5.6 Considera-se Procedimento de heteroidentificacdo a
confirmacao por terceiros da condi¢do autodeclarada pelo
candidato.

5.7 O Procedimento de heteroidentificacao para candida-
tos autodeclarados negros sera fundamentado exclusiva-
mente no critério fenotipico.
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6. DA PRE-SELECAO

6.1 Cabera a Comissao de Selecao a decisao sobre o defe-
rimento das solicitacdes de inscricdo, com base na andlise
da documentacdo apresentada e no atendimento a todos
os quesitos descritos no item 3.

6.2 O resultado da homologacéo das solicitagoes de inscri-
¢oes serd divulgado na Secretaria e no site http://propeg.
uern.br/plandites/ conforme calendario estabelecido
nesse edital.

6.3 As orientacOes sobre pedidos de reconsideracao em
relacao a homologacao das inscri¢des estao estabelecidas
no item 12 do presente edital.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Da prova escrita de carater eliminatério:

7.1.1 Considerando o contexto da pandemia por CO-
VID-19, a prova do PROCESSO SELETIVO 2022 para aluno
regular do PLANDITES sera realizada de forma presencial.
Excepcionalmente, a avaliacdo podera ocorrer a distancia,
por meio remoto, se, durante o periodo destinado ao
processo seletivo, houver algum decreto que nao permita
a aplicacdo de forma presencial.

7.1.2 As normativas para a realizacdo da prova estao
disponiveis no Apéndice 2 deste Edital (Orientacbes para a
Prova - Selecdo 2022).

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acesso
as informacoes.

7.1.4 A avaliacao sera escrita e buscara compreender e ar-
ticular temas como o percurso académico-formativo do(a)
candidato(a), o referencial tedrico do processo seletivo

e projeto de pesquisa a ser desenvolvido no &mbito do
PLANDITES.

7.1.5 Cada prova escrita serd avaliada por 2 (dois) exa-
minadores docentes do PLANDITES, podendo incluir a
participacdo de um terceiro, em caso de discrepancia de
notas igual ou superior a 3 (trés) pontos.

7.1.6 A nota da prova escrita se dara pelo resultado da
média aritmética simples dos examinadores.

7.1.7 O(a) candidato(a) terd até 04h para realizacdo da
avaliagao escrita.

7.1.8 A avaliacdo escrita devera ser respondida conforme
orientagdes contidas no Apéndice 2.

7.1.9 A correcao da Avaliacao Escrita terd como base as
orientagdes do Apéndice 7.

7.1.10 Cada questdo da prova escrita sera avaliada consi-
derando os seguintes critérios e pontuacao:

a) Capacidade de argumentacao, fundamentada teori-
camente, além da pertinéncia da bibliografia utilizada

e reflexdo critica e atualizada no desenvolvimento do
tema, sobre questdes propostas com base na bibliografia
indicada (6,0 pontos);

b) Aderéncia do debate a area do planejamento urbano e
regional; a drea de concentracéo e a linha de pesquisa do
programa (2,0 pontos);

¢) Uso adequado de aspectos linguistico-formais de
expressao e de organizagao textual (2,0 pontos);

7.1.11 Ao retornar a avaliagao escrita para a Secretaria do
PLANDITES, sera atribuido um Cédigo de Identificagao, ga-
rantindo o sigilo da identidade do candidato a Comissao
Avaliadora;

7.1.12 A divulgagao do resultado da avaliagdo escrita sera
feita de forma nominal, por ordem de classificacdo/notas;
7.2 Da avaliacdo do Projeto de Pesquisa:

7.2.1 Em conformidade com as datas estabelecidas no
calendério deste edital (Item 10), os candidatos aprovados
na avaliagao escrita deverao enviar para o e-mail do
PLANDITES: plandites@mestrado.uern.br a documentacao
listada abaixo:

a) O Projeto de Dissertacao, seguindo as normas da
ABNT, com linha de pesquisa definida, em formato PDF
e, obrigatoriamente, com indicacao de 02 (dois) possiveis
orientadores da mesma linha de pesquisa.

b) 01 (uma) cépia do Curriculo Lattes, com documentos
comprobatoérios dos ultimos 05 (cinco) anos (2017-2022),
escaneados e anexados seguindo RIGOROSAMENTE a
ordem da tabela de pontuacéo (Apéndice 5) cronologi-
camente;

¢) Formulario de PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES
(Apéndice 5) OBRIGATORIAMENTE preenchido pelo pro-
prio candidato para posterior conferéncia e validacao (ou
nao) pela Comissao Examinadora.

7.2.2 O projeto de pesquisa, de carater eliminatério, deve-
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ra ser direcionado a area de interesse do orientador, de acordo com a area de concentra-
¢ao do programa e a uma de suas linhas de pesquisa (Apéndice 3).

7.2.3 O projeto de pesquisa terd pontuagcdo maxima de 10,0 (dez) pontos, a qual nao sera
computada para a nota final do processo seletivo.

7.2.4 O resultado da avaliacdo do projeto recebera apenas os conceitos “Aprovado” ou
“Reprovado”.

7.2.5 O candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos sera considerado
APROVADO e estard apto a participar das demais etapas do processo seletivo.

7.2.6 O projeto de pesquisa serd avaliado considerando os seguintes critérios e pontuagao:

a) Coeréncia do projeto ao debate da drea do planejamento urbano e regional e a area de
concentragao do PLANDITES (1,5 pontos);

b) Adequacao a linha de pesquisa escolhida (1,5 pontos);

¢) Adequacao do projeto de pesquisa aos docentes sugeridos como orientadores (1,0
ponto);

d) Capacidade de apresentar um problema de pesquisa e contextualizé-lo (1,0 ponto)

e) Capacidade de apresentar uma justificativa pertinente e convincente para a realizacao
do projeto de pesquisa (0,5 ponto);

f) Exequibilidade da pesquisa e pertinéncia da op¢ao metodoldgica ao objeto de estudo
(1,5 ponto);

g) Dominio, conhecimento e profundidade do suporte tedrico adotado no projeto (1,5
ponto);

h) Viabilidade de realizagao no prazo de 02 (dois) anos (0,5 ponto);

i) Observancia aos aspectos linguistico-formais de expressao e de organizacao textual (1,0
ponto)

7.2.7 O candidato sera reprovado na fase de avaliagao do projeto, caso:

a) obtenha pontuacdo abaixo de 7,0 (sete) pontos;

b) ndo atenda as recomendagdes de organizacdo do género projeto de pesquisa (Apéndi-
ce 8), quais sejam: (i) o projeto de pesquisa deve ter entre 10 (dez) e 15 (quinze) paginas
(incluindo os elementos pré-textuais e pos-textuais), escrito em fonte Arial, tamanho 12
(doze), espacamento entre linhas de 1,5 cm, margens superior e esquerda com 3 cm e
margens direita e inferior com 2 cm; (i) e apresentar os seguintes itens: capa, folha de
rosto, sumario, introducdo (com tematica definida, problematizagao das questdes de
pesquisa), justificativa, objetivo geral, objetivos especificos, referencial tedrico, procedi-
mentos metodoldgicos, cronograma de atividades e referéncias (anexos e apéndices sao
opcionais);

¢) seja identificado plagio integral ou parcial no projeto de pesquisa, sendo-lhes atribuida
nota zero.

7.2.8 O candidato devera indicar, obrigatoriamente, na folha de rosto de seu projeto de
pesquisa, o nome de dois possiveis orientadores da mesma linha de pesquisa e com vagas
ofertadas.

7.2.9 A indicagdo de orientador nao implica, em caso de aprovacao do candidato no
Processo Seletivo, a atribuicdo da orientagao para o docente indicado.

7.2.10 Cada projeto de pesquisa serda avaliado por 2 (dois) examinadores, e, em caso de
discrepancia de notas acima de 3 (trés) pontos de diferenca por eles atribuidas, haverd um
terceiro examinador.

7.2.11 Cada um dos examinadores devera atribuir uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) ao
projeto de pesquisa, sendo que a nota final do candidato, com seu respectivo conceito,
serd o resultado obtido pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos exami-
nadores.

7.2.12 As fichas de avaliacao do projeto de dissertacdo (Apéndice 9) serdo devidamente
assinadas por cada um dos examinadores e enviadas ao presidente da Comissdo de
Selecao.

Paragrafo unico: A ndo entrega da documentacédo na data estabelecida implicara na des-
classificacdo do candidato, ndo podendo haver pedido de reconsideracao.

7.3. Da Entrevista

7.3.1 A entrevista, de carater eliminatério, OCORRERA DE FORMA PRESENCIAL. Podera
ocorrer de forma remota, em ambiente virtual (a ser disponibilizado o link de acesso), caso
haja novos decretos em virtude da pandemia. Constitui uma etapa em que o candidato
defenderd oralmente seu projeto de pesquisa e sera arguido sobre os seus aspectos teori-
cos, conceituais e metodoldgicos e sobre sua disponibilidade de tempo para se dedicar as
atividades do curso.

7.3.2 A entrevista tera pontuagcdo méaxima de 10,0 (dez) pontos.

7.3.3 Na entrevista, o candidato serd avaliado considerando os seguintes critérios e
pontuagao:

a) Capacidade de demonstrar coeréncia do projeto ao debate da area do planejamento
urbano e regional e a drea de concentracao dos temas propostos pelos possiveis orienta-
dores PLANDITES (1,0 ponto);

Capacidade de apresentar o problema de pesquisa, os objetivos e de justificar o projeto
de pesquisa e a escolha do orientador (1,0 ponto);

Capacidade de apresentar os procedimentos metodoldgicos e de demonstrar coeréncia e
adequacao deles com a proposta da pesquisa (1,5 pontos);

Capacidade de demonstrar dominio da bibliografia indicada no projeto de pesquisa (1,0
pontos);

Capacidade de responder a questdes especificas relacionadas ao tema do projeto de
pesquisa (1,0 pontos);

Capacidade de demonstrar articulagdo com as pesquisas desenvolvidas pelos orientado-
res pretendidos (1,0 pontos);

Demonstracao de clareza, objetividade e fluéncia verbal (1,0 ponto);

Adequacao do candidato em relagdo ao tempo de apresentacao proposto pela banca
examinadora (1,0 ponto);

Demonstracao de disponibilidade, por parte do candidato, para dedicar-se ao Curso de
Mestrado (1,5 ponto).

7.3.4 A entrevista tera duracdo de até 25 minutos, sendo destinados até 10 minutos para
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defesa por parte do candidato, e até 15 minutos para a arguicdo da banca examinadora.
7.3.5 A entrevista sera gravada em audio e video registrada em dispositivo eletrénico, cujo
registro serd arquivado e juntado a documentacdo de homologacgao do processo seletivo.
7.3.6 O candidato sera avaliado individualmente por até 3 (trés) examinadores da
Comissao de Selecédo, podendo incluir a participacdo do orientador pretendido ou outro
membro do corpo docente do Programa.

7.3.7 A Comissao de Selecgao se encarregara de realizar a divulgagao das datas, locais e
horérios das entrevistas, seguindo o cronograma estabelecido neste edital.

7.3.8 Cada um dos examinadores devera atribuir uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) a
entrevista, sendo que a nota final do candidato serd o resultado obtido pela média aritmé-
tica simples das notas atribuidas pelos examinadores.

7.3.9 As fichas de avaliacdo da entrevista (Apéndice 10) serdo devidamente assinadas por
cada um dos examinadores e entregues ao presidente da Comissao de Selecéo.

7.4 Da Avaliagao do Curriculo Lattes:

7.4.1 A Avaliacdo do Curriculo Lattes tera carater somente classificatorio.

7.4.2 A nota maxima sera de 100 (cem) pontos, seguindo o formulario constante no Apén-
dice 6, sendo computada somente a producao a partir do ano de 2017.

7.4.3 Os documentos comprobatérios devem estar organizados, obrigatoriamente, na se-
quéncia da tabela de pontuacéo do curriculo (Apéndice 5) e cronologicamente de acordo
com o ano da produgcao. A ficha deve estar devidamente preenchida. Nao serdo avaliados
documentos comprobatdrios de periodo anterior aos ultimos cinco anos.

8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 Sera aprovado e classificado no processo seletivo do PLANDITES, o candidato que
atender as seguintes exigéncias:

| - ter obtido no minimo a nota 7,0 (sete) na prova escrita, de carater eliminatério, elabora-
da de acordo com a bibliografia indicada, para submeter-se as demais etapas do processo
seletivo;

Il - ter o seu projeto de dissertacdo aprovado para submeter-se a entrevista;

Il - ter obtido no minimo a nota 7,0 (sete) na entrevista, de carater eliminatorio;

IV - ter submetido a avaliagao o Curriculo Lattes, de carater classificatério;

V - ter obtido no minimo 7,0 (sete) como média ponderada das duas provas referidas nos
itens | e lll, sendo que a prova do item | terd peso 2 (dois) e a prova do item Ill, peso 1,5
(um virgula cinco).

FORMULA:
MPX2+MEX15 + MC
35

MF

2
Média Da Prova (MP)
Média Da Entrevista (ME)
Média Do Curriculo (MC)
Média Final (MF)

VI -Ter sido classificado, em ordem decrescente, de acordo com a média de que trata o
item V deste Artigo, dentro do limite de vagas constantes no Edital.

8.2 A aprovacao no Curso de Mestrado Académico em Planejamento e Dinamicas Terri-
toriais no Semiarido nao assegura necessariamente o recebimento de bolsas de estudos.
Caso haja disponibilidade de bolsa(s), a distribuicdo sera feita de acordo com a ordem de
classificacdo dos candidatos.

8.3 Os candidatos que nao obtiverem a pontuacdo minima exigida na prova escrita ou na
entrevista estarao eliminados do Processo Seletivo.

8.4 O candidato aprovado e classificado fora do nimero de vagas permanecera em lista de
supléncia, podendo ser convocado para a vaga disponivel na linha de pesquisa a qual se
inscreveu, caso nao sejam preenchidas todas as vagas no periodo de matricula;

8.5 A lista de supléncia indicada no item 8.4 terd validade de até 03 (trés meses) a contar
da data de homologacao das matriculas.

8.6 Para efeito de desempate na classificacao final, serd considerada a seguinte ordem:

a) maior pontuacdo na Prova Escrita;

b) maior pontuacgao na Entrevista;

¢) maior pontuacao no Curriculo Lattes;

d) maior idade entre os candidatos.

9. DO EXAME DE PROFICIENCIA

9.1 0 aluno deverg, obrigatoriamente, prestar exame e ser aprovado na prova de profi-
ciéncia em uma lingua estrangeira (Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Lingua Francesa)
com nota igual ou superior 7,0 (sete) pontos ou de acordo com média estabelecida pela
instituicdo promotora.

9.2 0 exame de proficiéncia visa avaliar a capacidade de compreensao e interpretacao

de um texto técnico ou cientifico, e devera ser realizado em no maximo 06 (seis) meses a
contar da data do ingresso no Curso, e, em caso de reprovagao, num prazo maximo de 12
(doze) meses.

9.3 0 aluno ingressante no PLANDITES podera pedir aproveitamento de Exame de Profici-
éncia de acordo com o periodo de validade do documento ou, na auséncia desse periodo,
realizado ha 02 (dois) anos a contar da data de matricula como aluno regular.

9.4 S6 sera considerada comprovacéo de proficiéncia a realizada na UERN ou em outra
instituicao reconhecida pelo MEC, pela CAPES e/ou por institui¢des de linguas reconheci-
das internacionalmente.

9.5 Estao dispensados de prestar exames de proficiéncia os candidatos que tenham estu-
dado ou estagiado por um periodo superior a 6 (seis) meses, e ha menos de 5 (cinco) anos
de seu ingresso no Curso, no pais onde um dos idiomas exigidos pelo Curso seja de uso
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corrente, caso apresentem documentos comprobatdrios dessa experiéncia, no momento
em que solicitar o seu aproveitamento.

10. DO CALENDARIO
EVENTOS

AS

Langamento do Edital 24 de fevereiro de 2022
24 horas ap6s o langamento

Prazo para impugnacao do edital socafiel

Periodo de inscricdo 01a 31 de margo de 2022

Homqlqgagao das inscrigoes e dos pedidos de atendimentos 13 de Abril de 2022
especiais
Prazo para reconsideragdo das inscrigdes e dos pedidos de atendi-

L 20 de Abril de 2022
mentos especiais

Publicagao da analise dos pedidos de reconsideragao. 25 de Abril de 2022

Prova escrita 10 de maio de 2022
Resultado da prova escrita 12 de maio de 2022
Prazo para recorrer do resultado da prova escrita 13 de maio de 2022
Resultado dos recursos da prova escrita 16 de maio de 2022
Envio dos projetos via e-mail: plandites@mestrado.uern.br 16 e 17 de maio de 2022
Resultado da andlise dos projetos 23 de maio de 2022
Prazo para recorrer do resultado da avaliagao dos projetos 24 de maio de 2022
Resultado dos recursos da avaliagédo dos projetos 26 de maio de 2022
Divulgagao do cronograma das entrevistas 27 de maio de 2022

Realizagao das entrevistas I e e uiie

de 2022
Resultado das entrevistas 03 de junho de 2022
Prazo para recorrer do resultado das entrevistas 06 de junho de 2022
Resultado dos recursos da avaliacao das entrevistas 07 de junho de 2022
Resultado da andlise de Curriculo 10 de junho de 2022
Prazo para recorrer da analise do Curriculo 13 de junho de 2022
Resultado dos recursos da analise do Curriculo 14 de junho de 2022
Resultado parcial 16 de junho de 2022
Prazo para recorrer do resultado parcial 17 de junho de 2022
Resultado do recurso sobre resultado parcial 20 de junho de 2022

Homologacao do resultado final 21 de junho de 2022

Matricula dos aprovados 05 e 06 de julho de 2022

Previsao de inicio das aulas 11 de julho de 2022

11. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1 A divulgacéo dos resultados do Processo Seletivo 2022, em todas as suas etapas, sera
feita pela fixacdo de listagem em ordem decrescente de classificacao, por linha de pesqui-
sa, na pagina do Programa http://propeg.uern.br/plandites.

12. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

12.1 Qualquer cidaddo podera impugnar os termos deste edital no prazo estabelecido no
cronograma do item 10.

12.2 S6 serdo aceitos pedidos de impugnacao devidamente fundamentados, com a indi-
cacao precisa do dispositivo deste edital questionado.

12.3 Serdo admitidos pedidos de reconsideragao dos seguintes atos do processo de sele-
¢ao: a) homologacao das inscri¢des; b) pedidos de atendimentos especiais.

12.4 Serdo admitidos recursos das seguintes fases do processo de selecdo: a) resultado da
prova escrita; b) resultado da avaliacdo do projeto; c) resultado das entrevistas; d) resulta-
do da avaliacdo do curriculo; e) resultado parcial do processo seletivo.

12.5 As impugnacoes, reconsideragdes e recursos relacionados ao presente edital deverdo
ser entregues via e-mail: plandites@mestrado.uern.br de peticionamento direcionado a
Coordenacao (Apéndice 11), na data e horario definidos em cronograma para cada etapa
do processo seletivo, devidamente assinado a punho e escaneado.

12.6 O comprovante de recebimento do recurso sera confirmado via e-mail: plandites@
mestrado.uern.br. O candidato que ndo receber esse retorno devera entrar em contato
com a secretaria do Programa.

12.7 Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo.

12.8 Os pedidos de reconsideragao e/ou recursos serao divulgados na pagina do Progra-
ma, em data previamente estabelecida no calenddrio deste edital.

13. DAS MATRICULAS

13.1 A matricula no curso devera ser realizada pelo interessado, no periodo indicado no
calendério deste edital, via SIGAA, em formulario especifico disponivel no Apéndice 12
deste edital.
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13.2 A admissdo dos candidatos selecionados para o curso de Mestrado em 2022 somente
se concretizara pelo seu registro de matricula na Secretaria de P6s-Graduacao.

13.3 O candidato que néo realizou a entrega do Diploma de Graduagao no ato da inscri¢ao
devera apresenté-lo no ato da matricula ou, em casos excepcionais, apresentar certidao de
concluséo de curso emitida pela Pré-Reitoria de Graduacao da respectiva IES.

13.4 A néo realizagao da matricula no periodo indicado neste Edital acarretara a desclassi-
ficagdo do candidato, cabendo a coordenacdo do PLANDITES convocar o préximo da lista
na ordem de classificacao por linha de pesquisa, concedendo-se prazo para compareci-
mento, mediante edital.

13.5 O candidato inscrito na modalidade de reserva de vagas para indigena devera
apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI) ou
declaracao de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela Fundagao
Nacional do Indio - Funai, assinada por lideranca indigena local.

13.6 Para os candidatos aprovados na Cota Etnico-Racial, na modalidade autodeclarado
preto e pardo, deverd apresentar o documento que comprova sua caracteristica, emitido
pela Comissao de Heteroidentificagao da UERN.

13.7 O candidato inscrito na modalidade de reserva de vagas para Pessoas com deficiéncia
devera apresentar laudo médico, com exames comprobatdrios, atestando a condicao ca-
racteristica desta modalidade, devera o(a) candidato(a) ser encaminhado(a) para avaliagdo
por junta multiprofissional.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Sera excluido do Processo Seletivo 2022 o(a) candidato(a) que, ativa ou passivamente,
for encontrado(a) praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbidade
durante a realizagao de qualquer etapa do processo seletivo.

14.2 Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2022 do PLANDITES/UERN, o(a) candidato(a)
declara ciéncia e concordancia com o Regimento Geral e Estatuto da UERN, com o
Regimento do Programa, da Proposta Pedagdgica do Curso, com as exigéncias da CAPES e
com as normas deste Edital.

14.3 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, etapas e matricula caso seja verifica-
da a falsidade em qualquer declaracéo e/ou irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

14.4 O Programa de P6s-Graduacdo em Planejamento e Dinamicas Territoriais no Semiari-
do (PLANDITES) ndo se responsabiliza por possiveis dificuldades encontradas pelos candi-
datos durante as etapas, por quaisquer motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, procedimento indevido do(a) participante
e/ou outros fatores que impossibilitem a realizagao das etapas do processo seletivo.

14.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selegcao, com consul-
ta direta a Coordenacédo do PLANDITES, ao Conselho Administrativo do Programa e, caso
necessario, a Assessoria Juridica da UERN.

Pau dos Ferros-RN, 24 de fevereiro de 2022.
Presidente: Profa. Dra. Themis Cristina Mesquita Soares
Secretério: Me. Luciano Dias Delfino

Membros: Profa. Dra. Sara Taciana Firmino Bezerra
Profa. Dra. Maria Loséangela Martins de Souza
Prof. Dr. Bertulino José de Souza

Prof. Dr. Francisco do O’ de Lima Junior

Prof. Dr. Franklin Roberto da Costa

Prof. Dr. Jorge Luis de Oliveira Pinto Filho

Prof. Dr. José Elesbao de Almeida

Prof. Dr. José Giovani Nobre Gomes

Prof. Dr. Ronie Cleber de Souza

Termo Aditivo N° 08/2022 — Ppgen/Uern

Resultado Final - Processo Seletivo 2022 - Edital 01/2021 - PPGCN

PROFESSOR ORIENTADOR VAGAS Ca atos Nota Classificacdo
Anne Gabriella Dias Santos Alexandro Higor de Azevedo o
. 01 6,65 1
Caldeira Costa
Alfredo Marcelo Grigio 02 - - *
Cynthia Cavalcanti de
o1 - - *
Albuquerque
Filipe da Silva Peixoto 02 Lucas Matheus GarciaTérres 8,68 1°
Flavio José de Lima Silva 01 Diogo Mickael Rolim e Silva 5,49 1°
Kleberson de Oliveira Porpino 02 - - *
Leandro Bezerra de Lima 02 Judson Cleber de Paiva Mota 5,36 1o
Mayron Alves Vasconcelos 02 - - *
o1 Amanda Cristina Dantas de 9,18 10
Souza
Ramiro Gustavo Valera Camacho
Raimundo AuFiel Henrique 5,66 2
Junior
Rodrigo Guimaraes de Carvalho 01 - - *
Suely Souza Leal de Castro 01 - - *
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Ana Claudia Bezerra de

Vinicius Patricio Santos Caldeira 01 L 8,13 1o
Queiréz
Servidor Técnico-Administrativo o1 : ) .
efetivo da UERN
Pessoas com deficiéncia 01 - - *
it o6 mEg)ios (PR 01 Ana Laura Fernandes Pereira 5,79 1°

indigenas
* Nao houve candidato aprovado

Mossord-RN, 25 de fevereiro de 2022.

Prof. Dr. Vinicius Patricio Santos Caldeira
Coordenador do Mestrado em Ciéncias Naturais
Portaria 977/2020-GR/UERN

Portaria-SEI N° 42, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022

Constitui Comissao de elaboracao do PPC do curso de Bacharelado em Geografia.

O Chefe do Departamento de Geografia (DGE) DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pela Portaria n°
361/2021-GP/FUERN de 07 de abril de 2021,

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo do Projeto de Criacdo do Curso de Bachare-
lado em Geografia do Curso de Geografia da UERN campus Central;

CONSIDERANDO a Ata da reunido do NDE do dia 17 de fevereiro de 2022, que estabelece
arealizagdo de uma consulta aos docentes para a criagdo de uma nova comissédo do PPC
de bacharelado;

RESOLVE

Art. 1° Nomear como membros da Comisséo de elaboracéo do Projeto Criagdo do Curso
de Bacharelado em Geografia os docentes Gutemberg Henrique Dias como coordena-
dor da comissao; Fabio Ricardo Silva Beserra; Filipe da Silva Peixoto; Josélia Carvalho de
Araujo; José Alexandre Berto de Almada; Robson Fernandes Filgueira; e Tarcisio da Silveira
Barra.

Art. 2° Estabelecer o prazo para dissolugdo da presente portaria, 0 momento que houver
a apreciacao por parte do CONSUNI do processo que trata da aprovacdo do Projeto de
Criagéo do Curso de Bacharelado em Geografia.

Paragrafo 1° A critério da maioria absoluta dos membros a Comissao podera ser dissolvi-
da.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data

Mossord/RN, 22 de fevereiro de 2022
Senhor Chefe de Departamento Gutemberg Henrique Dias
DOCENTE - 12605-5

Edital N°12/2022 - DEAD/FUERN

CONVOCA PROFESSORES FORMADORES PARA ATUAGAO NO CURSO DE LICENCIATU-
RA EM LETRAS - LINGUA INGLESA, NA MODALIDADE A DIST NCIA, APROVADOS NO
PROCESSO SELETIVO REGIDO PELO EDITAL N° 12/2021-DEAD/FUERN.

A Fundacgéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, por meio da
Diretoria de Educacéo a Distancia - DEAD, torna publica a convocagao de Professores
Formadores aprovados em processo seletivo para atuagdo no Curso de Licenciatura em
Letras - Lingua Inglesa, na modalidade a distancia, financiado pelo Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB/CAPES).

1. DA CONVOCAGAO
1.1 Consta no quadro abaixo o nome do professor formador convocado para a Area 1
(Lingua Inglesa e Ensino de Lingua Inglesa).

NOME DO CANDIDATO

ANDERSON ROMARIO SOUZA SILVA

1.2 Consta no quadro abaixo a lista de professores formadores convocados para a Area 2
(Linguistica).

NOME DO CANDIDATO

FRANCISCO AEDSON DE SOUZA OLIVEIRA
JANAINA SILVA ALVES

1.3 Consta no quadro abaixo o nome do professor formador convocado para a Area 4
(Educacdo e Ensino).

NOME DO CANDIDATO

CICLENE ALVES DA SILVA
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1.4 Consta no quadro abaixo o nome do professor convocado para a Area 5 (Disciplinas
Gerais - Filosofia da Linguagem).

NOME DO CANDIDATO

PAULO AUGUSTO TAMANINI

2. DAVINCULAGAO

2.1 Os professores cujos nomes constam nos itens 1.1 a 1.4 devem enviar toda a documen-
tagao descrita no item 2.2 deste edital para os e-mails dead@uern.br, financeirodead@
uern.br e ingles.ead@uern.br até as 23:59:59 do dia 11 de margo de 2022.

2.2 Sao documentos exigidos para vinculagao que devem ser enviados em formato PDF
(um arquivo PDF para cada item):

a) copia documento de identidade e do CPF;

b) cépia do diploma de graduagéo;

¢) cépias dos diplomas de especializacdo, mestrado ou doutorado (se houver);

d) Declaragéo de ndo acumulo de bolsas UAB/CAPES (ANEXO I);

e) Termo de compromisso do bolsista UAB/CAPES devidamente preenchido e assinado
(ANEXO 1I);

f) copias dos comprovantes de experiéncia como docente no Ensino Superior;

g) copia de certidao de vinculo com a FUERN atualizada, se for o caso;

h) cépia de comprovante de residéncia atualizado;

i) cépia do cartdo bancario de conta corrente, preferencialmente do Banco do Brasil.

Mossord/RN, 04 de Margo de 2022.

Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro

Diretor da Diretoria de Educacao a Distancia
Portaria N°1421/2021- GP/UERN

LINK: ANEXO I - DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS UAB/CAPES

LINK: ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA UAB/CAPES

Edital N° 001/2022 — Comissao Eleitoral/ FAEN/UERN

A Comissdo Eleitoral constituida pela Portaria-SEI n° 486, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no JOUERN, edicao Ano IV, No 118, de 21 de janeiro de 2022, com fulcro nas
Resolugdes N° 014/2020 e 02/2021 do Conselho Universitario (CONSUNI) faz saber que
o processo eleitoral para os cargos de Diretor e Vice-Diretor da FAEN/UERN dar-se-a da
seguinte forma:

|- DO OBJETIVO

Art. 1° O presente edital disciplina as eleicdes para os cargos de Diretor e Vice- Diretor
da FAEN/UERN, que serao realizadas mediante sufragio direto, secreto e paritario, pelos
corpos docente, discente e técnico-administrativo.

Il - DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 2° A eleicao sera feita por meio de registro do/a candidato/a, de forma

uninominal.

Art. 3° O registro do/a candidato/a sera feito mediante apresentacao de documentos com-
probatérios das condigdes de elegibilidade e foto em formato digital (jpg), em peticao
dirigida a Comisséo Eleitoral, e dard origem a um processo individualizado no SEIl, em nivel
de acesso publico.

Paragrafo Unico. A peticdo (Anexo | deste Edital) devera ser encaminhada em formato
“PDF” e estar devidamente assinada.

Art. 4° E vedada a inscri¢do de um mesmo candidato em mais de um cargo, sob pena de
indeferimento de ambas as inscrigoes.

Art. 5° Sdo condigdes de elegibilidade:

a nacionalidade brasileira;

o pleno exercicio dos direitos politicos;

ser professor do quadro permanente;

ser estavel.

Paragrafo tnico. As condi¢oes de elegibilidade previstas neste artigo poderao ser compro-
vadas mediante a apresentacao dos seguintes documentos, em formato “PDF":

- documento oficial com foto;

- certiddo de quitacao eleitoral emitida pelo TRE-RN (site: https://www.tse. jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

- declaragao emitida pela PROGEP/UERN contendo as informacoes relativas as condigdes
previstas nos incisos lllao V.

Art. 6° O periodo de registro do/a candidato/a (conforme cronograma disposto no Anexo
1) serd das 08h00min do dia 08, as 23h59min do dia 10 de marco de 2022, através de
e-mail direcionado a comissao eleitoral (comissaoeleitoralfaen@gmail.com).

Il — DA CAMPANHA E PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 7° A campanha eleitoral para Diretor e Vice-Diretora da FAEN seguira as regras estabe-
lecidas no Capitulo V (Da Propaganeda) da Resolugdo 014/2020-CONSUNI, devendo esta
Comisséo Eleitoral acompanhar seu cumprimento, recepgao e julgamento de denuncias
quanto a eventuais infragdes.

Art. 8° O periodo de campanha eleitoral serd de 21 de margo a 03 de maio de 2022.

Art. 9° A propaganda eleitoral serd realizada nos termos dos arts. 44 a 48 da Resolucao n°®
14/2020-CONSUNI.

Paragrafo Unico. Sera assegurada a todos os candidatos a exposicao igualitaria nos meios
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de comunicagdo oficiais da UERN.

IV - DA VOTAGAO
Art. 10 A votacao de que trata este Edital sera realizada no dia 04 de maio, no horario das 8
horas as 18h horas, exclusivamente por meio da Plataforma INTEGRA.

V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os atos e demais comunicagdes relativos ao processo eleitoral serao publicados no
JOUERN e portal de noticias da UERN através da AGECOM, de acordo com o cronograma
disposto em anexo,

Art. 12. Este Edital entrard em vigor a partir da data de sua publicagcdo no JOUERN.

Art. 13. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comisséo Eleitoral.

Mossord-RN, 23 de fevereiro de 2022

Edital N° 02/2022 - DGA/FACEM/UERN

A COMISSAO ELEITORAL DO DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL (FACEM)
TORNA PUBLICO O EDITAL N° 02/2022, QUE DISPOE SOBRE AS CANDIDATURAS
INSCRITAS PARA O CARGO DE CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO
AMBIENTAL - FACEM/UERN.

A Comissao Eleitoral constituida pela Portaria n° 01/2022 - DGA/FACEM, de 08 de fevereiro
de 2022, nos termos da Resolugdo 19/2019 de 10 de setembro de 2019 (que aprova o Es-
tatuto da UERN), da Resolucao 014/2020 - CONSUNI e Resolugao n° 002/2021 - CONSUNI,
torna publico as candidaturas inscritas para os cargos Chefe e Subchefe do Departamento
de Gestao Ambiental - DGA, da Faculdade de Ciéncias Econémicas—FACEM, da Universida-
de do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, para o biénio 2022 a 2024.

1. DAS CANDIDATURAS INSCRITAS.

1.1 A Comisséo Eleitoral constituida pela Portaria no 01/2022 - DGA/FACEM, de 08 de
fevereiro de 2022 resolve homologar as seguintes inscri¢oes para o cargo de Chefe e
Subchefe do Departamento de Gestao Ambiental, para o periodo de 05 de junho de 2022
a 05 de junho de 2024:

1.1.1 Cargo de Chefe do Departamento de Gestao Ambiental:

1) Gabriela Cemirames de Souza Gurgel, professora efetiva do Departamento de Gestao
Ambiental/FACEM - UERN Campus Central, matricula 12919-4, inscrito no CPF sob o n°®
013.815.144-05;

1.1.2 Cargo de Subchefe do Departamento de Gestao Ambiental:

2) Roseano Medeiros da Silva, professor efetivo do Departamento de Gestdo Ambiental/
FACEM - UERN Campus Central, matricula 12607-1, inscrito no CPF sob o n° 074.014.894-
06.

Mossord/RN, 04 de marco de 2022.

Prof.2 Dr.2 Welka Preston Leite Batista da Costa Alves
Presidente da Comissao Eleitoral - Colegiado do DGA
Prof.2 Dr.2 Anne Katherine de Holanda Bezerra Rosado
Membro da Comisséo Eleitoral - Colegiado do DGA
Prof. Dr. Wendson Dantas de Aradjo Medeiros
Membro da Comisséo Eleitoral - Colegiado do DGA
Profa. Dra. Marcia Regina Farias da Silva

Membro da Comisséo Eleitoral - Colegiado do DGA
Prof. Me. Raimundo Nonato do Vale Neto

Membro da Comisséo Eleitoral - ADUERN

TNS Emanuelle Roberta da Silva Melo

Secretéria da Comissao Eleitoral - SINTAUERN
Discente Francisco Leonardo Rodrigues da Silva
Membro da Comisséo Eleitoral - Colegiado do DGA

Edital N° 02/2022 — Comissao Eleitoral/ CAA/UERN

A Comissao Eleitoral do Campus Avangado de Assu, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, constituida pela Portaria SEI N° 496, de 21 de dezembro de 2021, com
fulcro nas Resolugdes N° 014/2020 e N° 002/2021 - CONSUNI e no Edital N° 01/2022 -
Comissao Eleitoral/CAA/UERN, torna publico, pelo presente Edital, o nome e qualificagdo
de candidatos que deram entrada com requerimento para o registro de candidatura no
Processo Eleitoral para a composicdo de lista para escolha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a)
do Campus Avancado de Assu.

1. DA INSCRICAO
1.1. Registrou-se as seguintes inscri¢des para o cargo de Diretor(a):

NOME MATRICULA

Raimundo Inacio da Silva Filho 5334-1

Wellington Vieira Mendes 6119-0

1.2. Registrou-se as seguintes inscricdes para o cargo de Vice-Diretor(a):

NOME MATRICULA
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Guianezza Mescherichia Géis Saraiva Meira 12245-9
Jovelina Silva Santos 6095-0

2. DAS IMPUGNAGOES

2.1. Poderé qualquer eleitor(a), no prazo de 03 (trés) dias Uteis, imediatamente posterio-
res a publicacdo do edital do pedido de registro de candidato(a), impugnar o pedido de
registro em peca fundamentada e dirigida a Comissao Eleitoral, tendo o impugnado o
direito ao contraditério e a ampla defesa, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados de sua
notificacdo, tudo na forma dos Arts. 14 e 15 da Resolugao n° 14/2020-CONSUNI.

2.2. A Comissao Eleitoral, apds julgados os processos de impugnacao, homologara as
inscricdes e divulgara, por Edital e no ambito da UERN, todos os deferimentos de registro
de candidatura em até 2 (dois) dias.

3. CRONOGRAMA DAS IMPUGNAGOES

DATA ATIVIDADE

Prazo para impugnacéo ao registro de candidatura pelo

07,08 e 09/03/2022 f .
e-mail: comissao.assu@uern.br

11,14e15 Defesa de candidato, pelo e-mail: comissao.assu@uern.br

18/03/2022 Homologagao e lancamento de Edital com inscri¢es deferidas
Assu-RN, 04 de marco de 2022.

Comisséo Eleitoral:

Antonio Alderi Dantas - Presidente

Jacineide Fernanda Dantas - Secretdria

Aldeci Fernandes da Cunha

Heronilson Pinto Freire

Jussara Mary da Cunha

Luis Alberto de Lima

Samira Celeste Rocha de Souza

EDITAL N° 02/2022 — PPGSSDS/FASSO/UERN
PROCESSO SELETIVO 2022

O Programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social e Direitos Sociais (PPGSSDS), da Faculda-
de de Servico Social (FASSO), da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
conforme seu regimento (disponivel em: 2540regimento_interno_atual_18.08.2020.pdf
(uern.br)), torna publico, pelo presente Edital, o processo de selecdo anual de estudantes
regulares do Mestrado em Servico Social e Direitos Sociais.

O PPGSSDS objetiva a formacao e qualificagdo de pesquisadores(as), docentes e pro-
fissionais, no ambito do Servico Social e dreas afins focalizando os processos sociais que
caracterizam a realidade brasileira e as particularidades da questéo Social. Nessa perspec-
tiva, pretende contribuir para a anélise do Servico Social, com énfase nos direitos sociais.

1. DAS VAGAS

1.1. O PPGSSDS oferece 12 (doze) vagas para o Mestrado em Servico Social e Direitos
Sociais, destinadas a portadores(as) de diploma de graduagdo em Servigo Social ou dreas
afins.

1.2. Dentre as vagas ofertadas, uma sera reservada aos servidores do corpo técnico-admi-
nistrativo da UERN (Conforme Resolugao n° 071/2020 - CONSEPE); duas serao destinas as
cotas étnico-raciais (pessoas que se autodeclaram negras, pardas ou indigenas) e uma sera
destinada a pessoas com deficiéncia (Conforme RESOLUGAO N.c 073/2020 - CONSEPE) e
oito sdo destinadas a ampla concorréncia. As 12 vagas ficam assim distribuidas:

COTAS
ETNICO-
RACIAIS

SERVIDOR(A) TECNICO-

PESSOAS COM AMPLA TOTAL DE

SRRUNISERATIVOIS) DEFICIENCIA CONCORRENCIA VAGAS

DA UERN

01 vaga 02 vagas 01 vaga 8 vagas 12

1.3. Poderdo concorrer as vagas de cotas étnico-raciais, os(as) candidatos(as) que se auto-
declararem como tal no ato da inscri¢do, neste processo seletivo, conforme preenchimen-
to da ficha de autodeclaracao no anexo V. A falsidade da declaracao implicara na excluséo
do(a) candidato(a) do processo seletivo, apo6s prévio procedimento administrativo em que
serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, além de outras san¢des cabiveis.

1.4. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-raciais e a vaga para pessoas com
deficiéncia concorrerdo, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificacdo na selegao.

1.5. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-raciais e a vaga para pessoas com
deficiéncia que forem aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla con-
corréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
1.6. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) técnico-administrativos
da UERN, concorrerdo apenas entre si e ndo concomitantemente com os(as) candida-
tos(as) as vagas de ampla concorréncia.

1.7.Em caso de desisténcia de candidatos(as) aprovados(as) em vaga reservada ou de cota
social, a vaga sera preenchida pelo candidato(a) posteriormente classificado(a), na vaga
concorrida.

1.8. Na hipédtese do ndo preenchimento de qualquer umas das categorias de vagas
reservadas ou de cotas étnico-raciais, esta sera revertida para a ampla concorréncia e sera
preenchida por outro(a) candidato(a) aprovado(a), observada a ordem de classificacao.
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1.9. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) indicara a cate-
goria na qual pretende concorrer a uma vaga, ndo poden-
do optar por mais de uma categoria de reserva ou cota.
1.10. Nao ha obrigatoriedade, por parte do PPGSSDS, do
preenchimento total do nimero de vagas ofertadas no
Processo Seletivo 2022.

2. DA RESERVA DE VAGA E CONDIGOES ESPECIFICAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

2.2. 0(a) candidato(a) com deficiéncia podera optar por
concorrer a vaga em conformidade com o subitem 2.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato
de inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua
deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

2.3 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscri¢éo,
nao declararem esta condicao, conforme o item anterior,
ndo poderéo recorrer em favor de sua situagao.

2.4. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as
vagas que lhes sdo destinadas deverao prioritariamente
ser ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mes-
mo sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

2.5. Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para
preenchimento das vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obedién-
cia a ordem decrescente de classificacdo geral dos(as)
candidatos(as).

2.6.As pessoas com deficiéncia e atendimentos especi-
ficos, caso necessitem de condi¢des especificas para se
submeterem as provas e as demais etapas de avaliagao
previstas neste Edital, deverao solicita-las por escrito, no
ato da inscricao, justificando os motivos de sua solicitacao,
conforme formulario de inscri¢ao (Anexo ).

2.7. 0 Laudo médico, descritivo de sua necessidade
especial, de acordo com o estabelecido no Artigo 5° do
Decreto Federal n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
devera ser expedido no periodo méaximo de dois meses
anteriores a inscricao neste edital.

2.8 As pessoas com deficiéncia participarao do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candi-
datos, no que se refere as etapas das avaliagoes e critérios
de aprovacao, as datas de realizacdo das etapas de selecao
e a nota minima exigida para os demais candidatos.

2.9. O(a) candidato(a) que nao comprovar a existéncia da
deficiéncia declarada perdera o direito a vaga reservada
para pessoas com deficiéncia e passara a concorrer apenas
as vagas de ampla concorréncia.

3. DAS VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS AOS/AS
AUTODECLARADOS(AS) NEGROS(AS), PARDOS(AS) OU
INDIGENAS

3.1. A autodeclaracado dos candidatos sera realizada no ato
da inscricdo no processo seletivo (VER ANEXO V).

3.2. Para o candidato selecionado na modalidade de reser-
va de vagas para indigenas, é preciso que seja apresenta-
da, no ato da matricula, cépia do Registro Administrativo
de Nascimento e Obito de Indios (RANI) ou declaragio de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido
pela Fundacéo Nacional do Indio — FUNAI, assinada por 3
(trés) liderancas indigenas locais.

3.3. 0 procedimento de heteroidentificagao devera ser
realizado a qualquer momento pela UERN, obedecendo
as mesmas regras e termos preconizados na Resolugao n°
05/2020-CONSEPE.

3.4. Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-
-Racial concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagao.

3.5. A autodeclaracédo do candidato, de que é negro(o) ou
pardo(a), goza da presuncao relativa de veracidade e sera
confirmada por meio do Procedimento de Heteroiden-
tificacdo; e no caso do indigena, da apresentacao de
documentos.

3.6. Considera-se Procedimento de Heteroidentificacéo a
confirmacao por terceiros da condi¢do autodeclarada pelo
candidato.

3.7. 0 Procedimento de Heteroidentificacao para candi-
datos(as) autodeclarados negros(as) serd fundamentado
exclusivamente no critério fenotipico.

4. DA INSCRICAO

4.1. Serao aceitas inscri¢des de candidatos(as):

a) Portador(a) de Diploma de Bacharel em Servico Social
ou dreas afins, obtido em Institui¢oes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadores(as) de diploma de graduagéo obtido no
exterior revalidado por Institui¢oes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

) Portadores(as) de declaracdo de possivel concluinte de
curso superior em Servico Social e de areas afins.

4.2. As inscricoes serao realizadas entre os dias 04 a 07 de
abril, exclusivamente, de forma online por meio do link

a ser disponibilizado (até o dia 23 de abril de 2022) na
pagina do PPGSSDS:

4.3. No ato da inscri¢ao, o(a) candidato(a) devera anexar os
seguintes documentos, no formato PDF:

a) Formulario de inscricao devidamente preenchido
(ANEXO I);

b) Cépia do Diploma de Graduacao reconhecido pelo MEC
ou revalidado (no caso de diplomas obtidos no exterior);
c) Copia do histérico da graduacgéo integralizado;

d) Copia do RG e CPF ou, no caso de estrangeiros, o docu-
mento oficial do estrangeiro no Brasil e visto nacional;

e) Copia de documentos que comprovem estar em dia
com as obrigacdes militares, no caso de candidatos brasi-
leiros do sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Cépia de documentos que comprovem estar em dia
com as obrigacdes eleitorais, no caso de brasileiros(as);

g) Declaracao de possivel concluinte de curso superior em
Servico Social ou areas afins, quando for o caso.

4.4.No caso dos servidores da UERN que concorrerao a
vaga interna, além dos documentos listados no item 4.3,
deveréo apresentar:

a) Declaracéo de vinculo efetivo na UERN;

b) Declaracdo de concordancia do(a) chefe imediato
quanto a liberagdo do(a) candidato(a) para as atividades
do programa.

¢) Termo de compromisso para capacitacdao do pes-

soal técnico-administrativo com vaga institucional de
programa stricto sensu, conforme determinado pela
Resolugédo n.° 071/2020 - CONSEPE. O modelo do termo
de compromisso para inscri¢cao no Edital, encontra-se no
anexo da Resolugdo n.° 071/2020 - CONSEPE e no Anexo
VI deste edital.

4.5. No caso dos candidatos as vagas reservadas as cotas
étnico-raciais (pessoas negras, pardas ou indigenas), além
dos documentos listados no item 4.3, deverao apresentar:
a) Ficha de autodeclaragao preenchida (ANEXO V)

4.6. Nao serao aceitas solicitagoes de inscricoes em que
estejam faltando documentos, quaisquer que sejam, dos
listados no subitem 4.3, 4.4, 4.5 (para os que concorrerao
as vagas reservadas ou de cotas, de acordo com a modali-
dade requerida)

4.7. A conferéncia da documentacéo referida nos subitens
4.3,4.4 e 4.5, no ato da inscri¢ao, ndo isenta o candidato
da responsabilidade por eventual falta ou ndo adequagao
de documentos que impliquem no indeferimento da
inscricdo.

4.8.Todas as informacoes prestadas pelo candidato, ao
inscrever-se no Processo Seletivo 2022 do PPGSSDS, serao
de sua inteira responsabilidade.

4.9. Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na
categoria de Cotas Etnico-Raciais poderéo passar, a qual-
quer momento, por procedimento de heteroidentificagao
realizado pela UERN, obedecendo as regras e termos
preconizados na Resolugao n° 005/2020-CONSEPE/UERN
e na Resolugdo n° 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de
confirmar a condicao alegada pelo candidato.

4.10. Os candidatos (as) inscritos (as) na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, poderao
passar, a qualquer momento, por Junta Multiprofissional
da UERN, para atestar a condicdo caracteristica desta
modalidade, obedecendo as regras e termos preconizados
na Resolugéo n° 073/2020 - CONSEPE.

4.11. O candidato, ao efetuar a sua inscri¢ao, declara cién-
cia e concordancia com os termos deste Edital.

5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A Coordenacéao do PPGSSDS decidiré sobre o deferi-
mento das inscricdes com base na analise do cumprimen-
to dos requisitos e no atendimento a toda documentagao
do item 4. O resultado dessa andlise sera divulgado na
pagina do Programa e no site da UERN, até o dia 11 de
abril de 2022.
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5.2 Os candidatos que desejem entrar com reconsideracao
em relagao ao indeferimento de inscricdo, terdo até 24
horas ap6s a divulgagao do resultado da homologacao
das inscricdes, para apresentar justificativa com a devida
comprovacao, a ser enviada ao email: servicosocial@
mestrado.uern.br

6. DA SELECAO

6.1. A selecao incluird as seguintes etapas:

I. Prova escrita, presencial, de carater eliminatorio, elabora-
da de acordo com a bibliografia indicada (ANEXO Il);

II. Andlise do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério
(ver ANEXO IV), dos candidatos(as) aprovados(as) na etapa
“",

Ill. Entrevista, presencial, de carater eliminatério, dos
candidatos(as) aprovados(as) nas etapas “I" e “Il”;

IV. Analise do Curriculo Lattes, de carater classificatorio,
dos candidatos(as) aprovados(as) nas etapas anteriores.

7. DA AVALIAGAO

7.1. A prova escrita, presencial, valera 10,0 pontos e sera
avaliada a partir dos seguintes critérios:

1. Pertinéncia e densidade da argumentacao relativa a
tematica, tomando como referéncia tedrica a bibliografia
indicada (7,0 pontos);

II. Légica da exposicao (continuidade do raciocinio), bem
como clareza da linguagem (uso apropriado de termos) e
correcao gramatical (3,0 pontos);

Ill. A prova tera limite de 4 (quatro) paginas escritas.

7.1.1 O tema dissertativo da avaliagao escrita serd escolhi-
do por meio de sorteio, a ser realizado na hora da prova,
entre os pontos a seguir:

a) Mundializacdo do capital, neoliberalismo e politicas
sociais;

b) Crise do capital e as novas configura¢des do Estado e da
sociedade civil;

c) Estado, movimentos sociais e direitos sociais;

d) Patriarcado e racismo na formacao da questéo social no
capitalismo brasileiro;

e) Servico Social, politicas sociais e o enfrentamento a
questao social na contemporaneidade.

7.1.2. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) cuja prova exce-
der o nimero de 4 (quatro) paginas ou que nao atingir o
minimo de 7,0 pontos na avaliagédo do contetdo.

7.2 O Projeto de Pesquisa devera ter até 12 (doze) paginas
e identificar na capa:

a) nome completo do(a) candidato(a);

b) indicacdo de uma das linhas de pesquisa do PPGSSDS;
¢) indicacdo de um dos temas disponiveis para orientacdo
da dissertacao, que cada linha dispoe, a saber:

TEMAS DISPONIVEIS PARA
ORIENTAGAO DA DISSERTAGAO

LINHAS DE
PESQUISA

Estado e politica Social;
Politicas publicas;
Educagao;
Previdéncia Social;

Servigo Social, Assisténcia estudantil;

Questao Social Idoso;

Politicas Publicas: Questao agraria/ambiental;
Atuagao profissional em Servigo Social;
Politica de Assisténcia Social;
Implementagao e Avaliagao de Politicas
Publicas.

Projeto Etico-Politico e trabalho
profissional;

Competéncias e atribuigdes do(a)
assistente social;

Formagao profissional em Servico Social;
Lutas sociais e movimentos sociais;
Politica de saude;

Saude do(a) trabalhador(a);

Atuacao do(a) assistente social na saude;
Infancia e adolescéncia;

Direitos de criangas e adolescentes;
Violéncia contra criangas e adolescentes;
Violéncia praticada por adolescentes;
Adocéo e acolhimento institucional;
Familia.

Relagdo étnico-racial;

Musica e raga;

Masculinidades negras;

Cultura, arte e racialidades.

Servigo Social,
Direitos Sociais e
Movimentos Sociais
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Relagdes sociais de sexo/género, raga e
classe; Patriarcado;

Feminismos;

Direitos sexuais e reprodutivos;
Corporalidades;

Violéncias contra mulheres (doméstica e
familiar e na esfera do trabalho);
Politicas publicas para mulheres em
situacao de violéncia;

Territérios de poder;

Direitos humanos e formagao cidada

Servico Social, Fe-
minismo e Relages
Sociais Patriarcais

7.2.1. O detalhamento sobre as linhas de pesquisa podem
ser encontradas em: https://propeg.uern.br/ppgssds
7.2.2 O candidato(a) devera além de escolher uma das
linhas, especificar um dos temas disponiveis para orien-
tacado de sua dissertacdo na capa do projeto, conforme
exemplo no ANEXO IV.

7.2.3 O Projeto de Pesquisa valerd até 10,0 pontos, que
serdo atribuidos com base nos seguintes critérios:

I. coeréncia com a linha de pesquisa/tema de orientagao
escolhido e a area de concentragao do PPGSSDS (2,0
ponto);

II. aspectos linguistico-formais de organizagao textual (2,0
pontos);

Ill. coeréncia e consisténcia do referencial tedrico-meto-
dolégico do projeto e da Fundamentacéo tedrica para
insercdo no PPGSSDS (4,0 pontos);

IV. exequibilidade de realizagdo da pesquisa no prazo de
02 (dois) anos (1,0 ponto);

V. observancia das normas da ABNT (1,0 ponto).

7.2.4 Nessa fase, cada um(a) dos(as) examinadores(as) de-
vera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que a
nota final do(a) candidato(a), sera o resultado obtido pela
média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as)
examinadores(as).

7.2.5 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que:

a) O Projeto de Pesquisa néo esteja identificado (nome
do(a) candidato(a); linha de pesquisa e tema de orienta-
¢ao), tenha mais de 12 (doze) paginas, incluindo as refe-
réncias bibliogréficas e excluindo, para fins de contagem,
as paginas pré-textuais, como capa, epigrafe e sumario;
b) Nao corresponda a uma das linhas de pesquisa, bem
como a um dos temas disponiveis para orientacéo de
dissertacdo.

c) Néo atinja uma nota igual ou superior a 7,0 (sete).

d) Apresente projeto de pesquisa com plagio integral ou
parcial, sendo-lhe atribuida nota zero.

7.3. A entrevista presencial valera até 10,0 pontos e sera
avaliada a partir dos seguintes critérios:

I. capacidade de apresentar e justificar oralmente o Projeto
de Pesquisa (3,0 pontos);

II. capacidade de responder a questdes especificas relacio-
nadas ao tema do Projeto de Pesquisa (5,0 pontos);

Ill. afinidade com uma das linhas de Pesquisa (1,0 ponto);
IV. disponibilidade para as atividades inerentes ao PPGS-
SDS (1,0 ponto)

7.3.1. O candidato sera avaliado individualmente pelos(as)
examinadores(as) da Comissao de Selecdo e/ou outro
membro do corpo docente do programa.

7.3.2. Cada um(a) dos examinadores(as) devera atribuir
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a entrevista, sendo que

a nota final do(a) candidato(a) serd o resultado obtido
pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores.

7.3.3. Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que nao atingir o
minimo de 7,0 pontos na entrevista.

7.4. A andlise do Curriculo - modelo Plataforma Lattes —
valerd até 10,0 pontos e levara em consideragdo os seguin-
tes critérios para pontuacao de atividades:

1. a formacao académica;

II. a produgao técnico-cientifica (apenas as realizadas nos
ultimos cinco anos);

Ill. as atividades académicas e/ou profissionais;

IV. outras atividades, conforme ficha de avaliagdo (ANEXO
).

7.4.1. A nota do curriculo variara de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
A contagem dos pontos deverd ser previamente realizada
pelo(a) candidato(a) na ficha de avaliagdo (ANEXO 1), a ser
enviada ao email: servicosocial@mestrado.uern.br, junta-
mente com o Curriculo e seus respectivos documentos
comprobatorios digitalizados, que serdo conferidos pela
Comissédo de Selecéo.

8. DA APROVACAO

8.1. Serdo admitidos(as) no PPGSSDS, no limite das vagas,
os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou supe-
rior a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das
trés avaliacoes referidas nos tens 7.1, 7.2 e 7.3, obedecen-
do os seguintes pesos: Prova escrita (PE - peso 4); Projeto
de pesquisa (PP - peso 3) e Entrevista (E - peso 2). A essa
média ponderada serd acrescida a nota do curriculo (C)
com peso 1 (CX1) para auferir a média final por meio da
seguinte férmula:

PEX4+PPX3+Ex2+CX1= Médiafinal.
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8.2. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem
decrescente da média final apurada.
8.3. A aprovacao no Programa de Pds-graduacao em Servi-
¢o Social e Direitos Sociais ndo assegura o recebimento de
bolsa de estudos.
8.4. Caso haja disponibilidade de bolsa(s), a distribuicao
sera feita de acordo com os critérios estabelecidos pela co-
missdo de bolsa do PPGSSDS, composta por representante
discente, docente e a coordenacao do curso.
9. DA ORGANIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO
9.1. A Comissao da Selecao sera constituida por professo-
res(as) indicados(as) pelo Colegiado do PPGSSDS, poden-
do estes(as) ser internos(as) ou externos(as) ao Programa;
9.2 A prova escrita serd realizada presencialmente, no dia
20 de abril de 2022 no Campus Universitario, BR 110, km
46, bairro Costa e Silva, CEP: 59600-970, em Mossord-RN,
Auditério da Faculdade de Servico Social e tera duracéao
de 04 (quatro) horas, iniciando as 8h e finalizando as 12h.
9.3 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova escrita
deverao entregar, sob pena de desclassificacdo, até 02
maio de 2022, no horario das 08h as 12h, na Secretaria do
PPGSSDS, 01 (uma) via impressa e 01 (uma) via digital do
Projeto de Pesquisa (ANEXO IV) a ser enviada para o e-mail
servicosocial@mestrado.uern.br, seguindo as normas da
ABNT; Curriculo Lattes atualizado, dos ultimos cinco anos
para producao técnico-cientifica, com os respectivos
documentos comprobatdrios, organizados e seguindo a
ordem apresentada no ANEXO II.
9.4 A contagem dos pontos do Curriculo Lattes devera
ser realizada pelo(a) candidato(a) conforme o item 7.4. e
detalhamento no ANEXO II.
9.5 As entrevistas serdo agendadas em até 24 horas apds
a divulgagao do resultado da avaliagao dos projetos de
pesquisa. As mesmas serao realizadas de maneira presen-
cial, na Faculdade de Servico Social, no campus central
da UERN.
9.6 Cada candidato(a) deve estar disponivel para ser
chamado meia hora antes do horario agendado.
9.7 O/a candidato(a) aprovado(a) fora do nimero de
vagas permanecera em lista de supléncia, podendo ser
convocado(a), caso ndo sejam preenchidas todas as vagas
no periodo de matricula.
9.8 A lista de supléncia tera validade de até 1 (um) més a
contar da data de homologagao das matriculas.
9.9 Para efeito de desempate na classificagao final, sera
considerada a seguinte ordem:
a) Maior nota na prova escrita;
b) Maior nota na entrevista;
¢) Maior nota no curriculo;
d)ldade.

10. DA IMPUGNAGAO E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO
10.1. Os pedidos de impugnacao e reconsideragao
relacionados ao presente edital deverao ser enviados por
e-mail a Coordenacao do PPGSSDS. O documento deve
ser devidamente assinado e digitalizado (formato PDF)

e enviado para o e-mail servicosocial@mestrado.uern.br
com o assunto “RECONSIDERACAO” OU “IMPUGNAGAQ’,
conforme prazo estabelecido no item 11 deste edital.

10.2 Qualquer cidadédo(a) podera impugnar os termos
deste edital até o 10° (décimo) dia corrido, contados de
sua publicacao.

10.3 S6 serao aceitos pedidos de impugnagao devidamen-
te fundamentados, com a indicacdo precisa do dispositivo
deste edital questionado.

10.4 Serdo admitidos pedidos de reconsideragao, com
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas dos seguintes atos
do processo de selecdo: a) homologacao das inscrigoes; b)
pedidos de atendimentos especiais; c) resultado da prova
escrita.
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10.5 Os pedidos de impugnacao ou reconsidera¢do nao
serdo concedidos quando interposto fora do prazo.

10.6 O comprovante de recebimento de impugnacéo ou
reconsideracao sera confirmado em retorno ao endereco
do e-mail enviado com o pedido. O/a candidato(a) que
nao receber esse retorno devera entrar em contato com
a secretaria do Programa pelo email: servicosocial@
mestrado.uern.br

10.7 O resultado da apreciacao dos pedidos de impug-
nagao e reconsideracao serao divulgados na pagina do
programa.

11. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATAS

Langamento do Edital 11 de margo de 2022

Até 10 dias corridos
apos a data de publi-
cacgao deste edital

Prazo para impugnacao do edital

04 a 07 de abril de

Periodo de inscri¢do 2022

Homologagao das inscri¢des e dos

pedidos de atendimentos especiais 11 étoeail Gl A2

Periodo para reconsideragao ao indefe-
rimento de inscrigao e/ou pedidos de
atendimentos especiais

Até 24 horas ap6s o
resultado da homolo-
gagao das inscri¢des

Publicagao do resultado dos pedidos
de reconsideragao de inscrigao e/ou
pedidos de atendimentos especiais

Até 14 de abril de
2022

Prova escrita 20 de abril de 2022

Divulgagéo do resultado da prova Até 26 de abril de
escrita 2022

Periodo para recurso ao resultado
prova escrita

Até 24 horas ap6s o
resultado

Resultado dos pedidos de recurso a Até 29 de abril de
prova escrita 2022

Entrega do projeto de pesquisa e do
Curriculo Lattes com comprovantes
e da ficha de avaliagao do curriculo
preenchida (Anexo II)

A partir da divulga-

¢ao do resultado da

prova escrita até 02
de maio de 2022

Resultado da avaliagao dos projetos Até 9 de maio de
de pesquisa 2022

Até 24 horas ap6s o
resultado dos proje-
tos de pesquisa

Calendario das entrevistas

Até 17 de maio de

Resultado da avaliagao das entrevistas 2022

Até 20 de maio de

Resultado Final 2022

Sera comunicado
posteriormente
nos e-mails dos(as)
candidatos(as)
selecionados

Matricula

Paragrafo Unico: A Comissao da Selecéo reserva-se ao di-

reito de alterar o calendario, diante de circunstancias que
assim o justifiquem, dando ciéncia aos(as) candidatos(as),
coletivamente, na pagina eletronica da UERN e do Progra-
ma de P6s-Graduagao em Servigo Social e Direitos Sociais.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1. As publicagdes dos resultados de homologacao de
inscri¢des, das etapas avaliativas, pedidos de reconsidera-
¢ao de inscricdo e/ou pedidos de atendimentos especiais
serdo divulgadas no site da UERN (http://portal.uern.br/) e
na pagina do PPGSSDS: https://propeg.uern.br/ppgssds/
default.asp?item=ppgssd-editais, conforme cronograma
de atividade acima exposto.

12.2A publicacao do resultado final do processo seletivo
sera feita no jornal da UERN (JOUERN), no site da UERN
(http://portal.uern.br/) e na pagina do PPGSSDS: https://
propeg.uern.br/ppgssds/default.asp?item=ppgssd-editais.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de Pds-Graduacao em
Servigo Social e Direitos Sociais devera ser feita pelo
interessado(a), de maneira online por meio do link a ser
disponibilizado no site do PPGSSDS, https://propeg.uern.
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br/ppgssds, em data a ser divulgada posteriormente

a selecao, a qual todos(as) os(as) aprovados(as) serao
devidamente comunicados(as) pelo e-mail informado na
ficha de inscricéo.

13.2. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) esta
condicionada a apresentagdo do diploma e/ou certificado
de conclusao de graduacéo.

13.3 A admissdo dos candidatos selecionados para o curso
de Mestrado em Servico Social e Direitos Sociais somente
se concretizard pelo seu registro de matricula na Secreta-
ria de Pés-Graduacao.

13.4. A néo realizacao da matricula acarretara a desclas-
sificagdo do(a) candidato(a), cabendo a coordenacao

do Curso convocar o(a) préximo(a) da lista na ordem de
classificacdo, concedendo-se prazo para realizagao da
matricula, mediante edital a ser divulgado.

13.5 Para os candidatos aprovados na Cota Etnico-Racial,
na modalidade autodeclarado negro(a) e pardo(a), devera
apresentar o documento que comprova sua caracteristica,
emitido pela Comissao de Heteroidentificacdo da UERN.
13.6. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de
reserva de vagas para indigena deve apresentar cépia do
Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios
(RANI) ou declaragao de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, reconhecido pela Fundagao Nacional do
Indio - Funai, assinada por 3 (trés) liderancas indigenas
locais.

13.7. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia devera
apresentar laudo médico, com exames comprobatérios,
atestando a condicao caracteristica desta modalidade e a
avaliagao da junta multiprofissional.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Sera excluido do Processo Seletivo 2022 o candidato
que, ativa ou passivamente, for encontrado praticando
qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbi-
dade durante a realizacao de qualquer etapa do processo
seletivo.

14.2 Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2022 do
PPGSSDS/UERN, o(a) candidato(a) declara ciéncia e
concordancia com o Regimento Geral e Estatuto da UERN,
com o Regimento do Programa, da Proposta Pedagdgica
dos Cursos, com as exigéncias da CAPES e com as normas
deste Edital.

14.3 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo,
etapas e matricula caso seja verificada a falsidade em
qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados

14.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Examinadora com consulta direta a Coordena-
¢ao do PPGSSDS, caso necessario.

Mossord-RN, 11 de marco de 2022
Prof.2 Dr.2 Mirla Cisne Alvaro
Coordenadora

Portaria N° 820/2020-GR/UERN

Resultado Final da Entrevista
(Doutorado)

A Comissdo de Selecdo e Bolsa do Programa de P6s-
-Graduacao em Fisica da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte torna publico o Resultado Final da Entre-

vista do Processo Seletivo para Doutorado em Fisica com
ingresso em 2022.1 - Edital 01/2021 - PPGF/UERN.

CLASSIFICADOS (EM ORDEM ALFABETICA)

JOSE GLEISON OLIVEIRA SILVA
MYLENA MAYLA DE SOUSA
ROMULO AUGUSTO DE OLIVEIRA PINTO
VANESSA CRISTINA DA SILVA
VITORIA CHRIS SOUZA SILVA
Mossord/RN, 22 de fevereiro de 2022
Comisséo de Selecdo e Bolsa
Prof. Dr. Nilson Sena de Almeida
Prof. Dr. José Alzamir Pereira da Costa

Prof. Dr. Edésio Miguel Barboza Junio
Prof. Dr. José Ronaldo Pereira da Silva

Resultado Final da Entrevista
(Mestrado)

A Comissdo de Selecao e Bolsa do Programa de Pos-
-Graduagao em Fisica da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte torna publico o Resultado Final da Entre-

vista do Processo Seletivo para Mestrado em Fisica com
ingresso em 2022.1 - Edital 01/2021 - PPGF/UERN.

CLASSIFICADOS (EM ORDEM ALFABETICA)

CARLOS EDUARDO VIANA DE FREITAS

DENIS PONTES QUEIROZ

JEOAS MATOS DA COSTA

KAREM KARENNINE LOPES DE MEDEIROS

LUCAS WAGNER DE ALENCAR SOUZA

MATEUS FELIPE ARAUJO MEDEIROS

RIAN FERREIRA CAVALCANTE

RONIEL FERNANDES BARBOSA
Mossord/RN, 22 de fevereiro de 2022
Comissao de Selecao e Bolsa
Prof. Dr. Nilson Sena de Almeida
Prof. Dr. José Alzamir Pereira da Costa

Prof. Dr. Edésio Miguel Barboza Junio
Prof. Dr. José Ronaldo Pereira da Silva

Resultado Final da Selecao (Mes-
trado)

A Comisséao de Selecdo e Bolsa do Programa de Pés-Gra-
duagao em Fisica da Universidade do Estado do Rio Gran-
de do Norte torna publico o Resultado Final da Sele¢ao do
Processo Seletivo para Mestrado em Fisica com ingresso
em 2022.1 - Edital 01/2021 - PPGF/UERN.

ORDEM DE CLASSIFICAGAO
1° - RIAN FERREIRA CAVALCANTE
2° - RONIEL FERNANDES BARBOSA

Mossord, 04 de marco de 2022
Ano IV |Ne 124

30 - CARLOS EDUARDO VIANA DE FREITAS
4°- DENIS PONTES QUEIROZ

50- JEOAS MATOS DA COSTA

6° - LUCAS WAGNER DE ALENCAR SOUZA

7° - KAREM KARENNINE LOPES DE MEDEIROS
80 - MATEUS FELIPE ARAUJO MEDEIROS

Atencao:

Os candidatos relacionados acima serdo convocados para
realizacado da matricula no PPGF/UERN. Solicitamos que
leiam atentamente o item 2.3 (DAS INSCRICOES) e a Secéo
11 (DAS MATRICULAS) do EDITAL 01/2021 - PPGF/UERN.
Conforme a Portaria N° 2287/2021-GP/FUERN, a participa-
¢do nas atividades presenciais do PPGF estdo condiciona-
das a comprovacao do esquema vacinal completo contra
covid-19, que corresponde a duas doses da vacina. O
comprovante pode ser obtido na PLATAFORMA RN MAIS
VACINA, PLATAFORMA CONECTA SUS ou outra equivalen-
te. O candidato que nao apresentar tal comprovacao no
ato da matricula devera fazé-lo até o dia 10/03/2022.

Mossord/RN, 25 de fevereiro de 2022

Comissao de Selecéo e Bolsa

Prof. Dr. Nilson Sena de Almeida

Prof. Dr. José Alzamir Pereira da Costa
Prof. Dr. Edésio Miguel Barboza Junio

Prof. Dr. José Ronaldo Pereira da Silva

Resultado Final da Selecao (Douto-
rado)

A Comissao de Selecao e Bolsa do Programa de Pds-Gra-
duagdo em Fisica da Universidade do Estado do Rio Gran-
de do Norte torna publico o Resultado Final da Sele¢ao do
Processo Seletivo para Doutorado em Fisica com ingresso
em 2022.1 - Edital 01/2021 - PPGF/UERN.

ORDEM DE CLASSIFICAGAO

1°- MYLENA MAYLA DE SOUSA

20 - JOSE GLEISON OLIVEIRA SILVA

3°- VITORIA CHRIS SOUZA SILVA

40 - ROMULO AUGUSTO DE OLIVEIRA PINTO
5° - VANESSA CRISTINA DA SILVA

Atencao:

Os candidatos relacionados acima serdo convocados para
realizagdo da matricula no PPGF/UERN. Solicitamos que
leiam atentamente o item 2.3 (DAS INSCRICOES) e a Secéo
11 (DAS MATRICULAS) do EDITAL 01/2021 - PPGF/UERN.
Conforme a Portaria N° 2287/2021-GP/FUERN, a participa-
¢do nas atividades presenciais do PPGF estdo condiciona-
das a comprovacao do esquema vacinal completo contra
covid-19, que corresponde a duas doses da vacina. O
comprovante pode ser obtido na PLATAFORMA RN MAIS
VACINA, PLATAFORMA CONECTA SUS ou outra equivalen-
te. O candidato que nao apresentar tal comprovacao no
ato da matricula devera fazé-lo até o dia 10/03/2022.

Mossord/RN, 25 de fevereiro de 2022

Comissao de Selecao e Bolsa

Prof. Dr. Nilson Sena de Almeida

Prof. Dr. José Alzamir Pereira da Costa
Prof. Dr. Edésio Miguel Barboza Junio

Prof. Dr. José Ronaldo Pereira da Silva
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