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EDITAL N° 005/2021 — PPGSSDS/FASSO/UERN
PROCESSO SELETIVO 2021

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Servico Social e Direitos Sociais (PPGSSDS), da
Faculdade de Servigo Social (FASSO), da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN)),
torna publico, pelo presente Edital, o processo de selecdo de estudantes regulares do Mestrado em
Servi¢o Social e Direitos Sociais.

1. DAS VAGAS

1.1. O PPGSSDS oferece 12 (doze) vagas para o Mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais,
destinadas a portadores(as) de diploma de graduacdo em Servico Social ou areas afins.

1.2. Dentre as vagas ofertadas, uma serd destinada a servidor(a) do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN (Conforme Convénio n°. 002/2015 —
[FRN/UERN); uma serd reservada aos servidores do corpo técnico-administrativo da UERN
(Conforme Resolugdo n° 071/2020 — CONSEPE); duas serdo destinas as cotas €tnico-raciais (pessoas
que se autodeclaram negras, pardas ou indigenas) e uma sera destinada a pessoas com deficiéncia
(Conforme RESOLUCAO N.° 073/2020 — CONSEPE). As 12 vagas ficam assim distribuidas:

Servidor(a) do | Servidor(a) Cotas Pessoas com Ampla Total de Vagas
IFRN técnico- étnico- deficiéncia | concorréncia
administrati raciais
vo(a) da
UERN
01 vaga 01 vaga 02 vagas 01 vaga 7 vagas 12

1.3. Poderdo concorrer as vagas de cotas étnico-raciais, os(as) candidatos(as) que se autodeclararem
como tal no ato da inscricdo, neste processo seletivo, conforme preenchimento da ficha de
autodeclaragdo no anexo V. A falsidade da declaracdo implicard na exclusdo do(a) candidato(a) do
processo seletivo, apos prévio procedimento administrativo em que serdo assegurados o contraditdrio
e a ampla defesa, além de outras sangdes cabiveis.

1.4. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-raciais € a vaga para pessoas com deficiéncia
concorrerdo, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo na selecao.


http://propeg.uern.br/

1.5. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-raciais € a vaga para pessoas com deficiéncia que
forem aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, nao serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

1.6. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) do IFRN e servidores(as) técnico-
administrativos da UERN, concorrerdao apenas entre si (de acordo com a modalidade da vaga
reservada — [IFRN ou UERN), e ndo concomitantemente com os(as) candidatos(as) as vagas de ampla
concorréncia.

1.7. Em caso de desisténcia de candidatos(as) aprovados(as) em vaga reservada ou de cota social, a
vaga serd preenchida pelo candidato(a) posteriormente classificado(a), na vaga concorrida.

1.8. Na hipotese do ndo preenchimento de qualquer umas das categorias de vagas reservadas ou de
cotas étnico-raciais, esta sera revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida por outro(a)
candidato(a) aprovado(a), observada a ordem de classificacao.

1.9. No ato da inscri¢cdo o(a) candidato(a) indicara a categoria na qual pretende concorrer a uma
vaga, ndo podendo optar por mais de uma categoria de reserva ou cota.

1.10. Nao héa obrigatoriedade, por parte do PPGSSDS, do preenchimento total do nimero de vagas
ofertadas no Processo Seletivo 2021.

2. DA RESERVA DE VAGA E CONDICOES ESPECIiFICAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
artigo 5° do Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

2.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia poderd optar por concorrer a vaga em conformidade com o
subitem 2.1 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscricdo e que posteriormente
seja comprovada sua deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

2.3 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declararem esta condi¢do, conforme o
item anterior, ndo poderdo recorrer em favor de sua situagao.

2.4. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as vagas que lhes sdo destinadas deverdo
prioritariamente ser ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mesmo sistema de reserva de
vagas, obedecendo-se a ordem decrescente de classificagao.

2.5. Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para preenchimento das vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obediéncia a ordem decrescente de
classificacdo geral dos(as) candidatos(as).

2.6.As pessoas com deficiéncia e atendimentos especificos, caso necessitem de condigdes especificas
para se submeterem as provas e as demais etapas de avaliagdo previstas neste Edital, deverao solicita-
las por escrito, no ato da inscri¢do, justificando os motivos de sua solicitagdo, conforme formulério de
inscri¢cdo (Anexo I).

2.7. O Laudo médico, descritivo de sua necessidade especial, de acordo com o estabelecido no Arti-
go 5° do Decreto Federal n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004, devera ser expedido no periodo
maximo de dois meses anteriores a inscri¢ao neste edital.

2.8 As pessoas com deficiéncia participarao do processo seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere as etapas das avalia¢des e critérios de aprovagao, as datas de re-
alizagdo das etapas de selecdo e a nota minima exigida para os demais candidatos.



2.9. O(a) candidato(a) que ndo comprovar a existéncia da deficiéncia declarada perdera o direito a
vaga reservada para pessoas com deficiéncia e passara a concorrer apenas as vagas de ampla
concorréncia.

3. DAS VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS AOS/AS AUTODECLARADOS(AS)
NEGROS(AS), PARDOS(AS) OU INDIGENAS

3.1. A autodeclarag@o dos candidatos sera realizada no ato da inscrigdo no processo seletivo (VER ANEXO V).

3.2. Para o candidato selecionado na modalidade de reserva de vagas para indigenas, é preciso que seja
apresentada, no ato da matricula, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI)
ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela Fundagéo Nacional do Indio —
FUNALI, assinada por 3 (trés) liderangas indigenas locais.

3.3. O procedimento de heteroidentificacdo devera ser realizado a qualquer momento pela UERN, obedecendo
as mesmas regras e termos preconizados na Resolucdo n°® 05/2020-CONSEPE.

3.4. Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-Racial concordam em se submeter ao Procedimento
de Heteroidentificagao.

3.5. A autodeclaragdo do candidato, de que é negro(o) ou pardo(a), goza da presuncao relativa de veracidade e
sera confirmada por meio do Procedimento de Heteroidentificagdo; e no caso do indigena, da apresentacdo de
documentos.

3.6. Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a confirmagdo por terceiros da condigdo autodeclarada
pelo candidato.

3.7. O Procedimento de Heteroidentificacdo para candidatos(as) autodeclarados negros(as) serd fundamentado
exclusivamente no critério fenotipico.

4. DA INSCRICAO

4.1. Serdo aceitas inscrigoes de candidatos(as):

a) Portador(a) de Diploma de Bacharel em Servigo Social ou areas afins, obtido em Institui¢des
Brasileiras de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadores(as) de diploma de graduagdo obtido no exterior revalidado por Instituigdes Brasileiras
de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

c) Portadores(as) de declaragdo de possivel concluinte de curso superior em Servigo Social e de areas
afins.

4.2. As inscrigdes serao realizadas entre os dias 26 a 28 de abril, exclusivamente, de forma online por
meio do link a ser disponibilizado (até o dia 25 de abril de 2021) na pagina do PPGSSDS:
http://propeg.uern.br/ppgssd

4.3. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos, no formato PDF:
a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido (ANEXO I);

b) Copia do Diploma de Graduagao reconhecido pelo MEC ou revalidado (no caso de diplomas
obtidos no exterior);

c¢) Copia do historico da graduagao integralizado;
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d) Copia do RG e CPF ou, no caso de estrangeiros, o documento oficial do estrangeiro no Brasil e
visto nacional;

e) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de
candidatos brasileiros do sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigagdes eleitorais, no caso de
brasileiros(as);

g) Declaragao de possivel concluinte de curso superior em Servigo Social ou areas afins, quando for o
caso.

4.4. No caso dos servidores da UERN que concorrerdo a vaga interna, além dos documentos listados
no item 4.3, deverdo apresentar:

a) Declaracdo de vinculo efetivo na UERN;

b) Declaragdao de concordancia do(a) chefe imediato quanto a liberacao do(a) candidato(a) para as
atividades do programa.

¢) Termo de compromisso para capacitacao do pessoal técnico-administrativo com vaga institucional
de programa stricto sensu,conforme determinado pela Resolugdo n.° 071/2020 - CONSEPE. O
modelo do termo de compromisso para inscricdo no Edital, encontra-se no anexo da Resolugdo n.°
071/2020 — CONSEPE e no Anexo VI deste edital.

4.5. No caso dos candidatos as vagas reservadas as cotas étnico-raciais (pessoas negras, pardas ou
indigenas), além dos documentos listados no item 4.3, deverdo apresentar:
a) Ficha de autodeclaragdo preenchida (ANEXO V)

4.6. No caso dos candidatos a vaga reservada para servidores(as) do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), em atendimento ao Convénio n°. 002/2015 —
IFRN/UERN.IFRN, além dos documentos listados no subitem 4.3, deverdo apresentar:

a) Copia digitalizada de declaragdo de vinculo efetivo com o IFRN.

4.7. Nao serdo aceitas solicitagdes de inscricdes em que estejam faltando documentos, quaisquer que
sejam, dos listados no subitem 4.3, 4.4, 4.5 e 4.6 (para os que concorrerdo as vagas reservadas ou de
cotas, de acordo com a modalidade requerida)

4.8. A conferéncia da documentagdo referida nos subitens 4.3, 4.4 e 4.6, no ato da inscri¢do, nao
isenta o candidato da responsabilidade por eventual falta ou ndo adequagdo de documentos que im-
pliquem no indeferimento da inscrigao.

4.9. Todas as informagdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do
PPGSSDS, serao de sua inteira responsabilidade.

4.10. Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na categoria de Cotas Etnico-Raciais poderdo
passar, a qualquer momento, por procedimento de heteroidentificagao realizado pela UERN, obede-
cendo as regras e termos preconizados na Resolucao n° 005/2020-CONSEPE/UERN e na Resolugao
n°® 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de confirmar a condicao alegada pelo candidato.

4.11. Os candidatos (as) inscritos (as) na modalidade de reserva de vagas para Pessoas com Defi-
ciéncia, poderdo passar, a qualquer momento, por Junta Multiprofissional da UERN, para atestar a
condi¢do caracteristica desta modalidade, obedecendo as regras e termos preconizados na Resolugao
n° 073/2020 - CONSEPE.

4.12. O candidato, ao efetuar a sua inscri¢ao, declara ciéncia e concordancia com os termos deste
Edital.



5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A Coordenagao do PPGSSDS decidiré sobre o deferimento das inscrigdes com base na analise do
cumprimento dos requisitos € no atendimento a toda documentagao do item 4. O resultado dessa
andlise sera divulgado na pagina do Programa e no site da UERN, em até 48 horas apos a data de
finalizacao das inscrigdes.

5.2 Os candidatos que desejem entrar com reconsideracdo em relagdo ao indeferimento de inscrigdo,
terdo até¢ 48 horas apos a divulgacdo do resultado da homologagao das inscrigdes, para apresentar
justificativa com a devida comprovacao, a ser enviada ao email: servicosocial@mestrado.uern.br

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo incluiré as seguintes etapas:

I. Analise do Projeto de Pesquisa com Fundamentagdo tedrica para inser¢do no PPGSSDS - carater
eliminatorio (ver ANEXO 1V)

II. Entrevista e arguigdo tedrica (com base no projeto de pesquisa apresentado pelo(a) candidato(a) e
nas referéncias bibliograficas indicada no ANEXO III deste edital) - carater eliminatério, dos
candidatos(as) aprovados(as) na etapa “I”’;

III. Analise do Curriculo Lattes - carater classificatorio, dos candidatos(as) aprovados(as) nas etapas
anteriores.

6.2 Em nenhuma dessas fases cabera recurso.

7. DA AVALIACAO

7.1. O Projeto de Pesquisa devera ter até¢ 12 (doze) pdginas e em anexo, uma Fundamentagdo teodrica
para inser¢ao no PPGSSDS de até 3 (trés) paginas (ver orientacdes no ANEXO 1V); ser identificado
na capa com o nome completo do(a) candidato(a) e a indicagdo de uma das linhas de pesquisa do
PPGSSDS, a saber:

a) Servico Social, Questdo Social e Politicas Publicas.
b) Servig¢o Social, Direitos Sociais € Movimentos Sociais.
¢) Servi¢o Social, Feminismo ¢ Relagdes Sociais Patriarcais.

7.1.1. O detalhamento sobre as linhas de pesquisa podem ser encontradas em:
http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=pp3 1 68-apresentacao

7.2. O Projeto de Pesquisa juntamente com Fundamentagdo teoérica para insercao no PPGSSDS valera
até 10,0 pontos, que serdo atribuidos com base nos seguintes critérios:

I. coeréncia com a linha de pesquisa escolhida e a area de concentragao do PPGSSDS (2,0 ponto);

II. aspectos linguistico-formais de organizagao textual (2,0 pontos);

III. coeréncia e consisténcia do referencial tedrico-metodoldgico do projeto e da Fundamentagao
tedrica para inser¢do no PPGSSDS (4,0 pontos);

I'V. exequibilidade de realizagdao da pesquisa no prazo de 02 (dois) anos (1,0 ponto);

V. observancia das normas da ABNT (1,0 ponto).

7.2.1 Nessa fase, cada um(a) dos(as) examinadores(as) devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10
(dez), sendo que a nota final do(a) candidato(a), sera o resultado obtido pela média aritmética simples
das notas atribuidas pelos(as) examinadores(as).

7.2.2. Seré eliminado(a) o(a) candidato(a) que:
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a) A Fundamentacao teorica para inser¢ao no PPGSSDS exceda 3 paginas;

b) O Projeto de Pesquisa ndo esteja identificado, ndo corresponda a nenhuma das linhas do
PPGSSDS, tenha mais de 12 (doze) péginas, incluindo as referéncias bibliograficas e excluindo, para
fins de contagem, as paginas pré-textuais, como capa, epigrafe e sumario;_

c¢) Nao atinja uma nota igual ou superior a 7,0 (sete).

d) Apresente projeto de pesquisa com plagio integral ou parcial, sendo-lhe atribuida nota zero.

7.3. A entrevista com arguicdo teorica (sobre o entendimento das principais reflexdes apresentadas
nas referéncias bibliograficas do projeto e do ANEXO III deste edital) valerdo até 10,0 pontos e sera
avaliada a partir dos seguintes critérios:

I. capacidade de apresentar e justificar oralmente o Projeto de Pesquisa (3,0 pontos);

I1. capacidade de responder a questdes especificas relacionadas ao tema do Projeto de Pesquisa e as
referéncias bibliograficas do ANEXO III edital (5,0 pontos);

II1. afinidade com uma das linhas de Pesquisa (1,0 ponto);

I'V. disponibilidade para as atividades inerentes ao PPGSSDS (1,0 ponto)

7.3.1. O candidato sera avaliado individualmente pelos(as) examinadores(as) da Comissao de Selegao
e/ou outro membro do corpo docente do programa.

7.3.2. Cada um(a) dos examinadores(as) devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a entrevista,
sendo que a nota final do(a) candidato(a) sera o resultado obtido pela média aritmética simples das
notas atribuidas pelos examinadores.

7.3.3. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo atingir o minimo de 7,0 pontos na entrevista com
arguicao.

7.4. A analise do Curriculo — modelo Plataforma Lattes — valera até 10,0 pontos e levara em
consideragdo os seguintes critérios para pontuacao de atividades:

I. a formagao académica;

II. a producdo técnico-cientifica (apenas as realizadas nos Gltimos cinco anos);

II1. as atividades académicas e/ou profissionais;

I'V. outras atividades, conforme ficha de avaliagao (ANEXO II).

7.4.1. A nota do curriculo variard de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A contagem dos pontos deverd ser
previamente realizada pelo(a) candidato(a) na ficha de avaliacdo (ANEXO II), a ser enviada ao email
servicosocial@mestrado.uern.br, juntamente com o Curriculo e seus respectivos documentos
comprobatorios digitalizados, que serdo conferidos pela Comissdo de Selegao.

8. DAAPROVACAO

8.1. Serdo aprovados(as) na selecdo, no limite das vagas, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das duas avaliagdes referidas nos
itens 7.2 e 7.3, obedecendo os seguintes pesos: Projeto de pesquisa e Fundamentacdo tedrica para
insercao no PPGSSDS (PP - peso 4) e Entrevista (E - peso 4). A essa média ponderada serd acrescida
a nota do curriculo (C) com peso 2 (CX2) para auferir a média final por meio da seguinte férmula:
PP X 4+ E x4 + C X 2= Média final.
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8.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da média final apurada.

8.3. A aprovacao no Programa de Pos-graduacao em Servigo Social e Direitos Sociais ndo assegura o
recebimento de bolsa de estudos.



8.4. Caso haja disponibilidade de bolsa(s), a distribuicdo sera feita de acordo com os critérios
estabelecidos pela comissao de bolsa do PPGSSDS, composta por representante discente, docente ¢ a
coordenagdo do curso.

9. DA ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. A Comissdo da Selecdo serd constituida por professores(as) indicados(as) pelo Colegiado do
PPGSSDS, podendo estes(as) ser internos(as) ou externos(as) ao Programa;

9.2. Os(as) candidatos(as) deverdao enviar até 05 de maio, sob pena de desclassificacdo, e 01 (uma)
via digital do Projeto de Pesquisa e da Fundamentac¢io tedrica para insercio no PPGSSDS
(ANEXO 1V) para o e-mail: servicosocial@mestrado.uern.br, seguindo as normas da ABNT; Ficha
de avaliacdo de curriculo devidamente preenchida (ANEXO II); Curriculo Lattes atualizado, dos
ultimos cinco anos para producao técnico-cientifica, com os respectivos documentos comprobatorios
digitalizados, organizados e seguindo a ordem apresentada no ANEXO II.

9.3. A contagem dos pontos do Curriculo Lattes devera ser realizada pelo(a) candidato(a) conforme o
item 7.4. e detalhamento no ANEXO II.

9.4. As entrevistas com arguicao serao agendadas em até 24 horas apos a divulgacdo do resultado da
avaliacdo dos projeto de pesquisa com a Fundamentagdo teodrica para inser¢cdo no PPGSSDS. As
mesmas serao realizadas de maneira online na plataforma google meet (cada candidato/a recebera o
link por email), no horario previamente divulgado no site da UERN (http://portal.uern.br/) e do
PPGSSDS: http://propeg.uern.br/ppgssd.

9.5. Cada candidato(a) deve estar disponivel para ser chamado meia hora antes do horario agendado.

9.6. O/a candidato(a) aprovado(a) fora do nimero de vagas permanecera em lista de supléncia, po-
dendo ser convocado(a), caso ndo sejam preenchidas todas as vagas no periodo de matricula.

9.6.1 A lista de supléncia tera validade de até 1 (um) més a contar da data de homologacao das ma-
triculas.

9.7 Para efeito de desempate na classificacdo final, sera considerada a seguinte ordem:
a) Maior nota na entrevista com arguigao;

b) Maior nota;

¢) Maior nota no curriculo.

10. DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

10.1. Os pedidos de impugnacao e reconsideracao relacionados ao presente edital deverdo ser envia-
dos por e-mail a Coordenagao do PPGSSDS. O documento deve ser devidamente assinado e digita-
lizado (formato PDF) e enviado para o e-mail servicosocial@mestrado.uern.br com o assunto “RE-
CONSIDERACAO” OU “IMPUGNACAO?”, conforme prazo estabelecido no item 11 deste edital.

10.2 Qualquer cidadao(3) podera impugnar os termos deste edital at¢ o 10° (décimo) dia corrido,
contados de sua publica¢ao.

10.3 So serdo aceitos pedidos de impugnacao devidamente fundamentados, com a indicagdo precisa
do dispositivo deste edital questionado.
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10.4 Serdo admitidos pedidos de reconsideracdo, com prazo de até 48 (quarenta e oito) horas dos se-
guintes atos do processo de sele¢do: a) homologacao das inscrigdes; b) pedidos de atendimentos es-
peciais.

10.5 Os pedidos de impugnagao ou reconsideragdao ndo serao concedidos quando interposto fora do
prazo.

10.6 O comprovante de recebimento de impugnagdo ou reconsideragdo sera confirmado em retorno
ao endereco do e-mail enviado com o pedido. O/a candidato(a) que ndo receber esse retorno devera
entrar em contato com a secretaria do Programa pelo email servicosocial@mestrado.uern.br

10.7 O resultado da apreciagdo dos pedidos de impugnacdo e reconsidera¢do serdo divulgados na
pagina do programa.

11. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Lancamento do Edital 19 de margo de 2021

Prazo para impugnagdo do edital Até 10 dias corridos ap6s a data de publicagdo deste
edital

Periodo de inscrigdo 26 a 29 de abril de 2021

Homologacao das inscrigdes e dos pedidos de Até 30 de abril de 2021

atendimentos especiais

Periodo para reconsideracao ao indeferimento de inscrigao [Até 48 horas apos o resultado da homologagao das
e/ou pedidos de atendimentos especiais inscri¢des

Publicagdo do resultado dos pedidos de reconsideragao de |Até 03 de maio de 2021
inscricdo e/ou pedidos de atendimentos especiais

Envio do projeto de pesquisa com Fundamentacdo tedrica |Até 05 de maio de 2021
para inser¢do no PPGSSDS; do Curriculo Lattes com
comprovantes digitalizados e da ficha de avaliacdo do
curriculo preenchida (Anexo II)

Resultado da avaliagcdo dos projeto de pesquisa com a Até 19 de maio de 2021
Fundamentag@o tedrica para inser¢do no PPGSSDS
Periodo de entrevistas e arguigao Sera confirmado e divulgado em até 24 h ap6s o

resultado da avaliacdo dos projeto de pesquisa com a
Fundamentag@o tedrica para inser¢do no PPGSSDS

Resultado da avaliagdo das entrevistas Até 24 de maio
Resultado Final Até 28 de maio de 2021
Matricula Sera comunicado posteriormente nos e-mails dos(as)

candidatos(as) selecionados

Paragrafo unico: A Comissdo da Selecdo reserva-se ao direito de alterar o calendario, diante de
circunstancias que assim o justifiquem, dando ciéncia aos(as) candidatos(as), coletivamente, na
pagina eletronica da UERN e do Programa de Pds-Graduacdo em Servigo Social e Direitos Sociais.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1. As publicagdes dos resultados de homologacdo de inscri¢des, das etapas avaliativas, pedidos de
reconsideracdo de inscri¢do e/ou pedidos de atendimentos especiais serdo divulgadas no site da UERN
(http://portal.uern.br/) e na pagina do PPGSSDS: http:/propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?
item=ppgssd-editais, conforme cronograma de atividade acima exposto.

12.2A publicagdo do resultado final do processo seletivo serd feita no jornal da UERN (JOUERN), no
site da UERN (http://portal.uern.br/) e na pagina do PPGSSDS:
http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=ppgssd-editais.



http://portal.uern.br/
http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=ppgssd-editais
http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=ppgssd-editais
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13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social e Direitos Sociais devera ser
feita pelo interessado(a), de maneira online por meio do link a ser disponibilizado no site do
PPGSSDS: http:/propeg.uern.br/ppgssd em data a ser divulgada posteriormente a selecdo, a qual
todos(as) os(as) aprovados(as) serdo devidamente comunicados(as) pelo email informado na ficha de
inscrigao.

13.2. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) estd condicionada a apresentacdo do diploma e/ou
certificado de conclusdo de graduacao.

13.3 A admissdo dos candidatos selecionados para o curso de Mestrado em Servigo Social e Direitos
Sociais somente se concretizard pelo seu registro de matricula na Secretaria de Pos-Graduagao.

13.4. A nao realizagdo da matricula acarretara a desclassificacdo do(a) candidato(a), cabendo a
coordenagdo do Curso convocar o(a) proximo(a) da lista na ordem de classificacdo, concedendo-se
prazo para realizacdo da matricula, mediante edital a ser divulgado.

13.5 Para os candidatos aprovados na Cota Etnico-Racial, na modalidade autodeclarado negro(a) e
pardo(a), deverd apresentar o documento que comprova sua caracteristica, emitido pela Comissao de
Heteroidentificagao da UERN.

13.6. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de reserva de vagas para indigena deve apresentar
copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANTI) ou declaragdo de perten-
cimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela Fundagdo Nacional do indio — Funai, assina-
da por 3 (trés) liderancas indigenas locais

13.7. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia
devera apresentar laudo médico, com exames comprobatorios, atestando a condi¢do caracteristica
desta modalidade e a avaliagdo da junta multiprofissional.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera excluido do Processo Seletivo 2021 o candidato que, ativa ou passivamente, for encontra-
do praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbidade durante a realizacdo de
qualquer etapa do processo seletivo.

14.2 O Programa de P6s-Graduagdo em Servigo Social e Direitos Sociais ndo se responsabiliza por
possiveis dificuldades encontradas pelos(as) candidatos(as) durante as etapas, por quaisquer motivos
de ordem técnica dos equipamentos eletronicos, falhas de comunicacdo, perda de conexdo com in-
ternet, congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do participante e/ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. E de responsabilidade do participante en-
contrar as ferramentas e equipamentos necessarios a participagdo e a estabilidade da comunicagao
durante as etapas do processo.

14.3 Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do PPGSSDS/UERN, o(a) candidato(a) declara
ciéncia e concordancia com o Regimento Geral e Estatuto da UERN, com o Regimento do Progra-
ma, da Proposta Pedagogica dos Cursos, com as exigéncias da CAPES e com as normas deste Edi-
tal.


http://propeg.uern.br/ppgssd

14.4 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, etapas e matricula caso seja verificada a falsi-
dade em qualquer declaracao e/ou irregularidade nas provas ou em documentos apresentados

14.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora com consulta dire-
ta a Coordenagao do PPGSSDS, caso necessario.

Mossor6-RN, 19 de margo de 2021.

Prof? Dr.2 Mirla Cisne Alvaro
Coordenadora
Portaria N° 820/2020 - GP/UERN
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN

FACULDADE DE SERVICO SOCIAL - FASSO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E DIREITOS SOCIAIS - PPGSSDS

Campus Central — BR 110 — km 46 — Rua Prof. Antonio Campos, s/n - Costa e Silva.

CEP: 59.633-010 - Caixa Postal 70 - Mossor6 — RN
Telefones: (84) 3315-2212 — FAX: (84) 3315-2210

Sites: http://portal.uern.br/; http://propeg.uern.br/ E-mail:servicosocial@mestrado.uern.br

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome social:

Data de Nascimento:
Nacionalidade:

/ / Naturalidade:

CPF:

RG:

Via e Orgio Expedidor:

Nome da mae:

Data de Emisséao:

Raca/etnia:

Identidade de género:

2. ENDERECO
Rua:

Complemento:

Bairro:

Cidade/UF:

CEP:

DDD/TELEFONE: (
E-mail:

) DDD/CELULAR: ()

3. FORMACAO
Graduacao:

Data da Conclusao:

Instituicao:

P6s-Graduacao:

Data da Conclusdo:

Instituicao:

4. POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA:

( ) Nao

() Sim, qual?

5. CONCORRERA AS VAGAS RESERVADAS OU DE COTAS ETNICO RACIAIS?

( )SIM ( )NAO

5.1 CASO SIM, QUAL MODALIDADE?


http://propeg.uern.br/

( )IFRN ( ) UERN ( ) PESSOA COM DEFICIENCIA ( ) ETNICO-RACIAL

6. PRETENDE CONCORRER A BOLSA?
( Y)Ndo ( )Sim

7. NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS?
( )Nao ( ) Sim (indique qual(is) e justifique nas linhas abaixo)

CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:

JUSTIFICATIVA PARA A SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS:

7. TERMO DE COMPROMISSO
Declaro conhecer e estar de acordo com as normas e procedimentos de selecdo para o Mestrado em
Servico Social e Direitos Sociais, previstos no Edital n°® 005/2021-PPGSSDS/FASSO/UERN, bem

como acatar, caso seja selecionado(a), o Regimento e Normas do Curso.

Mossord (RN), / /2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN
FACULDADE DE SERVICO SOCIAL - FASSO
PROGRAMA DE P(')S-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E DIREITOS SOCIALIS - PPGSSDS
Campus Central — BR 110 — km 46 — Rua Prof. Antdnio Campos, s/n - Costa e Silva.
CEP: 59.633-010 - Caixa Postal 70 - Mossoro — RN
Telefones: (84) 3315-2212 — FAX: (84) 3315-2210
Sites: http://portal.uern.br/; http://propeg.uern.br/ E-mail: servicosocial@mestrado.uern.br

ANEXO II - FICHA DE AVALIACAO/TABELA DE PONTUACAO ANALISE DO
CURRICULO LATTES

CANDIDATO/A:

Pontuacao Pontuacao
ITEM padrio Individual
GRUPO I - FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Meédia do historico da graduagao (nota da média dividido por 10, 1,0

se for na escala de 0 a 10; se a média for na escala de 0-100,

dividir a média do historico por 100). Exemplos: Média 9,0 (escala

0-10) (9,0/10)=0,9

M¢édia 90 (escala 0-100) = 90/100 = 0,9

Especializa¢do, (minimo de carga-horaria=360h) 1,0

Total parcial GRUPO 1 (maximo 2 pontos)
GRUPO II - PRODUCAO TECNICA CIENTIFICA (iiltimos 5 anos - MAXIMO 4 PONTOS)

Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes A 1,5
Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes B 1,0
Artigo publicado em perioddico indexado — Extrato Qualis Capes C 0,5
Artigo publicado em peridodico com ISSN 0,5
Livro com ISBN e Conselho Editorial 1,5
Livro com ISBN 1,0
Capitulo de livro com ISBN 0,5
Prefacio de livro com ISBN 0,5
Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0.5
internacionais (maximo 3) ’

Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais 0.25
(maximo 3) ’

Trabalhos completos publicados em anais de eventos regionais 0,20

(maximo 3)
Trabalhos completos publicados em anais de eventos locais 0,10
(maximo 3)
Total parcial GRUPO 2 (maximo 4 pontos)
GRUPO III — ATIVIDADES ACADEMICAS E/OU PROFISSIONAIS (MAXIMO 2,0
PONTOS)



http://propeg.uern.br/

Experiéncia profissional em Servigo Social ou area afim (por ano)

‘. 0,25
(maximo 4)
Experiéncia de Docéncia (por semestre) (maximo 4) 0,25
Orientagdes de TCC/ Monografia (maximo 3) 0,25
Participacdo em projeto de pesquisa ou extensdo (por semestre) -

[ PR < 0,25
(maximo 03; apos término da graduacio)
Supervisdo de estagio curricular em Servigo Social (por semestre) 0.5

b

(maximo 2)

Total parcial GRUPO 3 (maximo 2 pontos)

GRUPO 1V — DEMAIS ATIVIDADES (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Participacdo em Bancas de TCC/Monografia (maximo 3) 0,25

Bolsista ou Voluntario em Programa de Monitoria (em disciplina)

da graduacgdo) (por semestre) (maximo 2) 0,5
Bolsista ou Voluntario de Projetos de Pesquisa (PIBIC, PIBIT e 0.5
outros) (maximo 2) ’
Bolsista ou Voluntario de Projetos de Ensino (PIBID) (por 0.5
semestre) (maximo 2) >
Bolsista ou Voluntario de Programa de Educacdo Tutorial (PET) 0.5
(por semestre) (maximo 2) ’
Participagdo em  Eventos Cientificos como debatedor, 0,25

conferencista, palestrante (maximo 4)

Parecerista/Avaliador em Eventos Cientificos (maximo 3) 0,25

Prémios relacionados a atividades de Ciéncia e Tecnologia 0.5
(maximo 2) ’

Total parcial GRUPO IV (maximo 2 pontos)

TOTAL/NOTA CURRICULO
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FACULDADE DE SERVICO SOCIAL - FASSO

PROGRAMA DE P(’)S-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E DIREITOS SOCIALIS - PPGSSDS

Campus Central — BR 110 — km 46 — Rua Prof. Antonio Campos, s/n - Costa e Silva.
CEP: 59.633-010 - Caixa Postal 70 - Mossoré — RN
Telefones: (84) 3312-2212 — FAX: (84) 3315-2210
Sites: http://portal.uern.br/; http://propeg.uern.br/ E-mail:servicosocial@mestrado.uern.br

ANEXO III - REFERENCIAS INDICADAS PARA SUBSIDIAR A ENTREVISTA E A
FUNDAMENTACAO TEORICA PARA INSERCAO NO PPGSSDS

CISNE e SANTOS. Feminismo, Diversidade Sexual e Servico Social. Sdo Paulo: Cortez Editora,
2018. (Cap. 2; item 2.1)

CFESS. Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Unidade I e III, Brasilia:
CFESS, 2009, v.1 (itens 1.1; 1.2; 1.3; 3.4; 3.6).

DURIGUETTO, Maria Lucia ¢ MONTANO, Carlos. Estado, Classe e Movimentos Sociais. Sdo
Paulo: Cortez, 2010. (Biblioteca basica de Servi¢o Social; v. 5; Parte 11, cap. 3).

HARVEY, David. O Neoliberalismo: historia e implicagdes. Sdo Paulo: Edig¢des Loyola, 2005.
(capitulo 3).

IAMAMOTO, M.V. Servico Social em tempo de Capital Fetiche. Capital Financeiro, Trabalho e
Questao Social. Sdo Paulo: Cortez, 2007 (Capitulo 2).

NETTO, José Paulo. Crise do capital e consequéncias societarias. In: Revista Servi¢o Social e
Sociedade. n. 111. Sao Paulo: Cortez Editora, 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL. Revista
Temporalis. n. 3. Brasilia: UNB, 2001 (texto 1 e 3).

SANTOS, J. S. “Questao Social": particularidades no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2012. Biblioteca
Basica de Servigo Social. Capitulo 4.


http://propeg.uern.br/

Wah

®-
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN
FACULDADE DE SERVICO SOCIAL - FASSO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E DIREITOS SOCIAIS — PPGSSDS
Campus Central — BR 110 — km 46 — Rua Prof. Anténio Campos, s/n - Costa ¢ Silva.
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ANEXO IV - MODELO DO PROJETO DE PESQUISA COM FUNDAMENTACAO
TEORICA PRA INSERCAO NO PPGSSDS

Capa (com indicacao de titulo, autor(a) e indicagao de uma das linhas de pesquisa do PPGSSDS)
Sumario
1 Tema/Problema
2 Justificativa
3 Objetivos
4 Marco teodrico-conceitual
5 Metodologia
6 Referéncias
7 Anexo: FUNDAMENTACAO TEORICA PARA INSERCAO NO PPGSSDS, que deve
expressar:
7.1 Motivagdes do interesse em ingressar no PPGSSDS
7.2 Conhecimento e fundamentacdo tedrica que corresponda a area de concentragdo do
PPGSSDS, qual seja: Servico Social e Direitos Sociais (indicamos utilizar referéncias do edital —
ANEXO III);
7.2.1 Articulacao e consisténcia tedrica entre o objeto do projeto de pesquisa com a linha de
pesquisa escolhida do PPGSSDS.

Obs.: O projeto deve ter até 12 paginas, incluindo as referéncias (ndo conta capa, sumario e/ou
outra pagina pré-textual, como epigrafe) e o0 anexo que se refere a Fundamentacgio tedrica para
insercio no PPGSSDS nio deve exceder 3 paginas, sob pena de desclassificacio, conforme
prevé o item 7.2.2 do presente Edital.


http://propeg.uern.br/
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN
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Telefones: (84) 3315-2212 — FAX: (84) 3315-2210
Sites: http://portal.uern.br/; http://propeg.uern.br/ e-mail: servicosocial@mestrado.uern.br

ANEXO V
AUTODECLARACAO COMO COTISTA POR RACA/ETNIA

Eu, b
portador(a) do RG: e CPF: , declaro-

me () negro(a) - preto(a) ou pardo(a) -, ( ) quilombola - ou ( ) indigena e ser socialmente
reconhecido(a) como tal. Declaro ainda, que desejo concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-
raciais. Comprometo-me(caso seja indigena), ademais, a apresentar, em caso de aprovagdo ¢
classificagdo, até a data limite da matricula, carta ou equivalente da comunidade ou organizacdo
indigena atestando meu reconhecimento étnico, nos termos desse Edital. Declaro que as informagdes
acima contidas sdo veridicas. Tenho consciéncia do crime que posso estar cometendo, caso infrinja os
preceitos do Artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade Ideoldgica) transcrito a seguir: Art. 299. Omitir,
em documento publico ou particular, declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou

alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Mossoro-RN , de ,de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI ]
TERMO DE COMPROMISSO PARA CAPACITACAO DO PESSOAL TECNICO-
ADMINISTRATIVO COM VAGA INSTITUCIONAL DE PROGRAMA STRICTO SENSU

Pelo presente Termo de Compromisso, eu
, matricula n° , servidor
técnico-administrativo lotado(a) na(o) , em regime de trabalho
, devendo afastar-me das minhas fungdes, com o fim de frequentar na
, durante meses, com inicio em

/ /e término em / / o curso de

ASSUMO OS SEGUINTES COMPROMISSOS:
1. Permanecer em atividade na Uern, apds a conclusdao do curso motivo da liberagdo, nos termos da
resolugdo de capacitagdo vigente.
2. Nao interromper o desenvolvimento das atividades do curso, salvo por motivo de absoluta forca
maior, caso em que darei oficialmente ciéncia ao programa ao qual estou vinculado e meu local de
lotacao (Unidade Académica, Pro-Reitoria e Reitoria) e a ProReitoria de Pesquisa e Pos-graduagao da
Uern, para que sejam tomadas as devidas providéncias.
3. Dedicar-me as atividades relacionadas com a capacitagao, sem prejuizo das atividades funcionais,
de acordo com o meu regime de trabalho na Uern.
4. Enviar relatorios, dentro dos prazos estipulados, ao Departamento de Capacitagao da Propeg e ao
setor de lotagao.
5. Ressarcir a Uern de todas as despesas efetuadas em funcao da minha capacitagdo, na hipotese de
ndo concluir o curso que estou realizando, nos prazos estabelecidos pelas Normas de Capacitagdao do
Pessoal Técnico-administrativo da Uern, ou ndo permanecer na Uern durante, pelo menos, igual
periodo da utilizacdo da vaga institucional no mesmo regime de trabalho.

FICO CIENTE, DESDE JA, QUE:

a) Entre as despesas efetuadas em fungdo da minha capacita¢do, e que compordo a base de calculo
para ressarcimento, nos termos do item 5, acima, incluem-se o montante proporcional ao valor dos
salarios do periodo de afastamento, nos casos em que houver liberacdo parcial, os gastos com
custeios realizado pela Uern (didrias, passagens aéreas Anexo da Resolucao N° 071/2020 — Consepe,
de 04 de novembro de 2020. Pagina 2 e terrestres) e quaisquer vantagens pecunidrias recebidas
durante o periodo da utilizagao da vaga institucional, ou em razao dele.
b) O atraso na remessa dos relatorios implicara no impedimento de quaisquer vantagens, ou de
quaisquer beneficios como didrias, passagens aéreas ou terrestres, dentre outros;
¢) A aposentadoria por tempo de servigco ndo me desobriga de indenizar a Uern, nos termos deste
Termo de Compromisso, em caso de quebra do mesmo.

Mossord-RN, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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