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EDITAL N° 006/2021 - PROEG/UERN

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NA SEXTA CHAMADA DO PROCESSO
SELETIVO DE VAGAS INICIAIS SIiSU/UERN 2020 PARA REALIZAREM
CADASTRO INSTITUCIONAL E MATRICULA CURRICULAR.

A Pré-reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias,
torna publico edital de convocacédo de candidatos aprovados na Sexta Chamada do
Processo Seletivo de Vagas Iniciais SISU/UERN 2020, para realizarem o Cadastro

Institucional e a Matricula Curricular.
1. DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

1.1. Os candidatos constantes no Anexo | deste Edital declararam interesse por
Vagas Remanescentes provenientes do Processo Seletivo de Vagas Iniciais
SiSU/UERN 2020, nos termos do Edital n® 089/2019 - PROEG, e estao classificados

e convocados para ocupar tais vagas.

2. DO CADASTRO INSTITUCIONAL

2.1. O Cadastro Institucional é o ato pelo qual o candidato se vincula
provisoriamente a UERN, se constituindo, dessa forma, mera expectativa de direito

a vaga.

2.2. Considerando as determinacbes das normas nacionais, estaduais e
institucionais pertinentes as medidas sanitarias para evitar a contaminacdo da
populacédo pelo novo Coronavirus (COVID-19), o Cadastro Institucional e a Matricula
Curricular serédo realizados exclusivamente de forma virtual, no periodo de 22 a 23

de fevereiro de 2021.

2.3. Para efetivacdo do Cadastro Institucional, o candidato deve digitalizar os
documentos exigidos para a sua respectiva categoria (listados no Anexo Il deste
Edital), e envia-los para os enderecos eletronicos contidos no Anexo lll, informando

0 nome completo eo respectivo CUrso e campus.
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2.4. Os documentos exigidos para a efetivacdo do Cadastro Institucional devem ser
reunidos em um unico arquivo, no formato pdf, identificado com o nome do

candidato, curso e campus/unidade.

2.5. Os documentos fisicos exigidos para a efetivacdo do Cadastro Institucional
deverdo ser entregues posteriormente, em data a ser definida pela PROEG.

2.5.1 Considerando que os documentos deverdo ser enviados de forma online, o
gue gera a presuncdo relativa de veracidade, o procedimento de Cadastro
Institucional serd ratificado em momento oportuno, por meio de edital, no qual sera

solicitada ao candidato a apresentacdo dos documentos originais.

2.6. Sera eliminado do certame, e perdera o direito a vaga, o candidato que né&o
enviar toda e de uma uUnica vez a documentacdo exigida para sua respectiva
categoria, no periodo e na forma descrita nos itens 2.2, 2.3 e 2.4 deste Edital, bem
como deixar de apresentar, quando solicitado pela PROEG, os documentos

fisicos.

2.7 Os candidatos aprovados nas categorias Pessoa com Deficiéncia e Cota Social
(Pretos, Pardos e Indigenas) s6 poderédo efetuar Matricula Curricular caso sejam
aprovados na pericia realizada pela Junta Multiprofissional ou pela Banca de

Heteroidentificacdo, respectivamente.

2.8. Os candidatos aprovados nas categorias Nao Cotistas e Cota Social (Egresso
de Escola Publica) que realizarem Cadastro Institucional terdo as Matriculas

Curriculares efetuadas, mediante solicitacdo da Unidade Académica do curso.

3. DOS CANDIDATOS APROVADOS NA CATEGORIA COTA SOCIAL (PRETO,
PARDO E INDIGENA)

3.1. Os candidatos aprovados na Sexta Chamada do Processo Seletivo de Vagas
Iniciais SISU/UERN 2020, da categoria Cota Social (pretos, pardos e indigenas), em
cursos com inicio no semestre letivo de 2020.2, constam no Anexo VIl deste

Edital e deveréo realizar o procedimento de heteroidentificacao.
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3.2. Considerando o teor das normas legais vigentes na UERN, no Estado do Rio
Grande do Norte e no Brasil, as quais objetivam evitar a infeccdo de individuos pelo
novo Coronavirus (COVID-19), o processo de comprovacdo da condicdo alegada
pelo candidato (como preto, pardo ou indigena) sera realizado, exclusivamente para

este momento, de forma virtual e tera carater provisorio.

3.3. Apés a realizacao do procedimento virtual pertinente a comprovacao provisoria
da condi¢cdo de preto, pardo ou indigena, nos termos da Resolucdo n° 027/2020-

CONSEPE, tdo logo seja possivel a realizacdo do procedimento de modo
presencial, sera publicado no portal da UERN (http://www.uern.br) e no endereco

eletrébnico do SiSU/UERN (http://www.uern.br/sisu) edital de convocacdo dos

candidatos para a apresentacdo dos documentos fisicos exigidos para a
efetivacdo presencial do Procedimento de Heteroidentificacao.

3.4. A condicao proviséria do candidato como preto, pardo ou indigena somente
passara a ser definitiva apos efetivacdo presencial do Procedimento de
Heteroidentificacdo, e no caso do indigena, da apresentacdo dos documentos

fisicos.

3.5. Caso néo seja confirmada posteriormente, de forma presencial, a condi¢cao
alegada pelo candidato (preto, pardo ou indigena) ou este deixe de comparecer a
convocacao para comprovacao, serdao considerados nulos, para todos os efeitos, os
atos de seu eventual Cadastro Institucional e/ou Matricula Curricular, o que
acarretara sua eliminacdo do Processo Seletivo de Vagas Iniciais SiISU/UERN

2020, ou sua desvinculacao da UERN.

3.6. Os candidatos inscritos na categoria Cota Social - Pretos, Pardos e Indigenas

concordaram em se submeter ao Procedimento de Heteroidentificacao.

3.7. A autodeclaracdo do candidato de que € preto ou pardo goza da presuncao
relativa de veracidade, e serd confirmada de forma presencial e definitiva por
meio do Procedimento de Heteroidentificacdo; e no caso do indigena, da

apresentacao de documentos.
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3.8. Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a confirmacéo por terceiros
da condicdo autodeclarada pelo candidato, e apenas ap0s o resultado desta

avaliacdo, os candidatos poderdo realizar matricula curricular.

3.9. O Procedimento de Heteroidentificacdo para candidatos autodeclarados pretos
e pardos sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico; e no caso de

candidatos autodeclarados indios, na apresentacédo de documento exigido em edital.

4. DOS PROCEDIMENTOS PERTINENTES A COMPROVACAO PROVISORIA DA
CONDICAO ALEGADA PELOS CANDIDATOS APROVADOS NA CATEGORIA
PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS

4.1. Para o processo de comprovacao da condicdo de preto, pardo ou indigena, o
candidato deve:

a) digitalizar e produzir todos os documentos exigidos, constantes no Anexo
VIII deste Edital (*a auséncia de qualguer documento ocasionara a

eliminagdo do candidato);

b) Enviar todos os documentos de forma virtual, identificados com o campus,
curso e nome do candidato, nesta ordem, para o0 endereco eletrénico
processos.sisu@uern.br, no periodo disposto no Anexo VIl deste Edital
(*O ndo cumprimento do prazo para o envio dos documentos ocasionara

a eliminacao do candidato).

4.2. A comprovacdo dos candidatos da categoria Cota Social (preto, pardo ou

indigena) sera realizada nas seguintes etapas:

12) Analise pela comissdo de heteroidentificacdo da documentacdo enviada

de forma virtual pelo candidato; e

2%) Confirmacéo presencial, por meio do procedimento de heteroidentificacéo,
da condicdo alegada e apresentacdo dos documentos fisicos exigidos para a

Categoria.

4.3. Apés a analise documental (12 etapa - provisoria) sera publicado no portal da
UERN (http://www.uern.br) e no endereco eletronico do SiSU/UERN
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(http://www.uern.br/sisu), no dia disposto no Anexo VIl deste Edital, o resultado

proferido pela Comissédo de Heteroidentificagao.

4.4. A data do procedimento de heteroidentificacdo, que sera realizado de forma
presencial pela banca (22 etapa - definitiva), serd divulgada por meio de edital

publicado no portal da UERN (http://www.uern.br) e no endereco eletronico do

SISU/UERN (http://www.uern.br/sisu) (*O ndo comparecimento na data e no local

para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo ocasionard a
eliminagédo do candidato).

4.5. O resultado das analises emitidas pela banca de heteroidentificacédo, referentes
a primeira etapa do processo de comprovacéo da condicdo alegada pelo candidato,
gozam de veracidade relativa e possuem carater provisorio, ndo garantindo a

ocupacéao definitiva da vaga pelo candidato.

4.6. O procedimento de heteroidentificacdo somente tera carater definitivo apés a
confirmacao presencial do referido procedimento, que seré efetuado de acordo com
o0 estabelecido nos Editais n°® 89/20219-PROEG e 022/2020-PROEG.

4.7. Caso nao seja confirmada posteriormente, de forma presencial, a condi¢cao
alegada pelo candidato (preto, pardo ou indigena), serdo considerados nulos,
para todos os efeitos, os atos de eventual Cadastro Institucional e/ou
Matricula Curricular referente ao candidato, o que acarretara a eliminacdo do
Processo Seletivo de Vagas Iniciais da UERN, via ENEM/SiSU 2020, ou sua

desvinculacdo da UERN.

4.8. Ap6s a comprovacao provisoéria da condicdo de preto, pardo ou indigena sera

realizado o Cadastro Institucional do candidato.

4.9. Caso nao seja confirmada posteriormente, de forma presencial, a condi¢céo
alegada pelo candidato (Preto, pardo ou indigena), sera considerado nulo, para
todos os efeitos, o ato de Cadastro Institucional e Matricula Curricular, caso

tenha ocorrido.

5. DOS CANDIDATOS APROVADOS NA CATEGORIA PESSOA COM
DEFICIENCIA
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5.1. O Processo Seletivo de Vagas Iniciais SISU/UERN 2020, reserva 5% (cinco por
cento) de suas vagas iniciais para candidatos com deficiéncia, os quais deverao
cumprir 0s requisitos e procedimentos constantes neste Edital e no Edital n°
089/2019 — PROEG.

5.2. Considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que se enquadre literalmente
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e na Lei
Estadual n°® 10.480, de 30 de Janeiro de 2019.

5.3. O candidato que se declarou Pessoa com Deficiéncia devera submeter-se a
uma pericia realizada pela Junta Multiprofissional constituida por profissionais
nomeados pela UERN que, com amparo na legislacdo citada no item 5.2 deste
Edital, emitira parecer conclusivo quanto a possibilidade de o candidato ocupar a
vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia.

5.4. Nao cabera recurso administrativo contra o parecer emitido pela Junta

Multiprofissional.

5.5. Deverdo se apresentar perante a Junta Multiprofissional os candidatos
aprovados na Sexta Chamada do Processo Seletivo de Vagas Iniciais SISU/UERN

2020, na categoria Pessoa com Deficiéncia, constantes no Anexo X deste Edital.

5.6. O candidato devera comparecer no horario das 18h até as 19h, no dia
estabelecido no Anexo X deste Edital, no prédio da Faculdade de Ciéncias da
Saude — FACS da UERN, localizado na Rua Atirador Miguel A. da Silva Neto, s/n,

Bairro Aeroporto, Mossoré/RN.

5.7. O candidato que se apresentar apos as 19h do dia definido sera eliminado do

processo seletivo, e perdera o direito a vaga.

5.8. No dia de seu comparecimento perante a Junta Multiprofissional o candidato

devera apresentar:

a) Documento de identidade original (acompanhado de cépia);
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b) Laudo médico original (acompanhado de cépia), emitido por profissional
cadastrado pelo Sistema Unico de Salde — SUS, expedido nos ultimos 12
(doze) meses, a contar da data do comparecimento do candidato a Junta
Multiprofissional. O laudo devera conter parecer descritivo elaborado pelo
profissional, constando, ainda, a deficiéncia apresentada pelo candidato —
fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para 0 exercicio ou
desempenho de atividades académicas, e indicar expressamente o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

5.9. O laudo médico somente teré validade quando emitido por especialistas na area

da deficiéncia, com explicitagdo do numero do registro profissional.

5.10. A UERN se reserva o direito de verificar as informagfes constantes no laudo.
Eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo acarretardo a perda da vaga ou a
exclusao do candidato do curso de graduacdo, sem prejuizo de eventuais medidas

legais cabiveis.

5.11. O candidato que ndo comparecer no dia definido, comparecer fora do horario
determinado ou nao for aprovado pela pericia realizada pela Junta Multiprofissional,
sera eliminado do Processo Seletivo de Vagas Iniciais da UERN, via SISU/UERN

2020 e, consequentemente, perdera o direito a vaga.
6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
e/ou comunicados complementares pertinentes ao do Processo Seletivo de Vagas
Iniciais da UERN, via SiSU/UERN 2020 que vierem a ser publicados no Portal da

UERN (www.uern.br) e no endereco eletrénico do SiSU/UERN (www.uern.br/sisu).

6.2. Cabe a PROEG, se consultada, avaliar e deliberar acerca da pertinéncia da
realizacdo do Cadastro Institucional sem a apresentacdo de documento que
comprovadamente ndo puder ser enviado, no prazo estabelecido no item 2.2 deste
Edital, em virtude de impossibilidade de emissdo pelo 6rgdo competente, motivada

pela pandemia do coronavirus (COVID-19).
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6.3. Cabe a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) dirimir eventuais
davidas pertinentes a este Edital.

6.4. Eventual recurso administrativo referente ao do Processo Seletivo de Vagas
Iniciais SISU/UERN 2020, quando possivel, deverd ser protocolado junto ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

6.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mossor6/RN, 17 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Wendson Dantas de Araujo Medeiros
Pro-reitor de Ensino de Graduacéo

7. ANEXOS
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ANEXO | - DOS APROVADOS NA SEXTA CHAMADA DO SISU UERN 2020;

ANEXO 1l — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CADASTRO
INSTITUCIONAL;

ANEXO Il — DO PERIODO E ENDERECOS ELETRONICOS PARA A ENTREGA
DE DOCUMENTACAO:

ANEXO IV — DO TERMO DE COMPROMISSO DO COTISTA SOCIAL;

ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO - PRETOS, PARDOS OU
INDIGENAS:

ANEXO VI - DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE
INDIGENA;

ANEXO VII - DOS CONVOCADOS PARA O PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO;

ANEXO VIII - DO PERIODO E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
REALIZACAO DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO;

ANEXO IX - DECLARACAO PARA HETEROIDENTIFICACAO VIRTUAL

ANEXO X - DOS CONVOCADOS PARA A JUNTA MULTIPROFISSIONAL

@ proeg@uern.br | Campus Universitario Central, Av. Prof. Anténio Campos @ 55 (84) 3315.3000
BR 110, Km 46, Costa e Silva | Mossoré-RN - CER 59.625-395


http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_i.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-2020/arquivos/5636anexo_ii_a%E2%82%AC%E2%80%9C_dos_documentos_necessarios_para_o_cad_inst.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-2020/arquivos/5636anexo_ii_a%E2%82%AC%E2%80%9C_dos_documentos_necessarios_para_o_cad_inst.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_iii.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_iii.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_iv.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_v.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_v.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_vi.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_vi.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-noticias/arquivos/32566a_cham_2020_anexo_vii.pdf
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