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EDITAL N° 093/2020 - PROEG

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA (PIM),
REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO 2020.2 DA UERN

A Pré-reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG), no uso de suas atribuicBes legais e
administrativas, torna publico edital referente ao processo seletivo do Programa Institucional de
Monitoria (PIM), referente ao semestre letivo 2020.2 da UERN.

1- DA MONITORIA
1.1. De acordo com a Resolugdo n°® 052/2020 — CONSEPE,“A monitoria é compreendida como

uma atividade académica que visa contribuir com a melhoria do ensino de graduacdo, propondo
préaticas formativas articuladas com o componentes curriculares constantes no Projeto Pedagogico de
Curso — PPC, de forma apromover a vivéncia do estudante com a docéncia e fomentar acOes
colaborativas entre docentes e discentes.”

1.2. O Programa Institucional de Monitoria(PIM) é desenvolvido por meio de Projeto de Monitoria,
que é um instrumento académico que contribui para articular acGes de ensino, pesquisa e extensdo,

decorrentes das necessidades formativas reveladas durante o processo de implementacao do PPC.

2 - DOS PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA PARTICIPAR DOCERTAME

1.1. Para participar do Processo Seletivo do Programa Institucional de Monitoria (PIM) os
interessados deverdo enviar ao Setor de Programas Formativos (SPF/PROEG), na forma e
periodo estabelecidos neste Edital, projetos de monitoria devidamente aprovados pela
plenaria departamental.

1.2. Cabera ao SPF/PROEG efetuar a analise dos pré-requisitos dos orientadores e dos
candidatos amonitores, de acordo com o previsto na Resolugdo n° 052/2020 — CONSEPE.

1.3. Apds constatar que o orientador e o candidato a monitor do projeto preenchem os pré-
requisitos exigidos pela aludida Resolu¢do, o SPF/PROEG promovera a homologacdo do
Projeto de Monitoria.

3 - DA VIGENCIA DO PROJETO DEMONITORIA
2.1.0 Projeto de Monitoria vigeradurante o semestre letivo 2020.2 da UERN.



4 - DAS FORMAS DEMONITORIA DO CERTAME

4.1. O presente certame abrangera a monitoria nas formas remunerada (quando o monitor
recebe bolsa para desenvolver as atividades) e ndo remunerada/voluntaria (quando o monitor
ndo recebe bolsa para desenvolver as atividades).

4.1.1. Em ambas as formas, deverdo ser atendidosos mesmos objetivos, condi¢bes de
participacdo e exigéncias dos envolvidos no PIM, na forma prevista na Resolugdo n°
52/2020-CONSEPE.

4.2. Os departamentos académicos poderéo ofertar as formas de monitoria remunerada e néo
remunerada/voluntéria.

5-DAS VAGAS E DO VALOR DA MONITORIA REMUNERADA
5.1. Cada departamentos académicos podera ofertar apenas 01 (uma) vaga para a monitoria
na forma remunerada.
52. N&o ha Ilimitagdo referente ao numero de monitoria na forma néo
remunerada/voluntaria, devendo estas serem definidas pelo quantidade de projetos
aprovados pela plenéaria departamental.

5.3. O valor da bolsa da monitoria na forma remunerada é de R$ 200,00 (duzentos reais).

6 - DA INSCRICAO, SELECAO E CLASSIFICACAO NO CERTAME

6.1. O periodo de inscricdo no Processo Seletivo do Programa Institucional de Monitoria
(PIM) sera de 02 a 04 de dezembro de 2020, cabendo a chefia do departamento académico

divulgaroficialmente, por meio de documento,o certame.

6.2. A selecdo dos candidatos devera ser realizada pela chefia do departamento

académico,no periodo de07 a 11 de dezembro de 2020.

6.3. A classificacdo dos candidatos sera definida pela ordem decrescente das médias obtidas

por estes no certame, as quais ndo poderao ser inferiores a 7,0 (sete).

7 - DOS DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS AOSPF/PROEG

7.1. Apbés o processo de selecdo dos candidatos, os departamentos académicos
encaminharardo, exclusivamente por correspondéncia eletrénica (para o enderco:

spf.proeg@uern.br), no dia 15 de dezembro de 2020, a documentacdo especificada nas

alineas “a”, “b”, “c”e “e” deste item, que devera estar em formatopdf,identificado pelo tipo

de documento, nome do departamento e nome do monitor(*cada documento devera se



constituir em um arquivo isolado)
a) Edital produzido pela chefia do respectivo departamento académico, que
divulgou o Processo Seletivo do Programa Institucional de Monitoria (PIM), no
qual constem as seguintes informacdes: periodo, horarios, locais e formas de
inscricdo; documentos exigidos para inscricdo; nimeros de vagas para as
monitorias (nas formas remunerada e ndo remuneradas/voluntéria); componentes
curriculares; coordenadores dos projetos; critérios de selecdo; formas de
avaliacdo adotada; data da avaliagéo (selecéo); e data da divulgacéo do resultado
da selecéo.
b) Edital com o resultado da sele¢do, com os nomes dos discentes aprovados (em
ordem decrescente por componente curricular,as respectivas medias obtidas) e
seus respectivos coordenadores de projetos;
c) Termo de Compromisso (nas formas de monitorias remunerada ou nao
remunerado/voluntaria) assinado pelo discente, disponivel nos Anexos I e Il
desteEdital;

d) Copiascoloridas, legiveis e sem brilho de:

1) RG e do CPF (*Ou documento de identificacdo com foto, no qual constem
0s nameros do RG e doCPF);
2) Comprovante de Residéncia (*Emitido nos ultimos 03 meses anteriores
aapresentacao e apenas a parte que contenha o endereco);
3) Cartdo bancario — apenas de conta corrente do Banco do Brasil ou Caixa
Econdmica Federal (*Exigido apenas para monitoriana forma remunerada
remunerada); e
e) Os Projetos de Monitoria (nas formas remunerada e nao
remunerada/voluntaria) aprovados pelo departamento académico, conforme o
formulario obtido por meio do link:

http://www.uern.br/controledepaginas/proegformularios/arquivos/0973form

ulario de projeto pim.pdf.

7.2. Os documentos acima citados deverdo ser enviados para o e-mail do SPF/PROEG
(spf.proeg@uern.br) de uma Unicavez.

7.3. Os documentos dispostos na alinea “d” do item 7.1 deverdo ser inseridos de acordo com
o modelo disponivel no Anexo IV deste Edital, o qual deve ser enviado juntamente com 0s

documentos das alineas “a”, “b”, “c” e “¢” do item 7.1. O preenchimento do referido



documento deve conter as seguintes informacGes do monitor: nome (escrito em letras
mailsculas), contatos de e-mail e telefone (com DDD), data de nascimento e nimero do
CPF.

7.4. Caso 0 departamento académico constate a auséncia de qualquer arquivo,
deverdprovidenciar o reenvio deste e de todos os outros elencados no item 7.1deste Edital,
sendo considerados apenas 0s arquivos constantes no Gltimo e-mail enviado.

7.5. A auséncia de qualquer um dos documentos elencados no item 7.1 deste Edital e/ou
descumprimento do prazo de envio destes ocasionara a ndo homologacdo do projeto de
monitoria pelo SPF/PROEG.

8 - DA HOMOLOGAGCAO DOS PROJETOS DEMONITORIA

8.1. Os Projetos de Monitoria aprovados pelos departamentos académicos ficardo sujeitos a
homologacgéo pelo SPF/PROEG, que os analisara conforme as previsdes normativas contidas
na Resolucgdo no 52/2020-CONSEPE e as determinagdes deste Edital.

9 - DO RESULTADO DO PROCESSO DE HOMOLOGAGCAO DOS PROJETOS DEMONITORIA
9.1. O resultado parcial do processo de homologacdo dos Projetos de Monitoria pelo
SPF/PROEG sera divulgado no dia 18 de dezembro de 2020, no Portal Eletrénico da
UERN(http://portal.uern.br).

9.1. O resultado finaldo processo de homologacdo dos Projetos de Monitoria pelo
SPF/PROEG sera divulgado no dia 23 de dezembro de 2020, no Portal Eletrénico da
UERN(http://portal.uern.br).

10- DA INTERPOSICAO DERECURSOS
10.1. Os autores dos projetos de monitoria ndo homologados pelo SPF/PROEG poderdo

interpor recurso administrativo, por meio do respectivo departamento académico.

10.2. O recurso deverd ser encaminhado, apenas por e-mail (para o endereco eletrdnico

spf.proeg@uern.br), até o dia 21 dezembro de 2020.

10.2. O resultado final dos recursos serd publicado no Portal Eletronico da
UERN(http://portal.uern.br), no dia 22 de dezembro de 2020.

11 - DAS DISPOSICOESFINAIS

11.1 Caso o monitor selecionado assuma outra modalidade de estagio ou de bolsa



académica, bem como desista da monitoria, 0 departamento académico devera providenciar
0 seu imediato afastamento, comunicando o ocorrido, via memorando, ao SPF/PROEG, a
fim de que seja procedida a suasubstituicao.

11.2. O SPF/PROEG ndo se responsabiliza por quaisquer problemas de natureza
computacional que venham a acarretar 0 nd cumprimento, pelos departamentos

académicos, dos prazos estabelecidos nesteEdital.

11.3. Cabe ao orientador encaminhar ao SPF/PROEG (para o endereco eletronico
spf.proeg@uern.br),no prazo indicado no Calendério Universitario, o Relatério Final do

Projeto de Monitoria,conforme o modelo obtido por meio do link:
http://www.uern.br/controledepaginas/proeg-

formularios/arquivos/0973pim_formulario_de_relatorio_final.pdf, assim como os Registros

de Frequéncia do Monitor (conforme modelo constante no Anexo Illdeste Edital).

11.4. Qualquer comunicado ou solicitacdo de informacdoreferente ao presente certame
devera ser digido ao SPF/PROEG, por meio de correspondéncia eletrdnica enviada para o

enderecospf.proeg@uern.br.

11.5. Em primeira instancia, cabe ao SPF/PROEG resolver eventuais demandas pertinetes ao

certame, observadas as normas cosntantes na Resolu¢do no52/2020-CONSEPE.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONSEPE, ouvidos, quando necessario, 0

SPF/PROEG e a Comissdo de Acompanhamento dos Programas Formativos.

11.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato certificar-se de que cumpre
integralmente as condicdes e requisitos exigidos neste Edital, bem como, acompanhar todas

as publicacbes pertinentes ao certame, disponiveis no Portal da UERN(http://portal.uern.br).

11.8. O ato de inscricdo no certame gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as
exigéncias do presente Edital e de que aceita suas condigdes, ndo podendo invocar seu

desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

11.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

[ —
Prof. Dr. Wendson Dantas de Araudjo Medeiros
Pro-reitor de Ensino de Graduagéo

Mossoré/RN, 23 de outubro de 2020.
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ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR REMUNERADO (EDITAL
N° 093/2020 — PROEG)

Pelo  presente  instrumento, 0s abaixo assinados, de um lado a
UNIVERSIDADEDOESTADODORIOGRANDEDONORTE-UERN,comsedena cidade de
Mossoréd — RN, a Rua Almino Afonso n° 478, Centro, neste ato representada por seu Reitor,

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto, doravante denominada apenas de

UNIVERSIDADE, e de outro lado
, aluno

regularmente matriculado no periodo do curso de

, RGne

,expedidapela ,CPF n°

: residente a rua

, hacidade de_, no

estado: , doravante denominado  simplesmente

MONITOR, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, sem vinculo empregaticio,
nos termos da Lei Federal n° 6.494, de 07/12/1977, com a nova redacéo estabelecida pela Lei
Federal n® 8.859, de 23/03/1994, regulamentada pelo Decreto n® 87.497, de 18/08/1982,
mediante as condi¢des consubstanciadas nas clausulasseguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: A UNIVERSIDADE compromete-se a receber o MONITOR
selecionado nos termos da Resolucdo n° 52/2020-CONSEPE, de 10/09/2020, sem vinculo
empregaticio, para desenvolver atividades de Monitoria junto ao ComponenteCurricula
, que integra o curriculo doCurso

doDepartamento de : do Campus

destalES.
CLAUSULA SEGUNDA: O periodo de realizacdo da Monitoria para o componente
Curricular, referida na clausula anteriorserade meses, com inicio em// e término

em//, podendo ser unilateralmente rescindido por inadimplemento de suas clausulas,
ou por qualquer das partes, mediante aviso prévio de 05 (cinco) dias, respeitados os atos
praticados em funcdo deste instrumento obrigacional.

CLAUSULA TERCEIRA: O MONITOR que deixar de cumprir as atribuices previstas na
Resolucdon® 52/2020-CONSEPE,de 10/09/2020,perderdacondicdo de integrante do PIM e 0s
direitos dele decorrentes.

CLAUSULA QUARTA: Qualquer ocorréncia relevante no periodo de vigéncia do presente
termo devera ser comunicada ao Setor de Programas Formativos — SPF, da PROEG, pelo
Chefe do Departamento do curso ao qual estd vinculado o MONITOR. PARAGRAFO
UNICO: Caber4 ao Professor Orientador notificar o Departamento, que decidira sobre o
assunto e comunicara a decisdo ao SPF/PROEG, para a adogdo das medidas administrativas
pertinentes.



CLAUSULA QUINTA: Determina-se a0 MONITOR uma carga horéria semanal de 12
(doze) horas, que deve ser conciliada com seu horério escolar.
CLAUSULA SEXTA: Obriga-se 0 MONITOR, ao término do semestre letivo, a
apresentar ao SPF/PROEG o Relatério Final das atividades desenvolvidas, bem como o
Registro de Frequéncia, contendo a sua assinatura e a do Professor Orientador.
CLAUSULA SETIMA: Fica concedida ao MONITOR uma bolsa de incentivo a
Monitoria, que ter4 valor fixado pelo Conselho Diretor da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, conforme estabelecido na Resolugdo n°52/2020-
CONSEPE,de10/09/2016,aserdepositadonoBancoAgéncia n.__Contan.
CLAUSULA OITAVA: Na vigéncia do presente termo de compromisso o aluno MONITOR
estard incluido na cobertura de seguro contra acidentes pessoais,
proporcionado pela apolice n° - da seguradora
,s0b a responsabilidade da Universidade. CLAUSULA
NONA: O MONITOR ou seu representante, quando for menor de idade, declara que leu as
clausulas acima estabelecidas e delas tomou conhecimento; e, desde ja, se obriga a cumpri-las
rigorosamente, enquanto vigir este Termo, inclusive quanto as normas estatutarias e
regulamentares da UNIVERSIDADE, que neste ato declara conhecer, sob pena de incorrer
nas sangdes previstas na legislacéo atinente aespécie.

As partes supra qualificadas firmam o presente Termocomprometendo-
se, afinal, a cumpri-lo e respeita-lo em todas as suas clausulas e condicdes.

-RN, de de

Pro-Reitor de Ensino de Graduacéo

Monitor(a)

Testemunhas:
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO MONITORNAO
REMUNERADO
(EDITAL N°093/2020 — PROEG)

Pelo presente instrumento, 0s  abaixo assinados, de um lado a
UNIVERSIDADEDOESTADODORIOGRANDEDONORTE-UERN,comsede na cidade de
Mossoré — RN, a Rua Almino Afonso n® 478, Centro, neste ato representada por seu Reitor,

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto, doravante denominada apenas de
UNIVERSIDADE, e de outro lado
, aluno
regularmente matriculado no periodo do curso de
, RG n°
,expedidapela ,CPFN°___,

residente & rua :
nacidade de , nho estado: ,
doravante denominado simplesmente MONITOR, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO, sem vinculo empregaticio, nos termos da Lei Federal n° 6.494, de
07/12/1977, com a nova redacdo estabelecida pela Lei Federal n°® 8.859, de 23/03/1994,
regulamentada pelo Decreto n° 87.497, de 18/08/1982, mediante as condigdes consubstanciadas
nas clausulasseguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA: A UNIVERSIDADE compromete-se a receber o MONITOR
selecionado nos termos da Resolugdo n° 52/2020-CONSEPE, de 10/09/2020, sem vinculo
empregaticio, para desenvolver atividades de Monitoria junto ao ComponenteCurricula
, que integra o curriculo doCurso
doDepartamento de___, do Campus

destalES.

CLAUSULA SEGUNDA: O periodo de realizacio da Monitoria para o componente Curricular,
referida na clausula anteriorserade meses, com inicio em // e término
em//, podendo ser unilateralmente rescindido por inadimplemento de suas clausulas, ou
por qualquer das partes, mediante aviso prévio de 05 (cinco) dias, respeitados os atos praticados
em funcdo deste instrumento obrigacional.

CLAUSULA TERCEIRA: O MONITOR que deixar de cumprir as atribuicbes previstas na
Resolucdon® 52/2020-CONSEPE,de 10/09/2020,perderaa condicdo de integrante do PIM e os
direitos dele decorrentes.

CLAUSULA QUARTA: Qualquer ocorréncia relevante no periodo de vigéncia do presente
termo devera ser comunicada ao Setor de Programas Formativos — SPF, da PROEG, pelo Chefe
do Departamento do curso ao qual estd vinculado o MONITOR. PARAGRAFO UNICO:
Cabera ao Professor Orientador notificar o Departamento, que decidird sobre o assunto e
comunicard a decisdo ao SPF/PROEG, para a adocdo das medidas administrativas pertinentes.




CLAUSULA QUINTA: Determina-se a0 MONITOR uma carga horaria semanal de 12 (doze)
horas, que deve ser conciliada com seu horério escolar.
CLAUSULA SEXTA: Obriga-se 0 MONITOR, ao término do semestre letivo, a apresentar ao
SPF/PROEG o Relatério Final das atividades desenvolvidas, bem como o Registro de
Frequéncia, contendo a sua assinatura e a do Professor Orientador.
CLAUSULA SETIMA: Na vigéncia do presente termo de compromisso o aluno MONITOR
estard incluido na cobertura de seguro contra acidentes pessoais,
proporcionado pela apolice n° - da seguradora
, sob a responsabilidade da Universidade. CLAUSULA
OITAVA: O MONITOR ou seu representante, quando for menor de idade, declara que leu as
clausulas acima estabelecidas e delas tomou conhecimento; e, desde ja, se obriga a cumpri-las
rigorosamente, enquanto vigir este Termo, inclusive quanto as normas estatutarias e
regulamentares da UNIVERSIDADE, que neste ato declara conhecer, sob pena de incorrer nas
sancOes previstas na legislacéo atinente aespécie.

As partes supra qualificadas firmam o presente comprometendo-se, afinal, a cumpri-lo e
respeita-lo em todas as suas clausulas e condices.

-RN, de de

Pro-Reitor de Ensino de Graduacéo

Monitor(a)

Testemunhas:




ANEXO Il - REGISTRO DE FREQUENCIA DO MONITOR

(EDITAL N°093/2020 —- PROEG)

MONITOR:

PROFESSOR COORDENADOR:

DISCIPLINA:

DEPARTAMENTO E UNIDADE ACADEMICA:

MES DE REFERENCIA:

DIA' | CH? | ASSINATURA DO MONITOR | DIA | CH| ASSINATURA DO MONITOR
01 17
02 18
03 19
04 20
05 21
06 22
07 23
08 24
09 25
10 26
11 27
12 28
13 29
14 30
15 31
16

SINTESE DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO MES

/RN, de de20

Assinatura do professor coordenador

1 Diadeatuago.
2 Quantidade de horas cumpridas.




ANEXO IV — INFORMAGCOES E DOCUMENTOS PESSOAIS
DO MONITOR (EDITAL N° 093/2020 — PROEG)

NOME (letras maiusculas)

Data de nascimento

EMAIL

TELEFONE (com DDD)

RG (frente) CPF (s6 frente)
ou Dispensavel se:
- constar no verso do RG
CNH (aberta) - constar na CNH

Cartdo Bancario (s6 frente)

RG (verso)

Comprovante de Residéncia (apenas a parte do endereco)




