VI CONGEST e

GCestdo e Desenvolvimento Sustentavel

MATUTINO (dias 05 e 06 de setembro)
Local: Salas de Aula da FACEM (07 AS 10:30h)

Mini Curso 0I: Gestdo de Recursos Hidricos- Dr. Jose Mairton Figueiredo de Franga (Sala 01 - Economia)
Ementa: 0 Desenvolvimento sustentével: a Economia do Meio Ambiente; a Economia dos recursos hidricos; o
Sistema de Gestan dos Recursos Hidricos (SINGREH): principios e objetivos da polttica de recursos hidricos,
os Grgdos do Sistema; a implementagdo dos Instrumentos da Politica de Recursos Hidricos: 0 mercado de
dguas e oportunidades de negdcio; A gestdo dos recursos hidricos no RN: seca, infraestrutura hidrica,
planejamento para a seguranga hidrica, a Transposigdo do Rio Sao Francisco; Estudo de caso.

~ EMENTAS DOS MINICUROS

NOTURNO (dias 05 e 06 de setembro)
Local: Salas de Aula da FACEM (19 AS 22:00h)

Mini Curso 02: Elaboragéo e Anélise de Projetos - Ms. Vanuza Alves Resende / Bruno José Bezerra Silva (Sala
02 - Economia) Ementa: Analisar e discutir os fundamentos para elaboragdo de um projeto de viabilidade
econdmica. Estrutura. Anélise de ambiente e mercado (conhecer clientes, fornecedores e concorrentes).
Tecnicas de elaboragan, analise e avaliagdo de Projeto de viabilidade. Compreensao do negdcio e o processo.

Mini Curso 18: Métodos Qualitativos com uso de Tl - Dr. Francisco Carlos Carvalho de Melo (Sala O -
Economia) Ementa: Principios tedricos que fundamentam o software ATLAS i, e bem como principais funcies,
procedimentos e praticas referentes & sua utilizagao, sequndo uma abordagem que enfatiza a integracéo de
dados. Procedimentos necessarios para organizagao e constante documentagéo do processo, quando do
empreqo do software ATLAS.ti.

Mini Gurso 19: Avaliagéo de Paliticas Publicas através de Métodos Estatisticos - Me. Diego Palmiere Fernandes
(Sala 02 - Economia) Ementa: Conceitos introdutdrios de avaliagéo de impacto Politicas Pdblicas. Ferramentas

Mini Curso 03: Previsao de Indicadores como Instrumento de Apoio & Tomada de Decisdes - Dr. Rodolfo
Ferreira Ribeiro da Costa (Sala 03 - Economia) Ementa: Modelo de Diferengas. Modelo de Diferengas em
Diferengas. Avaliagdo Fcondmica. Avaliagdo de Politicas.

estatisticas e econométricas para avaliagdo de impactos de programas Sociais.

Mini Curso 04: A agenda 2030: os desafios para o cumprimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentével
no Brasil - Marcia Regina Farias da Silva/Nildo da Silva Dias /Amanda da Mota Aradjo (Sala 04 -Economia)
Ementa: Discutir os Objetivos do Desenvolvimenta Sustentével, suas metas e as estratégias sugeridas pelas
Organizagies das Nagies Unidas para garantir sua implantagao. Perspectivas de construgdo de um mundo
melhar até 2030 e os caminhos que o Brasil tem seguido para o cumprimento da Agenda 2030.

Mini Curso 20: Anélise de Risco em Projetos de Investimento - Dra. Maria Elza de Andrade/ Maria Telice do
Nascimento Saldanha (Sala 03 - Economia) Ementa: 0 processo de analise de risco; medidas de risco;
modelos de previséo; andlise de sensibilidade: anélise de cenarios; Simulagéo.

Mini Curso 2I: Introdugéo ao software R - Dr. Francisco Soares de Lima (Sala 04 - Economia) Ementa:
importagéo e edigdo de dados, estatisticas descritivas, regressies, lgitura e manipulagéo de microdados.

Mini Curso 0&: Apicultura no semiarido: Manejo e sustentahilidade -Dra. Anne Katherine de Holanda Bezerra
Rosado (Sala 05 -Economia) Ementa: Caracteristicas da apicultura mundial e nacional; Técnicas, material e
equipamentos, manejo, biologia, morfologia, produtos e sub produtas das abelhas. Formas de aproveitamento
e integragdo das abelhas no meio ambiente.

Mini Curso 22: Apuragéo de Resultados Gerenciais - Esp. Franklin Alves Filgueira (Sala 05 - Economia) Ementa:
Apuragdo do DRE Gerencial: Apuragéo de margem de contribuigdo; Apuragéo dos custos/despesas fixas:
Apuragdo de Lucratividade: Apurago do ponto de equilibrio (Break even point), equilibrio, financeiro e
operacional: Apurago do ERITDA.

Mini Curso 0B: Cooperativismo e Desenvolvimento Sustentavel - Katson Fernandes/- Rosa Adeyse da
Silva/Dra. Betania Torres (Sala 0l -Gestdo Ambiental) Ementa: Partindo das discussdes inerentes ao rural,
que sdo vivenciadas no semigrido potiguar, nos propomos a contribuir para construgdo de agies coletivas
que visem o desenvolvimento sustentével de territdrios rurais, a partir do cooperativismo. Desta forma este
mini-curso apresentara discussdes tedricas a partir de conceitos chaves sendo eles: rural; semiarido,
cooperativismo e desenvalvimento sustentavel. Assim como atividades praticas sobre o cooperativisma.

Mini Curso 23: Valuation: Precificagdo de Agdes - Dr. Cristiano da Costa da Silva (Laboratdrio de Informética
da FACEM) Ementa: Descrigdo dos principais conceitos de valuation; Valuation por fluxo de caixa descontado;
Valuation por miltiplos mercados; Valor patrimonial por agao; Valuation por pregos histdricos de mercado da
agao.

Mini Curso 24: Auditaria Contabil - Me. Sergio Luis Pedrosa (Sala 01 - Contabilidade) Ementa: Auditoria e o
ambiente de fraude. Condigdes que ciram o ambiente de fraude. Erro x fraude. Impactos de escandalos
coorporativos. Exemplos de procedimentos para se evitar a fraude. Controle interno como ferramenta contra
fraude. Estudos de casos.

Mini Curso 07: Geoprocessamento e Saide Ambiental - Dr. Alfredo Marcelo Grigio/Tatiane Aparecida
Queiroz/Wesley Mizael (Sala 02 - Gestao Ambiental) Ementa: Saide Ambiental; Aplicagdes do SIG na sadde.
Cartografia digital e suas aplicagdes na satde;

Mini Curso 08 Geopatrimanio, Geoconservagdo e Geoturismo em Unidades de Conservagdo - Jéssica Jessiana
Ferreira Alves/Dr. Wendson Dantas de Aradjo Medeiros (Sala 03 - Gest Ambiental) Ementa: Aspectos
conceituais de Geodiversidade, Geoconservagdo, Geopatrimanio e Geoturismo. Geoconservgéo a nivel mundial
e nacional. Inventariagdo e quantificagéo do Geopatrimnio. Geoturismo e uso sustentavel do Geopatrimanio.
Sistena Nacional de Unidades de Conservagéo da Natureza e o Geoturismo.

Mini Curso 25: Fundamentos da Governanga Coorporativa- Me. italo Carlos Soares do Nascimento (Sala 02 -
Contabeis) Ementa: Motivagies para o despertar da GC; Teoria da Agéncia e o Conflito de Agéncia; Mecanismos
de BL; Estrutura de BC; Orgéios e agentes de GC; Principios e pilares; BC no mundo e no Brasil: Orgaos de
suporte; Mecanismos legais.

Mini Curso 2B: Introdugdo ao Mercado de Agfies -Me. Claddio Noberto (Sala O3 - Contabeis) Ementa:
Introdugdo ao Mercado de Agdes: perfil do investidor: [ que sdo Agdes (tipos e formas de negociagéo).Tipos de
Mercados. Tipos de pregdo. Passo a passo para o investidor iniciante. Tributagéo. Corretagem. Investindo pela
Internet com seguranga

Mini Curso 09: Desenvolvimento de apresentagiies visuais utilizando o Prezi 2.0 - Me. Ismael Fernandes de
Melo (Sala 04 - Gestao Ambiental) Ementa: Conceitos de comunicagéo visual e apresentagdo da ferramenta:
conceito de linguagem visual; conceito de “utilidade visual”; escassez de tempo: pitching, ingnite e a
necessidade de convencimento instantaneo; editores de apresentago: Power Point x Prezi (comparagao,
diferengas e usos mais indicados); Prezi: acessa, criagio de perfil e opges de conta; .

Mini Curso 27: Custeio Baseado em Atividades (Activity Based Costing - ABC) - Me. Auris Martins (Sala 04 -
Contabeis) Ementa: Abordagem Gerencial e Gestdo Estratégica de Custos. Segunda Geragao do ABC. ARC a
reengenharia. ABC e Anélise de Valor. ABC e Gestdo Baseada em Atividades. Custeando produtos. Custeando
processos. ABC e Custeio Variavel.

Mini Curso |0: Técnicas para Elaboragdo de Trabalhos Cientificos - Me. Wenyka Preston Leite B. da Costa/Dra.
Welka Preston Leite Batista da Costa Alves (Sala Of - Contabilidade) Ementa: Apresentagéo de técnicas,
normas e procedimentos para elaboragéo de trabalhos cientificos.

Mini Curso 28: Elaboragéo de Curriculo - Me. Vagner M de Carvalho (Sala OB-Contabilidade - Multiusos)
Ementa: Preparando curriculo. Como se apresentar: postura fisica, linguagem corporal e vocal. Como se
comportar durante a entrevista. Respondendo ao entrevistador.

Mini Curso II: Educagéo Financeira- Me. Rosangela Queiroz Souza Valdevino (Sala 02 - Contébeis) Ementa:
Aspectos conceituais sobre educagéo financeira, técnicas contabeis direcionadas as pessoas fisicas como:
plano de contas, escrituragéo e controle orgamentério. Controle administrativo e emocional das compras,
gastos e investimentos.

Mini Curso 29: Anlise Organizacional - Me. José Orlando Costa Nunes (Sala Of - Administragdo) Ementa: Os
fendmenos bésicos da organizagdo e a sua teoria. Estratégia, projeto e eficécia organizacional; Estrutura
organizacional ambiente organizacional; Cultura organizacional; Modelo de analise organizacional e a prética
de analise organizacional.

Mini Curso 12: Contabilometria: Métodos Matematicos/Estatisticos aplicados a Contabilidade - Me. Rafael
Ramon Fonseca Rodrigues (Sala 03 - Contabilidade) Ementa: Tipos de amostragem. Amostragem estratificada
e sua influgncia no tamanho da amostra. Regressao linear aplicada a contabilidade.

Mini Curso 30: Gestdo Financeira para Microempresas - Me. Fabio Procdpio de Aradjo (Sala 02 -
Administragao) Ementa: Gestdo financeira de micro e pequenas empresas: Demonstrativos contabeis; Ponto
de equilibrio; Fluxo de caixa; Fontes de financiamento de curto e longo prazos; Estrutura de capital e Avaliagén
de investimentos.

Mini Curso 13: Modelo Canvas - Dra. Ana Augusta da Silva Campos/Jacinta de Fatima Martins Malala (Sala 05 -
Contabilidade) Ementa: Canvas; Conceito; Neurociéncias e a concepgéo de modelos para o uso em negdcios;
Geragao de modelos de negdcios. Relagdo do Canvas; concepgdo do modelo de negdcio e uso do Canvas.

Mini Curso 3l: Logistica Descomplicada - Ora. Simone Gurgel de Brito (Sala 03 - Administragéo) Ementa:
Fundamentos da logistica empresarial. A gestao dos estoques. Armazenagem e movimentagdo de materiais.
Distribuigao e transporte”.

Mini Curso 14: Encantando o Cliente com Exceléncia - Dr. Saulo Gomes Batista (Sala 01 - Turismo) Ementa:
atendimento no dias atuais, enfatizando qualidade, atendimento, diferenga entre tratamento e atendimento,
para que serve o atendimento, o cliente, tipos de cliente, o corpo fala, valor agregado, postura e conduta no
ambiente de trabalho e ética.

Mini Curso 32: Fontes de Financiamento Empresarial e uso de Capital de Terceiros - Me. Sergio Luiz Freire
Costa (Sala 04 - Administrago) Ementa: Necessidades de Capital: Capital de Curto Prazo; Capital de Longo
Prazo; Fontes de Financiamento de Curto Prazo; Fontes de Financiamento de Longo Prazo; Usos e Fontes:
Resolugdo de Casos Préticos

Mini Curso 15: Planejamento e avaliagdo de experimentos - Dr Roseano Medeiros da Silva (Sala 02 - Turismo)
Ementa: Introdugéo a estatistica experimental: Método Estatistico; Planejamento de experimentos e métodos
de coleta de dados; Uso da informética na avaliagdo e andlise de dados estatisticos; Elaboragdo de graficos e
tabelas; Uso de Softwares na estatistica.

Mini Cursa 33: Nogdes para Elaboragdo de TCC - Me.Vera Licia Lopes de Oliveira (Sala 09 - Administragao)
Ciencia e Tipos de Conhecimento; Planejamento e Execugdo da Pesquisa; Amostragem e Técnicas de Pesquisa.
Projeto e Relatdrio de Pesquisa. Elaboragao de Monografia; Dissertagéo; Tese: Artigo Cientifico; Apresentagéo
das Normas ABNT-NBR para elaboragéo de Trabalhos Cientificos.

Mini Curso IB: Perfcia judicial e assisténcia técnica econdmico-financeira - Econ. Candido Gabriel de Aradjo.
(Sala 02 - Turismo) Ementa: Modulo | - Elementos (Mercado de Trabalho e aspectos gerais da pericia na
justiga). Modulo Il - Processo e Calculos Civeis, empresariais e bancérios. Parte Bancaria; Perfil do assistente
técnico.

Mini Curso I7: Previsao de Varigveis Econdmicas e Financeiras usando Machine Learning e Dados Textuais - Dr.
Lucas lucas Godeiro (Lab. Informatica - FACEM) Ementa: 0 curso objetiva a previsio de varidveis
econdmicas(PIB, a Produgéo Industrial, etc) e varidveis financeiras(retorno do IBOVESPA, retorno do SPA00),
utilizando  técnicas de Aprendizado de Maguina Supervisionado(LASSO, Elastic Net) e varidveis
textuais(Noticias Financeiras, Minutas do FED, etc.). 0 software utilizado seré o R.

Mini Curso 34: Competéncias e habilidades necessérias para um profissional de sucesso - Dra. Andrea
Kalianny Costa Lima (Sala 01 -Turismo) Ementa: Exigéncias do mercado de trabalho e modelos de gestdn
atuais; Competéncias e habilidades profissionais; A organizagio e a necessidade de um novo perfil
profissional; Valores individuais versus valores organizacionais; Planejamento pessoal e visdo de futuro; Auto-
consciéncia e autonomia nas decisdes relacionadas a carreira; Desenvolvimento da capacidade de resilincia
para que se tornem melhores preparados para enfrentar os desafios e pressies do mercado de trabalho com
sucesso; Como potencializar sua empregabilidade; Plano de visdo pessoal e profissional de futura.




