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EDITAL N° 005/2019 — PPGSSDS/FASSO/UERN
PROCESSO SELETIVO 2019

A Coordenacao do Programa de Pds-Graduagao em Servico Social e Direitos Sociais — PPGSSDS, da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, torna publico, pelo presente Edital, o
processo de selecao de alunas(os) regulares do Mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais.

1. DAS VAGAS

1.1. O PPGSSDS oferece 15 (quinze) vagas para o Mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais,
destinadas a portadores de diploma de graduagdo em Servigo Social ou areas afins e distribuidas entre
trés linhas de pesquisa, a saber:

a) Servico Social, Questdo Social e Politicas Publicas.
b) Servigco Social, Direitos Sociais € Movimentos Sociais.
¢) Servico Social, Feminismo e Relagdes Sociais Patriarcais.

§ O  detalhamento  sobre as linhas de  pesquisa podem  ser encontradas  em:
http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=pp3 1 68-apresentacao

1.2. Dentre as vagas ofertadas, uma sera destinada aos servidores do corpo efetivo da UERN; uma
sera destinada aos servidores do corpo efetivo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte - IFRN (conforme aditivo 02/2015 do convénio 058/2015 firmado entre
UERN e IFRN); uma sera destinada as pessoas transexuais e travestis; e trés serdo destinas as cotas
étnico-raciais (pessoas que se autodeclaram negras - pretas ou pardas -, quilombolas ou indigenas).
As 15 vagas, ficam assim distribuidas:

Servidor(a) da | Servidor(a) | Cotas étnico- Cota social Pessoas com Ampla Total de
UERN do IFRN raciais para deficiéncia | concorréncia | Vagas
transexuais e
travestis

01 vaga 01 vaga 03 vagas 01 vaga 01 vaga 8 vagas 15



http://propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=pp3168-apresentacao
http://propeg.uern.br/

1.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-raciais ou para transexuais, travestis os(as)
candidatos(as) que se autodeclararem como tal no ato da inscri¢ao, neste processo seletivo, conforme
preenchimento da ficha de autodeclaracdo nos anexos V e VI, respectivamente. A falsidade da
declaracao implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do processo seletivo, apds prévio procedimento
administrativo em que serdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, além de outras sangdes
cabiveis.

Paragrafo unico. Em caso de aprovagdo e classificagdo de um(a) candidato(a) indigena, devera ser
apresentada, até a data da matricula, carta ou documento equivalente da comunidade ou organizagdo indigena
atestando o reconhecimento étnico do(a) candidato(a)

1.4 — Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas e as vagas de cotas concorrerdo, concomitantemente,
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classifica¢ao, no concurso.

1.5 — Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas e as vagas de cotas aprovados(as) dentro do niumero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

1.6 - Em caso de desisténcia de candidatos(as) aprovados(as) em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato(a) posteriormente classificado(a), na vaga concorrida.

1.7 - Na hipotese do ndo preenchimento de qualquer umas das categorias de vagas reservadas, esta
serd revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida por outro(a) candidato(a) aprovado(a),
observada a ordem de classificacdo.

2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Em cumprimento a Lei Estadual n® 9.696, de 25 de fevereiro de 2013, que trata da reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas iniciais sdo destinadas a
candidatos(as), exclusivamente, com deficiéncia comprovada por Laudo médico, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Satde —
SUS.

2.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
artigo 5° do Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

2.1.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia podera optar por concorrer a vaga em conformidade com o
subitem 2.1 deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de inscri¢cdo e que posteriormente
seja comprovada sua deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

2.1.3. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as vagas que lhes sdo destinadas deverao
prioritariamente ser ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mesmo sistema de reserva de
vagas, obedecendo-se a ordem decrescente de classificacao.

2.1.4. O(a) candidato(a) que nao declarar sua condi¢do no ato da inscricdo perdera o direito de
concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

2.1.5. Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para preenchimento das vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obediéncia a ordem decrescente de
classificacdo geral dos(as) candidatos(as).

2.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 2.1 resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente.



2.2.1. O(a) candidato(a) que ndo comprovar a existéncia da deficiéncia declarada perdera o direito ao
beneficio da cota referida no subitem 2.1 e passard a concorrer dentro do limite das vagas da
classificagdo geral.

2.3. O Laudo médico, devera ser expedido no periodo maximo de dois meses anteriores a data de
publicacdo deste edital, descritivo de sua necessidade especial, de acordo com o estabelecido no
Artigo 5° do Decreto Federal n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3. DAINSCRICAO

3.1. Serdo aceitas inscrigdes de candidatos(as):

a) Portador(a) de Diploma de Bacharel em Servico Social ou areas afins, obtido em Institui¢des
Brasileiras de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadores(as) de diploma de graduagao obtido no exterior revalidado por Instituigdes Brasileiras
de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC;

c¢) Portadores(as) de declaracao de possivel concluinte de curso superior em Servigo Social e de areas
afins.

3.2. As inscri¢des serdo realizadas pelo(a) interessado(a), pessoalmente, ou por procuragdo, no
periodo de 04 a 17 de abril de 2019, de segunda a quinta-feira, no horario das 8h as 12h e das 13h as
17h, e as sextas-feiras, no horario das 8h as 12h, na Secretaria do PPGSSDS, localizada no Bloco da
Faculdade de Servico Social, no Campus Universitario, BR 110, km 46, bairro Costa e Silva, CEP:
59600-970, Mossoro-RN.

3.3. Serdo aceitas inscri¢des pelos correios, com remessa via SEDEX, que deverdo ser postadas com
aviso de recebimento (AR), impreterivelmente até o dia 17 de abril de 2019, ao Programa de Pos-
Graduagdao em Servigo Social e Direitos Sociais - PPGSSDS, localizado no Campus Central da
UERN, Bloco da Faculdade de Servico Social - BR 110 - km 46, Rua Prof. Antonio Campos, s/n,
bairro Costa e Silva, CEP. 59.600-970, Mossoro-RN.

3.4. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos:

a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido (ANEXO I);

b) Copia do Diploma de Graduagdo reconhecido pelo MEC ou revalidado (no caso de diplomas
obtidos no exterior), autenticada em cartorio ou conferida com o original na Secretaria do PPGSSDS;
c) Copia de declaragao/certiddo de conclusdo do curso e historico integralizado, autenticados em
cartorio ou conferida com o original na Secretaria do PPGSSDS, no caso de concluintes ou possiveis
concluintes;

d) Copia do RG e CPF, autenticadas em cartorio ou conferidas com os originais na Secretaria do
Programa ou, no caso de estrangeiros, o documento oficial do estrangeiro no Brasil e visto nacional;
e) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de
candidato brasileiro do sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Copia de documentos que comprovem estar em dia com as obrigagdes eleitorais, no caso de
brasileiro(a);

g) Declaragao de possivel concluinte de curso superior em Servigo Social ou areas afins, quando for o
caso.

3.5. No caso dos servidores da UERN que concorrerdo as vagas internas, além dos documentos
listados no item 3.4, deverdo apresentar:

a) Declaracao de efetivo exercicio na UERN;



b) Declaragdo de concordancia do(a) chefe imediato quanto a liberacdo do(a) candidato(a) para as
atividades do programa.

3.6. No caso dos servidores do IFRN, além dos documentos listados no item 3.4, deverdo apresentar:
a) Declaracao de efetivo exercicio no IFRN;

b) Declaragao de concordancia do(a) chefe imediato quanto a liberacao do(a) candidato(a) para as
atividades do programa.

3.7. No caso dos candidatos as vagas reservadas as cotas étnico-raciais (pessoas negras - pretas ou
pardas -, quilombolas ou indigenas):
a) Ficha de autodeclaragdo preenchida (ANEXO V)

3.8 No caso dos candidatos as vagas reservadas para pessoas com identidade de género transexuais e
travestis:
a) Ficha de autodeclaragdo preenchida (ANEXO VI)

4. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

4.1. A Coordenacao do PPGSSDS decidird sobre o deferimento da inscricdo com base na analise do
cumprimento dos requisitos € no atendimento a toda documentagao do item 3. O resultado dessa
andlise sera divulgado na pagina do Programa e no site da UERN, a partir do dia 26 de abril de 2019.

4.2. A documentagdo do(a)s candidato(a)s com inscri¢do indeferida, assim como a dos(as)
candidatos(as) reprovados(as) no exame de selecdo, podera ser requisitada ao Programa dentro de, no
maximo, 30 dias ap6s a divulgacdo do resultado de cada etapa. Apds este prazo, a documentagdo sera
descartada.

4.3. Ndo cabera recurso nesta fase.

5. DA SELECAO
5.1. A selec¢do incluiré as seguintes etapas:

I. Prova escrita, de carater eliminatorio, elaborada de acordo com a bibliografia indicada (ANEXO
II);

II. Anélise do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na
etapa “I” (ANEXO IV)

III. Entrevista, de carater eliminatorio, dos candidatos(as) aprovados(as) na etapa “II”’;

IV. Anélise do Curriculo Lattes, de carater classificatorio, dos candidatos(as) aprovados(as) em todas
as etapas anteriores.

6. DAAVALIACAO

6.1. A prova escrita valerd 10,0 pontos e sera avaliada a partir dos seguintes critérios:

I. Pertinéncia e densidade da argumentacdo relativa a temadtica, tomando como referéncia tedrica a
bibliografia indicada (7,0 pontos);

II. Logica da exposicdo (continuidade do raciocinio), bem como clareza da linguagem (uso
apropriado de termos) e correcdo gramatical (3,0 pontos);

III. A prova terd limite de 5 (cinco) laudas escritas.



6.2 O tema dissertativo da avaliacdo escrita sera escolhido, por meio de sorteio a ser realizado na hora
da prova, entre os pontos a seguir:

L. Mundializacao do capital, neoliberalismo e politicas sociais;

II. Crise do capital e as novas configuragdes do Estado e da sociedade civil;

I1I. Estado, movimentos sociais e direitos sociais;

Iv. Patriarcado e racismo na formacao da questdo social no capitalismo brasileiro; e

V. Servico Social, politicas sociais € o enfrentamento a questao social na contemporaneidade.

Paragrafo Unico - Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) cuja prova exceder o namero de 5 (cinco)
laudas ou que ndo atingir o minimo de 7,0 pontos na avaliagdo do conteudo.

6.2. O Projeto de Pesquisa valera 10,0 pontos e serd examinado com base nos seguintes critérios:
I. adequagdo e coeréncia interna do Projeto de Pesquisa a linha escolhida (1,0 ponto);

II. aspectos linguistico-formais de organizagao textual (2,0 pontos);

II1. clareza e consisténcia do referencial tedrico-metodologico (5,0 pontos);

I'V. exequibilidade de realizacdo da pesquisa no prazo de 02 (dois) anos (1,0 ponto);

V. observancia das normas da ABNT (1,0 ponto).

Paragrafo Unico - Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) cujo Projeto de Pesquisa ndo esteja
identificado, tenha mais de 12 (doze) paginas ou ndo atinja o minimo de 7,0 pontos.

6.3. A entrevista valerd 10,0 pontos e sera avaliada a partir dos seguintes critérios:

I. capacidade de apresentar e justificar oralmente o Projeto de Pesquisa (3,0 pontos);

II. capacidade de responder a questdes especificas relacionadas ao tema do Projeto de Pesquisa (3,0
pontos);

III. dominio da bibliografia indicada no Projeto de Pesquisa (2,0 pontos);

I'V. afinidade com uma das linhas de Pesquisa (1,0 ponto);

V. disponibilidade para as atividades inerentes ao PPGSSDS (1,0 ponto)

Paragrafo Unico - Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo atingir o minimo de 7,0 pontos na
entrevista.

6.4. A andlise do Curriculo — modelo Plataforma Lattes — valera at¢ 10,0 pontos e levara em
consideragdo os seguintes critérios para pontuacao de atividades:

I. a formagao académica;

II. a producdo técnico-cientifica (apenas as realizadas nos Gltimos cinco anos);

II1. as atividades académicas e/ou profissionais;

I'V. outras atividades, conforme ficha de avaliagao (ANEXO II).

Paragrafo Unico - A nota do curriculo variara de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A contagem dos pontos
devera ser realizada pelo(a) candidato(a) e entregue a Secretaria do Programa no ato da entrega do
Curriculo, a qual sera conferida pela Comissao de Selecao.

7. DAAPROVACAO

7.1. Serao admitidos no PPGSSDS, no limite das vagas, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das trés avalia¢des referidas nos
tens 6.1, 6.2 e 6.3., obedecendo os seguintes pesos: Prova escrita (PE - peso 4); Projeto de pesquisa



(PP - peso 3) e Entrevista (E - peso 2). A essa média ponderada serd acrescida a nota do curriculo (C)
com peso 1 (CX1) para aferir a média final por meio da seguinte férmula:
PEX4+PPX3+Ex2+C X 1=Média final.
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7.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da média final apurada.

7.3. A aprovacdo no Programa de Pds-graduagdo em Servigo Social e Direitos Sociais ndo assegura o
recebimento de bolsa de estudos.

8. DA ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
8.1. A Comissdo da Selec¢do sera constituida por professores(as) efetivos(as) e suplentes indicados(as)
pelo Colegiado, podendo estes(as) ser internos(as) ou externos(as) ao Programa;

8.2. Na aplicacgdo e corregao da prova escrita, sera preservado o anonimato do(a) candidato(a).

9. DADURACAO E DO LOCAL DAS ETAPAS

9.1. A prova escrita sera realizada no dia 06 de maio de 2019 e tera duragdo de 04 (quatro) horas, no
horéario das 08h00 as 12h00, Campus Universitario, BR 110, km 46, bairro Costa e Silva, CEP:
59600-970, em Mossor6-RN, Auditorio da Faculdade de Servigo Social.

9.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova escrita deverdo entregar, sob pena de
desclassificagao, nos dias 20 e 21 de maio de 2019, no horario de 08:00h as 12:00h e 13:00 as
17:00h, na Secretaria do PPGSSDS, 01 (uma) via impressa e 01 (uma) via digital do Projeto de
Pesquisa (ANEXO IV) a ser enviada para o e-mail servicosocialmestrado@gmail.com, seguindo as
normas da ABNT; Curriculo Lattes atualizado, dos dltimos cinco anos para producdo técnico-
cientifica, com os respectivos documentos comprobatorios, organizados e seguindo a ordem
apresentada no ANEXO II. A contagem dos pontos deverd ser realizada pelo(a) candidato(a)
conforme o item 6.4.

9.3. As entrevistas serdo realizadas, provavelmente (a ser confirmado a depender do niimero de
aprovados(as), no periodo de 29 a 31 de maio de 2018, nas dependéncias da Faculdade de Servico
Social, no Campus Universitario, no horario local, previamente divulgado na Secretaria do PPGSSDS
e no site da UERN (http://portal.uern.br/).

10. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Lancamento do Edital 27 de margo de 2019
Periodo de inscrig¢ao 04 de abril a 17 de abril de 2019
Homologacao das inscrigdes 26 de abril de 2019
Prova Escrita 06 de maio de 2019
Resultado da Prova Escrita 13 de maio de 2019
Recurso ao resultado da prova escrita 14 ¢ 15 de maio de 2019
Resultado dos recursos a prova escrita 17 de maio de 2019
Entrega do Projeto e Curriculo Lattes 20 e 21 de maio de 2019
Divulgacao dos projetos aprovados e do calendério de[27 de maio de 2019
entrevistas, com ordem, horarios ¢ locais

Entrevistas 29 a 31 de maio de 2019
Resultado das entrevistas 03 de junho de 2019




Resultado Final 04 de junho de 2019

Matricula das(os) Aprovadas(os) 2019 12 e 13 de junho de 2019

Paragrafo tnico: A Comissdo da Selecdo reserva-se o direito de alterar o calendario, diante de
circunstancias que assim o justifiquem, dando ciéncia aos candidatos(as), coletivamente, no mural e
na pagina eletronica do Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social e Direitos Sociais.

11. DA DIVULGACAO

11.1. A divulgacao do resultado final do processo seletivo sera feita pela fixacdo de listagem de
classificagdo em ordem alfabética na Secretaria do PPGSSDS, com sede no Campus Universitario
Central e divulgacao no site da UERN (http://portal.uern.br/).

12) DOS RECURSOS
12.1. O candidato que ndo concordar com o resultado da prova escrita terda 48h (contados os dias
uteis), a partir do dia da divulgacao, para recorrer dos resultados.

12.2. Os recursos deverao ser apresentados, pessoalmente, por escrito, na Secretaria do PPGSSDS e
enderegados a Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Servico Social e Direitos Sociais —
PPGSSDS.

12.3. Da anélise do Projeto de Pesquisa e da entrevista ndo cabera recurso.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de Pos-Graduagdao em Servigo Social e Direitos Sociais devera ser
feita pelo interessado, pessoalmente ou por procuracdo, nos dias 12 e 13 de junho de 2018, no
horéario local das 8h as 12h e das 13h as 17h na Secretaria do PPGSSDS, localizada nas dependéncias
da Faculdade de Servigo Social do Campus Universitario, BR 110, km 46, bairro Costa e Silva,
Mossoro-RN.

13.2. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) esta condicionada a apresentacdo do diploma e/ou
certificado de conclusao de graduacdo.

13.3. A ndo realizacdo da matricula no periodo previsto neste Edital acarretard a desclassificacio
do(a) candidato(a), cabendo a coordenacao do Curso convocar o(a) préximo(a) da lista na ordem de
classificagdo, concedendo-se prazo para comparecimento e realizagdo da matricula, mediante edital a
ser divulgado.

Mossord-RN, 20 de margo de 2019

Prof? Dr.2 Mirla Cisne Alvaro
Coordenadora
Portaria N° 0446/2018-GR/UERN
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Nome social:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

Nacionalidade: CPF:

RG: Via e Orgfo Expedidor: Data de Emissdao:  / /
Nome da mae:

Raga/etnia:
Identidade de género:

2. ENDERECO

Rua: N.°
Complemento: Bairro:

Cidade/UF: CEP:
DDD/TELEFONE: () DDD/CELULAR: ( )

E-mail:

3. FORMACAO

Graduagao: Data da Conclusao: /.
Instituicao:
P6s-Graduacao: Data da Conclusao: /1
Instituigao:

4. PERTENCE AO QUADRO EFETIVO DA UERN?
() Sim
( ) Nao

5. PERTENCE AO QUADRO EFETIVO DO IFRN?
() Sim
( ) Nio


http://propeg.uern.br/

6 OPTANTE EM CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA COTAS ETNICO-
RACIAIS?

( ) Sim

( ) Nao

7 OPTANTE EM CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS
TRANSEXUAIS E TRAVESTIS?

( ) Sim

( ) Nao

8. POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA:
( )Nao ( )Sim, qual?

9. PRETENDE CONCORRER A BOLSA?
( )Nao ( )Sim

10. NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS?
( )Nao ( ) Sim (indique qual(is) e justifique nas linhas abaixo)

CONDICOES ESPECIAIS NECESSARIAS:

JUSTIFICATIVA PARA A SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS:

11. TERMO DE COMPROMISSO

Declaro conhecer e estar de acordo com as normas e procedimentos de selecdo para o Mestrado em
Servico Social e Direitos Sociais, previstos no Edital n°® 05/2019-PPGSSDS, bem como acatar, caso
seja selecionado(a), o Regimento e Normas do curso.

Mossord (RN), / /2019.

Assinatura candidato (a)
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ANEXO II - TABELA DE PONTUACAO ANALISE DO CURRICULO LATTES

CANDIDATO/A:

ITEM

Pontuacio
padrio

Pontuacao
Individual

GRUPO I - FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Meédia do historico da graduagdo (nota da média dividido por 10- 1,0
na escala de 0 a 10; na escala de 0-100, dividir por 100)
Especializacdo, (minimo de carga-horaria=360h) 1,0

Total parcial GRUPO 1 (maximo 2 pontos)

GRUPO II - PRODUCAO TECNICA CIENTIFICA (dltimos 5 anos —- MAXIMO 4

PONTOS)

Artigo publicado em perioddico indexado — Extrato Qualis Capes A 1,5
Artigo publicado em periddico indexado — Extrato Qualis Capes B 1,0
Artigo publicado em periodico indexado — Extrato Qualis Capes C 0,5
Artigo publicado em peridodico com ISSN 0,5
Livro com ISBN e Conselho Editorial 1,5
Livro com ISBN 1,0
Capitulo de livro com ISBN 0,5
Prefacio de livro com ISBN 0,5
Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0.5
internacionais (maximo 3) ’

Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais 0.25
(maximo 3) ’

Trabalhos completos publicados em anais de eventos regionais 0.20
(maximo 3) i

Trabalhos completos publicados em anais de eventos locais 0,10

(maximo 3)

Total parcial GRUPO 2 (maximo 4 pontos)

GRUPO III - ATIVIDADES ACADEMICAS E/OU PROFISSIONAIS (MAXIMO 2,0

PONTOS)

Experiéncia profissional em Servigo Social ou area afim (por ano)

A 0,25
(maximo 4)
Experiéncia de Docéncia (por semestre) (maximo 4) 0,25
Orientacdes de TCC/ Monografia (maximo 3) 0,25
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Participacdao em projeto de pesquisa ou extensdo (por semestre) -

(maximo 03; apds término da graduacio) 0,25

Supervisdo de estadgio curricular em Servigo Social (por semestre)

(maximo 2) 0,5

Total parcial GRUPO 3 (maximo 2 pontos)

GRUPO 1V — DEMAIS ATIVIDADES (MAXIMO 2,0 PONTOS)

Participa¢do em Bancas de TCC/Monografia (maximo 3) 0,25

Bolsista ou Voluntdrio em Programa de Monitoria (em disciplina

da graduagdo) (por semestre) (maximo 2) 0,5
Bolsista ou Voluntario de Projetos de Pesquisa (PIBIC, PIBIT e 0.5
outros) (maximo 2) ’
Bolsista ou Voluntdrio de Projetos de Ensino (PIBID) (por 0.5
semestre) (maximo 2) ’
Bolsista ou Voluntario de Programa de Educacao Tutorial (PET) 0.5
(por semestre) (maximo 2) ’
Participagdo em  Eventos Cientificos como debatedor, 0,25

conferencista, palestrante (maximo 4)

Parecerista/Avaliador em Eventos Cientificos (maximo 3) 0,25

Prémios relacionados a atividades de Ciéncia e Tecnologia 0.5
(maximo 2) ’

Total parcial GRUPO IV (maximo 2 pontos)

TOTAL/NOTA CURRICULO
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ANEXO III - REFERENCIAS INDICADAS PARA SUBSIDIAR A PROVA ESCRITA

CISNE e SANTOS. Feminismo, Diversidade Sexual e Servico Social. Sao Paulo: Cortez Editora,
2018.

CFESS. Producao e Reprodugdo da vida social. In: Servico Social: Direitos Sociais ¢ Competéncias
Profissionais. Unidade III, Brasilia: CFESS, 2009, v.1 (itens 1.1; 1.2; 1.3; 1.4; 3.1; 3.4; 3.6).

DURIGUETTO, Maria Lucia e MONTANO, Carlos. Estado, Classe e Movimentos Sociais. Sdo
Paulo: Cortez, 2010. (Biblioteca basica de Servico Social; v. 5; Parte 11, cap. 2; Parte III).

HARVEY, David. O Neoliberalismo: historia e implicacdes. Sao Paulo: Edi¢cdes Loyola, 2005.
(capitulo 3).

IAMAMOTO, M.V. Servico Social em tempo de Capital Fetiche. Capital Financeiro, Trabalho e
Questao Social. Sao Paulo: Cortez, 2007 (Capitulos 2 e 3).

NETTO, Jos¢ Paulo. Crise do capital e consequéncias societarias. In: Revista Servico Social e
Sociedade. n. 111. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2012.

MOTA. Ana Elizabete; AMARAL, Angela. Servico Social brasileiro: cendrios e perspectivas nos
anos 2000 In: MOTA. Ana Elizabete; AMARAL, Angela (orgs.). Cenarios contradigdes e pelejas do
Servico Social brasileiro. Sao Paulo: Cortez, 2016.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO SOCIAL. Revista
Temporalis. n. 3. Brasilia: UNB, 2001 (texto 1 e 3).

SANTOS, J. S. “Questao Social": particularidades no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2012. Biblioteca
Basica de Servigo Social. Capitulos 4 e 5.
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ANEXO IV - MODELO DO PROJETO DE PESQUISA

Capa

Sumario

1 Tema/Problema

2 Justificativa

3 Objetivos

4 Marco teorico-conceitual
5 Metodologia

6 Referéncias

Obs.: O projeto deve ter até 12 paginas, sob pena de desclassificagdo, conforme preve o item 6.2 do
presente Edital.
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ANEXOV
AUTODECLARACAO COMO COTISTA POR RACA/ETNIA OU POVOS TRADICIONAIS

Eu, )
portador(a) do RG: e CPF: , declaro-

me () negro(a) - preto(a) ou pardo(a) -, ( ) quilombola - ou ( ) indigena e ser socialmente
reconhecido(a) como tal. Declaro ainda, que desejo concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-
raciais. Comprometo-me(caso seja indigena), ademais, a apresentar, em caso de aprovagdo e
classificagdo, até a data limite da matricula, carta ou equivalente da comunidade ou organizagdo
indigena atestando meu reconhecimento étnico, nos termos desse Edital. Declaro que as informagdes
acima contidas sdo veridicas. Tenho consciéncia do crime que posso estar cometendo, caso infrinja os
preceitos do Artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade Ideoldgica) transcrito a seguir: Art. 299. Omitir,
em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdao ou

alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

,de , de

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO TRANSEXUAL OU TRAVESTI

Eu, , portador(a)

do RG: e CPF: , declaro-me () transexual /

() travesti e desejo concorrer a vaga reservada a cota por identidade de género. Declaro que as informacdes
acima contidas sdo veridicas. Tenho consciéncia do crime que posso estar cometendo, caso infrinja os preceitos
do Artigo 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideologica) transcrito a seguir: Art. 299. Omitir, em documento
publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato

juridicamente relevante.

, de , de

Assinatura do(a) candidato(a)
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