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EDITAL DE CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO 2018

EDITAL PARA O PROCESSO SELETIVO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DO HOSPITAL DAS
CLINICAS DA UFMG E DO HOSPITAL RISOLETA TOLENTINO NEVES

O Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas filial EBSERH (HC-UFMG), o
Hospital Risoleta Tolentino Neves (HRTN) / Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) /
Fundacado de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) tornam publico, por meio deste Edital,
as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas de profissionais da Saude
Residentes que ingressardo no programa de Residéncia INTEGRADA Multiprofissional em
Cuidado Humanizado da Crianga e do Adolescente, Saude do Idoso e Saude Cardiovascular do
HC/UFMG e Residéncia Multiprofissional em Saiude do Idoso e na Residéncia da Area
Profissional de Enfermagem para Intensivismo, Urgéncia e Trauma do HRTN/UFMG para 2018.

A Residéncia INTEGRADA Multiprofissional do HC/UFMG foi autorizada pelo MEC em 30 de
outubro de 2009.

A Residéncia Multiprofissional em Satude do Idoso e a Residéncia da Area Profissional de
Enfermagem para Intensivismo, Urgéncia e Trauma do HRTN/UFMG/FUNDEP foram
autorizadas pelo MEC em 25 de novembro de 2013.

A Residéncia Multiprofissional sdo modalidades de formacao pds-graduada, especializacao /ato
sensu, caracterizada pelo treinamento em servico e foram regulamentadas pela Lei no 11.129,
de 30 de junho de 2005 e pela Portaria Interministerial n2 2.117, de 03 de novembro de 2005,
que definem diretrizes e estratégias para a implementagdo da Comissdao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS).

1. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS
Periodo de inscri¢es 20/09 a 01/11/2017
Periodo de isenc¢do 20e22/09
Resultado dos pedidos de isen¢do 27/09
SoI|C|.tagao de condlgo.es espeC|a|s.para realizagdo da prova por Até 01/11
candidato com necessidade especial
Resultado das inscrigdes deferidas e solicitacdo de condi¢Ges especiais 06/11
para realiza¢do da prova
Perloc.lo‘ de recursos contra indeferimento de inscricGes e condi¢des 07 e 08/11
especiais
Divulgacdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) com 13/11
informacdes sobre o local de prova no site do HC e HRTN
Data da prova 19/11/2017
Divulgacdo do gabarito no site do HC e HRTN 20/11
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Periodo de recursos contra questdes da prova 21e22/11
Divulgacdo do resultado da 12 Etapa 01/12
Periodo de recursos contra o resultado da 12 Etapa 04 e 05/12
Divulgacdo do resultado definitivo da 12 Etapa 08/12
Periodo de entrega dos curriculos dos candidatos aprovados na 12 Etapa 11e12/12
Resultado da 22 Etapa 19/01/2018
Prazo para recursos contra o resultado da 22 Etapa 22 e23/01
Resultado final do processo seletivo 29/01
Matriculas — 12 Chamada 08 e 09/02/2018
Matriculas — 22 Chamada 19 e 20/02/2018
Inicio dos Programas 01/03/2018

2. DOS PROGRAMAS OFERTADOS:

2.1. PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL INTEGRADA DO HC

Areas de Concentragdo: Cuidado Humanizado da Crianca e do Adolescente, Satide do Idoso e
Saude Cardiovascular

Areas Profissionais: Enfermagem, Farmacia, Fonoaudiologia,

Odontologia, Psicologia e Terapia Ocupacional.

Fisioterapia, Nutrigdo,

Duragdo do Programa: 02 (dois) anos
Carga horaria semanal: 60 (sessenta) horas

Carga horaria total do programa: 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas sendo 4.605
(quatro mil, seiscentos e cinco) horas praticas

Modalidade do Curso: Tempo integral e dedicacdo exclusiva, ndo podendo desenvolver
outras atividades profissionais no periodo de realizagdo do curso (lei n® 11.129/2005 artigo
13, paragrafo segundo).

Certificagdo: A obtencdo do Certificado de Conclusdo dos Programas de Residéncia estd
condicionada a aprovacdo do Profissional da Saude Residente em todos os semestres e a
apresentacdo individual de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), com comprovacao de
protocolo de envio a publicacao.

Remuneragao: O Profissional da Salde Residente receberd mensalmente, durante todo o
Programa de Residéncia, uma bolsa trabalho de RS 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e
quarenta e trés centavos), de acordo com o estabelecido pelo Ministério da Educacdo, e que
estara sujeita aos descontos e retencdes tributdrias e previdencidrias nos termos da lei.
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Cenarios de pratica dos residentes:
Hospital das Clinicas da UFMG
Hospital Risoleta Tolentino Neves
Distrito Sanitario Nordeste

Além desses cendrios, durante o desenvolvimento do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude pode ser incluido ou excluido de algum cendrio de pratica,
conforme avaliagdo da Comissdao de Residéncia INTEGRADA Multiprofissional em Saude
(COREMULT/HC UFMG).

2.2. PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DO HRTN

Area de Concentragdo: Saude do Idoso e Intensivismo, Urgéncia e Trauma

Areas Profissionais: Enfermagem, Farmécia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional.
Duracdo do Programa: 02 (dois) anos

Carga hordria semanal: 60 (sessenta) horas

Carga horaria total do programa: 5.760 (cinco mil, setecentos e sessenta) horas sendo 4.605
(quatro mil, seiscentos e cinco) horas praticas

Modalidade do Curso: Tempo integral e dedicacdo exclusiva, ndo podendo desenvolver
outras atividades profissionais no periodo de realiza¢do do curso (lei n? 11.129/2005 artigo
13, paragrafo segundo).

Certificagdo: A obtencdo do Certificado de Conclusdo dos Programas de Residéncia esta
condicionada a aprovacdo do Profissional da Saude Residente em todos os semestres e a
apresentacdo individual de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), com comprovagao de
protocolo de envio a publicacao.

Remunerac¢ao: O Profissional da Saude Residente receberd mensalmente, durante todo o
Programa de Residéncia, uma bolsa trabalho de RS 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e
qguarenta e trés centavos), de acordo com o estabelecido pelo Ministério da Educacdo, e que
estara sujeita aos descontos e retencdes tributdrias e previdenciarias nos termos da lei.

O ingresso na Residéncia Multiprofissional em Saudde de forma alguma configurard vinculo
empregaticio entre o Hospital Risoleta Tolentino Neves / FUNDEP e o residente. O residente
assumira suas atribui¢des junto a esta instituicdo por meio do respectivo Termo de
Compromisso, ficando, desta feita, caso ainda ndo seja cadastrado, obrigado a se filiar ao INSS
(www.previdencia.gov.br/) na qualidade de auténomo, como previsto na Lei 6.932 de
07/07/1981.

Cendrios de pratica dos residentes:

Hospital Risoleta Tolentino Neves

Distrito Sanitario de Venda Nova

Unidade Basica de Saude

Unidade de Pronto Atendimento

Unidades de Atencao Ambulatorial Especializada
Nucleo Assistencial Caminhos para Jesus

Além desses cendrios, durante o desenvolvimento do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Satde do Idoso e da Residéncia da Area Profissional de Enfermagem para
Intensivismo, Urgéncia e Trauma pode ser incluido ou excluido de algum cenario de pratica,
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conforme avaliacdo da Comissdo de Residéncia Multiprofissional do Hospital Risoleta Tolentino
Neves (COREMULTI/HRTN).

2.3. - VAGAS SEGUNDO A AREA DE CONCENTRAGAO:

HOSPITAL DAS CLINICAS

CODIGO AREA DE CONCENTRAGAO AREA PROFISSIONAL VAGAS
201.01 Enfermagem 04
202.01 Farmacia 03
203.01 Fisioterapia 04

Saude do Idoso

204.01 Fonoaudiologia 04
205.01 Psicologia 01
206.01 Terapia Ocupacional 02
TOTAL 18

cODIGO AREA DE CONCENTRAGAO AREA PROFISSIONAL VAGAS
201.02 Enfermagem 04
203.02 Fisioterapia 04

Saude Cardiovascular

205.02 Psicologia 01
207.1 Nutrigao 01
TOTAL 10

CcODIGO AREA DE CONCENTRAGAO AREA PROFISSIONAL VAGAS
202.02 Farmacia 02
207.02 Cuidado Humanizado da Crianca e do Nutrigio 03

Adolescente
208 Odontologia 02
TOTAL 07
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HOSPITAL RISOLETA TOLENTINO NEVES (HRTN)

CODIGO AREA DE CONCENTRACAO AREA PROFISSIONAL VAGAS
201.03 Enfermagem 02
202.03 Farmacia 02
204.02 Saude do ldoso Fonoaudiologia 02
207.03 Nutrigdo 02
206.02 Terapia Ocupacional 02

TOTAL 10

CODIGO AREA DE CONCENTRAGAO AREA PROFISSIONAL VAGAS

201.04 Intensivismo, Urgéncia e Trauma Enfermagem 02
TOTAL 02

3. DAS INSCRIGOES:

Serdo disponibilizados, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam apresentar inscricbes, requerimentos,
solicitagbes e/ou recursos para qualquer etapa deste concurso, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital,

a) Na Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada Av. Presidente Antonio Carlos, n2 6.627,
Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte (acesso
pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h00min as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min (horario de Brasilia), exceto sabados, domingos e feriados.

b) No Nucleo de Pesquisa do HRTN, situado a R. Gabirobas, n2 01, bairro Vila Cléris em Belo
Horizonte, no horario de 08h00min as 15h00min, exceto sabados, domingos e feriados.

3.1 Disposi¢Oes Gerais
3.1.1As inscri¢Ges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.1.2 Antes de efetuar a inscricdio e/ou o pagamento do valor referente a Inscricdo, o
candidato deverd tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.3 Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.4 N3o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

3.1.5 N3do serd admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio
eletronico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.
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3.1.6 A Ficha Eletronica de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago
referente a Inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

3.1.7 O pagamento do valor referente a Inscri¢ao, por si s, ndo confere ao candidato o direito
de submeter-se as etapas deste processo seletivo.

3.1.8 O candidato poderd efetuar mais de uma inscrigdo, ainda que para hospitais e areas de
concentracdo diferentes, mas desde que para uma mesma darea profissional.

3.1.8.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo devera indicar, no momento em que a
realizar, a ordem de preferéncia dos cargos e respectivas instituicdes em que deseja atuar.
Essa opcdo serd definitiva e ndo podera ser alterada apds a conclusao da inscrigdo. Essa
ordem de preferéncia nado terd influéncia na classificacdo, sendo utilizada apenas para a
formacdo das listas de aprovados, excedentes e habilitados em cada um dos programas, de
acordo com o manifesto desejo do candidato no que se refere a sua ordem de preferéncia.

3.1.8.1.1. Cada programa de cada uma das duas instituices (HC e HRTN) possuird uma lista
geral de classificados. A convocacgdo seguird a ordem dessas listas, respeitando o manifesto
desejo de preferéncia dos candidatos, que serdo excluidos das demais listas pelas quais
fizeram opcdo se estiverem classificados nas listas de maior prioridade de sua preferéncia.

3.1.8.2. Caso o candidato seja excedente em listas de classificacdo, mas ndo tenha interesse
pela vaga para a qual foi convocado, ele podera desistir dela, podendo se manter na condicdo
de excedente nas listas de vagas de maior preferéncia, desde que esteja nessa condicao.

3.1.8.3. O candidato com nota suficiente para convocacdo em mais de um programa sera
convocado apenas para aquele que definiu como o de maior prioridade, caso esteja
classificado dentro do numero de vagas, sendo excluido das listagens de convocados,
excedentes ou habilitados dos outros programas escolhidos, caso tenha feito essa opcdo.
Assim, exemplificando, um candidato com quatro inscricbes na drea profissional de
Enfermagem, ao ser convocado para um programa em que indicou preferéncia 2 (caso sua
classificagdo ndo permita que assuma uma vaga do programa escolhido em primeiro lugar,
ficando como excedente), serd excluido das listagens de convocados, excedentes ou
habilitados de suas preferéncias 3 e 4, mesmo que tenha conseguido desempenho suficiente
para os outros programas. No entanto, ele poderd optar por ndo assumir a vaga de sua
preferéncia 2, mantendo-se como excedente naquele de sua preferéncia 1. Da mesma forma,
se assumir a vaga de sua preferéncia 2 e for, posteriormente, chamado para a vaga de sua
preferéncia 1, ele podera trocar o cargo por aquele de sua maior preferéncia.

3.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha
Eletrénica de Isengao ou no Requerimento Eletrénico de Inscrigao, ndo serdo aceitos:

3.1.9.1 Alteragdo na vaga indicada pelo candidato na Ficha Eletronica de Isengdo ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigao.

3.1.9.2 Transferéncias de inscrigdes ou da isen¢do do valor referente a inscricdo entre pessoas.
3.1.9.3 Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas.

3.1.10 A ndo comprovagao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado a
menor ensejara o cancelamento automatico da inscri¢do.

3.1.11 As informag¢Bes constantes na Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o
HC/HRTN/UFMG/FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informaces incorretas,
endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo pretendido fornecidos
pelo candidato.
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3.1.11.1 Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscri¢ao
determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des penais, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

3.1.12 N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isengdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

3.2 Procedimentos para inscricao e formas de pagamento

3.2.1 O valor a ser pago a titulo de uma inscri¢do é de RS 190,00 (cento e noventa reais).

3.2.1.1 Caso o candidato opte por realizar mais de uma inscri¢cdo, os valores serao:

QUANTIDADE DE INSCRIGOES VALOR (RS)
2 340,00
3 450,00
4 520,00

3.2.2 Periodo e Procedimentos para Inscricdo: via internet das 09 horas do dia 20 de setembro
de 2017 as 20 horas do dia 01 de novembro de 2017, do horario de Brasilia.

3.2.2.1 Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscrices da Residéncia
Multiprofissional Integrada do HC e HRTN - Edital 001/2017, efetuar sua inscricdo conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o edital disponivel no endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigdo, indicando a opgdo da vaga, confirmar os
dados cadastrados e transmiti-los pela Internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscri¢cdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento em qualquer estabelecimento bancario ou instituicio que preste
servicos bancarios, da importancia referente a inscricdo expressa no item 3.2.1 para o cargo
que ira concorrer, até o ultimo dia util de inscrigdo.

“w_n

3.2.3 O boleto bancario a que se refere o item 3.2.2.1, alinea “c”, serd emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a
correta impressdo e leitura dos dados e do cddigo de barras e ser pago, até o ultimo dia de
inscrigao.

3.2.4 O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento,
em dinheiro, do valor da inscrigdo impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados
os horarios de atendimento e das transagbes financeiras de cada instituicdo bancaria, até o
ultimo dia de inscrigao.

3.2.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverda efetuar o pagamento no primeiro dia util
posterior ao feriado, desde que a inscrigao tenha sido realizada no periodo da inscrigao.



@
v ; . -
HOSPITAL FUNJES

Gestao de Concursos

RISOLETA TOLENTINO NEVES

3.2.6 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao
durante o periodo de inscricdo determinado no item 3.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a
partir das 20 horas do ultimo dia de inscrigdo.

3.2.7 A impressdao do boleto bancdrio ou da segunda via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o HC, o HRTN e a
FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cddigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacdo da inscricao.

3.2.8 A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdao a FUNDEP, pela
instituicdo bancaria, do pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo
automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscricdo em que o pagamento nao
for comprovado ou que for pago a menor.

3.2.9 Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados
apos a data estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.2.10 N3o serd aceito pagamento do valor referente a inscricdo por depdsito em caixa
eletronico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito,
ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

3.2.11 O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original em seu
nome, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros em que conste a data da
efetivagcdo do pagamento feito até o ultimo dia de inscrigao.

3.2.12 Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, prevalecerd a ultima inscricdo ou
isencdo cadastrada, ou seja, a de data e hordrio mais recentes. As demais isencdes ou
inscri¢Oes realizadas ndo serao consideradas.

3.2.13 O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste processo seletivo. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou
acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do
vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez
que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situa¢des
gue ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigao.

3.2.14 As inscricdes deferidas serdo disponibilizadas por meio do enderego eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br até a data de 06 de novembro de 2017.

3.2.15 Nos casos em que o candidato tiver sua inscricao indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor de inscricdo, podera se manifestar formalmente por meio de recurso
previsto no item 8.1, alinea “c” deste Edital.

3.3 Da devolucdo do valor referente a inscricdo

3.3.1 O valor de inscri¢do sera devolvido ao candidato, nos casos de cancelamento, suspensdo
do processo seletivo, ou alteracdo da data da prova.

3.3.1.1 A devolugdo do valor referente a inscrigao prevista no item 3.3.1 devera ser requerida
por meio de formulario de solicitacdo disponibilizada no endere¢o eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato
que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a ndo realizacdo do certame, na “Area do
Candidato”, para ser postado no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados da data de
disponibilizacdo do referido formulario.

3.3.1.2 O candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia
com digito e niUmero da conta corrente com digito, bem como o nome e CPF do titular da
conta, se for conta de terceiros.
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3.3.1.3 A devolucdo do valor referente a inscricdo serd processada em 20 (vinte) dias uteis,
findado o prazo previsto em 3.3.1.1, por meio de depdsito bancdrio na conta bancaria indicada
na solicitacdo, somente nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos.

3.3.1.4. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, pelo candidato ou por
terceiro, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cdpia do
documento de identidade do candidato, em envelope fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis
apos a disponibilizacdo do formuldrio de solicitacdo, por uma das seguintes formas:

a) Na FUNDEP/Geréncia de Concursos - Avenida Presidente Antdnio Carlos, n? 6.627 - Unidade
Administrativa Il - 32 andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte/MG (acesso pela
Avenida Ant6nio Abrahdo Caram - Portdo 2), no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as
16h30 (horario de Brasilia), exceto sabados, domingos e feriados, dentro do prazo previsto no
subitem 3.3.1.4 deste Edital;

b) Via SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a FUNDEP/Geréncia de Concursos - Edital 001/2013 da Residéncia
Multiprofissional do HRTN- Caixa Postal 6985 CEP: 30.120- 972 - Belo Horizonte/MG. Nesse
caso, a data da postagem deverd obedecer ao prazo estabelecido no subitem 3.3.1.4. deste
Edital.

3.3.1.5 O envelope devera conter a referéncia da forma que segue abaixo:

PROCESSO SELETIVO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
INTEGRADA DO HC E HRTN 2018

REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

VAGA A QUAL CONCORRE

3.3.1.6. E de inteira responsabilidade do candidato informag3o correta e completa de todos os
dados requeridos para a eventual devolugdo do valor referente a inscricdo, ndo podendo
atribuir ao HC, ao HRTN, bem como a FUNDEP a responsabilidade pela impossibilidade de
devolucgdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

3.3.1.7 O valor a ser devolvido ao candidato serd corrigido monetariamente pela variagdo do
IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolugao.

3.3.2. Serd devolvido, também, ao candidato, o valor de inscricao pago em duplicidade, desde
que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovagao do pagamento para o
mesmo boleto.

3.3.2.1. No caso elencado no item 3.3.2, o candidato arcard com os custos bancdrios para o
processamento da devolugao.

3.3.2.2 No caso previsto no item 3.3.2 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo
do valor referente a inscricdo, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o término das inscri¢bes, por
meio do envio do requerimento e da documentagdo comprobatéria da duplicidade do
pagamento, para os enderecos descritos no item 3.3.1.4.

3.3.2.3 O candidato também devera informar os seguintes dados para obter a restituicao do
valor referente a inscrigdo paga em duplicidade ou fora do prazo:

a) Nome completo, numero da identidade e da inscricdo do candidato.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta
corrente e CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiro.

c) Numero de telefones, com cddigo de area e e-mail, para eventual contato.
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3.3.2.4 O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor referente a inscricdo no prazo e
nas formas estabelecidas no item 3.3 e subitens deste Edital, ndo poderd requeré-la
posteriormente.

3.3.2.5 A devolugdo do valor referente a inscrigdo nos casos elencados no item 3.3 e subitens
estd sujeita a andlise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente
aprovacdo da FUNDEP e da Comissdo do processo seletivo.

3.4 Daisencdo do pagamento do valor de inscricdo

3.4.1 O candidato que, em razdo de limitacbes de ordem financeira, ndo possa arcar com o
pagamento do valor de inscricao, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, poderdo requerer isencdo do pagamento do valor de inscricio exclusivamente no
periodo de 20 e 22 de setembro de 2017.

3.4.2 O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estara disponivel para
preenchimento no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br no periodo constante
do item 3.4.1 deste Edital.

3.4.3 Para requerer a isencdao do pagamento do valor de inscricdio o candidato devera
comprovar a condi¢do de hipossuficiéncia econémica financeira ou de familia baixa renda,
deve ser comprovada através da inscricio do candidato no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n? 6.135/2007, até a
data de inscricdo no processo seletivo.

3.4.3.1 Para comprovar a situacdo prevista no item 3.4.3 deste Edital, o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar
seu nimero de Identificagdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de
inscrigao.

3.4.3.2 A FUNDEP consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento
Social e Combate a Fome — MDS, que fornecera a situacdao do Numero de ldentificacdo Social
(NIS) e caracterizard ou ndo a iseng¢ao do candidato.

3.4.4 Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato deverd
obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Preencher a solicitaggo de isencdo através do endereco eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, indicando o seu nimero de registro do NIS.

b) Salvar as informagdes do formulario eletrénico preenchido com o Nimero de Identificacdo
Social - NIS.

3.4.5 N3o sera concedida isengao do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela Internet.
b) Omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas.

c) Ndo informar o Numero de ldentificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas
situacBes invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa ou
ainda ndo informar.

3.4.6 As informagBes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de
inscricdo serao de inteira responsabilidade do candidato.

3.4.7 A declaracdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscri¢do
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
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3.4.8 Nao serd aceita solicitacao de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fac-simile
(fax), via correio eletronico ou qualquer outra forma que ndo seja prevista neste Edital.

3.4.9 O pedido de isengdao do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de
recurso previsto no item 8.1, alinea “a” deste Edital.

3.4.10. A partir de 27 de setembro de 2017, o resultado da analise do requerimento de
isengao do pagamento do valor de inscrigao sera comunicado por meio do enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br, onde constara listagem dos candidatos, apresentando a
informacado sobre deferimento ou indeferimento da isencdo, para consulta pessoal.

3.4.11 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscricao efetivada
automaticamente no processo seletivo.

3.4.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo
indeferidos e que mantiverem interesse em participar do certame deverdo efetuar sua
inscricdo, observando os procedimentos previstos no item 3.2 deste Edital.

3.4.15 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE
PROVAS

4.1. CondigOes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas
com deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdo temporaria, tenham
necessidade.

4.2. O candidato podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido de isengao
do valor de inscri¢cdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condigdes de que necessita para a realizagao destas.

4.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacdao do exame respectivo, sera condicionada a
solicitagdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade
técnica examinada pela FUNDEP.

4.2.2. A FUNDEP assegurard aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem
barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para
auxilio durante a realizacdo das provas.

4.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢gdes especiais (ledor, intérprete de
libras, prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga,
sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opg¢do de
realizar ou ndo a prova sem as condi¢des especiais ndo solicitadas.

4.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para escrever deverd indicar sua
condigdo, informando, na solicitagdo, que necessita de auxilio para transcri¢do das respostas.
Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o HRTN, o HC e a FUNDEP ser
responsabilizados, sob qualquer alegacao por parte do candidato, por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal.

4.3. O candidato que solicitar condi¢cdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar, na
Ficha Eletrénica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, nos respectivos
prazos, a condi¢do especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

4.3.1 Para solicitar condi¢Ges especiais, o candidato também devera encaminhar até o ultimo
dia de inscrigdo, via Sedex ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), o
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Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses
da data do término das inscricdes, que comprove a necessidade especial ora requisitada,
atestando a espécie e o grau ou nivel da doenca, deficiéncia ou situacdo, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID.

4.3.2 O Laudo Médico deverd ser entregue em envelope fechado, preferencialmente em
tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

PROCESSO SELETIVO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL
INTEGRADA DO HC E DO HRTN 2018

REFERENCIA: CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

VAGA A QUAL CONCORRE

4.3.3 O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro das
seguintes formas:

a) Na Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na Av. Presidente Ant6nio Carlos, n° 6.627,
Unidade Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, em Belo Horizonte/MG
(acesso pela Av. Anténio Abrado Caram, Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e feriados).

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a Geréncia de Concursos da FUNDEP, Av. Presidente Antbénio Carlos, n° 6.627,
Unidade Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, em Belo Horizonte/MG
Caixa Postal 6985 CEP: 30.120- 972. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem
devera obedecer ao prazo estabelecido no item 3.2.2, deste Edital.

4.3.4 O HC, o HRTN e a FUNDEP ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos
documentos encaminhados via Sedex ou AR.

4.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 4.3 deste Edital,
nao indicando nos formuldrios a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio
de requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP
até o término das inscri¢Ges, nas formas previstas no item 4.9, deste Edital.

4.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a necessidade do tempo adicional
solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e
alterac¢Oes, até o término do periodo das inscrigdes.

4.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema.

4.7. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.8. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais serdo oferecidos
intérpretes de libras para traducdo das informacdes e/ou orientacBes para realizacdo da prova.

4.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que
nado estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e que por alguma
razdo necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd apresentar a
FUNDEP, em até 07 (sete) dias uteis anteriores a data da Prova, requerimento de prdéprio
punho, datado e assinado, indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizacdao das
provas e as razoes de sua solicitacdo, e envia-lo a FUNDEP, acompanhado do respectivo laudo
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médico. A concessdao do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica
examinada pela FUNDEP.

4.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 4.10.1 deste Edital.

4.10.1. A solicitacdo devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro,
ou enviado, via FAX (31) 3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br a Geréncia de
Concursos da FUNDEP, situada na Avenida Presidente Anténio Carlos, n° 6.627 — Unidade
Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, (acesso pela
Avenida Anténio Abrahdo Caram — Portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min (horario de Brasilia), exceto sabados, domingos e feriados.

4.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 4.10.1
deste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes
de ndo adequacdo das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.

4.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 4.10.1 deste Edital, o
atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido pela FUNDEP.

4.10.4. N3o havera compensag¢ao do tempo de amamentagdo em favor da candidata lactante.

4.10.5. Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacao local deste processo seletivo.

4.10.6. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse
adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacdo deste processo seletivo.

4.10.7. A candidata lactante, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de um
Fiscal, do sexo feminino, da FUNDEP que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condic¢oOes deste Edital.

4.10.8. Nos momentos necessarios a amamentac¢do, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

4.10.9. A amamentag¢do dar-se-d4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

4.10.10. A FUNDEP nédo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca, devendo a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

5. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

5.1. A FUNDEP divulgarda no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, para
consulta e impressdo pelo préprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de realizacdo das
provas, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), que contera a data, o horario e local de
realizacdo das provas.

5.1.1. Para visualizar o CDI o candidato devera acessar o site www.gestaodeconcursos.com.br,
inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato devera também
clicar em “Minhas inscri¢cdes”, na respectiva inscricdo para o cargo ao qual concorre e depois
em “Emitir CDI”.

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereco eletrdnico
www.gestaodeconcursos.com.br as informagdes relativas ao horario e local da prova.
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5.3. No Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, constardao expressamente o nome
completo do candidato, o nimero de inscricdo, a vaga para o qual concorre, nimero do
documento de identidade, data de nascimento, a data, o hordrio, o local de realizacdo das
provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

5.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do drgao expedidor, bem como a data de nascimento.

5.5. Eventuais erros de digitacdao ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento
de identidade utilizado na inscricdo, na sigla do drgdo expedidor ou na data de nascimento
deverdo, obrigatoriamente, ser comunicados pelo candidato a Geréncia de Concursos da
FUNDEP por meio de atendimento presencial no balcao da Geréncia de Concursos ou ao Fiscal
de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo das provas, apresentando a Carteira de
Identidade.

5.6. O candidato que ndo solicitar a correcdo da data de nascimento, até o dia da realizacao
das provas, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

6 DA SELECAO

O processo seletivo serd realizado em duas etapas, sendo a primeira etapa composta por
prova de conhecimentos gerais em saude publica e especifica por drea profissional escolhida
pelo candidato, com valor de 70 (setenta) pontos; e a segunda etapa por analise curricular com
valor de 30 (trinta) pontos.

6.1. Primeira Etapa: Valor 70 (setenta) pontos

6.1.1. A Prova serd composta por questdes objetivas de multipla escolha e versara sobre os
seguintes conteudos: 1) conhecimentos gerais em Saude Publica com 10 (dez) questdes e 2)
conhecimentos especificos da area profissional com 40 (quarenta) questdes.

6.1.2. Cada questdo de conhecimento geral em salde publica e cada questdo da drea
profissional do candidato valerdo 1,4 (um virgula quatro pontos).

6.1.3. As provas para as areas profissionais de Farmacia e Nutricdo terdo a seguinte
composi¢ao:

Conhecimentos
Conhecimentos Especificos em

7 Saude Publica ree . .

Area de concentracdo Especificos Geral Saude da Crianga e

do Adolescente

Conhecimentos
Especificos em
Saude do Idoso

Questoes Valor Questoes Valor Questoes Valor Questoes | Valor

Cuidado Humanizado

da Crianga e do 2,0 0,8
Adolescente 10 1[4 20 1’4 10 10
Saude do Idoso 0,8 2,0

6.1.3.1. Caso o candidato queira concorrer as duas Areas de Concentracdo, deverd realizar
inscricGes separadas.

6.1.3.2. Para que o candidato faga jus ao desconto aplicado no caso de duas ou mais inscricoes,
devera efetuar o pagamento dos boletos das duas inscricbes e encaminhar a Gestdo de
Concursos da Fundep, nos termos dos itens 3.3.1.4 e 3.3.2.3, cdpia dos comprovantes de
pagamento para restituicao da diferenca de valor.
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6.1.4. As provas das demais dreas profissionais serdo iguais independente da drea de
concentracdo ou hospital ao qual concorre.

6.1.5. Somente os candidatos que obtiverem pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos
pontos em cada conteudo da prova em relagdo ao candidato com a maior nota no processo
seletivo, serdo considerados aprovados na primeira etapa, sendo a classificacdo para a
segunda etapa baseada na nota obtida pelo candidato e nos critérios de selecdao abaixo
elencados:

6.1.5.1. Para cada vaga de cada area de concentra¢do conforme apresentado no item 2.2 serao
selecionados até 04 (quatro) candidatos por vaga para proxima etapa.

6.1.6. Em caso de empate entre as notas dos ultimos candidatos devidamente classificados e
selecionados para a segunda etapa serdo também selecionados os demais candidatos
aprovados que obtiveram notas iguais as daqueles empatados, respeitados, para tanto, todos
os critérios de classificacao e selecdo dispostos neste Edital.

6.1.7. Ocorrendo desisténcia por parte de candidatos classificados sem que haja excedentes,
em caso de vagas remanescentes, poderdo ser convocados os demais candidatos aprovados e
que nao foram classificados na Primeira Etapa, para fins de realizacdo da Segunda Etapa do
processo seletivo, conforme orientacdo do item 7.2. As convocagles serdo em grupos de até
10 (dez) candidatos na ordem decrescente das notas, passando os candidatos aprovados a
compor nova lista de classificados excedentes daquele programa.

6.1.8. O candidato devera acompanhar sua situacao no site.

6.2. Segunda Etapa: Valor 30 (trinta) pontos
6.2.1. Da entrega do Curriculum Vitae.

6.2.1.1. Os candidatos convocados para a Segunda Etapa (andlise de curriculo) deverdo
entregar na Gestdao de Concursos da FUNDEP, situada na Avenida Presidente Antbnio Carlos, n°
6.627 — Unidade Administrativa I, 3¢ andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG,
(acesso pela Avenida Anténio Abrahdo Caram — Portdo 2) das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min, cépias legiveis dos seguintes documentos:

e [dentidade;
e CPF e,
e Curriculum Vitae, com os devidos comprovantes.

6.2.1.2. Caso o candidato ndo apresente os documentos acima relacionados sera excluido do
processo seletivo.

6.2.1.3. No caso de graduado no exterior, deverda enviar junto com os documentos
mencionados acima, documenta¢do que comprove revalidagdo, sob pena de exclusdo para a
segunda etapa do processo seletivo.

6.2.1.4. O candidato deverd apresentar cépia dos comprovantes dos itens declarados no
curriculo, cujos respectivos originais devem estar em papel timbrado da instituicdo de origem
e assinados pela autoridade competente, quando assim o for exigido para sua validade. Os
comprovantes deverdo ser ordenados na sequéncia de sua citacdo no texto do Curriculo. As
copias dos comprovantes deverdo ser entregues grampeadas ou encadernadas, ndo sendo
aceitas de outra forma.

6.2.1.5. Os comprovantes serdo apresentados para conferéncia em folhas numeradas e
rubricadas pelo candidato ou seu procurador, devendo tais documentos ser entregues ao
funcionario responsavel sob recibo.
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6.2.1.6. Os curriculos poderdo ser enviados por SEDEX, obedecendo ao item 6.2.1.1, com data

de postagem até o dia 12 de dezembro de 2017 a Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada

na Avenida Presidente Ant6nio Carlos, n° 6.627 — Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus

Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, (acesso pela Avenida Antdnio Abrahdo Caram — Portdo

2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

6.2.1.7. SO serd analisado o Curriculum Vitae do candidato aprovado e classificado para a
Segunda Etapa do processo seletivo, ressalvados, entretanto, o disposto nos itens 6.1.4. e
6.1.5. desse Edital.

6.2.1.8. A andlise de Curriculum Vitae tera valor maximo de 30 (trinta) pontos.

6.2.1.9. Em nenhuma hipdtese podera ser acrescido qualquer documento ao Curriculo apds o
dia 12 de dezembro de 2017, prazo final para entrega do mesmo.

6.2.1.10. O candidato que entregar o curriculo até o dia 12 de dezembro de 2017 em
desacordo com os itens 6.2.1.1, 6.2.1.3, 6.2.1.4 e 6.2.1.5 ou apresentar qualquer comprovante
falso, estard automaticamente eliminado do processo seletivo sendo atribuida nota zero ao
mesmo.

6.2.2. Da andlise e pontuacdo do Curriculum Vitae.
6.2.2.1. Na analise de Curriculo serdo computados:
6.2.2.1.1. Atividades Curriculares nos ultimos 5 anos:

a) Estagios de formacgdo profissional complementar ou curriculares ndo obrigatérios em
instituicdes de saude publica e/ou privada realizados durante a graduacao;

b) Participacdo em projetos de extensdo universitdria, projetos de iniciacdo cientifica,
programa de educacdo tutorial e programa de monitoria;

c) Produgdo cientifica, incluindo artigos cientificos publicados, trabalhos apresentados em
eventos cientificos e publicagdes em anais;

d) Formagdo académica;
e) Titulagao.

6.2.2.1.1.1. Serd acrescido 1 (um) ponto a mais nos quesitos avaliativos das alineas anteriores
caso a documentacdo apresentada comprove, inequivocamente, experiéncia ou producdo
académica na drea de concentragdo do cargo a que concorre. Assim, exemplificando, um
candidato que concorra a drea de concentragdo Saude do Idoso apresente, dentro dos critérios
estabelecidos em edital, documento que faga jus a pontuacdo em estdgio de formacgao
profissional com carga horaria de 90 a 120 horas com atuagdo na drea de Saude do Idoso, além
da pontuacdo prevista de 05 (cinco) pontos, recebera mais 01 (um) ponto na referida area de
concentragdo, somente, uma vez que sua atuagdo tem estrita consonancia com a area de
concentragdo que concorre.

6.2.2.1.2. A pontuacdo maxima do item “Estagios” sera de 20 pontos, obtida através de
declaragOes de estagio de formacdo profissional complementar ou curricular ndo obrigatério
durante a graduacdo, em instituicdes publicas e/ou privadas de salde, emitidas em
documento em papel timbrado da instituicdo de saude concedente do estagio, assinado pelo
responsavel pelo estagio ou pela gestdo académica, onde conste a carga horaria do estagio ou
a carga horaria semanal e periodo de duracdo do estagio, modalidade do estagio (formacdo
profissional complementar ou curricular ndo obrigatdrio), de acordo com a tabela seguinte:
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TIPO DE ESTAGIO CARGA HORARIA PONTOS

Estagio de formacdo profissional 90 a 120 horas 5 cada estagio
complementar ou curricular ndo

obrigatério em instituicdes de salude
publica e/ou privada Acima de 250 horas 20 cada estagio

120 a 250 horas 10 cada estdgio

a) Estagio de formacgdo profissional complementar ou curricular ndo obrigatério com carga
hordria total inferior a 90 horas ndo sera pontuado.

b) Estdgios curriculares obrigatdérios ndo serdo pontuados.

c) So serdo considerados para fins de pontuacdo estagios relacionados com a drea profissional
(Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia,
Terapia Ocupacional) do candidato, seja para Residéncia Multiprofissional em Cuidado
Humanizado da Crianca e do Adolescente ou Saldde do Idoso ou Saude Cardiovascular ou da
area profissional da Enfermagem para a Residéncia em Intensivismo, Urgéncia e Trauma.

d) Caso a pontuacdo do candidato nesse item ultrapasse os 20 pontos, o excedente ndo serd
computado.

6.2.2.1.3 A pontuacdo maxima do item “Participacdo em Projetos de Extensdo Universitdria,
Projetos de Iniciagdo Cientifica e Monitorias”, serd de 20 pontos, comprovada através de
declara¢Oes de Instituicdes de Ensino Superior, reconhecidas pelo MEC, em documento em
papel timbrado da instituicdo, especificando a carga hordria semanal, assinado pelo
responsavel devidamente identificado, onde conste o periodo de participacdo do candidato no
projeto.

A pontuacdo segue a tabela abaixo:

TIPO DE PARTICIPACAO EM ~

PROJETOS ACADEMICOS DURACAO PONTOS
3 a 6 meses 5 cada projeto

Projetos de Extensao -
Universitéria, Inicia¢do cientifica, 7 al12 meses 10 cada projeto
e/ou Monitoria com o minimo de 13 3 18 meses 15 cada projeto

12 horas semanais.

19 a 24 meses 20 cada projeto

a) Participacdo em Projetos de Extensdo Universitaria, Iniciacdo Cientifica, e/ou Monitoria
com duracdo inferior a 3 meses e/ou com menos que o minimo de 12 horas semanais n3o sera
pontuada.

b) S6 serdo considerados para fins de pontuagdo projetos académicos relacionados com a
area profissional do candidato.

c) Caso o candidato obtenha pontuagdo neste item maior que 20 pontos, o excedente ndo
sera computado.

6.2.2.1.4 A pontuagdo maxima do item “Producdo Cientifica” sera de 20 pontos, obtida por
copia dos artigos cientificos publicados, com identificacdo legivel da revista e dos autores ou
declaragdo de inequivoco aceite, dos certificados de apresentacdo de trabalhos em eventos
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cientificos, ou ainda, cdpia dos resumos dos trabalhos cientificos apresentados em eventos
cientificos publicados em anais.

6.2.2.1.5 Os trabalhos apresentados em congressos ou em jornadas cientificas, em autoria ou
co-autoria, terdo a seguinte pontuacao:

TIPO DE PRODUGAO CIENTIFICA PONTOS

Artigos publicados em revistas cientificas indexadas na drea 10 cada

Trabalhos completos publicados em anais de eventos
cientificos ou em revistas cientificas e/ou livro ou capitulo de 8,0 cada
livro em livro com ISBN

Trabalhos técnicos em salde ou manuais em saude 6,0 cada

Resumos publicados em anais de eventos cientificos ou em

. N 4,0 cada
revistas cientificas

a) Um mesmo trabalho serd pontuado uma unica vez, considerando a maior pontuacao.

b) So sera considerada para fins de pontuacdo a producgéo cientifica relacionada com a area do
candidato.

c) Caso o candidato obtenha pontuacdo neste item maior que 20 pontos, o excedente ndo
sera computado.

6.2.2.1.6 A pontuacdo maxima do item “Formacdo Académica” serd de 20 pontos, obtida por
copia de certificados, e terd a seguinte pontuacdo:

TIPO DE PARTICIPAGAO EM

ATIVIDADES ACADEMICAS PONTUAGAO MAXIMO DE PONTOS
COMPLEMENTARES
Curso de curta duragdo (minimo de 4 0,5 ponto por curso 10
horas)
Curso de Atualizagdo (minimo de 30 2 PONLOS Por CUrso 10
horas)
Curso de Aperfeicoamento (minimo
1
de 180 horas) 5 pontos por curso 0
Participagao em evento cientifico 1,0 pontos por 10
(congressos, simpdsios e seminarios) evento

a) SO serdo considerados para fins de pontuacdo de formacdo académica, cursos relacionados
com a area profissional do candidato, em papel timbrado da instituicdo organizadora e com
assinatura do profissional responsavel e que conste o nome do candidato e carga horaria a que
se refere.

b) Caso o candidato obtenha pontuag¢do neste item maior que 20 pontos, o excedente ndo
sera computado.

6.2.2.1.7 A pontuacdao maxima do item “Titulagdo” sera de 20 pontos, obtida por cépia de
certificados, e terd a seguinte pontuacao:
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TITULAGAO PONTOS

Graduagao

Graduado até 2 anos 20

Graduado ha mais de 2 anos 5
Especializacdo Lato Sensu Modalidade Tradicional 1
Especializacdo Lato Sensu Modalidade Residéncia 0,2
Mestrado 2
Doutorado 3

a) SO sera considerada para fins de pontuacdo a titulacdo relacionada com a area profissional
do candidato.

b) S6 serdo considerados para fins de pontuagcdo em Titulacdo, Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢cdo do documento.

c) Caso o candidato ndo tenha o Diploma ou Certificacdo de conclusdo do curso, podera
apresentar o histdrico ou documento que integralize toda carga horaria do curso, desde que
conste a aprovacao do candidato no curso.

6.2.2.1.8 A pontuacgao parcial da andlise dos Curriculos sera obtida através da soma aritmética
da pontuagdo nos itens avaliados em uma escala de 0 a 100 pontos. A pontuag¢do final do
Curriculum vitae sera proporcionalmente calculada relativa ao valor de 30 (trinta) pontos.

6.3 Das condicoes de realizacdo das Provas:

6.3.1. As provas deste certame serdo aplicadas em Belo Horizonte, no dia 19 de novembro de
2017, ficando essa data e hordrio subordinados a disponibilidade de locais adequados a
realizagcdo das provas.

6.3.2. Nao haverd segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o
candidato ausente por qualquer motivo.

6.3.3. N3o serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou
do espaco fisico determinado pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na forma prevista
no Edital.

6.3.4. N3o sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pela FUNDEP, salvo o previsto no item 4.10.6 deste Edital.

6.3.5. A duragdo de realizagdo das provas sera de 4 (quatro) horas e podera ser acompanhado
pelo marcador temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do candidato observar o
horario estabelecido.

6.3.5.1. Ndo haverd prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, salvo nas hipdteses
previstas no item 4.5.

6.3.5.2. Se, por qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.
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6.3.5.3. Os candidatos afetados deverdao permanecer no local de provas. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo para
realizacdo da prova sera interrompido.

6.3.6. Periodo de Sigilo - ndo serad permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de
provas antes de decorridas 3 horas do horario do inicio das provas.

6.3.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o
Periodo de Sigilo estabelecido no item 6.3.6 deste Edital terd o fato registrado na Ata de
Ocorréncias da sala e sera eliminado do certame.

6.3.7. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento
de seus lacres, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizagdao das provas.

6.3.8. Recomenta-se aos candidatos comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do hordrio previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de
documento de identidade oficial com foto e preferencialmente do Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

6.3.8.1. O candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 6.3.8. Caso assim nao
proceda, deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento em
embalagem ndo reutilizavel fornecida por eles, a qual devera permanecer lacrada durante todo
o periodo da prova, sob a guarda do candidato. Caso os pertences sejam maiores que a
embalagem, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o HC, o HRTN e a
FUNDEP por perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

6.3.8.2. Quaisquer acessdrios como brincos, dculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco ou
similares ndo terdo seu uso permitido.

6.3.8.3. Quaisquer aparelhos eletronicos como telefone celular, smartphones, tablets, relogios
(ainda que analdgico) enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua
bateria retirada. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o fato serd registrado na Ata de
Ocorréncias da sala e o candidato serda eliminado do certame.

6.3.8.7. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura
venham a ser entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e
encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos.
b) Instituicdes assistencialistas, se tratando de objetos.

6.3.8.8. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situacdo o candidato ndo serd
autorizado a deixa-la em local indicado pelos aplicadores em hipdteses quaisquer.

6.3.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste certame, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo
equivalente, conforme disposto no item 6.3.10 deste Edital.

6.3.10. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (COREN, CRF, etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com
foto e Passaporte, validos.

6.3.11. O documento de identificagcdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia,
data de nascimento e assinatura.
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6.3.12. Nao sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando
documentos de identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

6.3.13. N3o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, tais como
protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de
Estudante, Crachds, ldentidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos
documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes
deste Edital.

6.3.14. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no
item 6.3.10 deste Edital ndo podera fazer a prova.

6.3.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicacdo
de provas.

6.3.16. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher
todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca
nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado durante
toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de
provas.

6.3.17. Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, as 08h00min (horario oficial de Brasilia-
DF).

6.3.17.1. O sinal sonoro para inicio das provas serd emitido até 15 minutos apds o fechamento
do portdo. Este tempo serd destinado para recepcdo e identificacdo do candidato que tenha
entrado no prédio no hordrio limitrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua
distribuicdo, com o verso do Caderno de Provas sobre a mesa.

6.3.17.2. Apos o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a prova e iniciar a
resolucdo das questdes, sendo o tempo de duracdo das provas destinado a leitura das
instrucbes do Caderno de Provas, a conferéncia e assinatura da Folha de Respostas, a
conferéncia e transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova para a Folha de
Respostas, conforme indicado no item 6.3.5 deste Edital.

6.3.18. Ao receber o Caderno de Provas o candidato deverd conferi-lo e, caso o mesmo esteja
incompleto ou apresente defeito, deverd solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido. Faz parte da verificagdo a ser realizada pelo candidato
as informacgBes de cargo/especialidade em que se inscreveu na capa do Caderno de Provas e
dos dados pessoais descritos em sua Folha de Resposta.

6.3.19. As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Prova
Objetiva, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pela FUNDEP durante a realizacao
das provas, complementam este Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas
pelo candidato.

6.3.20. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no numero do
documento de identidade utilizado na inscri¢cdo, na sigla do 6rgdao expedidor ou na data de
nascimento deverao, obrigatoriamente, ser comunicados ao fiscal da sala - ao encerrar sua
prova - apresentando seu documento de identificacdo, o que serd registrado na Ata de
Ocorréncias da sala.

6.3.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade apresentado.

6.3.22. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando
as orelhas a mostra. Nao sera fornecido prendedores de cabelo.
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6.3.23. Serd proibida, durante a realizacdo das provas, qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
assim como nado sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotacdes ou
quaisquer outros meios.

6.3.24. Serd proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, quaisquer equipamentos eletronicos ou analdgicos.

6.3.25. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverao
permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata
de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas, retirando-se da sala de prova de
uma sé vez.

6.3.26. Findo o hordrio limite para a realizacdo da prova, o candidato devera entregar a folha
de resposta da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada ao Aplicador de Sala.

6.3.27. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condicGes solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

6.3.28. A correcdo da Prova Objetiva serd realizada por processamento eletrénico. Portanto,
serdo consideradas somente as respostas das questdes transferidas para a Folha de Respostas
da Prova Objetiva.

6.3.29. Na correcdao da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

6.3.30. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua Folha de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcao.

6.3.31. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato. Os prejuizos
advindos de marcacdes feitas incorretamente serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.3.33. O candidato n3o poderd levar o seu Caderno de Quest&es da Prova e/ou rascunhos
e/ou anotagdes.

6.3.33. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, nao
sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

6.3.34. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das
provas.

6.3.35. O candidato poderd ser submetido a coleta da impressao digital eletrénica e fotografia.
6.3.36. No dia de realiza¢do das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe

de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacBes referentes ao seu
conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

6.3.37. Sera eliminado deste certame, o candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portdes.

6.3.38. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
certame, por qualquer meio.

c¢) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.
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d) Portar arma (s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo das
provas, quaisquer equipamentos eletrénicos ou analdgicos como reldgios, calculadora,
notebook, tablets, telefone celulares e smartphones, gravador entre outros.

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagdes.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes e na Folha de Resposta
da Prova Objetiva e demais orientacdOes e instrucdes expedidas pela FUNDEP, durante a
realizacdao das provas.

h) Se recusar a submeter-se a detector de metais ou a coleta da impressdo digital
eletrénica e fotografia ndo ou apresentar documento de identificacdo oficial valido e
ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova, findo o prazo limite para realizagdo
da prova.

j) Entregar a Folha de Respostas da Prova com marca¢des ou escritos, bem como
contendo qualquer forma de identificacio ou sinal descritivo (nome, pseuddnimo,
simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

6.3.39. Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 6.3.38 deste Edital, a FUNDEP lavrara
ocorréncia e, em seguida, encaminhard o referido documento a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que |lhe couber.

6.3.40. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no
endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, no dia 20 de novembro de 2017.

6.3.41. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e
questdes da prova, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativos
previstos no item 8.1, alinea “d” deste Edital.

6.3.42. A Folha de Resposta da Prova Obijetiva estara disponivel para visualizacdo do candidato
no periodo de recursos contra nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva. Para visualiza-la
o candidato devera acessar o site <www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na
“Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato devera também clicar em “Minhas
inscricGes”, na respectiva inscri¢do para o cargo o qual concorre e depois em “Vista da Folha de
Respostas”.

6.3.43. Quando, ap6s as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado deste certame.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 29 de janeiro de 2018 nos
seguintes site: www.hc.ufmg.br, www.hrtn.fundep.ufmg.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

7.2 Em caso de empate na classificacdo final, os critérios de desempate serdo: 1) maior nota na
primeira Etapa 2) maior nota nas questdes especificas 3) maior nota na Avaliacdo Curricular.
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7.3 Sera reservada vaga para o candidato APROVADO no Processo Seletivo da Residéncia
Multiprofissional convocado a prestar Servigo Militar em periodo coincidente com o da
respectiva Residéncia.

7.4 As vagas reservadas serdo, no maximo, o nimero de vagas oferecidas pelo Programa. Para
o ano de 2018, o candidato com vaga reservada em 2017 deverd matricular-se no periodo
previsto pelo Edital do processo seletivo, implicando, a sua ndo realizagdo no periodo
estipulado, em perda da vaga.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera interposicdo de Recurso fundamentado a FUNDEP, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
no horario das 09h00 min do primeiro dia até as 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo/divulgacdo do
ato, objeto do recurso, em todas as decisGes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de
direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isen¢do do valor de Inscrigdo.

b) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizagdo das provas.
c) Contra indeferimento da inscrigdo.

d) Contra o gabarito preliminar e o contelddo das questdes da prova objetiva.

e) Contra a nota (totalizacdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra a nota da prova de Titulos e classificagdo processo seletivo.

8.1.1. No caso de indeferimento da inscrigao, item 8.1 alinea “c”, além de proceder conforme
disposto no item 8.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por meio do fax (31) 3409-
6826, e-mail concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP, no enderego citado no
item 8.1, aliena “c”, cdpia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com
autenticagdo bancdria, bem como de toda a documentagao e das informagbes que o candidato
julgar necessarias a comprovac¢ao da regularidade de sua inscrigao.

8.1.2. Para interposicdo de recurso mencionado na alinea “f”, o candidato terd vista ao
Formuladrio de Avaliacdo de Titulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal,
disponibilizado  exclusivamente para esta finalidade no endereco eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br, na Area do Candidato.

8.2. Os recursos mencionados no item 8.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via internet
pelo enderego eletronico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do link correspondente a
cada fase recursal, conforme discriminado no item 8.1, que estara disponivel das 09h00min do
primeiro dia recursal as 23h59min do segundo dia recursal (horario de Brasilia).

8.3. Os recursos devem seguir as determina¢des constantes no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br e:

a) N3do conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso.

b) Serem elaborados com argumentacgdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentagdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso.

d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.

8.4. Para situa¢do mencionada no item 8.1, alinea “d” deste Edital, serd admitido um unico
recurso por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.
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8.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

8.6. Serdo indeferidos os recursos que:
a) Ndo estiverem devidamente fundamentados.
b) Ndo apresentarem argumentacgdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico/ link
definido no item 8.2, com excegdo a situagdo prevista no item 8.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 8.1.

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questées que nao a selecionada para
recurso.

8.7. Apds a submissdo do recurso, ndo serd permitido edita-lo ou exclui-lo.

8.8. Ndo serdo deferidos os recursos a que se refere o item 8.1 que ndo atenderem as formas e
aos prazos determinados neste Edital.

8.8.1. Nao serdao considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 8.1
deste Edital.

8.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera comunicada por
meio do endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

8.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o item 8.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva
da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta
individualizada do candidato no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, na “Area
do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste processo seletivo.

8.11. A decisdo de que trata o item 8.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo serd objeto
de reexame.

8.12. Os pontos relativos a questGes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o
primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que
haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos
sem receber pontuagdo a mais.

8.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

8.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 8.12 e 8.13 deste Edital podera haver alteracdo da
classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

8.15. Ndo havera reaprecia¢do de recursos.

8.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacido e/ou
a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

8.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.18. Apds analise dos recursos, serd publicada a decisdo no site www.hc.ufmg.br,
www.hrtn.fundep.ufmg.br, e no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

8.18.1. Em caso de alteracdo do resultado, apds anadlise dos recursos, sera publicada a
reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo da nova lista de aprovados.

8.19. O resultado final deste processo seletivo serda divulgado no site www.hc.ufmg.br,
www.hrtn.fundep.ufmg.br, e no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.
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8.20. O HRTN e a FUNDEP nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo
Ihe forem imputaveis, quando os recursos ndao forem recebidos por falhas de comunicacao;
congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

9. MATRICULA

12 CHAMADA PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NAS VAGAS DO HOSPITAL DAS
CLiNICAS

Os candidatos aprovados deverdao comparecer no Hospital das Clinicas da UFMG na Av.
Alfredo Balena, 110 (Secretaria da Comissdo de Residéncia INTEGRADA Multiprofissional
em salde —COREMULT- 192 andar, sala 103, ala norte) Santa Efigénia, Belo Horizonte —
MG nos dias 08 e 09 de fevereiro de 2018, em horario a ser divulgado no momento
oportuno, para realizacdo da matricula e tomarem ciéncia das providéncias necessarias
para insercdo nos Programas de Residéncia.

12 CHAMADA PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NAS VAGAS DO HRTN

Os candidatos aprovados deverdo comparecer no HRTN na Rua das Gabirobas, 01
(Centro de Estudos) Bairro Vila Cldris, Belo Horizonte — MG nos dias 08 e 09 de fevereiro
de 2018, para realizacdo da matricula e tomarem ciéncia das providéncias necessarias
para insercdo nos Programas de Residéncia.

9.1. Ndo é permitida ao candidato aprovado a realizagdo de matricula em mais de um
Programa de Residéncia.

9.2. Candidatos aprovados em mais de um Programa de Residéncia de institui¢des diferentes
das relacionadas neste edital deverdo fazer a op¢do por apenas um deles até as datas de
primeira chamada da matricula nos dias 08 e 09 de fevereiro de 2018. Ao efetivar sua
matricula no Programa de Residéncia Multiprofissional, o candidato estara, automaticamente
e em carater irrevogavel, renunciando ao direito de integrar outro Programa de Residéncia
nem que eventualmente tenha sido aprovado e classificado.

9.3 Caso o candidato seja convocado pelo Programa de Residéncia Multiprofissional e esteja
matriculado em outro, deverd cancelar a matricula no Programa que estd cursando antes de se
matricular naquele para o qual foi convocado, sob pena de perder ambas as vagas.

9.4 Em caso de desisténcia serdo divulgadas listas de convocac¢do de excedentes via internet
nos sites www.gestaodeconcursos.com.br, www.hc.ufmg.br, www.hrtn.fundep.ufmg.br,
seguindo a ordem decrescente de classificagdo de cada programa, conforme o seguinte
cronograma:

CHAMADA Data da divulgacao Data da Matricula

‘ 22 CHAMADA ‘ 15 de fevereiro de 2018 19 e 20 de fevereiro de 2018 ‘

9.4.1 Apds 09 de fevereiro de 2018, em caso de desisténcia, as convocagdes serao feitas, por
e-mail e/ou telefone, sempre com prazo de um dia util para os candidatos se apresentarem,
apods o qual aqueles que ndo se manifestarem ou nao forem localizados serdo considerados
desistentes. Os contatos serdo dirigidos ao endereco e telefones constantes na ficha de
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inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a exatiddao desses dados, assim
como a atualizacdo dos mesmos junto a Secretaria da COREMULT do respectivo Hospital apds
as inscrigoes.

9.5. Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que ja tenha se iniciado o Programa,
podera ser convocado o préximo candidato obedecendo a ordem de classificagdo, no periodo
maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do programa.

9.5.1. Os residentes iniciardo suas atividades em 01 de margo de 2018.

9.5.2. Para os candidatos ndo aprovados no processo seletivo os documentos utilizados na
inscricdo e Curriculum Vitae estardo disponiveis para devolucdo no periodo de 26 a 30 de
margo de 2018, na Gestdo de Concursos da Fundep. Ao final desse periodo, a documentacao
sera inutilizada, salvo se o candidato providenciar envelope enderecado e pagamento das
taxas postais para sua devolugdo via correio.

9.5.3. Para candidatos aprovados no processo seletivo para 2018 e com vaga reservada para
prestar servico militar obrigatério, o prazo para confirmacdo de sua matricula sera até o dia 01
de margo de 2018. Caso nao seja realizada matricula até essa data, o candidato perdera o
direito a vaga sendo convocado, de acordo com a ordem de classificacdo do processo seletivo
atual, candidato excedente para preenchimento de sua vaga.

9.5.3.1. Sera aceita matricula por procuracao desde que o documento tenha o reconhecimento
de firma em cartdrio.

9.5.4. Os profissionais matriculados no programa de Residéncia Multiprofissional terdo o dia
da matricula, impreterivelmente, para apresentar junto a COREMULT HRTN/UFMG o registro
profissional do Conselho Regional de Minas Gerais de sua respectiva drea profissional. Do
contrario, sua matricula sera cancelada e o candidato subsequente convocado para a vaga,
respeitando-se a ordem de classificacdo do processo seletivo. Caso ndo esteja de posse do
mesmo nessa data, e ndo seja autorizado pelo Conselho para o exercicio profissional, sera
considerada nula a classificacdo do aprovado e sera convocado o candidato subsequente para
a vaga de acordo com a ordem de classificagao.

9.6. SO o RESULTADO FINAL divulgado confere direito ao candidato a efetuar a matricula.

9.7. Serdo exigidos para a matricula os seguintes documentos em cépia autenticada, exceto
as fotos:

a) 2 (duas) fotos 3 x 4 recente;
b) Cédula de Identidade;
c) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Comprovante de estar em dia com o Servico Militar (candidatos masculinos, cépia
autenticada);

e) Carteira profissional no Conselho Regional de Minas Gerais, respectivo a sua drea
profissional;

e.1l) Serd aceito provisoriamente o comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Minas
Gerais, devendo o candidato apresentar a carteira profissional no prazo maximo de 30
dias apos a inscricdo.

f) Diploma de conclusdo do Curso Superior, comprovando graduacdo em Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia ou Terapia
Ocupacional ou declarag¢do da Instituicao de Ensino de que o candidato concluiu o curso de
graduacao;

g) CPF;
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h) Nudmero do PIS/PASEP ou Numero de Inscricdo no INSS;

i) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleicdo; e
j)  Visto de permanéncia no Brasil para candidatos estrangeiros.
k) Comprovante de residéncia.

I) Copia do contrato ou declaragdo do banco (em papel timbrado e assinado) que conste os
dados bancdrios de conta corrente em uma das instituicdes: Banco do Brasil, BANCOOB,
Caixa Econbmica Federal, Ital ou Santander. Ateng¢do: conta poupanca ndo sera aceita.
Cépia do cartdao do banco ou extrato bancario ndo serdo aceitos.

10. DO INICIO DO PROGRAMA

O programa terd inicio no dia 01 de margo de 2018.

11. DOS CASOS OMISSOS:
Os casos omissos serdo resolvidos pela COREMULT HC/HRTN/UFMG/FUNDEP.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdao de documentos apds as
datas estabelecidas.

12.2. Todas as divulgacGes referentes ao processo seletivo de que trata este Edital serdo feitas
no site www.gestaodeconcursos.com.br.

12.3. O acompanhamento das divulgacGes, atos complementares, avisos, comunicados e
convocacGes referentes ao processo seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

12.4. Os direitos dos candidatos assegurados pelo presente Edital prescrevem apds 60 dias da
data de inicio do Programa de Residéncia Multiprofissional.

12.5. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificagdes, adendos
referentes ao processo seletivo para ingresso na Residéncia Multiprofissional em 2018 que
vierem a ser publicados tempestivamente pela COREMULT do HC/HRTN/UFMG/FUNDEP.

Belo Horizonte, 15 de setembro de 2017.

Profa. Luciana de Gouvéa Viana
Superintendente do HC/UFMG/Filial Ebserh

Prof. Alexandre Rodrigues Ferreira
Gerente de Ensino e Pesquisa do HC/UFMG/Filial Ebserh

Profa. Gisele de Cassia Gomes
Coordenadora da COREMULT HC/UFMG/Filial Ebserh

Prof. Alfredo Gontijo de Oliveira
Presidente da FUNDEP
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Prof. Henrique Oswaldo da Gama Torres
Diretor Geral do HRTN/UFMG

Prof. Ricardo Castanheira Pimenta Figueiredo
Coordenador do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo HRTN/UFMG

Prof. Gilberto Simeone Henriques
Coordenador da COREMULT HRTN/UFMG
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