


O Observatório da saúde do servidor da UERN (Observ)  é uma
iniciativa da PROGEP com vistas na coleta de dados e produção das
informações em busca do mapeamento e monitoramento da saúde
do servidor, subsidiando a ações de planejamento, articulações de
estudos e pesquisas bem como a realização de ações com foco na
saúde, qualidade de vida e bem-estar, redução dos riscos e
agravos laborais.



Acidentes de Trabalho

No mês de Janeiro de 2026, não foram registrados
acidentes de trabalho entre os servidores da UERN.

O dado reforça a importância das ações preventivas e do monitoramento contínuo
das condições de trabalho no ambiente institucional.
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Afastamentos

No mês de Janeiro de 2026, foram registrados 21 afastamentos, predominando as licenças
médicas, envolvendo docentes e técnicos administrativos da UERN.

21 Licenças no total



Atendimentos Psicossociais

No mês de Janeiro, foram realizados 6 atendimentos psicossociais. Ressalta-se que,
em razão do recesso acadêmico a partir de 19/12, houve diminuição na procura pelos
atendimentos. 

6 Atendimentos realizados

Janeiro



Campanhas de Saúde

Campanhas de saúde promovidas pela DDPQV/PROGEP/UERN no mês de Janeiro de
2026, divulgadas por meio do perfil @progepuern no Instagram.

Janeiro Branco Janeiro Roxo



Por se tratar do primeiro mês do ano, os dados apresentados
representam o início do monitoramento anual, servindo como base
para acompanhamento da evolução dos indicadores de saúde dos
servidores ao longo de 2026.
O Observatório reafirma seu papel estratégico no suporte à tomada
de decisão institucional, contribuindo para o desenvolvimento de
ações direcionadas às necessidades identificadas.
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