Observatorio da Saude
do Servidor da UERN



O Observatorio da saude do servidor da UERN (Observ) €& uma
iniciativa da PROGEP com vistas na coleta de dados e producao das
informacoes em busca do mapeamento e monitoramento da saude

do servidor, subsidiando a acoes de planejamento, articulagoes de
estudos e pesquisas bem como a realizacao de acoes com foco na
saude, qualidade de vida e bem-estar, reducao dos riscos e
agravos laborais.







Afastamentos

o) 5 10
Licenca Médica 1
Maternidade 10
21 Licengas no total

No més de Janeiro de 2026, foram registrados 21 afastamentos, predominando as licencas
médicas, envolvendo docentes e técnicos administrativos da UERN.




Atendimentos Psicossocidais

Janeiro

6 Atendimentos realizados

No més de Janeiro, foram realizados 6 atendimentos psicossociais. Ressalta-se que,
em razdo do recesso académico a partir de 19/12, houve diminuicdo na procura pelos
atendimentos.




Campanhas de Saude

JANEIRO Roxo

Més de
conscientizagGo e
combate a hanseniase

Atencao!

Va com calma.

Com informagdo e tratamento podemos
PAZ, EQUILIBRIO E SAUDE MENTAL. o vencer a doenga e o preconceito.

PROGEP UERN

Janeiro Branco Janeiro Roxo

Campanhas de salde promovidas pela DDPQV/PROGEP/UERN no més de Janeiro de
2026, divulgadas por meio do perfil @progepuern no Instagram.



Por se tratar do primeiro més do ano, os dados apresentados
representam o inicio do monitoramento anual, servindo como base
para acompanhamento da evolucao dos indicadores de saude dos

servidores ao longo de 2026.

O Observatorio reafirma seu papel estratégico no suporte a tomada
de decisao institucional, contribuindo para o desenvolvimento de
acoes direcionadas as necessidades identificadas.
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