FUERN

CONSELHO DIRETOR

Resolucao-Ad
01/2023 - CD

Referendum N°

Aprova o Acordo de Cooperacdo Técnica com a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN e
revoga a Resolugao n° 67/2022 - CD/Fuern.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE —
CD/FUERN, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
CONSIDERANDO a necessidade de aprovacgdo de assinatura
de Acordo de Cooperagdo por parte do Conselho Diretor,
conforme preceitua o artigo 7°, alinea “g” do Estatuto da
Fuern;

CONSIDERANDO a Decisdo, da Presidente do CD (Id.
18051417), constante nos autos do Processo Administrativo
n°04410277.001380/2022-57,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a celebragdo, por parte da Presidente
da Fuern, do Acordo de Cooperagao Técnica que entre
si celebram a Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, e a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN, para obtencdo de apoio técnico
e negocial no processo de conclusdo da implantacao dos
sistemas SIG (SIGRH, SIPAC, SIGAA e Orbitais), nos moldes
em anexo, e revoga a resolugdo n° 67/2022 - CD/Fuern

Art. 2° - Esta Resolucdo-Ad Referendum entra em vigor
na data de sua publicagdo, devendo ser analisada
ulteriormente pelo plenario do Conselho Diretor.

Mossord-RN, em 02 de janeiro de 2023.
Professora doutora Cicilia Raquel Maia Leite
Presidente.

Acordo de cooperacdo: https://drive.google.com/
file/d/10Vmy7KCJ4PXc8izGDrnKcUIB6S1pMn3G/

view?usp=sharing

Plano de trabalho: https://drive.google.com/
file/d/1jP9Gx1hJRTztJAxy-wQwJ4PFD3RTIDJD/

view?usp=sharing

PRESIDENCIA

Portaria N° 4461/2022-GP/FUERN

Concede diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7 de

janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagdes previstas
noart.57,lalll,da Lei Complementar n® 122/1994, e revoga
expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio de 2015;
CONSIDERANDO os valores estipulados para pagamento
de diaria pelo Convénio n°902727/2020 -MEC/CAPES/
UERN.

CONSIDERANDO a Portaria N° 215/2022-GP/FUERN de 10
de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a Giann Mendes Ribeiro, matricula:
038164, Coordenador UAB/UERN, 03 e 1/2 (trés e meia)
diarias, valor unitario da diaria R$ 341,02 (trezentos e
quarenta e um reais e dois centavos), totalizando o valor
de R$ 1.193,57 (um mil, cento e noventa e trés reais e
cinquenta e sete centavos) referente a viagem Mossord/
Natal/Mossoré - RN, do dia 10 a 13 de novembro de 2022,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data. Revoga-se
a Portaria n. 3799/2022-GP/FUERN, publicada no Jornal
Oficial da UERN ne 243, de 08 de novembro de 2022.

Em 26 de dezembro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA SIMONE GURGEL DE BRITO
PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO

Portaria N° 4462/2022-GP/FUERN

Concede diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto Estadual n° 29.444,
de 7 de janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagdes
previstas no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122, de
30 de junho de 1994, e dé outras providéncias;
CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 215/2022 - GP/
FUERN, de 10 de fevereiro de 2022, que delega poderes
para a concessdo de didrias;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo n°
04410022.002515/2022-93,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) servidor(a) TNM Erica Lopes de Lima,
matricula n® 11017-5, 1/2 (meia) diaria(s), no valor unitario
de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), totalizando o
valor de R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais), referente a
viagem Mossoré/RN x Natal/RN x Mossoré/RN, no(s) dia(s)
27/12/2022, com a finalidade de realizar conferéncia de
material permanente do convénio 894890/2019, pregdo
eletronico 22/2022, e ser entregue em Natal/RN, Processo:
04410022.000300/2022-38, conforme descrito na Proposta
de Concesséo de Didrias.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 27 de dezembro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA SIMONE GURGEL DE BRITO
PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO

Portaria N° 4463/2022-GP/FUERN

Autoriza a renovacao da concessao do auxilio moradia,
do Programa de Moradia Universitaria (PMU) semestres
2021.2 e 2022.1, pelo periodo de 12 (doze) meses.

E FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossorod, 03 de Janeiro de 2023

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999; art. 50 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005; e art.
94, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
Considerando o Memorando n° 10/2022/UERN - PRAE/
UERN - CHEFIA DE GABINETE/UERN - REITORIA, que
encaminha minuta de Portaria para renovacdo da
concessdo do auxilio moradia do Programa Moradia
Universitaria - PMU, beneficidrios dos semestres 2021.2 e
2022.1, pelo periodo de 12 (doze) meses;

Considerando o art. 15 da Resolugdo n° 008/2019-CD, que
institui o Programa de Moradia Universitéria,

Resolve:

Art. 1° Autorizar a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE) a renovar a concessao do auxilio moradia do
Programa de Moradia Universitaria, pelo periodo de 12
(doze) meses, para alunos beneficiarios e em vigéncia de
edital, que atendam aos requisitos exigidos na Resolugao
n.008/2019 - CD/Fuern.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 30 de dezembro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 4464/2022-GP/FUERN

Autoriza a renovacdao da concessdo do auxilio
financeiro do Programa Auxilio-Creche pelo periodo de
12 (doze) meses.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999; art. 50 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005; e art.
94, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
Considerando o Memorando n° 9/2022/UERN - PRAE/UERN
- CHEFIA DE GABINETE/UERN - REITORIA, que encaminha a
minuta de Portaria para renovagao da concessédo de auxilio
financeiro do Programa Auxilio-Creche, beneficiarios dos
semestres letivos 2021.2 e 2022.1, pelo periodo de 12
(doze) meses;

Considerando o art.12 da Resolugdo n. 009/2020 - CD, que
institui o Programa Auxilio-Creche,

Resolve:

Art. 1° Autorizar a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PRAE) a renovar a concessao do auxilio financeiro do
Programa de Auxilio-Creche, referente aos semestres
letivos 2021.2 e 2022.1, pelo periodo de 12 (doze) meses,
para alunos beneficidrios e em vigéncia de edital, que
atendam aos requisitos exigidos na Resolugéo n. 009/2020
-CD.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 30 de dezembro de 2022.

PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Agéncia de Comunicacao da UERN



https://drive.google.com/file/d/1OVmy7KCJ4PXc8izGDrnKcUIB6S1pMn3G/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1OVmy7KCJ4PXc8izGDrnKcUIB6S1pMn3G/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1OVmy7KCJ4PXc8izGDrnKcUIB6S1pMn3G/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1jP9GxIhJRTztJAxy-wQwJ4PFD3RTIDJD/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1jP9GxIhJRTztJAxy-wQwJ4PFD3RTIDJD/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1jP9GxIhJRTztJAxy-wQwJ4PFD3RTIDJD/view?usp=sharing  

£ JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

Portaria N° 4465/2022-GP/FUERN

Autoriza a renovacdo da concessio do auxilio
financeiro do Programa de Apoio ao Estudante (PAE),
semestre 2022.1, pelo periodo de quatro meses.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutdrias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999; art. 50 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005; e art.
94, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
Considerando o Memorando n° 287/2022/UERN - PRAE/
UERN - CHEFIA DE GABINETE/UERN - REITORIA, que
encaminha minuta de Portaria para renovacdo da
concessao do auxilio financeiro do Programa de Apoio ao
Estudante (PAE), semestre 2022.1, pelo periodo de quatro
meses;

Considerando o art. 6° da Resolucao n. 39/2014-CD, que
institui o Programa de Apoio ao Estudante (PAE), cria a
Comissao de Permanéncia Estudantil (CPE) e revoga a
Resolugédo ne 38/2009-CD;

Resolve:

Art. 1° Autorizar a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
- PRAE a renovar a concessdao do auxilio financeiro do
Programa de Apoio ao Estudante (PAE), semestre 2022.1,
pelo periodo de quatro meses, para alunos selecionados
e em vigéncia de edital, e que atendam aos requisitos
exigidos na Resolugao n. 39/2014 - CD/FUERN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Em 30 de dezembro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 01/2023-GP/FUERN

A Presidente da Fundagéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso das suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n°
700/2022 que Institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Professores do Ensino Superior da
Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(Fuern) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 60/2022 - CD,
que Regulamenta a progressao docente no ambito da
Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO a documentagao contida no Processo SEI
04410206.000173/2022-19, em especial o Despacho do
Setor de Cadastro da Diretoria de Pessoal - DP e o Relatério
de conformidade da UC;

CONSIDERANDO que ofa) requerente completou o
intersticio temporal de 24 meses em junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar Progressao Funcional para PES309 do(a)
servidor(a) docente Bertulino José de Souza, matricula n°
04240-4, lotado no Departamento de Educagao Fisica do
Campus Avancado de Pau dos Ferros

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, produzindo seus efeitos a contar de 1°/06/2022.

Em 02 de janeiro de 2023
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 02/2023- GP/FUERN

Concede Licenga Prémio por Assiduidade.

A Presidente da Fundagéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento do(a)
servidor(a) Delma Camara Oliveira, contido nos autos do
Processo n° 04410053.001836/2022-11, de 23 de agosto de
2022 e o Despacho favoravel da Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas - Progep, de 25 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao(a) Servidor(a) Delma Camara Oliveira,
matricula n° 11338-7, Licenca Premio por Assiduidade, no
periodo de 03 (trés) meses em conformidade com o Art. 23
do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Servidores
Técnicos Administrativos da Fundacdo Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte (Lei Complementar
n° 699/2022) e com o Art. 102 da Lei Complementar n°
122/94, contados de 09/01/2023 a 09/04/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 02 de janeiro de 2023
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisiao

A Presidente da Fundacéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes estatutarias,
homologa o Parecer n° 22050/2022 da Assessoria Juridica-
AJUR, Id n° 17944524, o qual ratifica o entendimento
explanado no Parecer n° 1946 (17708198), por auséncia
de previsdo legal da ferramenta para ajuste nas medigoes.
Devolvam-se os autos a Superintendéncia de Obras e
Engenharia para a adocdo das providéncias cabiveis.
Publique-se. Notifique-se.

Cumpra-se.

Mossord, 16 de dezembro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE,
PRESIDENTE DA FUERN.

LICITACOES, CONTRATOS E

CONVENIOS

Ato de Designacao N° 001/2023 —
Gestiao e Fiscalizacdo de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracgdgo da FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuigbes conferidas pela Portaria n°
2065/2022-GP/FUERN (ID 15690737), publicada no Jornal
Oficial da UERN, edicao de 03 de agosto de 2022;
CONSIDERANDO a exigéncia legal de designacdo de
representante da Administracdo para acompanhamento
e fiscalizagdo da execugédo dos contratos administrativos,
que representara a FUERN perante o(a) contratado(a) e
zelard pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo
as atividades de orientacao, fiscalizagao e controle;
CONSIDERANDO o Contrato n° 005/2020, celebrado entre
a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE e a empresa INTERLAGOS SERVICE MOTORES
LTDA - ME, o qual tem como objeto a prestacdo de servigos
de manutengdo de bombas, nos termos do Processo SEI N°
04410160.000402/2020-15;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a)
de Souza, matricula n° 8974-5, como Fiscal
Administrativo(a), podendo, em sua auséncia, ser
substituido(a) por qualquer servidor(a) previamente
designado(a) para Fiscalizagdo Administrativa de outro
contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Rodrigo Guerra Benevides,
matricula n° 8219-8, como Fiscal Técnico(a), podendo
ser substituido(a) por qualquer servidor(a) previamente
designado(a) para Fiscalizacao Técnica de outro contrato
da Instituicdo ou ainda por servidor(a) que esteja
acompanhando in loco a prestagao do servico.

Antonio Vitor Ferreira

E FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 03 de Janeiro de 2023
Ano V|Ne275

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacdao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizagao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo(a) compete a execucao
dos aspectos administrativos/burocréticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuagdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracao e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificacdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico(a) compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucao do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizagdo do publico
usuario;

As descri¢es das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacdo aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossord-RN, 02 de janeiro de 2023.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 3363/2022-GP/FUERN

Ato Extrato de
Contrato

Publicacao de

Contrato por tempo determinado n° 147/2022 nos
termos das Leis Complementares Estadual n° 9.939/2015
CONTRATANTE: Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): ANDRESSA DE
OLIVEIRA ARAUJO, matricula 13450-3. Objetivo: Prestacdo
de Servico como Professor do Ensino Superior. Valor: a
contratante pagara a(o) contratado(a) como remuneragao
mensal, Saldrio base correspondente Professor do ensino
Superior (PES-101) com carga horédria de 40(quarenta)
horas, gratificacdo natalina e 1/3 de férias, bem como
os adicionais a que fizer jus. Vigéncia: 29/12/2022 a
31/08/2023.

Ato Extrato de
Contrato

Publicacao de

Contrato por tempo determinado n° 146/2022 nos
termos das Leis Complementares Estadual n° 9.939/2015
CONTRATANTE: Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte. CONTRATADO(A): JOSIKLEIA MICHARLY
DO NASCIMENTO SILVA BEZERRA, matricula 13449-0.
Objetivo: Prestacao de Servico como Técnico de Nivel
Superior. Valor: a contratante pagara a(o) contratado(a)
como remunera¢do mensal, Salédrio base correspondente
Técnico de Nivel Superior (NSA-1) com carga horéria
de 40(quarenta) horas, gratificacdo natalina e 1/3 de
férias, bem como os adicionais a que fizer jus. Vigéncia:
29/12/2022 a 08/12/2023.

Ato Extrato de
Contrato

Publicacao de

Contrato por tempo determinado n° 145/2022
nos termos das Leis Complementares Estadual n°

Agéncia de Comunicacao da UERN




£ JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

9.939/2015 CONTRATANTE: Fundagéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
CONTRATADO(A): GLEBERTON FREIRE MENDES, matricula 13448-1. Objetivo: Prestacdo
de Servico como Técnico de Nivel Médio. Valor: a contratante pagara a(o) contratado(a)
como remuneracao mensal, Salario base correspondente Técnico de Nivel Médio (NIA-1)
com carga horaria de 40(quarenta) horas, gratificacao natalina e 1/3 de férias, bem como os
adicionais a que fizer jus. Vigéncia: 29/12/2022 a 08/12/2023.

UERN

PROGEP

Edital N° 11/2022 - PROGEP/UERN
REMOCAO INTERNA DE TECNICOS

RESULTADO FINAL
A Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas - PROGEP, no uso de suas atribuicoes,
CONSIDERANDO as anélises dos documentos realizadas pela comissao responsavel.

RESOLVE
Tornar publico o Resultado Final do Edital n® 11/2022 - PROGEP/UERN, conforme disposto
abaixo:

1. DO RESULTADO

Vaga A: Técnico de Nivel Médio

Quantidade: 01

Lotagao de destino: Campus Avancado de Natal

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO  SITUAGAO CLASSIFICACAO
007 - 11/2022 Shamyra Miranda Dantas 6,00 Aprovada 10

003 - 11/2022 Paulo Alcantara da Silveira 3,00 Classificado 79

004 - 11/2022 Roberth de Andrade Fontes 2,40 Classificado 30

001 - 11/2022 José Rodrigues da Silva Neto 0,60 Classificado 40

Vaga B: Técnico de Nivel Superior - Bibliotecario

Quantidade: 01

Lotagao de destino: Biblioteca Central - Mossoré

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO PONTUAGAO  SITUAGAO CLASSIFICAGAO
002 - 11/2022 Karolina Rodrigues 3,00 Aprovada 10

Nepomuceno

2. DA CONVOCAGAO DOS PROVADOS E DA REMOGAO

2.1. Os candidatos aprovados estdo convocados por meio do presente documento a dar
ciéncia ao Resultado Final do processo e confirmar suas remocdes através de e-mail, a
ser enviado para o endereco eletrénico: remocaointerna@uern.br até as 23:59 do dia
04/01/2023.

2.2. Apds recebimentos das confirmagdes dos candidatos, a Progep providenciard as
Portaria de Remocdo.

2.3. Publicadas as Portarias de remogdo no Jouern, os servidores terdo o prazo de até 30
(trinta) dias para entrarem em exercicio nos novos setores de lotacdo.

2.4. As chefias dos setores que receberem os servidores removidos deverdo comunicar a
Progep a data de entrada em exercicio dos mesmos.

Mossord/RN, 03 de janeiro de 2023

Professora Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas

Comisséo (Portaria n° 4196/2022-GP/FUERN)

Aline Cristiani de Carvalho Gomes Guimaraes

Janssen Klauss do Nascimento Dias e Xavier

Fabio Bentes Tavares de Melo

Francisco Felipe da Silva

Despacho

Processo n° 04410053.002009/2022-37
Interessado: Viviane Vitéria Duarte Marinho Silva

Considerando o Requerimento (Id. 16505773) apresentado pela servidora Viviane Vitéria
Duarte Marinho Silva que solicita adicional de graduacédo, conforme Lei Complementar n°
699/2022, que institui o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Servidores Técnicos

ﬂ FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 03 de Janeiro de 2023
Ano V|Ne275

Administrativos da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN);
Considerando o Parecer Juridico n° 2010/2022/UERN - AJUR (Id. 17878872) que recomenda
o cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 699/2022, a qual prevé o direito a
percepcédo do adicional de titulagao;

Considerando o Relatério de Conformidade n° 1794/2022/UERN - UCI (Id. 17891548) o qual
atesta a conformidade do processo com a legislacdo vigente;

Remetemos os autos a Chefia de Gabinete da Reitoria para emissao de portaria.

Segue minuta (Id. 17838953).

Mossord, 23/12/2022

Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas

Portaria 3491/2022

Despacho

Processo n° 04410063.000539/2022-21
Interessado: Fernanda Santos Gentil Aratjo

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) Fernanda Santos Gentil Aradjo (id 17770941);
Considerando a Lei 9.939/2015, que dispde sobre a contratacdo de pessoal, por tempo
determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);

Considerando os termos do Parecer 294/2022 PROPEG - DCA/UERN (id. 17794974); Parecer
1997/2022 AJUR/UERN (id. 17857530) que opinam pela concessao do adicional requerido
e o Relatério de conformidade 1783/2022 UCI/UERN (id. 17866750) afirmando que o
processo esta em conformidade com a legislacao vigente;

Somos pelo DEFERIMENTO da concessao de adicional de titulagao, em nivel de mestrado,
a(o) servidor(a) Fernanda Santos Gentil Araujo, retroagindo seus efeitos a data de solicitacdo
do(a) servidor(a);

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 22/12/2022

Profa. Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-Reitor de Gestao de Pessoas PROGEP

Portaria n°3491/2022-GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410063.000525/2022-16
Interessado: Joao Victor Gomes Bezerra Alencar.

Considerando Requerimento do(a) servidor(a) Jodo Victor Gomes Bezerra Alencar (id
17688043);

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispde sobre a contratacdo de pessoal, por tempo
determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);

Considerando os termos do Parecer 287/2022 PROPEG - DCA/UERN (id. 17715927); Parecer
1994/2022 AJUR/UERN (id. 17845874) que opinam pela concessao do adicional requerido
e o Relatério de conformidade 1782/2022 UCI/UERN (id. 17866695) afirmando que o
processo esta em conformidade com a legislacao vigente;

Somos pelo DEFERIMENTO da concessao de adicional de titulagao, em nivel de mestrado,
a(o) servidor(a) Joao Victor Gomes Bezerra Alencar, retroagindo seus efeitos a data de
solicitacao do(a) servidor(a);

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.
Mossoré, 22/12/2022.

Profa. Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson

Pré-Reitor de Gestao de Pessoas PROGEP

Portaria n°3491/2022-GP/FUERN

Despacho

Processo n° 04410063.000529/2022-96
Interessado: VALTER CARLOS DE MENEZES

Considerando o Requerimento (Id. 17726764) apresentado pelo docente Valter Carlos de
Menezes que requer adicional por titulagao - Especializacao.

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispde sobre a contratacdo de pessoal, por tempo
determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);

Considerando os termos do Parecer n° 288/2022/UERN - PROPEG - DCA (Id. 17735517) que
opina pelo deferimento do processo de concessao;

Considerando o Parecer n° 2006/2022/UERN - AJUR (Id. 17876368) que se posiciona
pelo cumprimento do disposto na Lei 9.939/2015, a qual prevé o direito a percepgéo do
adicional;

Considerando o Relatério de Conformidade ne 1793/2022/UERN - UCI (Id. 17890939) que
atesta a conformidade da despesa com a legislacdo vigente.

Defiro a concessao de adicional de titulagdo, em nivel de especializacdo, retroagindo seus
efeitos a data de solicitacao.

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 23/12/2022

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas
Portaria 3491/2022

Despacho

Processo n° 04410063.000526/2022-52
Interessado: Marcilia Ingrid Lima Barroso Nunes

Considerando o Requerimento (Id. 17689553) apresentado
pela servidora Marcilia Ingrid Lima Barroso Nunes, que
requer adicional por titulacdo - Especializacdo.
Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer n° 297/2022/UERN -
PROPEG - DCA (Id. 17842890) que opina pelo deferimento
do processo de concesséo;

Considerando o Parecer n° 2001/2022/UERN - AJUR
(Id. 17868415) que se posiciona pelo cumprimento do
disposto na Lei 9.939/2015, que prevé o direito a percepgdo
do adicional;

Considerando o Relatério de Conformidade n° 1792/2022/
UERN - UCI (Id. 17889537) que atesta a conformidade da
despesa com a legislagao vigente.

Defiro a concessao de adicional de titulagao, em nivel
de especializacdo, retroagindo seus efeitos a data de
solicitagao.

Apds publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 23/12/2022

Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas

Portaria 3491/2022

Despacho

Processo n° 04410063.000527/2022-05
Interessado: Milena Paula Cabral de Oliveira

Considerando o Requerimento (Id. 17726764) apresentado
pelo docente Milena Paula Cabral de Oliveira que requer
adicional por titulagdo - Mestrado.

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer n° 285/2022/UERN -
PROPEG - DCA (Id. 17712186) que opina pelo deferimento
do processo de concesséo;

Considerando o Parecer n° 1996/2022/UERN - AJUR
(Id. 17857076) que se posiciona pelo cumprimento
do disposto na Lei 9.939/2015, a qual prevé o direito a
percepcéo do adicional;

Considerando o Relatério de Conformidade n° 1787/2022/
UERN - UCI (Id. 17881537) que atesta a conformidade da
despesa com a legislagao vigente.

Defiro a concessdo de adicional de titulacdo, em nivel de
mestrado, retroagindo seus efeitos a data de solicitagao.
Apds publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 23/12/2022

Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas

Portaria 3491/2022

Despacho

Processo n° 04410210.000212/2022-19
Interessado: José Dantas da Silva Junior

Considerando o Requerimento (Id. 17370321) apresentado
pelo docente José Dantas da Silva Junior que requer
adicional por titulacéo - Doutorado;

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispbe sobre a
contratagdo de pessoal, por tempo determinado, pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
Considerando os termos do Parecer n° 282/2022/UERN -

PROPEG - DCA (Id. 17464074) que opina pelo deferimento
do processo de concessao;

Considerando o Parecer n° 2007/2022/UERN - AJUR
(Id. 17877400) que se posiciona pelo cumprimento
do disposto na Lei 9.939/2015, a qual prevé o direito a
percepcéo do adicional;

Considerando o Relatério de Conformidade n° 1791/2022/
UERN - UCI (Id. 17889474) que atesta a conformidade da
despesa com a legislagao vigente.

Defiro a concessédo de adicional de titulagdo, em nivel de
doutorado, retroagindo seus efeitos a data de solicitacao.
Apos publicacdo, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 23/12/2022

Isabel Cristina Amaral de Sousa Rosso Nelson
Pré-reitora de Gestao de Pessoas

Portaria 3491/2022

Edital N.° 151/2022 - PRAE/UERN

TORNA PUBLICA A RENOVAGAO DE VINCULO
DOS(AS) BENEFICIARIOS DO PROGRAMA MORADIA
UNIVERSITARIA - MODALIDADE AUXILIO FINANCEIRO

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
- PRAE, no uso de suas atribuicdes administrativas,
e considerando os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) de nimeros 01,04, 05 e 10, torna publica,
pelo presente Edital, a renovacdo de vinculo dos(as)
beneficidrios(as) do Programa Moradia Universitaria -
Modalidade Auxilio Financeiro, conforme a Resolugdo n°
008/2019 - CD/FUERN, e as disposi¢des contidas neste
Edital.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente edital refere-se a renovagdo de vinculo
dos beneficiarios do Programa Moradia Universitaria -
Modalidade Auxilio Financeiro, aprovados nos processos
seletivos dos semestres letivos 2021.2 e 2022.1, regidos
pelos seguintes editais: EDITAL N° 86/2021, EDITAL N°
31/2022, EDITAL N° 061/2022 e EDITAL N° 089/2022.

1.2. A Renovagao de vinculo junto ao programa visa dar
continuidade a percepgdo do auxilio financeiro.

2. DO PROCESSO DE RENOVAGAO DE VINCULO

2.1. Os(As) estudantes beneficiarios(as) indicados no Anexo
| deste Edital terdo seus vinculos, com o Programa Moradia
Universitaria na modalidade Auxilio Financeiro, renovados
pelo periodo de 12 (doze) meses (janeiro a dezembro de
2023).

2.2.Foram considerados aptos ao processo de renovagao de
vinculo com o programa, somente os(as) beneficiarios(as)
que atenderam aos critérios de permanéncia conforme o
disposto no Capitulo Ill da RESOLUGAO Ne 008/2019 - CD.
2.3. Os(As) beneficidrios(as) que tiveram seus auxilios
renovados serdo submetidos ao processo de reavaliagdo
académica, e serdo convocados para realizacdo da
prestagdo de contas referente ao ano de 2023, em data a
ser definida pelo Setor de A¢des Afirmativas e Assisténcia
Estudantil.

2.4. Perderd o direito e sera excluido do programa o(a)
aluno(a) que deixar de preencher os requisitos contidos na
Resolugéo n° 008/2019 — CD/FUERN e no respectivo Edital
de selecao no qual foi aprovado(a).

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE nao
se responsabiliza pela divulgagcdo de resultados feita
por terceiros ou por telefone, devendo o(a) requerente
consultar o Setor de Acgdes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil - Sae.

3.2. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE reserva-se
o direito de realizar procedimentos cabiveis para averiguar
informacoes prestadas pelos(as) estudantes, constantes no
processo de inscri¢do ou selecao.
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3.3. Poderao ser realizadas entrevistas ou visitas in loco, a
qualquer tempo, inclusive durante a vigéncia dos auxilios,
e constatada irregularidades ou comprovada a ma fé nas
informacgdes prestadas, o(a) estudante podera ser punido
com a perda do beneficio e/ou ressarcimento do valor
recebido ao erario.

34. Os(as) beneficidrios(as) que descumprirem o
disposto neste Edital e na Resolucao 008/2019 - CD/
FUERN, garantido o contraditdrio e a ampla defesa, serdao
desligados e/ou excluidos do Programa.

3.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis - PRAE.

Mossord, 30 de dezembro de 2022

ANA ANGELICA DO NASCIMENTO NOGUEIRA
Pré-Reitora Adjunta de Assuntos Estudantis
Portaria N° 3201/2022 - GP/FUERN

ANEXO | - Relacéo de beneficiados(as) com a renovacao
do Programa Moradia Universitaria

Edital N.” 152/2022 - PRAE/UERN

TORNA PUBLICA A RENOVAGAO DE VINCULO DOS(AS)
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA AUXILIO CRECHE

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
- PRAE, no uso de suas atribuicbes administrativas,
e considerando os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) de nimeros 01, 04 e 10, torna publica,
pelo presente Edital, a renovacéo de vinculo dos(as)
beneficiarios(as) do Programa Auxilio Creche, conforme
a Resolugdo n° 009/2020 - CD/FUERN, e as disposi¢cdes
contidas neste Edital.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente edital refere-se a renovacao de vinculo
dos(as) beneficiarios(as) do Programa Auxilio Creche,
aprovados nos processos seletivos dos semestres letivos
2021.2 e 2022.1, regidos pelos seguintes editais: EDITAL N°
17/2022, EDITAL Ne 32/2022, EDITAL Ne 74/2022 e EDITAL
N° 090/2022.

1.2. A Renovagao de vinculo junto ao programa visa dar
continuidade a percepcédo do auxilio financeiro.

2. DO PROCESSO DE RENOVAGAO DE VINCULO

2.1. Os(As) estudantes beneficiarios(as) indicados no
Anexo | deste Edital terdo seus vinculos com o Programa
Auxilio Creche renovados pelo periodo de 12 (doze) meses
(janeiro a dezembro de 2023).

2.2.Foram considerados aptos ao processo de renovagao de
vinculo com o programa, somente os(as) beneficiarios(as)
que atenderam aos critérios de permanéncia conforme o
disposto no Capitulo Ill da Resolugdo n° 009/2020 - CD/
FUERN.

2.3. Os(As) beneficidrios(as) que tiveram seus auxilios
renovados serdo submetidos ao processo de reavaliacdo
académica, e serdao convocados para realizacéo da
prestacdo de contas referente ao ano de 2023, em data a
ser definida pelo Setor de Acdes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil.

2.4. Perdera o direito e sera excluido do programa o(a)
aluno(a) que deixar de preencher os requisitos contidos na
Resolugéao n° 009/2020 — CD/FUERN e no respectivo Edital
de selegao no qual foi aprovado(a).

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE nao
se responsabiliza pela divulgacdo de resultados feita
por terceiros ou por telefone, devendo o(a) requerente
consultar o Setor de AcOes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil - Sae.

3.2. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE reserva-se
o direito de realizar procedimentos cabiveis para averiguar
informacgoes prestadas pelos(as) estudantes, constantes no
processo de inscricdo ou selecao.

3.3. Poderao ser realizadas entrevistas ou visitas in loco, a
qualquer tempo, inclusive durante a vigéncia dos auxilios,
e constatada irregularidades ou comprovada a ma fé nas
informacOes prestadas, o(a) estudante podera ser punido
com a perda do beneficio e/ou ressarcimento do valor

Agéncia de Comunicacao da UERN
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recebido ao erario.

3.4. Os(as) beneficidrios(as) que descumprirem o
disposto neste Edital e na Resolugdo n° 009/2020 - CD/
FUERN, garantido o contraditério e a ampla defesa, serdao
desligados e/ou excluidos do Programa.

3.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis — PRAE.

Mossord, 30 de dezembro de 2022

ANA ANGELICA DO NASCIMENTO NOGUEIRA
Pré-Reitora Adjunta de Assuntos Estudantis
Portaria N° 3201/2022 - GP/FUERN

ANEXO | - Relacéo de beneficiados(as) com a renovacao
do Programa Auxilio Creche

Edital N.” 153/2022 - PRAE/UERN

TORNA PUBLICA A RENOVAGCAO DO PROGRAMA DE
APOIO AO ESTUDANTE (PAE) - EDICAO 2022.1

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
- PRAE, no uso de suas atribuicbes administrativas,
e considerando os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) de numeros 01, 04 e 10, torna publica,
pelo presente Edital, a renovacao do Programa de Apoio
ao Estudante (PAE) - Edicao 2022.1, conforme a Resolucao
n° 39/2014 - CD/FUERN, e as disposicdes contidas neste
Edital.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente edital refere-se a renovacdo do Programa
de Apoio ao Estudante (PAE) - Edicao 2022.1, regido pelo
EDITAL N° 062/2022 - PRAE/UERN e pela Resolugdo n°
39/2014 - CD/FUERN.

1.2. A Renovacao de vinculo junto ao programa visa dar
continuidade a percepgao do auxilio financeiro.

2. DO PROCESSO DE RENOVAGAO DO VINCULO

2.1.0s(As) estudantes beneficiarios(as) indicados no Anexo
| deste Edital terdo seus vinculos com o Programa de Apoio
ao Estudante (PAE) renovados pelo periodo de 04 (quatro)
meses (janeiro a abril de 2023).

2.2.Foram considerados aptos ao processo de renovagao de
vinculo com o programa, somente os(as) beneficiarios(as)
que atenderam aos critérios de permanéncia conforme
o disposto no Capitulo Ill da Resolugao n° 39/2014 - CD/
FUERN.

2.4. Perderad o direito e sera excluido do programa o(a)
aluno(a) que deixar de preencher os requisitos contidos
na Resolugdo n° 009/2020 - CD/FUERN e no EDITAL N°
062/2022 - PRAE/UERN.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE nao
se responsabiliza pela divulgacdo de resultados feita
por terceiros ou por telefone, devendo o(a) requerente
consultar o Setor de Acdes Afirmativas e Assisténcia
Estudantil - Sae.

3.2. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE reserva-se
o direito de realizar procedimentos cabiveis para averiguar
informacgdes prestadas pelos(as) estudantes, constantes no
processo de inscri¢do ou selecao.

3.3. Poderao ser realizadas entrevistas ou visitas in loco, a
qualquer tempo, inclusive durante a vigéncia dos auxilios,
e constatada irregularidades ou comprovada a ma fé nas
informagdes prestadas, o(a) estudante podera ser punido
com a perda do beneficio e/ou ressarcimento do valor
recebido ao erario.

3.4. Os(as) beneficidrios(as) que descumprirem o
disposto neste Edital e na Resolugdo n° 39/2014 - CD/
FUERN, garantido o contraditério e a ampla defesa, serao
desligados e/ou excluidos do Programa.

3.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis — PRAE.

Mossord, 30 de dezembro de 2022

ANA ANGELICA DO NASCIMENTO NOGUEIRA
Pré-Reitora Adjunta de Assuntos Estudantis
Portaria N° 3201/2022 - GP/FUERN

ANEXO | - Relacéo de beneficiados(as) com a renovacao
do Programa de Apoio ao Estudante

UNIDADES ACADEMICAS

Edital N°001/2023 - PPGSS/ UERN

A Coordenacgéo do Programa de Pds-Graduagao em Saude
e Sociedade - PPGSS da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte — UERN, torna publico, pelo presente
Edital, o Processo de Selecao de candidatos/as para o Curso
de Mestrado em Saude e Sociedade para o ano de 2023.

1. DAS VAGAS

1.1. O Programa de P6s-Graduagdo em Saude e Sociedade
- PPGSS oferece 30 (trinta) vagas para o curso de Mestrado,
distribuidas conforme os quadros 1 e 2:

QUADRO 1: Quantidade de vagas do Processo Seletivo
VAGAS

VAGAS QUANTIDADE

AMPLA CONCORRENCIA 23
TECNICO(A)-ADMINISTRATIVO(A) DA UERN 2
COTAS ETNICO-RACIAIS 2
PESSOAS COM DEFICIENCIA 2
SERVIDORES DO IFRN 1

QUADRO 2: Quantidade de vagas por professor(a)
DOCENTES

E-MAIL PARA
DOCENTES VAGAS
CONTATO
Ana Clara Soares Paiva 3 dREEEE Ty
Torres
Cléber de Mesquita 3 clebermesquita@
Andrade uern.br
Ellany Gurgel Cosme do
Nascimento 3 ellanygurgel@uern.br
Fausto Pierdond Guzen 3 faustoguzen@uern.br
Glébia Alexa Cardoso 3 elebirae@emall
com
Ivana Alice Teixeira 2 ivanateixeira@uern.br
Fonseca
José Rodolfo Lopes de
Paiva Cavalcanti 1 rodolfolopes@uern.br
Kalyane Kelly Duarte de 5 kenfoliveira@gmail.
Oliveira com
Maria Irany Knackfuss 3 el AU
uern.br
Maria Isabel da Concei- isabelfernandes@
P 1
¢ao Dias Fernandes uern.br
Micassio Fernandes de 5 micassioandrade@
Andrade uern.br
Rodrigo Jacob Moreira -
de Freitas 2 rodrigojacob@uern.br
Uielks Ao Aot 2 thalesallyrio@uern.br

Medeiros Fernandes

1.1.1. Os(As) candidatos(as) devem acessar, na pagina do
Programa: https://propeg.uern.br/ppgss/, bem como na
pagina http://lattes.cnpq.br/, os curriculos Lattes dos(as)
docentes para consultarem informagdes sobre projetos
de pesquisa, linhas de pesquisa, dreas de atuagdo e outras
informacoes relevantes.

1.1.2.0 Programa de Pés-Graduagdo em Saude e Sociedade
foi aprovado pela UERN, Resolugao ne. 031/2011-CONSEPE,
de 05 de outubro de 2011, e pelo Oficio 141-17/2011/CTC/
CAAI/CGAA/DAV/CAPES, de 03 de novembro de 2011.
1.1.3. O Curso de Mestrado em Saude e Sociedade tem
como objetivo formar pessoal qualificado nas diversas
areas da saude e areas afins, para as atividades assistenciais,
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de ensino e de pesquisa com objeto de estudo voltado
para o campo da saude.

1.1.4. Demais informagdes sobre os objetivos geral e
especificos do PPGSS e sobre as atividades previstas para
o(a) aluno(a) regular do curso de mestrado em Saude
e Sociedade constam no Regimento do curso, versao
aprovada em 07/04/2020, que esta disponivel no link:
https://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
regimento/arquivos/0853regimento_do_ppgss
versao_aprovada em_11.08.2021 .pdf

1.2. Dentre as vagas ofertadas, 02 (duas) serdo reservadas
aos servidores do corpo técnico-administrativo da UERN
(Conforme Resolugdo n° 071/2020 - CONSEPE); 02 (duas)
serdo destinadas as cotas étnico-raciais (pessoas que se
autodeclaram negras, pardas ou indigenas), 02 (duas)
serdo destinadas a pessoas com deficiéncia (Conforme
RESOLUGCAO N.° 073/2020 — CONSEPE) e 01 (uma) vaga
sera destinada para servidores do Instituto Federal do Rio
Grande do Norte - IFRN (conforme Termo de Convénio N°
58/2015 - PROJU/IFRN, Aditivo 25/2021 - CODEPE/DIGPE/
RE/IFRN).

1.3. Poderdo concorrer as vagas de cotas étnico-raciais,
os(as) candidatos(as) que se autodeclararem como tal
no ato da inscricdo, neste processo seletivo, conforme
preenchimento da ficha de autodeclaragdo no ANEXO
VI. A falsidade da declaracdo implicara a exclusao
do(a) candidato(a) do processo seletivo, apds prévio
procedimento administrativo em que serdo assegurados
o contraditério e a ampla defesa, além de outras sangoes
cabiveis.

1.4. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-
raciais, pessoas com deficiéncia e servidores(as)
técnico(a)-administrativos(as) da UERN concorrerao,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.
1.5. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) indicard a
categoria na qual pretende concorrer a uma vaga, nao
podendo optar por mais de uma categoria de reserva ou
cota.

1.6. Nao ha obrigatoriedade, por parte do PPGSS, do
preenchimento total do numero de vagas ofertadas no
Processo Seletivo 2023.

2. DA RESERVA DE VAGA AOS(AS) SERVIDORES(AS) DO
CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UERN

2.1. Considera-se servidor(a) técnico(a)-administrativo(a)
da UERN o(a) candidato(a) que apresentar declaragao
emitida pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP,
sob a condicéo de preencherem os seguintes requisitos:

I. Ser servidor(a) do quadro permanente, ativo(a), e em
efetivo exercicio na UERN;

II. Ter sido aprovado(a) em estagio probatério;

Il. Apresentar Documento comprobatério de que é
técnico(a)-administrativo(a) da UERN, no ato da inscricdo;

IV. Apresentar Termo de Compromisso (ANEXO V)
devidamente preenchido.
2.2. O(a) candidato(a) servidor(a) técnico(a)-

administrativo(a) da UERN podera optar por concorrer a
vaga em conformidade com o item 2.1 deste edital, desde
que manifeste esse interesse no ato de inscri¢do.

2.3. O(A) candidato(a) servidor(a) técnico(a)-
administrativo(a) da UERN que, no ato da inscricdo, nao
declarar essa condicao, conforme o item anterior, nao
podera recorrer em favor de sua situagao.

2.4. Na desisténcia de candidatos(as), servidores(as)
técnico(a)-administrativos(as) da UERN, as vagas que lhes
sao destinadas deverdo prioritariamente ser ocupadas
por candidatos(as) pertencentes a este mesmo sistema de
reserva de vagas, obedecendo-se a ordem decrescente de
classificacao.

2.5. Os(As) servidores(as) técnico(a)-administrativos(as)
participardao do processo seletivo em igualdade de
condi¢ées com os(as) demais candidatos(as), no que se
refere as etapas das avaliagoes e critérios de aprovacao, as
datas de realizacdo das etapas de selecdo e a nota minima
exigida para os demais candidatos.

3. DA RESERVA DE VAGA E CONDIGOES ESPECIFICAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

3.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia poderd optar
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por concorrer a vaga em conformidade com o item 3.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato
de inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua
deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

3.2.1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) que declarar
pessoa com deficiéncia deverd enviar o laudo médico
comprobatorio, contendo o CID10, que devera ter sido
expedido no periodo maximo de 06 (seis) meses anteriores
ainscricao neste edital

3.3 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao
declararem essa condicdo, conforme o item anterior, nao
poderéo recorrer em favor de sua situacgao.

3.4. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as
vagas que lhes sdo destinadas deverao prioritariamente ser
ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

3.5. As pessoas com deficiéncia, caso necessitem de
condigOes especificas para se submeterem as provas e as
demais etapas de avaliacdo previstas neste Edital, deverao
solicitd-las por escrito, no ato da inscricdo, justificando
os motivos de sua solicitacdo, conforme formulario de
inscricdo (ANEXO I).

3.5.1. Para efeito deste edital, sao consideradas condicoes
especiais o auxilio de intérprete/tradutor em LIBRAS na
etapa de arguicdo oral. Conforme prevé o Decreto Federal
5626/2005 e a Recomendacdo 001/2010/CONADE, sera
facultado aos/as candidatos(as) surdos(as) o apoio de
tradutores/intérpretes de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais), desde que solicitada pelo(a) candidato(a) no
momento da inscrigao.

3.5.2. As orientacdes sobre pedidos de recursos em relacao
a homologacéo de solicitagoes de atendimentos especiais
estdo estabelecidas no item 9.3. do presente edital.

3.,6. O Laudo médico, descritivo de sua necessidade
especial, de acordo com o estabelecido no Artigo 5° do
Decreto Federal ne. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
devera ser expedido no periodo méaximo de 06 (seis) meses
anteriores a inscricao neste edital.

3.7. As pessoas com deficiéncia participarao do processo
seletivo em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere as etapas das avaliagoes e
critérios de aprovacdo, as datas de realizacdo das etapas de
selecdo e a nota minima exigida para os demais candidatos.
3.8. O(a) candidato(a) que ndo comprovar a existéncia da
deficiéncia declarada seré excluido(a) do processo seletivo.
3.9. Se convocado(a) para ocupar a vaga, o(a) candidato(a)
que se declarou Pessoa com Deficiéncia podera submeter-
se a uma pericia realizada por Junta Multiprofissional
constituida por profissionais nomeados pela UERN,
que, com amparo na legislagdo propria e seguindo
os procedimentos citados no item 3.12. deste Edital,
emitira parecer conclusivo quanto a possibilidade do(a)
candidato(a) ocupar a vaga destinada a Pessoa com
Deficiéncia.

3.10. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria
destinada a Pessoa com Deficiéncia concordam em se
submeter a pericia da Junta Multiprofissional constituida
por profissionais nomeados pela UERN.

3.11. O recurso administrativo contra o parecer emitido
pela Junta Multiprofissional podera ser enviado via e-mail
no prazo maximo de até 48 horas da divulgacdo do
resultado.

3.12. A pericia tratada no item 3.9. deste Edital sera
realizada na cidade de Mossor6/RN, em local, data e
horério a ser publicado na pagina do programa.

3.13. No dia de seu comparecimento a Junta
Multiprofissional, o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) Documento de identidade (original e cdpia);

b) Laudo médico (original e cépia) emitido por profissional
especialista na area da deficiéncia autodeclarada, cujo teor
devera comprova-la. O laudo deve ter sido emitido nos
ultimos 06 (seis) meses - a contar da data da inscricao na
selecdo -, devendo ainda conter o cédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenca - CID 10 e
relatar a deficiéncia do(a) candidato(a) para o exercicio ou
desempenho de atividades académicas.

c) Exames comprobatérios.

3.14. O laudo médico somente tera validade quando
emitido por especialistas na area da deficiéncia
autodeclarada pelo(a) candidato(a), com o respectivo
numero do registro profissional.

3.15. A UERN se reserva o direito de verificar as informagoes
constantes no laudo. Eventuais fraudes identificadas a
qualquer tempo ocasionarao a perda da vaga ou a exclusao
do(a) candidato(a) do curso de graduacéo, sem prejuizo de
eventuais medidas legais cabiveis.

4. DAS VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS AOS/AS
AUTODECLARADOS(AS) NEGROS(AS), PARDOS(AS) OU
INDIGENAS

4.1. A autodeclaragao dos(as) candidatos(as) sera realizada
no ato da inscri¢ao no processo seletivo (ANEXO VI).

4.1.1. A autodeclaracdo do(a) candidato(a) de que
é negro(a)/pardo(a), goza da presuncdo relativa de
veracidade e sera confirmada por meio do Procedimento
de Heteroidentificacdo e, no caso do indigena, da
apresentacao de documentos.

4.2. Os(As) candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou
indigenas que, no ato da inscri¢ao, ndo declararem essa
condicéo, conforme o item anterior, ndo poderao recorrer
em favor de sua situagao.

4.3. Na desisténcia de candidatos(as) pretos(as), pardos(as)
ou indigenas, as vagas que lhes sao destinadas deverao,
prioritariamente, ser ocupadas por candidatos(as)
pertencentes a este mesmo sistema de reserva de vagas,
obedecendo-se a ordem decrescente de classificagao.

44. Os(As) candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou
indigenas participardo do processo seletivo em igualdade
de condi¢des com os(as) demais candidatos(as), no que se
refere as etapas das avaliagoes e critérios de aprovacao, as
datas de realizacdo das etapas de selecao e a nota minima
exigida para os(as) demais candidatos(as).

4.5. Os(As) candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou
indigenas, além do preenchimento do Formuldrio de
Autodeclaracdo (disponivel no ANEXO VI deste Edital)
passardo, a critério da UERN, por procedimento de
heteroidentificacdo, que sera realizado a qualquer tempo,
com objetivo de confirmar a condicdo alegada pelo(a)
candidato(a).

45.1. O procedimento de Heteroidentificacdo serad
realizado nos termos da Resolugdo 23/2021 do CONSEPE.
4.6. Para o(a) candidato(a) selecionado(a) na modalidade
de reserva de vagas para indigenas, é preciso que seja
apresentada, no ato da inscricdo, copia do Registro
Administrativo de Nascimento e Obito de [ndios (RANI)
ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela Fundagéo Nacional do Indio
- FUNAI, assinada por 3 (trés) liderancas indigenas locais.
4.7.0s(As) candidatos(as) inscritos(as) na categoria de Cota
Etnico-Racial concordam em se submeter ao procedimento
de heteroidentificagao.

4.8. Considera-se procedimento de heteroidentificacao
a confirmacéao por terceiros da condicdo autodeclarada
pelo(a) candidato(a).

49. O procedimento de heteroidentificacdo para
candidatos(as)  autodeclarados(as) negros(as)  serd
fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.
4.10. 0 procedimento de heteroidentificagao sera realizado
por Comissao designada pela UERN, cujos procedimentos
e requisitos serdo regulamentados pela Resolugdo 23/2021
do CONSEPE/UERN.

4.11. O recurso administrativo contra o parecer emitido
pela Comisséo designada pela UERN poderé ser enviado
via e-mail no prazo maximo de até 48 horas da divulgacao
do resultado.

4.12. O(a) candidato(a) que durante o procedimento de
heteroidentificacdo, ndo tenha sua heteroidentificacdo
confirmada como preto(a), pardo(a) ou indigena serd
excluido(a) do processo seletivo.

5. DA RESERVA DE VAGA AOS(AS) SERVIDORES(AS) DO
Instituto Federal do Rio Grande do Norte - IFRN

5.1. Considera-se servidor(a) do IFRN o(a) candidato(a) que
apresentar declaracdo emitida pela Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas - PROGEP, sob a condic¢do de preencherem os
seguintes requisitos:

I. Ser servidor(a) do quadro permanente, ativo(a), e
em efetivo exercicio na IFRN, docentes ou técnicos
administrativos;

Il. Ter sido aprovado(a) em estagio probatdrio;

lll. Apresentar Documento comprobatério de que é
técnico(a)-administrativo(a) ou docente do IFRN, no ato da
inscricdo.

5.2. O(a) candidato(a) servidor(a) do IFRN podera optar
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por concorrer a vaga em conformidade com o item 5.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato de
inscricdo.

5.3. O(A) candidato(a) servidor(a) do IFRN que, no ato da
inscricdo, nao declarar essa condicdo, conforme o item
anterior, ndo podera recorrer em favor de sua situagao.
5.4. Na desisténcia de candidatos(as), servidores (as)
do IFRN, as vagas que lhes sao destinadas deverao
prioritariamente ser ocupadas por candidatos(as)
pertencentes a este mesmo sistema de reserva de vagas,
obedecendo-se a ordem decrescente de classificacdo.

5.5. Os(As) servidores(as) do IFRN participarao do processo
seletivo em igualdade de condi¢cdes com os(as) demais
candidatos(as), no que se refere as etapas das avaliagdes e
critérios de aprovacéo, as datas de realizacdo das etapas de
selecdo e a nota minima exigida para os demais candidatos.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. Para concorrer a vaga neste Edital é necessario cumprir
0s seguintes requisitos:

6.1.1. Ser portador(a) de diploma de curso superior da area
da saude e afins, obtidos em institui¢des reconhecidas pelo
Ministério de Educagao e Cultura (MEC);

6.1.2. Ter publicado pelo menos um dos itens abaixo, entre
os anos de 2018 e 2023:

6.1.2.1. Artigo cientifico publicado ou aceite em periédico
cientifico com ISSN;

6.1.2.2. Livro ou aceite para publicagdo, com ISBN;

6.1.2.3. Capitulo de livro ou aceite para publicagdo, com
ISBN;

6.1.2.4. Resumo expandido em Anais de Eventos Nacionais
ou Internacionais com ISBN;

6.1.2.5. Patente licenciada, depositada ou registrada.
6.1.3.Néo serdo considerados artigos cientificos publicados
que estiverem em formato “preprint”.

6.2. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 03/01
a 03/02/2023, exclusivamente via internet, no Sistema
Integrado de Gestao das Atividades Académicas - SIGAA.O
link para inscricao podera ser consultado a partir do inicio
do periodo de inscri¢des através do endereco eletronico do
PPGSS: http://propeg.uern.br/ppgss/

6.2.1. Nao sera considerado(a) inscrito(a) o(a) candidato(a)
que enviar documentagao para o e-mail do programa.

7. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

7.1. Para efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera
apresentar os seguintes documentos, no formato PDF
(Portable Document Format - Formato Portéatil de
Documento):

7.1.1. Formulério de Inscricdo (ANEXO 1), preenchido e
assinado pelo(a) candidato(a), indicando o(a) orientador(a)
ao(d) qual pretende se inscrever. E obrigatério o
preenchimento correto de todos os itens solicitados neste
anexo. Em caso de auséncia de alguma das informacgées,
podera acarretar o INDEFERIMENTO da inscricdo do(a)
candidato(a);

7.1.2. Comprovagao de uma das publicacdes descritas no
item 6.1.2.

7.1.3. Formulario para Analise de Curriculo (ANEXO I).
7.1.4. Documentacdo comprobatéria do ANEXO Il para
julgamento de Titulos e de Curriculo que devera ser
OBRIGATORIAMENTE ordenada conforme a ordem
apresentada no referido documento, constando a
experiéncia académica e profissional do(a) candidato(a).
7.1.4.1. A copia dos documentos comprobatérios do
curriculo deverdao compor um unico arquivo em PDF. Para
tanto, a uniao podera ser realizada por meio de ferramentas
online gratuitas, conforme exemplos abaixo listados:

a) https://www.ilovepdf.com/pt

b) https://combinepdf.com/pt/

<) https://www.pdfmerge.com/pt/

7.1.5. Documentos pessoais (frente e verso, quando
houver):

7.1.5.1. Documentos pessoais para brasileiros(as):

a) Documento pessoal com foto, podendo ser: RG
atualizado com no maximo 10 anos, CARTEIRA NACIONAL
DE HABILITACAO (CNH) ou CARTEIRA PROFISSIONAL
(frente e verso);

b) Comprovante de estar em dia com os processos
eleitorais, a ser retirado no site: http://www.tse.jus.br/
eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral,
ou equivalente;

¢) Certificado de Quitagdo com o Servico Militar (sexo

Agéncia de Comunicacao da UERN
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masculino);

7.1.5.2. Documentos pessoais para estrangeiros(as):

a) Carteira de Identidade Nacional;

b) Visto de estudante (quando pertinente);

7.1.6. Diploma de graduacdo em curso superior
reconhecido pelo MEC (ou documento equivalente para
candidatos(as) estrangeiros(as) ou comprovante que o
substitua - Declaracdo de Concluinte ou de Concluséo,
validade maxima de 06 meses).

7.1.7. Comprovante de pagamento da taxa administrativa
no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) na forma
de depésito/transferéncia bancéria constando o cédigo
de identificagdo da movimentacdo bancéria no Banco
do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta-Corrente n° 72.087-9,
Mossordé/RN, em favor do UERN-MESTRADO EM SAUDE E
SOCIEDADE.

Obs1.: NAO SERA ACEITO COMPROVANTE DE DEPOSITO
POR MEIO DE ENVELOPE BANCARIO.

Obs2.: NAO SERA ACEITO pagamento feito por PIX para o
CPNJ da UERN.

Obs3.: Caso necessario,
08.258.295/0001-02.
7.1.7.1. 56 sera admitido o pagamento da taxa de inscricao
no periodo referido no item 6.2., deste Edital.

7.1.7.2. O simples agendamento e o respectivo
demonstrativo ndo constituem documento comprovante
de pagamento do valor de inscri¢do.

7.1.7.3. O(A) candidato(a) devera guardar consigo, até a
homologagdao da inscri¢ao, o comprovante de pagamento
como suficiente instrumento de comprovacdo de
pagamento da inscricao.

7.1.7.4.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricao
ndo sera devolvido.

7.1.7.5. Serd concedida isencdo da taxa de inscricdo
aos(as) servidores(as) integrantes do quadro funcional
da Fundacédo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte - FUERN, nos termos da Resolucédo No 5/2008-CD.
Para fazer jus a este direito, o(a) candidato(a) devera anexar
comprovante de vinculo com a FUERN (Contracheque ou
Declaracao de Vinculo).

7.1.8. Projeto de pesquisa, segundo modelo fornecido
(ANEXO 11).

7.2. O(A) candidato(a) devera digitalizar os documentos
solicitados e envia-los em arquivo(s) no formato PDF
(Portable Document Format - Formato Portétil de
Documento), exclusivamente via internet, no Sistema
Integrado de Gestao das Atividades Académicas — SIGAA.
73. A auséncia de qualquer dos documentos/
comprovantes exigidos no item 7.1. implicard no
indeferimento da inscricao do(a) candidato(a).

7.4. O(A) candidato(a) se responsabilizara pela veracidade
de todas as informacdes prestadas.

7.5. O(/A) candidato(/a), ao efetuar a sua inscri¢ao, declara
ciéncia e concordancia com os termos deste edital.

7.6. Nao nos responsabilizamos por eventuais falhas
decorrentes de problemas técnicos da internet, dos
provedores utilizados pelos(as) participantes, bem como
de sistemas e equipamentos que venham a impossibilitar
ou atrasar a inscricdo e submissdo dos documentos e
projetos necessarios para este Edital.

7.7. A conferéncia da documentacdo referida no item
7.1, no ato da inscricdo, ndo isenta o(a) candidato(a) da
responsabilidade por eventual falta ou ndo adequacao
de documentos que impliquem no indeferimento da
inscricdo.

segue o CNPJ da UERN:

8. DOS REQUISITOS PARA ENVIO DOS COMPROVANTES DO
ANEXO I

8.1.Paraanalise das comprovacoes curriculares é necessario
que o(a) candidato(a) faca o envio da documentacao na
ordem correta que consta no ANEXO Il no ato da inscrigdo.
8.1.1. Os documentos enviados deveréo estar digitalizados
de forma nitida, com frente e verso (se necessario), e salvo
com direcdo da pagina adequada para leitura.

8.1.2. As copias dos documentos deverao compor um Unico
arquivo em PDF. Para tanto, a unido podera ser realizada
por meio de ferramentas online gratuitas, conforme
exemplos abaixo listados:

a) https://www.ilovepdf.com/pt

b) https://combinepdf.com/pt/

<) https://www.pdfmerge.com/pt/

8.1.3. No caso de Anais e Capitulos de Livros, enviar
SOMENTE os itens: CAPA, CONTRACAPA, PAGINA DO

INDICE CONTENDO O TITULO PRODUZIDO, PRIMEIRA
PAGINA DA PUBLICAGAO.

8.2. A participacdo em projetos de pesquisa, extensao ou
monitoria devera ser comprovada por meio de certificado/
declaracéo emitidos pelas Pro-Reitorias das Instituicdes ou
érgaos equivalentes.

83. NAO SERA ACEITA declaracao/certificado emitido
pelo/a docente responsavel pelo projeto de pesquisa/
extensao ou monitoria.

8.4. Nao serd aceita e avaliada comprovacao indicada
apenas através de link de documento disponivel online.
8.5. Em caso de ndao cumprimento total dos requisitos
constantes no item 8. deste edital a comprovagao nao sera
contabilizada para fins de pontuagao, ndo podendo ser
reenviada(s) a(s) referida(s) documentacao(des) na fase de
recurso ao Resultado da analise do curriculo.

9. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

9.1. A homologacdo preliminar das inscricbes e a
homologacdo preliminar das solicitacdes de atendimentos
especiais ocorrerd até o dia 08/02/2023, na pagina
eletronica do Programa, no enderego: https://propeg.
uern.br/ppgss.

9.2. Caberd a Comissao de Selecdao a decisdao sobre o
deferimento das solicitagdes de inscricdo, como também a
decisdo sobre a andlise das solicitacdes de atendimentos
especiais, com base na andlise da documentagao
apresentada e no atendimento a todos os quesitos
descritos no item 7.1.

9.3. Poderéo ser apresentados recursos aos indeferimentos
das inscricbes e/ou recursos ao resultado preliminar
das solicitacdes de atendimentos especiais até o dia
10/02/2023, a serem formulados utilizando o ANEXO VII -
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO e enviados
via e-mail (selecaoppgss@mestrado.uern.br), identificando
0 assunto, conforme exemplos abaixo.

Ex1.: Recurso ao indeferimento da inscricdo - Nome
completo do(a) candidato(a).

Ex2.: Recurso a solicitacdo de atendimento especial -
Nome completo do(a) candidato(a).

9.3.1. Durante o periodo destinado aos recursos ao
indeferimento das inscricdes, os(as) candidatos(as)
poderao enviar as documentacdes que estejam faltando
ou que se encontrem incompletas. S6 sera aceito o envio
dos documentos pendentes ou indeferidos indicados no
documento que homologa as inscri¢des (item 9.1).

9.3.2. Durante o periodo destinado aos recursos ao
resultado preliminar das solicitagbes de atendimentos
especiais, os(as) candidatos(as) poderao enviar juntamente
com o recurso, documentagbes comprobatdrias
justificando a necessidade de atendimento especial.

9.3.3. Nao sera aceita substituicdo de documentos de
candidatos(as) que tiveram a sua inscricao DEFERIDA.
9.3.4. Nao serd aceita substituicido de ANEXOS e outros
documentos que nao estejam elencados entre os
documentos indeferidos.

9.4. A homologacéo final das inscricdes e das solicitagoes
de atendimentos especiais ocorrerd no dia 13/02/2023,
na pagina eletrénica do Programa, no endereco: https://
propeg.uern.br/ppgss.

10. DA SELECAO

10.1. A selecéo incluird as seguintes etapas:

10.1.1. PROVA DE INTERPRETACAO DE TEXTO CIENTIFICO
EM LINGUA INGLESA (de carater eliminatério);

10.1.2. ARGUICAO DO PROJETO DE PESQUISA (de carater
eliminatério e classificatorio);

10.1.3. ANALISE DO CURRICULO (de carater classificatorio,
a ser realizada apenas para os(as) candidatos(as) que
obtiverem notas iguais ou superiores a 7,0 na “Arguicdo do
projeto de pesquisa”).

10.2. O Programa de Pds-Graduacdo em Saude e
Sociedade néo se responsabiliza por possiveis dificuldades
encontradas pelos(as) candidatos(as) durante as etapas
que ocorram no formato remoto, por quaisquer motivos
de ordem técnica dos equipamentos eletronicos, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do(a) participante
e/ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

10.3. E de responsabilidade do(a) participante encontrar
as ferramentas e equipamentos necessarios a participacao
e a estabilidade da comunicagdo durante as etapas do
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processo.
10.4. As bancas examinadoras para a elaboracéo e correcao
de todas as etapas do processo seletivo serdo constituidas
por professores(as) permanentes e colaboradores(as)
do Programa, juntamente com  professores(as)/
pesquisadores(as) convidados(as) da UERN, habilitados(as)
e capacitados(as) para a realizagcdo do processo seletivo.

11. DA PRIMEIRA ETAPA DA SELECAO: PROVA DE
INTERPRETACAO DE TEXTO CIENTIFICO EM LINGUA
INGLESA

11.1. A prova de interpretagao de texto cientifico em lingua
inglesa tera duracdo maxima de 03 horas. O formato de
aplicacdo da prova sera PRESENCIAL, podendo ser alterado
conforme os decretos vigentes no periodo da prova,
relacionados a pandemia de COVID-19, a ser publicado
posteriormente, se necessario.

11.1.1. Esta etapa tera carater exclusivamente eliminatério.
A pontuacao maxima a ser obtida pelo(a) candidato(a) é
de 10,0 (dez) pontos, sendo considerado(a) aprovado(a) e
classificado(a) para as demais etapas do processo seletivo
o(a) candidato(a) que obtiver pontuacéo igual ou superior
a 7,0 (sete).

11.2. A prova de interpretagao de texto cientifico em lingua
inglesa serd avaliada por 02 (dois/duas) examinadores(as),
e, em caso de discrepancia no valor acima de 40% pontos
das notas por eles(as) atribuidos, havera um(a) terceiro(a)
examinador(a).

11.3. Cada um(a) dos(as) examinadores(as) devera atribuir
uma nota de 0,0 (zero) a 10,0(dez), sendo que a nota
final do(a) candidato(a) serd o resultado obtido pela
média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as)
examinadores(as).

11.4. A prova de interpretagao de texto cientifico em lingua
inglesa sera realizada no dia 15/02/2023, das 08h30min
as 11h30min, na Faculdade de Ciéncias da Saude - FACS/
UERN, localizada na Rua Miguel Anténio da Silva Neto, s/n,
bairro Aeroporto. CEP: 59607-360. Mossord/RN.

Obs1.: Os(As) candidatos(as) deverao se dirigir ao local de
prova portando documento original de identificacdo com
foto (RG, CNH ou carteira profissional).

Obs2.: Sera permitido acesso ao local de realizacdo da
prova até no maximo 15 minutos antes do horario previsto
para o inicio da prova.

11.4.1. Para a realizagdo desta prova, serd distribuido
um texto cientifico da drea da saude escrito na lingua
inglesa, seguido de perguntas relativas ao texto, escritas
em portugués, que deverao ser respondidas também em
portugués.

11.4.2. Para esta etapa do processo seletivo sera permitida
a utilizacao apenas de dicionarios impressos, sendo vedado
o uso de smartphones, tablets, notebooks, ou qualquer
outro tipo de dispositivo eletrénico.

11.5. A divulgacdo do resultado preliminar da prova de
interpretacao de texto cientifico em lingua inglesa ocorrera
até o dia 22/02/2023, na pagina eletronica do Programa, no
endereco: https://propeg.uern.br/ppgss.

11.6. Poderdo ser apresentados recursos ao resultado
preliminar da prova de interpretacéo de texto cientifico em
lingua inglesa até o dia 23/02/2023, a serem formulados
utilizando o ANEXO VIl - FORMULARIO DE INTERPOSICAO
DE RECURSO e enviados via e-mail (selecaoppgss@
mestrado.uern.br), identificando o assunto, conforme
exemplo abaixo.

Ex.: Recurso ao resultado preliminar da prova - Nome
completo do(a) candidato(a).

11.7. O resultado final da prova de interpretacdo de
texto cientifico ocorrera até o dia 25/02/2023, na pagina
eletrénica do Programa, no endereco: https://propeg.uern.
br/ppgss.

11.8. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no dia
e horério indicado para realizacdo da prova acarretara
a desclassificacdo automatica do(a) candidato(a) no
processo seletivo.

12. DA SEGUNDA ETAPA DA SELECAO: ARGUICAO DO
PROJETO DE PESQUISA

12.1. A ARGUICAO DO PROJETO DE PESQUISA sera
realizada apenas para os(as) candidatos(as) que obtiverem
notas iguais ou superiores a 7,0 na “Prova de Interpretacao
de Texto Cientifico em Lingua Inglesa”

12.1.1. Cada um(a) dos(as) examinadores(as) devera
atribuir uma nota de 0,0(zero) a 10,0(dez), sendo que a
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nota final do(a) candidato(a) sera o resultado obtido pela
média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as)
examinadores(as).

12.1.2. A Arguicao do Projeto de Pesquisa seré realizada no
periodo de 27/02 a 03/03/2023, com local e horario a ser
divulgado conjuntamente com o resultado final da prova
de interpretagdo de texto cientifico em Lingua Inglesa, na
pagina eletronica do Programa. O formato de Arguicao
do Projeto de Pesquisa podera ser presencial ou remoto,
sendo determinado pelos membros da banca, e de acordo
com os decretos vigentes relacionados a pandemia de
COVID-19, no periodo desta etapa.

12.2. Esta etapa terd carater eliminatdrio e classificatério
(peso 7,0). A pontuacao maxima a ser obtida pelo(a)
candidato(a) é de 10,0 (dez) pontos, sendo considerado(a)
aprovado(a) e classificado(a) para a préxima etapa do
processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver pontuagao
igual ou superior a 7,0 (sete).

12.3. A duracdo méxima da arguicédo sera de 45 minutos,
em que os(as) candidatos(as) deverdo fazer uma defesa
oral do seu Projeto de Pesquisa. Todos os arquivos/
documentos necessarios para a realizacdo do processo
estardo de posse da banca avaliadora e o(a) candidato(a)
estara impossibilitado(a) de fazer projecoes, apresentacoes
em PowerPoint ou similares.

12.4. DA ARGUICAO NO FORMATO PRESENCIAL: Caso a
arguicao do projeto de pesquisa seja realizada de forma
presencial, os(as) candidatos(as) deverao se dirigir ao local,
no dia e horério divulgado.

12.4.1. O ndao comparecimento do(a) candidato(a), por
qualquer motivo, para a arguicao do Projeto, implicaré a
sua eliminacao automatica.

12.5. DA ARGUICAO NO FORMATO REMOTO: Caso a
arguicao do projeto aconteca de maneira remota, sera
por meio da plataforma Google Meet, sendo necessario
o(a) candidato(a) dispor de equipamentos de informatica
(computador, smartphone ou tablet), com camera de
video, acessdrios de dudio e conexao de internet adequada
para realizacdo de chamadas de videoconferéncia.

12.5.1. A Comissao avaliadora nao se responsabilizara por
eventuais problemas decorrentes de conexao de internet
ou mé qualidade de som ou imagem do(a) candidato(a)
que comprometam a etapa de arguicao. Caso acontecam
e impossibilitem a entrevista, esta sera finalizada e o(a)
candidato(a) sera avaliado(a) pelas informagoes coletadas
até o momento da interrupgao.

12.5.2.E obrigatério que durante a entrevista a camera do(a)
candidato(a) esteja ligada e funcionando corretamente.
12.5.3 O ndo comparecimento remoto do(a) candidato(a),
por qualquer motivo, para a arguicao do Projeto, no dia e
horério, implicara a sua eliminacao automatica.

12.5.4. Apds a composicdo das bancas de arguicdo sera
divulgada uma nota técnica sobre o acesso e a confirmacao
das presencas nas chamadas por videoconferéncia na
pagina eletronica do Programa, no endereco: https://
propeg.uern.br/ppgss.

12.6. Para fins de pontuacdo do(a) candidato(a), serao
levados em consideragao os seguintes critérios:

a) Relevancia cientifica (2,5 pontos);

b) Inovacédo e ineditismo da pesquisa (0,5 pontos);c)
Coeréncia e coesao na estrutura do projeto de pesquisa
(2,0 pontos);

d) Fluéncia e capacidade argumentativa (2,0 pontos);

e) Conhecimento do referencial tedrico-metodolégico
adotado (1,5 pontos);

f) Dedicagdo de tempo para o desenvolvimento da
pesquisa (1,0 pontos);

g) Viabilidade de realizagdo no prazo de 02 (dois) anos (0,5
pontos).

12.7. O resultado preliminar da Arguicdo do Projeto de
Pesquisa e o resultado da andlise do curriculo serdao
divulgados até o dia 07/03/2023, na pagina eletronica do
Programa, no endereco: https://propeg.uern.br/ppgss.
12.8. Poderdao ser apresentados recursos ao resultado
preliminar da Arguicdo e ao resultado da andlise do
curriculo até o dia 08/03/2023, a serem formulados
utilizando o ANEXO VIl - FORMULARIO DE INTERPOSIGAO
DE RECURSO e enviados via e-mail (selecaoppgss@
mestrado.uern.br), identificando o assunto, conforme
exemplo abaixo.

Ex1.: Recurso ao resultado preliminar da Arguicao - Nome
completo do(a) candidato(a).

Ex2.: Recurso ao resultado da andlise do curriculo - Nome

completo do(/a) candidato(/a).

12.9. O resultado final da Arguicao do Projeto de Pesquisa
e o resultado final da andlise do curriculo serdo divulgados
até o dia 10/03/2023, na pagina eletronica do Programa, no
endereco: https://propeg.uern.br/ppgss.

13. DOS CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO

13.1. A ANALISE DO CURRICULO sera realizada apenas
para os(as) candidatos(as) que obtiverem notas iguais ou
superiores a 7,0 na “Arguicao do projeto de pesquisa”. Os
critérios para pontuacao do curriculo do(a) candidato(a)
estdo descritos e estabelecidos no ANEXO IV.

13.2. Esta etapa terad carater apenas classificatério (Peso
3,0). A pontuagao maxima a ser obtida pelo(a) candidato(a)
é de 10,0 (dez) pontos, e sera calculada se utilizado a
seguinte férmula:

NOTA FINAL DO/A CANDIDATO/A = (NOTA DO ARGUIGCAO

DO PROJETO DE PESQUISA X 7,0 + (NOTA DO CURRICULO X
3,0)/10

13.3. Para efeito de contabilizagdo da produgao cientifica,
serdo levados em consideragao os critérios definidos no
Documento da Area de Medicina Il, contidos no quadro
abaixo.

Quadro 3. Pontuacéo atribuida a cada artigo publicado (ou
aceito para publicagao) em periddico, segundo o Qualis:

ESTRATO QUALIS PONTUAGAO

A1 200
A2 160
B1 120
B2 100
B3 80
B4 40
B5 10

13.4. A classificacao do periddico nos diferentes extratos
levara em consideracao a informagao obtida no sistema
webqualis referente ao quadriénio 2017-2020 para a area
de Medicina ll.
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/
consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/
listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

13.4.1. Em caso de atualizagao/modificacao dos critérios da
CAPES, sera publicado um aditivo com detalhamento da
avaliacdo a ser aplicada.

13.5. Em caso de o periddico ndo se encontrar classificado
em nenhum estrato, sera feita a sua classificacdo levando-
se em consideracao os critérios descritos no quadro abaixo.

Quadro 4. Estratificacdo dos periddicos cientificos na drea
de Medicina Il, de acordo com o Fator de Impacto (Fl) /
Cites Per Doc (levando-se em consideracao o maior valor)
do periddico

ESTRATO FATOR DE IMPACTO OU CITES
QUALIS PER DOC
Al >43
A2 entre 2,950 e 4,299
B1 entre 1,800 e 2,949
B2 entre 1,100 e 1,799
B3 entre 0,300 e 1,099
Entre 0,001 e 0,299 ou indexacdo em
B4 Scimago, Web of Science, Pubmed ou
Scielo
B5 Indexagdo no Lilacs e Latindex

13.6. Para efeito de contabilizacdo do registro de patentes
sera considerado o quadro abaixo:
Quadro 5. Pontuacdo atribuida para patentes

DETALHAMENTO PONTUAgAO
Patentes Internacionais Licenciadas 200
Patentes Nacionais Licenciadas 160

Patentes Internacionais Depositadas/

Registradas 80
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Patentes Nacionais Depositadas/Regis-
tradas

40

14. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

14.1. Serdo classificados(as) e selecionados(as) para o(a)
respectivo(a) professor(a) orientador(a) (indicado(a)
no formuldrio de inscricdo), os(as) candidatos(as) que
obtiverem maior nota final, calculada seguindo a
férmula abaixo e obedecendo ao limite de vagas de cada
professor(a).

14.2. S6 serdo divulgadas as notas finais dos(as)
candidatos(as) que forem aprovados(as) na “Arguicao do
Projeto de Pesquisa” [nota maior ou igual a 7,0 (sete)].

NOTA FINAL DO/A CANDIDATO/A = (NOTA DO ARGUICAO

DO PROJETO DE PESQUISA X 7,0 + (NOTA DO CURRICULO X
3,0)/10

14.3. Em caso de empate na selecdo (conforme Resultado
preliminar), o(a) candidato(a) que apresentar maior
pontuagdo na analise curricular teré prioridade. Mantendo-
se 0 empate, o critério sera o de data de nascimento mais
antiga.

14.4. Os(As) candidatos(as) que ndo obtiverem a
pontua¢do minima exigida na analise “Arguicao do Projeto
de Pesquisa” serdo eliminados do Processo Seletivo.

15. DO REMANEJAMENTO

15.1. Em caso de ndo preenchimento de vaga de
algum(a) orientador(a), poderd haver remanejamento
de candidato(a) para outro(a) orientador(a), desde que
ambos(as) os(as) orientadores(as) tenham participado
da banca de arguicdo do projeto de pesquisa do(a)
candidato(a) a ser remanejado(a) ou sejam da mesma
linha de pesquisa e concordem por escrito com o
remanejamento. Além dos(as) orientadores(as), o(a)
candidato(a) a ser remanejado(a) também deverd
manifestar por escrito a sua intengéo e disposi¢do.

15.1.1. O remanejamento de candidatos(as) entre
orientadores(as) que tenham participado da mesma
banca de arguicdo dos projetos de pesquisa obedecerd a
ordem decrescente de notas dos(as) candidatos(as) ndo
selecionados(as).

15.1.2. Apds a divulgagédo do Resultado preliminar, o(a)
candidato(a) com possibilidade de remanejamento
terd um prazo de 24 horas para manifestar, via e-mail, o
interesse em ser remanejado(a) para outro(a) orientador(a)
(ANEXO VIII).

16. DOS PRAZOS, RECURSOS E DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

16.1. A divulgacdo do resultado preliminar do processo
seletivo ocorrerd até o dia 14/03/2023. O resultado sera
disponibilizado na pégina eletronica do Programa, no
endereco: https://propeg.uern.br/ppgss.

16.2. Poderdo ser apresentados recursos ao resultado
preliminar do processo seletivo até o dia 15/03/2023, a
serem formulados utilizando o ANEXO VIl - FORMULARIO
DE INTERPOSICAO DE RECURSO e enviados via e-mail
(selecaoppgss@mestrado.uern.br), identificando o
assunto, conforme exemplo abaixo.

Ex.: Recurso ao resultado preliminar da selecdo - Nome
completo do/a candidato/a.

16.3. A divulgacéo do resultado final do processo seletivo
ocorrerd até o dia 16 de margo de 2023. O resultado final
serd disponibilizado na pagina eletrénica do Programa,
no endereco: https://propeg.uern.br/ppgss e também no
Jornal Oficial da FUERN - JOUERN, no endereco: http://
portal.uern.br/jouern.

16.4. As impugnacdes relacionadas ao presente
edital deverdo ser enviadas por e-mail, por meio de
peticionamento direcionado a Coordenacdo (ANEXO
VIl). O documento deve ser devidamente preenchido
e assinado, digitalizado (formato PDF) e enviado para
o e-mail: selecaoppgss@mestrado.uernbor com o
assunto “Impugnacdo do Edital 001/2023 — Nome do(a)
candidato(a)", até as 23h59min, contando 10 dias corridos
apos a data de publicacdo do Edital.

16.5. O comprovante de recebimento do recurso
serd confirmado em resposta ao referido e-mail. O(A)
candidato(a) que néo receber esse retorno devera entrar
em contato com a secretaria do Programa através do
e-mail: saudesociedade@mestrado.uern.br.

16.6. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados
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fora do prazo.

16.7.56 serdo aceitos pedidos deimpugnagao devidamente
fundamentados, com a indicagdo precisa do dispositivo
deste edital questionado, no prazo estabelecido no item
16.4. deste edital.

16.8. Serao admitidos recursos das seguintes fases do
processo de selecao: homologacao das inscrices; pedidos
de atendimentos especiais; prova de interpretacdo de
texto cientifico em lingua inglesa; arguicao dos projetos de
pesquisa; andlise do curriculo e resultado final.

16.9. Os resultados dos recursos serao divulgados no site
do programa por meio do endereco eletronico: https://
propeg.uern.br/ppgss.

17.DO CALENDARIO

ETAPA DATA

Publicagéo do Edital 03/01/2023

Até 10 dias
corridos apds a
data de publicagéo
do Edital

Prazo para impugnacao do edital

Até 72 horas apos
o envio da impug-
nagéo do edital

Resultado da impugnacéo do edital

p n e (2 De 03/01 a
Periodo de inscrigao (via SIGAA) 03/02/2023
Homologag?o preI!m!nar das |ns'cr4|<;oe—s/ Até o dia
Homologacao preliminar das solicitagdes

. . 08/02/2023

de atendimentos especiais
Recursos ao indeferimento das inscri¢oes
/Rggurs?s a homologa;ao prellmlnér‘das Até o dia
solicitagoes de atendimentos especiais

] - 10/02/2023
/ Envio de documentagoes pendentes
(via e-mail)
Homologagéo final das inscri¢des /
Homologagéo final da anélise dos recursos ~ 13/02/2023
das solicitagoes de atendimentos especiais
Provla de |r1terpretagao de texto cientifico 15/02/2023
em lingua inglesa
Resultado preliminar da prova de interpre-  Até o dia
tagdo de texto cientifico 22/02/2023
Recursos ao resultado preliminar da prova 2o
de interpretacao de texto cientifico (via Qi

q 23/02/2023
e-mail)
Resultado final da prova de interpretagao Até o dia
de texto cientifico 25/02/2023

e A . De 27/02 a
Arguicao do Projeto de Pesquisa 03/03/2023
B oo b e Mo

jeto e "esd 07/03/2023
do curriculo
Recursos ao resultado preliminar da Argui- s

a0 do Projeto de Pesquisa / Resultado da AodE
§ao0 co Frojeto de Fesq b 08/03/2023
analise do curriculo (via e-mail)
G Pesausa Resltado ds e o Ao
o9 10/03/2023
curriculo
- . Até o dia
Resultado preliminar do processo seletivo 14/03/2023
Recursos ao resultado preliminar do Até o dia
processo seletivo (via e-mail) 15/03/2023
Resultado final do processo seletivo 16/03/2023
Matricula dos selecionados (via SIGAA) 22 e23/03/2023
Previsao do inicio das aulas 03/042023

18. DA MATRICULA E CONVOCAGAO DE SUPLENTES

18.1. A matricula dos(as) selecionados(as) ocorrera nos dias
21 a 23 de marco de 2023, exclusivamente via internet, no
Sistema Integrado de Gestdo das Atividades Académicas —
SIGAA.

18.2. Para a efetivacao das matriculas, os(a) candidatos(a)
selecionados(a) deverdo enviar:

2. Documentos pessoais informados no ato da inscri¢cao;
3.Visto de estudante (para alunos(as) estrangeiros(as));

4. Diploma de graduacao, declaracdo de concluséo

de curso (méximo 6 meses) ou declaracao de possivel
concluinte de curso;

18.3. A lista de supléncia indicada no item 18.9. terd
validade de até 14/04/2023.

18.4. Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) na Cota
Etnico-Racial, na modalidade autodeclarado preto,
pardo e indigena, deverdo apresentar o documento que
comprova sua caracteristica, emitido pela Comisséo de
Heteroidentificacdo da UERN.

18.5. O(A) candidato(a) selecionado(a) na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia devera
apresentar laudo médico, com exames comprobatdrios,
atestando a condicdo caracteristica desta modalidade e a
avaliacdo da junta multiprofissional da UERN.

18.6. O(A) candidato(a) inscrito(a) na modalidade de
reserva de vagas para indigena deverd apresentar copia do
Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios
(RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo
grupo indigena, reconhecido pela Fundacdo Nacional do
Indio - Funai, assinada por lideranca indigena local.

18.6.1. Todas as copias dos documentos deverdao ser
autenticadas em cartdrio, ou trazidas juntamente com o
documento original.

18.7. A admissao dos(as) candidatos(as) selecionados(as)
para o Curso de Mestrado em Saude e Sociedade
somente se concretizara pelo seu registro de matricula na
Secretaria do Programa, quando deverdo assinar termo
de compromisso de disponibilidade para a participagao
nas atividades do curso. A auséncia de quaisquer desses
documentos implicara na ndo efetivacdo da matricula.
18.8. Os(as) candidatos(as) poderdo nomear e constituir
procurador(a) para fim especifico de requerer matricula
no Programa de Po6s-Graduagdo em Saude e Sociedade
- UERN, por meio de procuracdo simples, com firma
reconhecida em cartdrio. Na ocasido, o(a) procurador(a)
constituido(a) deverd trazer copia de seu documento
oficial com foto, juntamente com as documentagdes do(a)
candidato(a), descritas no item 18.2.

18.9. Caso uma ou mais vagas referidas neste edital nao
seja(m) preenchida(s), apds concluido a fase de matricula, o
PPGSS podera (mas nao obrigatoriamente) convidar um(a)
candidato(a) suplente que foi aprovado(a) e classificado(a)
para o(a)respectivo(a) orientador(a), sempre obedecendo a
ordem de classificacao dos(as) suplentes, para ocupar a(s)
vaga(s) ociosa(s). Nesse caso, devera haver previamente
uma concordancia formal tanto da Coordenacdo do
PPGSS como do(a) candidato(a)a ser convidado(a) e do(a)
orientador(a).

19. DAS BOLSAS

19.1. A selecédo do(a) candidato(a) nado implica o
compromisso de bolsa por parte do Programa ou Agéncia
de Fomento.

19.2. Os(As) alunos(as) bolsistas serdo selecionados(as) por
meio de Edital especifico, a ser divulgado posteriormente.

20. DOS PROCEDIMENTOS PARA  ANALISE DE
CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) NAS VAGAS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E COTAS ETNICO-RACIAIS

20.1. Todos os procedimentos necessarios para
comprovacao das condigoes declaradas pelos(as)
candidatos(as) para ocupar VAGAS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA e COTAS ETNICO-RACIAIS devem acontecer
no periodo de 16 a 31/03/2023. Caso nao acontecam
antes do periodo previsto para matricula dos aprovados
(22 e 23/03/2023), sera aberto um periodo especial de
matricula para os candidatos aprovados que comprovarem
as condigoes declaradas.

20.2. Se aprovado(a) e selecionado(a) a ocupar a vaga, o(a)
candidato(a) que se declarou Pessoa com Deficiéncia sera
convocado(a), por e-mail, apés a divulgagao do Resultado
Final da Selegdo, para submeter-se a uma pericia realizada
por Junta Multiprofissional constituida por profissionais
nomeados(as) pela UERN, que, com amparo na legislacao
prépria e seguindo os procedimentos citados no item
3.12. deste Edital, emitird parecer conclusivo quanto a
possibilidade de o(a) candidato(a) ocupar a vaga destinada
a Pessoa com Deficiéncia.

20.3. A divulgacao de todos os procedimentos a serem
realizados pelo(a) candidato(a) 20(a) para comprovacao de
Pessoa com Deficiéncia sera feita pelo e-mail informado no
ato da inscricao.

20.4. A pericia tratada no item 20.2. deste Edital sera
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realizada na cidade de Mossor6/RN, em local, data e horario
a ser enviado para o e-mail do(a) candidato(a) informado
no ato da inscricao.

20.5. Em caso de indeferimento da condicdo declarada
pelo(a) candidato(a) de Pessoa com Deficiéncia, sera aceito
o envio de recurso administrativo contra o parecer emitido
pela Junta Multiprofissional, que devera ser enviado via
e-mail no prazo maximo de até 48 horas da divulgacdo do
resultado.

20.6. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no dia
e horério indicado para realizagdo da pericia médica
acarretard a desclassificacdo automatica do(a) candidato(a)
no processo seletivo.

20.7. Se aprovado(a) e selecionado(a) a ocupar a vaga,
o(a) candidato(a) preto(a), pardo(a) ou indigena, serd
convocado(a) por e-mail, apés a divulgacdo do Resultado
Final da Selecao, para submeter-se ao procedimento de
heteroidentificacdo, que serd realizado com objetivo de
confirmar a condicao alegada pelo(a) candidato(a).

20.8.0 procedimento de Heteroidentificagao sera realizado
nos termos da Resolugdo 23/2021 do CONSEPE.

20.9. A divulgacao de todos os procedimentos a serem
realizados pelo(a) candidato(a) aprovado(a) para
comprovacao de aptiddo a ocupar VAGAS DE COTAS
ETNICO-RACIAIS seré feita pelo e-mail informado no ato da
inscricdo.

20.10. O procedimento de Heteroidentificacdo tratado
no item 20.7. sera realizado na cidade de Mossoré/RN,
em local, data e horério a ser enviado para o e-mail do
candidato(a) informado no ato da inscrigao.

20.11. Em caso de indeferimento da aptidao a ocupar
VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS, serd aceito o envio de
recurso administrativo contra o parecer emitido pela banca
designada pela UERN, que devera ser enviado via e-mail no
prazo maximo de até 48 horas da divulgacdo do resultado.
20.12. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no
dia e horério indicado para realizacdo do procedimento
de Heteroidentificacdo acarretarda a desclassificagao
automatica do(a) candidato(a) no processo seletivo.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o
correto preenchimento e a autenticidade das informagoes
prestadas e da documentacdo apresentada neste
processo seletivo, de forma que ele(a) poderé responder,
a qualquer momento, na ocorréncia de fraude ou falsidade
documental, por crime contra a fé publica, haja vista o
disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto N° 83.936,
de 06 de setembro de 1979, sem prejuizo da imediata
eliminagdo no certame.

21.2. A qualquer tempo poder-se-ao anular a inscricao,
provas e matricula, quando verificada a falsidade em
qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

21.3. Serd excluido do Processo Seletivo 2023 o(a)
candidato(a) que, ativa ou passivamente, for encontrado(a)
praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou
improbidade durante a realizacdo de qualquer etapa do
processo seletivo

21.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)
as ferramentas e conexdo para realizacao das etapas
de inscricdo e de selecdo, e que o programa nédo se
responsabilizard por quaisquer tipos de instabilidade
ou auséncia de conexao e acesso a internet durante o
processo de inscricdo e de selegao.

21.5. O Programa de Pés-Graduagdo em Saude e
Sociedade néo se responsabiliza por possiveis dificuldades
encontradas pelos(as) candidatos(as) durante as etapas, por
quaisquer motivos de ordem técnica dos equipamentos
eletrénicos, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacéo, procedimento indevido do(a)
participante e/ou outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

21.6. E de responsabilidade do(a) participante encontrar
as ferramentas e equipamentos necessarios a participagao
e a estabilidade da comunicagdo durante as etapas do
processo.

21.7. Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a)
reconhece e aceita as normas estabelecidas neste Edital e
no Regimento do Programa de Pés-Graduacédo ao qual se
inscreve.

21.8. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no
processo de selecdo deverd efetuar sua matricula no
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PPGSS, dentro dos prazos fixados pelo calendario da pds-
graduagdo, mediante apresentacdo da documentagdo
exigida.

21.9. A falta de efetivagdo da matricula no prazo fixado
implica a desisténcia do(a) candidato(a) em matricular-
se no PPGSS, o que caracteriza a perda de vaga, e
a consequente possibilidade de convocacdo do(a)
respectivo(a) candidato(a) suplente, para ocupar a vaga
ociosa.

21.10. Outras informagodes estao disponiveis na pagina do
programa: https://propeg.uern.br/ppgss. Dividas poderao
ser enviadas via e-mail: saudesociedade@mestrado.uern.br
e chat do Instagram @ppgss.mestrado.uern.

21.11. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser
revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
unilateral da UERN, por motivo de interesse publico ou
por exigéncia legal, sem que isso implique direitos a
indenizagao ou reclamacao de qualquer natureza.

21.12. Existe a possibilidade de mudancas no cronograma
em decorréncia de necessidades de adequacdo as
resolugdes institucionais e/ou governamentais.

21.13. Os casos omissos serdo julgados, em primeira
instancia pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacao
em Saude e Sociedade e, em instancia ulterior, pelos 6rgaos
competentes da Universidade, conforme seu regimento.

Mossord-RN, 02 de janeiro de 2023.
Prof.2 Dr.2 Ivana Alice Teixeira Fonseca
Coordenadora do PPGSS / UERN
Portaria N° 1704 / 2021 - GP / FUERN

Matricula N° 12250-5

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO - Selecéo de Alunos
Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
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ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO PARA TECNICOS DA
UERN - Selecao de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-

selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_v_termo
de_compromisso_para_tecnicos_da_uern_selecao

selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_i
formulario_de_inscricao_selecao_de_alunos
regulares 2023 .zip

ANEXO Il - FORMULARIO PARA ANALISE DE CURRICULO -
Selecdo de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-

de_alunos_regulares 2023 .zip

ANEXO VI - AUTODECLARACAO COMO COTISTA POR RAGA-
ETNIA - Selecdo de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_vi
autodeclaracao_como_cotista_por_raca_etnia

selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo
formulario_para_analise_de_curriculo_selecao_de
alunos_regulares 2023 .zip

ANEXO Ill - FORMULARIO - PROJETO DE PESQUISA - Selecéo
de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_iii
formulario_projeto_de pesquisa_selecao_de_alunos
regulares 2023 .zip

ANEXO IV - CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO -
Selecdo de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-

selecao_de_alunos_regulares 2023 .zip

ANEXO VIl - FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSICAO
DE RECURSO - Selecao de Alunos Regulares 2023
http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_vii
formulario_padrao_para_interposicao_de_recurso
selecao_de_alunos_regulares 2023 .zip

ANEXO VIII - SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO DE
ORIENTAGAO - Selecao de Alunos Regulares 2023

http://www.uern.br/controledepaginas/ppgss-
selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_viii
solicitacao de remanejamento _de orientacao

selecao-aluno-regular/arquivos/3290anexo_iv
criterios para_analise_de_curriculo_selecao_de

selecao_de_alunos_regulares 2023 .zip

alunos_regulares 2023 .pdf
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