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FUERN

PRESIDENCIA

Decisao

Homologo o Parecer n° 10/2022 da Assessoria Juridica-
AJUR, Id n° 12688464, e defiro o pagamento, a titulo de
indenizacao, relativo a locacdo de imével destinado ao
funcionamento da Residéncia Universitaria Masculina em
Patu, referente ao més de dezembro de 2021.
Devolvam-se os autos a PROAD, para adogdo das
providéncias cabiveis, em especial no que diz respeito a
juntada da nota fiscal com o devido atesto pelo Gestor do
Contrato.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Mossord, 05 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao

A Presidente da Fundagéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes estatutarias,
homologa o Parecer n° 15/2022 da Assessoria Juridica-
AJUR, Id n° 12697538, decidindo pelo conhecimento e
provimento do recurso interposto pela empresa NEUTRON
SEGURANCA PRIVADA EIRELI-ME, nédo se aplicando, por
via de consequéncia, qualquer penalidade a da empresa
contratada e prosseguindo-se os demais atos respeitantes
a execucgéo do contrato.

A Diretoria de Administracdo e Servicos da Pré-Reitoria
de Administracdo- Proad para a adogdo das providéncias
cabiveis.

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se.

Mossord, 06 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao
Processo n° 04410027.002393/2021-12

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern homologa o Parecer n° 1596/2021
da Assessoria Juridica - Ajur, Id n° 12158547.
Encaminhem-se os autos a Unidade de Controle Interno
- UCI para apreciacdo e emissdo de Parecer, com ulterior
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado para
andlise.

Publique-se. Cumpra-se.

Mossord, 21 de dezembro de 2021.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao

A Presidente da Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern homologa o Parecer n°
152568/2021 da Assessoria Juridica- AJUR, Id n° 11990992.
Devolvam-se os autos a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-
Progep para a adogao das providéncias cabiveis, inclusive
no que tange a publicacdo da presente decisdo no Jouern.
Publique-se. Cumpra-se.

Mossord, 04 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao

Processo n° 04410027.001794/2021-47

Homologo o Parecer n° 1/2022 da Assessoria Juridica - Ajur,
Id n° 12652538, entendendo que a situagdo apresentada
na presente consulta esta inserida na impossibilidade legal
prevista na Lei Complementar n° 308/2005, inexistindo
equivoco por parte da Fundagdo Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte - Fuern no que se refere ao nao
pagamento de funcéo gratificada, decorrente de fungéao
de confianca, no periodo correspondente ao recebimento
do beneficio previdenciario de auxilio-doenca, durante
afastamento da servidora.

Devolvam-se os autos a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
- Progep para a adogao das providéncias cabiveis.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Mossord, 11 de janeiro de 2022
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Decisao

Processo n° 04410053.001138/2020-46

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern homologa/ratifica o levantamento
de valores apresentado pelo Setor de Folha de Pagamento
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep, contido no
Id n° (1d.12693628).

Encaminhem-se os autos a Progep para a adogao das
providéncias cabiveis.

Publique-se. Cumpra-se.

Mossord, 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 10/2022-GP/FUERN de
10 de janeiro de 2022

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7 de
janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizacdes previstas

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossor0, 14 de janeiro de 2022

il

no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94, e revoga
expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio de 2015;
CONSIDERANDO a Portaria N° 1751/2021-GP/Fuern, de 15
de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Marcelo Patrick Viana
Rodrigues, matricula n.° 5422-4, 1 (uma) didria, valor
unitario da didria R$ 400,00 (quatrocentos reais),
totalizando o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais),
referente a viagem Mossord x Natal x Mossord, nos dias 10
e 11/01/2022, conforme Proposta de Concessao de Diaria.
Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 10 de janeiro de 2022.
PROFESSOR MESTRE JANDESON DANTAS DA SILVA
SUBCHEFE DE GABINETE

Portaria N° 11/2022-GP/FUERN de
10 de janeiro de 2022

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7 de
janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagdes previstas
no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94, e revoga
expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio de 2015;
CONSIDERANDO a Portaria N° 1751/2021-GP/Fuern, de 15
de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Cicilia Raquel Maia Leite
matricula n.° 4249-8,1 (uma) didria, valor unitario da diéria
R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de RS
400,00 (quatrocentos reais), referente a viagem Mossord
x Natal x Mossord, nos dias 10 e 11/01/2022, conforme
Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 10 de janeiro de 2022.
PROFESSOR MESTRE JANDESON DANTAS DA SILVA
SUBCHEFE DE GABINETE

Portaria N° 12/2022-GP/FUERN de
10 de janeiro de 2022

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7 de
janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagdes previstas
no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94, e revoga
expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio de 2015;
CONSIDERANDO a Portaria N° 1751/2021-GP/Fuern, de 15
de outubro de 2021,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder a servidora Fatima Raquel Rosado
Morais n.°c 1849-0, 01 (uma) didria, valor unitario da diaria

R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de RS
400,00 (quatrocentos reais), referente a viagem Mossoré x

Agéncia de Comunicacao da UERN




JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

Natal x Mossor6, no dia 10/01/2022, conforme Proposta de
Concesséo de Didria.
Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 10 de janeiro de 2022.
PROFESSOR MESTRE JANDESON DANTAS DA SILVA
SUBCHEFE DE GABINETE

Portaria N° 13/2022-GP/FUERN de
10 de janeiro de 2022

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 29.444, de 7 de
janeiro de 2020, que dispde sobre as indenizagoes previstas
no art. 57, 1 a lll, da Lei Complementar n.° 122/94, e revoga
expressamente o Decreto n° 21.155, de 4 de maio de 2015;
CONSIDERANDO a Portaria N° 1751/2021-GP/Fuern, de 15
de outubro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Ellany Gurgel Cosme
do Nascimento matricula n.° 4256-0, %> (meia) diaria,
valor unitario da didria R$ 400,00 (quatrocentos reais),
totalizando o valor de R$ 200,00 (duzentos reais), referente
a viagem Mossord x Natal x Mossord, no dia 10/01/2022,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 10 de janeiro de 2022.
PROFESSOR MESTRE JANDESON DANTAS DA SILVA
SUBCHEFE DE GABINETE

Portaria N° 15/2022-GP/FUERN

Designa Coordenador de Programa de Pés Graduacéao.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do Processo ne
04410232.000064/2021-01 SEI, de 07 de dezembro de
2021, que trata de pedido de designacdo da servidora
Maria Betania Ribeiro Torres como Coordenadora do
Mestrado em Ciéncias Sociais e Humanas - PPGCISH;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern;

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° 06/2015, de
24 de margo de 2015, que altera a Resolu¢do 06/2012-CD,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Profa. Maria Betania Ribeiro Torres,
matricula n°03812-1, para a funcéo de Coordenadora do
Mestrado em Ciéncias Sociais e Humanas — PPGCISH.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 03
de janeiro de 2022 a 1° de fevereiro de 2022.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “b” da
Resolugédo n° 06/2015-CD, Funcao Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 16/2022-GP/FUERN

Prorroga cessao de servidor.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo SEI 10959064-
720.000044/2021-55, que trata de pedido de prorrogacao
da cessao do servidor Arthur Cesar Barbosa Nunes para a
Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Rio Grande do Norte -

Fapern;

CONSIDERANDO a aquiescéncia do setor de lotacdo do
servidor;

CONSIDERANDO o Parecer da Assessoria Juridica Id
11990992, que opina pela possibilidade de prorrogacao
da cessao,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, com 6nus para a Fuern, o periodo de
cessao do servidor Arthur Cesar Barbosa Nunes, matricula
n° 8124-8, lotado na Direcao do Campus de Natal - CAN,
desta Universidade, para a Fundagao de Apoio a Pesquisa
do Rio Grande do Norte - Fapern.

Art. 2° A presente prorrogacao compreende o periodo de
25/01/2022 a 25/01/2024.

Art. 3° Durante a vigéncia da cessao o servidor nao faré jus
ao recebimento de auxilio-transporte.

Art. 4° Encerrado o prazo concedido para cessao, o servidor
deverad se apresentar ao seu setor de lotacdo para retorno
imediato as suas atividades.

Art. 5° E responsabilidade da chefia imediata do servidor
cedido comunicar a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
acerca do seu retorno (ou nao retorno) ao trabalho.

Art. 6° Havendo interesse na prorrogagao, o pedido do
cessionario deve ser protocolado com antecedéncia de 90
(noventa) dias ao término da cessao ora concedida.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 17/2022-GP/FUERN

Designa Chefe Pro Tempore de Departamento
Académico

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos de Processo
04410224.000152/2021-02 SEl, de 20 de dezembro de
2021, que trata de designacao de Chefe pro tempore do
Departamento de Letras Vernaculas - DLV/CAP, em virtude
de licenca maternidade (28/11/2021 a 26/06/2022) e férias
(27/06/2022 a 27/07/2022)da atual chefe, Profa. Beatriz
Pazini Ferreira;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Professora Luciana Fernandes Nery,
matricula n® 12262-9, para a fungao de Chefe pro tempore
do Departamento de Letras Verndculas do Campus
Avancado de Patu — DLV/CAP.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 28
de novembro de 2021 a 27 de julho de 2022.

Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “b”
da Resolucdo n°6/2012-CD, Fungao Gratificada - FG-2, no
periodo de 28 de dezembro de 2021 a 27 de julho de 2022.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 28 de novembro de
2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 18/2022-GP/FUERN

Designa Secretaria de Unidade Universitaria.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos de  Processo  N°
04410167.000001/2022-59 SEI, de 04 de janeiro de 2022,

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 14 de janeiro de 2022
AnoIV|Ne117

que trata de pedido de designacdo da servidora Ana
Claudia Cavalcante de Castro Saldanha, como secretaria da
Faculdade de Letras e Artes - Fala, em razao do 6bito da
servidora Patricia Daniele da Paz Bezerra;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora TNS Ana Claudia Cavalcante
de Castro Saldanha, matricula n°12965-8, para a fungao de
Secretéria da Faculdade de Letras e Artes - Fala.

Art. 2° Conceder na forma do Art. 19, Inciso ll, alinea “d” da
Resolugéo no 6/2012-CD, Funcao Gratificada FG-4.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 19/2022-GP/FUERN

Atualiza registro de lotacao dos servidores vinculados
a Pro-reitoria de Administracao

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribui¢oes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410022.001449/2021-
53, referente ao pedido atualizagdo das lotagdes dos
servidores vinculados a Pro-reitoria de Administracao;

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar o registro de lotagdo dos servidores
vinculados a Pro-reitoria de Administragao a qual passa e
ter a seguinte composicao:

SETOR DE
NOME MATR. CARGO =
LOTACAO
TNS/ Gabinete do
Pedro Rebougas Assistente .
L 8155-8 L Pré-reitor
de Oliveira Neto Administra- ;
X Adjunto
tivo
TNS/
Pedro Eloy de Assistente .
Paiva Farias 12757-4 Administra- Assessoria
tivo
LEIETR eIEzs ;ﬁxli/ar Setor de
Amorim Caval- 11044-2 L -
Administra-  Importagdo
cante K
tivo
. . TNM / Setor de
Josenildo Henri- Aucxiliar .
N 11019-1 L Planejamento
que da Silva Administra-
. de Compras
tivo
il e -myilli/ar Secretaria da
Pacheco da Cunha 8762-9 L Ao fTrord]
. Administra-  Pré-reitoria
Almeida h
tivo
TNS/
lluska Larissa Leite 13181-4 Assistente Secretaria da
Linhares Administra-  Pré-reitoria
tivo
TNS/ . q
o [T . 5 Diretoria de
Maria Nilza Batista 082465 A55|5Fer\te Administra-
Luz Administra- = .
. ¢ao e Servicos
tivo
Nayara Glenda 1A-’:ssis/tente Diretoria de
Vidal Padre de 12902-0 L Administra-
. Administra- < .
Medeiros . ¢ao e Servicos
tivo
TNS/ . q
Diretoria de
Diego Allan Pinto Assistente L
de Abreu 2 e
. ¢ao e Servicos
tivo
lanara Cibell Ll;lssis/tente Diretoria de
- 4 12761-2 L Administra-
Vieira Administra- < .
tivo ¢ao e Servigos
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TNS / Departa- TNS /

Erione de Souza Assistente Dlret'or.la et mento de Paulo de Tarso de Assistente ergtorja eE
12866-0 P Administra- ] 08765-3 P Licitagdes e
Costa Administra- - N . . Transportes Paula Santiago Administra-
N Gao e Servicos Silvio Batista TNM/ - X Contratos
tivo o 06111-5 . com atuagao tivo
Teixeira Motorista
no Campus
- R TNM./ Diretoria de Avancado de o\ A TNN.I,/ Diretoria de
Luécia Maria Régis Augxiliar L Caico José Victor Pinhei- Auxiliar [
8833-1 L Administra- 12743-4 L Licitagoes e
Franca Administra- - . ro Azevedo Administra-
X Gao e Servigos . Contratos
tivo Departa- tivo
mento de
Andréa Emanuelle ;’;‘ssis/tente Diretoria de Alexandre Morais TNM / Transportef Vania Meyreli ;ll\ljilillér Diretoria de
Bezerrade Oliveira  13215-2 - Administra- i 06110-7 i com atuacao Paloma Mendes 13145-8 L Licitagoes e
Administra- de Medeiros Motorista Administra-
Farias X ¢ao e Servicos no Campus dos Santos A Contratos
tivo Avancado de tivo
NS/ I S ] NS/ Setor de
Denise Oliveira Assistente Diretoria de Raissa Carla Assistente Pesquisas
12868-6 L Administra- Departa- Fernandes Lobato 12898-8 L .
Rebougas Nobre Administra- - . mento de Administra- ~ Mercadolé-
. Gao e Servigos Marques X .
tivo Transportes tivo gicas
Iranaildo Victor 04504-7 TNM/ com atuacio
TNM/ Departa- dasSilva Motorista i TNM/ Setor de
Daniel Filgueira 8978-8 Auxiliar mento de 20 am(;;u; Heryck Luiz Goes 131377 Auxiliar Pesquisas
Chaves Administra-  Manutengao Cvgnlga ode de Medeiros Administra-  Mercadol6-
tivo e Segurancga aico tivo gicas
NS/ Depi": NS/ Setor de
Rodrigo Guerra 8219-8 Assistente Subprefeitura _Ir31en ° i Neyson Luan de 13164-4 Assistente Pesquisas
Benevides Administra- e Governanga Josek Alex de TNM/ ranspor ef Morais Farias Administra-  Mercadol6-
. . 04541-1 . com atuagao X .
tivo Medeiros Motorista tivo gicas
no Campus
TNS/ Avancado de TNS/ Setardl
jeri i Caico g ; etor de
Ranlgrl Fernandes 8931-1 Ass@terﬂe Setor de Elza Thays Farias 12752-3 A55|5Fer1te Gestio de
da Silva Administra-  Seguranca de Lucena Administra-
- Departa- tivo Contratos
mento de
DI vi ;le/ Departa- José Venceslau de 04503-9 TNM/ I;ar:Saptzratge;o Amébilis d ;NS/ Setor de
10go ictor _ uxilar Medeiros Filho B Motorista mabllis de » ssistente ~
Pinheiro da Silva 8836-6 Administra- mento de - no Campus Oliveira e Silva 13194-6 Administra- Gestao de
tivo Manutengéo Avancado de tivo Contratos
Caico
TNM / D
Francisco de Assis 0937-7 Auxiliar mZF;ato Ze TNM/ Departa-
da Costa B Administra- B Evaldo Pinheiro de g Auxiliar mento de . .
tivo Manutengao Albuquerque 82406\ inistra-  Patriménio e Art. .2° I:Zsta portaria entra em vigor na data de sua
tivo Compras publicagdo.
Setor de
. . Seguranca TNS/ Departa- Em 12 de janeiro de 2022
Antdnio Rodrigues - : » J .
1162-2  Vigilante atuando no Adriene Fortuna g Assistente mento de
Neto Epilogo de de Freitas Monte 82597 Administra-  Patriménio e PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
Campus tivo Compras PRESIDENTE DA FUERN
Setor de TNM/ Departa-
Seguranca Luis Santiago de 87319 Auxiliar mento de .
Paulo Pereira de R Visilkns atuando nas Lima Junior Administra- Patriménio e Portar]a N0 20/2022-GP/FUERN
Medeiros ‘gllante Faculdades tivo Compras
de Direito e TNM/ Setor de Designa Secretario de Programa de Pés-Graduagéao.
Educacao o L .
José Ricardo 10740 Aucxiliar Arquivo e
Setor de Correia Freire Administra-  Documen- A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Seguranca tivo tagao Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
Nilo Leandro 11428 Vigil EtuaTjodnaz TNM / Setor de e estatutarias,
Pereira ) gilante L:;s 2 Aerstese Paulo Alcantara da 122004 Auxiliar Arquivo e CONSIDERANDO ~ os  autos de  Processo  N°
e Educagio Silveira Administra-  Documen- 04410233.000047/2021-56 SEI, de 22 de dezembro de
Fisica tivo tacdo 2021, que trata de pedido de designacdo do servidor
TNM/ Antonio Flavio de Souza Duarte, matricula n® 10992-4, para
Setor de Erica Lopes de Auxiliar Setor de a fungdo de secretério do Programa de Pds-Graduagéo em
Seguranca N 11017-5 . Almoxarifado E ia - PPE/DEC/F .
ey - Lima Admlnlstra— e Patriménio conomia — acem;
Cosme lfoque 0976:8  Vigilante Faculdades de tivo CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
Magalhées Letras e Artes NS/ CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
e Educacio Maria das Gracas 05059 Assistente iﬁ‘]’;ieﬂfado nom.enclaturas dos cargos comissionados e das fungdes
Fisica Saraiva da Silva Administra- o2 gratificadas da Fuern;
Setor de tivo CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 06/2015, de
Seguranca TNM/ 24 de margo de 2015, que altera a Resolugéo 06/2012-CD,
) ) atuando nas io Vi ili Setor de
Francisco Assis . Antonio Vitor N Auxiliar )
de Lima 2105-9  Vigilante Faculdades de Ferreira de Souza 89745 )\ yministra- :'Pr‘;;’r’i(::g;?: RESOLVE:
Letras e Artes tivo Art. 1° Designar servidor Antonio Flavio de Souza Duarte,
e,E.ducagao matricula n° 10992-4, para a fungdo de Secretdrio do
Fisica TNS/ Saral p de P6s-Grad - E ia - PPE/F
Valdénio Medeiros PERETe ) rograma de Pos- ra. uagaf) em Economia - : acem.
NS/ de Souza 129011 Cinistra.  Almoxarifado Art.2° A presente designagao compreende o periodo de 04
i Departa- e Patriménio f s :
IRl AdteliD i 127604 Assistente o de tivo de fevereiro de 2022 & 04 de fevereiro de 2024.
Aradjo Amorim Cdm'"'Stra' Transportes ™S/ Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “d” da
vo Irani Lopes da Assistente Diretoria de Resolugao ne 06/2015-CD, Fungao Gratificada - FG-4.
TNM/ Departa- Silveira Torres 81957 Ndministra.  icitacoese Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Paulo Eduardo 12787-6 Auxiliar mento de tivo Contratos publicacéo.
Gomes Oliveira Administra-  Transportes
tivo (Garagem) TNS/ . . . :
! A Diretoria de Em 12 de janeiro de 2022.
Luciana Gomes Assistente L f
el Bt T Departa- - 89303\ iministra- EICIIBQOGS e PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
b X ontratos
Viana Rodrigues 5422-4 0 vista mento de tivo PRESIDENTE DA FUERN
Transportes
. TNN.l./ Diretoria de NN
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Portaria N° 21/2022-GP/FUERN

Reconstitui comissao responsavel pelo recebimento e
analise da documentacdo dos candidatos nomeados
para o cargo de Professor do Ensino Superior, Agente
Técnico Administrativo e Técnico de Nivel Superior.

A Presidente da Fundagéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribui¢oes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO as convocagdoes e nomeagoes de
servidores aprovados no concurso publico promovido pela
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Uern,
a cargo do Instituto de Desenvolvimento Educacional,
Cultural e Assistencial Nacional - Idecan, para prover
cargos de docentes, agente técnico administrativo e
técnico de nivel superior da Uern, conforme os Editais n°
001/2016 e n° 002/2016;

CONSIDERANDO a observancia as disposicdes normativas
previstas na Lei Complementar Estadual n° 122/1994 e da
Resolugéo n°008/2012 do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o Processo n° 04410053.000424/2021-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Reconstituir comissdo interna, composta pelos
servidores abaixo relacionados, para fins de recebimento
e andlise da documentagdo dos candidatos nomeados,
para efeitos de posse, bem assim com a responsabilidade
de formular modelos de documentos necessarios aos
procedimentos de posse e exercicio funcional e de
resolucdo de duvidas que venham a surgir durante as
referidas fases:

- Profa. Isabel Cristina Amaral Sousa Rosso Nelson,
matricula n° 12454-0 - Presidente;

- Prof. Worgelsanger Oliveira Pereira, Matricula n° 3306-5;

- Profa. Suénia de Lima Duarte Souza, Matricula n° 7955-3;
- TNM Aline Cristiani de Carvalho Gomes Guimaraes,
Matricula n° 8715-7;

-TNS Ismael Nobre Rabelo, Matricula n° 8160-4;

-TNM Izabel Maria Monte Soares Luz, Matricula n° 12789-2;
-TNS Janssen Klauss do Nascimento Dias e Xavier, Matricula
n° 11002-7;

-TNS Larissa de Castro Xavier, Matricula n° 8225-2;

- TNM Lucas Moreira Rosado, Matricula n° 8723-8;

-TNM Roberta Benevides Gurgel Guerra, Matricula n° 8919-
2;

- TNS Semiramis Oliveira Rosado Diniz, Matricula n° 13106-
7;

- TNS Ticiane Texeira Silva, Matricula n° 8803-0.

Art. 2° - Os servidores designados exercerao as atividades
descritas no art. 1°, até a finalizacao da posse de todos os
servidores nomeados.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga a Portaria n° 589/2021 - GP/Fuern
de 19 de maio de 2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 22/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundagéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do Processo  n°
04410171.000300/2021-43 SEI, de 20 de dezembro de
2021, que trata de pedido de revogacao da Portaria
115/2021 - GP/Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar Portaria n° 115/2021 - GP/Fuern, que
designa o servidor Heitor Gabriel Cabral Nogueira como
Secretdrio da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais —
Fafic.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 1° de
fevereiro de 2022.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 23/2022-GP/FUERN

Designa Secretario de Unidade Universitaria.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os  autos de Processo n°
04410171.000300/2021-43 SEI, de 20 de dezembro de
2021, que trata de pedido de designacdo do servidor
Jefferson Lima dos Santos como secretario da Faculdade
de Filosofia e Ciéncias Sociais - Fafic;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor TNS Jefferson Lima dos Santos,
matricula n°11011-6, para a funcdo de Secretdrio da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais - Fafic.

Art. 2° Conceder na forma do Art. 19, Inciso Il, alinea “d” da
Resolugéo no 6/2012-CD, Fungao Gratificada FG-4.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de 1° de
fevereiro de 2022.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 24/2022-GP/FUERN

Declara Vacancia de Cargo.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO Art.33, paragrafo VIl da Lei Complementar
122 de 30/06/1994, do Regime Juridico Unico dos
Servidores do Estado e das Autarquias e Fundagao Publicas
Estaduais;

CONSIDERANDO o requerimento do(a) Servidor(a)
Clivania Gleysa Moura da Silva contido no Processo n°
04410053.000002/2022-81, de 03/01/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Vacancia de Cargo do(a) Servidor(a)
Clivania Gleysa Moura da Silva, matricula n° 12561-0,
ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior, NSA-3,
lotado(a) no Departamento de Ciéncias Biomédicas - FACS,
com Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
no periodo de 03/01//2022 a 03/01/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 03/01/2022.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 25/2022-GP/FUERN

Designa Coordenador(a) de Programa de Pés-
Graduagao.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos de  Processo ne
04410242.000090/2021-11 SEI, de 21 de dezembro de
2021, que trata de pedido de designagdo das servidoras
Maria da Conceicdo Costa e Simone Cabral Marinho
dos Santos, como coordenadora e vice coordenadora,
respectivamente, do Programa de Pds-Graduagao em
Ensino - PPGE;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
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CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungoes
gratificadas da Fuern;

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° , de 24 de
marco de 2015, que altera a Resolugdo 06/2012-CD.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a professora Maria da Conceicao Costa,
matricula n°3334-0, para a funcdo de Coordenadora do
Programa de Pés-Graduagéo em Ensino - PPGE.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 11
de fevereiro de 2022 a 11 de fevereiro de 2024.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso |l, alinea “b” da
06/2015-CD-CD, Funcéao Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 26/2022-GP/FUERN

Designa Vice-Coordenadora de Programa de Pos-
Graduagao.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos  do Processo  n°
04410242.000090/2021-11 SEI, de 21 de dezembro de
2021, que trata de pedido de designagao das servidoras
Maria da Conceicdo Costa e Simone Cabral Marinho
dos Santos como Coordenadora vice-coordenadora,
respectivamente, do PPGE;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungoes
gratificadas da Fuern;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a professora Simone Cabral Marinho
dos Santos, matricula n°3329-4, para a funcdo de Vice-
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Ensino
- PPGE.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 11
de fevereiro de 2022 a 11 de fevereiro de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 27/2022-GP/FUERN

Constitui Comissao para analise e redefini¢ao de fluxos
processuais relativas ao auxilio-saude.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 608, de 14 de
dezembro de 2017, que institui, no ambito da Fundacao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, o
auxilio-saude e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugao N° 22/2021-CD/Fuern, de 22
de junho de 2021, que regulamenta a concessao do auxilio-
saude e revoga a Resolugdo N° 006/2019-CD/Fuern;
CONSIDERANDO a Instrugao Normativa n° 01/2020 -
Progep/Uern, que dispde sobre a regulamentacdo dos
termos para a prestacao de contas anual do auxilio-satde;
CONSIDERANDO a necessidade de redefinicdo de fluxos
processuais referentes ao auxilio-saude;

CONSIDERANDO a necessidade de redefinicio de
fluxos processuais para concessao, prestacdo de contas,
cancelamento e controle do auxilio-satide, assim como
de formalizacdo de proposta de instrucao normativa
ou resolucdo a fim de sanar os casos omissos na
regulamentacao atual,

Agéncia de Comunicacao da UERN
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RESOLVE:

Art.  1° Constituir comissdo para analise dos fluxos
processuais relativos ao auxilio-saiide, que serd composta
pelos seguintes membros:

1) Ticiane Teixeira Silva, matricula 8803-0 - Presidente;

2) Melina Maria Alves de Melo, matricula 08168-0;

3) Rafael Ramon Fonseca Rodrigues - matricula 12864-3;
4) Geovani Carlos de Andrade Filho, matricula n° 12.845-7.

Art. 2° A comissao terd um prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias para conclusées do trabalho, compreendendo o
periodo de 14 de janeiro 2022 a 27 de fevereiro de 2022.
Art.  3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 28/2022-GP/FUERN

Concede auxilio-doenca e licenca para tratamento de
saude.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 48 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005, e art.
90, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
CONSIDERANDO os termos do Processo n°
04410053.000057/2022-91 SEl de 11/01/2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder auxilio-doenca e respectiva licenca para
tratamento de saude a(o) servidor(a) Magda Fabiana do
Amaral Pereira, matricula n° 11383-2, ocupante do cargo de
professor do ensino superior, lotado(a) no Departamento
de Enfermagem/Faen, no periodo de 90 (noventa) dias,
contados de 14/12/2021 a 13/03/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 14/12/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 29/2022-GP/FUERN

Designa Chefe de Departamento Académico.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  n°
04410193.000001/2022-31 SEl, de 03 de janeiro de
2022, que comunica finalizacdo do processo eleitoral
para escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de
Comunicagao Social - Decom e pede providéncias;
CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Professor Jefferson Garrido de Araujo
Neto, matricula n° 3651-0, para a funcao de Chefe do
Departamento de Comunicacao Social - Decom.

Art. 2° A presente designacdo compreende o periodo de
04/01/2022 a 04/01/2024.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso |l, alinea “b” da
Resolugéo n°6/2012-CD, Fungdo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos ao dia 04 de janeiro de
2022.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 30/2022-GP/FUERN

Designa Subchefe de Departamento Académico.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  n°
04410193.000001/2022-31 SEl, de 03 de janeiro de
2022, que comunica finalizacdo do processo eleitoral
para escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de
Comunicacgao Social - Decom e pede providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Professor Francisco Giovanni Fernandes
Rodrigues, matricula n° 3647-1, para a funcao de Subchefe
do Departamento de Comunicacdo Social - Decom.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de
04/01/2022 a 04/01/2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos ao dia 04 de janeiro de
2022.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portariae N° 31/2022-GP/FUERN

Concede licenca-maternidade por motivo de gestacao,
adogao ou guarda judicial.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutérias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 50 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005, e art.
94 da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI de n°
04410053.000056/2022-46,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga-maternidade em virtude de
gestacdo a servidora Karine Maria Gongalves Cortez,
matricula N° 13037-0, ocupante do cargo de Técnico de
Nivel Superior/Arquiteta, lotada na Assessoria de Obras/
Reitoria, no periodo de 21/12/2021 a 18/06/2022.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 21/12/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 32/2022-GP/FUERN

Determina os valores e as quantidades do Auxilio-
Creche.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO a proposta orcamentdria para o exercicio
financeiro de 2022, especificamente as dota¢des da Fuern
com recursos da fonte 105, acao 312401 - “Implantagao
de programas de assisténcia estudantil, que prevé a
destinacao de R$ 2.458.000,00 (dois milhoes, quatrocentos
e cinquenta e oito mil reais) para “auxilio financeiro a
estudantes carentes”;

CONSIDERANDO a Resolugao 09/2020 - CD/Fuern, de 20
de outubro de 2020, que dispbe sobre o Programa Auxilio-
Creche e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a quantidade de auxilios e valores do
Programa Auxilio-Creche.

Art. 2° O Programa Auxilio-Creche disponibilizara auxilio
financeiro mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
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reais), destinados exclusivamente para ajudar no custeio
dasdespesas com creche, pré-escola ou cuidador, enquanto
o estudante desempenha suas atividades académicas, nos
termos da Resolugao 09/2020 CD/Fuern.

Art. 3° A quantidade de auxilios descrita no artigo anterior
sera distribuida entre os semestres letivos do ano em curso,
da seguinte forma:

|- 100 auxilios no semestre 2021.2; e

Il- 100 auxilios no semestre 2022.1.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 33/2022-GP/FUERN
Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo n
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

o

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 881/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Ana Angélica Carlos de O. Rodrigues - NSA-4

Ana Clécia Souza Lima - NSA-2

Ana Paula Bezerra dos Santos - NSA-2

Antdnia Edivanilde Soares da Paz - NSA-2

Antdnia Gledestonia Mesquita de Oliveira - NSA-2

Arthur Mauricio da Silva Rego - NSA-2

Arthur Pereira de Araudjo Neto- NSA-4

Caio Matheus Ferreira Maia - NIA-2

Carla Luciana de Oliveira Marques - NSA-4

Cibele de Lima Pinheiro Gadelha - NSA-2

Cintia Emanuelle O. de Sa Rodrigues - NSA-4

Claudion Silva de Melo - NIA-4

Delma Camara Oliveira - NSA-4

Denise Oliveira Reboucas - NSA-2

Erione de Souza Costa - NSA-2

Francisca Ticiany Barbosa L. Oliveira - NSA-2

Francisco Madson de Queiroz - NIA-2

Geovani Carlos de Andrade Filho - NSA-2

Gisele Araujo da Silva - NSA-2

Helenilda Soares Albuquerque Moreira — NSA-4

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 34/2022-GP/FUERN
Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo n
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

o

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 882/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Jacicleide Alves Falcdo - NIA-4

Jadsonn Rodrigo Q. de Oliveira - NSA-2
Jaine André Fernandes Barreto - NSA-4
Joabe Alves da Costa - NSA-2

Joana D'arc Fernandes Coelho Neta - NSA-2
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José Gilson de Oliveira - NIA-4

Juliana Sabrina Perez Oliveira - NIA-4
Kalliny Maria da Conceicao Bezerra - NSA-2
Krysplus Sanchuan O. Paiva - NIA-4
Leonardo Gomes de Miranda - NIA-2

Lirio Martins de Miranda - NSA-2

Magnus Ronnie de Souza Saturno - NSA-2
Maria da Conceicéo Santos de Lima - NSA-4
Maria Janaina Torres Rego - NSA-2

Oliva Leite da Silva Junior - NIA-2

Priscilla Rayanny A. Saraiva - NIA-2

Rivania Rayane Dantas de Lima - NSA-2
Roberth de Andrade Fontes - NIA-2
Rémulo Marcos Dantas Barbosa - NSA-2
Thiago Pessoa de Lima Solano - NIA-2
Zulmira Batista de Oliveira Neta - NSA-4

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 35/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  n°
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 883/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

André Lima Batista - Assistente Ill

Andrea Taborda Ribas da Cunha - Adjunto Il
Diego Rosado de Miranda - Assistente IV
Francisco Roberto da Silva Santos - Assistente IV
Jarileide Cipriano da Silva - Adjunto IV

Rafael Ramon Fonseca Rodrigues - Assistente Il
Starlynn Freire dos Santos - Assistente IV
Aminna Kelly Almeida de Oliveira - NSA-2
Cynthia Sonally Fernandes Ferreira - NSA-2
Edgard Luiz da Rocha e Silva - NSA-2

Francisco Doze Pinheiro Fernandes - NIA-4
Ivanilson Dantas da Silva - NIA-2

Petronio Pereira Diniz Junior - NSA-2

Priscilla Felipe de Souza - NIA-4

Ricardo Sérgio de Medeiros - NSC-5

Roberto Carlos Silva Oliveira - NIC-5

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 36/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  n°
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 884/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressoes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Adolpho Pedro de Melo Medeiros - Auxiliar Il
Ceres Germanna Braga Morais - Assistente IV
Fabianna da Conceicdo D. de Medeiros - Adjunto Il
Francisco Rafael Ribeiro Soares - Adjunto Il
Jaird Gongalves Trigueiro - Assistente Il
Laudelino Gomes Ferreira - Assistente IV
Adriano Pereira dos Santos - NIB-2

Edilson Fernandes Dutra Filho - NIB-2
Francisco Pereira da Costa - NAB-2

Iranaildo Victor da Silva - NIB-2

José Antonio Soares de Araujo - NAB-2

José Venceslau de Medeiros Filho - NIB-2
José Wilson Pereira de Santana - NSA-4
Luziana Filgueira de Aquino Oliveira - NIB-2
Rubia Maria de Lima - NSC-6

Sebastiana Maria do Socorro Pereira - NAB-2
Walterlin Silva Lopes - NSC-6

Wendell Carlos Evangelista Pontes - NIB-2

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 37/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
Nn°04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 885/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Agassiz de Almeida Filho - Adjunto Il

Alexandre Milne Jones Nader - Adjunto Il
Amélia Carolina Lopes Fernandes - Adjunto Ill
Ana Karine de Moura Saraiva - Adjunto llI

Ana Lucia de Franca Medeiros - Adjunto Ill

Ana Maria de Carvalho - Adjunto Il

Ana Paula Ferreira Luz - Assistente Il

Anairam de Medeiros e Silva - Adjunto Il
Andrea Araujo de Jesus - Adjunto |l

Andreza de Oliveira Andrade - Adjunto IlI
Antonio Vicente Dias de Andrade - Assistente Il
Aurea Christina de Lima Ferreira Prazeres - Assistente Il
Aurélia Carla Queiroga da Silva - Adjunto Il
Bruno Cruz de Oliveira - Adjunto Il

Bruno de Castro Trajano - Adjunto Ill

Ciclene Alves da Silva - Adjunto IV

Claudia dos Reis Lisboa - Adjunto Il

Décio Michel da Cruz Souza - Adjunto Il
Deborah Leite da Silva - Adjunto Il
Disneylandia Maria Ribeiro - Adjunto Il

Edilene Rodrigues Barbosa - Adjunto Il

Erick Vinicius Santos Gomes - Adjunto Il

Flavio Henrique Amaral Pires Veras - Assistente lll

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 38/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,
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o

CONSIDERANDO os autos do Processo n
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 886/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Francicleide Cezario de Oliveira Fonte - Adjunto Ill
Francinario Oliveira de Araujo - Adjunto Il
Giovanni Weine Paulino Chaves - Adjunto Il

lara Maria Carneiro de Freitas - Adjunto Il
Isabelle Cantidio Fernandes Didgenes - Assistente Il
Joana Rosa Costa Nogueira - Adjunto Il

José Eudo Bezerra - Adjunto Il

Keutre Glaudia da Conceicéo Soares - Adjunto IV
Keyla Maria Frota Lemos - Adjunto Il

Marcia Socorro Ferreira de A. Silva - Adjunto Il
Maria lone da Silva - Adjunto Il

Maria Isaura Placido Soeiro - Adjunto Il

Mariane Raquel Lima Dantas - Assistente IV
Maura Vanessa Silva Sobreira - Adjunto IV

Miria Helen Ferreira de Souza - Adjunto Il
Regilene Alves Portela - Adjunto IIl

Regina Célia Fernandes Rufino - Assistente IlI
Rejane Maria de Oliveira Holanda - Adjunto IlI
Rivaldo do Nascimento Junior- Adjunto Il

Sara Raphaela Machado de Amorim - Adjunto IV
Suenia de Lima Duarte - Adjunto Il

Tatiana Lourenco de Carvalho - Adjunto Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 39/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo n
04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 2021,

o

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 887/2021-GP/Fuern, de 28
de julho, que suspendeu progressdes funcionais dos
servidores listados, retornando estes aos niveis descritos
abaixo:

Antdnio Vitor Ferreira de Souza - NIA-5

Bruno Leonardo Cavalcante Bento - NSA-5
Daniel Filgueira Chaves - NIA-5

Francisca Keyla Guimaraes de Oliveira - NSB-2
Francisco Felipe da Silva - NSA-5

Genival Tomaz de Medeiros - NIC-6

Ivana Soares Barros - NSA-4

Joao Maria dos Santos - NSA-5

Joao Paulo Ferreira Gonzaga - NSA-5

Josias Alves de Gois - NSA-5

Mario Sergio Leite - NIA-5

Sheila Karene Nolasco da Silva Fernandes - NSA-5

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 40/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
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Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuigoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria n° 888/2021-GP/Fuern, de 28 de julho, que suspendeu progressoes
funcionais dos servidores listados, retornando estes aos niveis descritos abaixo:

Ana Maria Remigio Osterne - Adjunto Il

Andreza Tacyana Félix Carvalho - Adjunto Il
Antonio Oliveira Filho - Adjunto Il

Erica Louise de Souza Fernandes Bezerra - Adjunto Ill
Gerdo Bezerra de Faria - Adjunto IV

Hanieri Gustavo de Oliveira - Adjunto Il

Leonardo Rocha da Gama - Adjunto Il

Livia Sonalle do Nascimento Silva - Adjunto Ill
Lucidio Clebeson de Oliveira - Adjunto IV
Lucineide da Silva Carneiro - Adjunto Il

Luiz Felipe Ferreira da Rocha Freitas - Assistente Il
Marcelo Henrique Alves F. da Silva - Adjunto Il
Naligia Maria Bezerra Lopes - Adjunto Ill

Osvani da Silva Goes Mendes - Assistente IlI
Roberta Luna da Costa Freire Russo - Adjunto IV
Sheyla Maria Fontenele Macedo - Adjunto IV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 42/2022-GP/FUERN

Revoga Portaria.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a Portaria n° 890/2021-GP/Fuern, de 28 de julho, que suspendeu progressoes
funcionais dos servidores listados, retornando estes aos niveis descritos abaixo:

Bartira Paraguacu Falcdo Dantas Rocha - Adjunto IV
Flavia Spinelli Braga - Adjunto IV

Francisca Karenina Rodrigues Tavares - Assistente Il
Heitor Pinheiro Resende - Adjunto Il

Janina Marinho Bezerra de O. Brasil - Assistente IV
Jeronimo Dix-Sept Rosado M. Sobrinho - Assistente IV
Marcelo Roberto Silva dos Santos - Adjunto IIl

Ubilina Maria da Conceigao Maia - Adjunto Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 43/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17, Incisos | e Il, §1° do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao ne 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR. NOME DE PARA
1 8142-6 ALDRICH HEUSER CAMARA GODEIRO NSA-5  NSA-6
2 8124-8 ARTHUR CESAR BARBOSA NUNES NSA-5  NSA-6
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3 8248-1 EDILZA MOREIRA FORMIGA NIA-4 NIA-5
4 8125-6 EDNEUDO CAVALCANTE DE MEDEIROS NSA-5 NSA-6
5 8128-0 FRANCISCO LINDOMAR CHAVES DA SILVA NIA-5 NIA-6
6 8130-2 GIULLYANA LUCENIA B. ROCHA FERNANDES LOBO NIA-5 NIA-6
7 8120-5 GLAUCIA MOISES MARQUES E SILVA FREIRE NIA-5 NIA-6
8 8109-4 HUGO FERREIRA DOS SANTOS NIA-5 NIA-6
9 8116-7 IVAN TIAGO FONSECA OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
10 2931-9 IZAURA AMELIA PEDROZA DO NASCIMENTO NSA-6 NSB-1
11 8135-3 JARMESON VIDAL DE OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
12 6069-0 JOAO BARBOSA NETO NIA-6 NIB-1
13 4517-9 JOSE XAVIER DE OLIVEIRA LIMA NSB-1 NSB-2
14 8252-0 LUCIANO DIAS DELFINO NIA-4 NIA-5
15 8111-6 MARALISSA DE MEDEIROS FREIRE NSA-5 NSA-6
16 8117-5 MARCELO HENRIQUE PEREIRA COSTA NIA-5 NIA-6
17 8144-2 MARCOS MACIEL DA SILVA NIA-5 NIA-6
18 8148-5 MARIA KILVIA DA SILVA FERREIRA NIA-5 NIA-6
19 8246-5 MARIA NILZA BATISTA LUZ NSA-4 NSA-5
20 8126-4 MARY JEANE FERREIRA ROCHA NSA-5 NSA-6
21 8250-3 NESTOR GOMES DUARTE JUNIOR NIA-4 NIA-5
22 8099-3 PATRICIA DE FARIAS CALADO GONCALVES NSA-5 NSA-6
23 8127-2 RANIERI DE ANDRADE LIMA SANTOS NSA-5 NSA-6
24 8098-5 RICARDO SAVIO TRIGUEIRO DE MORAIS NSA-5 NSA-6
25 8138-8 RICARDO SOARES ABRANTES NIA-5 NIA-6
26 8149-3 SILVANA ELIZABETE DE ANDRADE NIA-5 NIA-6
27 8140-0 SIMONE MARCIA DOS GUIMARAES COELHO NIA-5 NIA-6
28 8121-3 THIAGO SILVA DE MORAIS NSA-5 NSA-6

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/11/2020.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 44/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Inciso | e ll, e 1° e 2°§, da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR. \[e]13 DE PARA
1 03302-2 ALYSSON MENDES DE OLIVEIRA ASSISTENTEIV ~ ADJUNTO |l
2 03319-7 ANTONDJO;'_'X',’:{:? SOSRESDE ADJUNTO Il ADJUNTO IIl
3 03351-0  BOANERGES DE FREITAS BARRETO FILHO ~ ASSISTENTEIV ~ ADJUNTO |
4 03327-8 CRISTIANNY CARDOSO DE SOUZA ADJUNTO | ADJUNTOII
5 03330-8 ELIANA DA SILVA FILGUEIRA ADJUNTO | ADJUNTOII
6 03345-6 FRANCISCO GAMA DA SILVA ADJUNTO | ADJUNTO Il
7 08042-0 HELENA PERPETUA DE AGUIAR ADJUNTO Il ADJUNTO Il
8 03355-3 ISAC RUFINO DE ARAUJO ADJUNTO Il ADJUNTO Il
9 03271-9 JACINTA DE FATIMA MARTINS MALALA ADJUNTO | ADJUNTOII
10 06067-4 JANAINA MIKARLA DANTAS DA COSTA  ASSISTENTE Il  ASSISTENTE IV
1 03331-6  JOSEFA ALDACEIA CHAGAS DE OLIVEIRA ~ ADJUNTO ADJUNTOII
12 03346-4 LUIS MARCOS DE MEDEIROS GUERRA ADJUNTO Il ADJUNTO IIl
13 08086-1  MARIA EDNEIDE FERREIRA DE CARVALHO ~ ADJUNTOII ADJUNTO III

Agéncia de Comunicacao da UERN




]OU ERN . JORN AL OHCM D A F‘[]ERN Mossor6, 14 de jzizi; ?; 3(1)?3

14 08085-3 MARIANA VANNUCCI VASCONCELOS ASSISTENTE IV ADJUNTO | GENIVAL FERNANDES DOS SANTOS

34 12905-4 FILHO NSA-1 NSA-2
15 06066-6 MICHELLE YUMI FELIPE OKINO ADJUNTO Il ADJUNTO Il
GEORDANA FERNANDES SOUTO DO
35 08178-7 NSA-5 NSA-6
16 04534-9 R M SROL ADJUNTO | ADJUNTO Il MONTE
AZEVEDO
36 08162-0 GEORGE FAGNER DA SILVA NSA-5 NSA-6
A}'t. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao 37 082120 HELENAIDE GOMES DE PAIVA REBOUCAS NSA-5 NSA-6
dia 1°/11/2020.
38 08195-7 IRANI LOPES DA SILVEIRA NSA-5 NSA-6
Em 12 de janeiro de 2022. 39 08160-4 ISMAEL NOBRE RABELO NSA-5 NSA-6
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN 40 12910-0 JACINEIDE FERNANDA DANTAS NSA-1 NSA-2
41 12897-0 JAILSON ALVES NOGUEIRA NIA-1 NIA-2
. 42 08242-2 JEOVAR FRANQUER CEZARIO DE LIMA NSA-4 NSA-5
Portaria N° 45/2022-GP/FUERN
43 08764-5 JETRO TEODOSIO DA SILVA NIA-5 NIA-6
Concede Progressao Funcional. 44 08746-7 JOAO BATISTA FREIRE DE MORAIS NIA-5 NIA-6
45 08721-1 JOAO PAULO DE FREITAS COSTA SILVA NIA-5 NIA-6

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso

de suas atribuicées legais e estatutarias, 46 08690-8 JONATAS MARQUES DE ANDRADE NIA-5 NIA-6
CONSIDERANDO o disposto no Art. 17, Incisos | e II, §1° do Plano de Cargos e Salarios de

Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD; i 72 O SN L TS NS i
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro 48 12895-3 JOSE INACIO DA COSTA SOBRINHO NIA-1 NIA-2
2021,
49 08196-5 JOSE MAXIMIANO DA COSTA NETO NSA-5 NSA-6
RESOLVE: 50 08702-5 JULIA LORENA MARQUES GURGEL NIA-5 NIA-6
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito: 51 08172-8 KALIA RIVONE ALVES BARBOSA NSA-5 NSA-6
No MATR. NOME DE PARA 52 08207-4 KAMILA MARIA LIMA DO NASCIMENTO NSA-5 NSA-6
1 08151-5 ADIZA CRISTIANE AVELINO BEZERRA NSA-5 NSA-6 53 08175-2 Rssaes WAtIE,;f\’UEY CRERES D NSA-5 NSA-6
2 08778-5  AGENORTEIXEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR NIA-5 NIA-6 KELLY CRISTINA SOARES RODRIGUES
54 08726-2 NIA-5 NIA-6
3 087157  ALINE CRISTIANE DE CARVALHO GOMES NIA-5 NIA-6 CAMELO
4 08205-8  ALLYNELOPES ANDRADE GUIMARAES NSA-5 NSA-6 * G5 INETUIEFS RTUERE PUARUE BIE LR NEESS D3
ANA ANGELICA DO NASCIMENTO 56 08750-5 LAIZY CABRAL MIRANDA NIA-5 NIA-6
5 08729-7 NG NIA-5 NIA-6
57 08225-2 LARISSA DE CASTRO XAVIER NSA-5 NSA-6
6 08759-9 ANA CLARA MAIA GURGEL MENDES NIA-5 NIA-6 LAURA ALINE GALVAO P. DE MELO
58 08216-3 EMIDIO NSA-5 NSA-6
7 08724-6 ANA FABIOLA REBOUGAS DE SOUZA NIA-5 NIA-6
8 08150-7 ANA JOIS GARCIA NSA-5 NSA-6 59 08204-0 LIDIANE MENﬁg”;‘EI’; DE ALENCAR NSA-5 NSA-6
9 08159-0  ANDREA REGINA FERNANDES LINHARES NSA-5 NSA-6
60 12894-5 LUEVERTON GONGALVES DOS SANTOS NIA-1 NIA-2
10 08166-3 ANDREIA LOURENGO DOS SANTOS NSA-5 NSA-6
61 08733-5 LUANA CARDOSO SANSANO NIA-5 NIA-6
" 08698-3 ARGOLANTE BALBINO LOPES NIA-5 NIA-6
62 08723-8 LUCAS MOREIRA ROSADO NIA-5 NIA-6
12 08198-1 BRUNO DE LIRA ALVES NSA-5 NSA-6
63 08731-9 LUIS SANTIAGO DE LIMA JUNIOR NIA-5 NIA-6
13 08755-6 BRUNO TOMAZ ALVES NIA-5 NIA-6
64 08180-9 MARCIA LEANDRA DA SILVA NSA-5 NSA-6
14 12909-7 CARLA JEANE HOLANDA DE CASTRO NIA-1 NIA-2 .
65 08692-4 MARIA JOSEILMA EMIDIO VITORIA NIA-5 NIA-6
15 08730-0 CAROLINE PEREIRA REBOUGAS NIA-5 NIA-6
66 12925-9 MARIA TATIANA PEIXOTO NIA-1 NIA-2
CYBELLE SILVA ALBUQUERQUE M.
16 08177-9 NSA-5 NSA-6 MARICLEIA ALMEIDA DE SOUZA
DANTAS . - g’
67 08749-1 AT TETE NIA-5 NIA-6
17 08164-7 DANIEL DE MORAIS CUNHA NSA-5 NSA-6
68 08168-0 MELINA MARIA ALVES DE MELO NSA-5 NSA-6
18 08221-0 DIEGO ALLAN PINTO DE ABREU NSA-5 NSA-6
69 08762-9  MIRELLA FABIANNE PACHECO DA CUNHA NIA-5 NIA-6
19 08199-0 DIEGO DE ARAUJO DANTAS NSA-5 NSA-6
70 08717-3  MYLLER EDUARDO DE FREITAS FONSECA NIA-5 NIA-6
20 08209-0 DIEGO EZAU PEREIRA DE ARAUJO NSA-5 NSA-6
71 08739-4 NALINA CLARA BRAGA LIRA NIA-5 NIA-6
21 08703-3 EDILMA DA SILVA MEDEIROS NIA-5 NIA-6
72 12902-0 NAYARA GLENDA VIDAL P. MEDEIROS NSA-1 NSA-2
22 08699-1 EDUARDO SIDNEY ALVES LIMA NIA-5 NIA-6 s
23 ,08776-9 ELAINE CRISTINA DANTAS MORAIS NIA-5 NIA-6 e ULTEL MORENO NS NS
24 08156-6 ELOI EDEMAR FERNANDES NETO NSA-5 NSA-6 74 08744-0 NOBERTO ASES:; SSSDRIGUES DE NIAS NIAG
25 12904-6 ELOISA CRISTINA GRANJEIRO BRAGA NIA-1 NIA-2
75 012907-0 PALLOMA THAYNA VIEIRA NSA-1 NSA-2
26 08157-4 EMANUELA TEXEIRA DE SOUZA NSA-5 NSA-6
76 08176-0 PATRICIA DANIELE DA PAZ BEZERRA NSA-5 NSA-6
27 08760-2 ERIKA LARISSA DE OLIVEIRA SILVA NIA-5 NIA-6
) 77 08765-3 PAULO DE TARSO DE PAULA SANTIAGO NIA-5 NIA-6
28 08704-1 ERISON NATECIO DA COSTA TORRES NIA-5 NIA-6
78 08188-4 PEDRO ANDRE PINTO BARRA NSA-5 NSA-6
29 08240-6 EVALDO PINHEIRO DE ALBUQUERQUE NIA-5 NIA-6
79 08155-8 PEDRO REBOUGAS DE OLIVEIRA NETO NSA-5 NSA-6
30 08741-6 FLAVIO HENRIQUE DA ROCHA SILVA NIA-5 NIA-6
80 12898-8 RAISSA CARLA FERNANDES LOBATO NSA-1 NSA-2
31 129143  FRANCISCA FABIANA MORAIS DA COSTA NSA-1 NSA-2
81 08268-6 RANISON CARLOS GODEIRO NIA-4 NIA-5
32 12900-3 FRANCISCO CLEZIVAN DE LIMA BRASIL NSA-1 NSA-2
82 08722-0 RAVI DIAS DE ALMEIDA OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
33 08780-7 FRANCISCO GILSON DO NASCIMENTO NIA-5 NIA-6
- TER REGIA CARLA COSTA REBOUGAS NG G

FERNANDES
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84 12899-6 REJANE SONARA DA SILVA NSA-1 NSA-2
85 08719-0 RENATHA REBOUCAS DE OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
86 08214-7 RENATO ANDRE DE ARAUJO SOUZA NSA-5 NSA-6
87 08187-6 RICARDO MAGNO DOS ANJOS NSA-5 NSA-6
88 08219-8 RODRIGO GUERRA BENEVIDES NSA-5 NSA-6
89 08185-0 RODRIGO VIDAL DE MOURA NSA-5 NSA-6
90 08165-5 SARA CRISTINA DO COUTO SILVA NSA-5 NSA-6
9 08217-1 SEPHORA EDé'IgRI\é(ZEUEIRA DOC. NSA-5 NSA-6
92 08700-9 SERGIO CARLOS DA SILVA MENESES NIA-5 NIA-6
93 08173-6 TARCISO MARJCUE’&:(I\;g DE OLIVEIRA NSA-5 NSA-6
94 08773-4 TATIANE DE SOUZA FILGUEIRA NIA-5 NIA-6
95 08701-7 TATIANE PAULA LEITE NIA-5 NIA-6
96 12915-1 THAYNARA DANYELLE DE OLIVEIRA NSA-1 NSA-2
97 12915-1 TAYLLANDYA SUELLY PRAXEDES NSA-1 NSA-2
98 08716-5 THAYSE CIBELLE DE MEDEIROS SILVA NIA-5 NIA-6
929 08167-1 THIAGO MENDES FERNANDES NSA-5 NSA-6
100 08182-5 TIAGO MARCEL CAVALCANTE FALCAO NSA-5 NSA-6
101 12901-1 VALDENIO MEDEIROS DE SOUZA NSA-1 NSA-2
102 08705-0 VANDILSON NUNES LOPES NIA-5 NIA-6
103 08218-0 VENAIDE MAIA DANTAS NSA-5 NSA-6
104 08237-6 WESCLEY ASSUNGAO SANTOS DA SILVA NIA-5 NIA-6
105 08222-8 ZAIRA NAKARLA DA SILVA CAMARA NSA-5 NSA-6

OLIVEIRA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/12/2020.
Em 12 de janeiro de 2022.

PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 46/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 9°, Incisos | e Il, §1° e §2° da Resolugéo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n® 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressdo Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Matricula

MATRICULA NOME DE PARA
12921-6 ALEXANDRE POLICARPO DA SILVA ADJUNTO | ADJUNTO Il
12913-5 ALINE ALMEIDA INHOTI ASSISTENTE | ASSISTENTE Il
03361-8 ANTONIO CARLOS BATISTA DE SOUZA ADJUNTO Il ADJUNTO Il
12903-8 DANIEL ROBSON LINHARES DE LIMA ASSISTENTE | ASSISTENTE Il
12923-2 EMANUELA CARLA MEDEIROS DE QUEIROZ ADJUNTO | ADJUNTO I
12928-3 FERNANDA ABREU DE OLIVEIRA ASSISTENTE | ASSISTENTE Il
12919-4 GABRIELA CEMIRAMES DE SOUZA GURGEL ADJUNTO | ADJUNTO I
12916-0 JOSEANE ABILIO DE SOUZA FERREIRA ADJUNTO | ADJUNTO Il
12922-4 PRISCILA DO VALE SILVA MEDEIROS ASSISTENTE | ASSISTENTE Il
12927-5 SUANY RAFAELY SOARES ADJUNTO | ADJUNTO Il
12917-8 WELKA PRESTON LEITE BATISTA DA C. ALVES ADJUNTO | ADJUNTO Il
12911-9 ZENIS BEZERRA FREIRE ADJUNTO | ADJUNTO Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/12/2020.

Em 12 de janeiro de 2022.
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PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 47/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Inciso |, e Il 1°§, do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico Administrativo - Resolug¢ao n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressao Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 12976-3  ALINE MARCIELLE FREIRE GOMES FARIAS NSA-1 NSA-2
2 12965-8 ANA CLé‘;i'L’I\)f\ﬁ:’/_‘A)\‘CANTE NSA-1 NSA-2
3 06083-6  ANTONIA EVALUCIA BEZERRA DA SILVA NIA-6 NIB-1
4 06087-9  CANDICE CRISTIANE COSTA APOLINARIO NIA-6 NIB-1
5 06084-4  DORA REGIA AZEVEDO DE MEDEIROS NIA-6 NIB-1
6 08283-0 ERIKA BARBOSA DE SOUZA NSA-4 NSA-5
7 04885-2 FRANCILUCIA ARAUJO NIB-1 NIB-2
8 08295-3  FRANCISCO RENATO DA SILVA SANTOS NSA-4 NSA-5
5 08280-5 FREDERICOVIJ'[JC:\]RIISSO DANTAS P NSA4 NSAS
10 12961-5 IVINA MARIANA DUARTE M. E SILVA NSA-1 NSA-2
1 06086-0 JANAINA MARIA PEREIRA NIA-6 NIB-1
12 12970-4 JOANILSON SILVA NIA-1 NIA-2
13 082961 JOSE CARLOS GOMES BATISTA NIA-4 NIA-5
14 082740 KAIRUSKA KARLA GUIMARAES DA SILVA NSA-4 NSA-5
15 129739 KARLA EMANUELLE GOMES PESSOA NSA-1 NSA-2
16 08272-4  KELLY CRISTINA CASSIMIRO DE A SILVA NSA-4 NSA-5
17 04883-6 LUIS FLAVIO BATISTA NIB-1 NIB-2
18 060887  MARQUIONY MARQUES DOS SANTOS NIA-6 NIB-1
19 12964-0 MONALISA GURGEL CUTRIM NSA-1 NSA-2
20 12972:0 PATR'C'AA[EZ%TJ;QAC'DRACK NSA-1 NSA-2
2 12969-0  RAFAELA MOREIRA GURGEL DA COSTA NIA-1 NIA-2
2 04889-5 RIDAGNA ZULMIRA DE ALMEIDA NIB-1 NIB-2
pE] 08294-5 RIVALDO MAIA SANTOS NIA-4 NIA-5
24 12975-5 WILLIAMS VICENTE DA SILVA NIA-1 NIA-2

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/04/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
ROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 48/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e Il, e §1° e §2° da Resolugao n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
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Ne MATR
1 1834-1
2 12339-0
3 8088-8
4 12226-2
5 12219-0
6 12227-0
7 12229-7
8 12931-3
9 12346-3

10 12232-7

" 12233-5

12 12234-3

13 12235-1

14 12236-0

15 12239-4

16 12220-3

17 12241-6

18 12242-4

19 12243-2

20 12245-9

21 12246-7

22 12247-5

23 122491

24 12250-5

25 12251-3

26 12210-6

27 12253-0

28 122149

29 12254-8

30 12255-6

31 3362-6

32 12256-4

33 12259-9

34 12216-5

35 12261-0

36 12262-9

37 12263-7

38 12264-5

39 12222-0

40 12266-1

a4 12267-0

42 12268-8

43 12218-1

44 12269-6

45 12912-7

46 8087-0

47 12271-8

48 12272-6

49 12273-4

50 12274-2

51 12276-9

52 12277-7

NOME
ALBERTO LUIZ DE LIMA TRIGUEIRO
ALDECI FERNANDES DA CUNHA
ALEXSANDRA FERREIRA GOMES
ALEXANDRE DE OLIVEIRA LIMA

ANA ELILIA TRIGUEIRO BARROS
CAVALCANTE

ANA LUIZA BEZERRA DA COSTA SARAIVA
ANTONIA BRUNA DA SILVA
ANTONIO FELIPE ARAGAO DOS SANTOS
CAMILA GOMES FERNANDES DE SOUZA
CELIANE OLIVEIRA DOS SANTOS
CONCISIA LOPES DOS SANTOS
CRISTIANO DA COSTA SILVA
CYNTIA CAROLINA BESERRA BRASILEIRO

DANDARA QUEIROGA DE OLIVEIRA
SOUZA

DIEGO ALVES ADAUTO
DIEGO NATHAN DO NASCIMENTO SOUZA
FILIPE DA SILVA PEIXOTO
FLAVIA MAIARA LIMA FERNANDES
FRANCISCA LAILSA RIBEIRO PINTO

GUIANEZZA MESCHERICHIA DE GOIS
S.MEIRA

HELIO JUNIOR ROCHA DE LIMA
HERONILSON PINTO FREIRE
IURE COUTRE GURGEL
IVANA ALICE TEIXEIRA FONSECA

JAMMARA OLIVEIRA VASCONCELOS
DE SA

JANDESON DANTAS DA SILVA
JEYSON FERREIRA SILVA DE LIMA
JOAO PAULO GURGEL DE MEDEIROS
JORGE LUIZ QUEIROZ CARVALHO
JOSE ANTONIO NUNES DE SOUZA
JOSE MARIANO TAVARES JUNIOR
JOSEYLSON FAGNER DOS SANTOS
LEONARDO CANDIDO ROLIM
LEONARDO LINHARES OLIVEIRA
LILIA BASILIO DE CALAND
LUCIANA FERNANDES NERY
MANOEL CIRICIO PEREIRA NETO
MARCELLY SANTOS COSSI
MARCELO BEZERRA DE MORAIS
MARCOS ERICO DE ARAUJO SILVA
MARIA CLEONICE SOARES
MARIA DAS GRACAS DIAS DA SILVA
MARIA GEANE DE LIMA FERREIRA
MARIA LOSANGELA MARTINS DE SOUZA
MARIA ROBERTA DE ALENCAR OLIVEIRA
RAQUEL MIRTES PEREIRA DA SILVA
RENAN COLOMBO SIMOES
RENATA JANICE MORAIS LIMA F. BARROS
ROBERTO MARIANO DE ARAUJO FILHO
RODOLFO HERALD DA COSTA CAMPOS
SARA TACIANA FIRMINO BEZERRA
SAULO GOMES BATISTA

DE
ADJUNTO |
ASSISTENTE I
ASSISTENTE IV
ADJUNTO I

AUXILIAR Il

ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO |
AUXILIAR Il

ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il

ASSISTENTE I

ADJUNTO Il
ADJUNTO I
ADJUNTO I
ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il

ADJUNTO Il

ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO I

ADJUNTO Il

ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il
AUXILIAR I
ASSISTENTE Il
ASSISTENTE I
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTOII
ASSISTENTE I
ADJUNTOII
AUXILIAR Il
ADJUNTOII
ASSISTENTE |
ASSISTENTE |
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
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PARA
ADJUNTO I
ASSISTENTE Il
ADJUNTO |
ADJUNTO Il

AUXILIAR IV

ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
AUXILIAR I

ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il

ASSISTENTE Il

ADJUNTO Il

ADJUNTO Il

ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il

ADJUNTO Il

ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE IIl
ADJUNTO Il

ADJUNTO Il

ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il
AUXILIAR Il
ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
AUXILIAR IV
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ASSISTENTE Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
ADJUNTO Il
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53 12221-1 SUENYRA NOBREGA SOARES ASSISTENTE I ASSISTENTE Il
54 12278-5 TAMMI RODRIGUES AUXILIAR I AUXILIAR Il
55 12281-5 VINICIUS PATRICIO SANTOS CALDEIRA ADJUNTO Il ADJUNTO Il
56 12282-3 WALDNEY DE SOUZA RODRIGUES COSTA ADJUNTO Il ADJUNTO I
57 12211-4 WENYKA PRESTON LEITE B. DA COSTA ADJUNTO Il ADJUNTO Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/01/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 49/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 179, Inciso | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressao Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 08259-7 ADRIENE FORTUNA DE FREITAS NSA-4 NSA-5
2 04540-3 BIANCA VALENTE DE MEDEIROS NSB-1 NSB-2
3 01542-3 CLEZIA DA ROCHA BARRETO NSC-3 NSC-4
4 12372-2 DANILLO LIMA DA SILVA NSA-2 NSA-3
5 12418-4 FRANCISMEIRY GOMES DE OLIVEIRA NSA-2 NSA-3
6 04492-0 FRANCISCO PEREIRA DA SILVA NAA-5 NAA-6
7 12420-6 JOSE XAVIER NETO NIA-2 NIA-3
8 12289-0 KATARINE ANDRADE E SILVA NSA-2 NSA-3
9 12421-4 RACKEL GURGEL HIPOLITO NSA-2 NSA-3

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/02/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 50/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Inciso | e Il, §1° e §2° da Resolugéo n° 001/89-CD, que
implanta o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Docentes da Fuern;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo,Progressdo Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR \[e] 13 DE PARA
1 08043-8 ANDREZZA KARINE ARAUJO DE M. ADJUNTO Il ADJUNTO Il
PEREIRA
2 03404-5 CARLA MARIA FERNANDES BRITO ASSISTENTEIl  ASSISTENTE IIl
3 08048-9  IANDRA FERNANDES PEREIRA CALDAS ADJUNTO Il ADJUNTO IV
4 08045-4 LINDA KATIA OLIVEIRA SALES ADJUNTO Il ADJUNTO I
5 12348-0 LUANA PAULA MOREIRA SANTOS ASSISTENTEIl  ASSISTENTE IIl
6 08044-6 MARCELA ALVES LIMA ABRANTES ASSISTENTEIl  ASSISTENTE Ill
7 12338-2 RAIMUNDO MARCIO RIBEIRO LIMA ADJUNTO I ADJUNTO Il
8 12429-0 ARl (A B PEC AR ASSISTENTEIl  ASSISTENTE IIl

CARVALHO
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/02/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 51/2022-GP/FUERN
Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos |, e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao ne 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 08875-7 ADRIANA PAULA BATISTA DOS SANTOS NSA-5 NSA-6
2 08809-9 ALANFAGNER DE QUEIROZ MORAIS NIA-5 NIA-6
3 08139-6 ANTONIA GERLANIA VIANA MEDEIROS NSA-5 NSA-6
4 08807-2 ANTONIO ALDERI DANTAS NIA-5 NIA-6
5 08874-9 ANTONIO CARLOS DE MEDEIROS NIA-5 NIA-6
6 08740-8 ARYANNA SERGIA Q. OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
7 088188 BRUNO EMANUEL PINTO BARRETO NSA-5 NSA-6

CIRILO
8 08829-3 CHARLES MILLER DE GOIS OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
9 08799-8 CLAUDENICE SANTOS NSA-5 NSA-6

10 08800-5 DANIEL COSTA DO COUTO NSA-5 NSA-6
1 08812-9 DANIEL PUKEY OLIVEIRA GALVAO NIA-5 NIA-6
12 08821-8 DENIS FREIRE LOPES NUNES NIA-5 NIA-6
13 08747-5 EDYMARA SINTHIA R. DE MOURA NIA-5 NIA-6
14 08873-0 ELIZABETH DE AZEVEDO S. BORGES NIA-5 NIA-6
15 08878-1 EUCLIDES FERREIRA DA C. NETO NIA-5 NIA-6
16 08838-2 FERNANDA CAMILA S. PIRES MORAIS NSA-5 NSA-6
17 08786-6 FRANCISCA FABRICIA MAIA ALVES NSA-5 NSA-6
18 08881-1 FRANCISCO FABIO MESQUITA OLIVEIRA NSA-5 NSA-6
19 08805-6 FRANCISCO MATHEUS R. PINTO SENA NIA-5 NIA-6
20 08811-0 FRANCISCO XAVIER SOARES AZEVEDO NIA-5 NIA-6
21 08791-2 HAYANNA MORAIS FALCAO NSA-5 NSA-6
22 08796-3 HUGO PAULINELE PEREIRA LIMA NSA-5 NSA-6
23 08797-1 IATA ANDERSON FERNANDES NSA-5 NSA-6
24 08816-1 ILANA SHYRLA DE ALBUQUERQUE MAIA NSA-5 NSA-6
25 08826-9 IODEVOHE REBOUCAS VERAS JUNIOR NIA-5 NIA-6
26 08822-6 ISADORA ELEUTERIO DE PAIVA SOUZA NIA-5 NIA-6
27 08771-8 ITALO DE SOUZA DANTAS NIA-5 NIA-6
28 08817-0 IUSKA KALIANY FREIRE DE OLIVEIRA NSA-5 NSA-6
29 08813-7 IVAN KLEBER REGO GONCALVES NIA-5 NIA-6
30 08814-5 JANAINA SAIONARA R. DE OLIVEIRA NIA-5 NIA-6
31 08787-4 JOSEANE GARCIA DA SILVA NSA-5 NSA-6
32 04541-1 JOSEK ALEX DE MEDEIROS NIB-1 NIB-2
33 08785-8 KALIANE DE MESQUITA TRAJANO LIMA NSA-5 NSA-6
34 08869-2 KARINNE BENTES ABREU T. REGINALDO NSA-5 NSA-6
35 08792-0 KLEYSON DIAS CORTEZ NSA-5 NSA-6
36 08795-5 LADY MACBETH RODRIGUES DE OLIVEIRA NSA-5 NSA-6
37 08842-0 LEILA MARIA RODRIGUES DE M. COSTA NSA-5 NSA-6
38 08840-4 LENI ANDRADE BARROS DOS SANTOS NSA-5 NSA-6
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39 08841-2 LENNA INDYARA DE LIMA NSA-5 NSA-6
40 08870-6 LUCIA HELENA DANTAS MARTINS NSA-5 NSA-6
41 08833-1 LUECIA MARIA REGIS FRANCA NIA-5 NIA-6
42 08788-2 MARCELA KARIN PEREIRA RIBEIRO NSAS5 NSA-6
43 08830-7 MARCELO FIGUEIREDO BALLAGUARDA NIA-5 NIA-6
44 08828-5 MARCOS DERBY DE SOUZA LIMA NIA-5 NIA-6
45 08844-7 MARIA DE FATIMA LOPES DE MEDEIROS NSA-5 NSA-6
46 08882-0 MIZAEL CLISTION SOUZA ELIAS NSA-5 NSA-6
47 08871-4 MOISES ELCIO DA SILVA NIA-5 NIA-6
48 08097-7 PRISCILA NOGUEIRA KRUGER NSA-5 NSA-6
49 08866-8 RAIMUNDO NONATO SANTOS DA COSTA NSA-5 NSA-6
50 08802-1 RENATO BEZERRA DE FIGUEIREDO NSA-5 NSA-6
51 08810-2 ROZINALDO MELO DE ARAUJO NIA-5 NIA-6
52 08849-8 SEBASTIAO LOPES GALVAO NETO NSA-5 NSA-6
53 08876-5 SIMONE ALVES SERAFIM ROCHA NSA-5 NSA-6
54 08843-9 SONIA ALVES BEZERRA LINS NSA-5 NSA-6
55 08824-2 TAISA CRISTIANNE LOPES DE MELO NSA-5 NSA-6
56 08832-3 THIAGO DE CARVALHO REGO NIA-5 NIA-6
57 08798-0 TIAGO MARTINS MOURA NSA-5 NSA-6
58 08803-0 TICIANE TEIXEIRA SILVA NSA-5 NSA-6
59 08825-0 VALERIO FARIAS DE CARVALHO NSA-5 NSA-6
60 08847-1 VANESSA NASCIMENTO SOBRAL NIA-5 NIA-6
61 08752-1 VICTOR GODEIRO CHAVES CARLOS NIA-5 NIA-6
62 08877-3 WILLIANE SIMOES DANTAS NSA-5 NSA-6
63 08854-4 BRUNO CAMINHA FARIAS IMA-5 IMA-6
64 08852-8 EVANDRO HALLYSON DANTAS PEREIRA IMA-5 IMA-6
65 08862-5 FABIO ROBERTO MONTEIRO LIMA IMA-5 IMA-6
66 08857-9 FILIPE RICARDO CABRAL DE MOURA IMA-5 IMA-6
67 08856-0 GIBSON ALVES MARINHO DA SILVA IMA-5 IMA-6
68 08861-7 GIDEAO LIMA DA SILVA IMA-5 IMA-6
69 08855-2 GUIDO ALVES DO NASCIMENTO IMA-5 IMA-6
70 08851-0 JOABEWILLA'\I/\l/g;;gDRIGUES DE IMA5 IMA-6
71 08863-3 SEBASTIAO DE ARAUJO A. DAS GRAGAS IMA-5 IMA-6

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/03/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 52/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e II, §1° e §2° da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 6077-1 ADALBERTO XIMENES LEITAO FILHO ADJUNTO Il ADJUNTOIII
2 2697-2 ANDRE GUSTAVO PEREIRA SILVA ADJUNTO Il ADJUNTO IV
3 12480-0 ANNIE TARSIS MORAIS FIGUEIREDO ADJUNTO Il ADJUNTOIII
4 8059-4 ANTONIA LIRIA FEITOSA N. ALVINO ADJUNTO | ADJUNTOII
5 2735-9 ANTONIO GOMES DINIZ ADJUNTO I ADJUNTO IV
6 8056-0 BENJAMIN JULIAO DE GOIS FILHO ADJUNTO Il ADJUNTO IIl
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7 8055-1 DEIVSON WENDELL DA COSTA LIMA ADJUNTO Il ADJUNTO Il
8 2686-7 DIJOSETE VERISSIMO DA C. JUNIOR ADJUNTO Il ADJUNTO IV
9 2685-9 ELISSANDRA BARBOSA F. FILGUEIRA ADJUNTO Il ADJUNTO IV
10 8053-5 ERIKA MARIA FERNANDES DE M.ROCHA ADJUNTO I ADJUNTO Il
1 8058-6 EUGENIA MORAIS DE ALBUQUERQUE ADJUNTO I ADJUNTO Il
12 12454-0 AL CRIST'I\‘,\&SAO'\:{‘ARAL DIES ADJUNTO I ADJUNTO Il
13 27189 LEODECIO MARTINS VARELA ADJUNTO Il ADJUNTO IV
14 6080-1 LUZIA FERREIRA PEREIRA ADJUNTO Il ADJUNTO Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/03/2021.
Em 12 de janeiro de 2022.

PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 53/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Saldrios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao ne 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressao Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 12295-5 ALINE KAROLINE DA SILVA ARAUJO NSA-2 NSA-3
2 12213-0 ANA CELIA NOGUEIRA GRANJA MELO NSA-2 NSA-3
3 12926-7 ANA MARIA DE CARVALHO BEZERRA NIA-1 NIA-2
4 12303-0 ANTONIO RODOLFO ARAUJO MARCOS NSA-2 NSA-3
5 12308-0 CYRON RODRIGO DIAS DA SILVA NSA-2 NSA-3
6 08264-3  EMANUELLA RODRIGUES VERAS DA COSTA NSA-4 NSA-5
7 12287-4 EMANUEL FAUSTO DAS CHAGAS NIA-2 NIA-3
8 06075-5 ERIVANIA MARIA MEDEIROS BEZERRA NIA-6 NIB-1
9 08260-0 o pehcIyaA NSA-4 NSA-5
10 12294-7  GEORGIA MARIA PINTO NOBREGA E FREITAS NSA-2 NSA-3
mn 12223-8 GILBERTO MARIANO LOPES SILVA JUNIOR NSA-2 NSA-3
12 12297-1 GREGORIA CLOTILDE DE QUEIROZ NSA-2 NSA-3
13 12896-1 HEITOR GABRIEL CABRAL NOGUEIRA NIA-1 NIA-2
14 12207-6 HIDEBRANDO JUDSON BRITO DE SOUZA NIA-2 NIA-3
15 123129 IVANNA NUNES DE ARAUJO NIA-2 NIA-3
16 08270-8 JOSE SERAFIM DOS SANTOS NETO NIA-4 NIA-5
17 12311-0 JOSEANE MARIA DA PAZ ALMEIDA NSA-2 NSA-3
18 12315-3 KAROLINA RODRIGUES NEPOMUCENO NSA-2 NSA-3
19 12369-2 LUAN JOSINO MEDEIROS NSA-2 NSA-3

20 08728-9 LUCIANA SOUZA DA SILVA NIA-5 NIA-6

21 08267-8 MARCOS LUIZ DA SILVA NIA-4 NIA-5

22 12929-1 MARIA DAS GRACAS PEREIRA DA SILVA NSA-1 NSA-2

23 12296-3  MARIA TERESA TARGINO MACEDO SILVEIRA NSA-2 NSA-3

24 12906-2 NADJANE NILZA DE OLIVEIRA NIA-1 NIA-2

25 12299-8 NATALIA TEIXEIRA FERNANDES NSA-2 NSA-3

26 12290-4 PAULO ALCANTARA DA SILVEIRA NIA-2 NIA-3

27 08203-1 RAILSON ALEXANDRINO DOS SANTOS NSA-5 NSA-6

28 12215-7 SARA BARROSO DE OLIVEIRA NSA-2 NSA-3

29 06073-9 TEREZA MARIA DE JESUS NIA-6 NIB-1

30 12306-4 YURI GIWAGNER ALVES CARVALHO NIA-2 NIA-3

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 14 de janeiro de 2022
AnoIV|Ne117

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/01/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 54/2022-GP/FUERN
Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Inciso | e ll, §1° e 2°§ da Resolucédo n° 001/89-CD, que
implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 8091-8 CLECIO ANDRE ALVES DA SILVA MAIA ADJUNTO | ADJUNTO I
2 4549-7 HELDER CAVALCANTE C MARA ADJUNTO | ADJUNTO Il
3 8061-6 JOAO PAULO DO VALE MEDEIROS ADJUNTO Il ADJUNTO IV
4 12962-3 JOSE ALEXANDRE BERTO DE ALMEIDA ADJUNTO | ADJUNTO Il
5 4881-0 MARCIO ADRIANO FERNANDES BARRETO ADJUNTO | ADJUNTO Il
6 4875-5 ROSIMEIRY FLORENCIO DE Q. RODRIGUES ADJUNTO | ADJUNTO I

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/04/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 55/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salérios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolu¢do n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 06089-5 ALAN MAX TORQUATO DE SOUZA NIA-6 NIB-1
2 04897-6 ALINE DE OLIVEIRA LINHARES NIB-1 NIB-2
3 04886-0 ALZINEIDE MARIA PEREIRA DE LIMA NSB-1 NSB-2
4 08790-4 ANDRE STUDART SOARES NIA-5 NIA-6
5 08883-8 BRUNO FREITAS DE PAIVA NIA-5 NIA-6
6 01075-8 CARLOS MOISES REBOUCAS WANDERLEY NSC-5 NSC-6
7 08695-9 CARLOS ROBERTO MEDEIROS FILHO NIA-4 NIA-5
8 08836-6 DIOGO VICTOR PINHEIRO DA SILVA NIA-5 NIA-6
9 04894-1 EDILEUSA MARTINS DE OLIVEIRA NIB-1 NIAB-2
10 08271-6 FABRICIO DANIEL SOARES FREIRE NSA-4 NSA-5
1 08804-8 FRANCILENE GAMA DE MEDEIROS NIA-5 NIA-6
12 08892-7 FRANCISCO CARLOS RODRIGUES SANTOS NSA-5 NSA-6
13 04882-8 FRANCISCO RODRIGUES SILVA NSB-1 NSB-2
14 06102-6 GEORGIA ALVES DE SOUZA SILVA NIA-5 NIA-6
15 08888-9 ILANA JOSI PEREIRA DUTRA NSA-5 NSA-6
16 08886-2 JOSINEIDE SANTOS OLIVEIRA DE ARAUJO NSA-5 NSA-6
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17 04898-4  KIZZY MILLENNE DE FREITAS M. COSTA NSB-1 NSB-2
18 087327 LINNIKER RAMON LEITE LIMA NIA-5 NIA-6
19 088986 MANOEL ANTONIO DA SILVA NETO NIA-5 NIA-6
20 08279-1 MARCIO ALEXANDRE DA CONCEICAO NSA-4 NSA-S
21 08281-3 MARCIO CLEITON BATISTA LOPES NSA-4 NSA-5
2 04884-4 MARIA MARILIA LEITE CARLOS NIB-1 NIB-2
3 08894-3 MYRTHS FWXILIAD\éIELébDA COSTA NSA-5 NSA-6
2 08823-4  PABLO ALLENDE AZEVEDO NUNES AQUINO NSA-S NSA-6
25 08801-3 RICARDO ALVES DA SILVA NIA-5 NIA-6
26 12981-0 RODOLFO ALMEIDA PEIXOTO NIA-1 NIA-2
27 12980-1 ROSALBA MOREIRA ALVES NSA-1 NSA-2
28 08895-1 SANT CLAIR PEREIRA DE LIMA NIA-5 NIA-6
29 08275-9 VERA LUCIA CHAVES CALADO NSA-4 NSA-S

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/05/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 56/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e Il, §1° e 2°§ da Resolugao n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressdo Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR \[e] 13 DE PARA
1 12978-0 ANA MONICA MEDEIROS FERREIRA ADJUNTO| ADJUNTO Il
2 04907-7 ANDRE ALEIXO PEREIRA HIPOLITO ASSISTENETEIV ~ ADJUNTO |
3 03400-2 IANTONIO CLAUDIO NOBERTO PAIVA ADJUNTOII ADJUNTO Il
4 04887-9 FABIANO RODRIGUES MAXIMINO ASSISTENTEIV ~ ADJUNTO |
5 03646-3  FLAVIANE FAGUNDES DA COSTA PONTES ADJUNTO| ADJUNTO Il
6 04909-3 GRAGA ROCHA PESSOA ADJUNTO| ADJUNTO Il
7 04912-3 MARILIA MEDEIROS SOARES ADJUNTO | ADJUNTO Il
8 03657-9 NAPOLEAO DIOGENES PESSOA NETO ADJUNTO| ADJUNTO I
9 04903-4 PATRICIA ESTELA GIOVANINI ADJUNTO Il ADJUNTO IV
10 04895-0 PATRICIA JOVELINA DE FREITAS ASSISTENTEIV ~ ADJUNTO |
1 03660-9 PATRICIA MOREIRA DE MENEZES ADJUNTOII ADJUNTO Il
12 08062-4 RAUL BENITES PARADEDA ADJUNTOII ADJUNTO Il
13 04913-1 SANDRA DE SOUZA PAIVA ADJUNTO | ADJUNTO I

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/05/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 57/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salérios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,
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RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressao Funcional do nivel
respectivamente descrito:

MATRICULA NOME DE PARA
12506-7 ADRIANA MORAIS ALVES NSA-2 NSA-3
08907-9 ALEXANDRE SOARES DA COSTA NIA-5 NIA-6
01077-4 ALMIR DA SILVA DE CASTRO NSC-5 NSC-6
08902-8 ALYSSANDNY FRANCISCO MATOS XAVIER NSA-5 NSA-6
12509-1 ANDRE IGOR DE CARVALHO FREIRE NIA-2 NIA-3,
08905-2 ANTONIO ITALO L. RIBEIRO SILVA NIA-5 NIA-6
08901-1 AURIMAR ALVES JUNIOR NIA-5 NIA-6
12512-1 BRUNA LARINE DANTAS DE MEDEIROS NSA-2 NSA-3
12519-9 CINTIA CARIZE DE GOIS MENEZES NIA-2 NIA-3
12516-4 DAYANA THAIS DA CONCEICAO COSTA NSA-2 NSA-3
12984-4 EDUARDO GARCIA NSA-1 NSA-2
12495-8 ELIZEU DAMASCO DE S. MASCARENHAS SEGUNDO NSA-2 NSA-3
12515-6 EUKLENECY FERNANDES DE OLIVEIRA NSA-2 NSA-3
12524-5 JANINNE MABEL OLIVEIRA MORAIS NSA-2 NSA-3
12507-5 JOAO MOURA ROCHA SOBRINHO NSA-2 NSA-3
08900-1 JOAIS BATISTA DE MELO FILHO NIA-5 NIA-6
01074-0 JOSE RICARDO CORREIA FILHO NIC-5 NIC-6
12496-6 LARISSA BATISTA BARRA NSA-2 NSA-3
12508-3 LYGIA RAABY JUVENCIO DE ARAUJO NIA-2 NIA-3
12518-0 MARCIA JAIANA NASCIMENTO FRANCA NIA-2 NIA-3
12517-2 MARIA LILIA CAMPELO SOARES NSA-2 NSA-3
12982-8 SARA SOARES BENTO CHACON NSA-1 NSA-2
12537-7 ZAILTON PINHEIRO GUERRA NSA-2 NSA-3

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/06/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 58/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Inciso | e Il, e §1° e §2° da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n°04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:

MATRICULA NOME DE PARA
3689-7 ANDREA MARIA PEDROSA SILVA JALES ADJUNTOII ADJUNTO I
3790-7 BRUNO JOSE SOUZA DE AZEVEDO ASSISTENTE Il ASSISTENTE IV
12510-5 CARLOS EDUARDO MARTINS TORQUATO ADJUNTOII ADJUNTO I
3648-0 EDMAR EDUARDO DE MOURA VIEIRA ADJUNTOII ADJUNTO Il
125342 FRANCISCO DANILO DA SILVA ADJUNTOII ADJUNTO I
12504-0 HERICA GABRIELA R. ARAUJO RIBEIRO ASSISTENTE Il ASSISTENTE Ill
12513-0 IASMIN DA COSTA MARINHO ASSISTENTE Il ASSISTENTE IIl
12505-9 MARIA LEIDIANA ALVES ADJUNTOII ADJUNTO I
12503-2 ROBERTA CERES ANTUNES M. OLIVEIRA ADJUNTOII ADJUNTO Il
12499-0 ROSANGELA QUEIROZ SOUZA VALDEVINO ASSISTENTEIl  ASSISTENTE IIl
12502-4 ROSENILSON DA SILVA SANTOS ADJUNTOII ADJUNTO Il
12514-8 SAMILLY ALEXANDRE DE SOUZA ASSISTENTE Il ASSISTENTE Ill
12498-2 TEREZINHA CABRAL DE A. NETA BARROS ADJUNTO Il ADJUNTO Il
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12500-8 THIAGO GEOVANI PEREIRA GOMES ASSISTENTE Il ASSISTENTE Il
12520-2 VALDICLEY EUFLAUSINO DA SILVA ASSISTENTE Il ASSISTENTE Il
12511-3 WILLY FARIAS ALBUQUERQUE ASSISTENTE Il ASSISTENTE Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/06/2021.
Em 12 de janeiro de 2022.

PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 59/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salérios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
. e ANDREIA KAR;/}:X/[IJIS(I)—IELLE DELIMA . G
2 12551-2 ANNA PAULA TEIXEIRA DA SILVA NSA-2 NSA-3
. 125a5.g  ANTONIO ANDRETTI ALBUQUERQUE DA B YEAE

COSTA
4 01087-1 ANTONIO DE SOUZA SILVA NAC-5 NAC-6
5 04921-2 ANTONIO LUIS DE LIMA SOMBRA NIB-1 NIB-2
6 12561-0 CLIVANIA GLEYSA MOURA DA SILVA NSA-2 NSA-3
7 01084-7 DELVIR DA SILVA ARAUJO NIC-5 NIC-6
8 12553-9  EMANUELLE ROBERTA DA SILVA MELO NSA-2 NSA-3
9 12554-7  PRISCILA ELAINE DE FREITAS SANTOS NSA-2 NSA-3

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 60/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e I, §1° e §2° da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR \[e] 13 DE PARA
1 08096-9 AURENILDO BEZERRA DOS SANTOS ADJUNTO| ADJUNTO Il
2 04917-4  CASSIO RODRIGUES DA COSTA ALMEIDA ~ ASSISTENTEIV ~ ADJUNTO |
3 03690-0  HUMBERTO HENRIQUE COSTAF.DOREGO  ADJUNTO Il ADJUNTO Il
4 04916-6 JORGE FERNANDES JALES NETO ASSISTENTEIV. ~ ADJUNTO |
5 04915-8 MARLUSA FERREIRA DIAS XAVIER ADJUNTO Il ADJUNTO IV
6 12525-3 RAFAELA CATHERINE DA SILVA CUNHA ADJUNTO Il ADJUNTO Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/07/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
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PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 61/2022-GP/FUERN
Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Inciso | e Il, §1°, do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao ne 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 13026-5  ANTONIA RAFAELA FERNANDES CARVALHO NSA-1 NSA-2
2 13024-9 BARBARA NOBREGA DE MIRANDA NSA-1 NSA-2
3 13018-4 BIANCA VALESKA DE FREITAS BARBOSA NIA-1 NIA-2
4 13020-6 EDIGLEYSON DE LIMA COSTA NSA-1 NSA-2
5 04923-9  FRANCISCO VICENETE DE ANDRADE NETO NIB-1 NIB-2
6 13021-4 NATALYANY NUNES OLIVEIRA NIA-1 NIA-2

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/08/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 62/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e I, §1° e 2°§ da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR \[e] 13 DE PARA
1 130192 ARTUR MARQUES DA SILVA NETO ASSISTENTEI  ASSISTENTE Il
2 12576-8  DENISE DOS SANTOS VASCONCELOS SILVA  ADJUNTO Il ADJUNTO Il
3 04914-0 JORGE EDUARDO DE MEDEIROS LOPES ADJUNTO Il ADJUNTO IV
4 2615-8 MARCELO MELO DA COSTA ADJUNTOII ADJUNTO Il
5 12566-0 MAYARA MUNIZ DE OLIVEIRA ASSISTENTE Il ASSISTENTE Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/08/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 63/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17, Incisos | e Il, §1° do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:
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Ne MATR NOME DE PARA
1 04926-3 CICERO PASCOAL PINTO NIB-1 NIB-2
2 13029-0 DWEYNNY RODRIGUES FILGUEIRA GE NSA-1 NSA-2
3 13025-7 GLACILENE PIRES DE SOUZA DAMASCO NSA-1 NSA-2

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/09/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 64/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 92, Incisos | e I, e §1° e §2° da Resolugao n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 13028-1 CINTIA SOUZA DE FREITAS ASSISTENTE|  ASSISTENTE Il
2 02903-3 DEUSDETE FERNANDES PIMENTA JUNIOR ADJUNTO Il ADJUNTO Il
3 06094-1 EDIGLEUSON COSTA RODRIGUES ADJUNTO Il ADJUNTO IV
4 06096-8 FABIO ANDRE DA SILVA MORAIS ADJUNTO Il ADJUNTO IV
5 13030-3 JACIARA LIMEIRA DE AQUINO ADJUNTO| ADJUNTO Il
6 08065-9 MARTA JUSSARA FRUTUOSO DA SILVA ADJUNTOII ADJUNTO Il

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/09/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 65/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 17°, Incisos | e Il, §1° do Plano de Cargos e Salérios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° -Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 01120-7 ANTONIO ANTONINO DA SILVA NSC-5 NSC-6
2 08922-2 EDSON ESTEVAM DA SILVA NSA-5 NSA-6
3 08928-1 ERINALDO DE SOUZA MEDEIROS NIA-5 NIA-6
4 08918-4 JOSE DAMASCENO NETO NIA-5 NIA-6
5 08912-5 KAMILLA KALIANNE GUIMAR ES SILVA NIA-5 NIA-6
6 03800-8 LUIZ CARLOS DE AQUINO NIB-2 NIB-3
7 06099-2 MARIA DA PAZ DE MEDEIROS NIA-6 NIB-1
8 08914-1 MEIRE SELMA CRESCENCIO NIA-5 NIA-6
9 04927-1 OSMIDIO DANTAS C. NETO SEGUNDO NSB-1 NSB-2
10 08919-2 ROBERTA BENEVIDES GURGEL NIA-5 NIA-6
n 08916-8 SARA RUTINEIA MEDEIROS DA SILVA NIA-5 NIA-6
12 08927-3 WAGNER DE SOUZA FONSECA NIA-5 NIA-6
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
dia 1°/10/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 66/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 9°, Incisos | e Il, §1° e 2°§ da Resolugao n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Salérios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 3820-2 FRANCISCO MARCOS DE OLIVEIRA LUZ ADJUNTO Il ADJUNTO Il
2 3801-6 GILMAR VERISSIMO TORRES ADJUNTO | ADJUNTO Il
3 3797-4 KILDARE DE MEDEIROS GOMES ADJUNTO Il ADJUNTO Il
4 3824-5 LAECIO DA CUNHA OLIVEIRA ADJUNTO Il ADJUNTO IV
5 3819-9 MARIA CARMELIA SALES DO AMARAL ADJUNTO | ADJUNTO Il
6 3807-5  MARILENE CAMPOS DIAS DO REGO BARROS ADJUNTO | ADJUNTO Il
7 3798-2 REGIANE SANTOS CABRAL ADJUNTO Il ADJUNTO IV
8 3815-6 TOBIAS ARRUDA QUEIROZ ADJUNTO Il ADJUNTO IV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/10/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 67/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 179, Incisos | e Il e §1° do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugao n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n°04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 08915-0 ADNA RAQUEL DE MORAIS BARRETO NIA-5 NIA-6
2 08923-0 ADRIANA ANDRADE LIRA NIA-5 NIA-6
3 06104-2 ANA DARC SILVA DE MEDEIROS NIA-6 NIB-1
4 08303-8 ANTONIO BERNADINO SOBRINHO NIA-4 NIA-5
5 13039-7 ANTONIO FRANCISCO BRUNO S. BATISTA NSA-1 NSA-2
6 13041-9 BARBARA DANIELLE DE OLIVEIRA LIMA NIA-1 NIA-2
7 13038-9 CARLOS NATHAN DE SOUZA FIGUEIREDO NSA-1 NSA-2
8 08925-7 DEBORA KATIENE PINHEIRO SIZENANDO NIA-5 NIA-6
9 13042-7 GREICY CUNHA DE OLIVEIRA MEDEIROS NIA-1 NIA-2
10 08301-1 IGOR DUARTE BERNADINO NSA-4 NSA-5
1 05309-0 JOAO BEZERRA DE QUEIROZ NETO NIB-1 NIB-2
12 08300-3 LUIZ CARLOS BATISTA FILHO NSA-4 NSA-5
13 12930-5  LUZIA APOLLONIA MENDES DE CARVALHO NSA-1 NSA-2
14 01142-8 NILO LEANDRO PEREIRA NAC-5 NAC-6
15 08917-6 PETRONIO OLIVEIRA DE ANDRADE NIA-5 NIA-6
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/11/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 68/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e Il, e §1° e 2°§ da Resolucdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Salérios dos Servidores Docentes da Fuern;
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressdao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 12584-9 ANA CLARA SOARES PAIVA TORRES ADJUNTO Il ADJUNTO Il
2 3830-0 DENYS TAVARES DE FREITAS ADJUNTO Il ADJUNTO Il
3 8068-3 ESDRA MARCHEZAN SALES ADJUNTO | ADJUNTO Il
4 8069-1 FRANCISCO FRANCIJESI FIRMINO ADJUNTO Il ADJUNTO Il
5 5317-1 ILDONE FORTE DE MORAIS ADJUNTO Il ADJUNTO IV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/11/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 69/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 179, Incisos | e Il, e §1° do Plano de Cargos e Saldrios de
Pessoal Técnico-Administrativo - Resolugdo n° 002/89-CD;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos técnicos administrativos abaixo Progressdo Funcional do nivel
respectivamente descrito:

Ne MATR NOME DE PARA
1 8748-3 CLEDNA DANTAS DE LUCENA NIA-5 NIA-6
2 13056-7 FLAVIO DANTAS NSA-1 NSA-2
3 13037-0 KARINE MARIA GONCALVES CORTEZ NSA-1 NSA-2
4 13054-0 MARCIO CELIO FREIRE TORRES NSA-1 NSA-2
5 1145-2 PAULO PEREIRA DE MEDEIROS NAC-5 NAC-6
6 6105-0 SAMUEL MEDLEY BEZERRA TEIXEIRA NIA-6 NIB-1

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/12/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 70/2022-GP/FUERN

Concede Progressao Funcional.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 99, Incisos | e Il, e §1° e §2° da Resolugdo n° 001/89-CD,
que implanta o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Docentes da Fuern;
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CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410006.003158/2021-06, de 02 de dezembro
2021,

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos docentes abaixo Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos:
Ne MATR NOME DE PARA
1 5326-0 FAGNER MOURA DA COSTA ADJUNTO Il ADJUNTO IV
2 6106-9 FRANCINALDO ANTONIO DOS SANTOS ASSISTENTE Il ASSISTENTE IV
3 5330-9 MARCO ANTONIO SIMAS ALVETTI ADJUNTO Ill ADJUNTO IV
4 1835-0 OLIVALDO BANDEIRA DE MOURA ADJUNTO Il ADJUNTO IV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos ao
dia 1°/12/2021.

Em 12 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 72/2022-GP/FUERN

Designa coordenador(a) de Programa de Pés-Graduacao.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410233.000045/2021-67 SEI, de 21 de dezembro
de 2021, que trata de pedido de designacdo dos servidores Joedson Jales de Farias e
Cristiano da Costa da Silva como coordenador e vice-coordenador, respectivamente, do
Programa de P6s-Graduagdo em Economia — PPE/DEC/FACEM;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-CD, de 26 de junho de 2012, que
aprova o ajuste nas nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungdes gratificadas
da Fuern;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2015, de 24 de marco de 2015, que altera a
Resolugdo 06/2012-CD,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Joedson Jales de Farias, matricula n°1582-2, para a fungédo de
coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Economia — PPE/DEC/FACEM.

Art. 2° A presente designacdo compreende o periodo de 04 de fevereiro de 2022 a 04 de
fevereiro de 2024.

Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1°, inciso II, alinea “b” da Resolucdo n° 06/2015-CD,
Funcéo Gratificada - FG2.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Em 13 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 73/2022-GP/FUERN

Designa vice-coordenador(a) de Programa de Pés-Graduagao.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410233.000045/2021-67 SEI, de 21 de dezembro
de 2021, que trata de pedido de designacdo dos servidores Joedson Jales de Farias e
Cristiano da Costa da Silva, como coordenador e vice-coordenador, respectivamente, do
Programa de P6s-Graduagdo em Economia — PPE/DEC/Facem;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Cristiano da Costa da Silva, matricula n°12234-3, para a fun¢do
de vice-coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Economia — PPE/DEC/Facem.
Art.2° A presente designagdo compreende o periodo de 04 de fevereiro de 2022 a 04 de
fevereiro de 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Em 13 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 74/2022-GP/FUERN

=

Designa coordenador(a) da Comissao de Residéncia Multipr I - Coremu.

A Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias,
CONSIDERANDO os autos do Processo n° 04410263.001232/2021-19 SEI, de 10 de
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dezembro de 2021, que trata de pedido de designacdo do
servidor Lucidio Clebeson de Oliveira como coordenador
da Comissao de Residéncia Multiprofissional - Coremu,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Lucidio Clebeson de Oliveira,
matricula n°8024-1, para a funcdo de coordenador da
Comissao de Residéncia Multiprofissional - Coremu.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 15
de junho de 2020 a 15 de junho de 2022.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 15 de junho de 2020.

Em 13 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 75/2022-GP/FUERN

Concede auxilio-doenca e licenca para tratamento de
saude a(o) servidor(a) Elaine Cristina Dantas Morais.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdrias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 48 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005, e art.
90 da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
CONSIDERANDO  os termos do Processo n°
04410053.000074/2022-28 SEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder auxilio-doenca e respectiva licenca para
tratamento de saude a servidora Elaine Cristina Dantas
Morais, matricula n° 8776-9, ocupante do cargo de Agente
Técnico Administrativo, lotada na Unidade de Controle
Interno - UCI/Reitoria, no periodo de 30 (trinta) dias,
contados de 17/12/2021 a 15/01/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 17/12/2021.

Em 13 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

Portaria N° 76/2022-GP/FUERN

Concede auxilio-doenca e licenca para tratamento de
saude.

A Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdrias, com fulcro no art. 63, §1°, da Lei
Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 48 da
Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro de 2005, e art.
90 da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994,
CONSIDERANDO  os termos do Processo n°
04410053.000077/2022-61 SEI,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder auxilio-doenga e respectiva licenca
para tratamento de saude a servidora Maria Isaura Placido
Soeiro, matricula n°6129-8, ocupante do cargo de Professor
do Ensino Superior, lotada no Departamento de Educacao
Fisica/Faef, no periodo de 30 (trinta) dias, contados de
11/01/2022 a 09/02/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos retroativos ao dia 11/01/2022.

Em 13 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
PRESIDENTE DA FUERN

LICITACOES, CONTRATOS E

CONVENIOS

Extrato do 1° Termo Aditivo ao
Convénio n° 23/2019-TJRN

PROCESSO  SIGAJUS  N°  04101.052054/2021-32;
PARTICIPES: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE - TJ/RN (CNPJ n° 08.546.459/0001-
05) e a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE - FUERN (CNPJ n° 08.258.295/0001-
02); OBJETO: prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio
n° 23/2019 por mais 24 (vinte e quatro) meses, de maneira
a dar continuidade a cooperacdo entre os participes,
voltada a agilizar e melhorar a qualidade da prestacao
jurisdicional, mediante a cessdo de servidores e/ou
empregados publicos; DA FUNDAMENTACAO: Clausula
Sexta do Convénio n° 23/2019 e na Lei Federal n° 8.666/93,
com suas alteragdes; DATA DA ASSINATURA: 23/12/2021;
SIGNATARIOS: Desembargador VIVALDO OTAVIO PINHEIRO,
pelo TJ/RN e CICILIA RAQUEL MAIA LEITE, pela FUERN;
TESTEMUNHAS: Lucia Helena Jales C. L. de Queiroz e
Orligeane Oliveira Moura Medeiros.

Extrato de Termo de Convénio N°
01/2021

Participes: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE-FUERN (08.258.295/0001-02) e
MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS (08.148.421/0001-6).
Objeto: Estabelecer Cooperacéo Cientifica, Pedagdgica,
Técnica e Operacional para formacdo, em nivel de pds-
graduacdo, de residentes nas diferentes especialidades
médicas, dos Programas de Residéncia Médica do
Municipio de Pau dos Ferros em parceria com a
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte para
atuarem no Sistema Unico de Saude (SUS). Vigéncia:
60 (sessenta) meses, no periodo de 01/dez/2021 a 01/
dez/2026. Signatérios: Prof2. Cicilia Raquel Maia Leite/
Reitora (037.778.574-16), Marianna Almeida Nascimento/
Prefeita (065.677.944-61) e Mary Kallianne Fernandes de
Oliveira/Secretaria (855.112.263-00).

Aviso de Licitacao

Assunto: Pregao Eletrénico n° 054/202 - UASG 925543
Processo n°: 04410035.003212/2021-68.

Objeto: Servigos de locacdo de cagambas estacionarias
e basculantes para recolhimento de residuos solidos
diversos, organicos e inorganicos. Acolhimento de
propostas até as 08:00 de 25/01/2022.

Abertura as 09:00 de 25/01/2022 no COMPRASNET.

Edital disponivel em COMPRASNET e www.uern.br. Duvidas
pelo (84) 3315-2113 ou pregao@uern.br.

Mossoré/RN, 10/01/2022

José Victor Pinheiro Azevedo
Pregoeiro Oficial - FUERN

Portaria n° 2283/2021 - GP/FUERN

Ato de Designacio N° 001/2022 —
Gestao e Fiscalizacao de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Didrio Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
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execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 001/2015, celebrado entre
a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE e a Sra. ELISA NEGREIROS PIMENTA SOLON, o
qual tem como objeto a locacdo de imédvel destinado ao
funcionamento das Assessorias da UERN, nos termos do
Processo SEI N° 04410037.001228/2020-35;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n°12761-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servicos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougcas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N°8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 002/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
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2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 014/2016, celebrado entre
a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE e o Sr. GENILDO CLEMENTE DE ANDRADE,
o qual tem como objeto a locacdo de imdvel e mobilia
destinados ao funcionamento da Residéncia Universitaria
Feminina em Natal/RN nos termos do Processo SEI N°
04410037.001230/2020-12;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacoes, reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndao sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougcas de Oliveira Neto
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacao N° 004/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pré-Reitoria de Administracgdo da FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edigédo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacao de representante da
Administracao para acompanhamento e fiscalizacdo da
execugdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucao do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientagao, fiscalizagdo e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 003/2017, celebrado
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e a Sra. TABITA DE SOUZA LIMA
PRAXEDES, o qual tem como objeto a locagédo de imdvel
destinado ao funcionamento da Residéncia Universitaria
da UERN em Patu/RN nos termos do Processo SEI N
04410037.001232/2020-01;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizagao Administrativa
de outro contrato da Instituigao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizagdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacao do servico.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagao
de servigo;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servigos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificagdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuagdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboragao e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizagdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacédo de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execugao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sdo exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designagao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossord-RN, 10/01/2022.
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TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacao N° 005/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 016/2018, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e o Sr. CARLOS JOSE DE AZEVEDO, o
qual tem como objeto a locacdo de imével destinado ao
funcionamento da Residéncia Universitaria Masculina e
Feminina da UERN em Caicd/RN nos termos do Processo
SEI'N° 04410037.001233/2020-48;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
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observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacdo N° 006/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 056/2018, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e a Sra. VERA LUCIA BEZERRA DE
MEDEIROS, o qual tem como objeto a locacédo de imdvel
destinado ao funcionamento da Residéncia Universitaria
da UERN em Assu/RN nos termos do Processo SEI N°
04410037.001234/2020-92;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacoes, reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossord-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 007/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 055/2018, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE e o Sr. PEDRO FERNANDES
DUTRA, o qual tem como objeto a locacdo de imdvel
destinado ao funcionamento da Residéncia Universitaria
da UERN em Assu/RN nos termos do Processo SEI N°
04410037.001235/2020-37;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
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loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacao N° 008/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 059/2018, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e o Sr. ANDRE DE ALMEIDA BESSA,
o qual tem como objeto a locacdo de imdvel destinado
ao funcionamento da Residéncia Universitaria Feminina
I em Mossor6/RN nos termos do Processo SEI Ne
04410037.001236/2020-81;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servico.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
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servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacoes, reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndao sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougcas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 009/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicédo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 057/2018, celebrado entre
a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE e o ESPOLIO DE FRANCISCO JEAN DE ARAUJO,
representado pela inventariante, Sra. Erica Priscila Esequiel
Guilherme, o qual tem como objeto a locacdo de imoével
e mobilia destinados ao funcionamento da Residéncia
Universitaria Masculina em Natal/RN nos termos do
Processo SEI N° 04410035.002867/2021-19;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo

de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossord-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 010/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 058/2018, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e a Sra. MARIA ALZENIR BARRETO, o
qual tem como objeto a locacdo de imédvel destinado ao
funcionamento da Residéncia Universitaria Masculina
Il em Mossor6/RN nos termos do Processo SEI Ne
04410037.001238/2020-71;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacdo Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 14 de janeiro de 2022
AnoIV|Ne117

Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 011/2021 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Contrato n° 007/2020, celebrado
entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE e o Sr. DANIEL DAS CHAGAS DA SILVA,
o qual tem como objeto a locagdo de imovel destinado ao
funcionamento das Residéncias Universitarias Masculinas
I e Il em Mossordé/RN nos termos do Processo SEI Ne
04410037.001840/2020-16;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
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n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacao Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado(a) para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da Instituicdo ou
ainda por servidor(a) que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacdo
e supervisdao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuério,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagdo de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execugdo do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicdes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designagdo aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossord-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacao N° 012/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracdo da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Termo de Permissao n° 002/2020,
celebrado entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE e o(a) Sr.(a) D.A. DANTAS
MENDONCA, o qual tem como objeto a permissao de uso, a
titulo ndo oneroso, de bens iméveis de dominio da FUERN,
de espacos destinados a exploragdo comercial a empresa
especializada na prestacéao de servicos de alimentagao com
fornecimento de lanches, artigos de cafeteria e refeices
rapidas a comunidade da UERN, dentro dos padrdes
nutricionais e higiénico-sanitarios, conforme condicdes

e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, nas
dependéncias da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no Campus Central (Espaco
03), em Mossor6/RN, nos termos do Processo SEI Ne
04410037.000705/2021-26;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Pedro Rebougas de Oliveira
Neto, matricula n° 8155-8, como Gestor(a) do Contrato,
podendo, em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a)
Gestor(a) Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizagao Administrativa
de outro contrato da Instituicdo;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da instituicdo ou
ainda por servidor que esteja acompanhando in loco a
prestacéao do servico.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizagao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servigo;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuagdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificacdo de questdes fiscais, previdencidrias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servicos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucao do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizagdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucdo do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢es das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas nao sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacdo aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

Profa. Dra. Simone Gurgel de Brito

Pro-Reitora de Administracao - PROAD/UERN
Mat. N°1916-0

Port. N° 1392/2021-GP/FUERN

Ato de Designacao N° 013/2022 —
Gestio e Fiscalizacdo de Contratos

A Pré-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicoes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicédo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
ne 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
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Administracdo para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucao do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Termo de Permissao n° 001/2020,
celebrado entre a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE e a Sra. MARIA I. MARCELINO
TORRES, o qual tem como objeto a permissao de uso, a
titulo ndo oneroso, de bens imoveis de dominio da FUERN,
de espacos destinados a exploracdo comercial a empresa
especializada na prestacao de servicos de alimentagao com
fornecimento de lanches, artigos de cafeteria e refeices
rapidas a comunidade da UERN, dentro dos padrdes
nutricionais e higiénico-sanitarios, conforme condi¢des
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, nas
dependéncias da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, nas cidades de Assu, Pau dos
Ferros e Mossord (Campus Central, Espago 02), nos termos
do Processo SEI N° 04410037.000705/2021-26;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Pedro Reboucas de Oliveira
Neto, matricula n° 8155-8, como Gestor(a) do Contrato,
podendo, em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a)
Gestor(a) Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacao Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Lenna Indyara Lima, matricula
n° 8841-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da instituicdo ou
ainda por servidor que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servico;

e) Designar os servidores Diego Alves Martins Malveira,
matricula n° 12810-4, como Fiscal Setorial do Campus de
Assu-RN, e Debora Katiene Pinheiro Sizenando, matricula n®
8925-7, como Fiscal Setorial do Campus de Pau dos Ferros-
RN, podendo, em caso de auséncia, serem substituidos
por outro(a) servidor(a) lotado(a) no referido Campus, que
esteja acompanhando in loco a prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacdo
e supervisdo das atividades relacionadas a Fiscalizagao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuério,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificagdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacdo de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execugdo do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicdes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designagdo aos
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respectivos processos de pagamento.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

Profa. Dra. Simone Gurgel de Brito

Pro-Reitora de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N°1916-0

Port. N° 1392/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 014/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracdgo da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Termo de Permissao no 001/2018,
celebrado entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE e a empresa M PEREIRA DIAS
ME, o qual tem como objeto a permissao de uso, a titulo
nao oneroso, de bens imoveis de dominio da FUERN, de
espacos destinados a exploragao comercial a empresa
especializada na prestacao de servicos de alimentagao com
fornecimento de lanches, artigos de cafeteria e refeices
rapidas a comunidade da UERN, dentro dos padrdes
nutricionais e higiénico-sanitarios, conforme condicdes
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, nas
dependéncias da Fundacéao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no Campus Avancado de Caicé/
RN, nos termos do Processo SEI N° 04410035.000460/2021-
57;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacao Administrativa
de outro contrato da Instituicao;

d) Designar o(a) servidor(a) Flavio Dantas, matricula n°
13056-7, como Fiscal Setorial do Campus de Caic6-RN,
podendo, em caso de auséncia, serem substituidos por
outro(a) servidor(a) lotado(a) no referido Campus, que
esteja acompanhando in loco a prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacdo
e supervisdao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuério,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos

servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizagdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizagao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucdo do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas nao sdao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacdo aos
respectivos processos de pagamento.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 015/2022 —
Gestio e Fiscalizacdo de Contratos

A Pré-Reitoria de Administragio da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicoes conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicédo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
ne 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo da
execucao dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelara pela boa
execucao do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacdo, fiscalizagdo e controle;

CONSIDERANDO o Termo de Permissao no 002/2019,
celebrado entre a FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE e a empresa POLIANA DINIZ DE
MELO CUNHA, o qual tem como objeto a permissao de uso,
a titulo ndo oneroso, de bem imével de dominio da FUERN,
de espaco destinado a exploracdo comercial a empresa
especializada na prestacao de servicos de alimentagao com
fornecimento de lanches, artigos de cafeteria e refeicoes
rapidas a comunidade da UERN, dentro dos padrdes
nutricionais e higiénico-sanitarios, conforme condi¢oes
e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, nas
dependéncias da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no Campus Avancado de Natal/
RN, nos termos do Processo SEI N° 04410035.003244/2021-
63;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizagao Administrativa
de outro contrato da Instituicdo;

d) Designar o(a) servidor(a) Erinaldo de Souza Medeiros,
matricula n° 8928-1, como Fiscal Setorial do Campus
de Natal-RN, podendo, em caso de auséncia, serem
substituidos por outro(a) servidor(a) lotado(a) no referido
Campus, que esteja acompanhando in loco a prestacao do
servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenacao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizagao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestacao
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
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substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execugao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificagdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressdes,  prorrogagdes,  reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisdes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucao do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatdrio,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacdo de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execugdo do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢des das atribuicdes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designagdo aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Reboucas de Oliveira Neto
Pro-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Ato de Designacio N° 016/2022 —
Gestao e Fiscalizacio de Contratos

A Pro-Reitoria de Administracdto da FUNDACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicées conferidas pela Portaria n°
0885/2019-GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Norte, edicdo de 26 de abril de
2019;

CONSIDERANDO o que determina o artigo 67 da Lei
n.° 8.666/93, sobre a designacdo de representante da
Administracdo para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo dos contratos administrativos, que representara
a FUERN perante o(a) contratado(a) e zelard pela boa
execucao do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientacao, fiscalizagao e controle;

CONSIDERANDO o Termo de Permissao de Uso n°001/2022,
celebrado entre a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE e of(a) Sr.(a) D. A. DANTAS
MENDONCA, o qual tem como objeto a cessao ndo onerosa
de uso de espaco fisico na Faculdade de Ciéncias da Saude,
em Mossoré/RN, para exploragdo comercial de ponto
fisico de atendimento para reprografia a comunidade, nos
termos do Processo SEI N° 04410035.002768/2021-37;

RESOLVE:

a) Designar o(a) servidor(a) Maria Nilza Batista Luz,
matricula n° 8246-5, como Gestor(a) do Contrato, podendo,
em sua auséncia, ser substituido(a) pelo(a) Gestor(a)
Suplente do mesmo contrato;

b) Designar o(a) servidor(a) Nayara Glenda Vidal Padre de
Medeiros, matricula n° 12902-0, como Gestor(a) Suplente
do Contrato;

c) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n° 12761-2, como Fiscal Administrativo, podendo, em
sua auséncia, ser substituido(a) por qualquer servidor(a)
previamente designado(a) para Fiscalizacao Administrativa
de outro contrato da Instituicdo;

d) Designar o(a) servidor(a) lanara Cibelly Vieira, matricula
n°12761-2, como Fiscal Técnico, podendo ser substituido(a)
por qualquer servidor(a) previamente designado para
Fiscalizacdo Técnica de outro contrato da instituicdo ou
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ainda por servidor que esteja acompanhando in loco a
prestacdo do servigo.

| - Ao(a) Gestor(a) do Contrato compete a coordenagao
e supervisao das atividades relacionadas a Fiscalizacao
Técnica, Administrativa, Setorial e pelo publico usuario,
bem como pelo atesto da Nota Fiscal/Fatura de prestagédo
de servico;

I - Ao(a) Gestor(a) Suplente do Contrato compete
substituir o(a) Gestor(a) do Contrato em sua auséncia e
impedimento;

Il - Ao(a) Fiscal Administrativo compete a execucao dos
aspectos administrativos/burocraticos dos contratos
e dos servicos, com o acompanhamento do saldo de
contrato, verificacdo de conformidade dos valores dos
servicos faturados, abertura dos processos de despesa,
acréscimos,  supressoes, prorrogacoes, reajustes,
repactuacdes, ocorréncias, penalidades, rescisoes,
elaboracéo e preenchimento de relatérios e planilhas, bem
como verificagdo de questdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, quando for o caso;

IV - Ao(a) Fiscal Técnico compete o acompanhamento in
loco dos servigos, com o objetivo de mensurar e avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos estao compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatério,
podendo ser auxiliado(a) pela fiscalizacdo do publico
usuario;

V - Ao(a) Fiscal Setorial compete a realizacao de tarefas
de fiscalizagdo técnica, com o acompanhamento in loco
da execucao do contrato em unidades descentralizadas,
inclusive em outras cidades-sede.

As descri¢es das atribuicbes dos Gestores(as) e Fiscais
acima elencadas ndo sao exaustivas, devendo ser
observado o que prevé a Lei N° 8.666/93 e demais Atos
Normativos correlatos sobre o assunto.

Juntem-se copias do presente Ato de Designacao aos
respectivos processos de pagamento.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoré-RN, 10/01/2022.

TNS Esp. Pedro Rebougcas de Oliveira Neto
Pré-Reitor Adjunto de Administragdo - PROAD/UERN
Mat. N° 8155-8

Port. N° 1393/2021-GP/FUERN

Decisao.

Homologo o Parecer n° 21/2022 da Assessoria Juridica -
Ajur, Id n° 12755296, e defiro a aplicacdo da sangao do tipo
ADVERTENCIA a empresa CONSTRUTORA PADRAO EIRELI,
conforme previsao da Clausula 19.2.1. do Projeto Bésico
do Contrato 042/2021 - Fuern. Encaminhem-se os autos
a Assessoria de Obras da Reitoria para as providéncias
e encaminhamentos devidos, inclusive no que tange a
publicacéo deste ato. PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Mossord,
12 de janeiro de 2022.

Decisao.

Homologo o Parecer n° 21/2022 da Assessoria Juridica -
Ajur, Id n° 12755296, e defiro a aplicacdo da san¢ao do tipo
ADVERTENCIA a empresa CONSTRUTORA PADRAO EIRELI,
conforme previsao da Clausula 19.2.1. do Projeto Bésico
do Contrato 042/2021 - Fuern. Encaminhem-se os autos
a Assessoria de Obras da Reitoria para as providéncias
e encaminhamentos devidos, inclusive no que tange a
publicacéo deste ato. PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Mossord,
12 de janeiro de 2022. PROFESSORA DOUTORA CICILIA
RAQUEL MAIA LEITE, PRESIDENTE DA FUERN.

UERN

REITORIA

Portaria N° 2/2022-GR/UERN

Atualiza a portaria de Composicdo do Comité
Permanente de Pés-Graduagéao Lato Sensu - CPPGLS

A Reitora da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte - Uern, no uso das suas atribuicdes legais e
estatutdrias,

CONSIDERANDO a Portaria N° 43/2021-GR/Uern, de 18 de
maio de 2021, que prorroga portaria de Composicao do
Comité Permanente de Pés-Graduagao Lato Sensu CPPGLS;
CONSIDERANDO que alguns membros foram cedidos
a outros érgaos do governo do estado ou assumiram
fungdes de gestdo académica,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar a composicao do Comité Permanente de
Pés-Graduagao Lato Sensu — CPPGLS.

Art. 2° - Manter o prazo para a execugao dos trabalhos do
referido comité (1° de junho de 2021 a 31 de maio de 2023),
composto nos seguintes moldes:

|. Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacao: Ellany Gurgel
Cosme do Nascimento

Il. Representantes docentes das grandes éreas do
conhecimento:

a) CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

- Titular: Regina Célia Pereira Marques

b) CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

- Titular: Wanderson Laerte de Oliveira Carvalho

c) CIENCIAS HUMANAS

- Titular: Filipe da Silva Peixoto

- Suplente: Leonardo Candido Rolim

d) CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

-Titular: José Mairton Figueiredo de Franga

e) LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

- Titular: Concisia Lopes dos Santos

- Suplente: Jorge Luis Queiroz Carvalh

lll- Coordenador da Comissao de Residéncia Médica
(Coreme) e seu substituto:

- Titular: Andrea Taborda Ribas da Cunha

- Suplente: Isabelle Cantidio Fernandes Diégenes

[V. Coordenador da Comissdio de Residéncia
Multiprofissional (Coremu):

- Titular: Francisco Rafael Ribeiro Soares

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposicées contrarias, em
especial as da Portaria n° 43/2021-GR/Uern.

Em 11 de janeiro de 2022.
PROFESSORA DOUTORA CICILIA RAQUEL MAIA LEITE
REITORA DA UERN

PROEG

Edital 001/2022 - PROEG

DIVULGA AS NORMAS REFERENTES AO PROCESSO
SELETIVO DE VAGAS OCIOSAS (PSVO/UERN),
REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO 2021.2

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN)
2021.2 objetiva preencher as vagas dos cursos de
graduacdo, modalidade presencial, ndo ocupadas no
Processo Seletivo de Vagas Iniciais SiSU/UERN 2021.
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1.2. A classificacdo no Processo Seletivo de Vagas Ociosas
(PSVO/UERN) 2021 é definida com base nos resultados
obtidos pelos candidatos no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), referentes aos anos de 2018, 2019 ou 2020.
1.3.Todas as informacgbes pertinentes ao Processo Seletivo
de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021 serdo publicadas no
portal eletronico da UERN (www.uern.br) e no enderego
eletrénico http://uern.br/sisu, cabendo exclusivamente ao
candidato conhecer as normas regentes do certame.

1.4. Serd de inteira responsabilidade do candidato
certificar-se de que cumpre integralmente as condiges e
requisitos exigidos no edital do certame.

1.5.0s cursos de graduacao da UERN poderdo ter atividades
de componentes curriculares em turnos diferentes do
horério de concentracdo de aulas, conforme previsdo de
seus respectivos Projetos Pedagodgicos.

1.6. O ato de inscricdo no Processo Seletivo de Vagas
Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2 gera a presuncao absoluta
de que o candidato conhece as exigéncias do edital do
certame e de que aceita suas condi¢cdes, ndo podendo
invocar seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou
pretexto.

1.7. O Processo Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN)
2021.2 terd validade exclusiva para o semestre letivo
2021.2 da UERN.

2. DAS VAGAS OCIOSAS

2.1. Consideram-se Vagas Ociosas, nos termos da Resolucao
n°36/2018 - CONSEPE, aquelas decorrentes de:

a) Nao preenchimento de vagas do SiSU/UERN;

b) Cancelamento/néo efetivacao de Cadastro Institucional
do SiSU/UERN; e

) Inexisténcia de Cadastro de Reserva do SiSU/UERN para
as vagas nao preenchidas.

2.2. 0 acesso as vagas ociosas far-se-a, cumulativamente:
a) Através da aprovacao do candidato dentro do niimero
de vagas ofertadas no curso, no campus e no turno de
inscricdo no edital do certame;

b) Pelo atendimento das condi¢des e requisitos exigidos no
edital do certame; e

) Pela apresentacao de todos os documentos constantes
no Anexo |, caso o candidato seja aprovado.

2.3 As vagas ofertadas no Processo Seletivo de Vagas
Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2 estao disponiveis no Anexo
Il deste edital.

3.DOS REQUISITOS

3.1. Podera se inscrever no presente certame o candidato
que cumulativamente:

3.1.1. Tenha concluido o Ensino Médio ou equivalente;
3.1.2. Tenha comparecido em todos os dias de realizacao
da edicao do ENEM considerada para sua classificacéo no
Processo Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021;
3.1.3. Tenha obtido na edicdo do ENEM, considerada para
sua classificacdo no Processo Seletivo de Vagas Ociosas
(PSVO/UERN) 2021.2, notas acima de zero em todas as
provas; e

3.1.4. Nao esteja cadastrado e/ou matriculado, até a data
de publicacao do resultado do Processo Seletivo de Vagas
Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2, em curso de graduacéo da
UERN ou de outra IES Publica.

4. DA INSCRICAO

4.1.Ainscricdono Processo Seletivo deVagas Ociosas (PSVO/
UERN) 2021 devera ser efetuada das 8h do dia 19 de janeiro
até as 22h do dia 24 de janeiro de 2022, exclusivamente de
forma online, por meio do preenchimento de Formulario
de Inscricdo que serd disponibilizado no site do SiSU/
UERN (www.uern.br/sisu). (*A UERN nao disponibilizara
equipamento para tal procedimento).

4.2. O candidato concorrerd a uma Unica vaga, devendo
escolher o curso pretendido, o campus, o grau académico
e o turno, de acordo com o item 2.3 deste Edital. (*Caso
haja o cadastro de mais de uma inscri¢do para 0 mesmo
candidato, serd considerado apenas a ultima das
inscricoes).

4.3. Poderdo realizar inscricdo no Processo Seletivo de
Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021 candidatos que tenham
participado das edi¢oes 2018, 2019 e/ou 2020 do ENEM.
4.4, Caberd exclusivamente ao candidato que participou de
mais de uma edicdo do ENEM (2018, 2019 e/ou 2020) optar
por aquela que pretende utilizar no presente certame,
0 que serad concretizado no momento da entrega do

Agéncia de Comunicacao da UERN
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documento constante na alinea “a” do Anexo | deste edital.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificacdo dos candidatos inscritos no Processo
Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021 sera definida
exclusivamente pela ordem decrescente de pontuacao
obtida na edicdo do ENEM escolhida para o presente
certame, conforme o documento apresentado pelo
candidato, constante na alinea “a” do Anexo | deste edital.
5.2. A ordem decrescente de pontuacao sera obtida pela
média aritmética das notas atingidas pelo candidato
nas provas do ENEM da edicdo considerada no Processo
Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2.

5.3. Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2 o candidato
que obtiver, em qualquer prova do ENEM, da edicao
considerada neste certame, nota igual a zero.

5.4. Ocorrendo o empate na classificacdo final entre os
candidatos a vaga de um mesmo curso, grau académico,
campus e turno, tera preferéncia o candidato que possuir,
na seguinte ordem:

1°) Maior nota obtida na prova de Redagao;

2°) Maior idade.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado do Processo Seletivo de Vagas Ociosas
(PSVO/UERN) 2021.2 sera divulgado no dia 28 de janeiro
de 2022, no portal eletronico da UERN (www.uern.br) e
no endereco eletronico http://uern.br/sisu, por meio de
edital publicado pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao
(PROEG).

6.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo de
Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021.2, ou seja, aqueles que
obtiverem classificacao dentro das vagas disponibilizadas,
deverdo realizar o Cadastro Institucional e Matricula
Curricular, cujos procedimentos e prazos serdo tratados no
edital de resultado do certame, citado no item 6.1 deste
edital.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar todos os atos, normas e comunicados
referentes ao Processo Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/
UERN) 2021, os quais serao publicados no portal eletronico
da UERN (www.uern.br) e no endereco eletronico http://
uern.br/sisu.

7.2. A UERN ndo se responsabiliza pela divulgacao de
qualquer informagao que nao seja publicada no portal
eletréonico da UERN (www.uern.br) e no endereco
eletronico http://uern.br/sisu.

7.3. As informacbes prestadas e a documentagao
apresentada serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

7.4. Na hipotese de constatagao de alguma irregularidade
no uso de documentos ou de informagdes falsas prestadas
pelo candidato, este sera eliminado do Processo Seletivo
de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021 e perderé o direito
a vaga. Caso o candidato tenha realizado o Cadastro
Institucional e/ou Matricula Curricular, esta (s) serad (ao)
cancelada (s) apds procedimento administrativo, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.5. Caso o ilicito tratado no item 7.4 deste Edital seja
constatado ao longo da trajetéria académica do candidato
na UERN, seu vinculo com a instituicdo sera cancelado, e
ensejara adogao das medidas legais cabiveis.

7.6. Perdera o direito a classificacdo obtida no Processo
Seletivo de Vagas Ociosas (PSVO/UERN) 2021 e,
consequentemente, a vaga, o candidato que descumprir
qualquer prazo, determinacdo e/ou procedimento
constante em qualquer edital do certame.

7.7.De acordo com a Lei N° 12.089/09, é vedada a matricula
simultanea em mais de um curso de graduagdo em
instituicao publica de ensino superior federal, estadual ou
municipal.

7.8. Os casos omissos e situagdes nao previstas no edital
do certame serao deliberados pela Pro- reitoria de Ensino
de Graduacédo (PROEG), cabendo recurso ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022

Prof. Ma. Fernanda Abreu de Oliveira
Pré-Reitora Adjunta de Ensino de Graduagao

8. ANEXOS
LINK: ANEXO | - DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA
OCUPACAO DE VAGA NO PSVO/UERN 2021;

LINK: ANEXO Il - DAS VAGAS

PROPEG

Edital N° 001 - PROPEG/2022

Convoca os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo
seletivo de discentes regulares dos programas de pos-
graduagdo em ciéncias da computacdo, satide e sociedade
e educagédo na categoria cota social (pretos/as, pardos/as e
indigenas), para realizagdo de procedimentos pertinentes
a heteroidentificagdo e comprovagédo da condi¢do alegada,
conforme Resolugdes N.° 023/2021 E N.° 073/2020 -
CONSEPE.

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPEG), no
uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, convoca os(as)
candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo de
discentes regulares dos programas de pés-graduagdo em
Ciéncias da Computagdo (CHAMADA PUBLICA 01/2022/
PPgCC(), Saude e Sociedade (EDITAL N° 006 / 2021 — PPGSS
/ UERN) e Educacdo (EDITAL N° 008/2021 - POSEDUC/
UERN) na categoria Cota Social (pretos/as, pardos/as e
indigenas), para realizagdo de procedimentos pertinentes
a heteroidentificacdo para comprovacao da respectiva
condicdo alegada de acordo com as Resolugdes n°
023/2021 e n° 073/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao - CONSEPE

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os/As candidatos/as aprovados/as nos processos
seletivos de discentes regulares dos programas de pos-
graduagdo em Ciéncias da Computagdo (PPGCC), Saude
e Sociedade (PPGSS) e Educacdo (POSEDUC) na categoria
Cota Social (pretos, pardos e indigenas) e que constam no
Anexo | deste Edital deverdo realizar os procedimentos
previstos neste Edital.

1.2 Considerando o teor das normas legais vigentes na
UERN, no Estado do Rio Grande do Norte e no Brasil, as
quais objetivam evitar a infeccao de individuos pelo novo
Coronavirus (COVID-19), o processo de comprovagdo da
condicdo alegada pelo(a) candidato(a) (como preto(a),
pardo(a) ou indigena) serd realizado, exclusivamente para
este momento, de forma virtual.

1.3 Caso o/a candidato/a deixe de comparecer a
convocagao para comprovagdo, serdo considerados nulos,
para todos os efeitos, os atos de seu eventual Cadastro
Institucional e/ou Matricula Curricular, o que acarretard a
sua eliminagao do processo seletivo do Programa de Pos-
Graduagéo e desvinculagao da UERN.

2 DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE A CATEGORIA COTA
SOCIAL (PRETOS(AS), PARDOS(AS) OU INDIGENAS)

2.1 Os/As candidatos/as inscritos/as na categoria Cota
Social concordaram em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagdo.

2.2 A autodeclaragdo do/a candidato/a de que é preto/a ou
pardo/a goza da presuncéo relativa de veracidade, e sera
confirmada de forma remota por meio do Procedimento
de Heteroidentificacdo; e no caso de indigena, da
apresentacdo de documentos.

2.3 Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo
a confirmacao por terceiros da condicao autodeclarada
pelo/a candidato/a.

24 O Procedimento de Heteroidentificagdo para
candidatos/as autodeclarados/as pretos/as e pardos/as
sera fundamentado exclusivamente no critério fenotipico;
e no caso de candidatos/as autodeclarados/as indigenas,
na apresentacdo de documento exigido em Edital.

3 DOS PROCEDIMENTOS PERTINENTES A COMPROVAGAO
DA CONDICAO ALEGADA PELO/A CANDIDATO/A

3.1 Para o processo de comprovacdo da condigdo de
preto/a, pardo/a ou indigena, o/a candidato/a deve:

a) digitalizar os documentos exigidos, constantes no
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Anexo Il deste Edital (*a auséncia de qualquer documento
ocasionara a eliminagao do/a candidato/a);

b) Reunir TODOS os documentos em UNICO ARQUIVO,
no formato .pdf, com excecao do video, que devera ser
um arquivo em formato .mp4. Os documentos devem ser
identificados com o nome do/a candidato/a e a sigla do
Programa de Pés-Graduacéo, nesta ordem; e

¢) Enviar os documentos de forma virtual para o endereco
eletronico (strictosensu@uern.br), no periodo de 14 de
janeiro de 2022 até as 23:59 horas do dia 19 de janeiro de
2022 (horério de Brasilia) (*O ndao cumprimento do prazo
para o envio dos documentos ocasionarad a eliminagao
do/a candidato/a).

4. DAS ETAPAS REFERENTES A COMPROVAGAO DA
CONDIGAO ALEGADA PELO(A) CANDIDATO(A)

4.1 A comprovacdo dos/as candidatos/as da categoria Cota
Social (preto/a, pardo/a ou indigena) seré realizada nas
seguintes etapas:

a) Andlise pela Comissao de Heteroidentificacdo da
documentacéo enviada de forma virtual pelo/a candidato/a
a ser realizada no dia 24 de janeiro de 2022;

b) Comparecimento do/a candidato/a na sala virtual de
espera no dia 24 de janeiro de 2022 as 8:45 da manha. (Link:
https://meet.google.com/gog-qoys-wfs);

) Entrevista com o/a candidato/a no dia 24 de janeiro de
2022, a partir das 09:00 da manha, em sala virtual (link
disponibilizado na sala de espera);

d) Os resultados do processo proferidos pela Comissao
de Heteroidentificacdo serdao divulgados a partir
das 14:00 horas do dia 25 de janeiro de 2022, no site
https://propeg.uern.br/default.asp?item=processos-
heteroidentifica%E7%E30, sendo dada ampla divulgagao
pelo Programa de Pds-Graduacgao constante neste Edital.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a:

a) Verificar as informagdes constantes neste Edital;

b) Acompanhar eventuais alteragdes, informagoes e
comunicados referentes ao Processo Seletivo do respectivo
Programa de Pés-graduacéo que esteja concorrendo.

5.2 O ndo atendimento de qualquer procedimento e/ou
prazo previsto no presente ou em futuro edital ocasionara
a eliminagéo do/a candidato/a de certame.

5.3 Cabe a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
(PROPEG) dirimir duvidas pertinentes a este Edital, por
meio do e-mail strictosensu@uern.br.

5.4 Seré garantido ao/a candidato/a, por uma Unica vez, a
interposicdo de recurso administrativo contra decisao que
realizou o Procedimento de Heteroidentificacdo, desde
que protocolado via e-mail strictosensu@uern.br até 24
horas ap6s a divulgagao do resultado.

6 DOS ANEXOS

6.1 Integram este Edital,
transcricdo, os seguintes anexos:
6.1.1 Anexo | - DOS(AS) CONVOCADOS(AS) PARA O
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

6.1.2 Anexo Il - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA A REALIZACAO DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICAGAO

6.1.3 Anexo lll - DECLARAGCAO

6.1.4 Anexo IV - DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO
COM COMUNIDADE INDIGENA

6.2. Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura.

independentemente de

Mossord/RN, 10 de janeiro de 2022.
Profa. Dra. Ellany Gurgel Cosme do Nascimento
Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao

LINK: ANEXO I -
LINK: ANEXO Il -
LINK: ANEXO Il -
LINK: ANEXO IV -

Edital PIBIC N°
PROPEG/UERN

002/2022 -

Seleciona projetos de pesquisa, coordenadores e
discentes bolsistas e voluntarios para o programa
institucional de iniciacdo cientifica, tecnoldgica e
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artistica-cultural da universidade do estado do rio
grande do norte da edicao 2022/2023.

APro-Reitoriade Pesquisa e P6s-Graduacdo da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte torna publico o presente
edital para selecao de projetos de pesquisa, coordenadores
e discentes bolsistas e voluntarios para o Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-
cultural da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(PIBIC UERN), nos seguintes termos:

1. DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar projetos de pesquisa e planos de trabalhos,
com seus respectivos coordenadores, para compor o
Programa Institucional de Iniciagao Cientifica da UERN.

1.2 Selecionar projetos de pesquisa e planos de
trabalhos, com seus respectivos coordenadores, a serem
contemplados com bolsas de iniciagao cientifica do CNPq
ou da UERN, de acordo com a demanda e classificagdo, nas
modalidades PIBIC/CNPq, PIBIC-Af/CNPq e PIBIC/UERN.

2. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

2.1 Este edital tem vigéncia desde a data de sua publicacao
até o encerramento do Saldo de Iniciagao Cientifica da
UERN, edicdo 2022/2023.

2.2 Todos os projetos aprovados por este edital,
contemplados ou ndo com bolsa de iniciacao cientifica,
serdo cadastrados no Programa Institucional de Iniciagao
Cientifica, Tecnologica e Artistica-cultural da UERN apos a
publicacéo do resultado final.

2.3 Os alunos de iniciacdo cientifica indicados pelos
coordenadores aos projetos de pesquisas aprovados por
este edital, contemplados ou ndo com bolsa de iniciagao
cientifica, serdo cadastrados no Programa Institucional
de Iniciagao Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural da
UERN desde que seja entregue pelos coordenadores a
documentacao completa solicitada para a indicacdo dos
alunos aos projetos.

2.4 O projeto de pesquisa aprovado por este edital sera
considerado ativo na edicao a partir da indicagao do aluno
de iniciacdo cientifica.

2.4.1 Caso nao haja indicagao do aluno pelo coordenador,
de acordo com o prazo estabelecido pelo Departamento
de Pesquisa, o projeto de pesquisa estard automaticamente
cancelado considerando a auséncia de aluno de iniciagao
cientifica devidamente cadastrado no projeto.

2.5 Aos docentes pesquisadores da UERN com bolsa de
produtividade em pesquisa do CNPq serd assegurada uma
bolsa PIBIC/CNPq, desde que apresentem projeto e plano
de trabalho presentes no FORMULARIO PADRAO para a
edicdo 2022/2023 disponivel em: http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic.

2.6 Os projetos submetidos a esse edital e que tenham
sido contemplados com recursos em editais externos de
agéncias de fomento, para fins do célculo para classificacao,
receberdo pontuacdo maxima na nota do projeto (NP,
conforme item 8.6 deste edital), sendo avaliado por 01 (um)
avaliador indicado, o(s) plano(s) de trabalho e a producao
cientifica do professor cujas notas irdo compor o restante
da formula para a classificacdo final.

2.6.1 Nos casos de projetos ja aprovados em outros editais
externos das agéncias de fomento, sera necessario anexar
documento comprobatério legivel da aprovacdao do
projeto de pesquisa (edital de divulgacdo dos resultados,
copia do convénio ou termo de concesséo).

2.7 A bolsa PIBIC CNPg ou PIBIC UERN deverd ser
obrigatoriamente destinada pelo coordenador do projeto
a um Unico aluno de iniciacéo cientifica e tera uma
duracéo de 12 (doze) meses para o aluno indicado no
inicio da edigdo 2022/2023 com vigéncia programada de
01 de SETEMBRO de 2022 a 31 de AGOSTO de 2023, salvo
alteracdo de calendério pelo CNPq.

2.8 Conforme a RN-017/2006 do CNPq, é vedada ao
orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s)
bolsista(s). Em casos de impedimento eventual do
orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacdo de
iniciacdo cientifica da instituicdo.

2.9 O coordenador do projeto de pesquisa, com projeto
aprovado e vinculado a este edital, que necessitar, no
periodo de vigéncia do mesmo, se ausentar do efetivo
exercicio de suas atividades académicas em decorréncia
de afastamento para estagio Pds-Doutoral, capacitacao
docente em nivel de mestrado e doutorado, de licenca

maternidade, licenca para tratamento de saude,
licenca prémio, licenca sem remuneragao, licenca para
acompanhar membro da familia, cessdo, vacancia,
aposentadoria ou exoneragao, independente do periodo,
devera obrigatoriamente informar ao Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa da PROPEG, o qual
procederad o cancelamento do projeto de pesquisa e da
bolsa vinculada ao projeto se houver.

2.9.1 Por solicitacao formal feita ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa pelo coordenador que
aprovou projeto voluntério, a pesquisa podera ser mantida
sob a coordenacéo de outro docente da UERN com mesma
titulagdo ou superior e do mesmo grupo de pesquisa.
2.9.2 O docente substituto que assumir o projeto devera
formalmente dar ciéncia da substituicdo e das normas que
regem o programa e se responsabilizar pela coordenacao
do projeto até sua concluséo.

2.9.3 Feita a substituicao, a coordenacdo do projeto nao
podera ser devolvida futuramente ao coordenador anterior
caso este retorne a suas atividades académicas no periodo
de vigéncia do projeto.

2.9.4 Nos casos em que o projeto de pesquisa tenha
bolsa CNPq ou UERN vinculada, também por solicitacao
formal do coordenador que aprovou o projeto, a pesquisa
podera ser mantida, desde que voluntariamente, sob a
coordenacdo de outro docente com mesma titulagcéo ou
superior e do mesmo grupo de pesquisa. O Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa procederd o
remanejamento da bolsa para outro projeto aprovado de
acordo com a classificacdo publicada no resultado final.
2.10 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado
neste edital que necessitar, no periodo de vigéncia do
mesmo, substituir o discente membro da equipe do
projeto, devera promover a substituicdo considerando os
prazos para pagamento mensal, informando por e-mail ao
Departamento de Institucionalizacao de Pesquisa o motivo
e a data da substituicao, entregando imediatamente a
documentacao solicitada no item 11.1 deste edital.

2.11 O coordenador do projeto de pesquisa podera
pedir o cancelamento do mesmo desde que envie ao
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa a
justificativa para o cancelamento e o relatério apropriado
que sera disponibilizado e devera ser preenchido com as
informacdes solicitadas.

2.12 Nao serao disponibilizados declaragoes, certificados
ou outro comprovante de participacdo para membros
dos projetos que forem cancelados no decorrer da edigao
2022/2023 sem a conclusdo com a entrega do relatério
final e a apresentacao dos resultados no Saldo de Iniciacao
Cientifica.

2.13 Nao seréo disponibilizados declaragoes, certificados
ou outro comprovante de participacao para coordenadores
e alunos que restem com pendéncia na edicao anterior do
programa.

3. DOS PRAZOS E RECURSOS

ATIVIDADES DATAS

Publicagao do Edital 14/01/2022

Até 02 dias Uteis ap6s a

Impugnacao publicagdo

Periodo de submissao online
através da PLATAFORMA
INTEGRA

Da publicagdo do edital até o
dia 01/04/2022

Periodo de analise das inscri-

- R De 04/04/2022 a 14/04/2022
¢oes (processo interno)

Divulgagdao das inscrigdes

deferidas

Periodo para recursos ao
resultado de indeferimento
das inscrigoes

Reunido do CIPI para julgar os
recursos contra o indeferimen-
to das inscrigoes

Divulgagao das inscricdes
deferidas ap6s andlise dos
recursos

Periodo de avaliagao dos
projetos

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Até 21/04/2022

2 dias Uteis apds a divulgagao
das inscri¢des deferidas

28/04/2022

Até 02/05/2022

De 02/05/2022 a 04/07/2022
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Divulgagao do resultado

preliminar Até 11/07/2022

Periodo para recursos ao
resultado preliminar

2 dias Uteis apds a divulgagao
do resultado preliminar

Reunido do CIPI para julgar os

recursos contra o resultado 18/07/2022
preliminar
Divulgagéo do resultado final Até 23/07/2022

Envio da documentagdo dos

Prazo a ser definido
alunos

Vigéncia da edigao (12 meses)

conforme calendério do CNPq 01/09/2022 2 31/08/2023

Salao de Iniciagao Cientifica
(Semana de Ciéncia e Tecno-
logia) conforme calendario
do CNPq

Data a ser definida

3.1 Todo o sistema de submissdao das propostas para o
Programa Institucional de Iniciagao Cientifica Tecnoldgica
e Artistica-cultural da UERN através do Edital n°
002/2022-PROPEG/UERN ocorrera online via Plataforma
[ntegra, ndo sendo necessério o envio de qualquer
documentagao impressa, com exce¢ao dos documentos
de indicagao dos alunos, que deverao ser enviados sempre
em formato PDF, e outros solicitados pelo Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa posteriormente. Apos
a finalizagdo do prazo de submissdo, ndo sera permitida
a substituicdo do arquivo ja submetido ao Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa, SALVO COM
AUTORIZAGAO DO CIPI.

3.2Todos os arquivos deverao ser enviados exclusivamente
em formato PDF.

4. DOS REQUISITOS PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
4.1 As propostas, com of(s) respectivo(s) plano(s) de
trabalho individualizado(s), no minimo 1 e no méaximo 3
planos, deverdo ser apresentadas no prazo estabelecido
no cronograma presente no item 3 na forma de PROJETO
DE PESQUISA com todos os campos do formulario do
projeto  OBRIGATORIAMENTE preenchidos, inclusive o
campo titulo, no FORMULARIO PADRAO para a edicdo
2022/2023 disponivel em: http://propeg.uern.br/default.
asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic.

4.1.1 O titulo do projeto de pesquisa no PDF do
FORMULARIO PADRAO deverd ser EXATAMENTE o mesmo
titulo cadastrado no momento da submisséo na Plataforma
Integra.

4.2 Os projetos de pesquisa submetidos a este Edital,
incluindo aqueles projetos ja aprovados em agéncias
de fomento externas, deverdao ser formatados em
espagamento entre linhas simples, fonte Times New Roman
12 e ter em seu corpo textual, no maximo, 10 péginas,
excetuando-se, portanto, a pagina de identificagao
da proposta, bem como as paginas concernentes as
referéncias bibliogréaficas, ao cronograma de execugao,
ao(s) plano(s) de trabalho e anexo(s).

4.3 As propostas deverao possuir mérito cientifico,
clareza da proposicao do problema, viabilidade técnica e
exequibilidade no periodo de 12 meses.

44 O projeto deve dispor, quando necessario, de
autorizagdes legais cabiveis de 6rgaos como Comissao
Técnica Nacional de Biosseguranca, Comité de Etica em
Pesquisa, Comité de Etica em Experimentacdo Animal,
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente ou Comissao
Nacional de Energia Nuclear.

4.5 Propostas que atendam a necessidade de submissao
ao Comité de Etica em Pesquisa (http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-comissoes-cep) e/ou Comité
de Etica em Experimentacdo Animal (http://www.uern.
br/default.asp?item=comissoes-ceea) devem apresentar,
no momento da submissao do projeto, o comprovante
de APROVACAO emitido pelo comité responsével como
um anexo ao projeto de pesquisa. Cabera exclusivamente
ao coordenador da proposta submeter os projetos aos
respectivos comités em tempo habil, respeitando os
calendarios especificos.

4.6 Cada professor podera apresentar até 2 (dois) projetos
com, no minimo 1 (um) e no méaximo 3 (trés) planos
de trabalho individualizados por projeto. Os projetos e
juntamente seus planos de trabalho deverao ter titulos
diferentes.

Agéncia de Comunicacao da UERN



http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-comissoes-cep
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-comissoes-cep
http://www.uern.br/default.asp?item=comissoes-ceea
http://www.uern.br/default.asp?item=comissoes-ceea

JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

4.6.1 Apds o periodo de submissédo e durante o periodo
de execucdo do projeto na edicao 2022/2023, nado sera
permitido acrescentar ou substituir plano(s) de trabalho.
Sera permitida apenas a exclusdo de planos de trabalho
desde que o projeto prossiga com, no minimo, um plano
de trabalho e um aluno vinculado a ele até sua conclusédo
com a entrega do relatério final e apresentacao dos
resultados no Saldo de Iniciacdo Cientifica.

4.7 A equipe executora de cada projeto de iniciacao
cientifica deverd ser composta somente pelo orientador
responsavel e pelo(s) orientando(s), ndo existindo co-
orientador.

4.8 O mesmo projeto de pesquisa inscrito neste edital néao
podera concorrer ao Edital PIBITI nesta mesma edicao.

4.9 O nao atendimento dos requisitos para apresentacao
das propostas constantes do item 4 acarretard o
indeferimento das propostas de projetos.

4.10 A submissdo da proposta de projeto a este edital
importa o conhecimento, pelo proponente, das normas
deste edital, da Resolucdo Normativa 017/2006 do
CNPg, disponivel em  http://www.cnpg.br/view/-/
journal content/56 INSTANCE 00ED/10157/100352, e da
Resolucdo N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de julho de 2016,
e Resolugdo N° 36/2021 - CONSEPE, disponiveis em http://
propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

4.11 Em casos de submissdes duplicadas, sera considerada
a proposta a ser avaliada, apenas a mais recente.

4.12 Em casos de submissoes incompletas, estas serao
indeferidas.

413 Nos casos em que o Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa identifique a submissao
de projeto idéntico a outro ja desenvolvido em edicoes de
PIBIC ou Fluxo Continuo anteriores, esta sera indeferida.

5. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO
PROFESSOR COORDENADOR

5.1 A participacdo do professor orientador no Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica da UERN esta
condicionada ao atendimento dos requisitos constantes
na Resolugao Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolugao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016.

5.2 O coordenador devera ser professor da UERN, possuir
experiéncia compativel com a funcdo de orientador
e formador de recursos humanos qualificados, com
producao cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural.

5.3 O coordenador deverd ser integrante de grupo de
pesquisa cadastrado no diretério de grupos de pesquisa da
UERN e também do CNPq.

5.4 A atualizacéo do cadastrado no diretério de grupos de
pesquisa da UERN e do CNPq é de inteira responsabilidade
do lider do grupo de pesquisa. A atualizacdo deve ser
informada e/ou confirmada junto ao Setor de Grupos
de Pesquisa do Departamento de Institucionalizacéo de
Pesquisa.

5.5 Em carater excepcional, atendendo ao Anexo a Portaria
n° 067, de 14 de setembro de 2005, da CAPES, poderdao
ainda ser orientadores de iniciacdo cientifica professores
que participem dos programas de pds-graduagao DINTER/
MINTER da UERN.

5.6 No momento da submissédo da proposta de projeto,
o coordenador nao pode ter pendéncias em relagao as
edi¢des passadas 2020/2021 e 2021/2022.

57 O coordenador deverd se encontrar em efetivo
exercicio de suas atividades nas respectivas unidades
académicas e com pleno acesso a Plataforma Integra
no periodo de vigéncia do presente edital, inclusive os
docentes regularmente matriculados nos programas de
pds-graduacao DINTER/MINTER da UERN.

5.8 Podera participar da selecdo regida por este edital,
desde que tenha pleno acesso & Plataforma Integra
para submissao da proposta de projeto dentro do prazo
previsto no calendério publicado, o docente afastado para
capacitagcao docente que retornar ao efetivo exercicio de
suas atividades nas respectivas unidades académicas até o
dia 31 de julho de 2022.

5.9 Podera ser coordenador de projeto(s) de pesquisa(s)
submetido(s) a este edital o professor que pertencer ao
quadro efetivo ou visitante da UERN. O professor visitante
da UERN s6 podera concorrer comprovando que o seu
periodo de permanéncia na UERN é consonante ao periodo
de vigéncia deste edital.

5.10 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado por

este edital, quando convocado, compromete-se a participar
como consultor/avaliador dos trabalhos apresentados no
Saldo de Iniciacdo Cientifica da UERN, durante a Semana de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo da UERN.

5.11 Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista
ou voluntério, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas
observando principios éticos e conflito de interesse. O
acompanhamentodoalunoindicado é deresponsabilidade
do orientador do projeto.

5.12 O orientador podera, com justificativa, solicitar a
exclusao de um bolsista ou voluntério, podendo indicar
novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos
operacionais adotados pela instituicdo. O Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa podera solicitar
um relatério das atividades desenvolvidas pelo aluno
substituido.

5.13 E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre
dois ou mais alunos.

5.14 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital podera pedir o cancelamento de um ou mais
planos de trabalho, apds o inicio do periodo de execucao
do projeto de pesquisa, devido a auséncia de aluno(s),
desde que mantenha no minimo um aluno vinculado a
um plano de trabalho para que o projeto permaneca ativo
até sua conclusédo. Nos casos em que ndo seja indicado ao
menos um aluno ao seu respectivo plano de trabalho, o
projeto sera considerado cancelado por falta de aluno de
iniciacdo cientifica.

5.15 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital deverd, obrigatoriamente, informar por e-mail e
com justificativa qualquer alteragao no projeto, nos planos
de trabalho ou na sua equipe de alunos durante a edigao
2022/2023 a fim evitar pendéncias que o impossibilite de
participar da préxima edigao.

5.16 O orientador deve orientar seus alunos a respeito
da apresentacdo dos resultados finais do projeto no
Saldo de Iniciagao Cientifica ao final da edicdo. A referida
apresentacao é requisito indispensavel para o aluno
bolsista.

5.17 E obrigacdo do orientador do projeto manter
contato frequente com os alunos do projeto, informando
ao Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa
quaisquer problemas no recebimento da bolsa, as
alteragées na matricula académica ou no vinculo do
aluno com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicdo de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagoes que impliquem a permanéncia dos alunos
no projeto.

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ALUNO

6.1 A participacdo do aluno bolsista e do aluno voluntario,
no que couber, no Programa Institucional de Iniciacao
Cientifica da UERN esta condicionada ao atendimento dos
requisitos constantes na Resolugao Normativa 017/2006
do CNPq (RN-017/2006 CNPq) e na Resolugdo N° 45/2016
— CONSEPE, de 27 de julho de 2016.

6.2 Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo.
6.3. Ser selecionado e indicado pelo coordenador de
projeto aprovado entregando toda a documentacdo
solicitada no formulario de indicacdo apropriado. Toda a
documentagao deverd ser enviada obrigatoriamente em
formato pdf.

6.4 Apresentar disponibilidade de doze horas semanais
para as atividades relativas ao projeto de pesquisa.

6.5 O aluno bolsista ndo pode ter vinculo empregaticio, ser
empresario, microempreendedor individual - MEI, integrar
quadro societario de pessoa juridica com fins lucrativos, e
deve dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa.
6.6 Ter obrigatoriamente curriculo cadastrado na
Plataforma Lattes do CNPq.

6.7 Apresentar no semindrio anual sua producao cientifica,
sob a forma de apresentacao oral, posteres, resumos e/ou
painéis. A referida apresentacgao é requisito indispensavel
para o aluno bolsista.

6.8 O aluno selecionado neste edital e que tenha
participado da edicdo passada 2020/2021 e que participe
da edicao atual 2021/2022 deve estar quite com o disposto
no respectivo edital desta edi¢do 2022/2023.

6.9 O aluno que for contemplado com bolsa s6 podera
recebé-la se tiver quitado suas responsabilidades fiscais
junto as esferas de governo estadual e federal, sendo
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obrigatério dispor das certiddes negativas junto aos
6rgdos governamentais.

6.10 Seguindo a classificacao das propostas de projetos no
resultado final, para a modalidade PIBIC-Af/CNPq (A¢oes
Afirmativas), além dos requisitos anteriormente previstos,
serdo selecionados como bolsistas, preferencialmente, os
projetos que indiquem alunos que apresentam declaracdo
emitida pela Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas (DAIN)
da UERN, que ateste necessidades educacionais especiais.
Caso nao haja bolsistas que se enquadrem nas condigoes
da modalidade PIBIC-Af/CNPq, as bolsas contemplardo
alunos cotistas indicados e selecionados a partir dos
projetos de pesquisa submetidos ao presente edital.

6.11 O aluno selecionado neste edital ndo podera participar
do edital PIBITI nesta mesma edicéo.

6.12 O aluno selecionado neste edital devera executar o
plano de trabalho com dedicagdo minima de doze horas
semanais.

6.13 Apresentar no Saldo de Iniciacdo Cientifica da UERN os
resultados da sua pesquisa.

6.14 A nao apresentacao dos resultados da pesquisa pelo
aluno no Salao de Iniciacdo Cientifica restard em pendéncia
que impossibilitard o coordenador do projeto de participar
de edicao futura do programa. Conforme o caso, a
justificativa da auséncia devera ser enviada por e-mail a
qual sera julgada pelo CIPI para acolhimento ou nao.

6.15 Nas publicacées e trabalhos apresentados, fazer
referéncia a sua condicdo de bolsista do CNPq ou bolsista
do programa de iniciacdo cientifica da UERN ou voluntario
do programa de iniciagao cientifica da UERN.

6.16 Os alunos bolsistas devem devolver ao CNPq ou
a UERN, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente, caso os requisitos e
compromissos estabelecidos no presente edital, na
Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolucao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016 ndo sejam cumpridos.

6.17 E obrigacdo do aluno participante do projeto
manter contato frequente com o orientador do projeto,
informando a este quaisquer problemas no recebimento
da bolsa, as alteragées na matricula académica ou no
vinculo com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicdo de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagoes que impliquem a permanéncia no projeto.
6.18 Sempre que solicitado, o aluno deve enviar
documentos e outras informagdes necessarias.

6.19 A participacdo do aluno no projeto aprovado desta
edicao importa o conhecimento das normas deste edital,
da Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq, disponivel
em http://www.cnpg.br/view/-/journal_content/56
INSTANCE 00ED/10157/100352, e da Resolugdo Ne°
45/2016 - CONSEPE, de 27 de julho de 2016, disponivel em
http://propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

7. DA INSCRIGAO

7.1 A inscricdo e aceitacao dos termos deste Edital e da
RN-017/2006 CNPq se dara por meio da submissdo da
proposta através da PLATAFORMA [INTEGRA, na qual
deverao ser anexados no FORMULARIO PADRAO da edicdo
2022/2023 os seguintes documentos em arquivo Unico no
formato “PDF":

7.1.1 Projeto de pesquisa e plano(s) de trabalho em
FORMULARIO PADRAO da edicdo 2022/2023;

7.1.2 Declaracdo do DAIN, em se tratando de aluno
portador de necessidades educacionais especiais;

7.1.3 Comprovante de APROVACAO emitido pelo Comité
de Etica em Pesquisa e/ou do Comité de Etica em
Experimentacdo Animal, para as propostas que atendam
aos itens 4.4 e 4.5 deste Edital.

7.1.4 Comprovante de autorizacdo legal referente a
Comissao Técnica Nacional de Biosseguranga, ao Instituto
Brasileiro de Meio Ambiente ou a Comissao Nacional de
Energia Nuclear, para as propostas que atendam ao item
4.4 deste Edital.

7.2 Todos os anexos devem ser apresentados de forma
legivel no FORMULARIO PADRAO da edicao 2022/2023.
7.3 O nao atendimento dos termos de inscricdo constantes
do item 7 acarretara no indeferimento do(s) projeto(s).

7.4 No intuito de facilitar a conferéncia pelo avaliador
da producédo cientifica do proponente do projeto, serd
opcional o envio da Planilha de Produtividade individual
devidamente preenchida pelo pesquisador (Anexo 1) e,
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assim desejando, devera ser enviada por e-mail para pibic@
uern.br.

7.5 Nao nos responsabilizamos pela falta de atualizagdo do
banco de dados dos Grupos de Pesquisa UERN e do CNPq,
por eventuais falhas decorrentes de problemas técnicos
da internet, pela nédo utilizacdo dos devidos formatos
dos arquivos digitais, dos provedores utilizados pelos
proponentes, bem como de sistemas e equipamentos que
venham a impossibilitar ou atrasar a inscricdo e submissao
dos documentos e projetos necessarios para este edital.

8. DO PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS

8.1 Primeiramente, sera verificado o enquadramento da
proposta de projeto nas normas do presente edital, sendo
desclassificada a proposta que ndo atenda aos itens do
edital.

8.2 Apds a divulgacdo das propostas deferidas, o
coordenador do projeto de pesquisa podera recorrer ao
resultado de indeferimento de sua proposta dentro do
periodo disponibilizado para recursos ao resultado de
deferimento dos projetos.

8.2.1 O pedido de recurso ao resultado de deferimento
da inscricdo das propostas de projetos deverd ser
encaminhado pelo proponente para o e-mail pibic@
uern.br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PROJETO (Anexo
).

8.3 Apds andlise dos recursos e divulgacao das propostas
deferidas, serdo avaliadas a producdo cientifica do
coordenador e a relevancia cientifica do projeto de
pesquisa e do(s) respectivo(s) plano(s) de trabalho
submetidos ao presente edital.

8.4 A producéo cientifica do coordenador, no periodo
de 2019 a 2022, tendo como parametro a Planilha de
Produtividade individual (Anexo 1), de acordo com
Curriculum Lattes do professor coordenador publicado na
Plataforma Lattes.

8.5 A Planilha de produtividade individual que for
preenchida e enviada pelo pesquisador passard por
processo de verificagdo.

8.6 As notas do projeto de pesquisa (NP) e do(s) plano(s)
de trabalho (NPT) serao emitidas preferencialmente por 01
(um) consultor ad hoc externo.

8.6.1 Nao caberéo recursos ao julgamento do mérito dos
projetos de pesquisa e planos de trabalho avaliados por
consultores ad hoc.

8.7 A nota final da proposta (NFP) sera a média ponderada
calculada através da seguinte equacéo:

onde NPC é a nota da producéo cientifica do coordenador,
NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de trabalho
com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).

8.7.1 A Nota da Producao Cientifica (NPC) do coordenador
é calculada através da seguinte equacao:

onde a nota da produtividade individual do coordenador
do projeto é obtida de acordo com a planilha do Anexo | e
a maior nota obtida desta mesma planilha serd equivalente
a 100%, normalizando as demais notas.

8.8 Cada projeto de pesquisa e o(s) seu(s) respectivo(s)
plano(s) de trabalho serao avaliados preferencialmente por
um consultor ad hoc externo indicado pelo Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa.

8.8.1 Para cada projeto de pesquisa e para o(s) seu(s)
respectivo(s) plano(s) de trabalho, serd considerado o
valor atribuido por um avaliador. O projeto submetido sera
considerado avaliado depois de receber a primeira nota.
8.8.2 Em caso de reprovacao, o projeto serd encaminhado
preferencialmente a um segundo avaliador ad hoc externo,
prevalecendo, para a nota do projeto de pesquisa (NP), a
média aritmética calculada sobre as notas de avaliacdo.
8.8.3 Na impossibilidade de dispor de avaliadores em
tempo habil, poderéo ser convidados professores da UERN
com titulagcdo de doutor para atuarem como avaliadores
internos em qualquer momento do processo de avaliagao.
8.8.4 Serao desclassificados os projetos de pesquisa e o(s)
plano(s) de trabalho com notas inferiores a 60 (sessenta),

de acordo com a seguinte equacao:

onde NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de
trabalho com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).

8.9 Apds esse processo de avaliacao, serd divulgada a
classificacdo preliminar das propostas aprovadas e, ap6s o
periodo de recursos, sera divulgado o resultado final com
a classificagao e a distribuicdo das bolsas por modalidade,
conforme o cronograma presente no item 3.

8.9.1 O pedido de recurso ao resultado preliminar das
propostas aprovadas devera ser encaminhado pelo
coordenador da proposta para o e-mail pibic@uern.
br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N°
002/2022-PROPEG/UERN (Anexo IlI).

8.9.2 Os projetos devidamente submetidos serdo avaliados
nos seguintes aspectos: Relevancia cientifica e/ou
tecnoldgica (de 0 a 25 pontos); Clareza da fundamentagao
tedrica (de 0 a 25 pontos); Clareza e pertinéncia dos
objetivos (de 0 a 25 pontos); Coeréncia na metodologia
(de 0 a 25 pontos); Adequacao dos objetivos especificos do
plano de trabalho em relagao a proposta do projeto (de 0
a 25 pontos); Coeréncia dos objetivos especificos no plano
de trabalho do discente (de 0 a 25 pontos); Coeréncia das
atividades previstas a serem desenvolvidas pelo discente
com a proposta do projeto (de 0 a 25 pontos); e, Coeréncia
entre periodos, metas e resultados esperados do plano de
trabalho (de 0 a 25 pontos).

8.9.3 Sera desclassificado do processo o proponente que
incorrer em fraude na producéo cientifica informada no
Curriculo Lattes ou plagio no projeto, sem prejuizo das
demais sansdes administrativas, civeis e penais.

9. DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

9.1 As bolsas serao distribuidas para cada coordenador,
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo da NFP,
na seguinte ordem: primeiro, 100% das bolsas PIBIC-Af/
CNPq, segundo, 100% das bolsas PIBIC/CNPq e, terceiro,
100% das bolsas PIBIC/UERN. Os projetos aprovados como
voluntérios ficam na supléncia das bolsas.

9.2 Para efeito de distribuicdo, as bolsas PIBIC-Af/CNPq,
PIBIC/CNPq e PIBIC/UERN serdo destinadas exclusivamente
aos professores da UERN com titulacdo de doutor,
observando o processo de classificacdo do resultado final
deste Edital.

9.3 As bolsas remanescentes, caso haja, serdo distribuidas
seguindo a mesma classificacdo também por ordem
decrescente do professor coordenador com titulacdo de
doutor que aprovou mais de um projeto de pesquisa neste
Edital.

9.4 A distribuicdo das bolsas, mesmo com a divulgacdo do
resultado final, sé serd efetivada apds a confirmacao oficial
do CNPq e da UERN, com relacdo ao numero de bolsas
concedidas a UERN para a edi¢do 2022/2023.

9.5 A quantidade prevista de bolsas do PIBIC CNPq é de
85 bolsas individuais para alunos de graduagao, sendo 78
PIBIC CNPq e 7 PIBIC CNPg-AF, no valor mensal de R$ 400,00
(quatrocentos reais), fomentadas e pagas diretamente pelo
proprio CNPq na conta corrente cadastrada pelo aluno no
momento da aceitacdo ao termo da bolsa na Plataforma
Carlos Chagas do CNPq.

9.6 O termo de aceitacao da bolsa serd enviado pelo CNPq
para o endereco de e-mail cadastrado no Curriculo Lattes
do aluno indicado a bolsa pelo coordenador do projeto
aprovado. A verificagao do e-mail e do referido termo de
aceitacao é de responsabilidade exclusiva do aluno.

9.7 A quantidade prevista de bolsas do PIBIC UERN é de
100 bolsas individuais para alunos de graduacéo, no valor
mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), com recurso
estadual da Fonte Tesouro (Fonte 100), fomentadas e
pagas diretamente pela prépria UERN na conta corrente
informada pelo aluno indicado a bolsa no Formulario de
Indicacao.

9.8 Mensalmente, com base nos dados e documentos
enviados pelo coordenador do projeto aprovado, sera
elaborada pelo Departamento de Institucionalizacao de
Pesquisa da PROPEG a folha de pagamento dos bolsistas
do PIBIC UERN com a listagem dos beneficiarios desta
categoria.

9.9. Seguindo a ordem de classificacdo, os projetos
voluntérios inicialmente aprovados sem bolsa PIBIC CNPq
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ou PIBIC UERN, poderao ser contemplados nesta edicao
caso surjam novas cotas de bolsas.

9.10 A quantidade prevista de bolsas PIBIC CNPq e PIBIC
UERN poderd sofrer alteragbes conforme politica de
fomento do CNPq e da UERN, respectivamente.

9.11 As bolsas remanescentes, caso venham a surgir, serao
distribuidas seguindo a mesma classificacdo também
por ordem decrescente do professor coordenador
com titulacdo de doutor, podendo alcangar também o
coordenador que aprovou mais de um projeto de pesquisa
nos editais PIBIC e PIBITI.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Para a selecao dos projetos, serdao considerados os
seguintes critérios de desempate, por parte dos professores
coordenadores, nesta ordem:

10.1.1 Professores com bolsa de produtividade em
pesquisa do CNPg;

10.1.2 Professores permanentes dos programas de pos-
graduacéo da UERN;

10.1.3 Professores com projetos de pesquisa apoiados por
agéncias de fomento externas a UERN;

10.1.4 Professores que possuam as maiores pontuagoes na
NPC;

10.1.5 Professores com maior pontuacdo na NFP.

11. DA INDICACAO DOS DISCENTES BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS

11.1 Todos os discentes bolsistas e voluntérios deverao
ser indicados através do FORMULARIO DE INDICACAO
DO DISCENTE (http://propeg.uern.br/default.
asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic), anexando
os documentos necessarios todos em formato pdf e
enviando o formulario na data programada, sob pena de
nao-percepcao do pagamento referente ao primeiro més
de vigéncia da bolsa para o discente bolsista.

11.2 A ndo-indicacdo do bolsista no prazo programado
para a quota recebida implicara na perda da bolsa por
parte do coordenador do projeto de pesquisa inicialmente
contemplado, sem necessidade de qualquer comunicacao
prévia ao coordenador por parte do Departamento de
Pesquisa.

11.3 Cada aluno s6 podera participar de um projeto numa
mesma edicao dos Editais de PIBIC e PIBITI.

11.4 O orientador poderd indicar aluno que pertenca a
qualquer curso técnico e superior publico ou privado do
pais, ndo necessariamente da UERN, para ser contemplado
com a bolsa do PIBIC/CNPq ou voluntario.

11. 5 Apenas alunos da UERN podem ser indicados para
bolsas fomentadas pela UERN.

12. DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO
12.1Aavaliacdo e oacompanhamento do desenvolvimento
do projeto de pesquisa serdo realizados através do resumo
expandido desenvolvido pelo aluno de iniciacdo cientifica,
com ciéncia e parecer do orientador o qual o enviara,
conforme os prazos constantes dos itens 12.2, através da
PLATAFORMA [NTEGRA ou por e-mail quando solicitado
excepcionalmente pela PROPEG.

12.2 Ao final do periodo de execucdo do plano de trabalho,
o orientador devera submeter ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa, através da PLATAFORMA
INTEGRA, a seguinte producdo académica desenvolvida
pelo aluno deiniciacdo cientifica com ciéncia do orientador:
no minimo 01 (um) resumo expandido do projeto com os
nomes de todos os alunos, e, no maximo, o mesmo numero
correspondente ao de planos de trabalhos presentes no
projeto, para apresentacdo e/ou publicacdo no Saldo de
Iniciagdo Cientifica da UERN, durante a Semana de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao da UERN, momento em que serdao
avaliados pelos membros do Comité Institucional de
Pesquisa e Inovagao da UERN e por consultores/avaliadores
da UERN. Caso o Departamento de Institucionalizacao
de Pesquisa identifique resumos expandidos idénticos,
o(a) coordenador(a) sera contactado(a) para prestar
esclarecimentos.

12.3 Todos os alunos devem apresentar os resultados do
projeto de pesquisa no Saldao de Iniciagao Cientifica da
UERN.

12.3.1 Considerando a dimensao de internacionalizacao
da politica linguistica da UERN, sera facultado o direito
de apresentacdo das comunica¢des orais ocorrer em
portugués, espanhol ou inglés.

Agéncia de Comunicacao da UERN
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124 Ao término do Saldo de Iniciagao Cientifica da
UERN, apds o momento de avaliacdo pelos membros do
Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao da UERN e
por consultores/avaliadores da UERN, serdo realizadas as
médias aritméticas de todas as notas conferidas a cada
aluno. Em seguida, sera selecionada a maior nota por éarea
de concentracao do projeto no momento da submissao,
sendo contemplado com uma certificacdo de melhor
trabalho apresentado no Salao de Iniciacdo Cientifica da
UERN, nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e
Linguistica, Letras e Artes.

12.4.1 Caso haja empate na selecdo do melhor trabalho
apresentado no Saldao de Iniciacdo Cientifica da UERN,
nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Linguistica,
Letras e Artes, serd utilizado como critério de desempate:
-12.3.1.1 Professor que possua a maior pontuagao na nota
do projeto (NP);

- 12.3.1.2 Professores com maior pontuagao na nota final
da proposta (NFP).

12.5 O Coordenador do projeto de iniciagao cientifica e o(s)
aluno(s), desde que cumpram todos os seus compromissos,
serdo certificados com a declaracdo de participacdo no
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA,
TECNOLOGICA E ARTISTICA-CULTURAL da UERN.

126 A qualquer tempo, o Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa/PROPEG podera pedir
informagdes ou um relatério extra sobre o andamento do
projeto e a participacao dos discentes em seus planos de
trabalho.

12.7 Quando necessérias, todas as comunica¢des
do Departamento de Pesquisa relacionadas ao
acompanhamento, orientacbes e demais atividades

desta edicdo do programa de iniciacdo cientifica serao
destinadas diretamente ao orientador do projeto por meio
de publicagdes em nossa pagina e e-mails institucionais da
UERN.

12.8 Sempre que possivel, as duividas dos alunos
participantes dos projetos de pesquisa devem ser
encaminhadas primeiramente ao orientador do projeto e,
em seguida, ao Departamento de Institucionalizacao de
Pesquisa se necessario.

12.9 Para todos os efeitos, este Edital segue as alteracdes,
o calendario e as orienta¢des do CNPq para esta edi¢ao dos
programas PIBIC, PIBITI e PIBIC-EM.

13. DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos no
ambito do Comité Institucional de Pesquisa e Inovagao da
UERN (CIPI UERN).

14. DAS INFORMAGOES ADICIONAIS

14.1 Os contatos serdo feitos diretamente com os
orientadores dos projetos por meio do e-mail institucional.
14.2 Todas as etapas do processo seletivo serao publicadas
no JOUERN respeitando o principio constitucional da
publicidade dos atos administrativos.

15. DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGOES AO EDITAL E
ESCLARECIMENTOS

15.1 O pedido de impugnacdo deste Edital devera ser
apresentado em até 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicacao
do mesmo, exclusivamente por meio eletronico, via SEl,
enderecado a PROPEG.

15.2 Decaira do direito de impugnar os termos do presente
Edital quem ndo o fizer no prazo estabelecido no subitem
anterior.

15.3 O pedido de impugnagao que atenda o requisito
temporal, serd apreciado pelo CIPI, que deliberara sobre a
pertinéncia ou ndo do mesmo.

15.4 Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca
do conteudo deste edital poderdo ser obtidos no
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa/
PROPEG, através dos telefones (084) 3312-4839 e 3315-
2180, no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30
e/ou pelo e-mail pibic@uern.br.

Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022.
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Edital PIBITI N°03/2022-PROPEG/

UERN

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO
CIENTIFICA, TECNOLOGICA E ARTISTICA-CULTURAL
DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE

Seleciona projetos de pesquisa, coordenadores e
discentes bolsistas e voluntarios para o programa
institucional de iniciacdo cientifica, tecnoldgica e
artistica-cultural da universidade do estado do Rio
Grande do Norte Da Edigdo 2022/2023.

APro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte torna publico o presente
Edital para selecédo de projetos de pesquisa, coordenadores
e discentes bolsistas e voluntarios para o Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-
cultural da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(PIBITI UERN), nos seguintes termos:

1 DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar projetos de pesquisa e planos de trabalhos,
com seus respectivos coordenadores, para compor o
Programa Institucional de Iniciagao Cientifica, Tecnoldgica
e Artistica-cultural.

1.2 Selecionar projetos de pesquisa e planos de
trabalhos, com seus respectivos coordenadores, a
serem contemplados com bolsas de iniciagdo em
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao do CNPq, PIBITI
CNPq, de acordo com a demanda e classificagao.

1.3 Estimular pesquisadores produtivos a envolverem
estudantes do ensino técnico e superior em atividades de
desenvolvimento tecnolégico e inovagao.

1.4 Proporcionar ao discente, orientado por pesquisador
qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos
de pesquisa tecnoldégica, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar tecnoldgico e da criatividade,
decorrentes das condigbes criadas pelo confronto direto
com os problemas de pesquisa.

2. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

2.1 Este edital tem vigéncia desde a data de sua publicagao
até o encerramento do Saldo de Iniciacdo Cientifica da
UERN, edicao 2022/2023.

2.2 Todos os projetos aprovados por este Edital,
contemplados ou ndo com bolsa de iniciacio em
desenvolvimento  tecnolégico e inovagdo, serao
cadastrados no Programa Institucional de Iniciagdo
Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural da UERN, ap6s a
publicacdo do resultado final.

23 Os alunos de iniciacdo cientifica indicados pelos
coordenadores aos projetos de pesquisa aprovados
por este Edital, contemplados ou ndao com bolsas de
iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovagao,
serdo cadastrados no Programa Institucional de Iniciagao
Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural da UERN desde
que seja entregue pelos coordenadores a documentagao
completa solicitada para a indicacdo dos alunos aos
projetos.

2.4 O projeto de pesquisa aprovado por este Edital sera
considerado ativo na edi¢do a partir da indicacdo do aluno
de iniciacéo cientifica.

2.4.1 Caso nao haja indicacdo do aluno pelo coordenador,
de acordo com o prazo estabelecido pelo Departamento
de Institucionalizagao de Pesquisa da PROPEG, o projeto de
pesquisa estara automaticamente cancelado considerando
a auséncia de aluno de iniciacéo cientifica devidamente
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cadastrado.

2.5 Aos docentes pesquisadores da UERN com bolsa de
produtividade em pesquisa do CNPq serd assegurada uma
bolsa PIBITI/CNPq, desde que apresentem projeto e plano
de trabalho presentes no FORMULARIO PADRAO para a
edicdo 2022/2023 disponivel em: http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic.

2.6 Os projetos submetidos a esse edital e que tenham
sido contemplados com recursos em editais externos de
agéncias de fomento, para fins do célculo para classificacao,
receberdo pontuacdo maxima na nota do projeto (NP,
conforme item 8.6 deste edital), sendo avaliado(s) o(s)
plano(s) de trabalho e a producéo cientifica do professor
cujas notas irdao compor o restante da féormula para a
classificacéo final.

2.6.1 Nos casos de projetos ja aprovados em outros editais
externos das agéncias de fomento, sera necessario anexar
documento comprobatério legivel da aprovacao do
projeto de pesquisa (edital de divulgacdo dos resultados,
copia do convénio ou termo de concessao).

2.7 A bolsa PIBITI CNPq deverad ser obrigatoriamente
destinada pelo coordenador do projeto a um Unico aluno
de iniciacdo cientifica e terda uma duracdo de 12 (doze)
meses para o aluno indicado no inicio da edicao 2022/2023
com vigéncia programada de 01 de SETEMBRO de 2022 a
31 de AGOSTO de 2023, salvo alteracao de calendério pelo
CNPq.

2.8 Conforme a RN-017/2006 do CNPq, é vedada ao
orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s)
bolsista(s). Em casos de impedimento eventual do
orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacdo de
iniciacdo cientifica da instituicao.

2.9 O coordenador do projeto de pesquisa, com projeto
aprovado e vinculado a este edital, que necessitar, no
periodo de vigéncia do mesmo, se ausentar do efetivo
exercicio de suas atividades académicas em decorréncia
de afastamento para estagio Pds-Doutoral, capacitagao
docente em nivel de mestrado e doutorado, de licenca
maternidade, licenca para tratamento de salde,
licenca prémio, licenca sem remuneragao, licenca para
acompanhar membro da familia, cessdo, vacancia,
aposentadoria ou exoneracao, independente do periodo,
devera obrigatoriamente informar ao Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa da PROPEG, o qual
procederd o cancelamento do projeto de pesquisa e da
bolsa vinculada ao projeto se houver.

2.9.1 Por solicitacao formal feita ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa pelo coordenador que
aprovou projeto voluntario, a pesquisa podera ser mantida
sob a coordenacéo de outro docente da UERN com mesma
titulagao ou superior e do mesmo grupo de pesquisa.
2.9.2 O docente substituto que assumir o projeto devera
formalmente dar ciéncia da substituicdo e das normas que
regem o programa e se responsabilizar pela coordenacdo
do projeto até sua concluséo.

2.9.3 Feita a substituicdo, a coordenacdo do projeto nao
podera ser devolvida futuramente ao coordenador anterior
caso este retorne a suas atividades académicas no periodo
de vigéncia do projeto.

2.9.4 Nos casos em que o projeto de pesquisa tenha bolsa
PIBITI CNPq vinculada, também por solicitacao formal do
coordenador que aprovou o projeto, a pesquisa podera ser
mantida, desde que voluntariamente, sob a coordenacdo
de outro docente com mesma titulacdo e do mesmo grupo
de pesquisa. O Departamento de Institucionalizacao de
Pesquisa procedera o remanejamento da bolsa para outro
projeto aprovado de acordo com a classificagao publicada
no resultado final.

2.10 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado
neste edital que necessitar, no periodo de vigéncia do
mesmo, substituir o discente membro da equipe do
projeto, devera promover a substituicdo considerando os
prazos para pagamento mensal, informando por e-mail ao
Departamento de Institucionalizacéo de Pesquisa o motivo
e a data da substituicao, entregando imediatamente a
documentacao solicitada no item 11.1 deste edital.

211 O coordenador do projeto de pesquisa poderd
pedir o cancelamento do mesmo desde que envie ao
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa a
justificativa para o cancelamento e o relatério apropriado
que sera disponibilizado e devera ser preenchido com as
informacoes solicitadas.

2.12 Nao serdo disponibilizados declaragoes, certificados

Agéncia de Comunicacao da UERN
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ou outro comprovante de participagdo para membros
dos projetos que forem cancelados no decorrer da edicao
2022/2023 sem a conclusdo com a entrega do relatério
final e a apresentacao dos resultados no Saldo de Iniciacéo
Cientifica.

2.13 Nao serdo disponibilizados declara¢oes, certificados
ou outro comprovante de participagdo para coordenadores
e alunos que restem com pendéncia na edi¢do anterior do
programa.

3.DOS PRAZOS E RECURSOS

ATIVIDADES DATAS

Publicagéo do Edital 14/01/2022

Impugnacio Até 2 dias uteis
pugnac. apos a publicagao
Da publicagdo do

Periodo de submissao online através da y P
edital até o dia

Plataforma integra

01/04/2022
Periodo de analise das inscri¢des De 04/04/2022 a
(processo interno) 14/04/2022
Divulgagao das inscri¢des deferidas Até 21/04/2022

2 dias Uteis ap6s a
divulgagao das ins-
cri¢oes deferidas

Periodo para recursos ao resultado de
indeferimento das inscri¢oes

Reuniao do CIPI para julgar os recursos

contra o indeferimento das inscrigoes 28/04/2022
Dl\{L{Igagao das inscrigoes deferidas apos 02/05/2022
anélise dos recursos

. - De 03/05/2022 a
Periodo de apreciagao pelo NIT 06/05/2022
Dlvulgag?o dos projetos deferidos apds Até 09/05/2022
apreciagao do NIT

. - . De 09/05/2022 a
Periodo de avaliagao dos projetos 02/07/2022

Divulgagao do resultado preliminar Até 11/07/2022

2 dias Uteis ap6s a
divulgagao do re-
sultado preliminar

Periodo para recursos ao resultado
preliminar

Reunido do CIPI para julgar os recursos

e 18/07/2022
contra o resultado preliminar
Divulgagéo do resultado final Até 23/07/2022
q - Prazo a ser
Envio da documentacao dos alunos definido
Vigéncia da edigdo (12 meses) conforme 01/09/2022 a
calendario do CNPq 31/08/2023

Saldo de Iniciagao Cientifica
(Semana de Ciéncia e Tecnologia) confor-
me calendario do CNPq

Data a ser definida

3.1 Todo o sistema de submissdao das propostas para o
Programa Institucional de Iniciagdéo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagdo da UERN através do Edital n°
003/2022 -PROPEG/UERN ocorrerd online via Plataforma
Integra. Apés a finalizagdo do prazo de submissao, nio
serd permitida a substituicdo do arquivo ja submetido ao
Departamento de Institucionalizagao de Pesquisa, SALVO
COM AUTORIZAGAO DO CIPI.

3.2 Todos os arquivos deverao ser enviados exclusivamente
em formato PDF, incluindo os documentos de indicagao
dos alunos, e outros solicitados pelo Departamento de
Institucionalizagdo de Pesquisa posteriormente.

4.DOS REQUISITOS PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
4.1 As propostas, com o(s) respectivo(s) plano(s) de
trabalho individualizado(s), deverdo ser apresentadas no
prazo estabelecido no cronograma presente no item 3 na
forma de PROJETO DE PESQUISA com todos os campos do
formulario do projeto OBRIGATORIAMENTE preenchidos,
inclusive o campo titulo, no FORMULARIO PADRAO para
a edigdo 2022/2023 disponivel em: http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic.

4.1.1 O titulo do projeto de pesquisa no PDF do
FORMULARIO PADRAO deverd ser EXATAMENTE o mesmo
titulo cadastrado no momento da submissao na Plataforma
Integra.

4.2 Os projetos de pesquisa submetidos a este Edital,

incluindo aqueles projetos ja aprovados em agéncias
de fomento externas, deverdao ser formatados em
espacamento entre linhas simples, fonte Times New Roman
12 e ter em seu corpo textual, no maximo, 10 péginas,
excetuando-se, portanto, a pdagina de identificagdo
da proposta, bem como as pdginas concernentes as
referéncias bibliogréficas, ao cronograma de execucéo,
ao(s) plano(s) de trabalho e anexo(s).

4.3 As propostas deverdo possuir mérito cientifico,
tecnolégico e inovador, clareza da proposicao do
problema, viabilidade técnica e exequibilidade no periodo
de 12 meses.

44 O projeto deve dispor, quando necessario, de
autorizacdes legais cabiveis de 6rgdos como Comissao
Técnica Nacional de Biosseguranca, Comité de Etica em
Pesquisa, Comité de Etica em Experimentacdo Animal,
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente ou Comissao
Nacional de Energia Nuclear.

4.5 Propostas que atendam a necessidade de submissao
ao Comité de Etica em Pesquisa (http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-comissoes-cep) e/ou Comité
de Etica em Experimentagdo Animal (http://www.uern.
br/default.asp?item=comissoes-ceea) devem apresentar,
no momento da submissao do projeto, o comprovante
de APROVACAO emitido pelo comité responsével como
um anexo ao projeto de pesquisa. Cabera exclusivamente
ao coordenador da proposta submeter os projetos aos
respectivos comités em tempo habil, respeitando os
calendarios especificos.

4.6 Cada professor poderd apresentar até 2 (dois) projetos
com, no minio 1 (um) e no méaximo 3 (trés) planos de
trabalho individualizados por projeto. Os projetos e
juntamente seus planos de trabalho deveréo ter titulos
diferentes.

4.6.1 Apds o periodo de submissao e durante o periodo
de execugdo do projeto na edicdo 2022/2023, ndo serd
permitido acrescentar ou substituir plano(s) de trabalho.
Sera permitida apenas a exclusao de planos de trabalho
desde que o projeto prossiga com, no minimo, um plano
de trabalho e um aluno vinculado a ele até sua conclusédo
com a entrega do relatério final e apresentagao dos
resultados no Saldo de Iniciacéo Cientifica.

4.7 A equipe executora de cada projeto de iniciacao
cientifica deverd ser composta somente pelo orientador
responsavel e pelo(s) orientando(s), ndo existindo co-
orientador.

4.8 A proposta submetida a este edital deve se apresentar
dentro da area de desenvolvimento tecnoldgico e de
inovacdo, devendo o coordenador manter comprovada
interacdo com EMPRESAS ou ONGs, sendo necessario
apresentar carta de anuéncia do modelo (Anexo V)
ou equivalente desde que contemple as informagoes
necessarias que constam no modelo e a empresa ou ONGs
parceira deve estar com CNPJ ou inscri¢do social ativa.

4.9 O mesmo projeto de pesquisa inscrito neste Edital nao
podera concorrer ao Edital PIBIC nesta mesma edicdo.

4.10 O ndo atendimento dos requisitos para apresentacao
das propostas constantes do item 4 acarretard o
indeferimento das propostas de projetos.

4.11 A submisséo da proposta de proposta de projeto a
este edital importa o conhecimento, pelo proponente, das
normas deste edital, da Resolu¢cdo Normativa 017/2006
do CNPq, disponivel em http://www.cnpg.br/view/-/
journal content/56_INSTANCE 00ED/10157/100352, e da
Resolucdo N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de julho de 2016,
e Resolugao N° 36/2021 - CONSEPE disponivel em http://
propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

Em casos de submissoes duplicadas, sera considerada, para
avaliacdo, apenas a mais recente

4.12 Em casos de submissdes incompletas, estas serao
indeferidas.

Nos casos em que o Departamento de Institucionalizacao
de Pesquisa identifique a submissdo de projeto idéntico
a outro ja desenvolvido em edi¢bes de PIBIC ou Fluxo
Continuo anteriores, a submissao sera indeferida.

5. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO
PROFESSOR COORDENADOR

5.1 A participacao do professor orientador no Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica da UERN esta
condicionada ao atendimento dos requisitos constantes
na Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolugao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 14 de janeiro de 2022
AnoIV|Ne117

julho de 2016.

5.2 O coordenador devera ser professor da UERN, possuir
experiéncia compativel com a funcdo de orientador
e formador de recursos humanos qualificados, com
producao cientifica e tecnoldgica.

5.3 O coordenador devera ser integrante de grupo de
pesquisa cadastrado no diretério de grupos de pesquisa da
UERN e também do CNPq.

5.4 A atualizacdo do cadastrado no diretério de grupos de
pesquisa da UERN e do CNPq é de inteira responsabilidade
do lider do grupo de pesquisa. A atualizacdo deve ser
informada e/ou confirmada junto ao Setor de Grupos
de Pesquisa do Departamento de Institucionalizacéo de
Pesquisa.

5.5 Em carater excepcional, atendendo ao Anexo a Portaria
n° 067, de 14 de setembro de 2005, da CAPES, poderao
ainda ser orientadores de iniciacdo cientifica professores
que participem dos programas de pds-graduacao DINTER/
MINTER da UERN.

5.6 No momento da submissdo da proposta de projeto,
o coordenador nao pode ter pendéncias em relagao as
edi¢des passadas 2020/2021 e 2021/2022.

57 O coordenador deverd se encontrar em efetivo
exercicio de suas atividades nas respectivas unidades
académicas e com pleno acesso a Plataforma Integra
no periodo de vigéncia do presente Edital, inclusive os
docentes regularmente matriculados nos programas de
pds-graduacao DINTER/MINTER da UERN.

5.8 Podera participar da selecdo regida por este edital,
desde que tenha pleno acesso a Plataforma Integra
para submissao da proposta de projeto dentro do prazo
previsto no calendério publicado, o docente afastado para
capacitacao docente que retornar ao efetivo exercicio de
suas atividades nas respectivas unidades académicas até o
dia 31 de julho de 2022.

5.9 Podera ser coordenador de projeto(s) de pesquisa(s)
submetido(s) a este Edital o professor que pertencer ao
quadro efetivo ou visitante da UERN. O professor visitante
da UERN s6 podera concorrer comprovando que o seu
periodo de permanéncia na UERN é consonante ao periodo
de vigéncia deste Edital.

5.10 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado por
este Edital, quando convocado, compromete-se a participar
como consultor/avaliador dos trabalhos apresentados no
Saldo de Iniciacdo Cientifica da UERN, durante a Semana de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da UERN.

5.11 Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista
ou voluntério, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas
observando principios éticos e conflito de interesse. O
acompanhamento doalunoindicado é de responsabilidade
do orientador do projeto.

5.12 O orientador podera, com justificativa, solicitar a
exclusdo de um bolsista ou voluntério, podendo indicar
novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos
operacionais adotados pela instituicdo. O Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa podera solicitar
um relatério das atividades desenvolvidas pelo aluno
substituido.

5.13 E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre
dois ou mais alunos.

5.14 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital podera pedir o cancelamento de um ou mais
planos de trabalho, apds o inicio do periodo de execucdo
do projeto de pesquisa, devido a auséncia de aluno(s),
desde que mantenha no minimo um aluno vinculado a
um plano de trabalho para que o projeto permaneca ativo
até sua conclusdo. Nos casos em que ndo seja indicado ao
menos um aluno ao seu respectivo plano de trabalho, o
projeto sera considerado cancelado por falta de aluno de
iniciacdo cientifica.

5.15 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital devera, obrigatoriamente, informar por e-mail e
com justificativa qualquer altera¢ao no projeto, nos planos
de trabalho ou na sua equipe de alunos durante a edi¢ao
2022/2023 a fim evitar pendéncias que o impossibilite de
participar da proxima edicao.

5.16 O orientador deve orientar seus alunos a respeito
da apresentagao dos resultados finais do projeto no
Saldo de Iniciacdo Cientifica ao final da edicao. A referida
apresentacdo € requisito indispensavel para o aluno
bolsista.

5.17 E obrigacdo do orientador do projeto manter
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contato frequente com os alunos do projeto, informando
ao Departamento de Institucionalizagdo de Pesquisa
quaisquer problemas no recebimento da bolsa, as
alteracdes na matricula académica ou no vinculo do
aluno com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicao de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagoes que impliquem a permanéncia dos alunos
no projeto.

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ALUNO

6.1 A participacao do aluno bolsista, e do aluno voluntério
no que couber, no Programa Institucional de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao da UERN esta
condicionada ao atendimento dos requisitos constantes
na Resolugao Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolucao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016.

6.2 Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo.
6.3 Ser selecionado e indicado pelo coordenador de projeto
aprovado entregando toda a documentacao solicitada no
formulario de indicacao apropriado. Toda a documentacao
devera ser enviada obrigatoriamente em formato pdf.

6.4 Apresentar disponibilidade de doze horas semanais
para as atividades relativas ao projeto de pesquisa.

6.5 O aluno bolsista ndo pode ter vinculo empregaticio, ser
empresario, Microempreendedor Individual - MEI, integrar
quadro societario de pessoa juridica com fins lucrativos, e
deve dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa.
6.6 Ter obrigatoriamente curriculo cadastrado na
Plataforma Lattes do CNPq.

6.7 Apresentar no semindrio anual sua producao cientifica,
sob a forma de apresentacao oral, posteres, resumos e/ou
painéis. A referida apresentagao é requisito indispensavel
para o aluno bolsista.

6.8 O aluno selecionado neste Edital e que tenha da
edicdo passada 2020/2021 e que participe da edicao atual
2021/2022 deve estar quite com o disposto no respectivo
edital desta edigdo 2022/2023.

6.9 O aluno que for contemplado com bolsa s6 podera
recebé-la se tiver quitado suas responsabilidades fiscais
junto as esferas de governo estadual e federal, sendo
obrigatério dispor das certiddes negativas junto aos
6rgdos governamentais.

6.10 O aluno selecionado neste Edital ndo podera participar
do edital PIBIC nesta mesma edigdo.

6.11 O aluno selecionado neste edital devera executar o
plano de trabalho com dedicagdo minima de doze horas
semanais.

6.12 Apresentar no Saldo de Iniciacdo Cientifica da UERN os
resultados da sua pesquisa.

6.13 A nado apresentacao dos resultados da pesquisa pelo
aluno no Salado de Iniciagao Cientifica restard em pendéncia
que impossibilitard o coordenador do projeto de participar
de edicdo futura do programa. Conforme o caso, a
justificativa da auséncia devera ser enviada por e-mail a
qual sera julgada pelo CIPI para acolhimento ou nao.

6.14 Nas publicacées e trabalhos apresentados, fazer
referéncia a sua condicdo de bolsista do CNPq ou bolsista
do programa de iniciacdo cientifica da UERN ou voluntério
do programa de iniciagao cientifica da UERN.

6.15 Os alunos bolsistas devem devolver ao CNPq ou
a UERN, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente, caso os requisitos e
compromissos estabelecidos no presente edital, na
Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolugao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016 ndo sejam cumpridos.

6.16 E obrigacdo do aluno participante do projeto
manter contato frequente com o orientador do projeto,
informando a este quaisquer problemas no recebimento
da bolsa, as alteragdes na matricula académica ou no
vinculo com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicao de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagoes que impliquem a permanéncia no projeto.
6.17 Sempre que solicitado Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa, o aluno deve enviar
documentos e outras informagdes necessarias.

6.18 A participacdo do aluno no projeto aprovado desta
edicao importa o conhecimento das normas deste edital,
da Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq, disponivel
em http://www.cnpq.br/view/-/journal_content/56

INSTANCE 00ED/10157/100352, e da Resolugdo Ne°
45/2016 - CONSEPE, de 27 de julho de 2016, disponivel em
http://propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

7. DA INSCRICAO

7.1 A inscricdo e aceitacdo dos termos deste Edital e da
RN-017/2006 CNPq se dara por meio da submissdo da
proposta através da PLATAFORMA INTEGRA, na qual
deverao ser anexados no FORMULARIO PADRAO da edicdo
2022/2023 os seguintes documentos em arquivo Unico no
formato “PDF":

7.1.1 Projeto de pesquisa e plano(s) de trabalho em
FORMULARIO PADRAO da edicdo 2021/2022;

7.1.2 Declaragao da Diretoria de Politicas e A¢oes Inclusivas
(DAIN), em se tratando de aluno portador de necessidades
educacionais especiais;

7.1.3 Comprovante de APROVAGCAO emitido pelo Comité
de Etica em Pesquisa e/ou do Comité de Etica em
Experimentacdo Animal, para as propostas que atendam
aos itens 4.4 e 4.5 deste Edital;

7.1.4 Comprovante de autorizacao legal referente a
Comissao Técnica Nacional de Biosseguranga, ao Instituto
Brasileiro de Meio Ambiente ou a Comissao Nacional de
Energia Nuclear, para as propostas que atendam ao item
4.4 deste Edital;

7.1.5 Carta de anuéncia que ateste parceria com empresa
ou ONG (Anexo IV);

7.1.6 Copia do CNPJ ou inscricdo social da instituicao
parceira.

7.2 Todos os anexos devem ser apresentados de forma
legivel no FORMULARIO PADRAO da edicdo 2021/2022.
7.3 O nédo atendimento dos termos de inscricdo constantes
do item 7 acarretara no indeferimento do(s) projeto(s).

7.4 No intuito de facilitar a conferéncia pelo avaliador
da producédo cientifica do proponente do projeto, sera
opcional o envio da Planilha de Produtividade individual
devidamente preenchida pelo pesquisador (Anexo I)
e, assim desejando, devera ser enviada por e-mail para
pibic@uern.br.

7.5 O Departamento de Institucionalizacao de Pesquisa
ndo se responsabilizard pela falta de atualizacdo do banco
de dados dos Grupos de Pesquisa UERN e do CNPq, por
eventuais falhas decorrentes de problemas técnicos
da internet, pela nao utilizacdo dos devidos formatos
dos arquivos digitais, pelos provedores utilizados pelos
proponentes, bem como pelos sistemas e equipamentos
que venham a impossibilitar ou atrasar a inscricéo e
submissdao dos documentos e projetos necessarios para
este edital.

8. DO PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS

8.1 Primeiramente, sera verificado o enquadramento da
proposta de projetos nas normas do presente Edital, sendo
desclassificada a proposta que ndo atenda aos itens do
Edital.

8.2 Apds a divulgacdo das propostas deferidas, o
coordenador do projeto de pesquisa podera recorrer ao
resultado de indeferimento de sua proposta dentro do
periodo disponibilizado para recursos ao resultado de
deferimento dos projetos.

8.2.1 O pedido de recurso ao resultado de deferimento
da inscricdo das propostas de projetos deverd ser
encaminhado pelo proponente para o e-mail pibic@
uern.br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PROJETO (Anexo
1)

8.3 Apds andlise dos recursos, as propostas deferidas serao
avaliadas, quanto aos méritos cientifico, tecnoldgico e
inovador, pelo Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica - NIT/
UERN, que serd responsavel pela emissao de parecer
(Anexo V) a ser homologado pelo Comité Institucional de
Pesquisa e Inovacgéo.

8.4 Nao caberad recurso ao julgamento do mérito, dos
projetos de pesquisa e planos de trabalho, realizado pelo
NIT e homologado pelo CIPI.

8.5 Apds esta fase, as propostas classificadas serao
avaliadas, por consultores ad hoc, quanto a relevancia
cientifica do projeto de pesquisa e do(s) respectivo(s)
plano(s) de trabalho submetidos ao presente Edital.

8.6 A producdo cientifica do coordenador, consiste
naquela compreendida no periodo de 2019 a 2022, tendo
como parametro a Planilha de Produtividade individual
(Anexo 1), de acordo com Curriculum Lattes do professor
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coordenador publicado na Plataforma Lattes.

8.7 A Planilha de produtividade individual que for
preenchida e enviada pelo pesquisador passard por
processo de verificacdo.

8.8 As notas do projeto de pesquisa (NP) e do(s) plano(s)
de trabalho (NPT) serao emitidas preferencialmente por 01
(um) consultor ad hoc externo.

8.8.1 Nao caberéo recursos ao julgamento do mérito dos
projetos de pesquisa e planos de trabalho avaliados por
consultores ad hoc.

8.9 A nota final da proposta (NFP) serd a média ponderada
calculada através da seguinte equacao:

onde NPC é a nota da producéo cientifica do coordenador,
NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de trabalho
com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).

8.9.1 A Nota da Produgao Cientifica (NPC) do coordenador
é calculada através da seguinte equacao:

onde a nota da produtividade individual do coordenador
do projeto é obtida de acordo com a planilha do Anexo | e
amaior nota obtida desta mesma planilha serd equivalente
a 100%, normalizando as demais notas.

8.10 Cada projeto de pesquisa e o(s) seu(s) respectivo(s)
plano(s) de trabalho serdo avaliados preferencialmente
por dois consultores ad hoc externos indicados pelo
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa.

8.10.1 Para cada projeto de pesquisa e para o(s) seu(s)
respectivo(s) plano(s) de trabalho, serd considerado o
valor atribuido por um avaliador. O projeto submetido sera
considerado avaliado depois de receber a primeira nota.
8.10.2 Em caso de reprovacao, o projeto sera encaminhado
preferencialmente a um segundo avaliador ad hoc externo,
prevalecendo, para a nota do projeto de pesquisa (NP), a
média aritmética calculada sobre as notas de avaliacdo.
8.10.3 Na impossibilidade de dispor de avaliadores em
tempo habil, poderao ser convidados professores da UERN
com titulagdo de doutor para atuarem como avaliadores
internos em qualquer momento do processo de avaliagao.
8.10.4 Serao desclassificados os projetos de pesquisa e o(s)
plano(s) de trabalho com notas inferiores a 60 (sessenta),
de acordo com a seguinte equagao:

onde NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de
trabalho com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).
8.11 Apos esse processo de avaliagdo sera divulgada a
classificacdo parcial das propostas aprovadas e, apds o
periodo de recursos, sera divulgado o resultado final com
a classificacdo e a distribuicdo das bolsas PIBITI/CNPq,
conforme o cronograma presente no item 3.

8.11.1 O pedido de recurso ao resultado preliminar das
propostas aprovadas deverd ser encaminhado pelo
coordenador da proposta para o e-mail pibic@uern.
br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N°
003/2022-PROPEG/UERN (Anexo lII).

8.11.2 Os projetos devidamente submetidos serao
avaliados nos seguintes aspectos: Relevancia cientifica e/ou
tecnoldgica (de 0 a 25 pontos); Clareza da fundamentacao
tedrica (de 0 a 25 pontos); Clareza e pertinéncia dos
objetivos (de 0 a 25 pontos); Coeréncia na metodologia
(de 0 a 25 pontos); Adequacao dos objetivos especificos do
plano de trabalho em relagdo a proposta do projeto (de 0
a 25 pontos); Coeréncia dos objetivos especificos no plano
de trabalho do discente (de 0 a 25 pontos); Coeréncia das
atividades previstas a serem desenvolvidas pelo discente
com a proposta do projeto (de 0 a 25 pontos); e, Coeréncia
entre periodos, metas e resultados esperados do plano de
trabalho (de 0 a 25 pontos).

8.11.3 Sera desclassificado do processo o proponente que
incorrer em fraude na producéo cientifica informada no
Curriculo Lattes ou plagio no projeto, sem prejuizo das
demais sans6es administrativas, civeis e penais.

9. DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS
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9.1 As bolsas PIBITI/CNPq serdo distribuidas, para cada
coordenador, obedecendo a ordem decrescente de
classificacdo da NFP.

9.2 Para efeito de distribuicao, as bolsas PIBITI/CNPq serdo
destinadas exclusivamente aos professores da UERN com
titulagcdo de doutor, observando o processo de classificacao
do resultado final deste Edital.

9.3 As bolsas remanescentes, caso haja, serdo distribuidas
seguindo a mesma classificacdo também por ordem
decrescente do professor coordenador com titulacdo de
doutor que aprovou mais de um projeto de pesquisa neste
Edital.

9.4 A distribuicdo das bolsas sé sera efetivada apos a
confirmacéao oficial do CNPq, com relagdo ao nimero de
bolsas concedidas.

9.5 A quantidade prevista de bolsas do PIBITI CNPq é de
11 bolsas individuais para alunos de graduacéo, no valor
mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), fomentadas e
pagas diretamente pelo préprio CNPq na conta corrente
cadastrada pelo aluno no momento da aceitacao ao termo
da bolsa na Plataforma Carlos Chagas do CNPq.

9.6 O termo de aceitacdo da bolsa sera enviado pelo CNPq
para o endereco de e-mail cadastrado no Curriculo Lattes
do aluno indicado a bolsa pelo coordenador do projeto
aprovado. A verificagao do e-mail e do referido termo de
aceitacdo é de responsabilidade exclusiva do aluno.

9.7 Seguindo a ordem de classificagdo, os projetos
voluntérios inicialmente aprovados sem bolsa PIBITI CNPq,
poderéo ser contemplados nesta edi¢do caso surjam novas
cotas de bolsas.

9.8 A quantidade prevista de bolsas PIBITI CNPq podera
sofrer alteragdes conforme politica de fomento do CNPq.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Para a selecao dos projetos, serdo considerados os
seguintes critérios de desempate, por parte dos professores
coordenadores, nesta ordem:

10.1.1 Professores com bolsa de produtividade em
desenvolvimento tecnolégico e extensao inovadora do
CNPq;

10.1.2 Professores permanentes dos programas de pos-
graduacéo da UERN;

10.1.3 Professores com projetos de pesquisa apoiados por
agéncias de fomento externas a UERN;

10.1.4 Professores que possuam as maiores pontuagdes na
NPC;

10.1.5 Professores com maior pontuacgdo na NFP.

11. DA INDICACAO DOS DISCENTES BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS

11.1 Todos os discentes bolsistas e voluntarios deverao
ser indicados através do FORMULARIO DE INDICACAO
DO DISCENTE (http://propeg.uern.br/default.
asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic), anexando
todos os documentos necessarios em formato pdf e
enviando o formulario na data programada, sob pena de
nao-percepcao do pagamento referente ao primeiro més
de vigéncia da bolsa para o discente bolsista.

11.2 A ndo-indicagdo do bolsista no prazo programado
para a quota recebida implicara na perda da bolsa por
parte do coordenador do projeto de pesquisa inicialmente
contemplado, sem necessidade de qualquer comunicacao
prévia ao coordenador por parte do Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa.

11.3 Cada aluno s6 podera participar de um projeto numa
mesma edicao dos Editais de PIBIC e PIBITI.

11.4 O orientador podera indicar aluno que pertenca a
qualquer curso técnico e superior publico ou privado do
pais, ndo necessariamente da UERN, para ser contemplado
com a bolsa do PIBIC/CNPq ou voluntario.

11.5 Apenas alunos da UERN podem ser indicados para
bolsas fomentadas pela UERN quando houver no programa
PIBITI.

12. DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

121 A avaliacito e o acompanhamento do
desenvolvimento do projeto de pesquisa serao realizados
através do relatério parcial individual de cada aluno com
seis meses de vigéncia da edicao e do relatério final e
resumo expandido desenvolvidos pelo aluno de iniciacdo
cientifica, com ciéncia do orientador o qual os enviarg,
conforme os prazos constantes dos itens 12.2, através da
PLATAFORMA INTEGRA ou por e-mail quando solicitado

excepcionalmente pela PROPEG.

12.2 Ao final do periodo de execugao do plano de trabalho,
o orientador deverd submeter ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa, através da PLATAFORMA
INTEGRA, a seguinte producdo académica desenvolvida
pelo aluno deiniciacédo cientificacom ciéncia do orientador:
no minimo 01 (um) resumo expandido do projeto com os
nomes de todos os alunos, e, no maximo, o mesmo niumero
correspondente ao de planos de trabalhos presentes no
projeto, para apresenta¢do e/ou publicacdo no Saldo de
Iniciacdo Cientifica da UERN, durante a Semana de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao da UERN, momento em que serdao
avaliados pelos membros do Comité Institucional de
Pesquisa e Inovacao da UERN e por consultores/avaliadores
da UERN. Caso o Departamento de Institucionalizagao
de Pesquisa identifique resumos expandidos idénticos,
o(a) coordenador(a) sera contactado(a) para prestar
esclarecimentos.

12.3 Todos os alunos devem apresentar os resultados do
projeto de pesquisa no Saldo de Iniciacdo Cientifica da
UERN.

12.3.1 Considerando a dimenséo de internacionalizacao
da politica linguistica da UERN, sera facultado o direito
de apresentacdo das comunicagdes orais ocorrer em
portugués, espanhol ou inglés.

124 Ao término do Saldo de Iniciacdo Cientifica da
UERN, apds o momento de avaliacdo pelos membros do
Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao da UERN e
por consultores/avaliadores da UERN, serdo realizadas as
médias aritméticas de todas as notas conferidas a cada
aluno. Em seguida, serd selecionada a maior nota por éarea
de concentragao do projeto no momento da submissao,
sendo contemplado com uma certificacdo de melhor
trabalho apresentado no Saldo de Iniciagao Cientifica da
UERN, nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e
Linguistica, Letras e Artes.

12.4.1 Caso haja empate na selecdo do melhor trabalho
apresentado no Saldao de Iniciacdo Cientifica da UERN,
nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Linguistica,
Letras e Artes, sera utilizado como critério de desempate:
12.4.1.1 Professor que possua a maior pontuac¢do na nota
do projeto (NP);

12.4.1.2 Professores com maior pontuacdo na nota final
nota final da proposta (NFP).

12.5 O Coordenador do projeto de iniciacdo cientifica e o(s)
aluno(s), desde que cumpram todos os seus compromissos,
serdo certificados com a declaracdo de participacdo no
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA,
TECNOLOGICA E ARTISTICA-CULTURAL da UERN.

126 A qualquer tempo, o Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa/PROPEG poderd pedir
informagdes ou um relatério extra sobre o andamento do
projeto e a participacdo dos discentes em seus planos de
trabalho.

12.7 Quando necessérias, todas as comunica¢oes
do Departamento de Pesquisa relacionadas ao
acompanhamento, orientagbes e demais atividades

desta edicao do programa de iniciacdo cientifica serao
destinadas diretamente ao orientador do projeto por meio
de publicagdes em nossa pagina e e-mails institucionais da
UERN.

12.8 Sempre que possivel, as duividas dos alunos
participantes dos projetos de pesquisa devem ser
encaminhadas primeiramente ao orientador do projeto e,
em seguida, ao Departamento de Institucionalizacdo de
Pesquisa, se necessario.

12.9 Para todos os efeitos, este Edital segue as alteracdes,
o calendario e as orienta¢des do CNPq para esta edi¢ao dos
programas PIBIC, PIBITI e PIBIC-EM.

13. DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos no
ambito do Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao da
UERN (CIPI UERN).

14. DAS INFORMAGOES ADICIONAIS

14.1 Os contatos serdo feitos diretamente com os
orientadores dos projetos por meio do e-mail institucional.
14.2 Todas as etapas do processo seletivo serao publicadas
no JOUERN respeitando o principio constitucional da
publicidade dos atos administrativos.
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15. DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGOES AO EDITAL E
ESCLARECIMENTOS

15.1 O pedido de impugnacao deste Edital devera ser
apresentado em até 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicagao
do mesmo, exclusivamente por meio eletrénico, via SEl,
enderecado a PROPEG.

15.2 Decaira do direito de impugnar os termos do presente
Edital quem néo o fizer no prazo estabelecido no subitem
anterior.

15.3 O pedido de impugnagdao que atenda o requisito
temporal, serd apreciado pelo CIPI, que deliberara sobre a
pertinéncia ou ndo do mesmo.

15.4 Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca
do conteido deste edital poderdao ser obtidos no
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa/
PROPEG, através dos telefones (084) 3312-4839 e 3315-
2180, no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30
e/ou pelo e-mail pibic@uern.br.

Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022.

Hebert Torquato Silva

Chefe do Setor de Programas de Iniciacdo a Pesquisa
Portaria n° 1669/2021-GP/UERN

Matricula n®° 13198-9

Prof. Dr. Alvaro Marcos Pereira Lima

Chefe do Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa
Portaria n° 1662/2021-GP/UERN

Matricula n° 80152-2

Profa. Dra. Ellany Gurgel Cosme do Nascimento
Pré-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduacao

Portaria n® 1395/2021-GP/FUERN

Matricula n° 04256-0

LINK: ANEXO |

LINK: ANEXO 11
LINK: ANEXO il
LINK: ANEXO IV
LINK: ANEXO V

EDITAL PIBIC-EM N° 004/2022 -

PROPEG/UERN

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA
PARA O ENSINO MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE

Seleciona projetos de pesquisa, coordenadores e
discentes bolsistas e voluntarios para concorrer as
bolsas do programa institucional de bolsas de iniciacao
cientifica para o ensino médio da edigao 2022/2023.

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Poés-Graduacdo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte torna
publico o presente Edital para selecdo de projetos de
pesquisa, coordenadores e discentes bolsistas e voluntarios
para o Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica para o
Ensino Médio (PIBIC-EM UERN) da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte, nos seguintes termos:

1. DA CONCEITUAGAO E DOS OBJETIVOS

1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao
Cientifica para o Ensino Médio (PIBIC-EM/CNPq) constitui-
se em um programa voltado a iniciacdo cientifica de novos
talentos em todas as areas do conhecimento em nivel de
ensino médio. Tal programa se condiciona como parte do
Programa Institucional de Iniciagao Cientifica, Tecnoldgica
e Artistica-cultural da UERN.

1.2 Administradas diretamente pelas instituicdes de ensino
superior participantes, as bolsas PIBIC-EM/CNPq destinam-
se a alunos de ensino médio oriundos de escolas publicas
de ensino regular, escolas militares, escolas técnicas
ou escolas privadas de aplicacdo, com os objetivos de
fortalecer o processo de disseminacdo das informagées
e conhecimentos cientificos e tecnoldgicos basicos e de
desenvolver atitudes, habilidades e valores necessarios a
educacédo cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural dos
estudantes.

2. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

2.1 Este edital tem vigéncia desde a data de sua publicagao
até o encerramento do Saldo de Iniciagao Cientifica da

Agéncia de Comunicacao da UERN



http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-pibic
http://www.uern.br/controledepaginas/propeg-iniciacao-cientifica-pibic/arquivos/15952022_2023_pibiti_anexo_i.zip

http://www.uern.br/controledepaginas/propeg-iniciacao-cientifica-pibic/arquivos/15952022_2023_pibiti_anexo_ii.zip

http://www.uern.br/controledepaginas/propeg-iniciacao-cientifica-pibic/arquivos/15952022_2023_pibiti_anexo_iii.zip

http://www.uern.br/controledepaginas/propeg-iniciacao-cientifica-pibic/arquivos/15952022_2023_pibiti_anexo_iv.zip

http://www.uern.br/controledepaginas/propeg-iniciacao-cientifica-pibic/arquivos/15952022_2023_pibiti_anexo_v.zip
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UERN, edicdo 2022/2023.

22. Os projetos submetidos aos editais N°
002/2022-PROPEG/UERN (PIBIC) e N° 003/2022-PROPEG/
UERN (PIBITI) também podem concorrer ao presente Edital.
2.3. Todos os projetos aprovados por este edital,
contemplados ou ndo com bolsa de iniciacdo cientifica,
serdo cadastrados no Programa Institucional de Iniciacao
Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural da UERN, apds a
publicacéo do resultado final.

24 Os alunos de iniciagdo cientifica indicados pelos
coordenadores aos projetos de pesquisas aprovados por
este edital, contemplados ou ndo com bolsa de iniciacao
cientifica, serdo cadastrados no Programa Institucional
de Iniciacao Cientifica, Tecnoldgica e Artistica-cultural da
UERN desde que seja entregue pelos coordenadores a
documentacao completa solicitada para a indicacdo dos
alunos aos projetos.

2.5 O projeto de pesquisa aprovado por este edital sera
considerado ativo na edicao a partir da indicagao do aluno
de iniciacdo cientifica.

2.5.1 Caso nao haja indicacdo do aluno pelo coordenador,
de acordo com o prazo estabelecido pelo Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa, o projeto de pesquisa
estard automaticamente cancelado considerando a
auséncia de aluno de iniciacdo cientifica devidamente
cadastrado no projeto.

2.6 Aos docentes pesquisadores da UERN com bolsa de
produtividade em pesquisa do CNPq sera assegurada uma
bolsa PIBIC-EM/CNPq, desde que apresentem projeto e
plano de trabalho presentes no FORMULARIO PADRAO
para a edicdo 2022/2023 disponivel em: http://propeg.
uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-
pibic.

2.7 Os projetos submetidos a esse Edital e que tenham
sido contemplados com recursos em editais externos de
agéncias de fomento ou que derivem de subprojetos do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID), receberao, para fins do célculo para classificagao,
pontuacdo maxima na nota do projeto (NP, conforme
item 9.6 deste Edital), sendo avaliado(s) pelos avaliadores
indicados o(s) plano(s) de trabalho e a producdo cientifica
do professor cujas notas irdo compor o restante da férmula
para a classificagao final.

2.7.1 Nos casos de projetos ja aprovados em outros editais
externos das agéncias de fomento, serd necessario anexar
documento comprobatério da aprovacdo do projeto
de pesquisa (Edital de divulgacdo dos resultados, copia
do convénio ou termo de concessao) e para os projetos
relacionados ao PIBID, comprovante de coordenacao de
subprojeto PIBID.

2.8 A bolsa PIBIC CNPg-EM devera ser obrigatoriamente
destinada pelo coordenador do projeto a um aluno de
iniciacdo cientifica e tera uma duragao de 12 (doze) meses
para o aluno indicado no inicio da edi¢ao 2022/2023 com
vigéncia programada de 01 de SETEMBRO de 2022 a 31 de
AGOSTO de 2023, salvo alteragao de calendario pelo CNPq.
2.9 Conforme a RN-017/2006 do CNPq, é vedada ao
orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s)
bolsista(s). Em casos de impedimento eventual do
orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacdo de
iniciacdo cientifica da instituicdo.

2.10 O coordenador do projeto de pesquisa, com projeto
aprovado e vinculado a este edital, que necessitar, no
periodo de vigéncia do mesmo, se ausentar do efetivo
exercicio de suas atividades académicas em decorréncia
de afastamento para estagio Pds-Doutoral, capacitacao
docente em nivel de mestrado e doutorado, de licenca
maternidade, licenca para tratamento de saude,
licenca prémio, licenca sem remuneracao, licenca para
acompanhar membro da familia, cessdo, vacancia,
aposentadoria ou exoneracao, independente do periodo,
devera obrigatoriamente informar ao Departamento
de Institucionalizagdo de Pesquisa da PROPEG, o qual
procederad o cancelamento do projeto de pesquisa e da
bolsa vinculada ao projeto se houver.

2.10.1 Por solicitacao formal feita ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa pelo coordenador que
aprovou projeto voluntario, a pesquisa podera ser mantida
sob a coordenacéo de outro docente da UERN com mesma
titulagdo ou superior e do mesmo grupo de pesquisa.
2.10.2 O docente substituto que assumir o projeto devera
formalmente dar ciéncia da substituicdo e das normas que
regem o programa e se responsabilizar pela coordenagao

do projeto até sua concluséo.

2.10.3 Feita a substituicao, a coordenacédo do projeto nao
podera ser devolvida futuramente ao coordenador anterior
caso este retorne a suas atividades académicas no periodo
de vigéncia do projeto.

2.10.4 Nos casos em que o projeto de pesquisa tenha
bolsa CNPq ou UERN vinculada, também por solicitacdo
formal do coordenador que aprovou o projeto, a pesquisa
podera ser mantida, desde que voluntariamente, sob a
coordenacédo de outro docente com mesma titulagdo ou
superior e do mesmo grupo de pesquisa. O Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa procedera o
remanejamento da bolsa para outro projeto aprovado de
acordo com a classificagao publicada no resultado final.
2.11 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado
neste edital que necessitar, no periodo de vigéncia do
mesmo, substituir o discente membro da equipe do
projeto, devera promover a substituicdo considerando os
prazos para pagamento mensal, informando por e-mail ao
Departamento de Institucionalizacéo de Pesquisa o motivo
e a data da substituicao, entregando imediatamente a
documentacao solicitada no item 12 deste edital.

2.12 O coordenador do projeto de pesquisa poderd
pedir o cancelamento do mesmo desde que envie ao
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa a
justificativa para o cancelamento e o relatério apropriado
que sera disponibilizado e devera ser preenchido com as
informagodes solicitadas.

2.13 Nao serdo disponibilizados declaragoes, certificados
ou outro comprovante de participagdo para membros
dos projetos que forem cancelados no decorrer da edicao
2022/2023 sem a conclusdo com a entrega do relatério
final e a apresentacao dos resultados no Saldo de Iniciacao
Cientifica.

2.14 Nao serdo disponibilizados declaragoes, certificados
ou outro comprovante de participagdo para coordenadores
e alunos que restem com pendéncia na edic¢do anterior do
programa.

3.DOS PRAZOS E RECURSOS

EVENTOS DATAS

Publicacao do Edital 14/01/2022

Impugnacio Até 2 dias uteis
pugna. apos a publicagao
Da publicagéo do

Periodo de submissao online através da ’ P
edital até o dia

PLATAFORMA INTEGRA

01/04/2022
Periodo de analise das inscri¢des (proces- De 04/04/2022 a
so interno) 14/04/2022
Divulgagéo das inscri¢des deferidas Até 21/04/2022

2 dias uteis apds a
divulgagao das ins-
crigoes deferidas

Periodo para recursos ao resultado de
indeferimento das inscri¢des

Reunido do CIPI para julgar os recursos

contra o indeferimento das inscrigdes 28/04/2022
Dl\{L{Igagao das inscri¢oes deferidas apds 02/05/2022
analise dos recursos

. - . De 02/05/2022 a
Periodo de avaliagao dos projetos 02/07/2022

Divulgagéo do resultado preliminar Até 11/07/2022

2 dias Uteis apds a
divulgacao do re-
sultado preliminar

Periodo para recursos ao resultado
preliminar

Reuniéo do CIPI para julgar os recursos

oot 18/07/2022
contra o resultado preliminar
Divulgagao do resultado final Até 23/07/2022
q o Prazo a ser
Envio da documentagéo dos alunos definido
Vigéncia da edigao (12 meses) conforme 01/09/2022 a
calendario do CNPq 31/08/2023

Salao de Iniciagao Cientifica (Semana de
Ciéncia e Tecnologia) conforme calenddario
do CNPq

Data a ser definida

3.1 Todo o sistema de submissao das propostas para o
Programa Institucional de Iniciacao Cientifica, Tecnoldgica
e Artistica-cultural da UERN através do Edital n° 004/2022
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-PROPEG/UERN ocorrera online via Plataforma Integra.
Apds a finalizagdo do prazo de submissdo, nao serd
permitida a substituicdo do arquivo ja submetido ao
Departamento de Institucionalizacao de Pesquisa, SALVO
COM AUTORIZAGAO DO CIPI.

3.2 Todos os arquivos deverao ser enviados exclusivamente
em formato PDF, incluindo os documentos de indicagao
dos alunos, e outros solicitados pelo Departamento de
Institucionalizacéo de Pesquisa posteriormente.

4.DOS REQUISITOS PARA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS
4.1 As propostas, com o respectivo plano de trabalho,
deverdo ser apresentadas, no prazo estabelecido no
cronograma presente no item 3, na forma de PROJETO DE
PESQUISA com todos os campos do formulario do projeto
OBRIGATORIAMENTE preenchidos, inclusive o titulo, no
FORMULARIO PADRAO para a edi¢do 2022/2023 disponivel
em: http://propeg.uern.br/default.asp?item=propeg-
iniciacao-cientifica-pibic.

4.1.1 O titulo do projeto de pesquisa no PDF do
FORMULARIO PADRAO devera ser EXATAMENTE o mesmo
titulo cadastrado no momento da submisséo na Plataforma
Integra.

4.2 Os projetos de pesquisa submetidos a este Edital,
incluindo aqueles projetos ja aprovados em agéncias
de fomento externas, deverdao ser formatados em
espacamento entre linhas simples, fonte Times New Roman
12 e ter em seu corpo textual, no maximo, 10 péginas,
excetuando-se, portanto, a pagina de identificagao
da proposta, bem como as pdginas concernentes as
referéncias bibliogréaficas, ao cronograma de execucdo,
ao(s) plano(s) de trabalho e anexo(s).

4.3 As propostas deverdao possuir mérito cientifico,
clareza da proposicdo do problema, viabilidade técnica e
viabilidade de execucédo no periodo de 12 meses.

44 O projeto deve dispor, quando necessario, de
autorizacdes legais cabiveis de 6rgdos como Comissao
Técnica Nacional de Biosseguranca, Comité de Etica em
Pesquisa, Comité de Etica em Experimentacdo Animal,
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente ou Comissao
Nacional de Energia Nuclear.

4.5 Propostas que atendam a necessidade de submissao
ao Comité de Etica em Pesquisa (http://propeg.uern.br/
default.asp?item=propeg-comissoes-cep) e/ou Comité
de Etica em Experimentagdo Animal (http://www.uern.
br/default.asp?item=comissoes-ceea) devem apresentar,
no momento da submissao do projeto, o comprovante
de APROVACAO emitido pelo comité responsével como
um anexo ao projeto de pesquisa. Cabera exclusivamente
ao coordenador da proposta submeter os projetos aos
respectivos comités em tempo habil, respeitando os
calendarios especificos.

4.6 Cada professor podera apresentar o nimero de alunos
que julgar necessario para a execugao do projeto. Quanto
ao plano de trabalho, poderd ser apresentado tantos
planos quanto forem os alunos ou um plano por projeto,
o qual neste caso devera ser desenvolvido por todos os
alunos.

4.7 Todos os alunos devem apresentar os resultados
do projeto no Saldo de Iniciacdo Cientifica, requisito
indispensavel para os alunos bolsistas.

4.8 Apos o periodo de submissdo e durante o periodo
de execugdo do projeto na edicdo 2022/2023, ndo serd
permitido acrescentar ou substituir plano(s) de trabalho.
Serd permitida apenas a exclusao de planos de trabalho
desde que o projeto prossiga com, no minimo, um plano
de trabalho e um aluno vinculado a ele até sua concluséo
com a entrega do relatério final e apresentagao dos
resultados no Saldo de Iniciacdo Cientifica.

49 A equipe executora de cada projeto de iniciacao
cientifica devera ser composta pelo orientador responsavel
e pelo(s) orientando(s), podendo existir um co-orientador,
desde que seja o professor do Ensino Médio ou da
Educacéao Profissional vinculado a Escola Publica Estadual
do Rio Grande do Norte, o qual, pela condicdo de se
encontrar em estreito contato com os alunos da escola,
serd o responsavel pela co-orientacdo do(s) bolsista(s),
e que devera ter, no minimo, o titulo de especialista, o
qual seréd indicado pelo coordenador do projeto. O co-
orientador deve ter curriculo cadastrado na Plataforma
Lattes do CNPq.

4.10 O ndo atendimento dos requisitos para apresentacao
das propostas constantes do item 4 acarretard o
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indeferimento das propostas de projetos.

4.11 A submissdo da proposta de proposta de projeto a
este edital importa o conhecimento, pelo proponente, das
normas deste edital, da Resolucdo Normativa 017/2006
do CNPqg, disponivel em http://www.cnpg.br/view/-/
journal_content/56_INSTANCE 00ED/10157/100352, e da
Resolucdo N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de julho de 2016,
e Resolugdo N° 36/2021 — CONSEPE disponivel em http:/
propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

4.12 Em casos de submissdes duplicadas, sera considerada,
para avaliacdo, apenas a mais recente

4.13 Em casos de submissdes incompletas, estas serao
indeferidas.

414 Nos casos em que o Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa identifique a submissao
de projeto idéntico a outro ja desenvolvido em edicoes
de PIBIC ou Fluxo Continuo anteriores, a submissao sera
indeferida.

5. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO
PROFESSOR COORDENADOR

5.1 A participacdo do professor orientador no Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica da UERN esta
condicionada ao atendimento dos requisitos constantes
na Resolugao Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolugao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016.

5.2 O coordenador devera ser professor da UERN, possuir
experiéncia compativel com a funcdo de orientador
e formador de recursos humanos qualificados, com
producao cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural.

5.3 O coordenador deverd ser integrante de grupo de
pesquisa cadastrado no diretério de grupos de pesquisa da
UERN e também do CNPq.

5.4 A atualizacéo do cadastrado no diretério de grupos de
pesquisa da UERN e do CNPq é de inteira responsabilidade
do lider do grupo de pesquisa. A atualizacao deve ser
informada e/ou confirmada junto ao Setor de Grupos
de Pesquisa do Departamento de Institucionalizacao de
Pesquisa.

5.5 Em caréter excepcional, atendendo ao Anexo a Portaria
n° 067, de 14 de setembro de 2005, da CAPES, poderao
ainda ser orientadores de iniciacdo cientifica professores
que participem dos programas de pds-graduagao DINTER/
MINTER da UERN.

5.6 No momento da submissdo da proposta de projeto,
o coordenador nao pode ter pendéncias em relacao as
edi¢des passadas 2020/2021 e 2021/2022.

57 O coordenador deverd se encontrar em efetivo
exercicio de suas atividades nas respectivas unidades
académicas e com pleno acesso a Plataforma Integra
no periodo de vigéncia do presente Edital, inclusive os
docentes regularmente matriculados nos programas de
pds-graduacao DINTER/MINTER da UERN.

5.8 Poderd participar da selecdo regida por este edital,
desde que tenha pleno acesso a Plataforma Integra
para submissao da proposta de projeto dentro do prazo
previsto no calendério publicado, o docente afastado para
capacitagcao docente que retornar ao efetivo exercicio de
suas atividades nas respectivas unidades académicas até o
dia 31 de julho de 2022.

5.9 Podera ser coordenador de projeto(s) de pesquisa(s)
submetido(s) a este edital o professor que pertencer ao
quadro efetivo ou visitante da UERN. O professor visitante
da UERN s6 podera concorrer comprovando que o seu
periodo de permanéncia na UERN é consonante ao periodo
de vigéncia deste edital.

5.10 O coordenador de projeto de pesquisa aprovado por
este edital, quando convocado, compromete-se a participar
como consultor/avaliador dos trabalhos apresentados no
Saldo de Iniciagao Cientifica da UERN, durante a Semana de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo da UERN.

5.11 Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista
ou voluntario, o aluno com perfil e desempenho
académico compativeis com as atividades previstas
observando principios éticos e conflito de interesse. O
acompanhamento doalunoindicado é deresponsabilidade
do orientador do projeto.

5.12 O orientador poderd, com justificativa, solicitar a
exclusdo de um bolsista ou voluntério, podendo indicar
novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos
operacionais adotados pela instituicdo. O Departamento
de Institucionalizacdo de Pesquisa podera solicitar

um relatério das atividades desenvolvidas pelo aluno
substituido.

5.13 E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre
dois ou mais alunos.

5.14 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital podera pedir o cancelamento do vinculo de um
ou mais alunos, ap6s o inicio do periodo de execugao do
projeto de pesquisa, desde que mantenha no minimo um
aluno vinculado ao plano de trabalho para que o projeto
permaneca ativo até sua conclusdo. Nos casos em que nao
seja indicado ao menos um aluno ao seu respectivo plano
de trabalho, o projeto sera considerado cancelado por falta
de aluno de iniciagao cientifica.

5.15 O coordenador do projeto de pesquisa aprovado por
este edital devera, obrigatoriamente, informar por e-mail e
com justificativa qualquer alteracao no projeto, nos planos
de trabalho ou na equipe de alunos durante a edicao
2022/2023 a fim evitar pendéncias que o impossibilite de
participar da proxima edigao.

5.16 O orientador deve orientar seus alunos a respeito
da apresentagao dos resultados finais do projeto no
Saldo de Iniciacao Cientifica ao final da edicao. A referida
apresentacdo € requisito indispensavel para o aluno
bolsista.

5.17 E obrigacdo do orientador do projeto manter
contato frequente com os alunos do projeto, informando
ao Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa
quaisquer problemas no recebimento da bolsa, as
alteragdes na matricula académica ou no vinculo do
aluno com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicdo de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagoes que impliquem a permanéncia dos alunos
no projeto

6. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ALUNO DE
ENSINO MEDIO

6.1 A participacao do aluno de ensino médio no Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino
Médio (PIBIC-EM/CNPq) esta condicionada ao atendimento
dos requisitos constantes na Resolucdo Normativa
017/2006 do CNPq (RN-017/2006 CNPq) e na Resolugdo N°
45/2016 - CONSEPE, de 27 de julho de 2016.

6.2 Estar regularmente matriculado em escolas publicas
de ensino regular, escolas militares, escolas técnicas ou
escolas privadas de aplicagao da rede publica de ensino.
6.3 Serselecionado eindicado pelo orientador coordenador
de projeto aprovado entregando toda a documentagao
solicitada no formulario de indicacdo apropriado. Toda a
documentagao devera ser enviada obrigatoriamente em
formato pdf.

6.4 Possuir frequéncia escolar igual ou superior a 80%
(oitenta por cento).

6.5 Apresentar histérico escolar e demais documentos
pessoais necessérios para o preenchimento da ficha de
cadastro.

6.6 Ter disponibilidade de oito horas semanais para
dedicar-se regularmente as atividades previstas no plano
de trabalho.

6.7 O aluno bolsista ndo pode ter vinculo empregaticio e
deve dedicar-se as atividades de pesquisa.
6.8 Ter obrigatoriamente curriculo
Plataforma Lattes do CNPq.

6.9 Apresentar no semindrio anual sua producao cientifica,
sob a forma de apresentacao oral, posteres, resumos e/ou
painéis. A referida apresentagao é requisito indispensavel
para o aluno bolsista.

6.10 O aluno selecionado neste edital e que tenha
participado da edicdo passada 2020/2021 e que participe
da edigdo atual 2021/2022 deve estar quite com o disposto
no respectivo edital desta edi¢ao 2022/2023.

6.11 O aluno que for contemplado com bolsa sé podera
recebé-la se tiver quitado suas responsabilidades fiscais
junto as esferas de governo estadual e federal, sendo
obrigatério dispor das certiddes negativas junto aos
6rgdos governamentais.

6.12 Apresentar no Saldo de Iniciacdo Cientifica da UERN
os resultados da sua pesquisa. A ndo apresentacao dos
resultados da pesquisa pelo aluno no Saldo de Iniciacdo
Cientifica restard em pendéncia que impossibilitara o
coordenador do projeto de participar de edicao futura
do programa. Conforme o caso, a justificativa da auséncia
devera ser enviada por e-mail a qual sera julgada pelo CIPI
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para acolhimento ou nao.

6.13 Nas publicacées e trabalhos apresentados, fazer
referéncia a sua condi¢do de bolsista do CNPq ou bolsista
do programa de iniciacao cientifica da UERN ou voluntario
do programa de iniciagao cientifica da UERN.

6.14 Os alunos bolsistas devem devolver ao CNPq ou
a UERN, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente, caso os requisitos e
compromissos estabelecidos no presente edital, na
Resolucdo Normativa 017/2006 do CNPq (RN-017/2006
CNPq) e na Resolugao N° 45/2016 — CONSEPE, de 27 de
julho de 2016 nao sejam cumpridos.

6.15 E obrigacdo do aluno participante do projeto
manter contato frequente com o orientador do projeto,
informando a este quaisquer problemas no recebimento
da bolsa, as alteracées na matricula académica ou no
vinculo com a UERN, a desisténcia do projeto de pesquisa,
a aquisicdao de vinculo empregaticio, o recebimento de
outras bolsas, os afastamentos por motivo de doenca e
outras situagdes que impliquem a permanéncia no projeto.
6.16 Sempre que solicitado pelo Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa, o aluno deve enviar
documentos e outras informagoes necessarias.

6.17 A participagao do aluno no projeto aprovado desta
edicdo importa o conhecimento das normas deste edital,
da Resolucdo Normativa 017/2006 do CNPq, disponivel
em http://www.cnpg.br/view/-/journal_content/56
INSTANCE 00ED/10157/100352, e da Resolugdo Ne°
45/2016 — CONSEPE, de 27 de julho de 2016, disponivel em
http://propeg.uern.br/default.asp?item=legislacao.

7. DA INSCRICAO

7.1 A inscricdo e aceitacdo dos termos deste Edital e da
RN-017/2006 CNPq se dard por meio da submissdo da
proposta através da PLATAFORMA INTEGRA, na qual
deverio ser anexados no FORMULARIO PADRAO da edicdo
2022/2023 os seguintes documentos em arquivo Unico no
formato “PDF":

7.1.1 Projeto de pesquisa e plano(s) de trabalho em
FORMULARIO PADRAO da edicdo 2021/2022;

7.1.2 Declaracao da Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas
(DAIN), em se tratando de aluno portador de necessidades
educacionais especiais;

7.1.3 Comprovante de APROVAGCAO emitido pelo Comité
de Etica em Pesquisa e/ou do Comité de Etica em
Experimentacao Animal, para as propostas que atendam
aos itens 4.4 e 4.5 deste Edital;

7.1.4 Comprovante de autorizacao legal referente a
Comissao Técnica Nacional de Biosseguranga, ao Instituto
Brasileiro de Meio Ambiente ou a Comissao Nacional de
Energia Nuclear, para as propostas que atendam ao item
4.4 deste Edital.

7.2 Todos os anexos devem ser apresentados de forma
legivel no FORMULARIO PADRAO da edicdo 2021/2022.
7.3 O nédo atendimento dos termos de inscricdo constantes
do item 7 acarretara no indeferimento do(s) projeto(s).

7.4 No intuito de facilitar a conferéncia pelo avaliador
da producéo cientifica do proponente do projeto, sera
opcional o envio da Planilha de Produtividade individual
devidamente preenchida pelo pesquisador (Anexo I)
e, assim desejando, deverd ser enviada por e-mail para
pibic@uern.br.

7.5 O Departamento de Institucionalizacao de Pesquisa
ndo se responsabilizard pela falta de atualizagdo do banco
de dados dos Grupos de Pesquisa UERN e do CNPq, por
eventuais falhas decorrentes de problemas técnicos
da internet, pela nao utilizacdo dos devidos formatos
dos arquivos digitais, pelos provedores utilizados pelos
proponentes, bem como pelos sistemas e equipamentos
que venham a impossibilitar ou atrasar a inscricao e
submissao dos documentos e projetos necessérios para
este Edital.

8. DO PROCESSO DE SELECAO DOS PROJETOS

8.1 Primeiramente, sera verificado o enquadramento da
proposta de projeto nas normas do presente Edital, sendo
desclassificada a proposta que nédo atenda aos itens do
edital.

8.2 Apds a divulgacdo das propostas deferidas, o
coordenador do projeto de pesquisa podera recorrer ao
resultado de indeferimento de sua proposta dentro do
periodo disponibilizado para recursos ao resultado de
deferimento dos projetos.
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8.2.1 O pedido de recurso ao resultado de deferimento
da inscricdo das propostas de projetos deverd ser
encaminhado pelo proponente para o e-mail pibic@
uern.br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PROJETO (Anexo
).

8.3 Apds andlise dos recursos e divulgacao das propostas
deferidas, serdo avaliadas a producdo cientifica do
coordenador e a relevancia cientifica do projeto de
pesquisa e do respectivo plano de trabalho submetido ao
presente Edital.

8.4 Para os projetos ja submetidos aos editais N°
001/2020-PROPEG/UERN e N° 002/2021-PROPEG/UERN,
serdo considerados, para efeito de classificacao, a nota do
projeto de pesquisa (NP) aferida de acordo com tais editais
e a nota da producdo cientifica do coordenador; e serao
avaliados apenas os planos de trabalho individualizados
submetidos ao presente Edital.

8.5 Para os projetos de pesquisa submetidos apenas ao
presente edital, serdo avaliadas a producao cientifica
do coordenador e a relevancia cientifica do projeto de
pesquisa e do plano de trabalho.

8.6 A producdo cientifica do coordenador, consiste
naquela compreendida no periodo de 2019 a 2022, tendo
como parametro a Planilha de Produtividade individual
(Anexo 1), de acordo com Curriculum Lattes do professor
coordenador publicado na Plataforma Lattes.

8.7 A Planilha de produtividade individual que for
preenchida e enviada pelo pesquisador passard por
processo de verificagdo.

8.8 As notas do projeto de pesquisa (NP) e do plano de
trabalho (NPT) serdo emitidas preferencialmente por 01
(um) consultor ad hoc externo.

8.8.1 Nao caberao recursos ao julgamento do mérito, dos
projetos de pesquisa e planos de trabalho, avaliados por
consultores ad hoc.

8.9 A nota final da proposta (NFP) serd a média ponderada
calculada através da seguinte equacéo:

onde NPC é a nota da producéo cientifica do coordenador,
NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de trabalho
com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).

8.9.1 A Nota da Producao Cientifica (NPC) do coordenador
é calculada através da seguinte equacgao:

onde a nota da produtividade individual do coordenador
do projeto é obtida de acordo com a planilha do Anexo | e
a maior nota obtida desta mesma planilha serd equivalente
a 100%, normalizando as demais notas.

8.8 Cada projeto de pesquisa e o(s) seu(s) respectivo(s)
plano(s) de trabalho serdo avaliados preferencialmente
por 01 (um) consultor ad hoc externo indicado pelo
Departamento de Institucionalizagdo de Pesquisa.

8.8.1 Para cada projeto de pesquisa e para o seu respectivo
plano de trabalho, serd considerado o valor atribuido
por um avaliador. O projeto submetido sera considerado
avaliado depois de receber a primeira nota.

8.8.2 Em caso de reprovacao, o projeto sera encaminhado
preferencialmente a um segundo avaliador ad hoc externo,
prevalecendo, para a nota do projeto de pesquisa (NP), a
média aritmética calculada sobre as notas de avaliacdo.
8.8.3 Na impossibilidade de dispor de avaliadores em
tempo habil, poderéo ser convidados professores da UERN
com titulacdo de doutor para atuarem como avaliadores
internos em qualquer momento do processo de avaliagao.
Serdo desclassificados os projetos de pesquisa e ofs)
plano(s) de trabalho com notas inferiores a 60 (sessenta),
de acordo com a seguinte equacao:

onde NP é a nota do projeto e NPT é a nota do plano de
trabalho com valores variando de 0 a 100 (zero a cem).

8.9 Apds esse processo de avaliacdo, sera divulgada a
classificacdo preliminar das propostas aprovadas e, ap6s o
periodo de recursos, sera divulgado o resultado final com

a classificacdo e a distribuicao das bolsas PIBIC-EM/CNPq,
conforme o cronograma presente no item 3.

8.9.1 O pedido de recurso ao resultado preliminar das
propostas aprovadas devera ser encaminhado pelo
coordenador da proposta para o e-mail pibic@uern.
br através do FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N°
004/2022-PROPEG/UERN (Anexo lII).

8.9.2 Os projetos devidamente submetidos serao avaliados
nos seguintes aspectos: Relevancia cientifica e/ou
tecnoldgica (de 0 a 25 pontos); Clareza da fundamentacao
teodrica (de 0 a 25 pontos); Clareza e pertinéncia dos
objetivos (de 0 a 25 pontos); Coeréncia na metodologia
(de 0 a 25 pontos); Adequacao dos objetivos especificos do
plano de trabalho em relagao a proposta do projeto (de 0
a 25 pontos); Coeréncia dos objetivos especificos no plano
de trabalho do discente (de 0 a 25 pontos); Coeréncia das
atividades previstas a serem desenvolvidas pelo discente
com a proposta do projeto (de 0 a 25 pontos); e, Coeréncia
entre periodos, metas e resultados esperados do plano de
trabalho (de 0 a 25 pontos).

8.9.3 Sera desclassificado do processo o proponente que
incorrer em fraude na producéo cientifica informada no
Curriculo Lattes ou plagio no projeto, sem prejuizo das
demais sansoes administrativas, civeis e penais.

9. DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS

9.1 As bolsas PIBIC-EM/CNPq serdo distribuidas, para
cada coordenador, obedecendo a ordem decrescente de
classificacdo da NFP. Para efeito de distribuicao, as bolsas
PIBIC-EM/CNPq serao destinadas aos professores da UERN,
com titulagdo de mestre ou de doutor, observando o
processo de classificacao do resultado final deste Edital.
9.2 Caso haja bolsas remanescentes, estas serao
distribuidas seguindo a mesma classificagdo também
por ordem decrescente do professor coordenador com
titulagao de doutor que aprovou mais de um projeto de
pesquisa neste Edital.

9.3 A distribuicdo das bolsas, mesmo com a divulgacéo do
resultado final, sé seré efetivada apds a confirmagao oficial
do CNPq e da UERN, com relagao ao numero de bolsas
concedidas a UERN para a edi¢do 2020/2021.

9.4 A quantidade prevista de bolsas do PIBIC-EM CNPq é
de 60 bolsas individuais para alunos de graduacédo, no
valor mensal de R$ 100,00 (cem reais), fomentadas e pagas
diretamente pelo préprio CNPq via contra-recibo ou na
conta corrente cadastrada pelo aluno no momento da
aceitacdo ao termo da bolsa na Plataforma Carlos Chagas
do CNPq.

9.5 O termo de aceitacao da bolsa serd enviado pelo CNPq
para o endereco de e-mail cadastrado no Curriculo Lattes
do aluno indicado a bolsa pelo coordenador do projeto
aprovado. A verificagdo do e-mail e do referido termo de
aceitacdo é de responsabilidade exclusiva do aluno.

9.6 Seguindo a ordem de classificagdo, os projetos
voluntérios inicialmente aprovados sem bolsa PIBIC-EM
CNPq, poderéo ser contemplados nesta edi¢do caso surjam
novas cotas de bolsas.

9.7 A quantidade prevista de bolsas PIBIC-EM CNPq podera
sofrer alteragdes conforme politica de fomento do CNPq.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Para a selecao dos projetos, serdao considerados os
seguintes critérios de desempate, por parte dos professores
coordenadores, nesta ordem:

10.1.1 Professores com bolsa de produtividade em
pesquisa do CNPq;

10.1.2 Professores permanentes dos programas de pos-
graduacao da UERN;

10.1.3 Professores com projetos de pesquisa apoiados por
agéncias de fomento externas a UERN;

10.1.4 Professores que possuam as maiores pontuacdes na
NPC;

10.1.5 Professores com maior pontuacdo na NFP.

11. DA INDICAGCAO DOS ALUNOS DE ENSINO MEDIO

11.1 Os alunos a serem indicados aos projetos de pesquisa
selecionados por este Edital serdo aqueles que ja fazem uso
da metodologia cientifica de investigagao em trabalhos
desenvolvidos e apresentados nas Feiras de Ciéncias das
escolas de ensino médio dos municipios que compdem
as Diretorias Regionais de Educagao do Estado do Rio
Grande do Norte e que, por sua vez, se destacaram em suas
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respectivas Feiras de Ciéncias Regionais.

11.2 Todos os discentes bolsistas e voluntarios do ensino
médio deveréo ser indicados através do FORMULARIO DE
INDICAGCAO DO ALUNO DO ENSINO MEDIO (http://propeg.
uern.br/default.asp?item=propeg-iniciacao-cientifica-
pibic), anexando os documentos necessarios em formato
pdf e enviando o formulario na data programada, sob pena
de ndo-percepcdo do pagamento referente ao primeiro
més de vigéncia da bolsa para o discente bolsista.

11.3 A néo indicacdo do bolsista no prazo programado
para a quota recebida implicard na perda da bolsa por
parte do coordenador do projeto de pesquisa inicialmente
contemplado, sem necessidade de qualquer comunicagao
prévia ao coordenador por parte do Departamento de
Institucionalizacéo de Pesquisa.

11.4 Cada aluno s6 podera participar de um projeto, numa
mesma edicao dos editais de PIBIC-EM e PIBITI.

12. DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO

121 A avaliagio e o acompanhamento do
desenvolvimento do projeto de pesquisa serao realizados
através do relatério parcial individual de cada aluno com
seis meses de vigéncia da edicao e do relatério final e
resumo expandido desenvolvidos pelo aluno de iniciacao
cientifica, com ciéncia e parecer do orientador o qual os
enviara, conforme os prazos constantes dos itens 12.2,
através da PLATAFORMA [NTEGRA ou por e-mail quando
solicitado excepcionalmente pela PROPEG.

12.2 Ao final do periodo de execugdo do plano de trabalho,
o orientador deverd submeter ao Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa, através da PLATAFORMA
INTEGRA, a seguinte producdo académica desenvolvida
pelo aluno deiniciacdo cientificacom ciéncia do orientador:
no minimo 01 (um) resumo expandido do projeto com os
nomes de todos os alunos, e, N0 maximo, o mesmo namero
correspondente ao de planos de trabalhos presentes no
projeto, para apresentacao e/ou publicacdo no Salao de
Iniciacao Cientifica da UERN, durante a Semana de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo da UERN, momento em que serdao
avaliados pelos membros do Comité Institucional de
Pesquisa e Inovagao da UERN e por consultores/avaliadores
da UERN. Caso o Departamento de Institucionalizagao
de Pesquisa identifique resumos expandidos idénticos,
o(a) coordenador(a) serd contactado(a) para prestar
esclarecimentos.

12.3 Todos os alunos devem apresentar os resultados do
projeto de pesquisa no Saldo de Iniciacdo Cientifica da
UERN.

124 Ao término do Saldo de Iniciagdo Cientifica da
UERN, apds o momento de avaliacdo pelos membros do
Comité Institucional de Pesquisa e Inovagdao da UERN e
por consultores/avaliadores da UERN, serdo realizadas as
médias aritméticas de todas as notas conferidas a cada
aluno. Em seguida, sera selecionada a maior nota por drea
de concentragdo do projeto no momento da submissao,
sendo contemplado com uma certificacdo de melhor
trabalho apresentado no Saldo de Iniciagdo Cientifica da
UERN, nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e
Linguistica, Letras e Artes.

12.4.1 Caso haja empate na selecdo do melhor trabalho
apresentado no XVI Saldo de Iniciagdo Cientifica da UERN,
nas areas de Ciéncias da Vida, Ciéncias Exatas e da Terra,
Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Linguistica,
Letras e Artes, sera utilizado como critério de desempate:
12.4.1.1Professor que possua a maior pontuagao na nota
do projeto (NP);

12.4.1.2Professores com maior pontuacdo na nota final
nota final da proposta NFP.

12.5 0 Coordenador do projeto de iniciagao cientifica e o(s)
aluno(s), desde que cumpram todos os seus compromissos,
serdo certificados com a declaracdo de participacdo no
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIAGAO CIENTIFICA,
TECNOLOGICA E ARTISTICA-CULTURAL da UERN.

126 A qualquer tempo, o Departamento de
Institucionalizacdo de Pesquisa/PROPEG podera pedir
informagdes ou um relatdrio extra sobre o andamento do
projeto e a participacdo dos discentes em seus planos de
trabalho.

12.7 Quando necessarias, todas as comunica¢des do
Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa
relacionadas ao acompanhamento, orientages e demais
atividades desta edi¢ao do programa de iniciacdo cientifica
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serdo destinadas diretamente ao orientador do projeto
por meio de publicagbes em nossa pagina e e-mails
institucionais da UERN.

12.8 Sempre que possivel, as duvidas dos alunos
participantes dos projetos de pesquisa devem ser
encaminhadas primeiramente ao orientador do projeto e,
em seguida, ao Departamento de Institucionalizacdo de
Pesquisa se necessario.

12.9 Para todos os efeitos, este Edital seque as alteragoes, o
calendario e as orientagdes do CNPq para esta edicao dos
programas PIBIC, PIBITI e PIBIC-EM.

13. DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos no
ambito do Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao da
UERN (CIPI UERN).

14. DAS INFORMAGOES ADICIONAIS

14.1 Os contatos serdo feitos diretamente com os
orientadores dos projetos por meio do e-mail institucional.
14.2 Todas as etapas do processo seletivo serao publicadas
no JOUERN respeitando o principio constitucional da
publicidade dos atos administrativos.

15. DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGCOES AO EDITAL E
ESCLARECIMENTOS

15.1 O pedido de impugnacdo deste Edital devera ser
apresentado em até 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicacao
do mesmo, exclusivamente por meio eletronico, via SEl,
enderecado a PROPEG.

15.2 Decaira do direito de impugnar os termos do presente
Edital quem ndo o fizer no prazo estabelecido no subitem
anterior.

15.3 O pedido de impugnagao que atenda o requisito
temporal, serd apreciado pelo CIPI, que deliberara sobre a
pertinéncia ou ndo do mesmo.

15.4 Esclarecimentos e informacgbes adicionais acerca
do conteudo deste edital poderdo ser obtidos no
Departamento de Institucionalizagdo de Pesquisa/
PROPEG, através dos telefones (084) 3312-4839 e 3315-
2180, no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30
e/ou pelo e-mail pibic@uern.br.

Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022.

Hebert Torquato Silva

Chefe do Setor de Programas de Iniciagao a Pesquisa
Portaria n° 1669/2021-GP/UERN

Matricula n® 13198-9

Prof. Dr. Alvaro Marcos Pereira Lima

Chefe do Departamento de Institucionalizacdo de Pesquisa
Portaria n° 1662/2021-GP/UERN

Matricula n° 80152-2

Profa. Dra. Ellany Gurgel Cosme do Nascimento
Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao

Portaria n° 1395/2021-GP/FUERN

Matricula n° 04256-0
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX
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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEP

EDITAL N°
UERN
TORNA PUBLICO A CONVOCAGAO PARA ENTREVISTAS

DO PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO PROGRAMA
DE MORADIA UNIVERSITARIA - SEMESTRE 2021.2.

005/2022 - PRAE/

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis —

PRAE, no uso de suas atribuicbes administrativas, torna
publico, pelo presente Edital, a convocagdo para as
entrevistas do processo seletivo para acesso ao Programa
de Moradia Universitaria, no semestre 2021.2, conforme
a Resolugdo n° 008/2019 - CD/FUERN e as disposicdes
contidas neste Edital.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente Edital tem por finalidade convocar os(as)
candidatos(as) para as entrevistas do processo seletivo
para acesso ao Programa de Moradia Universitaria, no
semestre 2021.2.

2. DAS ENTREVISTAS

2.1. Somente foram considerados para as entrevistas,
os(as) estudantes que atenderem aos requisitos previstos
no perfil do Programa de Moradia Universitaria (item 3)
do Edital n° 86/2021 e entregarem toda documentagéo
comprobatdria solicitada no formulério de inscrigdo.

2.2. Os(as) convocados(as) para as entrevistas estao
relacionados abaixo:

ACESSO A RELAGCAO DE CONVOCADOS(AS): https://abre.
ai/dKFq

2.3. As entrevistas ocorrerao pela plataforma do Google
Meet, devendo o(a) estudante, acompanhar o recebimento
do horério e link de acesso pelo e-mail utilizado no
processo de inscricao. Sendo necessaria a utilizacdo de
e-mail do Google para acessar a sala de entrevistas.

2.4. As entrevistas serdo direcionadas pelos seguintes
critérios:

a) Os(as) candidatos(as) selecionados participarao,
primeiramente, de entrevistas com a banca de selegao,
formada pela equipe técnica da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis - PRAE ou com profissionais por esta
designados, sendo facultada a participagdo de outros
representantes dos Campi Avancados e do Diretério
Central dos Estudantes — DCE.

b) Posteriormente, participardo de forma individual, de
entrevista para a avaliagao psicolégica com equipe técnica
da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE ou com
profissionais por esta designados.

c) As entrevistas terdo pontuacao de 0,0 (zero) a 10,00
(dez), objetivando avaliar:

CRITERIOS DAS ENTREVISTA - MODALIDADE RESIDENCIA
UNIVERSITARIA:

- Competéncias nas relagoes interpessoais — 2,00 (dois
pontos);

- Habilidades de comunicagao - 2,00 (dois pontos);

- Competéncias de negociacao e administracdo de conflitos
- 2,00 (dois pontos);

- Condi¢bes de vulnerabilidade socioeconémica - 2,00
(dois pontos); e

- Condigoes de convivéncia em ambientes coletivos - 2,00
(dois pontos).

CRITERIOS DAS ENTREVISTA - MODALIDADE AUXILIO
FINANCEIRO:

- Condi¢bes de vulnerabilidade socioeconémica - 2,00
(dois pontos)

- Relevancia do auxilio para subsidiar as condi¢es de
permanéncia estudantil - 2,00 (dois pontos);

- Competéncias de lidar com situacdes de frustracéo e
exigéncias académicas - 2,00 (dois pontos);

- Avaliacdo dos vinculos afetivos e estabilidade para
moradia longe do meio domiciliar - 2,00 (dois pontos);

- Avaliacdo de onde reside, das condicoes de acesso aos
servicos basicos de saude, educacéo, seguranca e moradia
- 2,00 (trés pontos)

2.5. O ndo comparecimento no dia e horério previsto
para as entrevistas implicard, automaticamente, na
desclassificagao do(a) candidato(a);

2.6. Os(as) estudantes que ficarem empatados(as) serao
submetidos aos seguintes critérios de desempate:

1°) menor renda familiar per capita;

2°) maior nota na entrevista;

3°) maior distancia do municipio em que reside.

3. DO CRONOGRAMA PARA AS ENTREVISTAS
3.1. As entrevistas obedecerao as seguintes distribuicoes:
CAMPUS
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ENTREVISTAS COM

CAMPUS BANCA DE AVALIAGAO
DATA / HORARIO 17 de janeiro/ 2022
BANCA DE SELEGAO 01 -

Campus Central Das8as 11/13as 17 horas
BANCA DE SELEGAO 02 -

Campus de Caicé e Patu Ra=Ekalihoias

BANCA DE SELECAO 03 -

Campus de Pau dos Ferros Das8as 11 horas

BANCA DE SELECAO 04 -

Campus de Natal e Asst PEs@E6 11 ek

ENTREVISTAS COM
BANCA DE AVALIACAO

CAMPUS
DATA / HORARIO
18 DE JANEIRO/ 2022

SALA DE ENTREVISTAS 01 -
Campus Central

Das8as 11

SALA DE ENTREVISTAS 02 —
Campus de Caicd, Patu e Assu

DATA / HORARIO
19 DE JANEIRO/ 2022

SALA DE ENTREVISTAS 03 -

Das 8 as 11 horas

Campus Central PEsBEs i
SALA DE ENTREVISTA 04 -
Campus de Pau dos Ferros Das 8 as 11 horas
e Natal

4.DOS RESULTADOS

4.1. O resultado preliminar, serd divulgado no dia 21 de
janeiro de 2022 e cabera recurso administrativo por meio
de preenchimento de formulério préprio, enviado para o
e-mail sae.prae@uern.br, que deverd ser apreciado pela
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE).

4.2. O resultado final sera divulgado no dia 28 de janeiro de
2022, no Jornal Oficial da FUERN - JOUERN, no site da UERN
http://www.uern.br.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE nao
se responsabiliza pela divulgacdo de resultados feita
por terceiros ou por telefone, devendo o(a) requerente
consultar o Setor de Assisténcia Estudantil - SAE.

5.2. Os(as) candidatos(as) nao selecionados ficarao na
supléncia, segundo a ordem de classificacao prevista no
item 5 do Edital 86/202 - PRAE/UERN.

5.3. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE reserva-se
o direito de realizar procedimentos cabiveis para averiguar
informacgdes prestadas pelos(as) estudantes, constantes no
processo de inscricao ou selecao.

5.4. Poderao ser realizadas entrevistas ou visitas in loco, a
qualquer tempo, inclusive durante a vigéncia dos auxilios,
e constatada irregularidades ou comprovada a ma fé nas
informagdes prestadas, o(a) estudante podera ser punido
com a perda do beneficio e/ou ressarcimento do valor
recebido ao erario.

5.5. Os(as) beneficidrios(as) que descumprirem o
disposto neste Edital e na Resolucdo 008/2019 - CD/
FUERN, garantido o contraditdrio e a ampla defesa, serdao
desligados do Programa.

5.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis — PRAE.

Mossoré (RN), 14 de janeiro de 2022.
ERISON NATECIO DA COSTA TORRES
Pré-Reitor de Assuntos Estudantis
Portaria n° 1380/2021- GP/FUERN

UNIDADES ACADEMICAS
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EDITAL N° 001 / 2022 —- PPGMCF/ UERN

A Coordenacéo Local do Programa de Pds-Graduagao Multicéntrico em Ciéncias Fisioldgicas
(PPGMCF) da Sociedade Brasileira de Fisiologia/Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte — UERN, no uso de suas atribuig¢des, torna publico, pelo presente Edital, o Processo de
Selegao e Inscricao de candidatos (as) para o Curso de Mestrado e Doutorado do PPGMCF
para o ano letivo de 2022.

1. DA INSCRICAO:

1.1 Poderao inscrever-se brasileiros natos (ou naturalizados) e estrangeiros, portadores de
diploma de curso superior da drea da satde e afins, obtidos em instituicdes reconhecidas
pelo Ministério de Educacéo e Cultura (MEC), conforme exigéncias constantes deste Edital.
1.2 A inscricdo ocorrera se, e somente se, o(a) candidato(a) preencher o formulario de
inscricdo e anexar ARQUIVO UNICO (OBRIGATORIAMENTE EM PDF), COM O PROJETO DE
TESE (APENAS PARA OS (AS) CANDIDATOS (AS) AO DOUTORADO), e a DOCUMENTACAO
solicitada no item 2 deste edital. As inscricdes deveréo ser feitas via eletronica e toda a
DOCUMENTAGAO enviada para o e-mail: selecaoppgmcf@gmail.com pelo (a) candidato (a)
que devera conter como assunto do e-mail:“Inscricao mestrado/doutorado ano letivo 2022
- Nome do (a) Candidato (a)” no periodo de 21/01/2022 a 03/02/2022

1.3 Ao se inscrever no processo seletivo o (a) candidato (a) declara que conhece o inteiro
teor do edital e da legislagdo pertinente (regimento do programa, resolugdes e afins
disponiveis no site do programa e da sociedade brasileira de fisiologia) e que concorda
com os mesmos.

1.4 Todas as informagoes prestadas pelo candidato (a), ao inscrever-se no Processo Seletivo
2022 do PPGMCF/UERN, seréo de sua inteira responsabilidade.

1.5 Alinscricao no Exame de Selecao devera ser feita para apenas um orientador.

1.6 Os Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na categoria de Cotas Etnico-
Raciais poderao passar, a qualquer momento, por procedimento de heteroidentificagcao
realizado pela UERN, obedecendo as regras e termos preconizados na Resolugdo no
23/2021-CONSEPE/UERN e na Resolu¢ao no 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de
confirmar a condigao alegada pelo candidato.

1.7 Os candidatos (as) inscritos (as) na modalidade de reserva de vagas para Pessoas com
Deficiéncia, poderao passar, a qualquer momento, por Junta Multiprofissional da UERN,
para atestar a condigao caracteristica desta modalidade, obedecendo as regras e termos
preconizados na Resolugao no 073/2020 - CONSEPE.

2. DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

2.1 Formuldario de Inscricao (ANEXO 1), preenchido e assinado pelo (a) candidato (a);

2.2. Comprovante de pagamento da taxa administrativa no valor de RS 100,00 (cem
reais) para mestrado e R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para doutorado na forma de
deposito bancario (direto no caixa de agéncias bancarias, ou por transferéncia entre contas
bancarias) no Banco do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta Corrente n° 8101-9 Mossor6/RN, em
favor do UERN-PMPGCF, CNPJ 08.258.295/0001-02 (NAO SERA ACEITO COMPROVANTE DE
DEPOSITO POR MEIO DE ENVELOPE BANCARIO).

2.3 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem documento
comprovante de pagamento do valor de inscrigao.

2.4 O candidato devera guardar consigo, até a homologagao da inscrigdo, o comprovante
de pagamento, como suficiente instrumento de comprovagao de pagamento da inscrigao.

Obs1.0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido.

Obs2. Sera concedida isengdo da taxa de inscricao aos servidores integrantes do quadro
funcional da Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — FUERN, nos
termos da Resolugao No 5/2008-CD. (Para fazer jus a este direito, o (a) candidato (a) devera
anexar comprovante de vinculo com a FUERN (Contracheque ou Declaragdo emitida pela
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP).

2.5 Documentos pessoais (frente e verso quando houver):

2.5.1 Documentos pessoais para brasileiros (as):

a) Fotocopia de carteira de identificagdo, tais como: a) carteira expedida por Secretaria
de Seguranca Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificagao, por Corpo
de Bombeiros Militares e por 6rgéo fiscalizador (ordem, conselho etc.); b) passaporte;
) certificado de Reservista; d) carteiras funcionais do Ministério Publico; e) carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; f)
carteira de Trabalho e Previdéncia Social; g) carteira Nacional de Habilitagdo, contendo
foto;

b) uma (1) foto 3x4 recente;

¢) fotocdpia do CPF;

d) certificado de quitagdo com o servico militar (sexo masculino);

e) comprovante de estar em dia com os processos eleitorais, a ser retirado no site: http://
www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, ou equivalente;

2.5.2 Documentos Pessoais para Estrangeiros:
a) Passaporte;
b) Visto de Entrada no Pais (quando pertinente);

2.5.3. Documentos académicos:

a) Para candidatos (as) ao mestrado, cépia do diploma de graduagdo em curso superior
reconhecido pelo MEC (ou documento equivalente para candidatos estrangeiros emitido
por Institui¢ao de Ensino Superior (IES) estrangeira, devidamente revalidado nos termos da
lei); ou comprovante que o substitua (Declaragao de Concluinte ou de Conclusao, validade
maxima de 06 meses);

b) Para candidatos (as) ao doutorado, cépia do diploma de mestrado ou certidéo de colagéao
de grau em curso de mestrado reconhecido pelo MEC ou diploma de mestrado emitido
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por Instituicdo de Ensino Superior (IES) estrangeira, devidamente revalidado nos termos da
lei; ou ainda declaragao/certidao emitida pelo programa de pds-graduagao que comprove
estar o(a) candidato(a) em condig¢des de concluir o curso de mestrado antes da matricula
institucional no programa;

¢) Para candidatos (as) ao mestrado e doutorado, histérico escolar da graduagao;

d) Para candidatos (as) ao doutorado, histdrico escolar do mestrado;

e) Os (as) candidatos (as) estrangeiros devem apresentar o comprovante do exame
de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras), desenvolvido e
outorgado pelo Ministério da Educacdo (MEC), aplicado no Brasil e em outros paises com o
apoio do Ministério das Relacoes Exteriores (MRE), realizado ha no maximo 2 (dois) anos. As
informacgdes para a realizagdo do CELPE-Bras estao disponiveis no endereco: http://portal.
mec.gov.br/celpe-bras;

f) Para candidatos (as) ao doutorado, projeto de pesquisa ver item 6.3.4 e 6.3.5

g) A auséncia de qualquer dos documentos/comprovantes exigidos no item 2 deste Edital
implicara no indeferimento da inscricdo do (a) candidato (a).

h) Para vaga(s) institucionais para servidores técnico-administrativos da UERN o candidato
devera incluir o Termo de Compromisso para Capacitagao do Pessoal Técnico-administrativo
com Vaga Institucional de Programa Stricto Sensu e a declaragdo, ambos emitidos pela Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas — Progep, seguindo os requisitos exigidos pela RESOLUCAO
N.2071/2020 - CONSEPE/UERN.

i) Para vaga(s) institucionais para pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia, o
candidato (a) devera preencher e anexar a autodeclaracdo de acordo com as categorias
definidas pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) disponivel no site do
programa http://propeg.uern.br/ppgmcf.

j) O (a) candidato (a) se responsabilizara pela veracidade de todas as informagdes prestadas.

Obs. PARA OS (AS) CANDIDATOS (AS) QUE TIVEREM PROFICIENCIA, ENCAMINHAR O
CERTIFICADO JUNTAMENTE COM AS DEMAIS DOCUMENTAGOES.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

3.1 A homologagdo preliminar das inscrigées ocorrera até o dia 04/02/2022, na pagina
eletrénica do programa, no endereco: http://propeg.uern.br/ppgmcf.

3.2 Poderdo ser apresentados recursos aos indeferimentos das inscricbes até o dia
09/02/2022, via eletronica (selecaoppgmcf@gmail.com).

3.3 Caberd a Comissao de Selecdo a decisdo sobre o deferimento das solicitacdes de
inscricao e dos pedidos de atendimentos especiais, com base na anélise da documentacao
apresentada e no atendimento a todos os quesitos descritos no item 2.

3.4 Nao serdo aceitos pedidos de reconsideragao e/ou recurso fora dos prazos estabelecidos
no calendario de selecdo (item 11).

3.5 Durante o periodo destinado aos recursos ao indeferimento das inscricdes, os
candidatos poderao enviar documentagdes que estejam faltando ou que se encontrem
incompletas via e-mail (selecaoppgmcf@gmail.com), conforme divulgado no documento
que homologa as inscri¢oes (item 3.1).

3.6 A homologacdo final das inscriges ocorrerd até o dia 11/02/2022, na pagina eletrénica
do Programa, no endereco: http://propeg.uern.br/ppgmcf.

4. DAS VAGAS E LINHAS DE PESQUISA:

4.1 O PPGMCF/UERN ofertaré 05 (cinco) vagas de mestrado e 06 (seis) vagas de doutorado
totalizando 11(onze) vagas distribuidas entre as linhas de pesquisa de acordo com a
disponibilidade do (a) professor (a) segundo quadro abaixo:

LINHA DE PESQUISA: NEUROFISIOLOGIA E COMPORTAMENTO - ESTUDA-SE A
CARACTERIZAGAO DE VIAS NEURAIS E SUA MODULAGCAO SOBRE DIFERENTES
SISTEMAS E PROCESSOS.

VAGAS PARA  VAGAS PARA

PROFESSOR.

MESTRADO DOUTORADO

JOSE RODOLFO LOPES DE

PAIVA CAVALCANTI rodolfolopes@uern.br

FAUSTO PIERDONA GUZEN - 04 faustoguzen@uern.br

LUCIDIO CLEBESON DE

OLIVEIRA 01 = lucidioclebeson@uern.br
DAYANE PESSOA DE ARAUJO 02 - dayanepessoa@uern.br
IVANA ALICE TEIXIRA FONSECA 02 = ivanaalice@uern.br

4.2 O acesso do estudante a Pds-graduacao dar-se-a4 por meio da modalidade de vaga,
a saber: | - vaga de Ampla Concorréncia: aquelas que nao estdo submetidas a nenhuma
modalidade de reserva de vagas; Il - vaga reservada para candidatos autodeclarados pretos,
pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia optantes por esta modalidade; Ill - vaga
reservada para servidor técnico-administrativo da UERN.

4.3 O curso se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas oferecidas.

4.4 Conforme RESOLUGAO N.° 073/2020 - CONSEPE que disp6e sobre vagas institucionais
para pretos, pardos, indigena e pessoas com deficiéncia e a RESOLUCAO N.° 071/2020 -
CONSEPE que dispde sobre vagas institucionais para servidores técnico-administrativos/
UERN, o PPGMCF destinara 5% das vagas para pessoas com deficiéncia, 5% das vagas
para cota étnico-racial e 5% das vagas para técnicos administrativos. Deste modo, ficardo
destinadas as cotas 3 vagas para mestrado e 3 vagas para doutorado, sendo uma vaga para
cada area das cotas para mestrado e doutorado (pessoas com deficiéncia, cota étnico-racial
e técnicos administrativos.)

4.5 As vagas destinadas as cotas, nao sendo preenchidas, serdo destinadas a ampla
concorréncia.

4.6 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) indicara a categoria na qual pretende concorrer a

Agéncia de Comunicacao da UERN
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uma vaga, ndo podendo optar por mais de uma categoria
de reserva.

4.7 Os candidatos as vagas previstas na Resolucao n°
073/2020 — CONSEPE concorrerao, concomitantemente, as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagdo no processo seletivo.

5. DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

5.1. O candidato com deficiéncia podera optar por
concorrer a vaga, em conformidade com o subitem 4.4
deste Edital, desde que manifeste esse interesse no ato da
inscricdo e que, caso aprovado, seja comprovada, no ato de
matricula, sua deficiéncia através da junta médica indicada.
5.2. Na desisténcia de candidatos com deficiéncia, as
vagas que lhes sao destinadas deverdo, prioritariamente,
ser ocupadas por candidatos pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

5.3. As pessoas com deficiéncia, caso necessitem de
condi¢des especiais para se submeterem as etapas de
avaliagdo previstas neste Edital, deverdo solicita-las por
escrito, durante a inscricao, justificando os motivos de
sua solicitacao, em conformidade com as leis brasileiras,
anexando o formuldrio de solicitagdo de assisténcia e/
ou condig¢des especiais para pessoas com deficiéncia ao
arquivo Unico a ser enviado no ato da inscrigdo.

5.4 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscrigao,
ndo declararem sua condicao, conforme indicado nos itens
anteriores, nao poderao recorrer em favor de sua situagao.
5.5. Para efeito deste Edital, sdo consideradas condicoes
especiais o auxilio de intérprete/tradutor em LIBRAS na
etapa de arguicédo do curriculo. Conforme prevé o Decreto
Federal n° 5626/2005 e a Recomendagdo n° 001/2010/
CONADE, sera facultado aos candidatos surdos o apoio
de tradutores/intérpretes de LIBRAS (Lingua Brasileira de
Sinais), desde que solicitada pelo candidato no momento
da inscricdo.

5.6. As orientagdes sobre pedidos de recursos em relagao
a homologacéo de solicitagoes de atendimentos especiais
estdo estabelecidas no item 3 do presente edital.

6.D0 PROCESSO DE SELECAO:

6.1 Prova de conhecimentos na area de Fisiologia (que tera
duracdo maxima de 2 horas), a ser realizada no dia 14 de
fevereiro de 2022, das 09h00min as 11h0Omin (horario
local).

6.1.1. Esta etapa tera carater eliminatério. A pontuacao
méxima a ser obtida pelo (a) candidato (a) é de 10,0 (dez)
pontos, sendo considerado reprovado (a) para as demais
etapas do processo seletivo o candidato que obtiver
pontuacao inferior a 6,0 (seis).

6.1.2. Serdao avaliadas a capacidade de organizacao
textual, profundidade da abordagem, coeréncia com o
tema, clareza e objetividade de linguagem, dominio do
vernaculo e impresséo geral.

6.1.3. A prova serd aplicada de maneira remota e assincrona.
A prova sera enviada ao e-mail indicado pelo candidato na
inscricdo e terd duracéo de 2 horas a partir do momento
do envio, o mesmo devera confirmar o recebimento. A
prova deve ser entregue digitada e nao serd permitida a
consulta a nenhum tipo de material bibliografico durante
a realizacdo. Nao serdo aceitas provas entregues apds o
horério estipulado, estando o candidato desclassificado
automaticamente.

6.1.4. Serao automaticamente eliminados (as) do processo
seletivo os (as) candidatos (as) que registrarem, em suas
provas, assinaturas, informagdes pessoais ou quaisquer
sinais distintivos que possibilitem sua identificacao
durante a corregéo.

6.1.5. Candidato (a) com Mestrado na area de Ciéncias
Fisioldgicas (foco em fisiologia de acordo com a area
de avaliagdo CB2/CAPES) serdo isentados da Prova de
Conhecimento em Fisiologia para o Doutorado.

6.1.6. Os prazos para recursos e resultado final de cada
etapa estdo descritos no calendario de selecéo, no item 11
deste edital.

6.1.7. A prova de fisiologia devera ser avaliada por 3 (trés)
docentes do Programa/Comisséao de Selecao e, em caso de
discrepancia de notas por eles atribuidas, com diferenca
igual ou maior a 4 (quatro) pontos, haverd um quarto
examinador.

6.1.8. A nota da prova de fisiologia se dara pelo resultado

da média aritmética simples dos examinadores.

6.2 Os (as) candidatos (as) aprovados (as) na prova de
conhecimentos em fisiologia serdo submetidos (as) a
prova de capacidade de leitura e interpretacdo de texto em
lingua inglesa (que tera duracdo méxima de 1,5 horas), a
ser realizada no dia 23 de fevereiro de 2022, das 09:00 as
10h30min (horario local).

6.2.1. A prova serd aplicada de maneira remota e assincrona.
A prova sera enviada ao e-mail indicado pelo candidato
na inscricdo e terd duracdo de 1 hora e 30 minutos a
partir do momento do envio, 0 mesmo devera confirmar
o recebimento. A prova deve ser entregue digitada. Nao
serdo aceitas provas entregues apds o horério estipulado,
estando o candidato desclassificado automaticamente.
6.2.2. A prova serd constituida pela interpretacéo de
texto cientifico na area da Fisiologia escrito na lingua
inglesa, seguido de perguntas relativas ao texto, escritas
em portugués, que deverdo ser respondidas também
em portugués com o objetivo de avaliar a capacidade de
leitura e compreenséo do (a) candidato (a).

6.2.3. Esta etapa terd carater eliminatério. A pontuacao
méxima a ser obtida pelo (a) candidato (a) é de 10,0 (dez)
pontos, sendo considerado (a) reprovado (a) para as
demais etapas do processo seletivo o (a) candidato (a) que
obtiver pontuacéao inferior a 6,0 (seis).

6.2.4. Para esta etapa do processo seletivo sera permitido
a utilizacdo apenas de dicionérios impressos, ndo sendo
tolerado o uso de smartphones, tablets, notebooks, ou
qualquer outro tipo de dispositivo eletrénico.

6.2.5. A participacao nesta etapa do processo seletivo
podera ser dispensada mediante apresentacao (envio de
copia digital, juntamente com os demais documentos
necessarios para inscricdo descritos no item 2) de algum
dos seguintes comprovantes de proficiéncia em lingua
estrangeira (INGLES):

a) Certificados de proficiéncia em lingua inglesa emitidos
por Instituicoes Publicas de Ensino Superior (Ex.: UERN,
UFRN, IFRN)

b) TEAP (Test of English for Academic Purpose) - Escore
minimo de 70 Pontos.

c) TOEFL (Test of English as a Foreign Language) - Escore
minimo de 213 pontos CBT (Computer Based Test), ou 550
PBT (Paper based test), ou 80 IBT (Internet based test).

d) IELTS (International English Language Test System) —
Escore minimo de 5,0

6.2.6. Serdo aceitos comprovantes
realizados hd no maximo 2 anos.

6.2.7. Para os certificados que emitirem apenas a nota do
(a) candidato (a) na prova de proficiéncia (ou processo
equivalente), serd considerado proficiente apenas o (a)
candidato (a) que obtiver pontuagdo maior ou igual a 60%
da pontuagdo méxima da prova.

6.2.8. A homologacdo da dispensa da realizacdo da
“Prova de capacidade de leitura e interpretagao de texto
em lingua inglesa” sera divulgada conjuntamente com a
homologacao final das inscri¢oes.

de proficiéncia

6.3 Os (as) candidatos (as) ao doutorado aprovados nas
etapas anteriores do processo seletivo serdo submetidos
a arguicao do projeto de pesquisa (duracdo maxima de
apresentacdo de 15 minutos seguidos por 15 minutos
de arguicdo pela banca examinadora), a ser realizada de
14 de margo de 2022, com horaério a ser divulgado pela
coordenacéo, juntamente, com o link para acesso a sala de
videoconferéncia no site do programa.

6.3.1. Esta etapa tera carater eliminatério e classificatorio.
A pontuacdo maxima a ser obtida pelo (a) candidato (a)
é de 10,0 (dez) pontos, sendo considerado aprovado e
classificado para a préxima etapa do processo seletivo o
(a) candidato (a) que obtiver pontuacgao igual ou superior
a 6,0 (seis). Na andlise do projeto serdao avaliados os
aspectos linguistico-formais de organizacao textual do
projeto (1,0 pontos); conhecimento do referencial tedrico-
metodoldgico adotado (2,5 pontos); relevancia cientifica
(2,5 pontos); viabilidade de realizacdo no prazo de 48
meses (2,0 pontos); relacdo com a area de pesquisa do
possivel orientador (1,5 pontos), controle do tempo de
apresentacdo (0,5 pontos).

6.3.2. A ordem de apresentacdo dos projetos serd
determinada mediante sorteio a ser realizado pela banca
examinadora no dia arguicdo dos projetos, com horério e
link para a sala de videoconferéncia a ser divulgado pela
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coordenacéo no site do programa.

6.3.3. 0 ndo comparecimento do (a) candidato (a) a sala de
videoconferéncia no dia e horério indicado para realizacao
do sorteio e arguicdo acarretard na desclassificagao
automatica do candidato no processo seletivo.

6.3.4. O projeto de tese devera ser entregue no ato
da inscricdo e deverd conter os seguintes itens: capa,
contracapa, sumario, resumo, introducdo, objetivos,
materiais e métodos, resultados esperados, cronograma e
referéncias bibliograficas.

6.3.5. O projeto de Doutorado devera ter, no maximo, 12
paginas, e devera seguir a seguinte formatacao: folha A4,
com 2,0 cm de margens, fonte Arial 12, espacamento 1,5
linha. Referéncias nas normas ABNT ou Vancouver.

6.3.6. Cada projeto de pesquisa serd avaliado por 3 (trés)
examinadores e, em caso de discrepancia de notas por
eles atribuidas, com diferenca igual ou maior a 4 (quatro)
pontos, havera um quarto examinador.

6.3.7. O processo de avaliagdo se dard mediante o sistema
de avaliacdo as cegas, de modo que cada examinador
receberd a versao digital do projeto de pesquisa sem a
identificacdo do candidato e com um cédigo atribuido
para o qual emitird a nota.

6.3.8. Cada um dos examinadores deverd atribuir uma nota
de 0,0 (zero) a 10 (dez) ao projeto de pesquisa, sendo que a
nota final do candidato, com seu respectivo conceito, sera
o resultado obtido pela média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores.

6.3.9. O candidato sera reprovado na fase de avaliacao do
projeto, caso seja identificado plagio integral ou parcial em
seu projeto de pesquisa, sendo-lhes atribuida nota zero.
6.3.10. A indicacéo de orientador nao implica, em caso de
aprovacédo do candidato no Processo Seletivo, a atribuicao
da orientagao para o docente indicado.

6.4. A etapa final do processo seletivo (para os (as)
aprovados (as) em todas as etapas anteriores) consistird da
andlise curricular e arguicao (que tera duragao maxima de
apresentacao de 15 minutos seguidos por 15 minutos de
arguicao pela banca examinadora — CLASSIFICATORIO) a
ser realizada de 14 a 15 de margo de 2022, com horério e
link para acesso a sala de videoconferéncia a ser divulgado
pela coordenacao no site do programa.

6.4.1. Na arguicdo serdo avaliadas as expectativas
profissionais do (a) candidato (a) em relacdo ao curso
(compromissos e perspectivas pessoais, profissionais e
institucionais, vivéncia académica e producéo cientifica),
dando especial atencédo a disponibilidade de tempo que
tera para dedicar-se ao programa se aprovado (a).

6.4.2. O (A) candidato (a) que obtiver pontuacao maxima
na avaliagao do Curriculo Lattes recebera a nota 10,0 (dez),
e os demais terdo a nota relativa a esta pontuagao maxima
através de regra de trés simples.

6.4.3. Na avaliacao do Curriculo sera obedecida a tabela de
pontuagao constante no ANEXO Il deste Edital e obedecida
a escala de pontuacéo estabelecida no referido anexo.
6.4.4. As atividades indicadas no curriculo devem estar
devidamente comprovadas através de copias dos
documentos comprobatdrios dos ultimos trés anos.

6.4.5. A ordem da arguicdao e andlise curricular sera
determinada mediante sorteio a ser realizado pela banca
examinadora no dia da arguicdo do curriculo, com horério e
link para acesso a sala de videoconferéncia a ser divulgado
pela coordenagao no site do programa.

6.4.6. 0 ndo comparecimento do (a) candidato (a) a sala de
videoconferéncia no dia e horério indicado para realizacao
do sorteio e arguicdo acarretard na desclassificagao
automatica do (a) mesmo (a) no processo seletivo.

7. DA CONVOCAGAO
COMPROVANTES

7.1. Os (As) candidatos (as) aprovados (as) e classificados
(as) para a etapa de Anélise do Curriculo deverdo enviar
o Curriculo Lattes junto com os comprovantes das
informacdes fornecidas dos ultimos 3 anos na ordem da
ficha descrita no anexo Il em PDF em arquivo Unico, no dia
11 de marco de 2022, através do e-mail selecaoppgmcf@
gmail.com até as 23h59min.

Obs.: A participacao em projetos de pesquisa e extensao
devera ser comprovada por meio de certificado/declaragédo
emitidos pelas Pro-Reitorias das Instituicdes ou drgaos
equivalentes.

Obs.: A ndo comprovagao (ou comprovacao indevida) das
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atividades desenvolvidas/producéo cientifica do candidato
acarretara na nao contabilizacdo da respectiva pontuacao
do item.

8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL.

8.1. Serao classificados (as) e selecionados (as) para o
(a) respectivo (a) professor (a) orientador (a) (indicado
no formulério de inscricao), os (as) candidatos (as) que
obtiverem maior nota final, que serd calculada pela média
ponderada e obedecendo ao limite de vagas de cada
professor (a) conforme descrito abaixo.

Resultado final para Mestrado - nota da prova de fisiologia
(peso 7) e nota da avaliagdo curricular e arguigao (peso 3)
Resultado final para Doutorado - nota da arguicdo do
projeto de pesquisa (peso 7) e avaliagdo curricular e
arguicéo (peso 3)

8.2. Em havendo algum orientador que nao tenha nenhum
(a) candidato (a) classificado (a), ficara a carater do (a)
orientador (a) de optar ou ndo em disponibilizar esta vaga,
mediante manifestacdo por escrito, a outro (a) candidato
(a) que tenha se classificado (a) para outro orientador e ndo
tenha sido contemplado (a) com a vaga. O (A) candidato (a)
a ser remanejado (a) também devera manifestar por escrito
a sua intencao e disposicdo.

8.3. Apds a divulgacdo do resultado preliminar, o (a)
candidato (a) com possibilidade de remanejamento
tera um prazo de 48 horas para manifestar, via e-mail, o
interesse em ser remanejado (a) para outro (a) orientador
(a).

8.4. Em caso de empate, o (a) candidato (a) que apresentar
maior pontuacdo na andlise curricular terd prioridade.
Mantendo-se o empate, o critério serd o de data de
nascimento mais antiga.

8.5 O candidato aprovado e classificado fora do nimero
de vagas permanecerd em lista de supléncia, podendo ser
convocado, caso nao sejam preenchidas todas as vagas no
periodo de matricula.

8.6. A lista de supléncia indicada no item anterior tera
validade de até 3(trés) meses, a contar da data de
homologagao das matriculas

9. DOS PRAZOS, RECURSOS E DIVULGACAO DOS
RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

9.1. A divulgacdo do resultado preliminar do processo
seletivo ocorrera até o dia 21/03/2022. O resultado sera
disponibilizado no site do PPGMCF/UERN (http://propeg.
uern.br/ppgmcf).

9.2. Poderdo ser apresentados recursos ao resultado
preliminar do processo seletivo até 48h apos a divulgagao
do resultado, via eletronica (selecaoppgmcf@gmail.com)
(ANEXO IV).

9.3. A divulgacédo do resultado final do processo seletivo
2022 ocorrerd até o dia 24/03/2022. O resultado sera
divulgado por meio de listagem em ordem decrescente
de classificagdo disponibilizado no site do PPGMCF/UERN
(http://propeg.uern.br/ppgmcf), no jornal oficial da UERN
— JOUERN e no site oficial da UERN (www.uern.br).

9.4. Qualquer cidaddo podera impugnar os termos deste
Edital até o 7° dia de sua publicagao.

9.5. 56 serdo aceitos pedidos de impugnacao devidamente
fundamentados, com a indicagdo precisa do dispositivo
deste edital questionado.

9.6. Serao admitidos recursos das seguintes fases do
processo de selecdo: a) homologacdo preliminar das
inscricoes e dos pedidos de atendimentos especiais; b)
resultado preliminar da prova escrita de conhecimento em
fisiologia; c) da prova de lingua inglesa; d) da arguicdo do
projeto de pesquisa; e) da arguicao e avaliacdo curricular;
da homologacdo do resultado preliminar do processo
seletivo.

9.7. As impugnacoes e recursos relacionados ao presente
edital deverdo ser entregues por e-mail, por meio de
peticionamento direcionado a Coordenagao. O documento
esta disponivel no site do programa http://propeg.uern.
br/ppgmcf, devendo ser devidamente preenchido e
assinado, digitalizado (formato PDF) e enviado para o
e-mail pmpgcf@uern.br, com o assunto “RECURSO’, até as
23h59min da data estipulada para os pedidos.

9.8. O comprovante de recebimento do recurso sera
confirmado em resposta ao e-mail referido no item
anterior. O candidato que ndo receber esse retorno em até
24 (vinte e quatro) horas devera entrar em contato com a
secretaria do Programa.

9.9. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados
fora do prazo estabelecido no calendério apresentado no
item 11.

9.10. Os pedidos de recursos serao divulgados na pagina
do programa, em data previamente estabelecida no
cronograma deste edital, item 11.

10. DO PROGRAMA PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS
NA AREA DE FISIOLOGIA

1. Potencial de membrana e potencial de acédo

2. Sistema nervoso autbnomo

3.Transmissdo sindptica

4 Regulacéo da pressao arterial

5. Mecanica respiratoria e difusdo de gases

6. Eixo hipotadlamo-hipofisario

7. Pancreas endécrino

8. Filtragao glomerular e reabsorcéo tubular

9. Motilidade gastrintestinal, absor¢ao e digestao

Bibliografia recomendada:

1) Tratado de Fisiologia Médica. Guyton & Hall, 132 edicéo,
Elsevier, Rio de janeiro,

2017.

2). Berne & Levy. Fisiologia. B.M. Koeppen & B.A. Stanton, 62
edicao, Elsevier, Rio de Janeiro, 2009.

3). Fisiologia Bésica. R. Curi & J. Procopio, 22 ed., Guanabara
Koogan, 2017.

4). Fisiologia. M.M. Aires, 42 ed. Guanabara Koogan, 2012.
5). Fisiologia Humana - Uma Abordagem Integrada. D.
Silverthorn, 72 ed. Artmed,

2017.

11. DO CALENDARIO DE SELECAO

EVENTOS DATAS
Langamento do edital 14.01.2022
Limite para impugnacéo do edital 20.01.2022
. . . . De 21/01/2022 a
Periodo de inscri¢do (somente online) 03/02/2022
Homologacao preliminar das inscri¢des e Até o dia
dos pedidos de atendimentos especiais 04/02/2022
Recursos ao indeferimento das inscri¢oes Até o dia
e dos pedidos de atendimentos especiais 09/02/2022

Homologacao final das inscri¢es e dos

pedidos de atendimentos especiais 022022

Prova escrita de conhecimento em

. N 14/02/2022
fisiologia
Resultado preliminar da prova de conheci- Até o dia
mento em fisiologia 18/02/2022

Até 24h apds a
divulgagao do re-
sultado preliminar

Recursos ao resultado preliminar da prova
de conhecimento em fisiologia

Resultado final da prova de conhecimento Até o dia
em fisiologia 22/02/2022
Provla de lqterpretagao de texto cientifico 23/02/2022
em lingua inglesa

Resultado preliminar da prova de interpre- Até o dia
tagao de texto cientifico em lingua inglesa 09/03/2022
Recursos ao resultado preliminar da prova Até 24h apds a

de interpretacéo de texto cientifico em divulgacao do re-

lingua inglesa sultado preliminar
Resultado final da prova de interpretacao Até o dia

de texto cientifico em lingua inglesa 11/03/2022
Apresentacao do projeto de pesquisa 14/03/2022
(somente doutorado)

Entrega dos comprovantes do curriculo 11/03/2022

Anédlise e arguicdo do curriculo 14a15/03/2022

Resultado preliminar da arguicdo do

projeto de pesquisa e arguicao e analise ol

o 17/03/2022
de curriculo
Recursos ao resultado preliminar da .
arguicao do projeto de pesquisa e analise Até o dia

. . ) 17/03/2022
e arguicao do curriculo
Resultgdo ﬁnarl lda arQU|§§o~do pro;etF) de 18/03/2022
pesquisa e anélise e arguicao do curriculo
Resultado preliminar do processo seletivo 21/03/2022
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Até 48h da divul-

Recursos ao resultado preliminar do =
gacao do resultado

processo seletivo

preliminar
Resultado do recurso ao resultado prelimi- P
nar do Processo seletivo e Resultado final Até o dia
. 24/03/2022
do processo seletivo
Matriculas 28 a0 30/03/2022

OBS1: - Todas as etapas serdo realizadas segundo o horério
de Brasilia. Atraso ou auséncia do (a) candidato (a) em
qualquer etapa da selecdo implicarda em sua imediata
desclassificacdo do processo seletivo.

OBS2- Caso seja necessario alteracdo da data da prova
ou entrevistas em fun¢do do nimero de candidatos (as)
inscritos (as), as alteragbes serdo publicadas no site e na
secretaria do PPGMCF/UERN, com a devida antecedéncia.

12. DA MATRICULA

12.1 A matricula dos (as) candidatos (as) selecionados (as)
ocorrera nos dias 28 ao 30/03/2022 e sera feita de forma
online a partir do envio dos documentos digitalizados em
arquivo unico em PDF para o e-mail: pmpgcf@uern.br.
12.2 Para a efetivacdo das matriculas, os candidatos
deveréo enviar:

a) Coépia dos documentos pessoais informados no ato da
inscricdo (itens 2.3.1 e 2.3.3);

b) Cépia do visto de estudante (para alunos estrangeiros);
c) Cépia do diploma de graduacdo ou declaracdo de
conclusao de curso (maximo 6 meses);

d) Cépia do diploma de mestrado ou declaracdo de
concluséo de curso (maximo 6 meses);

e) Para os candidatos aprovados na cota étnico-racial na
modalidade indigena devera fornecer cépia do Registro
Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI)
ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela Fundacao Nacional do indio -
Funai, assinada por lideranca indigena local.

f) Para os candidatos aprovados na cota étnico-racial na
modalidade autodeclarado preto e pardo deverdo anexar o
documento que comprova sua caracteristica emitido pela
comissao de heteroidentificacdo da UERN.

g) Para os candidatos aprovados na cota pessoa com
deficiéncia deverdao anexar o documento emitido pela
junta multiprofissional da UERN que comprove sua
deficiéncia.

h) Termo de compromisso de disponibilidade para a
participacdo nas atividades do curso assinado.

12.3. Todos os documentos devem ser digitalizados os
originais, ndo serao aceitos digitalizacdo de copias.

124. A auséncia de quaisquer desses documentos
implicara na nao efetivacdo da matricula.

12.5. O (A) candidato (a) tem ciéncia que devera cumprir 8
(oito) créditos (mestrado) e 12 (doze) créditos (doutorado)
em uma das institui¢des nucleadoras.

12.6. A néo realizacdo da matricula no periodo indicado
neste Edital acarretard a desclassificacdo do candidato,
cabendo a coordenacdo convocar o proximo da lista
na ordem de classificacdo, concedendo-se prazo para
comparecimento e realizacdo da matricula, mediante
edital.

13. DA JUNTA MULTIPROFISSIONAL

13.1. O(A) candidato(a) com deficiéncia aprovado(a)
devera apresentar-se a Junta Multiprofissional, levando os
documentos, laudos e exames originais, que comprovem
sua deficiéncia, em data, local e horario que serdo
informados pela secretaria ap6s agendamento com a
equipe médica.

14. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

14.1. Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-
Racial concordaram em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificacdo.

14.2. A autodeclaracdo do candidato de que é negro goza
da presuncao relativa de veracidade, e sera confirmada por
meio do Procedimento de Heteroidentificacdo; e no caso
do indigena, da apresentacao de documentos.

14.3. Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a
confirmacao por terceiros da condigao autodeclarada pelo
candidato.

144. O Procedimento de Heteroidentificacdo para
candidatos autodeclarados negros sera fundamentado
exclusivamente no critério fenotipico; e no caso de
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candidatos autodeclarados indios, na apresentacdao de
copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito
de Indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, reconhecido pela Fundacao Nacional
do Indio - Funai, assinada por lideranca indigena local.

15. DAS BOLSAS E AUXILIOS

15.1. A selecdo do (a) candidato (a) ndo implica em
compromisso de bolsa por parte do Programa ou Agéncia
de Fomento.

15.2. Em havendo disponibilidade, os bolsistas serao
selecionados por meio de Edital especifico, a ser divulgado
posteriormente. Poderdo concorrer a bolsa todos os
estudantes regulares que se encaixarem nas normas da
CAPES (Portaria N° 76, de 14 de Abril de 2010 - Programa
de Demanda Social).

15.3. A selecdo do candidato nao implica em compromisso
institucional de auxilios relativos ao custeio da permanéncia
do estudante nas instituicdes nucleadoras, bem como
em eventos. Havendo disponibilidade orcamentaria, os
procedimentos de custeio serao definidos a posteriori.

16. DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. A qualquer tempo poder-se-do anular a inscricdo,
provas e matricula, quando verificada a falsidade em
qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

16.2. Outras informacdes estao disponiveis na Secretaria do
PPGMCEF, prédio da FACS/UERN, Sala das P6s-Graduacoes,
rua Miguel Antonio da Silva Neto, s/n, Aeroporto, CEP:
59607-360, Mossord-RN.  E-mail: selecaoppgmcf@gmail.
com e no site: http://propeg.uern.br/ppgmcf.

16.3. Os casos omissos serao julgados, em primeira
instancia pelo Colegiado Local do Programa de Pds-
Graduagdao Multicéntrico em Ciéncias Fisiologicas e,
em instancia ulterior, pelos 6rgaos competentes da
Universidade, conforme seu regimento.

16.4. Serd excluido do Processo Seletivo 2022 o
candidato que, ativa ou passivamente, for encontrado
praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou
improbidade durante a realizacdo de qualquer etapa do
processo seletivo.

16.5. O Programa PPGMCF/UERN nao se responsabiliza
por possiveis dificuldades encontradas pelos candidatos
durante as etapas, por quaisquer motivos de ordem técnica
dos equipamentos eletrénicos, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
procedimento indevido do participante e/ou outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. E de
responsabilidade do participante encontrar as ferramentas
e equipamentos necessarios a participacao e a estabilidade
da comunicacdo durante as etapas do processo.

16.6. Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do PPGMCF/
UERN, o candidato declara ciéncia e concordancia com o
Regimento Geral e Estatuto da UERN, com o Regimento do
Programa, com as exigéncias da CAPES e com as normas
deste Edital.

Mossord-RN, 14 de Janeiro de 2022.
Profa Dra Dayane Pessoa de Araujo
Coordenadora do PPGMCF/UERN
Portaria N° - 0867/2020-GR/UERN

LINK: ANEXO |
LINK: ANEXOII
LINK: ANEXO Il
LINK: ANEXO IV
LINK: ANEXO V
LINK: ANEXO VI

Edital N° 002/2022 - Comissao
Eleitoral/Ead/Dlv/Fala/Uern

Publica homologacdo definitiva do registro da
candidatura para o cargo de coordenador do Curso de
Letras Educagao a Distancia do DLV/FALA/UERN para o
biénio 2022 a 2024.

A comissdo eleitoral consitutuida pela Portaria n° 295, de 17
de agosto de 2021, nos termos da Resolugdo n° 19/2019 de
10 de setembro de 2019 (que aprova o Estatuto da UERN),

da Resolugéo n°014/2020 - CONSUNI/UERN e Resolugao ne
002/2021 - CONSUNI/UERN - torna publica, pelo presente
edital, a homologacdo definitiva do registro da candidatura
ao cargo de coordenador do Curso de Letras Educagao a
Distancia do Departamento de Letras Vernaculas, Campus
Mossord, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, para o biénio 2022 a 2024, recebido conforme Edital
n°001/2021.

1. Da candidatura homologada

1. Candidato ao cargo de coordenador do Curso de
Letras Educacdo a Distancia do Departamento de Letras
Vernaculas, Campus Mossord, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte:

CANDIDATO MATRICULA

Marcos Paulo de Azevedo 12621-7
Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022
COMISSAO ELEITORAL

PORTARIA-SEI N° 295, de 17 de agosto de 2021
Prof. Gilson Chicon Alves

Prof. Nilson Roberto Barros da Silva

Prof. Anténio Felipe Aragao dos Santos

Prof. Ronié Rodrigues da Silva

TNS Andréa Emanuelle Bezerra de Oliveira Farias
TNM Filipe Augusto Mendes de Souza
Discente Leila Rute Gongalves Soares

Edital N° 001/2022 - DEAD/FUERN

CONVOCA CANDIDATA CLASSIFICADA NO PROCESSO
SELETIVO DE BOLSITAS DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
PARA ATUAGCAO NA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
-UAB/FUERN, REGIDO PELO EDITAL N° 140/2021-
DEAD/FUERN.

A Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte - FUERN, por meio da Diretoria de Educagao
a Distancia - DEaD, convoca candidata classificada no
processo seletivo para atuagao na Equipe Multidisciplinar,
financiada pelo Sistema da Universidade Aberta do Brasil
(UAB/CAPES).

1. DA CONVOCAGAO
Consta no quadro abaixo o nome da candidata convocada
para vaga de Designer Educacional.

CANDIDATO

MARIA DE LOURDES FERNANDES DE MEDEIROS

2. DAVINCULAGAO

2.1. A candidata cujo nome consta no item 1.1. deve enviar
toda documentagao descrita no item 2.2. deste edital para
o e-mail: dead@uern.br e financeirodead@uern.br até as
23:59:59h do dia 18 de janeiro de 2022.

2.2.Sao documentos exigidos para vinculagao:

a) copia documento de identidade e do CPF;

b) cépia do diploma de graduacgéo;

c) cépia do diploma de especializagdo, mestrado ou de
doutorado (frente e verso);

d) Declaracdo de ndo acimulo de bolsas UAB/CAPES
(ANEXO I);

e) Termo de compromisso do bolsista UAB/CAPES, frente/
verso, devidamente preenchidos e assinados (ANEXO II);

f) copias dos comprovantes de experiéncia como docente
no Ensino Superior;

g) cépia de comprovante de residéncia atualizado;

h) copia do cartdo bancario de conta corrente,
preferencialmente do Banco do Brasil.

2.3. Se a candidata ndo cumprir o determinado no item 2.1.
no prazo estabelecido serd desclassificada.

Mossoré/RN, 14 de Janeiro de 2022
Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro
Diretor da DEaD/UERN

Portaria N° 1421/2021-GP/UERN

LINK: Anexo |
LINK: Anexo Il
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Edital N° 01/2022 - EMDSNF

Estabelece normas para o Programa de Formagéao para
Bandas de Musica.

O Programa de Formacao para Bandas de Mdusica, por meio
dos Projetos oficina de instrumentos de madeiras, Oficina
de instrumentos de metal e Oficina de instrumentos de
percussao, torna publico o presente edital de selecdo de
Bandas de Musica para participacao nas oficinas online
de formagdo musical para instrumentos de madeiras
(flauta, saxofone, clarinete), metais (trompete, trompa,
trombone, bombardino, tuba) e bateria e percussao. As
inscricoes deverdo ser apresentadas nos termos abaixo
discriminados:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Programa de Formagao de Bandas de Musica é um
Programa de Extensdao, promovido pela UERN, por meio da
Escola de Musica Dalva Stella Nogueira Freire - EMDSNF.
As acbes serdo realizadas no formato remoto entre os
meses de fevereiro e junho de 2022.

A formagdo musical proposta neste programa sera
destinada para alunos que estejam em estagio inicial
de execugdo técnico-instrumental e que ja possuam
conhecimento basico de leitura de partitura.

2.DAS AULAS
2.1 As aulas serao realizadas conforme o cronograma
abaixo:

OFICINA DIA/HORARIO

- Flauta Transversal

- Clarinete e Saxofones

- Metais (trompete, trompa,
trombone, bombardino e tuba)
- Bateria e Percusséo

Segunda-feira
19:00h as 20:30h

3.DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes para a selecdo das Bandas de Musica
serdo realizadas através do preenchimento do formulario
de inscri¢ao online que se encontra disponivel em https://
forms.gle/7zVTAjdPwF1czvtb6

3.2 As inscri¢des ocorrerdo entre os dias 14 e 23 de janeiro
de 2022.

3.3 O Maestro de cada banda ficara responsavel por realizar
ainscri¢do de seus alunos.

34 Nao serdo aceitas inscricdes individuais, somente
bandas.

3.5 A inscrigdo, por si s6, ndo habilita a Banda de Musica
como participante do Programa de Formagdo, devendo
seguir todo o processo de selecdo estabelecido por este
edital.

4. DA SELECAO DAS BANDAS DE MUSICA

4.1 A selecdo das bandas sera realizada mediante ordem
de inscricao, registrada automaticamente pela plataforma
de inscrigdo.

4.2 Seréo selecionadas até 15 (quinze) Bandas de Musica,
mediante a seguinte propor¢do:

a) No minimo 80% para Bandas de Musica do Estado do Rio
Grande do Norte e;

b) No maximo de 20% para Bandas de Musica de outros
Estados.

5.DO RESULTADO

5.1 O resultado da selecdo serd divulgado conforme
cronograma e publicado nas redes sociais do Programa
de Formacao para Bandas de Musica e da Escola de Musica
D’alva Stella Nogueira Freire.

6. DO CRONOGRAMA

Publicacao do Edital 14/01/2022
Periodo de inscri¢do 231/36;;22
Selecao das bandas 24/01/2022
Resultado 26/01/2022
Inicio das oficinas 31/01/2022
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7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A inscricdo no Programa de Formacao de Bandas de
Musica implicard na plena aceitacao de todos os termos
deste Edital.

7.2 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
coordenacédo do Programa de Bandas de Msica.

Mossord/RN, 14 de janeiro de 2022.

Prof. Bruno Caminha Farias

Coordenador do Programa de Formacdo de Bandas de
Musica

Edital 001/2022 -
Eleitoral/ DEN

Comissao

Divulga relagao de pessoal apto a votar

A Comisséao Eleitoral do Departamento de Enfermagem,
Campus Caico, da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte - UERN, nomeada pela Portaria-SEl n° 388, de
18 de outubro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o Estatuto, o Regimento Geral da UERN,
a Resolugdo n° 14/2020-CONSUNI e o Edital 007/2021
- Comissao Eleitoral/DEN, torna publico, pelo presente
Edital, os nomes dos Discentes, Docentes e Técnicos que
estdo aptos a votar no Processo Eleitoral para escolha de
Subchefe(a) do Departamento de Enfermagem, Campus

Caicé.

1 DO PESSOAL APTO A VOTAR

Estdo aptos a votar na eleicdo de Subchefe(a):

a) Os discentes de graduagao matriculados no curso de
graduacao em Enfermagem do Campus Caic6 da UERN
conforme relagao disposta no anexo | deste Edital.

b) Os docentes efetivos e provisérios do Departamento
de Enfermagem, Campus Caicé da UERN, exceto aqueles
em gozo de licenca sem vencimentos, conforme relagao
disposta no anexo Il deste Edital.

¢)Os técnicos efetivos do Departamento de Enfermagem,
Campus Caicé da UERN, exceto aqueles em gozo de licenca
sem vencimentos, conforme relagéo disposta no anexo |lI
deste Edital.

2 DA IMPUGNAGAO

2.1 Os/as eleitores/as podem solicitar a impugnacao das
relagoes referidas no item 1.1 deste Edital, em peticdo
fundamentada, dirigida diretamente a Comisséo Eleitoral,
por meio do e-mail comissao.den.caico@uern.br, para fins
de incluséo ou exclusdo de nomes.

2.2 O prazo para a impugnacdo a que se refere o item
anterior é de 48 horas, contadas da publicacdo do edital no
JOUERN, facultado ao/a impugnado/a apresentar defesa
em igual prazo, contado de sua inequivoca ciéncia.

2.3 Analisados os processos de impugnacdo - de que trata
o item anterior -, cabera a Comisséo Eleitoral julgar o feito,
no prazo de 48 horas.

2.4 Cabe recurso, dessa deciséo, ao Colegiado do
Departamento de Enfermagem, no prazo de 48 horas,

Mossord, 14 de janeiro de 2022
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quem cabera julgar, em definitivo, em igual prazo.

2.5 Nos casos de duplicidade das listas eleitorais, cada
eleitor votara apenas uma vez, observados os seguintes
critérios:

| - No caso de técnico-administrativo/aluno, votard como
técnico-administrativo;

I - No caso de professor/aluno, votara como professor.

3 DO CRONOGRAMA DAS IMPUGNAGOES

EVENTOS DATAS
Impugnacao das relagoes de pessoal apto 17 € 18/01/2022
avotar

Defesa do Impugnado 19 e 20/01/2022
Julgamento das Impugnagoes 21/01/2022

Caicé - RN, 14 de janeiro de 2022.

Profa. Rosangela Diniz Cavalcante

Presidente da Comisséo Eleitoral

Portaria-SEl n° 388, de 18 de outubro de 2021
TNS Franksmone Santana da Silva

Secretaria da Comissao Eleitoral

Portaria-SEl n° 388, de 18 de outubro de 2021

LINK: Anexo |
LINK Anexo Il
LINK: Anexo Il
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