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FUERN

CONSELHO DIRETOR

Edital N° 03/2021 - SC

A Secretaria dos Conselhos Superiores, com fulcro na
Resolugdo N° 016/2018 — CD/Fuern, de 15 de outubro de
2018, e no Edital N°001/2021 - SC, de 26 de margo de 2021,
faz saber que foram requeridos os seguintes registros de
candidaturas para as elei¢des de 27 de maio de 2021, do
Conselho Diretor - CD/Fuern, nas categorias Docente e
Técnico-Administrativo (titular e suplente).

| - DAS CANDIDATURAS DEFERIDAS E INDEFERIDAS

Art. 1° Cumprido o prazo para o Registro de Candidaturas
para as eleicoes de 27 de maio de 2021, do Conselho
Diretor - CD/Fuern, nas Categorias Docente e Técnico-
Administrativo (titular e suplente), conforme o Calendario
Eleitoral, publicado no Edital N° 001/2021 - SC, do dia 26
de margo de 2021, e, ainda, atendidos os capitulos Il e IIl
do referido Edital, a Secretaria dos Conselhos Superiores
torna publicos os registros de candidaturas deferidas e
indeferidas.

§ 1° Registro de Candidaturas Deferidas

a. Categoria Docente

CANDIDATO(A)

Sérgio Luiz Pedrosa Silva
José Ronaldo Pereira da Silva

Marcelo Vieira Guimaraes

b. Categoria Técnico-Administrativo

CANDIDATO(A)

Helenaide Gomes de Paiva

José Victor Pinheiro Azevedo

Gutemberg Nunes

Irani Lopes da Silveira Torres
§ 20 Registro de Candidaturas Indeferidas
a. Categoria Docente

CANDIDATO(A)

Nao houve indeferimento

b. Categoria Técnico-Administrativo

CANDIDATO(A)

N&o houve indeferimento

Il - DOS RECURSOS SOBRE REGISTRO DE CANDIDATURAS
Art. 2° Conforme o Calendario das Eleicoes, especificado
no Edital N° 001/2021 - SC, fica estabelecido o dia de 19 de
abril de 2021 para recursos sobre registro de candidaturas.
Art. 3° As solicitagdes de recursos sobre registro de

candidaturas devem ser dirigidas a Secretaria dos Conselhos
Superiores, no horéario das 08h00min as 17h00min, por
meio do correio eletrénico da Secretaria dos Conselhos
Superiores (sc@uern.br).

Mossoro-RN, 16 de abril de 2021.
Myrths Flavia Vidal da Costa Wanderley
Secretaria dos Conselhos Superiores

PRESIDENCIA

Portaria N° 369/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissédo
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000151/2021-28, cuja Média Final 9,9 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior
José Vanderlucio Holanda Fernandes, lotado na Faculdade
de Direito - FAD, da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 370/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissédo
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000148/2021-12 cuja Média Final 9,7 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;
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CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do processo
mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°© — Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Eliane Maria de Oliveira, lotada no Campus Avancado de
Pau dos Ferros — CAPF, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 371 /2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000184/2021-78, cuja Média Final 10,0 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Taciane de Medeiros Gomes,
ocupante do cargo Agente Técnico Administrativo, lotada
na Reitoria da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 372/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
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de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000173/2021-98, cuja Média Final 7,1 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatdrio da servidora Técnica de Nivel Superior Dayse
Nayara Oliveira de Mendonga, lotada na Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis — Prae, da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 373/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000176/2021-21, cuja Média Final 9,3 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Jéssica Daniele Vale Ferreira,
ocupante do cargo Agente Técnico Administrativo, lotada
na Pro-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas —
Proplan, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 374/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliagao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000150/2021-83, cuja Média Final 9,7 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatdrio da servidora Técnica de Nivel Superior Flaria
Regina Brito de Oliveira, lotada na Faculdade de Ciéncias
Econémicas — Facem, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 375/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000157/2021-03, cuja Média Final 8,9 atribuiu o
conceito Satisfatério ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo [talo
Matheus de Oliveira Paiva, lotado na Faculdade de Ciéncias
Naturais — Fanat, da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 376/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000149/2021-59, cuja Média Final 8,5 atribuiu o
conceito Satisfatério ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo
Rafael [talo Gomes Liberato, lotado na Faculdade de
Ciéncias Econémicas — Facem, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 377/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000160/2021-19, cuja Média Final 9,5 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliagao de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior lanara
Cibelly Vieira, lotada na Pré-Reitoria de Administracdo -
Proad, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- Uern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 378/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacio de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000172/2021-43, cuja Média Final 9,4 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Marilia
Gabriela Nascimento Franga, lotada na Pré-Reitoria de
Ensino de Graduacgao - Proeg, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 379/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacio de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000171/2021-07, cuja Média Final 9,9 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:
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Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatdrio do servidor Técnico de Nivel Superior Francisco
de Assis Cabral Gomes Junior, lotado na Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacéo - Proeg, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 380/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico-Administrativo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000145/2021-71, cuja Média Final 8,8 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo
Paulo Eduardo Gomes Oliveira, lotado na Pro-Reitoria de
Administracao - Proad, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 381/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000175/2021-87, cuja Média Final 9,1 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatdério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatorio da servidora Izabel Maria Monte Soares
Luz, ocupante do cargo Agente Técnico Administrativo,
lotada na Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas — Progep, da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - Uern.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 382/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliagdo de Estdgio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000159/2021-94, cuja Média Final 9,8 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissao Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Vanessa
Pinto de Oliveira, lotada na Faculdade de Educagao - FE, da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 383/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000147/2021-60, cuja Média Final 9,8 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissao Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Fernanda
Andrea Siqueira de Souza, lotada no Campus Avancado de
Assu — CAA, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte - Uern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 384/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI
N°04410049.000168/2021-85, cuja Média Final 9,3 atribuiu
o conceito Satisfatdrio a servidora avaliada;
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CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Monalisa de Lima Martins, lotada na Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagdo - Proeg, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 385/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacio de Estagio
Probatério de Servidor Técnico-administrativo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacdo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000152/2021-72, cuja Média Final 7,6 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior Francisco
Jadson Campos de Paiva, lotado na Faculdade de Direito —
FAD, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte —
Uern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 386/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacio de Estagio
Probatério de Servidor Técnico-Administrativo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissdo
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000169/2021-20, cuja Média Final 7,5 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°-Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo
Allano Fabricio Vidal Padre, lotado na Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagdo - Proeg, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
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PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 387/2021 —- GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica-administrativa da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000166/2021-96, cuja Média Final 9,1 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—~Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatdrio da servidora Técnica de Nivel Superior Larissa
Aquino de Sousa Queiroz, lotada na Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagao - Proeg, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 388/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDOQO resultado final da Avaliacdo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000156/2021-51, cuja Média Final 8,7 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatdério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Elis Emidia Reboucas de Carvalho, lotada na Faculdade
de Ciéncias Exatas e Naturais — Fanat, da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 389/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/

Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000182/2021-89, cuja Média Final 9,1 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do processo
mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliacao de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Raphaelle
de Carvalho Gurgel, lotada na Assessoria de Obras/Reitoria
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 390/2021 — GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000153/2021-17, cuja Média Final 10,0 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do processo
mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério do servidor Técnico de Nivel Médio Edgar de
Alencar Saraiva, lotado na Faculdade de Educacao Fisica —
Faef, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 09 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 391/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000183/2021-23, cuja Média Final 7,4 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério da servidora Stephanie Oliveira Vale Andrade,
ocupante do cargo Agente Técnico Administrativo, lotada
na Reitoria da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 392/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000178/2021-11, cuja Média Final 8,1 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacdo de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo
Rafael Xavier Mendes, lotado na Reitoria da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 393/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000155/2021-14, cuja Média Final 8,4 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacdo de Estagio
Probatorio da servidora Maria de Fatima Morais Pereira,
ocupante do cargo Agente Técnico Administrativo, lotada
na Faculdade de Letras e Artes — FALA, da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 394/2021-GP/FUERN
Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do

Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacdo Universidade do
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Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000174/2021-32, cuja Média Final 7,0 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Francisca Nadja Rodrigues Girédo, lotada na Pré-Reitoria de
Gestao de Pessoas - Progep, da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 395/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000177/2021-76, cuja Média Final 9,2 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatdrio - CCEPTA parte constante nos autos do processo
mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°© — Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatdrio da servidora Marillia Gabrielly Dantas
de Morais, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
lotada na Pro-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Financas - Proplan, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 396/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000158/2021-40, cuja Média Final 9,8 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Anna
Beatriz Nunes Avelino, lotada na Faculdade de Educacao -
FE, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

portaria N° 397/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000144/2021-26, cuja Média Final 8,6 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Vanessa
Barros Chaves, lotada no Campus Avancado de Assu — CAA,
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 398/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000146/2021-15 cuja Média Final 9,5 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°© — Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior
Eduardo Gomes Barbosa Pimentel, lotado no Campus
Avancado de Assu — CAA, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO
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Portaria N° 399/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000179/2021-65, cuja Média Final 9,5 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior Elza Thays
Farias de Lucena, lotada na Reitoria da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 400/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000154/2021-21, cuja Média Final 9,6 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°- Homologar o resultado final da Avaliagao de Estagio
Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior Filipe
Augusto Mendes de Souza, lotado na Faculdade de Letras
e Artes - Fala, da Universidade do Estado do Rio Grande do

Norte.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 401/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliagdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000167/2021-31, cuja Média Final 9,2 atribuiu o
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conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°© - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Thaisa Cristiany de Carvalho Costa, lotada na Pré-Reitoria de
Ensino de Graduacéo - Proeg, da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 402/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000163/2021-52, cuja Média Final 9,9 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatdrio do servidor Técnico de Nivel Superior Pedro Eloy
de Paiva Farias, lotado na Pré-Reitoria de Administracao —
Proad, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 403/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatdrio apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI N°
04410049.000161/2021-63, cuja Média Final 9,0 atribuiu o
conceito Satisfatdrio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatdrio do servidor Agente Técnico Administrativo Paulo
Guilherme de Oliveira Torres, lotado na Pro-Reitoria de
Administracao - Proad, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.

PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 404/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliagédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000170/2021-54, cuja Média Final 9,7 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo Central de Estagio
Probatério — CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°© — Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Drielly Emellyn de Oliveira Costa, lotada na Pré-Reitoria de
Ensino e Graduacéo - Proeg, da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 405/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacédo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000145/2021-71, cuja Média Final 9,9 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacéo de
Estagio Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior
Diego Alves Martins Malveira, Matricula: 12810-4, lotado
no Campus Avancado de Assu — CAA, da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 406/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacao de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD/
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Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000180/2021-90, cuja Média Final 9,2 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1°—Homologar o resultado final da Avaliacdo de Estagio
Probatério do servidor Agente Técnico Administrativo
José Victor Pinheiro Azevedo, lotado na Pré-Reitoria de
Administracao - Proad, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 407/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidor Técnico da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SEI Ne
04410049.000164/2021-05, cuja Média Final 9,3 atribuiu o
conceito Satisfatorio ao servidor avaliado;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério do servidor Técnico de Nivel Superior
Rafael Adolfo de Aratjo Amorim, lotado na Pré-Reitoria de
Administracao - Proad, da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 408/2021-GP/FUERN

Homologa resultado final de Avaliacdo de Estagio
Probatério de Servidora Técnica da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte.

A Presidente em Exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugéo n° 07/2013-CD/
Fuern;

CONSIDERANDO o resultado final da Avaliacéo de Estagio
Probatério apresentado pela respectiva Subcomissao
de Avaliacdo, parte constante do Processo SElI n°
04410049.000181/2021-34, cuja Média Final 10,0 atribuiu o
conceito Satisfatorio a servidora avaliada;

CONSIDERANDO o parecer da Comisséo Central de Estagio
Probatério - CCEPTA, parte constante nos autos do
processo mencionado,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado final da Avaliacdo de
Estagio Probatério da servidora Técnica de Nivel Superior
Maria Aline Neto, lotada na Reitoria da Universidade do
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Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 409/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410027.000474/2021-
70, referente a remogao da servidora Marcia Leandra da
Silva, da Diretoria do Campus Avancado de Natal para o
Nucleo de Prética Juridica, conforme solicitacao contida no
Memorando n° 18/2021/Uern - Natal/Uern - Reitoria;
CONSIDERANDO a aquiescéncia da servidora e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora Marcia Leandra da Silva,
ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior, matricula
n° 8180-9, da Diretoria do Campus Avanc¢ado de Natal para
o Nucleo de Prética Juridica - NPJ/CAN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 12 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 410/2021-GP/FUERN.

Revoga Portaria

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 27/2017-Consepe/Uern, de
02 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor Francisco
Felipe da Silva, de 05 de abril de 2021;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 291/2021 - GP/
Fuern, de 18 de margo de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 35/2021 -
GP/Propeg/Uern;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 061/2021-
Dep. Capacitagao/Propeg/Uern, de 12 de abril de 2021,
anexo ao processo n° 04410025.000586/2021-41 - SEl, que
solicita a feitura da portaria respectiva,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar, a pedido, a partir de 05 de abril de 2021,
a Portaria n° 291/2021 - GP/Fuern, de 18 de marco de
2021, que trata da liberagcdo do servidor Francisco Felipe
da Silva, matricula n° 08972-9, lotado na Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao, para cursar pos-graduacao em
nivel de doutorado no Programa de Po6s-Graduacdao em
Ciéncias Contabeis — PPGCC, da Universidade Federal de
Pernambuco - UFPE, em Recife/PE.

Art. 2° - Ratificar as exigéncias contidas nas Normas de
Capacitacdo do Pessoal Técnico-Administrativo da Uern,
aprovadas pela Resolugao n° 27/2017-Consepe/Uern, de 02
de agosto de 2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 05 de abril de 2021.

Em 13 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 411/2021-GP/FUERN

Designa Chefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410205.000219/2021-29 SEl, de 07 de abril de 2021,
que trata de pedido de portaria de chefe pro tempore do
Departamento de Ciéncias Econdmicas — DCE/CAPF, para o
professor Vamberto Torres de Almeida;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n°e 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das fungoes
gratificadas da Fuern;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Vamberto Torres de Almeida,
matricula n° 01606-3, para a fungdo de chefe pro tempore
do Departamento de Ciéncias Econémicas - DCE/CAPF.
Art.2° A presente designacao compreende o periodo de 13
de abril a 17 de maio de 2021.

Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1° inciso Il, alinea “b” da
Resolugao n°6/2012-CD, Fungao Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 13 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 412/2021-GP/FUERN

Encerra Cessao de Servidor.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410002.001887/2021-50, referente a devolugao da
servidora Ligia Barra Soares, pela Defensoria Publica-Geral
do Estado do Rio Grande do Norte, conforme Oficio n°
161/2021 - GDPGE - RN,

RESOLVE:

Art. 1° — Encerrar o periodo de cessao da servidora Ligia
Barra Soares, ocupante do cargo de Agente Técnico
Administrativo, matricula n° 11037-0, lotada no Setor de
Cadastro da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — Progep,
para a Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Norte.

Art. 2° - Revogar os efeitos da Portaria n° 2228/2019 - GP/
Fuern.

Art. 3° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor em
30/04/2021.

Em 13 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 413/2021-GP/FUERN

Constitui subcomissdes de avaliacio de estagio
probatério docente.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os termos da Resolugédo n° 19/2007-CD,
que aprova a regulamentacdo da Avaliagdo de Estagio
Probatério dos Servidores Docentes da Uern;
CONSIDERANDO os termos do Edital n° 02/2021-CCEPD,
que torna publica a Avaliagdo de Estagio Probatério de
Servidores Docentes desta Instituicdo, ingressantes por
meio de Concurso Publico de Provas e Titulos;
CONSIDERANDO  as informagbes prestadas pelas
Unidades Académicas nas quais ha docentes em avaliagao
de estdgio probatério, constantes no Processo SEI
04410265.000124/2021-09,
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RESOLVE:

Art. 1° - Constituir as Subcomissdes de Avaliacdo de Estagio
Probatério - Edital n° 02/2021 - CCEPD, compostas pelos
membros abaixo:

1 CAMPUS AVANGCADO DE CAICO - CAC

1.1 Subcomissdo do Departamento de Odontologia

Profa. Shirlene Santos Mafra
Medeiros

Diretor(a) da Unidade
Académica

TNS llana Jozi Pereira Dutra Secre}ar!o(a) da Uitieta
Académica
Prof. Glécio Clemente de Aradjo

Filho Chefe do Departamento

Docente escolhido em

Prof. Pablo de Castro Santos Pl Dzer ]

2 CAMPUS AVANCADO DE PAU DOS FERROS - CAPF

2.1 Subcomissao do Departamento de Enfermagem

Diretor(a) da Unidade

Prof. Agassiel de Medeiros Alves Académica

Secretario(a) da Unidade

TNM Ivanilson Dantas da Silva o
Académica

Profa. Graga Rocha Pessoa Chefe do Departamento

Docente escolhido em
Plenaria Departamental

Prof. Rodrigo Jacob Moreira de
Freitas

3 FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE - FACS

3.1 Subcomissao do Departamento de Ciéncias
Biomédicas

Diretor(a) da Unidade

Prof. Fausto Pierdona Guzen PO
Académica

TNM Valquiria Maria Santos
da Silva

Secretario(a) da Unidade
Académica
Profa. Patricia Jovelina de Freitas ~ Chefe do Departamento

Docente escolhido em
Plenaria Departamental

Profa. Allyssandra Maria Lima
Rodrigues Maia

4 FACULDADE DE EDUCAGAO FiSICA - FAEF

4.1 Subcomissao do Departamento de Educacao
Fisica

Diretor(a) da Unidade
Académica

Profa. Danielle de Sousa Bessa
dos Santos

TNM Sant Clair Pereira de Lima
Souza

Secretario(a) da Unidade
Académica

Prof. Edson Fonseca Pinto Chefe do Departamento

Docente escolhido em

Profa. Maria Irany Knackfuss Pl Dper ]

5 FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS
- FAFIC

5.1 Subcomissao do Departamento de Comunicagao
Social

Diretor(a) da Unidade

Prof. William Coelho de Oliveira A
Académica

TNM Heitor Gabriel Cabral
Nogueira

Secretario(a) da Unidade
Académica

Prof. Jefferson Garrido de Aratjo

Neto Chefe do Departamento

Prof. Marco Lunardi Escobar DocgnFe cogdifEmEm
Plenaria Departamental
Art. 2° - As subcomissoes ora constituidas terao validade
até a conclusao dos respectivos processos de avaliagdo.
Art. 3° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagao.

Em 13 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO
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Portaria N° 414/2021-GP/FUERN

Designa Coordenador de Niicleo de Pratica Juridica.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo n° 04410218.000127/2021-08
SEl de 30 de marco de 2021, que informa a recondugao
do Professor José Hindemburgo de Castro Nogueira Filho,
para exercer a fungao de Coordenador do Nucleo de Pratica
Juridica do Campus de Natal - CAN;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n°e 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das Fungoes
Gratificadas da Fuern e revoga a Resolugédo n° 29/2010-CD,

RESOLVE:

Art.1°- Designar o professor José Hindemburgo de Castro
Nogueira Filho, matricula n° 2443-0, para a fungao de
coordenador do Nucleo de Pratica Juridica do Campus de
Natal - CAN.

Art. 2°- A presente designagao compreende o mandato de
2 (dois) anos, correspondente ao periodo de 23 de abril de
2021 a 22 de abril de 2023.

Art. 3°- Conceder na forma do Art. 19, Inciso II, alinea “c” da
Resolugédo n° 6/2012-CD, Funcgao Gratificada FG-3.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 415/2021-GP/FUERN

Designa Chefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410217.000173/2021-17 SEl, de 05 de abril de 2021, que
trata de processo eleitoral para escolha de chefe e subchefe
do Departamento de Turismo - Detur/CAN;
CONSIDERANDO os termos da Resolugao n°e 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Jodo Batista de Freitas, matricula
n° 5314-7, para a fungao de chefe do Departamento de
Turismo - Detur/CAN.

Portaria N° 419/2021-GP/FUERN.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 16
de abril de 2021 a 15 de abril de 2023.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso ll, alinea “b” da
Resolugao n°6/2012-CD, Fungdo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 416/2021-GP/FUERN

Designa Subchefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos de Processo
04410217.000173/2021-17 SEl, de 05 de abril de 2021, que
trata de processo eleitoral para escolha de chefe e subchefe
do Departamento de Turismo - Detur/CAN,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a professora Marilia Medeiros Soares,
matricula n° 04912-3, para a funcédo de subchefe do
Departamento de Turismo - Detur/Can.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 16
de abril de 2021 a 15 de abril de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 417/2021-GP/FUERN.
Designa Chefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410190.000122/2021-22 SEl, de 06 de abril de 2021,
que trata de pedido de portaria retroativa de chefe pro
tempore do Departamento de Educagao Fisica para o
professor. Edson Fonseca Pinto;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
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gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o professor Edson Fonseca Pinto,
matricula n° 04494-6, para exercer a funcao de chefe pro
tempore do Departamento de Educacdo Fisica — DEF/Faef.
Art.2° - A presente designacao compreende o periodo de
26 de outubro de 2020 a 08 de abril de 2021.

Art. 3°- Conceder, naforma do Art. 1°,inciso |l, alinea“b” da
Resolucédo n°6/2012-CD, Fungéo Gratificada - FG2.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 26 de outubro de
2020.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 418/2021-GP/FUERN.

Altera a constituicao da Comissao Permanente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar no
ambito da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte e da outras providéncias.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a importancia do exercicio do poder
disciplinar, como garantia da ordem administrativa;
CONSIDERANDO que a Administracao Publica possui na
sindicdncia e no Processo Administrativo Disciplinar os
instrumentos legitimos para apuracao de irregularidades
no servigo publico;

CONSIDERANDO que a atividade processante impde
conhecimento especializado para o atendimento das
formalidades essenciais;

RESOLVE

Art. 1°. Alterar o artigo 2° da Portaria n° 1948/2019-GP-
FUERN

Art. 2°. A comissao de que trata o art. 1° serd composta
por 22 (vinte e dois) servidores estaveis, ocupantes de
cargo efetivo do Quadro de Pessoal Técnico e Docente,
preferencialmente com titulacdo de doutor, e funcionara
em sistema de revezamento com 3 (trés) servidores.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

data de publicacao da presente portaria.

. PERIODO DE
Reconduz e amplia o niimero de servidores para compor a Comissao Permanente de Ne NOME CARGO MATRICULA MANDATO
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar no ambito da Fuern.
01  Jonatas Marques de Andrade ﬁ%f:\’fs:ﬁ;’t‘l'\fg 8690-8 12/10/2021

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte —
Fuern, no uso das suas atribuicoes legais e estatutarias, . Agente Técnico
CONSIDERANDO a importancia do exercicio do poder disciplinar, como garantia da ordem B s e Administrativo T [24cz02l
administrativa; Técnico de
CONSIDERANDO que a Administragdo Publica possui na Sindicancia e no Processo 03 Joéo Paulo Ferreira Gonzaga Nivel Superior 8960-5 12/10/2021
Administrativo Disciplinar os instrumentos legitimos para apuracdo de irregularidades no . o ’
servico publico; 04 g\nzCarpﬂa Holanda Regalado Tecrglca dg Nivel 10999-1 12/10/2021
CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1948/2019-GP/Fuern, que institui Comissao € Queiroz uperior
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar; alterada pela Portaria n® 05 LennalIndyara de Lima Psicéloga 8841-2 12/10/2021
418/2021-GP/Fuern. AeniaTaen
CONSIDERANDO a Portaria n° 2076/2019 de 13 de setembro de 2019 e a portaria n° 06  Carmem Licia da Silva Sousa AR 11036-1 17/03/2022
361/2020 de 18 de marco de 2020 que designam membros para compor a Comissdo
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar; o7 Aline Cristiani de Carvalho Agente Técnica 8715-7 12/10/2021

: fecd . Gomes Guimaraes Administrativa
CONSIDERANDO o Memorando n° 03/2021 - Secretaria das Comissdes Especiais e
Permanente; . . Agente Técnica
CONSIDERANDO o pedido de desligamento da Comissao Permanente do servidor Céssio B FerdleEmeites Administrativa S80S [2flzozy

i ' o -
Rodrigo da Costa Almeida, nos autos do Processo SEI n° 04410216.000038/2021-73 09 José Elesbio de Almeida Professor 1836-8 12/10/2021
RESOLVE: 10  Francisco das Chagas da Silva Professor 1108-8 12/10/2021
o . . - -

Art. 1° Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissao Permanente de 11 Veruska Sayonara de Gos Professora 3286-7 12/10/2021

Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar pelo periodo de dois anos, a contar da
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12 Zezineto Mendes de Oliveira Professor 1575-0 12/10/2021
13 Anairam de Medeiros e Silva Professora 6130-1 12/10/2021
14 m;%da Fabianado Amaral Pereira  p/occora 113832 12/10/2021
15  Lucidio Clébeson de Oliveira Professor 8024-1 16/04/2023
e  iElenEaekimrn s Professora 7999-5 16/04/2023
Bezerra
17 Sérgio Luiz Pedrosa Silva Professor 1823-6 16/04/2023
18 Geovani Carlos de Andrade Filho  1ccrica de Nivel 12845-7 16/04/2023
Superior
19 Anténio Vitor Ferreira de Souza Agente Técnico 8974-5 16/04/2023
Administrativo
20 José Victor Pinheiro Azevedo (EECEIED 12743-4 16/04/2023
Administrativo
. Agente Técnico
21 Tannara Fontes Amorim L . 11044-2 16/04/2023
Administrativo
22 Paulo Guilherme de Oliveira Agente Técnico 127540 16/04/2023

Torres Administrativo
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando as Portarias n° 2076/2019 de 13
de setembro de 2019 e a Portaria n° 361/2020 de 18 de margo de 2020.

Em 14 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 420/2021-GP/FUERN

Autoriza a Descentralizacdo de Crédito Orcamentario em favor da Secretaria de
Infraestrutura do Estado do Rio Grande do Norte, e da outras providéncias.

A Presidente em exercicio da Fundag¢do Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- Fuern, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Artigo 22 do Estatuto da Fuern, c/c as
disposi¢des do Decreto N.2 10.959 de 04/03/1991 e alterado pelo Decreto N° 24.829/2014,
de 19/11/2014,

CONSIDERANDO os limites estabelecidos pela Lei das Diretrizes Orcamentarias n° 10.811,
de dezembro de 2020, e a Lei Orcamentaria Anual n° 10.856, de 08 de margo de 2021;
CONSIDERAND que hé no orcamento da UG Gestora — 182021 crédito orcamentario préprio
para a cobertura das despesas da cooperacao celebrada entre a Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern e a Secretaria de Infraestrutura do Estado do RN -
SIN, relativo a continuidade das obras e melhorias das instalagdes da Faculdade de Ciéncias
da Saude - Facs desta IES, localizada na cidade de Mossord/RN,

RESOLVE:
Art.1° Autorizar a descentralizacdo, em favor da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, do crédito orgamentario na forma abaixo discriminado:

SUBA- NATURE-
cho FONTE A

uo

VALOR

182021 1 18202 155101 0.1.00.000000 44.90.51 R$ 406.675,41

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Em 15 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS

RESUMO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2020-FUERN.

Contratantes: Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte -
FUERN (08.258.295/0001-02) e ASG ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS EIRELI
(03.867.672/0001-97). Objeto: prorrogacao, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigéncia
do Contrato n°001/2020 - FUERN. Vigéncia: 01 de abril de 2021, expirando sua validade em
31 de margo de 2022. Valor Total: R$ 1.758.622,44 (um milh&o, setecentos e cinquenta e oito
mil seiscentos e vinte e dois reais e quarenta e quatro centavos). Fundamento legal: Artigo
57, I, da Lei n° 8.666/93. As demais clausulas permanecem inalteradas. Assinaturas: Profa.
Dra. Fatima Raquel Rosado Morais (792.607.484-53)/Presidente em Exercicio da FUERN e
Illana Kellen Pereira Silva (013.775.954-12)/Representante Legal da empresa contratada.
Testemunhas: Larissa Batista Barra (CPF n° 088.683.934-33) e Neylson de Jesus Gongalves
Moreno (CPF n° 081.890.174-89). Mossord-RN, 26 de marco de 2021.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

*Publicado no DOE dia 01/04/2021, edicdo n° 14.898

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletronico n° 06/2021 — UASG 925543

Processo n°: 04410035.002403/2020-21. Objeto: e servigos terceirizados, com dedicagao
exclusiva de mao de obra, para prestacéo de servico de capinagem, poda e manutencao
geral de dreas verdes/externas, incluindo ferramentas e EPI's necessarios aos servicos, em
atendimento as necessidades da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte-FUERN,

Acolhimento de propostas até as 08h00min de 23/04/2021. Abertura as 08h30min de
23/04/2021 no www.comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br e www.uern.br. Duvidas pelo
(84) 3315-2113 ou pregao@uern.br.

Mossord, 31/03/2021

Maria Nilza Batista Luz

Pregoeira da FUERN

Mat. 8246-5

*Publicado no DOE dia 01/04/2021, edicdo n° 14.898

O processo relacionado abaixo, de interesse desta Universidade, teve reconhecida e
ratificada a Dispensa de Licitacao, nos termos do Art. 24, inciso I, da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
04410238.000244 .
1202044 J D Comercio e Transporte LTDA R$ 398,00

Mossord/RN, 08 de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pro-Reitora Adjunta — PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas — Port. n° 2552/2019 - GP/FUERN

RESUMO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2018 - FUERN

Contratantes: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(FUERN) (08.258.295/0001-02) e LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI
(12.039.966/0001-11). Objeto: prorrogacao, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigéncia
do Contrato n° 008/2018 — FUERN. Valor do Termo Aditivo: R$ 410.000,00 (quatrocentos
e dez mil reais). Fundamento legal: Arts. 57, Il Lei n° 8.666/1993, nos termos do processo
administrativo n° 04410035.002189/2020-11 - SEI/FUERN. Assinaturas: Prof2. Dra. Fatima
Raquel Rosado Morais (792.607.484-53)/Presidente em Exercicio da FUERN e Marcelo
de Oliveira Lima (310.580.618-01)/ Representante Legal da Contratada. Testemunhas:
Neylson de Jesus Gongalves Moreno (CPF n° 081.890.174-89) e Larissa Batista Barra (CPF
n° 088.683.934-33).

Mossord/RN, 06 de abril de 2021.
*Publicado no DOE dia 09/04/2021, edicdo n° 14.904

AVISO DE LICITACAO
REPUBLICAGAO DEVIDO A 12 TER SIDO SUSPENSA

Pregéo Eletronico n° 010/2021 - UASG 925543

Processo n°:04410007.003535/2020-16. Objeto: Proposta mais vantajosa para a contratacao
de servigos topogréficos.

Abertura as 08h30min de 27/04/2021 no www.comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br e www.uern.br. Duvidas pelo
(84) 3315-2113 ou pregao@uern.br.

Mossoré/RN, 09/04/2021.

Paulo de Tarso de Paula Santiago
Pregoeiro da UERN

Portaria 0475/2020 - GR/FUERN

EXTRATO_TERMO DE COOPERAGAO TECNICA E CIENTIFICA

Participes: FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN
(08.258.295/0001-02) e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
(34.023.077/0001-07). Objeto: conjugacdo de esforcos entre a UNIRIO e FUERN, conforme
declaragoes de motivagdes das institui¢des para a implantacdo e execugao do Projeto de
Cooperacao entre instituicdes para Qualificacdo de Profissionais de Nivel Superior (PCl),
cuja meta consiste em 05 (cinco) Doutores junto ao Programa de P6s-Graduacdo e Musica
— PGM/UNIRIO. Vigéncia: 48 meses, contado a partir da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado por mais 12 meses a depender da necessidade e interesse das partes.
Signatarios: Prof. Doutro Ricardo Silva Cardoso/Reitor da UNIRIO; profa. Doutora Fatima
Raquel Rosado Morais/Presidente em exercicio da FUERN. Mossor6-RN, 12/04/2021.

Agéncia de Comunicacao da UERN




JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a Dispensa de
Licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
04410034.000556 Gradual Comércio e
/2021-25 Servicos Eireli AR

Mossord/RN, 12 de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pro-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas — Port. n° 2552/2019 — GP/FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a
Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do Art. 25, Caput,
da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n’ Interessado Valor Estimado

Associagao Brasileira
de Editoras
Universitarias - ABEU

04410124.000013

/2021-07 R$ 3.672,00

Mossord/RN, 13 de abril de 2021.

Profa. Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva
Ordenadora de Despesas

Mat. N° 12576-8 / Port. N° 2552/2019 — GR/FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a Dispensa de
Licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso II, da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
04410034.000553 CMK Automagao
/2021-91 Comercial Eireli RS

Mossord/RN, 13 de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pré-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n® 2552/2019 - GP/FUERN

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico n° 06/2021 — UASG 925543Processo n°:
04410035.002403/2020-21. Objeto: e servigos terceirizados,
com dedicacao exclusiva de mao de obra, para prestacao
de servico de capinagem, poda e manutencao geral
de éreas verdes/externas, incluindo ferramentas e EPI's
necessarios aos servicos, em atendimento as necessidades
da Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte-FUERN,

Acolhimento de propostas até as 08h0Omin de
23/04/2021. Abertura as 08h30min de 23/04/2021 nowww.
comprasgovernamentais.gov.br.Edital disponivel em www.
comprasgovernamentais.gov.or e www.uern.br. Duvidas
pelo (84) 3315-2113 ou pregao@uern.br.

Mossoré, 30/03/2021
Maria Nilza Batista Luz
Pregoeira da FUERN
Mat. 8246-5

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico n° 12/2021 - UASG 925543

Processo n° 04410034.000294/2021-07. Objeto: Aquisicao
de equipamentos e material médico laboratorial, em
atendimento as necessidades da Fundagdo Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte-FUERN,

Acolhimento de propostas até as 08h0Omin de
30/04/2021. Abertura as 08h30min de 30/04/2021 nowww.
comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Mossordé-RN 12 de abril de 2021
Maria Nilza Batista Luz

Pregoeiro da UERN

Portaria n° 0475/2020 - GP/FUERN

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico n° 16/2021-FUERN - UASG 925543
Processo n°: 04410034.000360/2021-31. Objeto: Aquisicao
de micro 6nibus em atendimento as necessidades da
Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte-
FUERN,

Acolhimento de propostas até as 08h00min de 28/04/2021.
Abertura as 08h30min de 28/04/2021 no www.
comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Mossord-RN 08 de abril de 2021
Maria Nilza Batista Luz

Pregoeira da FUERN

Portaria n° 0475/2020 - GP/FUERN

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico n° 019/2021 — UASG 925543

Processo n°: 04410035.000786/2021-84. Objeto: Proposta
mais vantajosa para a contratacao de servicos de locacdo
de cacambas estacionarias e basculantes para coleta e
destinacdo final de residuos sélidos diversos, organicos
e inorganicos, remanescentes de servicos de poda,
capinagem, rogada e servigos de manutencao predial, entre
outros, em quaisquer imdveis da UERN, a ser executado de
modo parcelado.

Abertura as 08h30min de 04/05/2021
comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Mossord/RN, 14/04/2021.

no www.

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 013/2020

A Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte torna publico o resultado do supracitado
Pregao, sendo homologada a adjudicacdo conforme a
seguir:

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO

ltem: 1 - A J P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA:
31.070.140/0001-60, R$ 3.648,00. Item: 2 - JORGE LUIZ
DE GUSMAO BUARQUE EIRELI, 31.157.789/0001-12,
5.390,00; Item: 3 - AJ P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA:
31.070.140/0001-60; RS 16.280,00. Item: 4 - PALLET
NORDESTE EIRELI: 20.753.393/0001-11, R$ 9.870,00. Item: 5
-AJP DESOUZA COMERCIO ATACADISTA, 31.070.140/0001-
60, R$ 2.242,98. Item: 6 - A J P DE SOUZA COMERCIO
ATACADISTA: 31.070.140/0001-60, R$ 4.590,00. Item: 7 - A J
P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA, 31.070.140/0001-60,
R$ 13.680,00. Item: 8 - JORGE LUIZ DE GUSMAO BUARQUE
EIRELI, 31.157.789/0001-12, R$ 2.409,75. Item: 9 - JORGE
LUIZ DE GUSMAO BUARQUE EIRELI: 31.157.789/0001-12,
R$ 1.249,80. Item: 10 - JORGE LUIZ DE GUSMAO BUARQUE
EIRELI: 31.157.789/0001-12, R$ 1.099,80. Item: 11 - JORGE
LUIZ DE GUSMAO BUARQUE EIRELI, 31.157.789/0001-
12, R$ 14.798,25. Item: 12 - A J P DE SOUZA COMERCIO
ATACADISTA: 31.070.140/0001-60, R$ 3.910,00. Item: 13 - A
J P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA: 31.070.140/0001-
60, R$ 11.526,00. Item: 14 - A J P DE SOUZA COMERCIO
ATACADISTA: 31.070.140/0001-60, RS 3.574,92.
Item: 15 - A J P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA:
31.070.140/0001-60, R$ 45.680,00. Item: 16 - COMERCIO
DE MOVEIS, ELETRODOMESTICOS E INFORMATICA MALH:
40.761.843/0001-25, R$ 3.742,00. Item: 17 - PALLET
NORDESTE EIRELI: 20.753.393/0001-11, R$ 36.210,00. Item:
18 - PALLET NORDESTE EIRELI: 20.753.393/0001-11, R$
14.000,00. Item: 19 - TECNO2000 INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA: 21.306.287/0001-52, R$ 90.750,00. Item: 20 - JORGE
LUIZ DE GUSMAO BUARQUE EIRELI: 31.157.789/0001-
12, R$ 39.593,15. Item: 21 - A J P DE SOUZA COMERCIO:
31.070.140/0001-60, RS 1.768,00. Item: 22 - A J P DE

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

SOUZA COMERCIO ATACADISTA: 31.070.140/0001-60, R$
190,00. Item: 23 - A J P DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA:
31.070.140/0001-60, R$ 1.550,88. Item: 24 - A J P DE
SOUZA COMERCIO ATACADISTA: 31.070.140/0001-60,
R$ 814,00. Item: 25 - JORGE LUIZ DE GUSMAO BUARQUE
EIRELI: 31.157.789/0001-12, R$ 14.750,00. Item: 26 - A J P
DE SOUZA COMERCIO ATACADISTA: 31.070.140/0001-
60, RS 40.435,84. Item: 27 - A J P DE SOUZA COMERCIO
ATACADISTA: 31.070.140/0001-60, R$ 3.516,16.

Mossord/RN, 14 de abril de 2021.
PROFa, Dra. FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCICIO DA FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a
Inexigibilidade de Licitacdo, nos termos do Art. 25, Caput,
da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado

Associacao Nacional
de P6s-Graduagéo e
Pesquisa Em
Planejamento
Urbano e Regional -
ANPUR

04410244.000019

/2021-18 R$ 1.200,00

Mossord/RN, 14 de abril de 2021.

Profa. Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva
Ordenadora de Despesas

Mat. N° 12576-8 / Port. N° 2552/2019 - GR/FUERN

UERN

PROEG

Termo de Homologacao

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUAGAO
EM ENFERMAGEM - BACHARELADO E LICENCIATURA -
PRESENCIAL - CAMPUS AVANGADO DE CAICO

A Pré - Reitoria de Ensino de Graduacéo da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes
legais, e com base na Resolu¢do UERN/CONSEPE Ne°
026/2017 - CONSEPE, HOMOLOGA as atualizagdes
do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Enfermagem (ID 9128185), Grau Académico Bacharelado e
Licenciatura, Modalidade Presencial, do Campus Avancado
de Caico, aprovado pela Resolucdo UERN/ CONSEPE Ne
034, de 02 de julho de 2008, para efeito de implementagéo
institucional.

Mossord/RN, 08 de abril de 2021.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Aratjo Medeiros
Pré-reitor de Ensino de Graduagao

Termo de Homologacao

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUAGAO EM
MEDICINA - BACHARELADO - PRESENCIAL - CAMPUS
CENTRAL

A Pré - Reitoria de Ensino de Graduacéo da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes
legais, e com base na Resolu¢do Uern/Consepe N°
026/2017, HOMOLOGA a versédo do Projeto Pedagégico
do Curso de Graduagdo em Medicina (ID 8960393), Grau
Académico Bacharelado, Modalidade Presencial, do
Campus Central, aprovado pela Resolugdo N° 020/2021
- Consepe (Resolugdo N° 56 - SEI — ID 9114452), de
07 de abril de 2021, para efeito de registro académico e
implementacéo institucional.

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Mossord/RN, 08 de abril de 2021.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Aradjo Medeiros
Pré-reitor de Ensino de Graduacéo

Edital N° 32/2021 - PROEG

(Aditivo ao Edital n® 020/2021 - PROEG/UERN)

A Pro-reitoria de Ensino de Graduagao (PROEG), no uso
de suas atribuicbes académicas e administrativas, torna
publica a alteragdo do Anexo Unico do Edital n° 020/2021,
que trata dos prazos e procedimentos para cadastro de
ofertas de Componentes Curriculares Regulares e Especiais
do semestre letivo 2021.1, e da outras providéncias.

| - Retifica o ANEXO UNICO DO EDITAL Ne 020/2021 -
PROEG, que trata do DETALHAMENTO DO CRONOGRAMA
E PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRO DAS OFERTAS
DE COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES) REGULAR(ES) E
ESPECIAL(IS) PARA O SEMESTRE LETIVO 2021.1

Onde se |é:

DATA/ PRAZO DESCRICAO

Data limite para cadastro de oferta
do(s) Componente(s) Curricular(es)
REGULAR(ES) para matricula curricular
dos alunos regulares veteranos e

dos candidatos aprovados no PSVI,

via SISU, com ingresso no semestre
letivo 2021.1, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos.

23/04/2021

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
ESPECIAL(IS), nas formas de
Acompanhamento Individual e Turma
Especial, com realizagdo de pré-matricula
dos alunos, no SAE, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo
2021.1.

23/04/2021

Leia-se:

DATA/PRAZO DESCRICAO

Data limite para cadastro de oferta
do(s) Componente(s) Curricular(es)
REGULAR(ES) para matricula curricular
dos alunos regulares veteranos e

dos candidatos aprovados no PSVI,

via SISU, com ingresso no semestre
letivo 2021.1, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos.

07/05/2021

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
ESPECIAL(IS), nas formas de
Acompanhamento Individual e Turma
Especial, com realizagdo de pré-matricula
dos alunos, no SAE, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo
2021.1.

07/05/2021

Il - Este Aditivo passa a fazer parte do Edital n° 020/2021
- PROEG/UERN, mantendo-se neste e em seu respectivo
anexo todas as disposicdes ndo alteradas pelo presente
Edital.

Il - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mossord, 16 de abril de 2021.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Araujo Medeiros
Pré-reitor de Ensino de Graduagéo

PROGEP

Edital N° 04/2019 - PROGEP/UERN

EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATOS(AS)
APROVADOS(AS) NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR - PROGEP/UERN

A Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte (FUERN), por meio da Proé-Reitoria de Gestdao de
Pessoas (PROGEP) no uso de suas atribuicoes:
Considerando a previsdo orcamentaria e financeira contida
nos autos do processo n° 04410027.003170/2020-83;
Considerando a necessidade de substituir docentes que
foram afastados para o gozo de licenca, prevista em lei,
em regimento ou em regulamento nos termos da alinea‘b;
inciso | do art. 2° da Lei n° 9.939/2015;

Considerando a necessidade de continuidade do servico
publico;

Considerando o Processo SEI n° 04410213.000012/2021-
55, que trata de solicitacdo por contratacao docente para
o Departamento de Enfermagem/Caic6, no qual consta
Despacho da PROGEP/UERN autorizando a contratagéo;
Considerando o Processo SEl n° 04410191.000007/2021-
48, que trata de solicitacdo por contratacao docente
para o Departamento de Enfermagem - DEN/FAEN, no
qual consta Despacho da PROGEP/UERN autorizando a
contratagao;

Considerando os itens 1.4, 1.5, 8.4, 8.5, 8.6 do Edital n°
04/2019 - PROGEP/UERN.

Torna publica a CONVOCACAO de candidato classificado
no Processo de Selecdo Simplificada, para contratacdo
por tempo determinado, de Professor(a) Temporario para
atender demandas do semestre letivo 2020.2.

1 - DA CONVOCACAO

O(A) candidato(a) aprovado(a) ou classificado(a) sera
convocado(a) pela PROGEP através da publicacdo do
presente Edital, e é de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informagoes
pertinentes

a este processo seletivo, os quais serdao publicados
exclusivamente nos canais oficiais, a saber DOE, JOUERN e/
ou Portal da UERN.

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) ou classificados(as)
serdo contratados(as) de acordo com os requisitos da drea
conforme Edital n° 04/2019 - PROGEP/UERN, respeitando-
se a legislacdo vigente e o interesse da administracao
publica.

Os candidatos que, no momento da contratagdo, nao
atenderem aos requisitos do cargo (item 1 do Edital
n°® 04/2019 - PROGEP/UERN) terdo suas contratacdes
indeferidas.

2 - DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

O(A) candidato(a) classificado(a) abaixo listado devera
enviar documentacdo em anexo Unico, no formato
PDF, seguindo a ordem do anexo |, para e-mail: selecao.
progep@uern.br, a partir do dia a partir do dia 12/04/2021
até as 09:00 horas do dia 14/04/2021.

2.1. Apds envio por e-mail, o Setor de Legislacdo e Encargos
Sociais entrard em contato (pelo e-mail utilizado para o
envio da documentacdo por parte do convocado) com
o candidato para comparecimento presencial, até o dia
16/04/2021, para assinatura do contrato e apresentacao
dos documentos originais, elencados no Anexo .

Por ocasido da assinatura do contrato, o contratado devera
entrar em contato, por e-mail, com o Departamento de
lotacéo para exercicio imediato.

ENDERECO PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
ORIGINAIS

Campus Central

Diretoria de Pessoal - PROGEP

Rua Maria Luzia Medeiros Lima, s/n, Centro, CEP: 59.610-
220 - Mossor6/RN

E-mail: legislacao.progep@uern.br

3 - DOS (AS) CONVOCADOS(AS):

3.1) Campus Caic6/RN

CURSO/UNIDADE: Departamento de Enfermagem/Caicé
FUNGAO: Professor temporério do Ensino Superior

AREAS DE ATUAGAOQ: Bases do trabalho em enfermagem;
Bases de semiologia e semiotécnica em enfermagem
REGIME DE TRABALHO: 40h

e-mail: den.caico@uern.br

3.Tassia Regine de Morais Alves

3.2) Campus Central - Mossor6/RN

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

CURSO/UNIDADE: Departamento de Enfermagem - DEN/
FAEN

FUNGCAO: Professor temporario do Ensino Superior

AREAS DE ATUACAO: Saude do Adulto; Satide Materno-
Infantil; Estagio Supervisionado Obrigatoério.

REGIME DE TRABALHO: 20h

e-mail: den@uern.br

4. Jamile Rodrigues Cosme de Holanda

Mossoré-RN, 09 de abril de 2021.
Profa Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
Portaria n° 0210/2019 - GR/UERN

LINK: ANEXO | - ENTREGA / RECEBIMENTO DE
DOCUMENTOS PARA  ADMISSAO  CONFORME
RESOLUCAO n° 008/2012 - TCE/RN (c6pias e originais)

Edital N° 13/2019 - PROGEP/UERN

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS(AS)
APROVADOS(AS) NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR - PROGEP/UERN

A Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte (FUERN), por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEP) no uso de suas atribuicoes:
Considerando a previsao orcamentaria e financeira prevista
nos autos do processo n° 04410027.003170/2020-83;
Considerando a necessidade de substituir docentes que
foram afastados para o gozo de licenga, prevista em lei,
em regimento ou em regulamento nos termos da alinea ‘b
inciso | do art. 2° da Lei n° 9.939/2015;

Considerando o Processo SEl n° 04410209.000027/2021-
82, que trata de solicitacdo por contratacao docente para
o Departamento de Letras Vernaculas/Pau dos Ferros, no
qual consta Despacho da PROGEP/UERN autorizando a
contratagao;

Considerando o Processo SEI n° 04410180.000047/2021-
19, que trata de solicitagcdo por contratacdo docente para
o Departamento de Servico Social/FASSO, no qual consta
Despacho da PROGEP/UERN autorizando a contratacao;
Considerando ositens 1.5, 1.6, 1.7 e 8.6 do Edital n° 13/2019
- PROGEP/UERN;

Considerando a necessidade de continuidade do servico
publico.

Torna publica a CONVOCACAO de candidato classificado
no Processo de Selecdo Simplificada, para contratacdo
por tempo determinado, de Professor(a) Temporério para
atender demandas do semestre letivo 2020.2.

1 - DA CONVOCACAO

O(A) candidato(a) aprovado(a) ou classificado(a) sera
convocado(a) pela PROGEP através da publicacdo do
presente Edital, e é de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar a divulgacao de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informagoes
pertinentes

a este processo seletivo, os quais serdo publicados
exclusivamente nos canais oficiais, a saber DOE, JOUERN e/
ou Portal da UERN.

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) ou classificados(as)
serdo contratados(as) de acordo com os requisitos da drea
conforme Edital n° 13/2019 - PROGEP/UERN, respeitando-
se a legislacdo vigente e o interesse da administragao
publica.

Os candidatos que, no momento da contratagdo, nao
atenderem aos requisitos do cargo (item 1 do Edital
n° 13/2019 - PROGEP/UERN) terdo suas contratagdes
indeferidas.

2 - DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

O(A) candidato(a) classificado(a) abaixo listado devera
enviar documentacdo em anexo Unico, no formato
PDF, seguindo a ordem do anexo |, para e-mail: selecao.
progep@uern.br, a partir do dia a partir do dia 12/04/2021
até as 09:00 horas do dia 14/04/2021.

2.1. Ap6s envio por e-mail, o Setor de Legislacéo e Encargos
Sociais entrard em contato (pelo e-mail utilizado para o
envio da documentacdo por parte do convocado) com
o candidato para comparecimento presencial, até o dia

Agéncia de Comunicacao da UERN
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16/04/2021, para assinatura do contrato e apresentacao
dos documentos originais, elencados no Anexo .

Por ocasiao da assinatura do contrato, o contratado devera
entrar em contato, por e-mail, com o Departamento de
lotacdo para exercicio imediato.

ENDERECO PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
ORIGINAIS

Campus Central

Diretoria de Pessoal - PROGEP

Rua Maria Luzia Medeiros Lima, s/n, Centro, CEP: 59.610-
220 - Mossor6/RN

E-mail: legislacao.progep@uern.br

3 -DOS (AS) CONVOCADOS(AS):

3.1) Campus Mossoré/RN

CURSO/UNIDADE: Servico Social/FASSO

FUNGAO: Professor temporério do Ensino Superior

AREAS DE ATUAGCAO: Fundamentos do Servico Social,
Trabalho e Politica Social

REGIME DE TRABALHO: 40h

e-mail: desso@uern.br

7. Jussara Pereira Bernardo

3.2) Campus Pau dos Ferros/RN

CURSO/UNIDADE: Departamento de Letras Vernaculas/Pau
dos Ferros

FUNGAO: Professor temporério do Ensino Superior

AREAS DE ATUACAO: Lingua Portuguesa e Ensino

REGIME DE TRABALHO: 40h

e-mail: dlv_pferros@uern.br

6. Micharlane de Oliveira Dutra

Mossord-RN, 09 de abril de 2021.
Profa Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
Portaria n°0210/2019 - GR/UERN

LINK: ANEXO | - ENTREGA / RECEBIMENTO DE
DOCUMENTOS PARA __ADMISSAO CONFORME
RESOLUCAO n° 008/2012 - TCE/RN (cépias e originais)

Aditivo do Edital N° 01/2021 — PIT/
PROGEP/UERN

CONSIDERANDO Aditivo ao Edital n° 020/2021 - PROEG/
UERN que Retifica o anexo unico do Edital n° 020/2021
- PROEG, que trata do detalhamento do cronograma
e procedimentos para o cadastro das ofertas de
componente(s) curricular(es) regular(es) e especial(is) para
o semestre letivo 2021.1.

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas torna publico, pelo
presente edital, o aditivo referente aos procedimentos e
ao cronograma de preenchimento do Plano Individual de
Trabalho (PIT), para o semestre letivo 2021.1.

Onde lé-se:
2.DOS PRAZOS
()

DATA/ PRAZO DESCRICAO

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
REGULAR(ES) para matricula curricular
dos alunos regulares veteranos e dos
candidatos aprovados no PSVI, via

SISU, com ingresso no semestre letivo
2021.1, pelas secretarias das Unidades
Académicas/Departamentos Académicos
(Edital n° 020/2021 - PROEG).

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
ESPECIAL(IS), nas formas de
Acompanhamento Individual e Turma
Especial, com realizagao de pré-matricula
dos alunos, no SAE, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo
2021.1 (Edital n° 020/2021 - PROEG).

23 de abril de 2021

Periodo destinado ao preenchimento,
pelos docentes EFETIVOS e
CONTRATADOS na Plataforma integra,
do Plano Individual de Trabalho (PIT)
referente ao semestre letivo 2021.1.

23 a 28 de abril de
2021

Periodo destinado a conferéncia, pela
29 a 30 de abril de Chefia do Departamento Académico,
2021 para inclusdes e/ou ajustes nos PIT dos
Docentes.

Periodo destinado ao envio, pela Chefia
do Departamento a PROGEP, via SEI RN,
do Formulério para Anélise de Solicitagao
de Contratos de Docente para 2021.1,
devidamente preenchido e assinado,
indicando of(s) contrato(s) provisorio(s)

a ser(em) contratado(s), selecionado(s),
renovado(s) e/ou mantidos em funcao
de aprovacdo em processo seletivo
valido ou a necessidade de abertura

de novo processo seletivo para

2021.1, para substituicdo de docentes
efetivos nos termos da Lei estadual n°
9.939/2015, conforme modelo disponivel
em http://progep.uern.br/default.
asp?item=progep-pit, na versao word
oudoc.

26 a 30 de abril de
2021

Leia-se:
2.DOS PRAZOS
()

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

DATA/PRAZO DESCRICAO

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
REGULAR(ES) para matricula curricular
dos alunos regulares veteranos e dos
candidatos aprovados no PSVI, via

SISU, com ingresso no semestre letivo
2021.1, pelas secretarias das Unidades
Académicas/Departamentos Académicos
(Edital n® 020/2021 - PROEG).

Data limite para cadastro de oferta

do(s) Componente(s) Curricular(es)
ESPECIAL(IS), nas formas de
Acompanhamento Individual e Turma
Especial, com realizagdo de pré-matricula
dos alunos, no SAE, pelas secretarias das
Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo
2021.1 (Aditivo do Edital n° 020/2021

- PROEG).

07 de maio de 2021

Periodo destinado ao preenchimento,
pelos docentes EFETIVOS e
CONTRATADOS na Plataforma integra,
do Plano Individual de Trabalho (PIT)
referente ao semestre letivo 2021.1.

10a 12 de maio de
2021

Periodo destinado a conferéncia, pela
13al14demaiode  Chefia do Departamento Académico,
2021 para inclusdes e/ou ajustes nos PIT dos
Docentes.

Periodo destinado ao envio, pela Chefia
do Departamento a PROGEP, via SEI RN,
do Formulario para Anélise de Solicitacao
de Contratos de Docente para 2021.1,
devidamente preenchido e assinado,
indicando o(s) contrato(s) provisorio(s)

a ser(em) contratado(s), selecionado(s),
renovado(s) e/ou mantidos em fungao
de aprovacao em processo seletivo
valido ou a necessidade de abertura

de novo processo seletivo para

2021.1, para substituicdo de docentes
efetivos nos termos da Lei estadual n°
9.939/2015, conforme modelo disponivel
em http://progep.uern.br/default.
asp?item=progep-pit , na versao word
ou doc.

10 a 14 de maio de
2021

Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Aratjo
Pré-reitora de Gestao de Pessoas - PROGEP

Edital N° 02/2021 - PROGEP/UERN

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR - PROGEP/UERN

Considerando o ndo recebimento de contestagdes/recursos acerca do Resultado Preliminar
publicado em 07 de abril de 2021.

A Fundagéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), torna publica, conforme disposto no ITEM 3.5 do
Edital 02/2021 - PROGEP/UERN, o RESULTADO FINAL do Processo de Selegdo Simplificada,
para contratagdo por tempo determinado, de Professor(a) Temporério para atender
demandas do semestre letivo 2020.2.

| - DA CONVOCAGAO DO CANDIDATO

1.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) ou classificado(a) sera convocado(a) pela PROGEP
através da publicacdo de Edital, e é de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacao de todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informagoes pertinentes
a este processo seletivo, os quais serdo publicados exclusivamente nos canais oficiais, a
saber DOE, JOUERN e/ou Portal da UERN.

1.2. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia da convocagdo a ser
realizada pelos meios de divulgagdo oficiais, como Portal da UERN.

1.3. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo contratados(as) de acordo com os requisitos
da drea conforme Edital 02/2021 - PROGEP/UERN, respeitando-se a legislagdo vigente e o
interesse da administragao publica.

Il - DO RESULTADO FINAL
2.1. Para a publicagdo do presente resultado final foi seguida toda a tramitagdo disposta

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

nos itens 3.4.2.1 (interposicdo de recurso), 3.4.2.2 (envio do recurso a banca examinadora),
3.4.2.3 (andlise da clareza e consisténcia do pleito), 3.4.2.4 (envio do recurso no prazo
estabelecido em Resultado Preliminar) e 3.4.2.5 (julgamento do recurso e resposta
individual ao impetrante).

2.2. O resultado final é publicado e divulgado no Portal UERN (http://www.uern.br/
default.asp?item=uern-selecoes), na data de hoje e serd publicado, também, na edigao
subsequente do JOUERN.

1l - DO RESULTADO FINAL

| Campus Caic6/RN

CURSO/UNIDADE: Departamento de Filosofia / CAC
FUNCAO: Professor temporario do Ensino Superior
AREAS DE ATUAGAO: Filosofia Antiga e Medieval

Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40h

NOME DO PROVA ANALISEDE  NOT.

Ne CANDIDATO  DIDATICA  CURRICULO FINAL S'TUAGAO
0/2?)—2012 Constanga Barahona 9,7 0,64 6,07 A
(;;?)—2012 Z:a:]r::n de Oliveira 84 096 5@ e
323;2 ge;ilzigesar da Silva 81 046 484 c
73021 Olera oo 70 142 476 c
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019-02  Paulo Thiago Alves de 014-02  Sergio Morais

R - %
/2021 Sousa 70 1,28 472 ¢ /2021 Cavalcante Filho @ 2

084-02 Ay Frerre(l 045-02  Micharlane de Oliveira "
12021 Sévio Lima Siqueira 7,0 0,71 4,48 C 12021 Dutra 59 - - E
004-02 . - " 065-02  Gabriela de Oliveira *
12021 Lucas Freitas de Aratjo 6,1 - - E 12021 Godeiro Maia 55 - - E
056-02  Kaique Sildo Oliveira 60 _ B Ex 040-02  Carolina Santos de 00 a R px
/2021 Lessa ! /2021 Miranda !
058-02  Fernando Fabricio 59 ~ R Ex 088-02  Keila Lairiny Camara 00 : R prr
/2021 Rodrigues Furtado ' /2021 Xavier !
044-02  Roberto Ribeiro da 56 _ B Ex 086-02  Carmem Plécida Sousa 00 R ~ per
/2021 Silva ' /2021 Cavalcante :
048-02  Antonio Julio Garcia 54 _ R Ex 006-02  Francisco Vieira de 00 _ _ por
/2021 Freire ! /2021 Oliveira !
069-02  Nicolas Samuel Gomes 39 B } Ex 067-02  Jorge Miguel Lima 00 : R e
/2021 Leitao ! /2021 Oliveira !
064-02  Cledpatra Steffane 00 R ; pre 028-02  Jose Francinilton da 00 : B prx
/2021 Melisinas Citron ' /2021 Silva !
085-02 . B : o 027-02  Manoel Augusto } R xx
@B e o 2 /2021 Polastreli Barbosa 00 E
063-02  Siloe Cristina do 00 ~ R pr 060-02  Fernando Andson 00 B _ proer
/2021 Nascimento Erculino ' /2021 Queiroz g
018-02 e ) . ) " 089-02 .\ . ) ) . e
12021 Tarciano Silva Batista 0,0 E 12021 1a Niani Belo Maia 0,0 E
074-02 e . . - 049-02 ) : ) ) ex
12021 Janaina Silveira Mafra 0,0 E 12021 Gilson Lopes da Silva 0,0 E
042-02  Jodo Raniery Elias 0.0 _ B px 052-02  Maria Arleilma Ferreira 00 R _ prex
/2021 da Silva ! /2021 de Sousa !
062-02  Glauber Klay Carreiro 00 : ) pron 081-02  Gabriel de Matos 00 ) : prx
/2021 Fidelis ! /2021 Correia !
029-02  Karla Cristhina Soares _ _ oy 025-02 . - R R rx
12021 - 0,0 E 12021 Isaias Julio de Oliveira 0,0 E
038-02  Marcelo de Sousa 00 R R e 012-02  Djanni Martinho dos 00 B B proer
/2021 Ferreira Alves ' /2021 Santos Sobrinho !
A: Aprovado(a C: Classificado(a E: Eliminado (a
023-02  Matheus Maia 0.0 _ _ prex *Eli p. d () f . 45 1(d) Edital (@
/2021 Schmaelter ! imina o(a) conforme |t§m .5.1do |t§A
** Eliminado(a) conforme item 4.5.3 do Edital.

00802 Rogerio Galdino 0.0 B 3 prax *** Eliminado(a) conforme item 4.5.9.1 do Edital.
/2021 Trindade :
090-02  Fernando Henrique 00 . : Ee Il Campus Pau dos Ferros/RN
/2021 Ferreira Dantas ! CURSO/UNIDADE: Departamento de Letras Estrangeiras / CAPF

A: Aprovado(a) C: Classificado(a) E: Eliminado (a) FUNGAO: Professor temporario do Ensino Superior

* Eliminado(a) conforme item 4.5.12.1 do Edital. AREAS DE ATUACAOQ: Lingua e literatura de lingua espanhola

** Eliminado(a) conforme itens 4.5.8, 4.5.8.1 e 4.5.12.1 do Edital. Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/20h

*** Eliminado(a) conforme item 4.5.1 e 4.5.3 do Edital.

NOME DO PROVA ANALISE DE NO' m
Ne " & SITUACAO
Il Campus de Patu/RN CANDIDATO DIDATICA CURRICULO  FINAL
CURSO/UNIDADE: Departamento de Educacao / CAP 050- Jean Carlos da Silva o 25 ac A
FUNGAO: Professor temporario do Ensino Superior 02/2021  Gomes ¢ g '
AREAS DE ATUACAO: Educacao
i 013- José Dantas da Silva
Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40h 02/2021  Junior 9.8 23 68 C
NOME DO PROVA ANALISE DE NOTA = 053- Astrid Johana Pardo
Ne < o SITUACAO
CANDIDATO DIDATICA  CURRICULO  FINAL ¢ 02/2021  Gonzalez £2 25 2 <
066-02  Ana Lidia Penteado 059- . . .
12021 U 9,6 11 6,2 A 02/2021 Juliana Paiva Santiago 10,0 1,0 6,4 C
077-02  Ana Paula Felipe 026- Orfa Noemi Gamboa
/2021 Ferreira da Silva 83 28 61 ¢ 02/2021  Padilla 24 6] 2 €
002-02  Caio Cesar da Silva 079- )
12021 Garcia 8,7 1,1 5,6 C 02/2021 0Ozana Maria Alves 9,2 13 6,0 C
007-02 . . . 033- Antonia Karolina Bento
/2021 Shirley Targino Silva 8,1 1,6 55 C 02/2021  Pereira 8,7 14 57 C
055-02  Maria do Socorro 039- Ivoneide Aires Alves
/2021 Souza Silva &l L 28 S 02/2021  do Rego 83 20 57 ¢
057-02 - 087- Hayanny Dymara
12021 Célia Camelo de Sousa 7.0 31 54 C 02/2021  Borges de Melo 8,8 0,0 5.2 C
047-02 & VAR 051- Cecilia Carolina Lamas
12021 José Mario de Souza 74 1,7 5,0 C 02/2021  Zamorano 8,0 0,5 5,0 C
046-02  Alexandre Alves 076- Eliandra Gomes "
/2021 Andrade 78 0.2 48 ¢ 02/2021  Marques 00 ; B 2
p—— A: Aprovado(a) C: Classificado(a) E: Eliminado (a)
/2027  LidiaPenteado Urban 79 0,0 47 C *Eliminada conforme item 4.5.3 do edital.
%?)2012 'B"»afizLTs_Sﬁ Tavares 72 05 45 c IV Campus Mossor6/RN
las odeiro CURSO/UNIDADE: Departamento de Comunicag&o Social / FAFIC

FUNGCAO: Professor temporério do Ensino Superior

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Agéncia de Comunicagdo da UERN
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AREAS DE ATUACAO: Publicidade com especificidade em Criacao e Producao
Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40h

B A bIoATo R C AT AR C Unitc L M E AL S LACRD
o e 9,17 2,14 636 A
02021 Samoshine 983 064 616 c
020/‘;-3-21 giaalggdl?rcelos Pereira 850 . 610 c
02%2-21 gllii?iir!apgﬁ/sas anade 917 071 579 C
o201 AsevedoArmuca 867 1,00 560 c
02%2)-21 g/;argi:laaftally Dantas 850 1,00 5,50 c
AR g 8,50 0,50 530 c
0o B T 8,00 1,04 521 ¢
02(2(8-21 Z;\J/ra”o Ferreira Santos 783 9 477 c
02333-21 ggh;gslac::?s Sietr 717 1 474 C
02(;%_21 Nara Simbes Parana 6,33 - - Ex
02%?)_21 Adelino Pereira da Silva 0,00 - . pe
02(;12?)_21 Felipe Collar Berni 0,00 = - Er*
0212021 Ezlgouirdlio Freire 000 - . o
02(2?)-21 E':EE?? flamos Lo = - Erex
020/;?6_21 Leandro Silva de Lima 0,00 - - Erex

070- Marcelo Goulart de 0,00 ) i poen

02/2021  Aradjo
A: Aprovado(a) C: Classificado(a) E: Eliminado (a)
*Eliminado(a) conforme item 4.5.1 do Edital.
**Eliminado(a) conforme item 4.5.9.1 do Edital.
***Eliminado(a) conforme item 4.5.3 do Edital.

CURSO/UNIDADE: Departamento de Letras Estrangeiras / FALA

FUNCAO: Professor temporario do Ensino Superior

AREAS DE ATUAGAO: Lingua e Literatura Espanhola e Hispanoamericana, Teoria da
Literatura e Psicolinguistica

Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40h

Ne NOME DO PR9VA ANAL!SE DE NOTA SITUAQI-\O
CANDIDATO DIDATICA CURRICULO FINAL
032- Allyson Raonne Soares
02/2021  do Nasciment 95 25 67 A
009- Maria das Gragas de
02/2021  Oliveira Pereira @3 E28 @3 €
015- Luciana Dantas de
02/2021  Souza 8.2 164 58 S
011" Graciele Talita Duarte 9,2 0,64 5,7 C
02/2021 ! ! !
016- Andernisia Ferreira do
02/2021  Nasicmento de Messias 80 05 50 ¢
005- Tema Patricia Nunes 00 ~ B Ex
02/2021  Chagas Almeida !

A: Aprovado(a) C: Classificado(a)
*Eliminada conforme item 4.5.3 do Edital.

E: Eliminado (a)

CURSO/UNIDADE: Departamento de Letras Estrangeiras / FALA

FUNGAO: Professor temporario do Ensino Superior

AREAS DE ATUAGAO: Lingua Inglesa, Literatura Angloamericana e Teoria da Literatura.
Ne DE VAGAS/REGIME DE TRABALHO: 01/40h

NOME DO PROVA  ANALISEDE NOTA ]
Ne CANDIDATO  DIDATICA  CURRICULO FINAL “'TUAGAO
017- Bruna Gabrieli Morais 95 35 67 A

02/2021  daSilva Thorpe

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

021- . A
02/2021 Julio de Oliveira Lima 8,5 3,28 6,3 C
0208 Giselle Andrade Pereira 82 1,64 58 C
02/2021 b / )
083- Francisli Costa Galdino 92 0,64 57 C
02/2021 ! ! !
080- .
02/2021 Roberto Lucio Stella 8,0 0,5 5,0 C

C: Classificado(a) E: Eliminado (a)

*Eliminado(a) conforme item 4.5.12.1. do Edital.
** Eliminado(a) conforme itens 4.5.8.1.do Edital.
***Eliminado(a) conforme item 4.5.9.1. do Edital.

Em, 12 de abril de 2021.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas

Edital N° 03/2021 - PROGEP/UERN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA
DETECNICOS ESPECIALIZADOS PARA A DIRETORIA DE POLITICAS E ACOES INCLUSIVAS
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

A Fundagéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), torna publicaa HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGCOES
do Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas, por tempo determinado, para
cargo de Técnico Especializado, com lotagdo na Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas -
DAIN, conforme disposto abaixo:

FUNGAO: Técnico Educacional Especializado - Ledor
REGIME DE TRABALHO/N® DE VAGAS: 01/40H
LOTAGAO: DAIN - Campus Central

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO SITUAGAO
01-03/2021 Fernanda Lourenco da Silva Deferida
02-03/2021 Paloma de Paula Gomes Deferida
03 -03/2021 Carla Alberta Gonzélez Lemos
04 -03/2021 Amarilis da Guia de Souza
05 - 03/2021 Frederyko Diégenes Sales

Mossord/RN, 13 de abril de 2021.
Jessica Neiva de Figueiredo Leite Aratjo
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
Portaria n°0210/2019 - GR/UERN

DESPACHO

Processo n° 04410051.000208/2021-40
Interessado: MARIDALVA VARELA DA SILVA

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017 que institui, no ambito da
Fundagédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satde e da
outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugéo n° 06/2019 - CD que regulamenta a concessao do
auxilio saide e revoga a Resolugédo N° 01/2018 — CD/FUERN.;

Considerando o Parecer 396/2021 - AJUR/UERN (id 8962393) e Parecer 147/2021 - UCI/
UERN (id 9035831), que opinam favoravelmente a concessao do auxilio;

Defiro o requerimento de auxilio-saiide da servidora interessada, retroagindo seus efeitos
a data de solicitagéo;

Ap6s publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 13/04/2021
Profa. Jéssica Neiva Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas - PROGEP

PROPEG

Edital n° 01/2021 DP/PROPEG/UERN

Resultado da selecao de docente para compor o Comité Institucional de Pesquisa
e Inovagdo da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, para o mandato de
abril de 2021 a abril de 2023, conforme edital n° 01/2021 DP/PROPEG/UERN de 15 de

Agéncia de Comunicacao da UERN
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margo de 2021

Grande Area

CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

Dario Jose Aloise - Titular (reconduzido)

Cicero Bosco Alves de Lima - Suplente

Carlos Heitor Pereira Liberalino - Titular (reconduzido)
Vaga nao Preenchida - Suplente

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Emanoel Marcio Nunes - Titular (reconduzido)
Gilcélia Batista de Gois - Suplente

Marcia Da Silva Pereira Castro - Titular (reconduzida)
Vaga nao Preenchida - Suplente

CIENCIAS HUMANAS

Jean Mac Cole Tavares Santos - Titular (reconduzido)
Antonio Julio Garcia Freire - Suplente

Filipe da Silva Peixoto - Titular

Josélia Carvalho de Araujo - Suplente

LINGUISTICA, LETRAS E ARTES

Nédia Maria Silveira Costa De Melo - Titular
Vaga nao preenchida - Suplente

Vaga nao preenchida - Titular

Vaga nao Preenchida - Suplente

CIENCIAS DA VIDA

Ellany Gurgel Cosme Do Nascimento - Titular (reconduzida)
Maria lone da Silva - Suplente

Allyssandra Maria Lima Rodrigues Maia - Titular

Vaga nao preenchida - Suplente

Mossord/RN, 16 de abril de 2021.

Prof. Dr. José Rodolfo Lopes de Paiva Cavalcanti
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao
Portaria n° 0427/2017 - GR/UERN

Matricula: 04905-0

Edital N°13/2021 - POSENSINO

Homologa Resultado Final da Selecao de Alunos Regulares Do Mestrado Académico
Em Ensino 2021

A Comissdao de Selecdo da Turma 2021 do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino
(POSENSINO), associacao ampla da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do RN (IFRN), torna publico os nomes, por ordem de classificagao,
separado por linha de pesquisa, e por orientador, dos candidatos aprovados no processo
seletivo 2021 para o Mestrado em Ensino apds revisao de notas e analise de recursos.

LINHA DE PESQUISA 1 - ENSINO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

ORIENTADOR(A) - ELIANE ANSELMO DA SILVA
NOTA

NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUACAO
. Ampla Aprovado e
1 Roberto Rufino Freire Qe 7,50 Admitido
2 Fernanda Luisa Correia Cavalheiro Ampla 740 Aprovada e
Mendes Concorréncia ! Admitida
Ampla Aprovada e
3 Debora Raquel dos Santos o -y e 7.37 Admitida
h ] Ampla Aprovada e
4 Danielle Taumaturgo Dias Soares Concorréncia 7,30 Admitida
5 Marcia Maria da Silva Ampla 6,40 Aprovadalz

Concorréncia supléncia

ORIENTADOR(A) - EMERSON AUGUSTO DE MEDEIROS

NOTA

NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUACf\O
1 Antonio Wadan Gomes Cavalcante Amp[a . 7,77 AprovfaFio €
Concorréncia Admitido
Antonio Anderson Brito do Ampla 6.90 Aprovado e
Nascimento Concorréncia ! Admitido

ORIENTADOR(A) - FRANCISCO VIEIRA DA SILVA

NOTA

NOME CANDIDA FINAL

CATEGORIA SITUACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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. < Ampla Aprovado e
1 Alberto Assis Magalhaes Concorréncia 7,24 Admitido
2 Francisco Antonio de Oliveira Neto Amp[a . 6,60 Aprovgfio €
Concorréncia Admitido

ORIENTADOR(A) - GUILHERME PAIVA DE CARVALHO

NOME CANDIDATO CATEGORIA :g;ll\. SITUA(;[\O
1 Erisvaldo Rodrigues Alcantara PcD 6,60 Aprovado e
! Admitido
2 Marcineide Medeiros da Silva AmplAa . 6,30 Aprovgfia c
Concorréncia Admitida

ORIENTADOR(A) - JOSELIA CARVALHO DE ARAUJO

NOTA

Ne NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUAGAO
1 Artevaldo da Silva Ramalho ConAc':r’:éancia 8,04 A::jon;l;sjooe
2 Argentina Mororé Castro ConAcr:rr:lézcia 7,40 A/;\)(r;rnrx‘/;::(ljaae
3 Higo Thayrone da Silva Costa ConAcr:rF:lée:mcia 7,30 AE;?:S?;:

ORIENTADOR(A) - JUCIEUDE DE LUCENA EVANGELISTA

NOTA

NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUAQ[\O
. Ampla Aprovada e
1 Julane Queiroz Costa Santos Concorréncia 7,48 Admitida
2 Gislayne Chiarelle Vieira Soares Cotista étnico— 6,50 Aprovgf:ia @
racial Admitida

ORIENTADOR(A) - MARCIA MARIA ALVES DE ASSIS

NOTA

NOME CANDIDATO FINAL

CATEGORIA SITUAGAO

Cotista étnico-
racial

Aprovada e

U Admitida

1 Rayuska Dayelly de Andrade

ORIENTADOR(A) - MARIA MARGARITA VILLEGAS GRATEROL

NOTA q
NOME CANDIDATO CATEGORIA FIgAL SITUACAO
1 Marta Jussara Morais da Silva Maia Amp[a " 7,80 Aprovgfja €
Concorréncia Admitida
5 L e Ampla Aprovada e
2 Rita Neirijane dos Reis Silva Concorréncia 7,55 Admitida

ORIENTADOR(A) - PAULO AUGUSTO TAMANINI

NOTA -
NOME CANDIDATO CATEGORIA FIgAL SITUACAO

- - . Ampla Aprovado e
1 Kaio Clisman Aradjo da Silva Concorréncia 8,00 Admitido

2 Mércio Aratjo de Almeida Cotista gtnlco- 7,50 Aprov?qo C
racial Admitido

3 Dulcilene Leite de Amorim Moraes Amplha . 7,20 Aprov'afja €
Concorréncia Admitida

. . Ampla Aprovada e
4 Maria do Socorro Nogueira de Paula Concorréncia 7,00 Admitida

ORIENTADOR(A) - ELIANE ANSELMO DA SILVA
NOTA

Ne NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUAgi\O
1 Karen Rodrigues Shirahama Ampla 855 Aprovada e
Modesto Concorréncia ! Admitida
2 Sédina dos Santos Jales Ferreira PcD 8,35 Aprovgfia €
Admitida
3 Ana Lucia Costa de Macédo Amp[a . 7,90 Aprov_afia €
Concorréncia Admitida
4 Francisca Irlana Gomes Nolasco Amp[a . 6,90 Aprovﬂadq 1
Concorréncia suplenC|a
5 Larissa Mirelle de Souza Paiva C Amp[a . 6,50 Aprovﬁada. z
oncorréncia supléncia

Agéncia de Comunicacao da UERN
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LINHA DE PESQUISA 2 - ENSINO DE LINGUAS E ARTES
ORIENTADOR(A) - ANANIAS AGOSTINHO DA SILVA

NOTA A
NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUACAO
. Ampla Aprovada e
1 Amanda Aparecida da Costa Concorréncia 7,36 Admitida
2 Mauro Silvano Medeiros Pereira Amp[a . 7.24 Aprov.a.do €
Concorréncia Admitido
3 Gabrielly Thiciane dos Santos Ampla 714 Aprovada e
Andrade Concorréncia ! Admitida
4 Carliana de Moura Dutra Amp!a . 6,50 Aprovgda €
Concorréncia Admitida
. . Ampla Aprovada e
5 Luciana Carla da Silva Concorréncia 6,44 Admitida
6 Thayanny Kelinny Vasconcelos Cotista étnico- 6.44 Aprovada e
de Lima racial ! Admitida
7 Jailma da Costa e Silva Ampla 6,18 Aprovadai

Concorréncia supléncia

ORIENTADOR(A) - GIANN MENDES RIBEIRO
NOTA

Ne NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUACAO
] Thrycia Viviane Gadelha Macena Ampla 760 Aprovada e
Oliveira Concorréncia ! Admitida
Missola Arezza Bezerra da Costa Ampla Aprovada e
2 Ay 7,50 L
Lorena Concorréncia Admitida
. . Ampla Aprovado e
3 Johnny Jonas do Nascimento Silva Concorréncia 7,12 Admitido
Antonio Soares do Nascimento Ampla 652 Aprovado e
Neto* Concorréncia " Admitido

ORIENTADOR(A) - MARIO GLEISSE DAS CHAGAS MARTINS

NOME CANDIDATO CATEGORIA II:llg.:\‘I\. SITUACAO

] ~ ~ _ Vaga néo
preenchida

2 _ _ _ Vaga ndo
preenchida

ORIENTADOR(A) - SAMUEL DE CARVALHO LIMA

NOTA A
NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUACAO
. Ampla Aprovado e
1 Germano Farias Pascoal Concorréncia 7,30 Admitido
" - Ampla Aprovada e
2 Myrna Cibelly de Oliveira Silva Concorréncia 7,30 Admitida
3 Ramilson Medeiros de Macédo Ampla 710 Aprovado e
Saldanha Concorréncia ! Admitido
4 Francinaldo dos Santos Custodio Amp[a , 7,10 AprovlaFJo €
Concorréncia Admitido
5 Clairton Almeida Maia Amp!a . 6,96 Aprov?dq "
Concorréncia supléncia
6 Nikesia Alessa de Morais Alves Amp[a . 6,05 Aprov?dg 2
Concorréncia supléncia

ORIENTADOR(A) - VERONICA MARIA DE ARAUJO PONTES

NOME CANDIDATO CATEGORIA l:g.lr\ll\. SITUAGAO
1 Isabel Cristina Felix da Silva Alves Amp[a . 6,90 Aprovgda €
Concorréncia Admitida
Carla Cristina Tavares dos Santos de Ampla 630 Aprovada e
Oliveira* Concorréncia ! Admitida
*Vaga remanejada na linha

LINHA DE PESQUISA 3 - ENSINO DE CIENCIAS NATURAIS E TECNOLOGIAS
ORIENTADOR(A) - ALBINO OLIVEIRA NUNES

NOTA

NOME CANDIDA FINAL

CATEGORIA SITUACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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1 Elaine Cristina do Nascimento Ampla 782 Aprovada e
Sousa Sales Concorréncia ! Admitida

2 Danielle Pereira de Almeida Amp[a . 7,20 Aprovgfja €
Concorréncia Admitida

3 Marcos de Sousa Xavier Ampla 6,30 Aprovado 12

Concorréncia supléncia

OR(A) - LEONARDO ALCANTARA ALVES
NOTA

NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUAGAO
- Ampla Aprovado e
L Antonio Costa Neto Concorréncia 7,85 Admitido
2 Carlos Alberto de Carvalho Andrade Amp[a . 6,60 Aprov'af:io €
Concorréncia Admitido

ORIENTADOR(A) - LUCIANA MEDEIROS BERTINI

NOTA

NOME CANDIDATO CATEGORIA FINAL SITUAGCAO
A Ampla Aprovada e
1 Ana Paula Vieira Vilaga Concorréncia 7,20 Admitida
. . Ampla Aprovada e
2 Cristina Emanuelly da Silva Concorréncia 6,95 Admitida
3 Adriano de Oliveira Gurgel Ampla 6,90 Aprovado 12

Concorréncia supléncia

ORIENTADOR(A) - MARCELO BEZERRA DE MORAIS

NOME CANDIDATO CATEGORIA :llg-ll;ll\. SITUAGAO
. . Ampla Aprovada e
[ Débora Dantas Silva Concorréncia RS Admitida
. . - . Ampla Aprovada e
2 Daiane Ramile de Oliveira Rodrigues Concorréncia 6,90 Admitida
3 Adalla Rebeka Silva de Souza Ampla 5,89 Aprovada 12

Concorréncia supléncia

ORIENTADOR(A) - MARCIA MARIA ALVES DE ASSIS

NOME CANDIDATO CATEGORIA :g.ll;ll\. SITUAC[\O
1 Joas Ferreira de Andrade Servidor 7,70 Aprovgfio €
Admitido
2 Matheus Klisman de Castro e Silva Ampla 7,30 Aprovado 12

Concorréncia supléncia

1. DAS MATRICULAS E INICIO DAS AULAS

1.1 Convocamos os aprovados e admitidos para efetuar matricula nos dias 03 e 04 de maio
de 2021 enviando para os e-mails: posensino@mestrado.uern.br; secpos@ufersa.edu.br; e,
coades.mo@ifrn.edu.br, os seguintes documentos, em formato PDF:

a) RG e CPF;

b) foto 3x4 (recente);

¢) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacao eleitoral;

e) Carteira de reservista (candidatos do sexo masculino);

f) Certidao de nascimento ou casamento;

g) Diploma de graduacéo;

h) Histérico de graduacéo;

i) Formulario da UFERSA para alunos ingressantes que pode ser baixado no link
https://proppg.ufersa.edu.br/formularios/;

j) Requerimento de matricula da UERN devidamente preenchido e assinado, disponivel
na pagina do POSENSINO, link: http://www.uern.br/controledepaginas/posensino-
discentes-matriculas1/arquivos/6224formula%C2%A1rio_requerimento_de
matra%C2%ADcula_2021.1.zip.

1.2 As aulas tém previsdo de inicio a partir de 06 de maio de 2021.

1.3 Para outras informacdes, o aluno(a) deve acessar a pagina do POSENSINO, entrar em
contato através do e-mail posensino@mestrado.uern.br, ou ainda contato telefonico do
POSENSINO/UERN.

DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA E DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICAGAO

2.1 O candidato portador de deficiéncia somente podera realizar sua matricula apds
parecer da Junta Multiprofissional. O encaminhamento a Junta e demais orientacdes serdo
prestadas individualmente por e-mail, conforme previsto no Edital 11/2021-POSENSINO.
2.2. Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-Racial devem se submeter ao
procedimento de heteroidentificacdo, conforme previsto no Edital 01/2021-POSENSINO
e Edital 11/2021-POSENSINO. O procedimento serd realizado por comissdo criada
especificamente para este fim, mediante convocacao encaminhada via e-mail ao candidato
aprovado e admitido, em periodo/data, local e horario a serem definidos.

[
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Mossord-RN, 09 de abril de 2021.
PROF. DR. MARCELO BEZERRA DE MORAIS
COORDENADOR DO POSENSINO
Portaria n° 0319/2020 - GR/UERN

REGIMENTO GERAL

POSENSINO: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENSINO

Associacao ampla UERN, IFRN, UFERSA

CAPITULO | - Da estrutura curricular do Programa

« Dos aspectos administrativos

« Da oferta de disciplinas

CAPITULO Il - Do funcionamento do Programa

«Secao | - Dos aspectos didaticos

«Secao Il - Do corpo docente

+Secao lll - Do corpo discente

«Secao IV - Do rendimento académico

CAPITULO il - Da responsabilidade compartilhada
CAPITULO IV - Da infraestrutura compartilhada

CAPITULO V - Dos critérios de selecdo, exclusio e
transferéncia de discentes do Programa

- Secéo | - Do exame de acesso

-Secao Il - Da matricula

CAPITULO VI - Da oferta de vagas por instituicao
CAPITULO VIl - Da emissdo de diplomas

CAPITULO VIII - Dos critérios de credenciamento e
descredenciamento de docentes do Programa

CAPITULO IX - Dos critérios para inclusdo e exclusio de
instituicOes associadas

CAPITULO X - Dos critérios para manutencao da qualidade
do Programa

CAPITULO XI - Das Disposicdes Gerais

CAPITULO | -
PROGRAMA
SEGAO | - DOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu
em Ensino (UERN, IFRN, UFERSA), também denominado
Programa de Pds-Graduacao em Ensino - POSENSINO
-, com a oferta de Curso de Mestrado, confere, ao seu
término, o grau de Mestre (a) em Ensino, nos termos deste
regimento, obedecendo a todos os dispositivos legais que
regulamentam essa atividade.

§1°. O POSENSINO integra uma associacao académica e
sera constituido por docentes de trés instituicdes publicas
de ensino superior com sede no Rio Grande do Norte:

| - Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN;
I - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte - IFRN;

Il - Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.
§2°. 0 POSENSINO obedece ao disposto:

| - na Legislacéo Federal do Ensino Superior;

Il - no Regimento Geral e/ou demais normas internas dos
Programas de P6s-Graduacgao Stricto Sensu das instituicoes
participes, a UERN, o IFRN e a UFERSA;

Il - no presente Regimento.

Art. 2°.- O POSENSINO observa os seguintes principios:

| - a gestdo democrdtica;

Il - a natureza publica, gratuita e inclusiva do ensino, sob
a responsabilidade da Unido e do Estado do Rio Grande
do Norte, com a possibilidade de estabelecer parcerias
publico-privadas;

Il - a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao
e da liberdade, difuséo e socializacéo do saber;

IV - a universalidade do conhecimento e fomento a
interdisciplinaridade;

V - a publicidade dos atos e das informacgoes;

VI - o planejamento e a avaliagao peridédica com prestacao
de contas das atividades académicas e financeiras.

Art. 3° - O curso de Mestrado em Ensino pretende dar
continuidade a formacdo académica de portadores de
diploma de graduacao, provenientes das diversas éreas,
possibilitando uma visdo integradora da acdo docente.
Busca capacitar para o ensino e para a pesquisa nos
diversos niveis, modalidades e é&reas, dando énfase
no ensino e aprendizagem de ciéncias humanas e
sociais, linguas e artes e ciéncias naturais, matematica
e tecnologias em perspectivas interdisciplinares, na
sociedade contemporanea, bem como de seus usos
no processo de ensino e aprendizagem, nos multiplos
espacos da escola publica, aqui entendida como qualquer

DA ESTRUTURA CURRICULAR DO

instituicdo em qualquer nivel de ensino, desde que esteja
na esfera publica. Assim, o POSENSINO almeja a formacao
de um profissional com:

| - conhecimento tedrico-pratico para intervir como

___docente-pesquisador em todos os niveis e modalidades de

sua atuagao na escola publica;

Il - espirito critico, autbnomo, ético, empdtico e com
capacidade de refletir sobre o processo de ensino e
aprendizagem, sobre as identidades/identificacdes
docentes e sobre as especificidades da escola publica,
bem como capacidade de refletir acerca do mundo e de
si mesmo;

Il - consciéncia de sua incompletude e, por isso, aberto
as novas exigéncias do mundo, da docéncia, com énfase
no ensino e aprendizagem de ciéncias humanas e
sociais, linguas e artes e ciéncias naturais, matematica e
tecnologias em perspectivas interdisciplinares;

IV - desejo de investigar sua propria prética, agindo no
sentido de buscar uma relagao interdisciplinar no exercicio
da docéncia;

V - compromisso com a producdo e a difusdo dos
conhecimentos cientifico e tecnolégico em diferentes
contextos;

VI - comprometimento com o ensino publico, gratuito,
inclusivo, laico e de qualidade;

VIl - preocupacao com a formacdo humana integral,
emancipatdria, articulada a ciéncia, a tecnologia e respeito
as culturas em seus diversos usos e contextos.

Art. 4° - O Curso de Mestrado em Ensino terd uma Unica
area de concentracio: ENSINO NA ESCOLA PUBLICA, com
trés linhas de pesquisa, descritas a seguir:

| - Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais;

Busca desenvolver investigagdes no ambito do ensino e da
aprendizagem das ciéncias humanas e sociais, levando em
consideracao os processos histéricos, culturais, filoséficos,
epistemoldgicos, metodoldgicos e axioldgicos envolvidos
naformacao da sociedade, tanto na escola como instituigao,
quanto fora dela, no contexto brasileiro e latino-americano.
Da mesma forma, é promovido o estudo de ferramentas e
materiais educacionais de diferentes naturezas, forma e
apresentacao, em funcdo das necessidades culturais dos
sujeitos em combinagdo com seus contextos. Portanto, seu
objetivo é contribuir para a melhoria efetiva da qualidade
do ensino e da aprendizagem no ambiente educacional,
em geral, com énfase na educacao publica, nos seus
diversos niveis.

Il - Ensino de Linguas e Artes;

Busca desenvolver investigagdes no ambito do ensino-
aprendizagem de linguas e artes. Tem foco na investigacao
sobre (multi)letramentos, oralidade, leitura, escrita,
géneros do discurso, materiais didaticos, gramética e
musica. Assim, visa a contribuir com a efetiva melhoria
na qualidade do ensino-aprendizagem no contexto da
educacédo publica nos seus diversos niveis, auxiliando na
superacao dos problemas vivenciados nessa esfera.

Il - Ensino de Ciéncias Naturais, Matematica e Tecnologias.
Busca desenvolver investigagdes no ambito do ensino-
aprendizagem das ciéncias naturais, matemdtica e
tecnologias. Tem foco na investigagdo sobre materiais
didaticos, tecnologias educacionais e metodologias de
ensino no ambito de disciplinas do ensino basico, da
formacao técnica e do ensino superior, bem como na
formacao dos sujeitos envolvidos nos processos educativos
desses diferentes niveis de escolarizacao. Assim, visa a
contribuir com a efetiva melhoria na qualidade do ensino-
aprendizagem no contexto da educacéo publica nos seus
diversos niveis, auxiliando na superacdo dos problemas
vivenciados nessa esfera.

Art.5°- Aslinhas de pesquisa constituem os eixos principais
das atividades académicas do Programa em func¢do da
diversidade de perspectivas tedrico-metodoldgicas
concernentes a area de concentragao.

Art. 6° - O Programa é constituido por disciplinas
obrigatérias, disciplinas eletivas e atividades académicas.
Para fazer jus ao titulo de Mestre(a) em Ensino, o(a) aluno(a)
devera cumprir um total de 42 créditos, sendo 24 créditos
em disciplinas obrigatdrias, 8 créditos em disciplinas
eletivas, 6 créditos em atividades académicas obrigatdrias
(dissertagao) e 4 créditos em atividades académicas
complementares, além da proficiéncia em lingua
adicional e da qualificacdo, que se constituem atividades
académicas, mas nao contabilizam créditos.

Art. 7° - Cada crédito corresponde a 15 horas/aula, sendo
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cada hora-aula correspondente a sessenta minutos.

A CARGA-
DISCIPLINA PERIO- STATUS -HORA-
/ATIVIDADE DO
RIA
EDslolc Disciplina
interdisciplinaridade 1° Obri ztéria 60 h/a - 4cr
na escola publica 9
. . o Disciplina
Pesquisa em ensino 1 Obrigatéria 60 h/a - 4cr
Seminarios de o Disciplina
pesquisa 2 Obrigatdria Al =t
Redagao de projeto o Disciplina _
investigativo Zouse Obrigatéria 60h/a - dcr
Pratica de pesquisa o o Disciplina _
orientada Fawa Obrigatdria W=t
Ensino- Disciplina
aprendizagem de o Obrigatdria _
Ciéncias Humanas e Touze paraa 60 h/a - 4cr
Sociais linha 1
Ensino- Disciplina
aprendizagem de 1°0u 2° Ob;g;rz;tgna 60 h/a - 4cr
Linguas e Artes: linha 2
Ensino- Disciplina
aprendizagem de Obri gtéria
Ciéncias Naturais, 1°0u 2° a?ra 2 60 h/a - 4cr
Matematica e I?nha 3
Tecnologias
Atividade
Estagio de docéncia 2°0u 3° Obr‘l)%a:gorla 45 h/a-3cr
bolsistas
X . o Atividade
Dissertacao 4 Obrigatéria 90 h/a - 6¢cr
Exame de L
Proficiéncia em = O/gll'\i“g:greia =
Lingua Adicional 9
. - Atividade
Qualificagao 30 Obrigatdria -
Atividade Académica _ Atividade acr
Complementar Obrigatéria
Didética do Ensino 1°,2°,3° Disciplina
Superior ou4® Eletiva 60 h/a - 4cr
Ciéncia, tecnologia e 1°,2°,3° Disciplina
sociedade no ensino ou 4° Eletiva Eolie=cer
Histéria e memoria 1°,2°,3° Disciplina
do ensino no Brasil ou 4° Eletiva 60h/a - der
Histéria e Memoria o 50 20 -
da Educacgao [ 05 4.,3 D;Cels\l;:a 60 h/a - 4cr
Profissional no Brasil
Bases conceituais
da Educagéo 1°,2°,3° Disciplina
Profissional e ou4® Eletiva 60h/a - dcr
Tecnoldgica
Educacao do o 50 20 P
Campo e Ensino no ! 05 43 D;celg\l;:a 60 h/a - 4cr
Semiarido
Curriculo e as -
s L 1°,2°,3° Disciplina
préticas pedagdgicas . N 60 h/a - 4cr
na escola ou 4 Eletiva
Experimentagao no o 70 50 AT
Ensino das Ciéncias L oj 4,,3 D;z‘s\ll':a 60 h/a - 4cr
Exatas e da Natureza
Métodos o ~0 20 T
quantitativos na ! (;j "103 D;gﬁy:a 60 h/a - 4cr
pesquisa em ensino
Pesquisa narrativa e 1°,2°, 3° Disciplina
ensino ou4® Eletiva Blire =47
Linguistica Aplicada 1°,2°,3° Disciplina
e Ensino ou4® Eletiva 60h/a- 4cr
Toépicos Especiais em 1°,2°,3° Disciplina _
Ensino | ou 4° Eletiva CWlita=4ar
Tépicos Especiais em 1°,2°,3° Disciplina _
Ensino Il ou4°® Eletiva 45h/a - 3cr
Toépicos Especiais em 1°,2°,3° Disciplina _
Ensino Il ou 4° Eletiva iy =2
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Topicos avangados

em Ensino de 20,30 Disciplina
Ciéncias Humanas e ou 4° Eletiva 60h —der
Sociais |
Topicos avangados
em Ensino de 20,30 Disciplina
Ciéncias Humanas e ou 4° Eletiva ‘=2
Sociais Il
Topicos avangados
em Ensino de 20,30 Disciplina
Ciéncias Humanas e ou 4° Eletiva 30h - 2cr
Sociais Il
Topicos avangados
em Ensino de 25,89 Disciplina
Ciéncias Naturais e ou 4° Eletiva Eelin=dfar
Matematica |
Topicos avangados
em Ensino de 20,30 Disciplina
Ciéncias Naturais e ou 4° Eletiva 45h - 3cr
Matematica Il
Toépicos avangados
em Ensino de 20, 30 Disciplina
Ciéncias Naturais e ou 4° Eletiva ol =2
Matematica Il
Topicos avangados L
em Ensino de 20,30 DISCIPhna 60h - 4cr
. ou 4° Eletiva
Linguagens |
Topicos avangados et
em Ensino de e Dlsapllna 45h - 3cr
M ou4° Eletiva
Linguagens Il
Topicos avangados Lo
em Ensino de 2%,3° D'SCIlea 30h - 2cr
. ou 4° Eletiva
Linguagens II
Multiletramentos, 6 50 50 P
Tecnologias Digitais 2 ’3’ D|$C|p||na 30 h/a-2cr
- ou 4 Eletiva
e Ensino
Critical pedagogies o 0 30 -
for language 12 ? D'SCIPIma 30 h/a-2cr
LI ou 4 Eletiva
learning in schools
LanU|st|ca Textual e 1%,2 ,03 Dlsapllna 60 h/a - 4cr
Ensino ou 4 Eletiva
Tecr\onlog!as e Ensino 1°,2 03 D|supl|na 60 h/a - 4cr
a Distancia ou4 Eletiva
5 . 20,30 Disciplina
Leitura(s) e ensino QD Eletiva 30h - 2cr
X . 20,30 Disciplina
Escrita e ensino oude Eletiva 30h - 2cr
L. . 20, 55 Disciplina
Musica(s) e ensino ou e Eletiva 30h - 2cr
Dimensdes psico- o 0 20 L
emocionais, sociais e 12 3’ DISCIPllna 60 h/a - 4cr
. ; ou4 Eletiva
culturais do ensino
Ensino e Diversidade 2 .,3 Dlsa’?lma 60 h/a - 4cr
ou 4 Eletiva

Séo consideradas atividades académicas complementares:

ATIVIDADES CREDITOS

Publicagéo ou organizagéo de livio com
conselho editorial ou publicagéo de artigo
em periédico com Qualis CAPES A ou
publicagdo de livro de carater académico.

04 créditos

Publicagao de artigo em periédico com
Qualis CAPES B ou revista indexada ainda
nao avaliada pela Area de Ensino ou
publicagdo de capitulo de livro.

03 créditos

Publicagao de trabalho completo em anais -
L ; S 02 créditos
de eventos nacionais ou internacionais.
Coordenagao ou participagdo como
membro da equipe na oferta de curso
de extensao institucionalizado (minimo
8h/a) ou produto educacional validado
e disponibilizado virtualmente ou
intercambios institucionais, nacionais ou
internacionais, em outro PPG.

02 créditos

Art. 8° - Os periodos sugeridos na matriz para a realizacao
das disciplinas sdo apenas indicativos.

§10 Para efeito de integralizagao dos créditos em atividades
académicas complementares, o discente deve apresentar
pelo menos uma producao de natureza bibliogréfica, a
qual deve ser em coautoria com o orientador.

§2° As propostas de intercambio e de curso de extenséo,
para efeito de contabilizagdo dos créditos em atividades
académicas complementares, deverao ser aprovadas pelo
Colegiado do Programa.

Art. 9° - As disciplinas serdao ofertadas pelas trés IES
associadas.

Art. 10° - A oferta de disciplinas sera definida pelo
Colegiado do Programa em reunido ordinaria para essa
finalidade.

Art. 11 - A cada semestre letivo, os(as) alunos(as) solicitarao
na secretaria geral do Programa, e nas demais IES, sua
matricula nas disciplinas, conforme acordo prévio com
seus orientadores.

Art. 12 - A criacdo, alteracao e desativacao de disciplinas
constantes do curriculo do POSENSINO deverdo ser
propostas ao Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. A proposta de criagao ou alteracdo de
disciplina devera conter:

a) justificativa;

b) ementa e bibliografia;

¢) nimero de horas de atividades académicas;

d) namero de créditos;

e) indicacao da(s) area(s) que sera(ao) beneficiada(s);

f) professor(es) responsavel(eis).

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Art. 13- A estrutura organizacional e funcional do Programa
sera composta:

| - pelo Colegiado do Programa ou Colegiado Geral;

Il - pela coordenacao geral;

Il - pela vice-coordenacdo geral;

IV - por duas coordenacdes locais;

V - por uma secretaria geral pertencente a mesma
instituicao do coordenador geral;

VI - por secretarias auxiliares das instituicdes associadas.
§1°. A coordenacdo geral e a vice-coordenacao, eleitas
pelo Colegiado, terao um mandato de dois anos, com
possibilidade de uma reconducéo.

§2°. A coordenacdo geral e a vice-coordenacdo geral
serao assumidas por docentes permanentes do Programa
de uma das trés institui¢oes integrantes da associacao
académica.

§3°. Uma coordenacdo local sera constituida em cada uma
das instituicdes, assumidas por docentes permanentes
do Programa que facam parte do quadro funcional da IES
onde ela se situa.

I - Os coordenadores locais podem instituir vice-

coordenadores, respeitando-se a legislagdéo da sua
instituicdo.
§4°. A coordenacdo local, eleita pelos docentes

permanentes do Programa em cada instituicdo, tera
um mandato de dois anos, com possibilidade de uma
reconducéo.

§5°. Na instituicdo cujos docentes forem eleitos para a
coordenacéo geral e vice-coordenacéo, nao havera eleicao
para a Coordenacgao local, sendo as atribuicdes desta
ultima acumuladas pela coordenacéo geral.

Art. 14 - O Colegiado do Programa é o oérgao
deliberativo que acompanhara as atividades académicas
administrativas e pedagodgicas e é constituido na forma
estabelecida por este Regimento e pelos Regimentos das
instituicoes participantes da associacéo.

Paragrafo Unico. Séo atribuicoes do Colegiado do
Programa:

a) promover a supervisdo didatica do Programa, exercendo
as atribuicoes dai decorrentes;

b) propor as instancias competentes providéncias para a
melhoria do ensino ministrado no Programa;

) aprovar a lista de ofertas das disciplinas do Programa e
seus respectivos professores para cada periodo letivo;

d) propor e aprovar Editais, inclusive de processo
seletivo para ingresso de discentes regulares e especiais
no Programa, definindo nimero de vagas, critérios de
avaliagcdo e demais normas especificas para cada certame;
e) deliberar sobre as disciplinas do curriculo do Programa,
inclusive nimero de créditos e critérios de avaliacdo;

f) aprovar os nomes dos professores e dos orientadores;

g) alterar o regimento do Programa e encaminha-lo ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou semelhante
de cada Instituicdo associada, de acordo com o previsto
em suas respectivas normas;

h) deliberar sobre aproveitamento de disciplinas cursadas
em outros Programas;
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i) constituir a Comissao de Bolsas;

j) apreciar nomes de examinadores que constituam bancas
de julgamento de qualificacao e de defesa de dissertagao
indicados pelos orientadores.

Art. 15 - O Colegiado do POSENSINO terd a seguinte
constituicdo:

| - o(a) coordenador(a) geral do Programa, como seu
Presidente;

Il - o(a) vice-coordenador(a) geral do Programa, na
condicao de vice-presidente;

Il - os(as) coordenadores(as) locais;

IV - os(as) docentes do Programa vinculados a cada
Instituicdo;

V - o(a) secretério(a) do Programa;

VI - um(a) representante do corpo discente do Programa,
qualificado como aluno(a) regular do POSENSINO.
Paragrafo unico. O(a) representante referido no inciso VI
deste artigo terd mandato de um ano, com direito a uma
recondugédo consecutiva, serd eleito pelos p6s-graduandos
regularmente matriculados no Programa e terd um
suplente.

Art. 16 - Compete ao Coordenador(a) Geral do Programa:
a) representar o Programa junto a CAPES e a outras
instituicoes;

b) convocar e presidir as reunides do Colegiado do
Programa;

¢) executar as deliberag¢ées do Colegiado;

d) adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham
em matéria de competéncia do Colegiado, submetendo o
seu ato a ratificacdo na primeira reuniao subsequente.

Art. 17 - Compete a cada coordenador(a) local do
Colegiado:

a) representar o Programa junto as instancias da sua
instituicdo;

b) representar sua instituicao no Colegiado do Programa;
¢) mediar a implementacéo das deliberacoes do Colegiado
do Programa no ambito da instituicdo que representa;

d) encaminhar ao Colegiado do Programa as solicitagoes e
demandas de alunos (as) e docentes do Programa através
da instituicdo que representa para analise e para as devidas
providéncias.

e) substituir o(a) coordenador(a) geral, nos casos que se
fizerem necessarios.

Art. 18 - Compete a Secretaria Geral do Programa:

a) secretariar as reunides do Colegiado Geral;

b) manter atualizada a documentacdo referente ao
funcionamento do Programa;

¢) receber e divulgar documentos e informagoes entre as
trés instituicdes participantes;

d) expedir documentos e fornecer informacgoes;

e) realizar convites oficiais aos membros das bancas de
defesa;

f) publicar editais.

Art. 19 - O Colegiado do Programa se reunira da seguinte
forma:

a) ordinariamente trés vezes em cada periodo letivo,
convocado pelo seu Presidente, respeitado o calendario
definido na primeira reunidgo do periodo, para
planejamento e avaliacao de atividades administrativas e
didatico-pedagdgicas;

b) extraordinariamente quando convocado pelo
Coordenador Geral ou por 1/3 de seus membros, devendo,
neste caso, a convocacao ser requerida ao Coordenador
Geral em documento devidamente formalizado.

§1°. Para as convocagdes ordinarias, sera respeitado um
prazo de antecedéncia de 5 dias.

§2°. Para as convocagoes extraordindrias, sera respeitado
um prazo de antecedéncia de 48 horas.

§3°. Nas faltas e impedimentos simultaneos do(a)
Coordenador(a) e do(a) Vice-coordenador(a), a presidéncia
das reunides do Colegiado sera exercida por um(a) dos(as)
coordenadores locais.

§4°. Nenhuma reunido do Colegiado do POSENSINO sera
instalada sem a presenca da maioria absoluta de seus
membros, e as decisdes serao tomadas pelo voto da
maioria dos membros presentes.

SECAO Il - DO CORPO DOCENTE

Art. 20 - O corpo docente do Curso serd composto de:

| - docentes permanentes;

Il - docentes visitantes;

Il - docentes colaboradores.

Paragrafo Unico: estas categorias estdo definidas em
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resolucdes especificas da CAPES.

Art.21-Desde o ingresso do(a) aluno(a) no Programa, ele(a)
serd supervisionado por um(a) professor(a) orientador(a)
durante todo o percurso da pesquisa.

Paréagrafo unico - Considerada a natureza da dissertagao,
o(a) professor(a) orientador(a), em comum acordo com
o(a) aluno(a), podera indicar coorientador(a), que pode ser
interno(a) ou externo(a) ao Programa, com aprovacao do
Colegiado.

Art. 22 - O(a) coorientador(a) deve possuir ao menos 1
publicagdo/capitulo/patente ou outra produgdo relevante
na area, para que seja levado ao Colegiado para apreciagao.
Art. 23 - Compete aos(as) professores(as) orientadores(as)
e coorientadores(as):

a) Supervisionar o(a) aluno(a) na organizagdo do seu
projeto de pesquisa e assisti-lo(a) em sua formacao;

b) Propor ao(a) aluno(a), se necessario, a realizacdo de
cursos ou estagios paralelos;

) Assistir ao(a) aluno(a) na elaboracao da dissertacao;

Art. 24 - O(a) aluno(a) pode solicitar ao colegiado do
POSENSINO a mudanga de orientador(a) de dissertagao,
desde que acompanhada de uma exposicao de motivos.
Cabera ao Colegiado decidir sobre o atendimento ou nao
da solicitacdo.

SEGAO Il - DO CORPO DISCENTE

Art. 25 - Sdo duas as categorias de discentes do Programa
de Pds-Graduagao em Ensino:

| - Alunos(as) regulares;

Il - Alunos(as) especiais.

§10. Sao alunos(as) regulares os(as) discentes aprovados
e classificados no processo seletivo e matriculados no
Curso com créditos, pesquisa e elaboracdo da dissertacao
a serem cumpridos;

§2°. Sdo alunos(as) especiais os(as) inscritos(as) em
disciplinas isoladas que solicitaram e obtiveram a anuéncia
do(a) docente para cursar a disciplina, com vistas a
obtencao de créditos.

§30. O(a) aluno(a) especial nao podera cursar mais de trés
disciplinas nesta condicdo.

§4°. As disciplinas cursadas na condicdo de aluno(a)
especial poderéo ser aproveitadas na condicao de aluno(a)
regular.

Art. 26 - Constituem-se deveres do discente:

|- Apresentar, no minimo, 75% de frequéncia nas disciplinas
do Programa;

Il - Cumprir os créditos conforme organizacgdo didatica do
curso;

Il - Participar das atividades académicas complementares
do POSENSINO;

IV - Desenvolver um projeto de pesquisa de mestrado
articulado a uma das linhas de pesquisa do POSENSINO;

V - Apresentar a dissertacido conforme os critérios da Area
de Ensino/CAPES;

VI - Manter o curriculo lattes e o Orcid sempre atualizado
para fins de renovacdo de matricula; e

VIl - Defender a dissertacao dentro do prazo estabelecido
pelo POSENSINO.

Art. 27 - O trancamento de matricula s6 podera ocorrer, por
motivo justificado, nos casos em que fique comprovado
o impedimento involuntario do(a) discente para exercer
suas atividades académicas, conforme calendario da pos-
graduacéo.

SEGAO Il - DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 28 - A avaliacao do rendimento escolar do(a) aluno(a)
em cada disciplina seré feita pela apuracao da frequéncia e
pela avaliagdo de desempenho.

Secao IV - Dos aspectos didaticos

Art. 29 - Para obter o grau de Mestre(a) em Ensino, conferido
pelo POSENSINO, a integralizacao do curso se dard em, no
minimo, doze meses e, no maximo, em 24 meses, incluindo
o tempo de preparagao e de apresentacao da dissertacao,
computados a partir do més/ano da matricula no curso até
més/ano da efetiva defesa.

Art. 30 - A proficiéncia em lingua inglesa, espanhola ou
francesa, requisito obrigatdrio, deve ser apresentada em
até doze meses ap6s a matricula.

§1°. A comprovacao do exame de proficiéncia em lingua
adicional nao gera direito a créditos no Programa.

§2° - Para os discentes surdos, faz-se necessario reconhecer
a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como primeira lingua
e o0 portugués escrito como lingua adicional.

§3° Sera exigido, para os(as) discentes surdos(as),
comprovacao de proficiéncia em Lingua Portuguesa
escrita.

§4° - Serao aceitas comprovacdes de exames de
proficiéncia em lingua adicional ofertados oficialmente
pelas universidades federais, estaduais e municipais;
pelos institutos federais no Brasil ou ainda por instituicdes
privadas, com reconhecimento nacional, desde que o(a)
discente tenha obtido desempenho igual ou superior a
60% e/ou com conceito APROVADO.

§5° - Os certificados de proficiéncia tém validade de
aceitacdo no Programa por até dois anos contados da data
de realizagdo do exame.

Art. 31 - Nos casos devidamente justificados e com parecer
de concordancia do(a) orientador(a), os(as) alunos(as)
poderao requerer:

| - Prorrogacao do curso por periodo méaximo de seis meses
para conclusdo do Curso;

Il - Trancamento de matricula por até seis meses, ndo sendo
este periodo considerado para efeito de contabilizagdo do
prazo maximo exigido para a concluséo do curso.
Paragrafo unico. Caberd ao colegiado do POSENSINO a
andlise dos requerimentos referidos no artigo acima.

Art. 32 - Até o 18° més em que estiver matriculado no
POSENSINO, o(a) aluno(a) devera submeter-se ao exame
de qualificacdo, quando devera apresentar pelo menos
duas secbes de sua dissertacdo em andamento, sejam
elas introdutérias, tedricas, metodoldgicas ou analiticas,
nas quais apresente o andamento de sua pesquisa e as
expectativas de continuidade e conclusdao. Caso of(a)
aluno(a) ndo qualifique neste prazo, ele(a) poderad ser
desligado.

§1° As solicitagdes de cadastro de banca serao realizadas
apenas na UFERSA, via formulario online no site da PROPPG.
Para tanto, o(a) aluno(a), ou orientador(a), ao realizar o
preenchimento do formulario, deve informar o e-mail do
POSENSINO (posensino@mestrado.uern.br) no campo de
endereco de e-mail da Coordenacdo. Na oportunidade,
salientamos a exigéncia do cumprimento do prazo minimo
de 20 dias de antecedéncia da realizagdo da banca, sob
pena de indeferimento. Serd de responsabilidade do(a)
aluno(a) a devolugao das atas da banca nas trés IES logo
apds o exame.

§2°. A banca examinadora do exame de qualificacao devera
constar de pelo menos trés componentes, sendo membro
nato o(a) professor(a) orientador(a) da dissertacao e, dentre
os demais, pelo menos um(a) professor(a) do POSENSINO.
Art. 33 - A defesa da dissertacdo pode ser realizada desde
que o aluno tenha cumprido 24 créditos em disciplinas
obrigatorias, 8 créditos em disciplinas eletivas, 4 créditos
em atividades académicas complementares, além da
proficiéncia em lingua adicional e da qualificagao.

Art. 34 - Ap6s cumprir os requisitos da estrutura académica
do POSENSINO, com a autorizacdo do(a) respectivo(a)
orientador(a), o(a) aluno(a) devera solicitar o exame da
dissertacdo por uma banca examinadora.

§1° - A banca examinadora da dissertacdo deverd ser
composta por trés membros titulares, pelo menos, e dois
suplentes (um interno e outro externo), todos com titulo
de doutor. Para a escolha dos membros titulares, deve-
se atender aos seguintes requisitos: 1) o(a) professor(a)
orientador(a) da dissertagdo, na qualidade de presidente; 2)
um(a) professor(a) do POSENSINO, como membro interno
e; 3) um(a) professor(a) pertencente a um outro programa
de pds-graduacao stricto sensu, como membro externo, e
que néo pertenca a mesma IES do(a) orientador(a).

§2° - Nos casos em que o trabalho tenha sido coorientado,
o(a) coorientador(a) podera compor a banca como quarto
membro ou, em caso de afastamento do(a) orientador(a),
como presidente.

§3°- Junto com as documentagdes exigidas para defesa
por cada uma das instituicdes que compdem a associagao,
deve ser entregue a versao da dissertacao em PDF, que
sera enviada, por meio de convite oficial, aos membros da
banca pela secretaria.

§4° - A banca examinadora, apds avaliar o trabalho, daréd o
seguinte parecer: 1. Aprovado (nota 100); 2. Nao aprovado.
A banca pode ainda, a seu critério, fazer um parecer escrito
sobre as potencialidades e/ou fragilidades da dissertagao.
§5° - Em caso de aprovacao, o(a) aluno(a) devera entregar
as instituicoes que compdem a associacao a dissertagao
em sua versao final, num prazo de noventa dias, com as
devidas retificacdes solicitadas pela banca (se for o caso),
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para que seja solicitada a homologacéao do trabalho sob
pena de o(a) discente ser desligado do Programa, em caso
de ndo apresentacao de justificativa.

Art. 35 - O(a) aluno(a) seré desligado(a) do Programa, se:

| - tiver duas reprovagdes em disciplinas e/ou;

Il - exceder o prazo de concluséo do curso, considerando
a possivel prorrogagdo por um semestre aprovada pelo
Colegiado e/ou;

Il - ndo cumprir o prazo para realizar a qualificacdo, sem
apresentacdo de justificativa e/ou;

IV - reprovar no exame de qualificacao e/ou;

V - ndo estiver regularmente matriculado, caracterizando
abandono de curso e/ou;

VI - nédo apresentar a versao final do trabalho e as devidas
documentagbes para solicitacdo do diploma no prazo
estabelecido de noventa dias, sem apresentacdo de
justificativa e/ou;

VII - cometer falta grave de natureza ética.

CAPITULO I1l - DA RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA
Art. 36 - A responsabilidade compartilhada entre UERN,
UFERSA e IFRN reflete os principais pontos que viabilizam
essa associacdo, trazendo ao POSENSINO a estrutura
administrativa e académico-pedagdgica imprescindivel
para seu funcionamento, estabilidade e continuidade com
qualidade, eficacia e comprometimento com sua oferta. A
soma dessas responsabilidades, representadas pelo corpo
docente que integra o POSENSINO, garante as condigoes
académicas, estruturais e pedagdgicas para a consolidagao
da oferta do Programa:

| - Proximidade fisica. Como elemento objetivo, as trés
instituices estao localizadas no Oeste Potiguar.

Il - Habito de trabalho coletivo. As instituicoes foram se
fortalecendo na soma de esforcos, na conjuncao de forgas,
na ideia necessaria de compartir experiéncias e estruturas.
Assim, compartilhamos a estrutura fisica e os saberes para
consolidar o POSENSINO, desenvolvendo uma cultura de
convivéncia e de entendimento de que o publico deve
servir, independentemente da instancia federativa, ao
publico. E assim que funcionam os eventos, os projetos e as
atividades académicas diarias de cada instituicao.

Il - Envolvimento com a escola publica. As trés IES, a partir
de suas particularidades, estao envolvidas com a escola
publica, desenvolvem, muitas vezes em parceria com
uma ou com as duas outras IES, atividades académicas
voltadas para o processo ensino-aprendizagem dos alunos
e para a formacao dos seus professores. O POSENSINO é
catalisador dessas iniciativas, elevando o grau de didlogo
com as escolas, ampliando a necessaria aproximagao entre
o académico e o escolar.

CAPITULO IV - DA INFRAESTRUTURA COMPARTILHADA
Art. 37 - Tendo em vista efetiva associacdo entre a UERN, a
UFERSA e o IFRN para o POSENSINO, a infraestrutura e os
servicos sao compartilhados pelas trés instituicoes.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DE SELEGAO, EXCLUSAO E
TRANSFERENCIA DE DISCENTES DO PROGRAMA

SEGAO | - DO EXAME DE ACESSO

Art. 38 - O processo constard das seguintes etapas
avaliativas:

| - Prova escrita, de carater classificatorio e eliminatorio;

Il - Projeto de pesquisa vinculado obrigatoriamente a
uma das linhas de pesquisa do Programa, de carater
classificatério e eliminatorio;

Il - Entrevista, de carater classificatorio e eliminatorio;

IV - Titulos, de carater classificatorio.

§1° - Os(as) candidatos(as) surdos(as) contarao com a
presenca de intérpretes/tradutores de Libras em todas as
fases do exame de acesso.

§2° - Sera papel do(a) intérprete apenas a tradugdo do
comando da questdo, sendo vedada a participagao
do profissional para tirar eventuais duvidas dos(as)
candidatos(as) acerca do solicitado na questao.

§3° - Conforme preconiza a Lei N° 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras
e da outras providéncias, “A Lingua Brasileira de Sinais -
Libras nao podera substituir a modalidade escrita da lingua
portuguesa.” (Art. 4°, Paragrafo Unico).

§4° - Na correcao das provas escritas dos(as) candidatos(as)
surdos(as), que utilizam LIBRAS como primeira lingua (L1),
sera facultado o apoio de tradutores/ intérpretes e serdo
adotados critérios de avaliagao coerentes com o fato de
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que a lingua portuguesa é lingua adicional, decorrente de
possivel influéncia da estrutura da LIBRAS.

Art. 39 - O material informativo sobre o Programa devera
conter informagbes relevantes e padronizadas sobre o
mesmo, elaborado pela Coordenacdo Geral e aprovado
pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. Cada Instituicdo devera providenciar a
publicacdo na pagina do Programa e divulgacéo do aviso
de edital no Boletim Oficial das instituicdes consorciadas.
Art.40 - As normas especificas para a realizagdo do processo
seletivo, incluindo os requisitos para inscri¢éo, os horarios
e locais de aplicagdo do exame e os critérios de correcao
e de cada etapa serdo definidos por Edital aprovado pelo
Colegiado do Programa;

Art. 41 - O numero de vagas a ser determinado
pelo Colegiado observara o numero de professores-
orientadores disponiveis, conforme normas estabelecidas
pela CAPES.

Art. 42 - A selecdo dos discentes aprovados se daré pela
classificacdo dos candidatos no processo seletivo, a partir
da ordem decrescente de pontuacado, considerando as
vagas disponiveis em cada uma das linhas de pesquisa do
Programa.

SEGAO Il - DA MATRICULA

Art. 43 - As entradas de novos(as) alunos(as) serdao
realizadas de modo que as trés IES que formam a
associagao participem ativamente dos processos seletivos.
Paragrafo Unico: as matriculas semestrais curriculares
devem ser realizadas em cada IES pelo Sigaa, SUAP e
formulario especifico da UERN, até a obtencao da titulacéo.
Caso contrario, sera considerado abandono de curso, e o(a)
aluno(a) sera automaticamente desligado do POSENSINO.

CAPITULO VI - DA OFERTA DE VAGAS POR INSTITUIGAO
Art. 44 - A oferta de vagas por instituicdo sera determinada
pela soma aritmética da oferta de vagas de todos(as) os(as)
docentes de sua instituicao.

CAPITULO VII - DA EMISSAO DE DIPLOMAS

Art. 45- Para solicitacdo do diploma, o(a) aluno(a) devera,
antes de abrir processo na IES que fard a emisséo,
apresentar a documentacao de conclusao, resguardadas
suas especificidades, nas duas outras instituicoes. Na
oportunidade, o(a) aluno(a) receberd um documento
afirmando ndo haver mais pendéncias com aquela
instituicdo e autorizando a emissdao do diploma. Esses
documentos de “Nada Consta” emitidos pelas secretarias
serdo exigidos para abertura do processo de solicitacao de
diploma.

Art. 46 - Serd de responsabilidade da IES do(a)
orientador(a) o fornecimento de histérico e diploma do(a)
aluno(a) que cumprir todos os requisitos estabelecidos
neste regulamento para a obtencéo do titulo de Mestre (a)
em Ensino.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES DO PROGRAMA
Art. 47 - O credenciamento e o recredenciamento de
qualquer docente ao Programa devem ser discutidos e
aprovados pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico: O Colegiado designara uma comissao, com
no minimo dois docentes permanentes, para apreciacao
dos processos de credenciamento e recredenciamento,
com emissao de parecer, que atenderd a critérios de
Resolucéo Interna.

Art. 48 - Estardao aptos para o credenciamento e
recredenciamento de docentes ao Programa aqueles que
atendam aos seguintes requisitos:

| - ter titulo de doutor(a) ou equivalente;

Il - ter atividade comprovada de impacto na sociedade e
producéo cientifica conforme Resolugao Interna;

Il - apresentar plano de trabalho em formulario préprio do
Programa;

IV - ter vinculo com grupo(s) e com projeto(s) de pesquisa
que tenham relacdo com as linhas de pesquisa;

Art. 49 - Ao final do quadriénio, apds o processo de
recredenciamento, deixarao de fazer parte do Programa os
docentes que:

|- Nao atenderem aos requisitos do Art. 48; ou

Il - Néo tiverem orientagao concluida ou em andamento no
POSENSINO; ou

Il - Néo tiverem ministrado ou colaborado em disciplina(s)

no POSENSINO.

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS PARA INCLUSAO E
EXCLUSAO DE INSTITUICOES ASSOCIADAS

Art. 50 - As trés instituicbes associadas estao
comprometidas, por acordo formal, a manter a associacao
por um periodo minimo de cinco anos, contados a partir
do efetivo inicio das atividades académicas do POSENSINO.
§1°- A eventual desvinculagdo de uma das institui¢oes do
POSENSINO podera se dar de duas formas:

a) Desmembramento, quando solicitado formalmente a
CAPES;

b) Desvinculacdo voluntaria quando, a pedido, uma
instituicdo ndo mais desejar participar do Programa.

§2° - Em caso de desvinculagdo voluntdria, a instituicao
solicitante deve informar e aprovar antes essa decisao
no colegiado com antecedéncia minima de um ano da
intencao de término da associacdo.

§3° - Apds solicitacao formal, a instituicdo que almeje a
desvinculagdo iniciara o processo, deixando de ofertar
vagas.

§4° - Somente apds a saida do(a) ultimo(a) orientando(a)
vinculado a instituicdo o processo de desvinculacao
voluntaria serd finalizado.

§5° - Caberd as instituicdes que permanecerem zelar pelo
funcionamento do POSENSINO apds a saida da instituicao
desvinculada.

Art. 51 - A instituicdo que desejar inclusdo deve solicitar
formalmente ao Colegiado, que avaliard o pedido por meio
de uma Comissdo, a qual serda composta por um docente
de cada instituicdo integrante da associacao.

Paragrafo unico: o pedido de incluséo, apds avaliacéo do
Colegiado, deve ter anuéncia das outras IES envolvidas.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS PARA MANUTENGAO DA
QUALIDADE DO PROGRAMA

Art. 52 - A manutencao da qualidade do Programa sera
definida por Comissdao Permanente de Autoavaliacao do
Programa, designada por portaria, cuja funcdo sera avaliar
os seguintes elementos:

| - Acompanhamento da proposta do Programa e do perfil
do corpo docente;

Il - Planejamento estratégico;

Il - Formacéo ofertada e acompanhamento de egressos;
IV - Impacto na sociedade.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 — Os casos omissos no presente Regimento serao
resolvidos pelo Colegiado, respeitando as normas das IES
associadas e a legislagdo em vigor.

Mossord, 27 de julho de 2020.

Aditivo N° 03 ao Edital N° 015/2021-
PRAE/PROEX/UERN

PRORROGA OS PRAZOS DO PROCESSO SELETIVO PARA
A INSTITUCIONALIZAGAO DE AGOES E BOLSAS DE
EXTENSAO DE CARATER EMINENTEMENTE REMOTO
E DE CURTA DURACAO CONDUZIDOS PELO TEMARIO
COMBATE A POBREZA E AS DESIGUALDADES SOCIAIS
POR MEIO DO PROGRAMA DE FOMENTO AS ACOES
DE ASSISTENCIA A PERMANENCIA ESTUDANTIL NO
AMBITO DA UERN (PRO-UERN).

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pré- Reitoria de Assuntos Estudantis —
PRAE, coordenadora do Programa de Fomento as A¢oes de
Assisténcia a Permanéncia Estudantil no Ambito da UERN
- PRO-UERN, e da Pré-Reitoria de Extensao da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte - PROEX/UERN, no
uso de suas atribui¢des administrativas, torna publico, o
presente Aditivo ao Edital n°015/2021-PRAE/PROEX/UERN,
referente ao processo seletivo para a institucionalizacao de
acoes de extensdo de carater eminentemente remoto e de
curta duracao, e processo seletivo para concessao de bolsas
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de extensao destinadas a discentes que se encontrem em
situagcdo de comprovada vulnerabilidade socioeconomica.

DA PRORROGACAO

1.1. Ficam prorrogados os prazos do processo seletivo para
concessao de bolsas de extensdo destinadas aos discentes
por meio do Programa de Fomento as A¢Oes de Assisténcia
a Permanéncia Estudantil no Ambito da UERN (Pro-UERN),
conforme cronograma abaixo:

ETAPA DATA

Resultado parcial 19 de abril de 2021

Envio de recursos Até 22 de abril de 2021

Resultado final 23 de abril de 2021

Inicio de realizagao das

propostas 03 de maio de 2021

Término de realizagao das
propostas

23 de dezembro de 2021
Mossord (RN), 16 de abril de 2021.

SEPHORA EDITE NOGUEIRA DO COUTO BORGES
PRO-REITORA ADJUNTA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
PORTARIA N° 0402-2018 - GR/UERN

EMANOEL MARCIO NUNES

PRO-REITOR DE EXTENSAO DA UERN

PORTARIA N° 0429/2017 - GR/UERN

UNIDADES ACADEMICAS

Edital N° 02/2021 - Comissao
Eleitoral - Departamento de
Historia— CAA (Campus Avancado
de Assu).

A Comissdo Eleitoral constituida pelos membros
representantes do Departamento de Histéria (CAA):
professor Fabio André da Silva Morais (presidente), TNM
Elioenai de Souza Ferreira; Ana Luiza Bezerra da Costa
Saraiva (representante da ADUERN); Fernanda Kelly de
Oliveira Soares (técnica representante do SINTAUERN);
Aminna Kelly Almeida de Oliveira e Rdmulo Marcos
Dantas Barbosa (técnicos representantes da FUERN);
e Uemerson Jardel da Silva (discente representante
do DCE), em conformidade com o disposto no Art. 13
da Resolugdo n° 14/2020 - CONSUNI, torna publico
o registro da chapa Unica que concorre aos cargos de
Chefe e Subchefe do Departamento de Histéria/CAA, a
saber:

Candidato a Chefe de Departamento: Prof. Rosenilson
da Silva Santos

Candidato a Subchefe de Departamento: Prof. Marcelo
Vieira Magalhaes

Assu/RN, 08 de abril de 2021.

Prof. Fabio André da Silva Morais
Presidente/Indicado pelo DHI

TNM Elioenai de Souza Ferreira
Indicado pelo DHI

Profa. Ana Luiza Bezerra da Costa Saraiva
Representante da ADUERN

TNS Fernanda Kelly de Oliveira Soares
Representante do SINTAUERN

TNS Aminna Kelly Almeida de Oliveira
Representante da FUERN

TNS Romulo Marcos Dantas Barbosa
Representante da FUERN

Discente Uemerson Jardel da Silva
Representante do DCE
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Edital N° 01/2021- Comissao
Eleitoral/Departamento de
Ciéncias da Religiao/CAN/UERN,
de 16 de abril de 2021.

Edital de Elei¢do para a escolha de Chefe e Subchefe
do Departamento de Ciéncias da Religido, do Campus
Avangado de Natal, para o biénio 2021-2023.

A Comissao Eleitoral designada pela Portaria-SEI n°. 37,
de 25 de fevereiro de 2021, com publicagdo no Jornal
Oficial da UERN - JOUERN, em 05 de margo de 2021, Ano
I, N°. 072, pagina n°. 20, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico aos interessados a abertura do
processo eleitoral de Chefe e Subchefe do Departamento
de Ciéncias da Religido do Campus Avancado de
Natal, para o biénio 2021-2023, bem como convoca a
comunidade académica para a respectiva elei¢ao, nos
termos do Estatuto da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - UERN, de seu Regimento Geral, da
Resolugao n°. 14/2020, do CONSUNI e de suas alteragdes
através da Resolugdo n°. 002/2021 - CONSUNI, cujos
tramites e prazos deverdo seguir o que determina este
edital.

1.DA COMISSAO ELEITORAL

1.1 A Comissao Eleitoral tem as seguintes atribuigoes:
I.Publicar editais

1. Supervisionar o processo de inscri¢ao dos candidatos;
1Il. Compor as mesas eleitorais;

IV. Credenciar os fiscais;

V. Emitir instrugdes sobre a sistematica de votagao;

VI. Confeccionar, publicar, distribuir e guardar o material
necessario ao processo eleitoral;

VII. Decidir sobre impugnagoes;

Vlil.Delegar poderes as subcomissgdes constituidas para
execucao de tarefas especificas;

IX. Apurar votos;

X. Publicar, por edital, os resultados da eleicao e
proclamar os eleitos;

XI. Apresentar o resultado ao respectivo Colegiado;

XIl. Estabelecer regras e tetos relacionados a gastos da
campanha e obrar a prestagao de contas.

2.00 MANDATO DE CHEFIA E SUBCHEFIA DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA RELIGIAO

Os mandatos dos candidatos eleitos terdo a duragao de
02 (dois) anos, no biénio 2021-2023.

3.DAS INSCRICOES DE CANDIDATURAS

3.1 As inscri¢oes dos(as) candidatos(as) para a eleicao
serao realizadas de forma uninominal, no periodo de 26
a 30 de abril de 2021, por meio de envio eletronico de
requerimento de registro de candidatura (Anexo |) para
o e-mail comissaocre.natal@gmail.com, instruido com
os documentos comprobatérios, conforme item 3.2.
3.2. Para a inscricdo € necessdrio que os(as)
candidatos(as) atendam aos seguintes requisitos
minimos de elegibilidade, cumulativamente:

1. Nacionalidade brasileira;

II. Pleno exercicio dos direitos politicos;

Ill. Ser professor(a) do quadro permanente;

IV. Ser estavel;

V. Ter lotagao no Departamento de Ciéncias da Religiao
do Campus Avancado de Natal.

3.3 Evedadaainscricdo de um(a) mesmo(a) candidato(a)
em mais de um cargo, sob pena de indeferimento de
ambas as inscrigoes.

3.4 O requerimento de registro de candidatura, sob
pena de indeferimento liminar, serd protocolado junto
a Comisséo eleitoral mediante envio dos documentos
abaixo listados, digitalizados, em formato PDF, para o
e-mail comissaocre.natal@gmail.com:

I. Requerimento, devidamente preenchido e assinado
pelo(a) candidato(a), conforme Anexo |;

Il. Documentos que comprovem o preenchimento dos
requisitos de elegibilidade, sendo os subitens Ill, IV e V
do item 3.2 atendidos pela apresentacédo de Certiddo de
Vinculo, emitida pela Plataforma Integra.

3.4.1 As informagoes fornecidas sao de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), bem como o

cumprimento de prazos de envio, conforme estabelece
o cronograma.

3.5 O anexo é parte integrante desse edital e estard
disponivel para download na pagina da UERN (www.
uern.br) ou podera ser solicitado a Comissao Eleitoral,
pelo e-mail comissaocre.natal@gmail.com.

3.6 Finalizado o prazo de inscri¢oes, a Comissao Eleitoral
divulgard a relacdo dos(as) candidatos(as) com o
registro de candidaturas deferidas e/ou indeferidas,
por meio de Edital Complementar, publicado no atrio
da Unidade Universitaria e no JOUERN, conforme data
estabelecida em cronograma.

3.7 A tramitacdo dos possiveis recursos e/ou
impugnacgdes serd em consonancia com o disposto nos
artigos 13 ao 24 da Resolugdo n°. 14/2020 - CONSUNI
e de suas alteragdes através da Resolugao n°. 002/2021
— CONSUNI.

4. DAS ELEICOES

4.1 A eleicdo para Chefia e Subchefia do Departamento
de Ciéncias da Religido do Campus Avancado de Natal
serd realizada no dia 15 de julho de 2021, por meio da
Plataforma Integra, no horério das 8 horas as 22 horas,
quando o sistema bloqueara o recebimento de votos.
4.2 O voto sera direto, secreto e intransferivel, estando
aptos a votar:

I. Docentes lotados no Departamento de Ciéncias da
Religido do Campus Avangado de Natal;

II. Discentes do curso de Ciéncias da Religido do Campus
Avancado de Natal;

Ill. Técnicos Administrativos lotados no Departamento
de Ciéncias da Religiao do Campus Avancado de Natal.
4.3 Nao terao direito a voto:

I. Servidores em gozo de licenga sem vencimentos;

IIl. Discentes matriculados como alunos especiais por
meio de convénios.

5.DA APURAGCAO DOS VOTOS E DA DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS

5.1 A apuragéo dos votos, separa por segmentos e
com proporcionalidade paritaria, conforme disposto
no artigo 28 da Resolugao n°. 14/2020 - CONSUNI e
de suas alteragées através da Resolugao n°. 002/2021 -
CONSUNI, sera realizada imediatamente ap6s a eleigao.
5.2 Concluidas a apuragéo e a contabilizagdo dos votos,
a Comissao Eleitoral divulgara os resultados das elei¢oes
no site do Departamento de Ciéncias da Religido do
Campus Avanc¢ado de Natal, para conhecimento publico.

6.D0 CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicacao do Edital n°.001/2021 -
Comisséo Eleitoral/Departamento de
Ciéncias da Religiao/CAN/UERN

16/04/2021

Prazo para Impugnagao ao Edital 19,20 e 22/04

Periodo de inscri¢es de candidaturas 26 a30/04
Publicacao de Edital Complementar no 07/05
JOUERN com os registros de candidaturas

Prazo para recurso contra resultado de

indeferimento de registro de candidaturas 10212/05
Prazo para impugnagao ao registro de 10212/05

candidaturas

Publicagao de Edital Complementar
no JOUERN com as relagdes dos(as) 11/06
eleitores(as) aptos(as) a votar

Prazo para impugnacao das listas de

; 12a14/06
eleitores

Publicagao de Edital Complementar no
JOUERN com a homologagéo dos registros 11/06
de candidatura

Periodo de Campanha e Propaganda

B 05 a 14/07
eleitoral
Indicagao, por parte dos(as) candidatos(as),
. " Ca 09/07
de fiscais para o dia da elei¢do
Eleicao 15/07
Divulgagdo do resultado preliminar da 16/07

eleicao

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 16 de abril de 2021
AnoIIT| N° 078

Publicacao de Edital Complementar no

JOUERN com o resultado da eleicao 2

Prazo para recorrer do resultado preliminar

e 24 e25/07
da eleigao

Homologagao do resultado final da eleicao
pelo Colegiado do Departamento de 28/07
Ciéncias da Religido

7.DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Casos omissos ou adversos, ndo previstos no presente
edital, serdo analisados pela Comisséo Eleitoral.

7.2 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Natal, 16 de abril de 2021

COMISSAO ELEITORAL

Portaria SEI 37/2021

Prof. Jodo Bosco Filho - Presidente da Comissdo

TNM Edilza Moreira Formiga - Secretaria da Comisséo
Discente Saryston Fabiano Nascimento de Lima

Prof. Genaro Camboim Lopes de Andrade Lula

Prof. Valdicley Euflausino da Silva

TNM Erinaldo de Souza Medeiros

TNS lvana Soares Barros

LINK: Anexo - Edital N° 01/2021- Comissao Eleitoral/
Departamento de Ciéncias da Religiao/CAN/UERN

Edital N°
UERN/CAA

02/2021 - CE/DGE/

A Comissdo Eleitoral, constituida pela Portaria SEI N°
46/2021-UERN, designada para coordenar a sucessdo
aos cargos de Chefe e de Subchefe do Departamento
de Geografia, do Campus Avancado de Assu, nos
termos da Resolu¢do N° 019/2019-CONSUNI/UERN,
que aprova o Estatuto da UERN, e da Resolugcdo N°
014/2020-CONSUNI/UERN, alterada pela Resolugdo N°
002/2021-CONSUNI/UERN,

RESOLVE divulgar o registro de inscricdes para concorrer
aos cargos de Chefe e de Subchefe do Departamento de
Geografia, do Campus Avancado de Assu, a saber:

CHEFE
Ne NOME MAT. CARGO SITUA(;AO
Heronilson .
01 Pinto Freire 12247-5 Chefe Registrada
SUBCHEFE
Ne NOME MAT. CARGO SITUACAO
Ana Luiza Sub-
01 BezerradaCosta 12227-0 u Registrada
f Chefe
Saraiva

Assu, Rio Grande do Norte, 12 de abril de 2021.

COMISSAO ELEITORAL

Portaria SEI n° 46/2021-UERN

Professor Me. Victor Rafael do Nascimento Mendes
Presidente da Comisséo Eleitoral

Matricula N° 13016-8

Professor Me. Jeyson Ferreira Silva de Lima
Representante Indicado Pelo Colegiado Do DGE
Matricula N° 12253-0

Professor Dr. Raimundo Inacio da Silva Filho
Representante Indicado pelo Colegiado do DGE
Matricula N° 05334-1

Professor Me. Aldeci Fernandes da Cunha
Representante indicado Pela Aduern

Matricula N° 12339-0

Professor Me. Luis Alberto De Lima
Representante da FUERN

Matricula N°01105-3

TNS Eduardo Gomes Barbosa Pimentel
Representante indicado pelo SINTAUERN
Matricula N° 12783-3

Discente Jussara Mary Da Cunha

Representante indicada pelo DCE-UERN
Matricula N° 0416-2

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Edital N° 02/2021 - CCEPD

A Comissao Central de Estagio Probatério Docente - CCEPD, no uso de suas atribui¢des
legais,

Considerando os termos da Resolugdo n.° 19/2007-CD;
Considerando o ParecerJuridico exarado nosautosdo processo 04410265.000097/2021-
66 0 qual aprova a minuta do Edital n° 02/2021 - CCEPD

RESOLVE:

Tornar publico o processo para Avaliagao de Estagio Probatério de servidores docentes
desta Instituicdo, ingressante por meio de Concurso Publico de Provas e Titulos,
conforme disposto abaixo.

1. DO PROCESSO DE AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO:

1.1. O Processo de Avaliacdo de Estagio Probatério Docente sera realizado em Unica
etapa, conduzido pela Comissao Central de Estagio Probatério e por Subcomissées
constituidas por membros lotados na Unidade Académica de lotagcao do professor
avaliado;

1.2. A Avaliacdo de que trata o presente edital deverad observar o desempenho do
docente durante o periodo de estagio probatdrio e ser concluida no prazo maximo
de 90 (noventa) dias apds o inicio do processo, sendo diferenciada de acordo com a
classe do(a) professor(a) avaliado(a), em consonancia com a titulacdo exigida no edital
que divulgou as normas do Concurso Publico de Provas e Titulos no qual o docente
foi aprovado;

1.3. O Processo de Avaliacao de Estagio Probatério Docente sera efetuado por meio da
aplicacao de Instrumentos de Avaliacdo, Questionarios | e Il, bem como, pela anélise
do Curriculo Lattes, no qual conste os titulos/atividades referentes aos 03 (trés) anos
correspondentes ao periodo de exercicio do docente na UERN;

1.4. 0 Questionario | (Ql) avaliara as atividades de Ensino de Graduacao, e sera aplicado
ao Corpo Discente, conforme estabelecido no Art. 8° da supracitada resolucédo, por
meio de formulario eletrénico a ser disponibilizado pela subcomissao de avaliagao.
1.5. O Questionario Il (Qll) avaliara as atividades exercidas pelo docente no
Departamento Académico, conforme estabelecido no Art. 8° da supracitada resolucao;
1.6. A andlise do Curriculo Lattes sera feita pela Comissao Central e pontuard as
atividades de pesquisa e extensdao, conforme Questionario Ill (Qlll), da supracitada
resolucdo.

2.DOS DOCENTES EM PROCESSO DE AVALIACAO:
2.1. Serdo consideradas como tempo de efetivo exercicio para efeito de contagem
de tempo de estagio probatério, as condi¢des previstas nos artigos 111 e 116 da Lei
Complementar n° 122/1994 - Regime Juridico Unico dos Servidores do Estado e das
Autarquias e Fundacbes Publicas do Rio Grande do Norte.

2.2. Serdo avaliados os docentes que estdo em efetivo exercicio, conforme relagéao
elencada

abaixo:

CLASSE DE
ADMISSAO
FABIANNA DA
12881-3 10/07/18 CONCEICAO DANTAS CAC ODONTOLOGIA ASSISTENTE
DE MEDEIROS
JAIRA GONCALVES
12883-0 16/07/18 TRIGUEIRO CAPF ENFERMAGEM ASSISTENTE
ALINE MARIA CIENCIAS
12634-9 09/02/18 CAVALCANTE GURGEL FACS BIOMEDICAS AUXILIAR
ADOLPHO PEDRO DE CIENCIAS
12886-4 19/07/18 MELO MEDEIROS FACS BIOMEDICAS AUXILIAR
LUIZ FELIPE FERREIRA EDUCAGAO
12890-2 17/09/18 DA ROCHA FREITAS FAEF FISICA ASSISTENTE
MARCELO HENRIQUE 5
12891-0 21/09/18 ALVES FERREIRA DA FAEF EDUCACAO ASSISTENTE
FISICA
SILVA
HEITOR PINHEIRO DE COMUNICACAO
12892-9 01/10/18 REZENDE FAFIC SOCIAL ASSISTENTE

3. DO CALENDARIO DE AVALIACAO

3.1. O Departamento Académico deverd encaminhar a Comissdo Central, os nomes
dos membros que compordo a subcomisséo de avaliagdo do(s) docente(s) lotado(s) no
respectivo Departamento, nos termos do inc. I, art. 4° da Resolugdo n° 19/2007 - CD;

3.2. O Docente avaliado devera preencher o questionario QIll, disponivel no link https://
forms.gle/rH4xtJINMZ6EwSgUT8 no prazo de 17/04/2021 a 26/04/2021.

3.2.1. Durante o processo de preenchimento do formulario sera solicitado ao docente que
forneca o link para acesso ao seu curriculo Lattes, bem como o envio da documentagao
comprobatoéria em formato PDF.

3.2.3. A documentagdo comprobatoria a ser anexada ao formulério deve estar em arquivo
unico, sendo o primeiro documento o proprio curriculo lattes seguido de seus respectivos
comprovantes, os quais devem ser organizados obedecendo a sequéncia do Questionario
.

3.2.3. Serd contabilizado somente 01 comprovante para cada atividade elencada no
Questiondrio I, considerando-se apenas aquelas desenvolvidas a partir da data de
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admissao do docente avaliado na UERN;

3.3.0 ndo cumprimento do disposto no item 3.2 deste edital, sem justificativa comprovada
e devidamente protocolada junto a Comissdao Central, no prazo maximo de 10 (dez) dias
contados a partir do dia 27/04/2021, implicard em exoneracdo imediata do professor
avaliado;

3.4. A subcomisséao de Avaliacdo deverd identificar as turmas as quais o questionario | sera
aplicado e disponibilizar aos discentes o link https://forms.gle/BU1VxsP9PbYdt6eX7 para
preenchimento do referido questionario entre os dias 19/04/2021 a 10/05/2021.

3.5. A subcomissao deverd aplicar os questionarios Qll entre os dias 19/04/2021 a
10/05/2021, encaminhando o relatério parcial e seus anexos a Comissao Central, até o
dia 14/05/2021.

3.5.1. O envio do relatério parcial sera feito através de processo proprio, em nome
do servidor avaliado, o qual serd aberto pela Comissao Central e enviado a Unidade
Académica respectiva.

3.5.1.1. A Unidade Académica por sua vez, ird juntar o relatdrio parcial e seus anexos e
devolver o processo a Comissao Central dentro do prazo determinado.

3.6. A data provavel para divulgacdo do Relatério Final do Processo de Avaliagao de que
trata o presente edital é 04/06/2021, no Jornal Oficial da FUERN e no site da UERN www.
uern.br.

4.DOS RECURSOS:

4.1. Ao docente avaliado que obtiver conceito INSATISFATORIO, caberé recurso junto
a Comissao Central de Estagio Probatério Docente, devidamente fundamentado e
comprovado, dentro do prazo méaximo de 10 (dez) dias, contados da data de publicacdo
do relatério final do processo;

4.2. O recurso devera ser julgado pela Comissao Central num prazo maximo de 10 (dez)
dias, contados da data do protocolo de recebimento do recurso pela citada comissao;

4.3. Havendo recursos, a data provavel para divulgacao do Resultado Final serd 25/06/2021.
4.4. Ao professor avaliado com conceito INSATISFATORIO que ndo impetrar recurso, ou que
o mesmo for julgado improcedente, cabera exoneragéo do cargo, por meio de Portaria do
Reitor, no prazo méaximo de 05(cinco) dias apds conclusao de todo o processo.

4.5. Os casos omissos neste Edital e na Resolugao 19/2007- CD serao julgados pelo Conselho
Diretor, obedecendo a estrutura hierarquica da UERN, em conformidade com seus Estatuto
e Regimento interno.

Mossoré/RN, 16/04/2021

Comissao Central de Estagio Probatério Docente:

Profe. Wogelsanger Oliveira Pereira - Progep (Presidente)
Prof°. Claudio Lopes de Vasconcelos - Propeg

Profa. Alexsandra Ferreira Gomes — Proex

Profa. Francisca Maria Gomes Cabral Soares - Proeg
Profa. Mayra Rodrigues Fernandes Ribeiro — AAI

Profa. Kelania Freire Martins Mesquita - CPPD

Edital N° 03/2021 (ADITIVO AO EDITAL 001/2021) -—
COMISSAO ELEITORAL — DEPARTAMENTO DE
FiSICA

A Comissao Eleitoral encarregada da organizacéo das elei¢bes de chefe e subchefe do
Departamento de Fisica, constituida conforme a Portaria 01/2021-DFIS, de 11 de fevereiro
de 2021, em conformidade com o disposto no Art. 7, da Resolugao n° 14/2020 - CONSUNI,
torna publico a alteragdo no Edital 001/2021-Comissséo eleitoral-Departamento de Fisica,
que dispdes sobre as regras da escolha de chefe e subchefe do Departamento de Fisica
Este aditivo altera o item 2, alinea “a’, o item 4, alineas “a” e “b", e o calendario eleitoral
especificado no item 5, alinea b, do Edital 001/2021-Comisssao eleitoral-Departamento de
Fisica, mantendo, no entanto, todos os demais itens constantes no referido Edital.

"
a

Assim, ONDE SE LE:

()

No item 2:

a) O periodo de votacéo se realizarad no dia 05 de maio de 2021, no horario das oito as vinte
e duas horas (08:00 as 22:00), via plataforma Integra;

()

No item 4:

a) A apuracdo dos resultados seré feita logo ap6s o processo da votacdo em 05 de maio
de 2021;

b) A publicacdo dos eleitos sera feita no dia 07 de maio de 2021.

LEIA-SE:

()

No item 2

a) O periodo de votacéo se realizarad no dia 17 de maio de 2021, no horario das oito as vinte
e duas horas (08:00 as 22:00), via plataforma Integra;

()

No item 4:

a) A apuracdo dos resultados seréd feita logo ap6s o processo da votacdo em 17 de maio
de 2021;

b) A publicacdo dos eleitos sera feita no dia 21 de maio de 2021

Em suma, o edital seguira as datas conforme cronograma
aseguir.
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CALENDARIO ELEITORAL 19 a21/04/2021 Periodo para solicitagdo de impugnacao da Lista de Eleitores
DATA/PRAZO ATO/EVENTO/PROCEDIMENTO 22 a23/04/2021 Defesa do Orgao Responsavel pela Expedicdo
05/03/2021 Publicacao do Edital Geral das Eleicées 26/04/2021 Julgamento dos pedidos de impugnagéo das listas de eleitores, pela
Comisséo Eleitoral
10/03/2021 Prazo para impugnacéo do Edital Geral das Elei¢oes
27/04/2021 Recurso ao Colegiado do DFIS da decisdo da Comissao Eleitoral
15a 17/03/2021 Periodo de inscri¢des de candidaturas
17/05/2021 Dia das Eleigoes
18/03/2021 Publicacao de Edital Complementar com os registros de candidaturas
21/05/2021 Publicagdo do Edital Complementar com o resultado das eleigbes
Prazo para recurso contra resultado de indeferimento de registro de
19/03/2021 candidatura 24 a25/05/2021 Prazo para recorrer do resultado das elei¢es
23/03/2021 Prazo para impugnacao de registro de candidatura 26/05/2021 ;iomologacéo do resultado das eleicoes pelo Colegiado do Departamento
e Fisica
26/03/2021 Prazo para apresentagao das contrarrazées pelo impugnado
31/03/2021 Audiéncia de instrugao do processo de impugnagao Mossord, 13 de abril de 2021.

Comisséo eleitoral:

Apresentacao de alegagées finais no processo de impugnagéo de Portaria 01/2021-DFIS

01/04/2021 A

e Jodo Barbosa Neto-Presidente/Representante da FUERN
05/04/2021 Decisao da Comissao Eleitoral Prof. Dr. Carlos Anténio Lépez Ruiz- Indicado pelo DFIS

. N ) Prof. Dr. Edesio Miguel Barboza Junior-Indicado pelo DFIS

06/04/2021 Recurso da Decisao da Comisséo Eleitoral ao Colegiado do Departamento Prof. Dr. Carlos Heitor Pereira Liberalino-Representante da ADUERN
16/04/2021 Publicagao de Edital Complementar com a homologagao dos registros das Elis Emidia Rebouga_s d.e Caryalho—Representante do SINTAUERN

Candidaturas Italo Matheus de Oliveira Paiva-Representante da FUERN
16/04/2021 Publicacao de Edital Complementar com as relagoes dos/as eleitores/as Disc. Livia Dantas de Freitas-Representante do DCE

aptos ao voto

Edital N° 04/2021 — COMISSAO
ELEITORAL — DEPARTAMENTO
DE FiSICA

A Comisséo Eleitoral encarregada da organizacdo das
eleicdes de chefe e subchefe do Departamento de Fisica,
constituida conforme a Portaria 01/2021-DFIS, de 11 de
fevereiro de 2021, em conformidade com o disposto no
Art. 7, da Resolugdo n° 14/2020 - CONSUNI, torna publico,
pelo presente Edital, a lista de eleitores aptos a votar para
a eleicdo de Chefe e Subchefe do Departamento de Fisica
Conforme o Art. 35 da Resolugdo N° 14/2020-CONSUNI

Docentes:

1 Aureliano Aline Puca

2 Carlos Antonio Lopes Ruiz

3 Edesio Miguel Barboza Junior
4 Fabio Cabral Carvalho

5 Francisco Joselio Rafael

6 Jodo Maria Soares

7 Jose Alzamir Pereira da Costa
8 José Ronaldo Pereira da Silva
9 Leonardo Da Silva Garcia

10 Marco Antonio Simas Alvetti
11 Maria Aldinéz Dantas

12 Maria Das Gracas Dias da Silva
13 Nilson Sena de Almeida

14 Thomas Dumelow

15 Vamberto Dias de Mello

Discentes:

1 Alisson Leite de Souza

2 Antonia Larissa Araujo Camara

3 Antonio Aldivan Dantas Melo

4 Artur Vinicius dos Santos Zeveziocski
5 Bhendo Heinrich Lima de Sousa

6 Bianca Thalia da Silva Gomes

7 Breno Nauan do Nascimento de Freitas
8 Carlos Eduardo de Oliveira Andrade
9 Carlos Eduardo Viana de Freitas

10 Damiao Estevao Fernandes Junior
11 Daniel Leite Carlos

12 Daniel Santos da Silva Alves

13 Danilo Leite Carlos

14 Eduardo Cesar Felix

15 Ellen Mileide Amorim Costa

16 Emanoel Samarone Noronha da Silva
17 Ester Moreira Caetano de Oliveira
18 Felipe Holanda Leite

19 Fernanda Rafaella Soares de Sousa
20 Fillipe da Costa Filgueira Vagas

21 Flavio Francisco da Silva Junior

22 Francisco Hellyeudo Urbano Lopes

23 Gabriel da Silva Rodrigues

24 Gabriel de Lucena Silva

25 Guimaraes Silva Ribeiro de Sousa
26 Guinever Tamires Ferreira de Sousa
27 Hemerson Teixeira de Almeida Jales
28 Hudson Filipe da Silva Carvalho

29 Janilson da Silva Souza

30 Jenisson Talles Bessa Santos

31 Jessica de Oliveira do Nascimento
32 Joao de Oliveira Souza

33 Jose Elpidio Benevides Leite

34 Josias de Souza Carlos

35 Kalidja de Medeiros Neves

36 Larissa Feliciano Alves do Nascimento
37 Leonardo Batista Silva

38 Lucas Daniel Martins Fernandes

39 Lucas Wagner de Alencar Souza

40 Luis Paulo Rocha de Franca

41 Luis Ramon Barbosa Fernandez

42 Luiz Felipe da Silva Barbosa

43 Luiz Randemaikel Oliveira

44 Lury Hortencio Costa Morais

45 Maria Eduarda Borges Higino

46 Mateus Felipe Araujo Medeiros

47 Mauricio Fernandes da Silva

48 Max Alexandre Dantas da Costa

49 Mizael Haabe Bezerra de Oliveira
50 Natan Miqueias Vieira Maia

51 Paulo Afonso Rocha de Lima

52 Paulo Victor de Paiva Alves

53 Pedro Henrique Silva Dantas

54 Rian Ferreira Cavalcante

55 Roberta Mayra Marques

56 Rondinelio da Silva Pereira Junior
57 Sandro Elierton de Oliveira Duarte
58 Sidomario Edson de Lima Oliveira
59 Sinara Leticie da Silva Araujo

60 Stherfaninne Fulvia Brito Ferreira Dantas
61 Tarcisio Geovane Pereira Fernandes
62 Thaina Vila Nova Diogenes

63 Victor Gabriel Medeiros de Lima
64 Vinicius de Oliveira Souza

65 Vitor Hugo da Silva da Costa

66 Wendy Clara Figueiredo Galdino
67 Wesley Aryel dos Santos Freitas

68 Williany Pauliny Lima do Rosario
69 Yara de Jesus Lima Oliveira

Técnicos:

1 Euclides Ferreira da Costa Neto
2 Joao Barbosa Neto

3 Marcio Roberto de Oliveira

Mossord, 13 de abril de 2021.
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Comisséo eleitoral:

Portaria 01/2021-DFIS

Jodo Barbosa Neto-Presidente/Representante da FUERN
Prof. Dr. Carlos Antonio Lépez Ruiz- Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Edesio Miguel Barboza Junior-Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Carlos Heitor Pereira Liberalino-Representante da
ADUERN

Elis Emidia Reboucas de Carvalho-Representante do
SINTAUERN

Italo Matheus de Oliveira Paiva-Representante da FUERN
Disc. Livia Dantas de Freitas-Representante do DCE

Edital N° 05/2021 — COMISSAO
ELEITORAL — DEPARTAMENTO
DE FISICA

A Comisséo Eleitoral encarregada da organizacao das
eleicdes de chefe e subchefe do Departamento de Fisica,
constituida conforme a Portaria 01/2021-DFIS, de 11 de
fevereiro de 2021, em conformidade com o disposto no Art.
7, da Resolugdo n° 14/2020 - CONSUNI, torna publico, pelo
presente Edital, devido a inexisténcia de recursos contra as
candidaturas inscritas, a homologacéo das candidaturas.

INSCRITOS AO CARGO DE CHEFE:
1 Vamberto Dias de Mello, docente, matricula n° 1881-3;

INSCRITOS AO CARGO DE SUB-CHEFE:
1 Fabio Cabral Carvalho, docente, matricula n° 6076-3.

Mossord, 13 de abril de 2021.

Comisséo eleitoral:

Portaria 01/2021-DFIS

Jodo Barbosa Neto-Presidente/Representante da FUERN
Prof. Dr. Carlos Antonio Lépez Ruiz- Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Edesio Miguel Barboza Junior-Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Carlos Heitor Pereira Liberalino-Representante da
ADUERN

Elis Emidia Reboucas de Carvalho-Representante do
SINTAUERN

Italo Matheus de Oliveira Paiva-Representante da FUERN
Disc. Livia Dantas de Freitas-Representante do DCE

Departamento de Matematica e
Estatistica
COMISSAO ELEITORAL

Homologacédo das inscricbes para candidatos a chefe e
subchefe do Departamento

Agéncia de Comunicacao da UERN
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A Comissdao Eleitoral instituida conforme Portaria
n° 55/2021 - DME/FANAT/UERN, torna publica, pelo
presente edital, a relacao dos candidatos aos cargos de
Chefe e Subchefe do Departamento de Matematica e
Estatistica DME/FANAT, cujos registros foram recebidos e
documentagdo comprovada, conforme edital n° 01/2020
- DME/FANAT. Segue a lista dos candidatos e seus cargos:
Candidato ao cargo de Chefe do Departamento de
Matematica e Estatistica:

Rivaldo do Nascimento Junior - Matricula: 7986-3
Candidato ao cargo de Subchefe do Departamento de
Matematica e Estatistica:

Aylla Gabriela Paiva de Araujo - Matricula: 12629-2

Mossord, 13 de abril de 2021.
Wanderson Laerte de Oliveira Carvalho
Presidente da Comissdo Eleitoral
DME/FANAT/UERN

COMUNICADO
Comissao Eleitoral CAPF/UERN

A Comisséao Eleitoral, nomeada pela Portaria-SEI N° 664,
de 19 de novembro de 2020, bem como pela Portaria
002.2020 - DLV/CAPF, publicada em 23 de novembro de
2020, conforme estabelece a resolugdo N° 014/2020 -
CONSUNI, com a incumbéncia de organizar e executar o
processo eleitoral para escolha de Chefia e Vice-Chefia do
Departamento de Letras Vernaculas (DLV), do Campus
Avancado de Pau dos Ferros (CAPF), Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte(UERN), comunica que a
eleicao para a Chefia e Vice-Chefia do DLV do CAPF/UERN,
ocorrera dia 20/04/2021, das 8h as 22h.

As demais etapas do Processo Eleitoral sofreu alteracoes
de prazos e datas conforme descrito no calendario abaixo:

DATAS
FINAL

INICIAL

12.02.21 12.02.21 Publicacao do Edital.

15.02.21 19.02.21 Solic[tagéo de registro de
candidaturas.

26.02.21 26.02.21 Publicagéo}de Edital Complementar
com os registros de candidatura.

26.02.21 02.03.21 Prazq para recurso contra registro de
candidaturas.

05.03.21 05.03.21 Resultado de recursos contra registro
de candidaturas.

05.03. 21 08.03.21 Prazq para defesa de registros de
candidaturas.

12.03.21 12.03.21 Resultado dejulgam_ent_o de Pedidos
de defesas pela Comissao Eleitoral.

12.03.21 12.03.21 Divulgacéo lista de eleitores aptos
avotar.
Prazo para recurso de impugnagao

12.03.21 15.03.21 de candidaturas ao Colegiado do
Departamento.
Resultado do recurso de impugnagéao

19.03.21 19.03.21 de candidaturas ao colegiado do
departamento.

26.03.21 26.03.21 Homologagéo das candidaturas.

26.03.21 12.04.21 Periodo da campanha eleitoral.

20.04.21 20.04.21 Dia das eleicoes.
Resultado das elei¢oes (14.04).

21.04.21 21.04.21 Publicagdo oficial com resultado das
eleigoes no JOUERN (16.04)

22.04.21 23.04.21 Recurso a Com|5§a? Eleitoral do
resultado das eleigoes.

26.04.21 26.04.21 Resultado dos recursos.

27.04.21 28.04.21 Prazo para recurso ao Colegiado do
Departamento.
Resultado do recurso ao Colegiado do

03.05.21 Departamento e/ou homologagéo do

resultado das elei¢des pelo colegiado
do Departamento

Publicagao no JOUERN do resultado
final das eleiges. Entrega ao Reitor
do resultado da escolha de Chefe

e Vice-Chefe do Departamento

de Letras Vernaculas do Campus
Avangado de Pau dos Ferros, para
efetivar a nomeagao

07.05.21

Rosa Leite da Costa

Presidente da Comissao Eleitoral

COMISSAO ELEITORAL

Rosa Leite da Costa - Presidente (indicada pelo colegiado
do DLV)

TNM Simone Marcia dos Guimaraes Coélho - Secretdria
(representante dos técnicos-administrativos)

Prof. Manoel Freire Rodrigues - Membro (representante do
colegiado do DLV)

Prof. Francisco Marcos de Oliveira Luz - Membro
(representante da ADUERN)

Prof. Michel de Lucena Costa _ Membro (representante
servidor da FUERN)

Profa Suegna Sayonara de Almeida - Membro
(representante servidor da FUERN).
Clécia Viviane Elias da Silva Almeida - Membro

(representante discente)

Portaria-SEI N° 118, de 31 de marco
de 2021.

Nomeia representantes discentes para o Conselho
Académico-Administrativo (CONSAD) do Campus
Avancado de Caico.

A DIRETORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias:

CONSIDERANDO o § 5°, inciso V do Art. 27 do Estatuto da
UERN aprovado pela Resolugdo N° 19/2019 - CONSUNI, de
10 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO Reunidao do CONSAD do Campus
Avancado de Caicé do dia 21 de dezembro 2020;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
04410159.000352/2020-05.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, com mandato até 21 de dezembro de
2021, como representantes do corpo discente no CONSAD
do Campus Avancado de Caicé:

| - Camila Camila Cristine Araujo de Oliveira

I - César Antonio Aratjo Melo

IIl - Débora Denise Medeiros Silva

IV - Gustavo Kennedy Pinheiro de Medeiros

V - José Marcus de Araujo Guedes

VI - Rayonara Medeiros de Azevedo

VII - Renan Araujo dos Santos Filho

VIII - Santana Taciana Mariz Felix

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos
a 21 de dezembro de 2020.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Profa. Dra. Shirlene Santos Mafra Medeiros
Diretora do Campus Avancado de Caicé

Portaria-SEI N° 119, de 31 de marco
de 2021.

Nomeia representantes Técnicos para o Conselho
Académico-Administrativo (CONSAD) do Campus
Avancado de Caico.

A DIRETORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutdrias:

CONSIDERANDO o0 § 5°, inciso IV do Art. 27 do Estatuto da
UERN aprovado pela Resolugdo N° 19/2019 - CONSUNI, de
10 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO Reunidao do CONSAD do Campus
Avancado de Caicé do dia 21 de dezembro 2020;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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04410159.000352/2020-05.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, com mandato até 21 de dezembro de 2022,
como representantes do corpo técnico-administrativo no
CONSAD do Campus Avancado de Caico:

| - Alan Max Torquato de Souza

Il - André Igor de Carvalho Freire

I - llana Jozi Pereira Dutra

IV - Iranaildo Victor da Silva

V - Joanilson Silva

VI - Joseane Maria da Paz Almeida

VII - Maria de Fatima Lopes de Medeiros

VIIl - Marquiony Marques dos Santos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos
a 21 de dezembro de 2020.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Profa. Dra. Shirlene Santos Mafra Medeiros
Diretora do Campus Avanc¢ado de Caicé

Portaria N° 10/2021 - DED/FAD/

UERN

Institui Comisséao Eleitoral Para Chefia e Subchefia do
DED

A Chefe do Departamento de Direito, da Faculdade de
Direito, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias;
CONSIDERANDO o processo sucessorio para Chefe e
Subchefe do Departamento;

CONSIDERANDO o disciplina da Resolugdo N° 14/2020 -
CONSUNI, com as alteragdes promovidas pela Resolugao
002/2021 - CONSUNI;

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir comissdo eleitoral composta pelos
professores Hamilton Vieira Sobrinho e Edigleuson Costa
Rodrigues (membros indicados pelo respectivo Colegiado
do Departamento); Antonio Marcelo Medeiros Nogueira
(discente indicado pelo Diretério Central dos Estudantes -
DCE); os técnicos administrativos Jailson Alves Nogueira e
Joabe Alves da Costa (servidores da Fuern indicados pela
Chefe), além da técnica administrativa Verdnica Carlos
de Oliveira Rodrigues (indicada pelo SINTAUERN) e do
professor Kildare de Medeiros Gomes Holanda (indicado
pela ADUERN), para conduzir o processo eleitoral para os
referidos cargos de acordo com o art. 7° da Resolucdo n°
14/2020 - CONSUNI e art. 7° da Resolugdo n° 002/2021 -
CONSUNL.

Art. 2°. Tornar sem efeito a Portaria n° 007 - DED/ /FAD/
UERN.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, com vigéncia durante o periodo necessario a
finalizagdo dos trabalhos da referida comissao.

Em 14 de abril de 2021.
1 INESSA DA MOTA LINHARES VASCONCELOS
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO

Portaria-SEI N° 129, de 14 de abril
de 2021.

Nomeia Comissdo do ENADE (Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes) Curso de Turismo,
Campus de Natal - CAN.

O Diretor em exercicio do Campus Avancado de Natal, prof.
Dr. David de Medeiros Leite, no uso de suas atribuicoes
legais.

CONSIDERANDO, a necessidade de nomear a Comissao do
ENADE (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes)
do Curso de Turismo, Campus de Natal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os professores Antonio Rufino da Costa
(coordenador do ENADE), Jodo Batista Freitas, Marilene
Campos Dias do Rego Barros, Michele Galdino Camara

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Signoretti, Anténio Janio Fernandes, membros da Comisséo do ENADE do Curso de
Turismo, Campus de Natal.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao, revoga as disposicoes
contrérias.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

David de Medeiros Leite

Diretor em exercicio do Campus Avancado de Natal - UERN

Portaria n° 270/2021-GP/FUERN
Portaria 0586/2016-GR/UERN

Portaria-SEI N° 123, DE 07 DE ABRIL DE 2021.

Nomeia integrantes da comissao para elaboracao do projeto de criagao do Curso de
Curso de Letras - Lingua Portuguesa, Licenciatura, Campus Avancado de Natal/CAN.

O Diretor em exercicio do Campus de Natal, no uso de suas atribui¢des legais e estatuarias.
CONSIDERANDO, a necessidade de nomear os integrantes da comissdo para elaboragao

Mossord, 16 de abril de 2021
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do projeto de criagdo do Curso de Curso de Letras - Lingua Portuguesa, Licenciatura no
campus Avancado de Natal/UERN.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros comissao para elaboracéo do projeto de criacdo do
Curso de Curso de Letras - Lingua Portuguesa, Licenciatura:

Alexandre Bezerra Alves (Campus Mossoro) - Matricula : 08077-2

Izabel Cristina da C. Bezerra Oliveira (Campus Natal) Matricula : 02706-5 (presidente)
Marcia de Oliveira Pinto (Campus Natal) - Matricula : 04526-8

Maria da Conceicéo Silva Dantas Monteiro (Campus Acu) Matricula : 05387-2
Wellington Medeiros de Araujo (Campus Natal) - Matricula : 03339-1

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao, revoga as disposicoes
contrérias.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

David de Medeiros Leite

Diretor em exercicio do Campus Avancado de Natal - UERN
Portaria n° 270/2021-GP/FUERN

FUNDAGAQ UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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O Jornal Oficial da FUERN é uma publicacdo da Fundacédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, instituida pela Resolucdo
de N°05/2018 - CD, de responsabilidade da Agéncia de Comunicacao da UERN.
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Presidente
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