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FUERN

CONSELHO CURADOR

Edital N° 02/2021 - SC

A Secretaria dos Conselhos Superiores, com fulcro na
Resolucao N° 03/2018 - CC, de 31 de outubro de 2018, faz
saber que o processo eleitoral para escolha de representantes
aos cargos de membro titular e suplente no Conselho
Curador - CC, nas categorias docente, técnico-administrativo
e discente, dar-se-a da seguinte forma:

| - DASVAGAS

Art. 1° A escolha dos representantes do Conselho Curador de
que trata este Edital residira nas seguintes categorias e nos
respectivos quantitativos:

02 (dois) representantes titular e 01 (um) representante
suplente do corpo docente;

01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente do corpo técnico-administrativo;

01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente do corpo discente.

Il - DAS CANDIDATURAS

Art. 2° Poderao se candidatar as vagas de representantes
dos corpos docente e técnico-administrativo no Conselho
Curador, respectivamente:

Os servidores docentes ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da Fuern que estejam no efetivo
exercicio de suas fungoes;

Os servidores técnico-administrativos ativos integrantes do
quadro permanente de pessoal da Fuern que estejam no
efetivo exercicio de suas fungoes;

Os alunos dos cursos de graduacdo e de pds-graduagao
(Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado) da Uern.

Art. 3° Ficam vedadas as candidaturas:

Do docente que:

Esteja cedido para o exercicio de fungdes ou cargos fora da
Fuern/Uern;

Esteja em gozo de afastamento ou licenga, exceto a licenca
para tratamento de saude;

Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

Esteja exercendo ou tenha exercido as fungdes de conselheiro
do Conselho Curador no mandato em curso, e que nao se
enquadre na hipdtese de recondugao prevista no Estatuto da
Fuern;

Esteja concorrendo a vaga de conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

Do técnico-administrativo que:

Esteja cedido para o exercicio de fungdes ou cargos fora da
Fuern/Uern;

Esteja em gozo de afastamento ou licenga, exceto a licenca
para tratamento de saude;

Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

Esteja exercendo ou tenha exercido as fungoes de conselheiro
do Conselho Curador no mandato em curso, e que néo se
enquadre na hipdtese de recondugao prevista no Estatuto da
Fuern;

Esteja concorrendo a vaga de conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

Do discente que:

Esteja em condigdo de trancamento de programa de estudo;
Esteja em situacao de abandono de curso;

Tenha a sua colacdo de grau prevista para o periodo de
exercicio do mandato;

Esteja exercendo ou tenha exercido as fungoes de conselheiro
do Conselho Curador no mandato em curso, e que néo se
enquadre na hipdtese de reconducao prevista no Estatuto da
Fuern;

Esteja concorrendo a vaga de conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

IIl- DO REGISTRO

Art. 4 ° O periodo de registro de candidato/a do Conselho
Curador sera de 19 a 26 de abril de 2021, no horario das
08h00min as 17h00min, por meio do correio eletrénico da
Secretaria dos Conselhos Superiores (sc@uern.br).

§ 1° - O candidato/a devera preencher formuldrio
préprio, disponivel no http:/portal.uern.br/wp-content/
uploads/2021/03/Modelo-de-Inscri%C3%A7%C3%A30-
DOCENTE-CC.pdf, http://portal.uern.br/wp-content/
uploads/2021/03/Modelo-de-Inscri%C3%A7%C3%A30-
TECNICO-CC.pdf e http://portal.uern.br/wp-content/
uploads/2021/03/Modelo-de-Inscri%C3%A7%C3%A30-
DISCENTE-CC.pdf, e anexar Certiddo do DP/Progep, de
efetivo exercicio, para os docentes e técnico-administrativos
e Declaracéo de vinculo para os discentes.

§ 2° - O formulario de inscricdo e a certidao de que trata o
paragrafo primeiro deverdao estar devidamente assinados,
digitalizados no formato “PDF” e devem ser encaminhados
para o endereco eletrénico sc@uern.br.

Art. 5° Para todos os atos relativos ao presente Edital, o
expediente da Secretaria dos Conselhos Superiores sera das
08h00min as 13h00min via e-mail sc@uern.br.

IV - DOS ELEITORES

Art. 6° A participacao dos votantes na consulta eleitoral para
escolha de representantes dos corpos docente, técnico-
administrativo e discente no Conselho Curador sera assim
determinada:

Para as vagas destinadas ao corpo docente, somente poderao
votar os servidores docentes ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da Fuern que estejam no efetivo
exercicio de suas fungdes;

Para as vagas destinadas ao corpo técnico-administrativo,
somente poderao votar os servidores técnico-administrativos
ativos integrantes do quadro permanente de pessoal da
Fuern que estejam no efetivo exercicio de suas fungdes;

Para as vagas destinadas ao corpo discente, somente poderao
votar os alunos dos cursos de graduacao e de pds-graduagao
(Especializagao, Mestrado e/ou Doutorado) da Uern.

Art. 7° Estao impedidos de votar:

Os servidores docentes e técnico-administrativos cedidos
para o exercicio de fungdes ou cargos fora da Fuern/Uern;

Os servidores docentes e técnico-administrativos em gozo de
afastamento ou licenca, exceto a licenga para tratamento de
saude;

Os  servidores
aposentados;
Os alunos da Uern que estejam em condi¢éo de trancamento

docentes e  técnico-administrativos
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de programa de estudo ou em situacao de abandono de
curso.

V - DAELEICAO

Art. 82 As eleicoes de que trata este Edital serao realizadas
no dia 10 de junho de 2021, no horario das 09h00min as
21h59min, exclusivamente por meio da Plataforma Integra.

VI - DAVOTACAO

Art. 9° Cada eleitor podera votar uma Unica vez em seus pares
de determinada categoria, podendo multiplicar sua condi¢ao
de votante caso pertenca, a0 mesmo tempo, a mais de uma
categoria.

Art. 10 O eleitor devera votar por meio da Plataforma integra,
em dia e horario estipulados no artigo 99, utilizando sua senha
pessoal para acesso.

VIl - DO CALENDARIO ELEITORAL
Art. 11 As eleicoes transcorrerao em conformidade com o
calendario eleitoral seguinte:

DATA EVENTO

09/04/2021 Publicacao do Edital geral das elei¢des.
19a q "
26/04/2021 Registro de candidaturas.
Divulgagao das candidaturas inscritas
30/04/2021 (deferidas e indeferidas).
03/05/2021 Prazg para recursos sobre registro de
candidaturas.
05/05/2021 Apresenta;ao de contrarrazoes pelos
interessados.
12/05/2021 Julga?mer_mto dos p(_-:*d_ldos de impugnagao, com
publicagdo da deciséo.
14/05/2021 Divulgagéo do deferimento do registro das
candidaturas.
21/05/2021 Divulgagéo da lista de votantes.
25/05/2021 Prazo para impugnacéo da lista de votante.
28/05/2021 Divulgagao da lista definitiva de votantes.
31/05/2021 Inicio da campanha eleitoral.
09/06/2021 Encerramento da campanha eleitoral.
Dia das elei¢des para os cargos de titular
e suplente, categorias docente, técnico-
10/06/2021 administrativo e discente do Conselho
Curador.
11/06/2021 Divulgagao do resultado oficial das eleigoes.
15/06/2021 Pra_zo~ para impugnacao do resultado das
eleigoes.
21/06/2021 Apresentagao de contrarrazoes pelos
interessados.
24/06/2021 Julglamentoj pelo Confelho Curador, dos
pedidos de impugnagao.
Divulgagao final do resultado oficial das
25//06/2021 elei¢des para os cargos de titular e suplente,

categorias docente, técnico-administrativo e
discente do Conselho Curador.
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VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 Todos os atos deste edital serao publicados no
Jornal Oficial da Fundagédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Jouern, em obediéncia ao Principio
Constitucional da Publicidade dos Atos Administrativos.
Art. 13 Os casos omissos neste Edital de Convocagao serao
resolvidos pelo Conselho Curador.

Mossord-RN, 09 de abril de 2021.
Myrths Flavia Vidal da Costa Wanderley
Secretéria dos Conselhos Superiores

PRESIDENCIA

Portaria N° 343/2021-GP/FUERN

Delega Poderes.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 23 e 24 da Lei
Complementar 303/2005;

CONSIDERANDO o afastamento do Reitor/Presidente desta
Instituicdo, para fruicdo de licenca-prémio, consoante
autoriza¢do da Res. n° 016/2020 Consuni, competindo
atualmente a Vice-Reitora o exercicio da Presidéncia e
Reitoria desta Instituicdo de Ensino Superior;
CONSIDERANDO as normas previstas no Decreto Estadual
n° 29.444/2020;

CONSIDERANDO a inteligéncia disposta no art. 17 do
Estatuto da Uern;

CONSIDERANDO a necessidade de desburocratizar e
agilizar o tramite dos processos administrativos no ambito
da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar poderes a chefe e subchefe de Gabinete,
profa. Cicilia Raquel Maia Leite, matricula n° 04249-8,
prof. Jandeson Dantas da Silva, matricula n° 12210-6,
ao pro-reitor de Administragao, prof. Tarcisio da Silveira
Barra, matricula n° 03291-3, e a pré-reitora adjunta de
Administracao, profa. Simone Gurgel de Brito, matricula
n° 01916-0, sem prejuizo das atividades inerentes aos seus
respectivos cargos, para praticar os seguintes atos, por
meio de Portaria:

| -conceder:

a) Didrias aos servidores da Fuern, quando em servico;

b) Diarias a colaboradores externos, quando a servigo da
Fuern;

) Progresséo Funcional e Adicional por Titulagéo;

d) Remogao e Readaptagédo de servidores;

e) Licenga-prémio por assiduidade, Licenga para tratamento
de saude, licenca-maternidade e auxilio-doenca;

f) Averbacéo por tempo de servico;

Il- Emitir certidao por tempo de servico;

Il - Instaurar sindicancia;

IV- Proceder a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD;

V - Aplicar penalidades disciplinares de adverténcia e de
suspenséo de até 30 (trinta) dias;

VI-Nomear e empossar candidatos aprovados em concurso
publico da Fuern;

VII- Determinar ao Departamento de Pessoal-DP/Progep
proceder com a implantagdo da Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada (VPNI), nos termos da LC n°
598/2017.

VIII- Assinar:

a) Termos e Aditivos de convénios;

b) Solicitagdo de ajustes de planos de trabalhos;

¢) Solicitagdo de utilizagdo de rendimentos;

d) Solicitagdo de termo aditivo;

e) Declaragdo de contrapartida;

f) Declaragéo de capacitacao técnica e gerencial

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des contrdrias.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS

PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 344/2021-GP/FUERN

Designa chefe de departamento académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410176.000114/2021-64 SEl, de 23 de marco de 2020,
que comunica Licenca-materniddade da atual Chefe do
Departamento de Ciéncias Contabeis, profa. Wényka
Preston Leite Batista da Costa, e pede providéncias para
nomeacao do subchefe, prof. Jorge Fernandes Jales Neto;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Jorge Fernandes Jales
Neto, matricula n° 4916-6, para a funcao de chefe do
Departamento de Ciéncias Contéabeis - DCC, da Faculdade
de Ciéncias Econémicas — Facem.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 19
de marco de 2021 a 15 de setembro de 2021.

Art. 3° - Conceder, na forma do Art. 1°,inciso Il, alinea”b” da
Resolucao n°6/2012-CD, Fungéo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 15 de margo de 2021.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 345/2021-GP/FUERN
Concede licenca-maternidadee a servidora Wenyka
Preston Leite Batista da Costa, por motivo de gestacao,
adogao ou guarda judicial.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, com fulcro no art. 63, §1°,
da Lei Complementar n°. 163, de 5 de fevereiro de 1999,
art. 50 da Lei Complementar ne. 308, de 25 de outubro de
2005, e art. 94 da Lei Complementar n°. 122, de 30 de junho
de 1994,

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI de n°
04410176.000113/2021-10;

CONSIDERANDO os termos do artigo 4° da Portaria
01/2020, do IPERN, de 16/03/2020, que dispde que o
atestado médico para a Licenca-maternidade (licenca
administrativa) deverd ser entregue diretamente na
unidade de lotacao da servidora,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga-maternidade por motivo de
gestacao a servidora Wenyka Preston Leite Batista da Costa,
matricula n° 12211-4, ocupante do cargo de Professor
do Ensino Superior, lotada no Departamento de Ciéncias
Contabeis - DCC, da Faculdade de Ciéncias Econdmicas —
Facem, no periodo de 19/03/2021 a 15/09/2021.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 19/03/2021.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 346/2021- GP/FUERN

Declara Vacancia de Cargo

A Presidente da Fundacédo da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias,
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CONSIDERANDO o Art. 33, paragrafo VIl da Lei
Complementar 122, de 30/06/1994, do Regime Juridico
Unico dos Servidores do Estado e das Autarquias e
Fundacéo Publicas Estaduais;

CONSIDERANDO o  requerimento  do  servidor
Wallace Jonatas de Medeiros, contido no Processo n°
04410053.000125/2021-31, de 27/01/2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Vacancia de Cargo do servidor Wallace
Jonatas de Medeiros, matricula n° 12382-0, ocupante
do cargo de Técnico de Nivel Superior, NSA-2, lotado na
Diretoria de Informatizagao/Reitoria, com Regime de
Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, no periodo de
25/01/2021 a 25/01/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 25/01/2021.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 347/2021-GP/FUERN

Constitui Banca Examinadora de Processo Seletivo
Simplificado.

A Presidente em exercicio da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Publicagéo do Edital n° 03/2021-Progep
- Processo Seletivo Simplificado para contratagao
tempordria de Técnicos Especializados para a Diretoria de
Politicas e A¢oes Inclusivas — Dain;

CONSIDERANDO o teor do documento Id. 9003925 nos
autos do Processo SEI n° 04410027.000535/2021-07,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Banca Examinadora responsavel pela
condugéo do Edital n° 03/2021-Progep - Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria de Técnicos
Especializados para a Diretoria de Politicas e Acles
Inclusivas, composta pelos seguintes membros:

CARGO: TECNICO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
-LEDOR

Francisco Mayccon Passos Costa Presidente UERN

Karla Emanuelle Gomes Pessoa Membro UERN
William Gledson e Silva Membro UERN
Sidney Soares Trindade Suplente UFRN

Art. 2° - A Banca Examinadora constituida por esta Portaria
terd validade até a concluséo do respectivo processo
seletivo.

Art. 3° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 1°/04/2021.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 348/2021-GP/FUERN

Interrompe licenca, sem remuneracao, para tratar de
interesses particulares.

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do Processo ne
04410053.000371/2021-92, que trata de requerimento
de interrupgdo de licenca para tratamento de interesse
particular enquanto perdurar o trabalho remoto, de
interesse da servidora Beatriz Bezerra Cavalcanti Leal de
Melo;

CONSIDERANDO os termos do Parecer 60/2021/Uern -
Progep/Uern - Chefia de Gabinete/Uern - Reitoria, o qual,
com base no artigo 105 da Lei Complementar Estadual
n° 122/94 conclui pela possibilidade de concessdo da

Agéncia de Comunicacao da UERN
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interrupcao,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper a licenca sem remuneracao, para trato
de interesse particular, concedida a servidora Beatriz
Bezerra Cavalcanti Leal de Melo por meio da Portaria
n° 816/2020-GP/Fuern, para o periodo de 06/03/2020 a
06/03/2023.

Art. 2° A interrupgao de que trata a presente Portaria ficara
vigente enquanto perdurar o trabalho remoto no ambito
da Fuern, nos termos da Portaria n° 239/2021-GP/Fuern de
02 de marco de 2021.

Art. 3¢ Com o retorno do trabalho presencial, sera emitida
nova portaria para concessao de novo periodo de licenca.
Art. 4° A licenca concedida apds a cessacao do teletrabalho
tera prazo de 03 (trés) anos e contard como renovagao da
licenga anterior.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 349/2021-GP/FUERN

Remove servidor docente no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410162.000202/2020-
34, referente ao pedido de remogao definitiva do professor
José Herval Sampaio Junior, do Departamento de Direito —
FAD para o Departamento de Direito do Campus Avancado
de Natal;

CONSIDERANDO o  posicionamento
departamento de origem do servidor;
CONSIDERANDO os termos do Parecer Juridico 406/2021/
Uern - Assessoria Juridica/Uern - Reitoria, homologado
pela presidente da Fuern em exercicio, que OPINA pelo
deferimento do pleito.

favoravel do

RESOLVE:

Art. 1° Remover, de forma definitiva, o servidor docente
José Herval Sampaio Junior, matricula n° 2447-3, do
Departamento de Direito da Faculdade de Direito - DED/
FAD para o Departamento de Direito do Campus Avancado
de Natal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 350/2021-GP/FUERN

Concede adicional por escolaridade.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO que a obtencédo do grau de escolaridade
confere ao servidor o direito do adicional, Resolugao n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n° 02/89-
CD que implanta o Plano de Cargos e Salarios de Pessoal
Técnico Administrativo da Fuern;

CONSIDERANDO que o servidor Marco Antdnio Cornejo
Vasquez concluiu o curso de Graduagao;
CONSIDERANDO  os  termos  do
04410053.000113/2021-14,

processo n°

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor Marco Antdénio Cornejo
Vasquez, Agente Técnico Administrativo, NIA-1, matricula
n° 13184-9, lotado no Departamento de Artes, da
Faculdade de Letras e Artes - Fala, o adicional de 15%
(quinze por cento) ao salario.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 18/01/2021.

Em 05 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 351/2021-GP/FUERN.

Designa Chefe Pro Tempore de Departamento
Académico

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410223.000016/2021-14 SEl, de 30 de marco de
2021, que trata de designacao de chefe pro tempore do
Departamento de Educacdo — DE do Campus Avancado
de Patu;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a professora Soraya Nunes dos Santos
Pereira, matricula n° 01819-8, para exercer a funcao de
chefe pro tempore do Departamento de Educacao - DE do
Campus Avancado de Patu.

Art.2° A presente designacao compreende o periodo de 05
de abril de 2021 até que seja concluido o processo eleitoral
e novo chefe seja nomeado;

Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “b” da
Resolucédo n°6/2012-CD, Fungao Gratificada - FG-2;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 05 de abril de 2021.

Em 06 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 352/2021-GP/FUERN

Adicional por Titulagao

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 42/98- CD, nos termos do
art. 2°,inc. |;

CONSIDERANDO que o professor José Egberto Mesquita
Pinto Junior apresentou o comprovante de conclusdo de
Especializacao;

CONSIDERANDO a Portaria n° 007/2013-GR/Uern,
publicada no Diério Oficial do Estado n° 13.053 do dia 11
de outubro de 2013;

CONSIDERANDO  os  termos  do
04410053.000201/2021-16,

Processo  n°

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao professor José Egberto Mesquita Pinto
Junior, matricula n° 1828-7, lotado no Departamento de
Ciéncias Bioldgicas, da Faculdade de Ciéncias Naturais
- Fanat, o adicional de 25% (vinte e cinco por cento) ao
salario.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos ao dia 22/01/2021.

Em 06 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 353/2021-GP/FUERN

Concede auxilio-doenca e licenca para tratamento de
saude.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
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atribuicoes legais e estatutarias, com fulcro no art. 63, §1°,
da Lei Complementar n°. 163, de 5 de fevereiro de 1999,
art. 48 da Lei Complementar n°. 308, de 25 de outubro de
2005, e art. 90 da Lei Complementar n°. 122, de 30 de junho
de 1994,

CONSIDERANDO os termos do
04410053.000474/2021-52 de 05/04/2021,

Processo  n°

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder auxilio-doenca e respectiva licenca para
tratamento de saude a servidora Larissa de Castro Xavier,
matricula N° 8225-2, ocupante do cargo de Técnico de
Nivel Superior, lotada na Diretoria de Pessoal - DP/Progep,
no periodo de 30 (trinta) dias, contados de 05/04/2021 a
05/05/2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos retroativos ao dia 05/04/2021.

Em 06 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 354/2021-GP/FUERN

Institui Comissao.

A Presidente em exercicio da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Geral de Prote¢ao de Dados - LGPD;

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa 02/2021, da
Controladoria Geral do Estado - Control-RN ;
CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410002.001619/2021-
38;

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410247.000211/2020-
95;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracéo de
regramento interno de boas praticas e de governanca
para regulamentar as medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a protecao dos dados, a luz da LGPD,
consoante os artigos 46 e 50 da mencionada Lei Federal n®
13.709, de 2018,

Art. 1°Instituir comissdo responsavel por tracar as diretrizes
de implementacao da Lei Geral de Protecdo de Dados e
analisar a Instrucao Normativa 02/2021, da Controladoria
Geral do Estado no ambito da Uern.

Art. 2° A comissdao serd composta pelos seguintes
servidores:

- Profa. Elizabeth Silva Veiga, matricula n° 0241-6- Servico
de Informacéo ao Cidaddo- Presidente;

- TNM. Ana Fabiola Rebougas de Souza, matricula n° 8724-
6- Servico de Informacéo ao Cidadao;

- TNS. Joana D’arc Fernandes Coelho Neta, matricula n°
12.858-9 - Servico de Informacdo ao Cidadao;

- TNM. Taciane de Medeiros Gomes, matricula n° 12803-1
- Ouvidoria;

- Prof. Esdra Marchezan Sales matricula, n° 8068-3 - Chefia
de Gabinete;

- Profa. Jéssica Neiva Figueiredo Leite Araujo, matricula
03645-5 - Pro-Reitora de Gestao de Pessoas;

- TNS. Kamila Maria Lima do Nascimento Cruz, matricula n
08207-4 - Assessoria Juridica;

- Prof. André Pedro Fernandes Neto, matricula: 1993-3 -
Diretoria da Informatizacéo;

- TNM. J6énatas Marques de Andrade, matricula: 08690-8 -
Unidade de Controle Interno.

Art. 3° - O prazo estipulado para conclusdo dos trabalhos
desta Comissao sera de 60(sessenta)dias.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 06 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 355/2021-GP/FUERN

Designa chefe pro tempore de Departamento
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Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410200.000026/2021-18 SEl, de 31 de marco de
2021, que trata de designacdo de chefe pro tempore do
Departamento de Educagdao - DE do Campus Avancado
de Assu;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Marcio Jocerlan de Souza,
matricula n°02433-3, para a funcéo de chefe pro tempore
do Departamento de Educacdo - DE do Campus Avancado
de Assu.

Art. 2° A presente designacao compreende o periodo de 10
de abril de 2021 a 30 de junho de 2021.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “b” da
Resolucdo n°6/2012-CD, Funcao Gratificada - FG-2,

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 06 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 356/2021-GP/FUERN

Designa chefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410190.000118/2021-64 SEI, de 30 de marco de 2021,
que trata de processo eleitoral do Departamento de
Educacao Fisica - DEF, da Faculdade de Educacéo Fisica
- Faef, onde foi escolhido o nome do professor Edson
Fonseca Pinto como chefe e ndo teve candidato para
subchefe;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Edson Fonseca Pinto, matricula
n° 4494-6, para a funcéo de Chefe do Departamento de
Educacao Fisica - DEF, da Faculdade de Educacéo Fisica -
Faef.

Art. 2° A presente designacao compreende o biénio 2021-
2022, estendendo-se de 09 de abril de 2021 a 09 de abril
de 2023.

Art. 3¢ Conceder, na forma do Art. 1°, inciso Il, alinea “b” da
Resolugédo n° 6/2012-CD, Fungdo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 357/2021-GP/FUERN

Dispensa Servidor.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  processo  SEI
04410159.000099/2021-62, de 30 de mar¢o de 2021,
que trata de pedido de designagao do servidor Flavio
Dantas para fungao de chefe do Setor de Governanca e
Manutencéo do Campus Avancado de Caicéd - CAC, em
virtude do pedido de vacancia do servidor Hebert Torquato

Silva, conforme processo SEI 04410053.000445/2021-91,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar o servidor Hebert Torquato Silva,
matricula n° 8712-2, da funcdo de chefe do Setor de
Governanga e Manutencdo do Campus Avancado de Caico,
fg4.

Art. 2° - Registrar os relevantes servicos prestados pelo
servidor no periodo do exercicio da referida funcéo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 31 de marco de 2021.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 358/2021-GP/FUERN

Designa chefe de setor administrativo.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  SEl
04410159.000099/2021-62, de 30 de margo de 2021, que
trata de pedido de designacdo do servidor Flavio Dantas
como chefe do Setor de Governanca e Manutencdo do
Campus Avancado de Caicé, em virtude do pedido de
vacancia do servidor Hebert Torquato Silva;
CONSIDERANDO os termos da Resolugao n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern e revoga a Resolugdo n° 29/2010-CD,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Flavio Dantas, matricula
n°13056-9, para fungao de chefe do Setor de Governanca e
Manutencao do Campus Avancado de Caico - CAC.

Art. 20 - Conceder, na forma do Art. 1°, inciso |l, alinea “d”
da Resolugdo n° 06/2012-CD, a Fungao Gratificada - Fg-4.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeito retroativo a 1°/04/2021.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 359/2021-GP/FUERN

Prorroga prazo.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO  os  autos do
04410216.000116/2021-30;
CONSIDERANDO o que dispée o Art. 155 da Lei
Complementar Estadual n° 122/94,

Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo dos
trabalhos da Comisséo de Sindicancia constituida através
da Portaria n° 272/2021-GP/Fuern.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 360/2021-GP/FUERN.

Dispensa servidor.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI 04410195.000062/2021-
06, de 29/03/2021, que trata de pedido de portaria para o
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novo chefe eleito do Departamento de Geografia - DGE,
da Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais - Fafic, prof.
Gutemberg Henrique Dias;

CONSIDERANDO a Portaria 1504/2020-GP/Fuern, que
designa o professor Fabio Ricardo Silva Beserra como chefe
pro tempore do Departamento de Geografia - DGE, da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais - Fafic,

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar servidor o professor Fabio Ricardo
Silva Beserra, matricula n° 5341-4, da funcdo de chefe
pro tempore do Departamento de Geografia - DGE, da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Sociais - Fafic.

Art. 2° - Registrar os relevantes servicos prestados pelo
servidor no periodo do exercicio da referida funcao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogada a Portaria n° 504/2020-GP/Fuern.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 361/2021-GP/FUERN.
Designa chefe de Departamento Académico

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410195.000062/2021-06 SEI, de 29 de marco de 2021,
que trata de processo eleitoral do Departamento de
Geografia - DGE, da Faculdade de Filosofia e Ciéncias
Sociais - Fafic, em que foi eleito o professor Gutemberg
Henrique Dias como chefe do Departamento de Geografia;
CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor Gutemberg Henrique
Dias, matricula n° 12605-5, para a funcao de chefe do
Departamento de Geografia - DGE, da Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Sociais — Fafic.

Art.2° A presente designacao compreende o periodo de 09
de abril de 2021 a 09 de abril de 2023;

Art. 3° Conceder, na forma do Art. 1°, inciso ll, alinea “b” da
Resolucéao n°6/2012-CD, Fungéo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 364/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso das suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410027.000476/2021-
69, referente a remogao da servidora Rayssa Silva Gomes
Muniz para a Direcdao do Campus Avancado de Natal,
conforme solicitagao contida no Memorando n° 18/2021/
Uern - Natal/Uern - Reitoria;

CONSIDERANDO a aquiescéncia da servidora e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora Rayssa Silva Gomes Muniz,
ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior, matricula
n° 8266-0, da Secretaria para a Direcdo do Campus
Avancado de Natal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
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publicacéo.

Em 08 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 365/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410027.000476/2021-
69, referente a remogao da servidora Priscila Nogueira
Kriiger Kramer, do Complexo Cultural para a Dire¢do do
Campus Avancado de Natal, conforme solicitacdo contida
no Memorando n° 18/2021/Uern - Natal/Uern - Reitoria;
CONSIDERANDO a aquiescéncia da servidora e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora Priscila Nogueira Kriiger
Kramer, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
matricula n° 8097-7, do Complexo Cultural para a Direcao
do Campus Avancado de Natal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 08 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 366/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410027.000494/2021-
41, referente a remogao do servidor Wagner de Sousa
Fonseca, do Complexo Cultural para a Direcdo do Campus
Avancado de Natal, conforme solicitacdo contida no
Memorando n° 18/2021/Uern - Natal/Uern - Reitoria;
CONSIDERANDO a aquiescéncia do servidor e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor Wagner de Sousa Fonseca,
ocupante do cargo de Agente Técnico Administrativo,
matricula n° 8927-3, do Complexo Cultural para a Direcao
do Campus Avancado de Natal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

Em 08 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 367/2021-GP/FUERN
Retifica a Portaria n° 363/2021 - GP/Fuern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Decreto N° 30.458, de 1° de abril
de 2021, que estabelece medidas restritivas, de carater
excepcional e temporario, destinadas ao enfrentamento da
pandemia da Covid-19, no ambito do Estado do Rio Grande
do Norte;

CONSIDERANDO a Nota Técnica do Comité Covid-Uern,
de 25 de fevereiro de 2021, para o enfrentamento da
pandemia pela Covid-19, a qual apresenta recomendacoes

a comunidade académica da Uern, dado o panorama da
pandemia observado no Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO o Oficio Circular n° 29/2021/Sesap -
Gabinete/Sesap - Secretario-Sesap, de 02 de marco de
2021;

CONSIDERANDO o Oficio Circular n° 63/2021/Sesap -
Gabinete/Sesap - Secretario-Sesap, de 06 de abril de 2021;
CONSIDERANDO a Portaria n° 363/2021 — GP/Fuern, de 07
de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 363/2021 - GP/Fuern, de 07 de
abril de 2021, em seu Art. 1°, para:

Onde se lé:

Paragrafo Unico: Poderdo retomar as atividades os
ambulatérios vinculados a esta Instituicdio de Ensino
Superior, com reducdo da capacidade em 50% e
obedecendo as normas técnicas de biosseguranca vigente.
Leia-se:

Paragrafo Unico: Poderdo retomar as atividades os
ambulatérios e/ou laboratérios vinculados a esta Instituicdo
de Ensino Superior, com reducao da capacidade em 50% e
obedecendo as normas técnicas de biosseguranca vigente.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Em 08 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 368/2021-GP/FUERN

Declara Vacancia de Cargo.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuices legais e estatutarias, CONSIDERANDO o Art.33,
paragrafo VIl da Lei Complementar 122, de 30/06/1994,
do Regime Juridico Unico dos Servidores do Estado e das
Autarquias e Fundacéo Publicas Estaduais;
CONSIDERANDO o requerimento

Hebert Torquato Silva, contido no
04410053.000445/2021-91, de 29/03/2021,

do  servidor
Processo n°

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Vacancia de cargo do servidor Hebert
Torquato Silva, matricula  n° 8712-2, ocupante do cargo
de Agente Técnico Administrativo, NIA-5, lotado no Setor
de Governanca e Manutencao do Campus Avancado de
Caicé, com Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, no periodo de 31/03//2021 a 31/03/2024.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos ao dia 31/03/2021.

Em 08 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

LICITACOES, CONTRATOS E

CONVENIOS

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a Dispensa de
Licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
04410160.000346 .
/2021-91 H.C. Cordeiro - ME R$ 5.670,00

Mossoré/RN, 31 de marco de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pr6-Reitora Adjunta — PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n® 2552/2019 - GP/FUERN

RESULTADO DO JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N.° 03/2021

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
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Estado do Rio Grande do Norte torna publico o resultado
do supracitado Pregdo, sendo homologada ‘licitagao
deserta’, pela inexisténcia de propostas.

Mossord, 31 de margo de 2021.

PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a
inexigibilidade de licitagao, nos termos do Art. 25, caput,
da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado

Associacao Nacional
de Pesquisa e
Pos-Graduagdo em
Educacao - ANPED

04410234.000003

o RS 893,76

Mossord/RN, 1° de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pro-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n® 2552/2019 - GP/FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do Art. 25, caput,
da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado

Associagao Brasileira
de Educagao Médica
- ABEM

04410034.001941

iy RS 4.893,00

Mossord/RN, 05 de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pré-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n° 2552/2019 - GP/FUERN

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a
inexigibilidade de licitagao, nos termos do Art. 25, caput,
da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
Associagao Brasileira
de Editores

Cientificos -ABEC

04410102.000013

paciage RS 500,00

Mossord/RN, 05 de abril de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pré-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n° 2552/2019 - GP/FUERN

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletrénico n° 014/2021 - UASG 925543

Processo n°: 04410029.000729/2021-84. Objeto: Proposta
mais vantajosa para a aquisicao de Material Bibliografico.
Acolhimento de propostas até as 08h00min de 20/04/2021.
Abertura as 08h30min de 20/04/2021 no www.
comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Mossord/RN, 05/04/2021.

Paulo de Tarso de Paula Santiago
Pregoeiro da UERN

Portaria 0475/2020 — GR/FUERN

ATO EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO

Contrato por tempo determinado n° 09/2021 nos
termos da Lei Estadual 9.939/2015. CONTRATANTE:
Fundagdo Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte. CONTRATADO(A): RAISA BARBOSA DE ANDRADE
matricula 13199-7. Objetivo: Prestacdo de Servico como
Professor. Valor: a contratante pagara a(o) contratado(a)
como remuneragdo mensal, Saldrio base correspondente
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Professor com carga hordria de 40(quarenta) horas,
adicional por titulacéo apresentado no ato da contratacéo,
conforme anexo Unico da LCE 9.939/2015, bem como
adicional de Ensino Superior conforme resolucao
08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. Vigéncia:
31/03/2021 a 31/05/2021.

SUSPENSAO DE LICITAGAO

Pregéo Eletronico n° 010/2021.

O Pregoeiro da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais, torna
publico, para conhecimento, que a licitacdo na modalidade
Pregdo Eletrénico n° 010/2021, processo administrativo
n° 04410007.003535/2020-16, do tipo menor prego, que
visava a contratacdo de servigos topograficos prevista
para o dia 20/04/2021, as 08h30min horas, no site www.
comprasgovernamentais.gov.br, foi suspensa em virtude
do acatamento de pedido de impugnacéo do edital.

Mossord/RN, 06 de abril de 2021.
Paulo de Tarso de Paula Santiago
Pregoeiro da UERN

Portaria 0475/2020 - GR/UERN

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 08/09/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: FRANCISCO MARTINS
MORAIS JUNIOR, matricula 13117-2. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato até o dia 08/09/2021. Fundamento
Legal LCE 9.939/2015. Data de Vigéncia: 08/09/2020 a
08/09/2021.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 10/03/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: GEISON CALYO VARELA
DE MELO, matricula 13072-9. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 09/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 10/03/2021 a 09/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 08/09/2020
- CONTRATANTE - Fundacéo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: MARIANA FERREIRA
PESSOA, matricula 13123-7. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 07/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 08/09/2021 a 07/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 13/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagéo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: KEYLA MAFALDA DE
OLIVEIRA AMORIM, matricula 13095-8. Objeto: Prorrogar
a vigéncia do Contrato até o dia 12/03/2022. Fundamento
Legal LCE 9.939/2015. Data de Vigéncia: 13/03/2021 a
12/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 12/03/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: LOUIZE LIDIANE LIMA DE
MOURA, matricula 13087-7. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 11/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 12/03/2020 a 11/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 12/03/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio

Grande do Norte, CONTRATADO: RAFAEL TAVARES SILVEIRA
SILVA, matricula 13088-5. Objeto: Prorrogar a vigéncia do
Contrato até o dia 11/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 12/03/2020 a 11/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 17/03/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: DEJANIA MARIA DA SILVA
SOUZA, matricula 13102-4. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 16/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 17/03/2020 a 16/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 29/12/2020
- CONTRATANTE - Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: ROBSON LUCAS
SOARES DA SILVA, matricula 13175-0. Objeto: Alterar a
Carga-Horaria de 20 para 40 horas. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 22/02/2021 a 28/12/2021.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 11/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagdo Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte, CONTRATADO: JOSE RAUL DE
SOUSA, matricula 13079-6. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 10/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 11/03/2020 a 10/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 11/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: NAYANNE COSTA
ROCHA, matricula 13078-8. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 10/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 11/03/2020 a 10/03/2022.
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de 20 para 40 horas. Fundamento Legal LCE 9.939/2015.
Data de Vigéncia: 25/02/2021 a 26/06/2021.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 06/03/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: IURY NATASHA VIEIRA DE
OLIVEIRA, matricula 13070-2. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 06/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 06/03/2020 a 06/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 08/09/2020
- CONTRATANTE - Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: WILLIAM ROBSON
CORDEIRO SILVA, matricula 13114-8. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato até o dia 23/12/2021. Fundamento
Legal LCE 9.939/2015. Data de Vigéncia: 08/09/2020 a
23/12/2021.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 06/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte, CONTRATADO: GIANY PAIVA
PEDROSA, matricula 13069-9. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 05/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 06/03/2020 a 05/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 23/09/2020 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: WILL WANDERKELLY DE
FREITAS RIBEIRO, matricula 13140-7. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato até o dia 22/03/2022. Fundamento
Legal LCE 9.939/2015. Data de Vigéncia: 23/09/2020 a
22/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 11/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: RENATA PAIVA DE
FREITAS, matricula 13080-0. Objeto: Prorrogar a vigéncia
do Contrato até o dia 10/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 11/03/2020 a 10/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 09/09/2020
- CONTRATANTE - Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: CAIO RODRIGO
CARVALHO DE LIMA, matricula 13128-8. Objeto: Alterar a
Carga-Horaria de 20 para 40 horas. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 03/02/2021 a 28/05/2021.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 11/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: TAYSA KELLY DA
SILVA, matricula 13082-6. Objeto: Prorrogar a vigéncia do
Contrato até o dia 10/03/2022. Fundamento Legal LCE
9.939/2015. Data de Vigéncia: 11/03/2020 a 10/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 11/03/2020
- CONTRATANTE - Fundagédo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, CONTRATADO: TEREZINHA MARIA
DE JESUS SILVA, matricula 13075-3. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato até o dia 10/03/2022. Fundamento
Legal LCE 9.939/2015. Data de Vigéncia: 11/03/2020 a
10/03/2022.

ATO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Termo de Aditivo ao Contrato firmado em 27/06/2019 -
CONTRATANTE - Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, CONTRATADO: CAMILA PRAXEDES DE
BRITO, matricula 12990-9. Objeto: Alterar a Carga-Horaria

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

UERN

CONSEPE

Resolu¢ao N° 18/2021 - CONSEPE

Revoga a Resolugdao n° 57/2013 - Consepe, tornando
sem efeito a decisao do Consepe que culminou com a
pena de adverténcia ao servidor lvanaldo Gaudéncio.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, e conforme deliberacao do
Colegiado em sessao realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO a determinagdo judicial decorrente
de sentenca proferida no Processo n° 0806410-
61.2016.8.20.5106;
CONSIDERANDO o Processo
01110024.000638/2021-49 -SEI,

Administrativo ~ N°
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RESOLVE:

Artigo 1° Fica revogada a resolu¢do numero 57/2013 -
Consepe, que determina adverténcia ao servidor lvanaldo
Gaudéncio.

Artigo 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de

ATIVIDADES DE ENSINO CARGA HORARIA
INSTITUCIONALIZADAS SEMANAL
Preceptoria Médica 8h

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessoées dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de

Mossord, 09 de abril de 2021
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Graduacdo em Medicina, Bacharelado, ofertado pela
Faculdade de Ciéncias da Saude, Campus Central, nos
moldes do Anexo desta Resolugao, que passa a viger a
partir do semestre letivo de 2022.1.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de
abril de 2021.

abril de 2021.

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais

Presidente em exercicio.

Conselheiros:

Prof. Wendson Dantas
de Araujo Medeiros

Prof. José Rodolfo Lopes
de Paiva Cavalcanti

Prof. Francisco Fabiano
de Freitas Mendes

Prof. José  Mairton
Figueiredo de Franca

Profa. Fernanda
Marques de Queiroz

Profa. Isabel Cristina
Amaral de Sousa Rosso
Nelson

Prof. Jean Mac Cole
Tavares Santos

Prof. Henderson de
Jesus Rodrigues dos
Santos

Prof. Hideraldo Bezerra
dos Santos

Prof. Gutemberg
Henrique Dias

Prof. Francisco Valadares
Filho

Profa. Ana Claudia de

Oliveira

Prof. Manoel Ciricio Pereira
Neto

Prof. Franklin Roberto da
Costa

Profa. Antonia Sueli da Silva
Gomes Temédteo

Profa. Ana Lucia Dantas

TNS. Séphora Edite Nogueira
do Couto Borges

TNS. Fernanda Carla Gois de
Oliveira Lima

TNS. Ismael Nobre Rabelo

TNS. Renato André de Aratjo
Sousa
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Prof. José  Egberto
Mesquita Pinto Junior

Prof. José Egberto
Mesquita Pinto Junior

Resolu¢ao N° 19/2021 - CONSEPE

Acrescenta atividades de ensino institucionalizadas ao
quadro de distribuicao de carga horéria docente, anexo
a Resolugdo n° 36/2014 - Consepe.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias, e conforme deliberagao do
Colegiado em sessdo realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO a autonomia didatico-cientifica e
pedagodgica propria das universidades, definidas pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e pela
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 51/2016 -
Consepe, que Institucionaliza o “Programa de Preceptoria
Médica” no ambito da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern e estabelece seus critérios e
normas;

CONSIDERANDO o Memorando n° 24/2020/Uern - Facs
- DCB/Uern - Facs/Uern - Reitoria, por meio do qual
o Departamento de Ciéncias Biomédicas apresenta
justificativa e proposta de adicao para a Resolugdo n°
36/2014-Consepe, de modo que seja contemplada a
fungao da preceptoria no ambito na distribuicdo de carga
horéria docente;

CONSIDERANDO o constante dos autos do Processo n°
04410027.002390/2020-90 - SEI,

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar ao quadro de distribuicdo de carga
horaria docente, anexo a Resolugdo n° 36/2014 - Consepe,
que trata das normas para distribuicdo de carga horaria
docente na Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte - Uern, atividade de ensino institucionalizada,
conforme disposto no quadro abaixo:

Resolu¢ao N° 20/2021 - CONSEPE

Aprova o Projeto Pedagodgico do Curso de Graduagao
em Medicina, Bacharelado, ofertado pela Faculdade de
Ciéncias da Saude - Facs, Campus Central.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, e conforme deliberagao do
Colegiado em sessao realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do artigo 53 da
Lei N° 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional, que dispde sobre autonomia didatico-cientifica
das universidades para fixar os curriculos dos seus cursos,
observadas as diretrizes gerais pertinentes;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES ne 03, de 20
de junho de 2014, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduacdo em Medicina e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 39 a 46, os quais
versam, especificamente, sobre Projetos Pedagdgicos de
Cursos, do Regulamento dos Cursos de Graduagao da Uern,
aprovado pela Resolugdo Consepe N° 26, de 28 de junho
de 2017;

CONSIDERANDO a Lei 11.788/2008, que dispde sobre o
estagio de estudantes;

CONSIDERANDO a Resolugdo Consepe Ne 25, de 21 de
junho de 2017, a qual regulamenta a curricularizagdo
das atividades de extensdo nos Cursos de Graduagao, no
ambito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO o  Processo  Administrativo ~ N°
04410086.000167/2021-94 — SEI,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Resolu¢ao N° 21/2021 - CONSEPE

Aprova o regimento geral do Programa Multicéntrico
de Bioquimica e Biologia Molecular.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, e conforme deliberacao do
Colegiado em sessao realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO a Resolugao N° 16/2013 - Consepe;
CONSIDERANDO a Portaria N° 327, de 09 de mar¢o de 2017,
do Ministério da Educacao;

CONSIDERANDO a Portaria N° 214, de 27 de outubro de
2017, da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - Capes;
CONSIDERANDO o Processo
04410173.000037/2020-91 - SEI,

Administrativo ~ N°

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regimento geral do Programa
Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular, anexo
a esta resolugéo.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando todas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de
abril de 2021.

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais
Presidente em exercicio.

Conselheiros:

Prof. Wendson Dantas Prof. Francisco Valadares

de Araujo Medeiros Filho
Prof. José Rodolfo Lopes Profa. Ana Claudia de
de Paiva Cavalcanti Oliveira

Prof. Manoel Ciricio Pereira
Neto

Prof. Francisco Fabiano
de Freitas Mendes
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REGIMENTO GERAL DO PROGRAMA MULTICENTRICO
DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS BIOLOGICAS NAS
AREAS DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR
(PMBQBM) STRICTO SENSU

Este  programa  multicéntrico  buscara  agregar
pesquisadores de programas de poés-graduacdo
consolidados com pesquisadores competentes que se
encontram em Institui¢des de Ensino Superior onde nao
ha conjunto suficiente de doutores para constituicdo de
um programa de pés-graduacgdo independente nas areas
de Bioquimica e Biologia Molecular.

TITULO | - DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS
CAPITULO | - Das Disposicées Preliminares

Art. 1°. Este regimento disciplina a organizacdo e o
funcionamento do Programa Multicéntrico de Pos-
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas nas areas de Bioquimica
e Biologia Molecular doravante denominado Programa
Multicéntrico de Bioquimica e Biologia Molecular
(PMBgBM) de acordo com as normas determinadas pela
CAPES para os programas de P6s-Graduacdo.

Paragrafo Unico. O PMBgBM funcionard em dois niveis,
mestrado e doutorado, destinando-se a formacdo de
docentes e pesquisadores nas dreas de Bioquimica e
Biologia Molecular.

Art. 2°. O PMBgBM coordenado e proposto pela Sociedade
Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular (SBBq),
doravante denominada Instituicio Proponente, é
constituido pela associacdo em rede de pesquisadores
vinculados a Instituicdes de Ensino Superior (IES) onde a
implantacdo de programas independentes de Bioquimica
e Biologia Molecular ainda ndo é possivel, doravante
denominadas Instituicdes Associadas e docentes de
programas de pods-graduacdo bem  consolidados,
doravante denominados Instituicdes Nucleadoras.

§1°. As Instituicbes Associadas sdo consideradas
Instituicdes Associadas Plenas, quando constituidas por
pelo menos 5 orientadores e Instituicdes Associadas
Emergentes as que ndo preenchem esse requisito.

§2°. Cabe a Diretoria da SBBq decidir sobre a incorporagéo
de novas IES ao PMBgBM.

Art. 3°. Sdo ordenamentos institucionais bésicos do
Programa, a Legislacdo Federal pertinente e este
Regimento.

Art. 4°. Sdo objetivos gerais do PMBgBM:

a) propiciar conhecimentos das areas de Bioquimica
e Biologia Molecular, com treinamento rigoroso em
principios basicos experimentais que capacitem o estudo
de qualquer problema biolégico, preparando seus
estudantes para o desempenho de atividades de pesquisa
e de magistério superior na area, respeitando o cédigo de
boas praticas cientificas;

b) incentivar a pesquisa e aumentar a produtividade
cientifica na area de Bioquimica e Biologia Molecular;

c) ampliar o numero de profissionais com qualificacao
moderna, diferenciada e de exceléncia na area, com
capacidade de competir nos melhores centros nacionais e
internacionais;

d) contribuir para a fixacdo de doutores e a interiorizacao
de centros de referéncia em ensino e pesquisa nas areas de
bioquimica e biologia molecular.

Art.5°.0 Programa, com area de concentragao - Bioquimica
e Biologia Molecular, serd desenvolvido de modo a criar
condicdes para que o estudante se torne capaz de:

A. Com o Mestrado:

I. utilizar bibliografia nacional e estrangeira pertinente as
areas de Bioquimica e Biologia Molecular e de ciéncias
correlatas;

II. utilizar o método cientifico na solugao de problemas;

Ill. elaborar e executar projetos de pesquisa;

IV. fazer andlise critica de pesquisas nas areas de Bioquimica
e Biologia Molecular;

V. participar, como docente, de cursos de graduacao;

B. Com o Doutorado:

I. Elaborar e executar projetos de pesquisa;

II. redigir e apresentar trabalhos de pesquisa;

Ill. fazer anélise critica de pesquisas nas areas de Bioquimica
e Biologia Molecular;

IV. participar, como docente, de cursos de graduagao e pds-
graduacao;

V. fazer a integracdo de conhecimentos nas éareas de
Bioquimica e Biologia Molecular com éreas correlatas de
graduacao e pds-graduacao.

Art. 6°. As instituicoes Associadas serdo responsaveis diretas
pelos estudantes e deverdao disponibilizar infraestrutura
académica e administrativa (laboratérios, salas de aula)
para que as atividades do Programa sejam desenvolvidas,
de acordo com a vocacéo local, ouvido o Colegiado Geral.
Art. 7°. As instituicoes Nucleadoras deverao disponibilizar
infraestrutura académica e administrativa (laboratérios,
salas de aula) para que as atividades do Programa sejam
desenvolvidas, de acordo com a vocacdo local e as
necessidades indicadas pelas Instituicdes Associadas,
ouvido o Colegiado Geral.

TITULO Il-DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO | - Da Estrutura Organizacional

Art. 8°. Integram a organizacao didatico-administrativa do
PMBgBM:

I. Colegiado Geral do Programa, 6rgéo superior deliberativo;
Il. Colegiados administrativos locais, érgaos executivos
locais, representantes da Instituicao Associada.

CAPITULO Il - Da Composicao dos Colegiados

Art. 9°. 0 Colegiado Geral do Programa sera composto por:
I. Coordenador e Vice-Coordenador do Programa,
indicados pelo Conselho da SBBq;

II. Vice-Presidente e Primeiro Secretario da SBBq;

lll. Um representante docente de cada Instituicdo
Nucleadora, indicado pelo Colegiado do respectivo
Programa de P6s-Graduagdo, até um maximo de cinco. No
caso de haver mais do que cinco Instituicdes Nucleadoras,
o Conselho Diretor da SBBq selecionara os cinco
representantes.

IV. Até 3 representantes docentes das Instituicdes
Associadas Plenas, eleitos pelo conjunto dos coordenadores
das referidas Instituicoes.

V. Dois representantes dos estudantes de Pés-Graduacao
pertencentes as Instituicdes Associadas.

Paragrafo unico: Cada representante devera ter um
suplente.

Art. 10. O Colegiado Administrativo Local serd composto
por:

I. Coordenador local, um docente credenciado no Programa
indicado pelo voto dos docentes locais.

Il. Até trés docentes credenciados no Programa da
respectiva Instituicao Associada;

Ill. Um representante dos estudantes de Pds-Graduacao da
Instituicao Associada.

§1°. As Instituicdes Associadas Emergentes serao geridas
pelo Colegiado Geral do Programa.

§2°. Casos excepcionais serdo deliberados pelo Colegiado
Geral.

Art. 11. No Colegiado Geral, os docentes terdo mandato de
2 (dois) anos, permitida uma reconducédo consecutiva. No
Colegiado Administrativo Local os docentes terdo mandato
de 3 (trés anos), permitida uma recondugao consecutiva.
No Colegiado Geral e no Colegiado Administrativo Local,
os representantes discentes terao mandato de 1 (um) ano,
permitida uma reconducao.

Art. 12. A eleicdo de membros dos Colegiados, visando
a sua renovacdo, sera convocada pelo Coordenador do
PMBgBM, na forma deste Regimento, até 30 (trinta) dias
antes do término do mandato a vencer.

Paragrafo Unico. Caberd ao Coordenador do Colegiado
Administrativo Local realizar a eleicao.

Art. 13. O Colegiado Geral reunir-se-a ordinariamente pelo
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menos 1 (uma) vez ao ano, e em carater extraordinario,
sempre que convocado pelo Coordenador, por iniciativa
prépria ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus
membros.

Art. 14. O Colegiado Geral reunir-se-& com a maioria
absoluta de seus membros e decidird por maioria simples
de votos, cabendo ao Coordenador o voto de qualidade,
nos casos de empate.

Art. 15. De cada reunido dos Colegiados, lavrar-se-a ata
que sera discutida, e apds aprovagao, subscrita pelos
respectivos Coordenadores e demais membros presentes.
Art. 16. Compete ao Colegiado Geral do Programa:

|. orientar e coordenar as atividades do Programa,
podendo para isto recomendar as Instituicdes Associadas e
Nucleadoras a criacao de éreas e linhas de pesquisa;

Il. credenciar, mediante analise de Curriculum Vitae os
nomes dos professores que integrarao o corpo docente do
Programa;

ll. propor e aprovar modificacdes relativas a Estrutura
Curricular do Programa;

IIl. estabelecer as resolugbes normativas do Programa ou
suas alteragoes;

IV. fixar diretrizes para os programas das disciplinas e
recomendar sua modificacao quando necessario;

V. analisar o numero de vagas que serao colocadas em
concurso anualmente em cada Instituicdo Associada;

V1. modificar critérios para a aceitacao de inscricoes e para
a selecao de candidatos, estabelecidas neste Regimento;
VII. estabelecer critérios para alocacao de bolsas e
acompanhamento de trabalho dos bolsistas;

VIIl. estabelecer procedimentos que assegurem ao
estudante efetiva orientagao académica;

IX. aprovar a comissao examinadora para julgamento de
dissertacdo de Mestrado e tese de Doutorado, ouvida a
sugestdo do Colegiado Local;

X. propor aos Dirigentes (Chefes de Departamentos,
Diretores de Unidades ou Pré-Reitores de Pos-
Graduacao) medidas necessérias ao bom andamento do
Programa; acompanhar as atividades do Programa, nos
Departamentos ou em outros setores;

XI. representar frente a instdncia competente, no caso de
infracdo disciplinar;

XIl. decidir sobre os casos omissos neste Regimento,
observada a legislacdo aplicavel e nos limites de sua
competéncia decisoria;

XIIl. propor a Diretoria da SBBq a inclusao, exclusao das IES
Nucleadoras e Associadas ou transferéncia de gestdo para
as IES Associadas.

Art. 17. Compete ao Colegiado Administrativo Local:

. realizar a gestdo das atividades locais do Programa;

Il. propor ao Colegiado Geral do Programa nomes dos
professores que poderao integrar o corpo docente do
Programa;

IIl. propor modificagdes relativas a Estrutura Curricular do
Programa, quanto a criacdo, transformacédo, excluséao e
extingdo de disciplinas no ambito da Instituicdo Associada;
IV. realizar as inscricbes e a selecdao de candidatos,
observadas as normas estabelecidas neste Regimento;

V. realizar a matricula e rematricula (se apropriado);
trancamento total ou parcial;

V1. encaminhar as representagoes e recursos impetrados ao
Colegiado Geral;

VII. acompanhar o trabalho dos estudantes; estabelecer
procedimentos que assegurem ao estudante efetiva
orientacdo académica;

VIII. sugerir a comissao examinadora para julgamento de
dissertacdo de Mestrado e tese de Doutorado e encaminhar
aindicagao pelo Colegiado Geral;

IX. colaborar com as outras Instituicbes Associadas e
as Nucleadoras quanto a implementacdo de medidas
necessarias ao incentivo, acompanhamento e avaliagdo da
pesquisa e producao do programa;

X. propor aos Dirigentes (Chefes de Departamentos,
Diretores de Unidades ou Pré-Reitores de P6s-Graduagao)
medidas necessarias ao bom andamento do Programa;

Xl. acompanhar as atividades do Programa, nos
laboratdrios, departamentos ou em outros setores, sempre
na sua respectiva Instituicao de origem;

XIl. representar frente a instancia competente, no caso de
infracdo disciplinar;

XIll. avaliar e aprovar a participacdo de discentes no
Programa de Monitoria de Pés- Graduacédo, considerando
o disposto pela CAPES.
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CAPITULO Ill - Do Coordenador

Art. 18. O Coordenador do Colegiado Geral do Programa,
assim, como o vice-Coordenador, eleitos pelo Conselho
da SBBq terdo mandato de 2 (dois) anos permitida uma
reconducdo consecutiva.

Art. 19. Compete ao Coordenador do Colegiado Geral do
Programa:

I. convocar e presidir o Colegiado Geral e atuar como
principal autoridade executiva do 6rgao;

Il. executar as deliberagbes do Colegiado Geral,
encaminhando aos 6rgaos competentes ou ao Colegiado
Administrativo Local;

lll. coordenar e supervisionar a execucdo dos planos
aprovados e todos os trabalhos referentes a realizacao das
atividades académico-administrativas do Programa;

IV. remeter todos os relatérios e informagdes sobre as
atividades do Programa;

V. anunciar por correspondéncia e na pagina do Programa,
com a devida antecedéncia, o calendario das principais
atividades escolares de cada ano e as demais informagoes
solicitadas;

VI. criar comissdes assessoras, com fun¢des especificas para
auxiliar o Colegiado e o Coordenador Geral em questoes
académico-administrativas do Programa;

VII. convocar pelo menos uma reunido ordinaria anual
com Coordenadores Locais visando o bom andamento do
Programa.

VIII. exercer as demais atribuicdes estabelecidas por este
Regimento;

Art. 20. Ao Coordenador do Colegiado Administrativo
Local, eleito pelo respectivo Colegiado local, compete:

1. convocar e presidir o Colegiado Administrativo Local;

Il. executar as deliberagbes do Colegiado Geral,
encaminhando aos 6rgaos competentes ou ao Colegiado
Administrativo Local;

lll. coordenar e supervisionar a execucdo dos planos
aprovados e todos os trabalhos referentes a realizacao das
atividades académico-administrativas do Programa;

IV. remeter todos os relatérios e informagdes sobre as
atividades do Programa;

V. anunciar por correspondéncia e na pagina do PMBgBM,
com a devida antecedéncia, o calendario das principais
atividades escolares de cada ano e as demais informacoes
solicitadas;

VI. atender as diretrizes determinadas e tarefas atribuidas
pelo Colegiado Geral;

VII. participar das reunides convocadas pela Coordenacao
Geral;

VIII. encaminhar ao Coordenador Geral, com antecedéncia
minima de 30 dias, sugestdes de nomes para compor
as bancas de ingresso para Doutorado e de defesas de
Doutorado;

IX. exercer as demais atribui¢oes estabelecidas por este
Regimento.

Art. 21. O Colegiado Geral do Programa dispord de
uma Secretaria propria, para centralizar o expediente
e os registros que se fizerem necessarios a execucao,
acompanhamento e controle das atividades gerais de Pos-
Graduacgao.

Art. 22. O Colegiado Administrativo Local das Instituicoes
Associadas dispora de Secretaria para centralizar o
expediente e os registros que se fizerem necessarios a
execucdo, acompanhamento e controle das atividades de
pos-graduacao na IES Associada.

CAPITULO IV - Dos Docentes e da Orientacao

Art. 23. Cada discente do programa serd assistido por um
orientador, pertencente a Instituicdo Associada a qual esta
vinculado.

Art. 24. Fardo parte do corpo docente do PMBQgBM,
como orientadores, pesquisadores com titulo de doutor,
producéao cientifica regular e capacidade de formacao de
pessoal.

§1°. A solicitacdo de credenciamento no Programa para
a orientacdo de estudantes deverd ser encaminhada
ao Colegiado Administrativo Local, acompanhada de
Curriculum Vitae, carta de justificativa com informacao
sobre a estrutura disponivel para o desenvolvimento de
projetos de pesquisa de seus orientados. Esta solicitacdao
serd encaminhada para apreciacao pelo Colegiado Geral.
§2°.0 credenciamento de recém-doutor para orientagdo de
doutorado podera ser solicitado pelo docente que houver

concluido a orientagao de pelo menos um mestrado.

§3°. O credenciamento de todos os docentes do Programa
terd validade por quatro anos. Para a renovacao do
credenciamento, o orientador devera demonstrar
produtividade cientifica em termos de publicacdes de
artigos completos em revistas com circulagdo internacional
e orientacdo de estudantes de pds-graduacéao, conforme
resolucao normativa especifica para este fim estabelecida
pelo Colegiado geral.

§4°. O nimero méaximo de orientadores por IES é de 12.
Art. 25. Compete ao orientador:

I. orientar o estudante na organizacdo de seu plano de
estudo, escolhendo de comum acordo as disciplinas a
serem cursadas e assisti-lo em sua formagao pds-graduada;
Il. aprovar o requerimento de matricula de seu orientando
nas disciplinas, bem como os pedidos de substituicdo ou
de cancelamento de matricula em disciplinas;

lll. acompanhar o desempenho do estudante, dirigindo-o
em seus estudos e pesquisas;

IV. orientar o estudante na elaboracdo do projeto de
dissertacao/tese e na sua execu¢do;

V. autorizar o estudante a apresentar sua dissertacao/tese,
nos termos deste regimento;

VI. participar das comissdes examinadoras, como
presidente, incumbidas de arguir seus orientandos na
apresentacao das dissertagoes/teses;

VII. zelar pelo bom desempenho do Programa;

VIIl. atender as demandas dos Colegiados Geral e Local,
bem como das Comissdes por eles estabelecidas.

TITULO Ill - DA ADMISSAO NO PROGRAMA

CAPITULO | - Do Numero de Vagas

Art. 26. O nimero de vagas a serem abertas sera proposto
pelos Colegiados Administrativos Locais e decidido em
reunido de Colegiado Geral do Programa.

Art. 27. Para o estabelecimento do numero de vagas, o
Colegiado Geral levard em consideragao, entre outros, os
seguintes dados:

I. capacidade de orientagdo definida pelo numero de
docentes do programa, obedecido o disposto nos artigos
24e29;

II. fluxo de entrada e saida de estudantes;

Ill. produtividade cientifica dos orientadores;

IV. capacidade financeira;

V. capacidade das instalagoes;

V. credenciamento ou sua renovagao regularizada.

Art. 28. O numero de vagas obedecerd a relacdo de
no maximo 03 (trés) estudantes por orientador com
credenciamento pleno. Casos especiais serao decididos a
critério do Colegiado Geral.

CAPITULO Il - Da Inscricao e Selecdo

Art. 29. Os candidatos serao convocados através de Edital
publicados na pagina eletrénica da Instituicdo local e na
pagina eletronica da SBBq.

Art. 30. No ato de inscricdo para selecao ao Programa,
o candidato apresentard a Secretaria Local os seguintes
documentos:

Para o Mestrado:

I. formuldrio de inscricdo, devidamente preenchido,
acompanhado de 3(trés) fotografias 3x4;

Il. copia do diploma de graduagdo ou documento
equivalente, ou de outro que comprove estar o candidato
em condigdes de concluir o curso, antes de iniciado o de
Pés-Graduagao;

Il. histdrico escolar;

IV. Curriculum Vitae;

V. prova de estar em dia com as obrigacées militares e/ou
eleitorais, no caso de candidato brasileiro;

VI. comprovante de estar em dia com o Servico Federal de
Migragao e de ter suporte financeiro durante o tempo de
permanéncia no pais, no caso de candidato estrangeiro;
VII. outros documentos considerados pertinentes, a juizo
dos Colegiados Geral e Local, especificados no Edital de
selecéo.

Para o Doutorado:

I. formuldrio de inscricdo, devidamente preenchido,
acompanhado de 3(trés) fotografias 3x4;

Il. cépia do diploma de graduacdo. Caso o candidato
esteja cursando o nivel mestrado, apresentar documento
que comprove estar em condigdes de concluir o curso de
Mestrado, antes de iniciado o de Doutorado;

Ill. histérico escolar;
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IV. Curriculum Vitae;

V. prova de estar em dia com as obrigagées militares e/ou
eleitorais, no caso de candidato brasileiro;

V1. comprovante de estar em dia com o Servico Federal de
Migragao e de ter suporte financeiro durante o tempo de
permanéncia no pais, no caso de candidato estrangeiro;
VII. duas cartas de apresentacao;

VIIl. cépia do diploma, ou ata da defesa, e da Dissertagao de
Mestrado, quando houver;

IX. projeto de pesquisa a ser desenvolvido de acordo com
modelo fornecido pelo Programa;

X. outros documentos considerados pertinentes, a juizo
dos Colegiados Geral e Local, especificados no Edital de
selecdo .

Art. 31. A selecdo para o nivel de mestrado sera realizada
pelo menos uma vez ao ano e sua execugao estara a cargo
de comissdo composta por orientadores permanentes do
Programa indicados pelo Colegiado Administrativo Local
eincluira:

|. prova de conhecimento nas areas de Bioquimica e
Biologia Molecular, em carater eliminatério, elaborada por
comissao indicada pela Coordenacédo Geral do Programa;
IIl. analise do historico escolar e do Curriculo Vitae, em
carater classificatorio;

IIl. exame de suficiéncia na lingua inglesa;

IV. outras modalidades de avaliacdo, que se fizerem
necessarias, especificadas no Edital de selegao.

§1°. Nas provas que terdo carater eliminatério, o candidato
devera obter nota minima a critério do Colegiado Geral,
conforme Edital de selecao.

§2°. Apds a aprovacao, o candidato deverd apresentar o
projeto de pesquisa a ser desenvolvido, de comum acordo
com o orientador, no prazo maximo de 2 meses, que sera
analisado e aprovado por uma Comissao especialmente
designada para essa finalidade.

Art. 32. A selecédo para o nivel de doutorado para os
candidatos que realizaram o mestrado no PMBgBM
obedecera a sistematica do fluxo continuo, ficando a cargo
de comissdo composta por orientadores permanentes do
Programa indicados pelo Colegiado Administrativo local e
incluira:

I avaliagao de projeto de pesquisa a ser desenvolvido;

II. analise do Curriculum Vitae, em carater classificatorio;

IIl. examede suficiéncia em lingua inglesa;

IV. outras modalidades de avaliacdo, que se fizerem
necessarias, especificadas no Edital de selegao.

§1°. Os candidatos que tiverem proficiéncia em lingua
inglesa, atestada por comprovante de curso reconhecido,
por ocasido da inscricao para a selecao para o doutorado,
estardo dispensados do exame de suficiéncia, previsto no
item |l deste artigo;

§2°. Os candidatos aprovados que ndo comprovaram
proficiéncia em lingua inglesa, quando do processo de
selecdo, deverao fazé-lo em até 1 ano apos o inicio do
doutorado;

§3°. Os candidatos que ndo realizaram o mestrado no
PMBgBM, deverdo cumprir o disposto nos itens | a IV e os
paragrafos 19, e 2° e submeter-se a prova de conhecimento
nas areas de Bioquimica e Biologia Molecular, em carater
eliminatério, elaborada por comissdo indicada pela
CoordenacdoGeral do Programa.

CAPITULO lll - Da Admiss&o no Programa

Art. 33. Para ser admitido como estudante regular do
PMBgBM, o candidato devera ter concluido o programa
de graduacao ou o mestrado, quando for o caso, e ter sido
selecionado e classificado para ingresso no Programa;

Art. 34. Estudantes matriculados no nivel de mestrado
poderao ser transferidos para o nivel de doutorado,
mediante requerimento do orientador e andlise do
desempenho cientifico e académico do estudante pelo
Colegiado Local, até terem completado 18 meses de inicio
do mestrado. Para isto o estudante devera satisfazer os
seguintes critérios:

I estar trabalhando ativamente em projeto de pesquisa,
considerado de nivel adequado ao doutorado;

Il. mostrar resultados experimentais, indicadores de
capacidade de concluir com sucesso o projeto proposto;
IIl. ter obtido conceitos A ou B em pelo menos 80% das
disciplinas cursadas até o momento em que requerer a
mudanca de nivel do mestrado para o doutorado;

IV. demonstrar producdo cientifica representada por
trabalhos publicados ou aceitos em revistas indexadas
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e/ou resumos publicados em Congressos nacionais ou
internacionais.

§1°. O estudante estara sujeito as exigéncias referentes ao
nivel de doutorado, previstas neste Regimento;

§2°. Para a contagem do tempo no novo nivel, serd
considerada a data da matricula original no Mestrado,
devendo a transferéncia ser comunicada aos orgaos
competentes da IES para a mudanca no registro do
estudante.

Art. 35. Por indicacao do Colegiado Administrativo Local, e
a critério do Colegiado Geral, poderao ser aceitos pedidos
de transferéncia de estudantes de outros Programas de
Pés-Graduagao da mesma IES.

Art. 36. O candidato a transferéncia para o Programa de
Pés-Graduagao deverd apresentar a Secretaria os seguintes
documentos:

1. requerimentos em formulario préprio, acompanhado de
3 (trés) fotografias 3x4;

Il. copia do diploma de graduagédo ou de mestrado ou
documento equivalente;

Ill. histdrico escolar de Pés-Graduagdo, do qual constem
as disciplinas cursadas, suas cargas hordrias, avaliagdo em
notas ou conceitos e créditos obtidos;

IV. programas das disciplinas que compdem o histérico
escolar da Pés-Graduacao;

V. Curriculum Vitae;

VI. prova de estar em dia com as obrigagdes militares e/
ou eleitorais, no caso de candidato brasileiro; no caso
de candidato estrangeiro, os exigidos pela legislacao
especifica;

VII. outros documentos considerados pertinentes pelo
Colegiado Local.

Art.37.0 estudante transferido deverd obter, nas disciplinas
da area de concentracao do Programa, no minimo 2/3 (dois
tercos) dos créditos exigidos, independente do niimero de
créditos obtidos na Instituicao de origem.

Art. 38. A Secretaria do Colegiado Local enviard ao
Departamento de Registro e Controle Académico da
IES apds a admissao, os elementos de identificacdo dos
candidatos aceitos para registro.

CAPITULO IV - Da Matricula no Programa

Art. 39. Os candidatos aprovados e classificados no
processo de selecdo deverdao efetuar sua matricula na
secretaria local do programa da Instituicdo Associada, na
sede da Instituicdo a qual esta vinculado o seu orientador,
obedecendo aos prazos fixados no calendario da respectiva
IES. Os candidatos serdo registrados e receberdao um
numero de matricula que os qualificardo como estudantes
regulares da IES.

Paragrafo Unico. Em casos especiais, com anuéncia do
Colegiado Local e por decisao do Colegiado Geral, o
candidato aprovado e selecionado podera ser orientado
por docente de uma das Instituicdes Nucleadoras.

Art. 40. O estudante entregara na Secretaria Local no ato
da matricula, o cronograma de atividades académico-
cientificas aprovado pelo orientador para o periodo de
estudo pretendido.

Art. 41. O estudante deverd renovar a matricula no
Programa, com o encaminhamento para a Secretaria Local,
do plano de estudos, onde o mesmo definira juntamente
com seu orientador, as disciplinas ou as atividades a serem
desenvolvidas.

§1°. O trancamento de matricula em disciplinas sera
permitido mediante preenchimento de formulario
apropriado, com a anuéncia de seu orientador, respeitando
os prazos estabelecidos na Instituicdo de oferta.

§2°. A matricula nas disciplinas sera feita diretamente na
Instituicdo Associada ou, por meio eletrénico, na Secretaria
do Programa da Instituicao Nucleadora de escolha;

§30. O estudante, com anuéncia de seu orientador, podera
solicitar ao Colegiado Local o trancamento parcial de
matricula (em uma ou mais disciplinas) dentro do primeiro
1/3 (um terco) do periodo letivo, devendo a Secretaria
registrar o trancamento e comunicé-lo aos responsaveis
pelas disciplinas.

Art. 42. O Colegiado Local do Programa podera conceder
trancamento total de matricula no Programa devido a
motivos relevantes, notificando o Colegiado Geral, sendo
o periodo de trancamento computado para efeito de
integralizacao do tempo maximo do programa (mestrado
36 meses e doutorado 60 meses).

Art. 43. O estudante podera ser desligado do Programa de
Pés-Graduagao:

I. se incorrer em ato ilicito, com quebra de cédigo de ética
(plagio, falsificacdo de resultados, etc);

Il. se for reprovado pela segunda vez em qualquer
disciplina;

Ill. se ndo efetuar a matricula regularmente;

IV. se for reprovado pela segunda vez no exame de
qualificacéo;

V. a pedido do estudante com anuéncia do orientador ou
do orientador com anuéncia do estudante.

§1°. Asolicitagdo devera seracompanhada de justificativa e
encaminhada ao Conselho Administrativo Local e avaliada
pelo Colegiado Geral do Programa;

§2°. Casos nao previstos serdo objeto de analise pelo
Colegiado Geral.

Art. 44. O Colegiado Geral do Programa poderg, a seu juizo,
conceder rematricula, se for apropriado, ao estudante
desistente, apreciando requerimento fundamentado do
interessado e com a anuéncia do orientador, desde que a
solicitacao seja encaminhada no prazo maximo de 3 (trés)
anos apos a desisténcia.

Paragrafo unico. Admitida a rematricula, se for apropriado
o estudante fica obrigado a satisfazer todas as adaptagoes
necessarias a integralizacdo do curriculo vigente a época
do deferimento do pedido.

Art. 45. Mediante proposta e a juizo do Colegiado
Administrativo  Local, o estudante regularmente
matriculado podera aproveitar créditos obtidos em outros
Programas.

Paragrafo Unico: o aproveitamento de créditos em
disciplinas de outros Programas ndo poderé ultrapassar
1/3 (um terco) dos créditos totais exigidos pelo PMBgBM.
Em casos excepcionais, esse limite podera ser ultrapassado
mediante andlise pelo Colegiado Local.

Art. 46. Para efetivar a matricula do estudante na IES, a
secretaria do Colegiado Administrativo Local enviara aos
6érgdos competentes:

I copia das fichas de matriculas dos estudantes;

Il. ficha de registro do estudante no caso de matricula
inicial.

Paragrafo Unico: Cada secretaria de Colegiado
Administrativo Local devera manter em seus arquivos
copias dos documentos enviados a administracdo da IES.

TITULO IV - DO REGIME DIDATICO

CAPITULO | - Da Estrutura Curricular

Art. 47. A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e
Doutorado sera definida por area de concentragao.

§1°. As disciplinas serdo constituidas por um elenco de
obrigatorias e outro de optativas;

§2°. as disciplinas obrigatérias deverdo ser oferecidas no
minimo a cada 1(um) ano;

§3°. as disciplinas optativas deverdo ser oferecidas no
minimo a cada 2(dois) anos.

Art. 48. As disciplinas poderdao ser ministradas na
modalidade presencial ou a distdncia, sob a forma de
tutorial, prelecbes, seminario, discussao em grupo,
trabalhos praticos ou outros procedimentos didaticos
peculiares a drea de Bioquimica e Biologia Molecular.

Art. 49. O Colegiado Administrativo Local da Instituicao
Associada podera propor ao Colegiado Geral do programa,
a criagao, transformacgao, excluséo e extingao de disciplina
de sua IES para fins de composicdo da grade curricular do
Programa.

§1°. A proposta de criagdo ou transformacao de disciplina
devera conter:

1. justificativa;

Il. ementa, com bibliografia;

lll. carga horéria: nimero de horas de aulas tedricas e/ou
préticas;

IV. nimero de créditos;

V. indicacdo das areas de concentracdo as quais podera
servir;

VI. explicitacdo dos recursos humanos e materiais
disponiveis;

VIl. indicagao de pré-requisitos, quando couber;

VIil. indicacao dos docentes responsaveis;

VIIl. metodologia de avaliagao

§2°. a criagdo ou transformacao de disciplina ndo devera
implicar em duplicacdo de meios para fins idénticos;

§3°. qualquer modificagdo na estrutura curricular entrara
em vigor no semestre seguinte ao de sua aprovacao final.
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CAPITULO Il - Do Sistema de Créditos

Art. 50. Cada disciplina tera um valor expresso em créditos,
correspondendo cada crédito a 15 (quinze) horas de aula
teodrica ou aula pratica ou trabalho equivalente.

Paragrafo unico. Poderdo ser atribuidos até 08 (oito)
créditos para Mestrado e até 16 (dezesseis) créditos para o
Doutorado em atividades tais como publicacdo de artigos,
apresentacao de trabalho em congresso, programas
de treinamento e outros, a critério do Colegiado Geral.
O Colegiado Geral regulamentard os critérios para a
atribuicao de créditos de cada atividade.

Art. 51. Os créditos relativos a cada disciplina s6 serdao
conferidos ao estudante que lograr obter pelo menos
conceito minimo de aprovacdao na IES local e que
compareceu a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
das atividades, vedado o abono de faltas.

Art. 52. O Colegiado Administrativo Local, mediante
sugestdo do orientador, podera exigir do estudante cursar
disciplinas ou estagios, sem direito a créditos.

Art. 53. Nenhum candidato serd admitido a defesa de
dissertacdo ou tese, antes de obter, no minimo, o total de
25 (vinte e cinco) créditos para o mestrado ou 40 (quarenta)
para o doutorado e de atender as exigéncias previstas
neste Regimento.

§1°0. Os créditos obtidos durante o mestrado
correspondentes a 25 créditos serdo considerados para
a integralizacdo do nimero minimo de créditos exigidos
para o doutorado (40 créditos);

§2°. Do total de créditos exigidos para o Mestrado, o
estudante devera integralizar pelo menos 2/3 (dois tercos)
dentre as disciplinas oferecidas pela area de concentragao
do Programa, de comum acordo com seu orientador.

CAPITULO Il - Do Rendimento Escolar

Art. 54. A verificagao do rendimento escolar seré feita por
disciplina, abrangendo sempre os aspectos de assiduidade
e eficiéncia, ambos eliminatdrios por si mesmos.

§1°.  Entende-se por assiduidade a frequéncia em
atividades correspondentes a cada disciplina, ficando nela
reprovado o estudante que nao comparecer a 75% (setenta
e cinco por cento), no minimo, das aulas tedricas e praticas
e demais trabalhos programados para a integralizacdo dos
créditos fixados;

§2°. Entende-se por eficiéncia o grau de aplicacdo do
estudante aos estudos encarados como processo e em
funcéo dos seus resultados;

§3°. O conceito final constituird, em cada disciplina, de
uma sintese dos resultados obtidos pelo estudante nas
atividades desenvolvidas ao longo do periodo letivo,
de conformidade com o estabelecido pelas Institui¢des
responsaveis pela oferta das disciplinas.

Art. 55. O rendimento escolar de cada estudante serd
expresso em notas e conceitos, de acordo com a regras das
IES associadas para a questdo de conceitos e pontuacao
para as disciplinas cursadas na pés-graduacéo.

§1°. Cabera ao Colegiado Local realizar a equivaléncia de
conceitos para disciplinas cursadas em outros Programas
com escalas de conceito distintas

Art. 56. O estudante que for reprovado mais de uma vez
na mesma ou em diferentes disciplinas podera ser excluido
do Programa.

CAPITULO IV - Da Dissertacdo e da Tese

Art. 57. O projeto de dissertagdo/tese, assinado pelo
estudante e pelo seu orientador, devera ser apresentado
ao Colegiado Administrativo Local e encaminhado a
Coordenacdo geral até 2 (dois) meses ap6s a matricula
inicial e conter os seguintes elementos:

1. titulo;

II. resumo em portugués e em inglés;

Il justificativa e objetivos do trabalho;

IV. revisao da literatura;

V. material e métodos previstos;

VI. fases do trabalho e cronograma de sua execucéo;

VII. referéncias bibliograficas.

Art. 58. O projeto de tese/dissertacao, aprovado pelo
orientador, serd registrado na Secretaria dos Colegiados
Local e serd encaminhado para o Colegiado Geral para
aprovacao.

Paragrafo unico. O andamento do projeto sera
acompanhado mediante relatérios anuais enviados

Agéncia de Comunicacao da UERN




JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

para o Colegiado Geral ou, excepcionalmente a outros
pesquisadores renomados a critério da Coordenacdo Geral
ou Comissédo designada .

Art. 59. A dissertacao e a tese deverdo conter os resultados
de trabalho de pesquisa original.

Art. 60. O estudante de doutorado devera submeter-se a
“Exame de Qualificacdo’, como pré-requisito para a defesa
de tese num prazo maximo de 36 (trinta e seis) meses da
data de ingresso. O exame de qualificacdo consistira da
apresentacao publica dos resultados parciais de sua tese,
seguida de arguicdo por parte da Banca Examinadora.
Durante o exame de qualificacao serao abordados aspectos
metodoldgicos e tedricos relacionados a tese.

§1c. Para ser admitido ao exame de qualificagdo, o
estudante deverd possuir resultados parciais, indicadores
da conclusao com sucesso do projeto de tese;

§2°. O estudante serd examinado por uma banca
examinadora constituida por trés professores, nao sendo
permitida a participagao do orientador como membro da
referida banca;

§3°. No caso de insucesso no “Exame de Qualificacao” o
estudante podera se submeter a outro exame no prazo
maximo de 6 (seis) meses. Em caso de novo insucesso, o
estudante sera desligado do programa de doutorado.

Art. 61. O formato da apresentacdo da Dissertacdo ou
Tese deverd conter os seguintes elementos: introducao
com revisao da literatura; objetivos; materiais e métodos;
resultados; discusséo; referéncias bibliograficas; resumo
em Portugués e Inglés.

Paragrafo unico: A tese de doutorado poderd ser
substituida por uma compilacdo de no minimo 2 (dois)
artigos cientificos publicados em periédico de circulacao
internacional indexados nas bases Web of Science e ou/
Scopus e relacionados a tese, em que o estudante seja o
primeiro autor. O formato da tese nesse caso devera conter:
introducdo com revisao da literatura; objetivos; manuscrito
dos trabalhos publicados; conclusbes; referéncias
bibliograficas; resumo em Portugués e Inglés.

Art. 62. O orientador devera requerer ao Coordenador do
Colegiado Local as providéncias necessarias a defesa de
dissertacdo ou tese.

Art. 63. A defesa da tese serd publica e se fara perante a
Banca Examinadora, presidida pelo orientador e pelo
menos 04 (quatro) membros portadores do grau de
Doutor ou titulo equivalente, sendo, no minimo, 2 (dois)
examinadores externos ao PMBgBM de Instituicoes
Associadas. A banca Examinadora devera ter sido aprovada
previamente pelo Colegiado Geral.

Art. 64. A defesa de dissertacao sera publica e se fara
perante Comissdo Examinadora presidida pelo orientador
e pelo menos 2 (dois) membros portadores do grau
de doutor ou equivalente, sendo um deles externo ao
PMBqBM de Instituicdes Associadas . A banca Examinadora
devera ter sido aprovada previamente pelo Colegiado
Geral.

Art. 65. Serd considerado aprovado na defesa de
dissertagdo/tese o candidato que obtiver aprovacao da
maioria da Comissao Examinadora.

Art. 66. A dissertacdo ou a tese aprovada pela Banca
Examinadora deverd ser impressa e encaminhada a
Secretaria do Colegiado Local do Programa, no prazo
méximo de 60 dias contados a partir do dia da defesa.
As sugestoes feitas pela banca, que nao impliquem em
mudanca de conteudo, deverdo ser consideradas para
a impressao da tese ou dissertacao a ser encaminhada a
Secretaria do Colegiado Local do Programa. A dissertacao
ou a tese deverdo ser disponibilizadas no portal de teses
da CAPES.

Art. 67. Deverao ser entregues exemplares da dissertacao
e tese em nuimero suficiente para serem encaminhados a:
Secretaria Local (um exemplar), Biblioteca da IES de vinculo
do orientador e estudante (um exemplar), membros
titulares e suplentes da banca examinadora (um exemplar
para cada membro incluindo orientador e co-orientador,
quando houver).

Paragrafo unico. Devera ser encaminhada ao Colegiado
Geral do PMBgBM cépia da ata de defesa da dissertacao
ou tese.

TITULO V - DOS GRAUS ACADEMICOS, CERTIFICADOS E
DIPLOMAS

Art. 68. Para obter o grau de Mestre em Bioquimica e
Biologia Molecular ou Doutor em Bioquimica e Biologia

Molecular, o estudante devera satisfazer pelo menos as
seguintes exigéncias:

I. completar em disciplinas de pds-graduacdo o nimero
minimo de 25 (vinte e cinco) créditos para o mestrado e 40
(quarenta) para o doutorado;

Il. ser aprovado em exame de qualificacdo, no caso de
doutorado;

Ill. ser aprovado na defesa de dissertacéo ou tese;

IV. atender aos prazos e demais exigéncias da IES Associada
a que o estudante estiver vinculado e estabelecidos neste
regimento.

Art. 69. Em casos excepcionais, devidamente justificados,
o Colegiado Geral podera, mediante parecer favoravel do
orientador e do Colegiado Administrativo Local, admitir a
prorrogacao dos limites de prazos regulamentares para a
obtencao do grau de Mestre e Doutor.

Art. 70. Sdo condigbes para expedicdo dos diplomas de
Mestre e Doutor:

I. comprovacao de cumprimento, pelo estudante, de todas
as exigéncias regulamentares;

Il. remessa a Camara de Pds-Graduacao da respectiva IES,
pela Secretaria do Colegiado Local do Programa, de:

a) historico escolar do concluinte;

b) comprovacao de entrega, na Biblioteca Universitaria
de 01 (um) exemplar da tese ou dissertagao devidamente
assinada pela Comissdao Examinadora ou a ata da
aprovacdo;

c) comprovante de quitacdo da taxa de expedicdo de
certificado ou diploma e das obrigacdes junto a Biblioteca
Universitaria e CAPES.

Paragrafo Unico - Do histérico escolar, assinado pelo
Coordenador do Colegiado Local, deverdo constar os
seguintes elementos informativos, referentes ao estudante:
a) nome completo, filiacao, data e local de nascimento,
nacionalidade, grau académico anterior e endereco atual;
b) data da admissao ao programa;

¢) numero da cédula de identidade e nome do 6rgao que
a expediu, no caso de estudante brasileiro ou estrangeiro
com residéncia permanente, ou niumero de passaporte e
local em que foi emitido, no caso de estrangeiro sem visto
permanente;

d) relacdo das disciplinas com as respectivas notas e
conceitos, créditos obtidos, anos e periodos letivos em que
foram cursadas;

e) data da aprovagao no exame de lingua estrangeira;

f) data de aprovacdo no exame de qualificacéo;

g) data da aprovacao da tese ou dissertagao;

h) nome do professor orientador e dos demais membros da
Comissao Examinadora da tese, dissertagao.

TITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 71. Compete ao Colegiado Geral decidir sobre os casos
omissos neste Regulamento.

Art. 72. A alteracédo deste Regulamento se fara por norma
superior ou por decisdo de, pelo menos 2/3 (dois tercos)
do Colegiado Geral do Programa.

Art. 73. As modificacées do presente Regulamento sé
entrardo em vigor no periodo letivo seguinte ao de sua
aprovacao.

Resolugao N° 22/2021 - CONSEPE

Aprova o regimento geral do Mestrado Profissional em
Ensino de Biologia em Rede Nacional - PROFBIO.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e conforme deliberacao do
Colegiado em sessao realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO a Resolugéo N° 21/2017 — CONSEPE, que
aprova a criacdo do Mestrado Profissional em Biologia;
CONSIDERANDO a Portaria N° 214, de 27 de outubro de
2017, da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — Capes;
CONSIDERANDO o Processo
04410025.003031/2020-70 - SEI,

Administrativo ~ N°

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regimento geral do Mestrado Profissional
em Ensino de Biologia em Rede Nacional - PROFBIO, anexo
a esta resolucdo.
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Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando todas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de
abril de 2021.

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais
Presidente em exercicio.

Conselheiros:

Prof. Wendson Dantas
de Araujo Medeiros

Prof. José Egberto Mesquita
Pinto Junior

Prof. José Rodolfo Lopes Prof. Francisco Valadares

de Paiva Cavalcanti Filho
Prof. Francisco Fabiano Profa. Ana Cldudia de
de Freitas Mendes Oliveira

Prof. José Mairton Prof. Manoel Ciricio Pereira
Figueiredo de Franca Neto

Prof. Franklin Roberto da
Costa

Prof. Jean Mac Cole
Tavares Santos

Profa. Antonia Sueli da Silva
Gomes Temoéteo

Prof. Henderson de
Jesus Rodrigues dos
Santos

Prof. Francisco de Assis Costa
da Silva

Prof. Hideraldo Bezerra
dos Santos

TNS. Fernanda Carla Gois de
Oliveira Lima

Prof. Gutemberg
Henrique Dias

Prof. José Egberto TNS.Ismael Nobre Rabelo

Mesquita Pinto Junior

Prof. Gutemberg
Henrique Dias

TNS. Renato André de Araujo
Sousa

LINK: Anexo - Resolucao N°© 22/2021 - CONSEPE

Resolu¢ao N° 23/2021 - CONSEPE

Regulamenta o Procedimento de Heteroidentificagao
complementar a autodeclaracdo dos candidatos
pretos, pardos e indigenas, para fins de preenchimento
das vagas reservadas para Cota Social nos processos
seletivos da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern e Revoga a Resolugdo n°

005/2020-Consepe.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas
atribuices legais e estatutdrias, e conforme deliberacao do
Colegiado em sessao realizada em 07 de abril de 2021,
CONSIDERANDO a  autonomia  didatico-cientifica,
administrativa e de gestao financeira e patrimonial, prépria
das universidades, definida no artigo 207 da Constituicdo
Federal, no artigo 141 da Constituicao do Estado do Rio
Grande do Norte e no artigo 53 da Lei n° 9.394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional);

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o exercicio dos
pressupostos constitucionais do contraditério e da ampla
defesa no Procedimento de Heteroidentificacdo, bem
como de ampliar a possibilidade de utilizagdo da reserva
de Cota Social por outros érgaos da Uern,
CONSIDERANDO o  Processo  Administrativo ~ N°
04410023.001003/2021-19 - SEI,

RESOLVE:

Art.  1°  Regulamentar o  Procedimento  de
Heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao
dos candidatos pretos, pardos e indigenas, para fins de
preenchimento das vagas reservadas para Cota Social nos
processos seletivos de vagas iniciais da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Uern.

Paragrafo unico. O disposto nesta Resolucéo se aplica aos
processos seletivos vinculados a érgdos institucionais que
possuam regulamentacdo pertinente a reserva de Cota
Social em seus certames aprovada por Conselho Superior
da Uern.

Art. 2° O Procedimento de Heteroidentificagdo previsto
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nesta Resolugdo submete-se aos seguintes principios e
diretrizes:

1. Respeito a dignidade da pessoa humana;

Il. Observéancia do contraditério, da ampla defesa e do
devido processo legal;

Ill. Garantia de padronizacdo e de igualdade de tratamento
entre os candidatos submetidos ao procedimento de
heteroidentificagao;

IV. Garantia da publicidade e do controle social do
procedimento de heteroidentificacdo, resguardadas as
hipéteses de sigilo previstas neste Anexo;

V. Atendimento ao dever de autotutela da legalidade pela
administracdo publica; e

VI. Garantia da efetividade da acéo afirmativa de reserva de
vagas (Cota Social) nos Processos Seletivos de Vagas Iniciais
(PSVI) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.
Art. 3° Para concorrer as vagas reservadas a pretos, pardos
ou indigenas, o candidato deverd assim se autodeclarar,
no momento da inscri¢do no processo seletivo da Uern, e
indicar em campo especifico do formulério de inscri¢do se
pretende concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

Art. 4° Os candidatos que optarem por concorrer as vagas
reservadas a pretos, pardos ou indigenas deverdo se
submeter ao Procedimento de Heteroidentificacdo.

Art. 5° A autodeclaracdo do candidato goza da presuncao
relativa de veracidade, que serd confirmada mediante
Procedimento de Heteroidentificacao.

Paragrafo tnico. A presuncao relativa de veracidade de que
goza a autodeclaracao do candidato prevalecerd em caso
de duvida a respeito de seu fenétipo ou pertencimento a
Povo/Etnia, motivada em parecer emitido por Comissao de
Heteroidentificagdo.

Art. 6° Considera-se Procedimento de Heteroidentificacao
a identificagdo por terceiros da condicao autodeclarada
pelo candidato.

Art. 7° O Procedimento de Heteroidentificacdo serd
realizado de forma presencial e ocorrerd mediante
convocagao, em periodo/data, local e horario definidos em
edital.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, a critério da Uern, o
Procedimento de Heteroidentificagdo podera ser realizado
de forma remota, virtual ou online, cujos procedimentos e
condicdes serao definidos em edital préprio.

Art. 82 O Procedimento de Heteroidentificacdo para
candidatos autodeclarados pretos ou pardos serd
fundamentado exclusivamente no critério fenotipico; e no
caso de candidatos autodeclarados indios, em declaracao
subscrita por 03 (trés) liderancas indigenas.

§ 1° Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do
candidato ao tempo da realizacdo do procedimento de
heteroidentificagao.

§ 2° Nao serao considerados, para os fins do caput deste
artigo, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidoes, referentes a confirmacao em Procedimentos
de Heteroidentificacdo realizados em outros processos
seletivos da UERN e/ou de outras Instituicoes de Ensino
Superior, Institutos Federais ou concursos publicos
federais, estaduais, distritais ou municipais.

Art. 9° O Procedimento de Heteroidentificacdo serd
filmado, e o candidato que se recusar a participar deste
Procedimento serd eliminado do processo seletivo,
perdendo o direito a vaga.

Art. 10. Serdo eliminados do processo seletivo os
candidatos cujas autodeclaragdes nao sejam confirmadas
pelo Procedimento de Heteroidentificagdo, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, independentemente de alegagao de boa-fé.
Paragrafo unico. A eliminagdao de candidato por nao
confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de
convocar suplementarmente candidatos ndo convocados
para o Procedimento de Heteroidentificagao.

Art. 11. O Procedimento de Heteroidentificacdo sera
realizado por Comisséo criada especificamente para este
fim, designada pela Reitoria da Uern.

Art. 12. A Comissdo de Heteroidentificacao serd composta
por 05 (cinco) membros e seus respectivos suplentes.

Art. 13. Poderdo ser constituidas quantas Comissdes de
Heteroidentificacdo forem necessarias para atender a
demanda surgida em cada processo seletivo.

Art. 14. A Comissao de Heteroidentificacdo sera constituida
por cidadaos residentes no Brasil, sendo estes servidores
docentes, técnico-administrativos e estudantes da Uern

e/ou servidores de outras Instituicdes de Ensino Basico
e Superior e Institutos Federais; além de representantes
dos movimentos negro e indigena, preferencialmente,
experientes na tematica da promogéo da igualdade racial
e do enfrentamento ao racismo.
Paragrafo Unico. A composicdo da
Heteroidentificacdo deverd atender
diversidade, garantindo que seus
distribuidos por género, cor e,
naturalidade.

Art. 15. Os membros da Comisséo de Heteroidentificacao
assinarao termo de confidencialidade sobre as informagées
pessoais dos candidatos a que tiverem acesso durante o
procedimento de heteroidentificagao.

Art. 16. A Comissdao de Heteroidentificacdo deliberara a
unanimidade de seus membros, sob forma de parecer
motivado, cujo teor sera de acesso restrito.

Art.17. As deliberages da Comissao de Heteroidentificagao
terdo validade apenas para o processo seletivo para o qual
foi designada, nado servindo para outras finalidades ou
futuros certames.

Art. 18. E vedado & Comissdo de heteroidentificacdo
deliberar na presenca dos candidatos.

Art. 19. Sera garantido ao candidato, por uma Unica vez, a
interposicdo de recurso administrativo contra decisao que
realizou o Procedimento de Heteroidentificacao, desde que
protocolado dentro de prazo previamente estabelecido
em edital.

§ 1° Em caso de recurso, sera constituida Comissao
especifica para tal fim, também designada pela Reitoria
da Uern, que adotara, no que couber, os mesmos
procedimentos, critérios e requisitos previstos nesta
Resolucao para o Procedimento de Heteroidentificacédo.

§ 2° A Comissao Recursal deve ser composta por 5
membros e seus suplentes, que nao tenham participado
do primeiro Procedimento de Heteroidentificacao.

§ 30 A decisdo da Comissao Recursal prevalecera sobre o
parecer da Comissao que efetuou o primeiro Procedimento
de Heteroidentificagdo no candidato.

§ 4° O indeferimento do recurso devera ser devidamente
motivado e evidenciado por meio de parecer
circunstanciado, elaborados pela Comissao recursal.

§ 5° Indeferido o recurso, o candidato sera definitivamente
excluido do processo seletivo e perderd o direito a vaga,
ndo cabendo outros recursos administrativos no ambito
da Uern.

Art. 20. Os resultados provisoério e final do procedimento de
heteroidentificacdo serdo publicados em sitio eletrénico
da Uern.

Art. 21. Em caso de impedimento ou suspei¢ao, o membro
da comissdo de heteroidentificacdo sera substituido por
seu suplente, e no impedimento deste, por outro membro
designado pelo Reitor.

Art. 22. Cabera a Uern disponibilizar aos candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas formulérios
especificos, cujos modelos estdo colacionados no Anexo
desta Resolucéo.

Art. 23. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao — Consepe.

Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacéo e revoga a Resolugdo N° 005/2020 - Consepe.

Comisséao de
ao critério da
membros sejam
preferencialmente,

Sala das Sessoes dos Colegiados, Mossoré-RN, em 07 de
abril de 2021.

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais
Presidente em exercicio.

Conselheiros:

Prof. Wendson Dantas
de Araujo Medeiros

Prof. José Egberto Mesquita
Pinto Junior

Prof. José Rodolfo Lopes  Prof. Francisco Valadares

de Paiva Cavalcanti Filho
Prof. Francisco Fabiano Profa. Ana Claudia de
de Freitas Mendes Oliveira

Prof. José Mairton Prof. Manoel Ciricio Pereira
Figueiredo de Franca Neto

Prof. Franklin Roberto da
Costa

Prof. Jean Mac Cole
Tavares Santos
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Profa. Antonia Sueli da Silva
Gomes Temoéteo

Prof. Henderson de
Jesus Rodrigues dos
Santos

Prof. Francisco de Assis Costa
da Silva

Prof. Hideraldo Bezerra
dos Santos

TNS. Fernanda Carla Gois de
Oliveira Lima

Prof. Gutemberg
Henrique Dias

Prof. José Egberto TNS.Ismael Nobre Rabelo

Mesquita Pinto Junior

Prof. Gutemberg
Henrique Dias

REITORIA

Portaria N° 32/2021-GR/UERN

A Reitora em exercicio da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - Uern, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o falecimento do servidor Marco Anténio
Cornejo Vasquez, ocorrido nesta data;

RESOLVE:

Art. 1° - Decretar Luto Oficial por 03 (trés) dias, com
hasteamento da bandeira da Uern a meio mastro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 07 de abril de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA DA UERN EM EXERCICIO

PROEG

Edital N° 27/2021-PROEG

A Pré-reitoria de Ensino de Graduagdo (Proeg) da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (Uern),
no uso de sua atribui¢des legais e administrativas, torna
publico o Processo Seletivo de Vagas Nao Iniciais ( PSVNI),
referente ao 1° semestre do ano letivo de 2021 da UERN, o
qual sera regido pelas normas constantes neste Edital.

1. - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O ato de inscricdo gera a presungédo absoluta de que
o candidato conhece as exigéncias do presente Edital e
de que aceita suas condi¢des, ndo podendo invocar seu
desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.
1.2. . O PSVNI, previsto no Regulamento dos Cursos de
Graduagdo da UERN1, destina-se ao preenchimento de
vagas existentes nos cursos de graduagdo, distribuidas
nas modalidades de Transferéncia Interna, Transferéncia
Externa e Retorno.

1.2.1.Transferéncia Interna: Destinada a aluno da UERN com
ingresso na forma regular que pretenda o remanejamento
de campus, turno, modalidade ou curso e que satisfaca aos
seguintes requisitos:

1.1.1.a. Estar regularmente matriculado na UERN;

1.1.1.b. Ter integralizado, no minimo, 300 (trezentas) horas
de atividades curriculares;

1.1.1.c. Nao ter ingressado no curso de origem por meio
do PSVNI (Transferéncia Interna,Transferéncia Externa ou
Retorno),exceto quando se tratar de transferéncia de turno,
No MesmMo curso e campus, por uma unica vez;

1.1.1.d. Nao ter integralizado acima de 50% da carga
hordria da matriz curricular a que esteja vinculado, nos
casos de mudanca decurso.

1.2.2. Transferéncia Externa: Destinada a aluno proveniente
de outra Instituicdo de Ensino Superior de origem nacional
que pretenda dar sequéncia aos estudos, e atenda aos
seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado na instituicao de origem;
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b) Ser proveniente de curso autorizado ou reconhecido
pelo Conselho competente;

) Ter integralizado, no minimo, 300 (trezentas) horas de
atividades curriculares da carga horaria da matriz curricular
a que esteja vinculado na instituicao de origem.

1.2.3. Retorno, destinado a:

a) Graduados em curso de nivel superior devidamente
reconhecido pelo Conselho competente, para obtencéo de
novo titulo ou de nova modalidade do curso ja concluido;
b) Ex - estudante da UERN cujo desligamento tenha
ocorrido por uma das hipdteses previstas nos incisos |, Il e lll
do Art. 167 do RCG (Abandono de Curso, Decurso de Prazo
Méximo para Concluséo do Curso ou Ato Voluntario), no
periodo de 2016.1 a 2019.2, e que deseje dar continuidade
ao curso de graduacao ao qual foi vinculado.

1.2.3.1. Nao sera permitido ao candidato apresentar mais
de um titulo de graduacgdo na solicitacdo de vaga para
obtencao de novo titulo.

2.- DAS VAGAS DO PSVNI

2.1. O nimero de vagas ofertadas no presente certame
(definidas e distribuidas conforme previsdo dos arts. 69 e
77 do Regulamento dos Cursos de Graduagao da UERN),
bem como sua distribuicdo por campus, curso, turno e
unidade universitaria estdao dispostos no Anexo | deste
Edital.

3.~ DA INSCRIGAO NO PSVNI

3.1. A inscricdo no PSVNI devera ser efetuada de forma
virtual, no periodo de 14 a 25 de abril de 2021, no horério
oficial de Brasilia, das 08:00 hs do dia 14 de abril até as
23:59 hs do dia 25 de abril.

3.2. Para efetivacdo da inscricdo no certame o candidato
deve digitalizar os documentos exigidos para a sua
respectiva categoria (descritos no item 4 deste Edital),
reuni-los em um Unico arquivo no formato pdf e envia-los
para os enderecos eletronicos contidos no Anexo Il deste
Edital, identificados com o nome completo do candidato, o
curso e campus pretendidos.

3.3. O néo envio e/ou a auséncia de qualquer um dos
documentos exigidos para a inscricdo, no prazo, nos
horérios e nos locais estabelecidos neste Edital, ensejara
eliminagdo automética do candidato.

3.4.Néo sera relizada, sob qualquer hipdtese, inscricao fora
do prazo estabelecido neste Edital.

3.5. Os documentos fisicos (originais ou autenticados)
dos candidatos aprovados no certame, exigidos para a
inscricdo, deverao ser entregues posteriormente, em data
a ser definida pela PROEG.

3.5.1.Seré eliminado do certame e perdera o direito a vaga
o candidato que nao entragar, quando solicitado pela
PROEG, a documentacao fisica (original ou autenticada)
referente a inscricdo realizada de forma virtual.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

« Para Transferéncia Interna:

a. Histérico escolar atualizado do aluno, emitido pela
Plataforma Integra;

b. Coépias dos PGCCs cursados, fornecidos pelos
departamentos académicos, sendo dispensada a
apresentacao destes quando se tratar de transferéncia para
Curso que possua a mesma matriz curricular em campus ou
turno diverso ao de origem.

« Para Transferéncia Externa de IES de origem nacional:

a. Comprovante de regularidade de matricula;

b. Histérico escolar atualizado, acompanhado dos
programas dos componentes curriculares cursados,
devidamente autenticados pela instituicdo deorigem;

c. Cépia do ato de autorizacdo ou reconhecimento do
curso de origem, observado o prazo devigéncia;

d. Norma do sistema de verificacdo de rendimento escolar
da instituicdo de origem;

e. Documento que contenha a matriz curricular do curso
objeto da transferéncia, expedido pela instituicdo de
origem, com seu desdobramento em componentes
curriculares e carga horaria total prevista para
integralizacao;

f. Comprovante de pagamento de taxa no valor de
R$ 20,00 (vinte reais), que poderad ser efetuado como
deposito bancario ou transferéncia bancaria, na conta de
titularidade do Fundo PROEG/UERN, numero 15.160-2,
Agéncia n° 4687-6 (CNPJ n° 08.258.295/0001-02) Banco
do Brasil. *Nao sera considerado valido o comprovante de

deposito efetuado via envelope bancario;
g. Documento comprobatério do ingresso no ensino
superior mediante processo seletivo vélido;
h. 01 (uma) fotografia 3x4 (recente);
i. Historico Escolar do Ensino Médio ou de curso equivalente
a esse nivel de ensino;
j. Diploma ou Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou
de curso equivalente a esse nivel de ensino;
k. Certidao de Quitacao Eleitoral, fornecida pelos érgaos
da Justica Eleitoral (obtida através do endereco eletronico
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE):(http://www.tse.jus.br/
eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
|. Certidao de Casamento, caso o candidato seja casado;
m. Carteira de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar (CAM), quando for o caso ou documento que
comprove estar em dia com as obrigacoes militares;
n. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
o. Documento oficial de identificacdo com foto - RG,
Carteira Nacional de Habilitacao, Carteira de Trabalho ou
Passaporte valido.
- Para Retorno
DE GRADUADO:
a. Copia autenticada de diploma de curso de graduagao
devidamente registrado, ou certiddo de conclusao valida;
b. Histérico escolar e programas dos componentes
curriculares cursados, devidamente autenticados pela
instituicao de origem;
c. Normas do sistema de verificagcdo de rendimento escolar
da instituicdo de origem, dispensadas no caso de ser a
UERN;
d. Copia do ato de reconhecimento do curso de origem,
dispensada no caso de ser daUERN;
e. Comprovante de pagamento de taxa no valor de
R$ 20,00 (vinte reais), que podera ser efetuado como
depdsito bancario ou transferéncia bancaria, na conta de
titularidade do Fundo PROEG/UERN, numero 15.160-2,
Agéncia n° 4687-6 (CNPJ n° 08.258.295/0001-02) Banco
do Brasil. *Nao sera considerado valido o comprovante de
depésito efetuado via envelopebancario;
f. 01 (uma) fotografia 3x4(recente);
g. Histérico Escolar do Ensino Médio ou de curso
equivalente a esse nivel de ensino;
h) Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio
ou de curso equivalente a esse nivel de ensino;
i) Certiddo de Quitagao Eleitoral, fornecida pelos érgaos
da Justica Eleitoral (obtida através do endereco eletronico
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE):(http://www.tse.jus.br/
eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
j. Certidao de Casamento, caso o candidato seja casado;
k. Carteira de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar (CAM), quando for o caso, ou documento que
comprove estar em dia com as obrigacoesmilitares;
|. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
m. Documento oficial de identificacdo com foto (RG,
Carteira Nacional de Habilitacao, Carteira de Trabalho ou
Passaporte valido).
DE EX-ALUNO DA UERN:

Histérico escolar e programas dos componentes
curriculares cursados;
b. Comprovante de pagamento de taxa no valor de
R$ 20,00 (vinte reais), que podera ser efetuado como
depdsito bancario ou transferéncia bancaria, na conta de
titularidade do Fundo PROEG/UERN, de niumero n° 15.160-
2, Agéncia n° 4687-6 (CNPJ n° 08.258.295/0001-02) Banco
do Brasil. *Nao sera considerado valido o comprovante de
depdsito efetuado via envelopebancario;
c. Certidao de Casamento, caso o candidato seja casado;
d. Copia do edital de desligamento ou declaracdo de
desligamento, emitida pela DIRCA.

5.- DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A classificacdo dos candidatos no PSVNI obedecera
a ordem decrescente da carga horéria do conjunto de
componentes curriculares aproveitados para o curso
pretendido.

5.2. Cabe a Direcdo da Unidade Universitaria constituir
comissao julgadora, a fim de proceder a selecéo e
classificacdo dos candidatos, até o limite de vagas
divulgadas neste Edital.

5.3. A contabilizacdo da carga horéria dos componentes
curriculares aproveitados deverd observar as normas
estabelecidas no Regulamento dos Cursos de Graduagao
daUERN.
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5.4. A eventual contabilizacdo de componentes optativos
ndo podera exceder o limite maximo destes estabelecidos
no Projeto Pedagdgico do curso pretendido pelo
candidato.

5.5. Havendo empate na classificacdo entre candidatos, o
desempate ocorrerd considerando a seguinte ordem de
critérios:

a. Que o curso de origem pertenca a IES publica;

b. Maior média aritmética obtida pelo conjunto de
componentes curriculares aproveitados;

c. Maior idade.

5.6. Apos a selecao e classificagdo disciplinada no item
4 deste Edital, cabera a secretaria da faculdade ou a
secretaria do campus avancado encaminhar a PROEG a
relacdo dos candidatos classificados, para publicacdo do
resultado parcial do PSVNI.

5.7. Os processos dos candidatos somente deverdo ser
enviados a PROEG apds o final do periodo de recurso,
tratado no item 6 deste Edital.

6.- DO RECURSO

6.1. Eventual recurso devera ser enviado pelo candidato,
de forma virtual, para o endereco eletronico para o qual
o candidato enviou os documentos para inscricdo no
certame, no periodo de 19 a 20 de maio de 2021, no horéario
oficial de Brasilia, das 08:00 hs do dia 19 de maio até as
23:59 hs do dia 20 de maio.

6.2. Caberda a comissao julgadora analisar o recurso
apresentado pelo candidato e emitir a decisao final.

6.3. A comissao julgadora deveré emitir a decisdo final até o
dia 26 de maio de 2021.

6.4. Apos a andlise do recurso, caberd a secretaria da
Unidade Universitéria publicizar o resultado dos recursos,
seja através de edital ou envio diretamente ao impetrante.
6.5. Nao serd acatado, sob qualquer hipdtese, recurso
intempestivo ou recurso de recurso.

6.6. Apds o periodo de recurso, caberd a secretaria da
faculdade ou do campus avancado encaminhar a PROEG
a lista de classificados, para publicacdo do resultado final
do certame.

7.- DORESULTADO

7.1. O resultado parcial do PSVNI sera divulgado no portal
eletronico da UERN (http://portal.uern.br/), no dia 18 de
maio de 2021.

7.2. No dia 04 de junho o resultado final do PSVNI sera
divulgado no Jornal Oficial da UERN (JOUERN) e no portal
eletronico da UERN (http://portal.uern.br/).

8. - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Compete exclusivamente ao candidato se certificar
de que cumpre integralmente as condicdes e requisitos
estabelecidos neste Edital, bem como acompanhar todas
as publicagoes pertinentes ao PSVNI, divulgadas no Jornal
Oficial da UERN (JOUERN) e no portal da UERN (http://
portal.uern.br/).

8.2. Constatada a participacdo de um candidato no
processo seletivo em mais de um curso ou modalidade de
ingresso, serao tornados sem efeito os seus requerimentos,
resultando em sua exclusdo automatica do certame.

83. A documentacdo exigida neste Edital para as
modalidades de Transferéncia Interna e Transferéncia
Externa é aquela relativa ao curso de graduagao que
esteja sendo cursado atualmente pelo candidato. Nao
serdo considerados para estas categorias documentos
pertinentes a curso de graduacdo ja concluido pelo
candidato.

8.4.0s cursos de graduacédo da UERN poderao ter atividades
de componentes curriculares em turnos diferentes do
horério de concentracao de aulas, conforme previsdo dos
respectivos Projetos Pedagdgicos.

8.5. Cabe a PROEG a tomada de decisées sobre eventuais
situagdes nao previstas neste Edital.

8.6. Eventual recurso contra o resultado final do certame
podera ser protocolado junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, no prazo continuo de
05 (cinco) dias apds a publicacdo do resultado final do
certame.

Mossord/RN, 09 de abril de 2021.

Prof. Dr. Wendson Dantas de Araujo Medeiros
Pré-reitor de Ensino de Graduagao
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LINK: Anexo - Edital N° 27/2021-PROEG
LINK: Formulério de Inscricao

Edital N° 28/2021-PROEG

DISCIPLINA O PROCESSO SELETIVO DE DISCENTES
PARA CADASTRO DE RESERVA DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA PEDAGOGICA (RP) DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (UERN)

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROEG) da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN),
no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura de
inscricdes para selecdo de discentes para compor Cadastro
de Reserva dos Nucleos de Filosofia, Lingua Inglesa e
Lingua Portuguesa (todos do Campus Central), Lingua
Portuguesa (Campus Avancado de Assu), Lingua Inglesa
(Campus Avancado de Pau dos Ferros) e Matematica
(Campus Avancado de Patu) do Programa de Residéncia
Pedagdgica (RP), nos termos do presente Edital, do Edital
n° 01/2020/CAPES, da Portaria GAB n° 259/2019 e da
Portaria n° 38/2018/CAPES.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os candidatos selecionados comporao o Cadastro de
Reserva dos Nucleos de Filosofia, Lingua Inglesa e Lingua
Portuguesa (todos do Campus Central), Lingua Portuguesa
(Campus Avancado de Assu), Lingua Inglesa (Campus
Avancado de Pau dos Ferros) e Matematica (Campus
Avancado de Patu) do Programa de Residéncia Pedagdgica
(RP), e serao convocados para assumir vagas de Residentes
Bolsistas ou Voluntarios a partir da necesidade do
Subprojeto, obedecendo a ordem de classificacdo e a
vigéncia deste processo seletivo.

1.2.0s Residentes Voluntarios terao prioridade para assumir
as cotas de bolsas em caso de vacancia dentro do prazo de
vigéncia do Programa, respeitando rigorosamente a ordem
de classificacao.

1.3. Poderdo se candidatar a este certame estudantes
com matricula ativa em curso de licenciatura nas éreas
relacionadas aos referidos Nucleos que tenham percentual
concluido de integralizacdo curricular de no minimo 50%
ou que estejam cursando a partir do 5° periodo na data do
inicio das atividades da bolsa, ndo computados periodos
com matricula trancada.

1.4. As impugnagbes, devidamente fundamentadas,
deverao ser enviadas para o e-mail resped@uern.br.

2.DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. O Programa de Residéncia Pedagogica é uma das
acoes que integram a Politica Nacional de Formacéo de
Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento
da formacdo pratica nos cursos de licenciatura,
promovendo a imersao do licenciando na escola de
educacdo basica, a partir da segunda metade do curso,
bem como:

« Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de
licenciatura, por meio do desenvolvimento de projetos que
fortalecam o campo da prética e conduzam o licenciando
a exercitar de forma ativa a relacéo entre teoria e prética
profissional docente, utilizando informacdes da escola
campo a fim de organizar, interpretar e construir dados e
diagndstico sobre o ensino e a aprendizagem escolar, entre
outras didaticas e metodologias;

« Induzir a reformulacao da formacéo pratica nos cursos de
licenciatura, tendo por base a experiéncia da residéncia
pedagogica;

« Fortalecer, ampliar e consolidar a relacéo entre a IES e a
escola, promovendo sinergia entre a entidade que forma
e a que recebe o egresso da licenciatura e estimulando
o protagonismo das redes de ensino na formacdo de
professores;

« Promover a adequacdo dos curriculos e propostas
pedagdgicas dos cursos de formacdo inicial de professores
da educacdo basica as orientacdes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCQ).

3.DAS DEFINIGOES

3.1 A Residéncia Pedagdgica é uma atividade de formacao
realizada por um discente regularmente matriculado em
curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica
de educacéo basica, denominada Escola-Campo.

3.2. O Programa é organizado em Subprojetos e Nucleos
de Residéncia.
3.2.1. Subprojeto corresponde ao conjunto de nucleos de
residéncia agrupados por areas de Residéncia Pedagdgica.
3.2.2. Os Nucleos de Residéncia séao compostos por 08
(oito) ou 16 (dezesseis) Residentes Bolsistas e até 04
(quatro) Residentes Voluntarios.
3.3 Os grupos de 08 (oito) ou 16 (dezesseis) Residentes
devem ser acompanhados por 01 (um) ou 02 (dois)
Preceptores, respectivamente, e um Docente Orientador.
3.3.1 O Docente Orientador é o professor da UERN que fara
o0 acompanhamento dos discentes;
3.3.2 O Preceptor é o professor da educacdo basica
responsavel por acompanhar o discente na Escola-Campo.
3.3.3. O Residente é o discente com matricula ativa em
curso de licenciatura que tenha percentual concluido
de integralizacdo curricular de no minimo 50% ou que
estejam cursando a partir do 5° periodo na data do inicio
das atividades da bolsa, ndo computados periodos com
trancamento de matricula.
3.4 Os Projetos Institucionais de Residéncia Pedagdgica
tém vigéncia de 18 (dezoito) meses, com carga horaria
total de 414 (quatrocentas e catorze) horas de atividades,
organizadas em 3 (trés) modulos de 06 (seis) meses, com
carga horaria de 138 (cento e trinta e oito) horas cada
médulo.
3.4.1 Os modulos de 138 (cento e trinta e oito) horas que
compdem o Projeto de Residéncia Pedagdgica deverao
contemplar as seguintes atividades:
a 86 (oitenta e seis) horas de preparacéao da equipe, estudo
sobre os conteudos da drea e sobre metodologias de
ensino, familiarizacao com a atividade docente por meio da
ambientacdo na escola e da observacdo semiestruturada
em sala de aula, elaboracédo de relatério do Residente
juntamente com o Preceptor e o Docente Orientador,
avaliacdo da experiéncia, entre outras atividades;

b 12 (doze) horas de elaboragao de planos de aula; e

¢ 40 (quarenta) horas de regéncia com acompanhamento
do Preceptor.

4. DAS ATRIBUICOES DOS RESIDENTES

4.1 Os discentes selecionados para o Programa de
Residéncia Pedagogica devem cumprir as normas do
Programa, previstas na Portaria CAPES n° 259/2019, e
desempenhar atividades conforme o Plano de Trabalho
de residéncia (com bolsa ou voluntério), previsto no
Projeto Institucional e respectivo subprojeto ao qual foi
selecionado.

4.2 Sdo compromissos do Residente:

a elaborar seu plano de atividades em conjunto com
Docente Orientador e o Preceptor;

b assinar Termo de Compromisso do programa e estar
atento ao cumprimento de suas responsabilidades;

c desenvolver as agdes do plano de atividades com
assiduidade e de forma académica, profissional e ética;

d dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades
do RP, com reunides de orientacdo com o Preceptor, o
Docente Orientador e os colegas residentes;

e participar das reunides e eventos do Programa RP
promovidos na IES;

f registrar as acdes desenvolvidas durante sua participacao
no projeto;

g enviar periodicamente, ao Preceptor e ao Docente
Orientador, relatério das suas atividades na Escola Campo;
h elaborar e entregar os relatérios previstos no prazo
estabelecido no plano de atividade;

i participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo
do Programa de Residéncia Pedagdgica definidas pela
CAPES e pela UERN;

j apresentar formalmente os resultados parciais e finais de
seu trabalho, divulgando-os nos semindrios de residéncia
promovidos pela UERN. Quando houver publicacdes e
trabalhos apresentados, em decorréncia das atividades
apoiadas pela CAPES deverao, obrigatoriamente, fazer
referéncia ao apoio recebido, com as seguintes expressoes,
no idioma do trabalho:

j.1 se publicado individualmente: “O presente trabalho
foi realizado com apoio do Programa Institucional
de Residéncia Pedagdgica - RP, da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES -
Brasil".

j.2 se publicado em coautoria: “Bolsista do Programa
Institucional de Residéncia Pedagdgica - RP, da
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Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES - Brasil”;

k comunicar qualquer irregularidade no andamento da
residéncia ao seu Docente Orientador ou a Coordenacao
Institucional do Programa;

| informar imediatamente ao Docente Orientador qualquer
irregularidade no recebimento de sua bolsa;

m assinar termo de desligamento do projeto, quando
couber;

n restituir & CAPES eventuais beneficios recebidos
indevidamente do programa, por meio de Guia de
Recolhimento da Uniao (GRU);

o manter-se regularmente matriculado, sem solicitar
trancamento geral de matricula durante a sua permanéncia
na Residéncia Pedagdgica;

p seguir todas as normas da UERN e do Programa.

43 E vedado ao bolsista da Residéncia Pedagégica
assumir a rotina de atribui¢des dos docentes da escola ou
atividades de suporte administrativo ou operacional.

5.DO CADASTRO DE RESERVA

5.1. Sera formado Cadastro de Reserva para os Cursos/
Subprojetos que compdéem o Projeto Institucional da
UERN, divididos entre os seguintes Nucleos:

CURSO/SUBPROJETO CAMPUS

Filosofia Mossoré

Lingua Inglesa Mossoré

Lingua Portuguesa Mossoré
Lingua Portuguesa Assu

Lingua Inglesa Pau dos Ferros

Matematica Patu

5.2. Caso haja candidato(s) compondo Cadastro de Reserva
do certame anterior (Editais n° 039/2020-PROEG/UERN
e 012/2021 - PROEG/UERN), este(s) serdo convocados
com prioridade sobre os novos selecionados pelo
presente Edital, para assumir cota de Residente Bolsista
ou Voluntario que se torne ociosa dentro do prazo de
validade do respectivo processo seletivo, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagdo.

6. DO VALOR DA BOLSA DE RESIDENTE

6.1. O valor das bolsas custeadas pela CAPES para
Residentes é de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais.
6.2. O Programa esta definido para um periodo maximo
de 18 (dezoito) meses, com inicio do segundo Mddulo
previsto para 01 de maio de 2021, podendo ser alterado
em decorréncia da pandemia e/ou de alteragdes no
cronograma pela CAPES.

6.3. A vigéncia da bolsa sera contada a partir do inicio das
atividades do Residente no programa, estando prevista
a substituicdo do bolsista caso o seu desempenho em
relagcdo as atribuicoes estipuladas no item 4 deste Edital
ndo seja satisfatorio.

6.4. A concessdo, a efetivacao e a gestdo das bolsas serdo
reguladas por portaria especifica da CAPES.

7.DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA LOCAL
Lancamento do No JOUERN pelo site

ns 09/04/2021 da UERN - http://portal.
Edital

uern.br/
REsioals De 09/04/2021 -
inscricoes com A Enderecos eletrénicos,
até as 23h59m g
entrega de . conforme explicitado no
documentagao ol item 9.2 deste Edital
q 15/04/2021 )

por e-mail

Atéas 17h do
dia 16/04/2021

Homologagéo
das inscrigdes

No site da UERN - http:/
portal.uern.br/

Até as 23h59m Endereco eletrénico,
Recursos da y .
reeltaEeED do dia conforme explicitado no

19/04/2021 item 14 deste Edital

Divulgagéo do
resultado final ) 21/04/2021 No site da UERN - http://
da homologagao portal.uern.br/
das inscrigdes
Resgl@do 23/04/2021 No site da UERN - http:/
preliminar portal.uern.br/
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Recursos do Até as 23h59m Endereco eletrdnico,
resultado do dia conforme explicitado no
preliminar 26/04/2021 item 14 deste Edital
Resultadofinal  30/04/2021 No site da UERN - http://

portal.uern.br/

8. DOS PRE-REQUISITOS DO CANDIDATO A RESIDENTE
BOLSISTA E VOLUNTARIO

8.1. O candidato ao Programa de Residéncia Pedagdgica
deve ser estudante de cursos de licenciatura que integram
o Projeto Institucional e atender aos seguintes requisitos:
a ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;

b estar regularmente matriculado e frequentando o curso
de licenciatura na area do subprojeto em que se inscreve;
c estar cursando a segunda metade do curso, ou seja, ter
concluido pelo menos 50% (cinquenta por cento) da carga
horéria total do curso ou que esteja cursando a partir do 5°
periodo na data do inicio das atividades da bolsa;

d estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e ser selecionado por este edital;

f dispor de 12 (doze) horas semanais, distribuidas de
acordo com Plano de Atividades elaborado em conjunto
com o Docente Orientador e o Preceptor do respectivo
subprojeto, para realizar as atividades previstas para
atuacgao no projeto;

g estar apto a iniciar as atividades relativas ao projeto
imediatamente apds ser aprovado pela CAPES;

h cadastrar curriculo na Plataforma CAPES de Educacgdo
Bésica, disponivel no endereco eletronico http://freire2.
capes.gov.br, e manté-lo atualizado;

8.1.1. Os Residentes Bolsistas deverdo atender ainda aos
requisitos estabelecidos abaixo:

a NAO acumular a bolsa com outra concedida por
instituicao publica, com excecdo de bolsa ou auxilio de
carater assistencial a alunos comprovadamente carentes,
tais como bolsa permanéncia, bolsa familia, auxilio
emergencial dentre outras;

b NAO receber bolsa quando em débito com a CAPES,
quando as atividades do projeto estiverem formalmente
suspensas, quando afastado do projeto por periodo
superiora 14 (catorze) dias, se possuir relacdo de parentesco
em linha reta, colateral ou por afinidade de até 3° (terceiro)
grau com Docentes Orientadores ou Preceptores;

8.2 Os Residentes Voluntarios terdo prioridade na
convocagdo para ocuparem cotas de bolsas que se
tornarem ociosas dentro da vigéncia do Projeto,
obedecendo a ordem de classificagdo no certame.

8.2.1.0s Voluntérios deverao assinar termo de compromisso
com a UERN, considerando a sua condicdo no projeto, e
que esta podera ser tempordria, ou nao, dependendo da
disponibilidade de cotas ociosas para o subprojeto em que
foi selecionado.

8.2.2. Os Voluntérios poderdo a qualquer momento pedir
desligamento das suas atividades, e deverdo entregar
relatério das suas atividades considerando o periodo da
sua participagdo no Programa.

8.3. O discente que possuir vinculo empregaticio ou estiver
realizando estagio remunerado, podera ser bolsista do
Programa de Residéncia Pedagdgica, desde que ndao
possua relacdo de trabalho com a UERN ou com a escola
onde desenvolvera as atividades do subprojeto.

9. DAS INSCRICOES

9.1 Para inscricio, o candidato deverd enviar a
documentacao listada abaixo para o endereco eletronico
(e-mail) do Nucleo a que esta se candidatando (enderecos
disponiveis no item 9.2 deste Edital), no periodo de
09/04/2021 até as 23h59m do dia 15/04/2021, conforme
estipulado no Cronograma deste certame (item 7 deste
Edital).

a copia de cédula da identidade;

b copia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagcdo
eleitoral;

¢ cépia do Histdrico Escolar do Curso de Graduagao;

d Certidao de Vinculo atualizada;

e copia da primeira pagina do Curriculo na Plataforma
CAPES de Educacao Basica, obtida ao clicar o botdo PDF na
plataforma;

f Carta de intencoes, justificando o interesse em participar
do Projeto Institucional do RP — UERN e sua relagcdo com o
subprojeto de interesse (conforme Anexo I);

g declaracdo de que ndo ird usufruir de qualquer outra
modalidade de bolsa oferecida pela UERN, pela CAPES

ou por quaisquer outras agéncias nacionais de fomento,
quando do inicio das atividades do projeto (conforme
Anexo Il);

h declaracao de disponibilidade para executar as atividades
relativas ao desenvolvimento do subprojeto (conforme
Anexo ll);

i ficha de inscricao preenchida e assinada (conforme Anexo
V).

9.2. Os documentos constantes no item 9.1 devem
ser enviados por e-mail para os seguintes enderegos
eletronicos:

CURSO/
CAMPUS E-MAIL
SUBPROJETO
Filosofia Mossoré filosofiaresped@gmail.
com
Lingua Inglesa Mossoré rplnglesmossoro@
gmail.com
Lingua . "
Portuguesa Mossoré felipearagao@uern.br
Lingua Assti rpletrasvassu@gmail.
Portuguesa com

rplinguainglesa.pf@

Pau dos Ferros :
gmail.com

Lingua Inglesa

rpmarematicapatu@
gmail.com

Matematica Patu
9.3. O deferimento da inscricago do candidato estd
condicionado:

a) ao envio, por e-mail, de todos os documentos descritos
no item 9.1 até a data estipulada no Cronograma para a
inscricao (item 7 deste Edital);
b) ao candidato atender aos requisitos do presente Edital,
do Edital n° 01/2020/CAPES, da Portaria GAB n° 259/2019 e
da Portaria n° 38/2018/CAPES.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1- O processo de selegdo dos candidatos serd conduzido
pela comisséo formada pelo(a) Docente Orientador(a) da
area do subprojeto e por mais um(a) docente do curso ou
4rea em questéo.

10.2 - A comissao de avaliagdo constituida para sele¢ao dos
inscritos no subprojeto poderéa desclassificar o candidato
que nao atender aos requisitos definidos neste Edital.

0.3 - Etapas do processo de selegdo:

| - avaliagdo do desempenho académico (IRA), através do
histérico escolar e da Certidao de Vinculo do/a candidato/a;
Il - avaliagdo da carta de intengodes.

104 - A conducdo e a execugao do processo seletivo
para formacao de Cadastro de Reserva ocorrerdo sob a
responsabilidade do Coordenador Institucional e dos
respectivos Docentes Orientadores.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1. Os candidatos serao classificados com notas na escala
de 0 (zero) a 10 (dez) com até duas casas decimais, sendo
ordenados em valores decrescentes.

11.2 A nota final (NF) sera calculada a partir de:

+ (NC) nota obtida na carta de intengbes - peso de 60%;

+ (NDA) nota de desempenho académico obtido através do
IRA do candidato, tendo como base o histérico escolar e a
Certidao de Vinculo - peso de 40%.

Assim, a NF sera obtida pela equagdo: NF = (NC*60) +
(NDA*40) / 100

11.3. Serdo desclassificados os candidatos:

1.3.1 que nao entregarem a documentagdo em
consonancia com as exigéncias deste Edital;

11.3.2 que ndo demonstrarem formacao e perfil adequados
ao desenvolvimento das atividades requeridas no projeto,
conforme analise do desempenho académico e da carta de
intengoes.

12. DO DESEMPATE

12.1. Ocorrendo empate na classificacao final dos
candidatos, terd preferéncia para a classificagdo o
candidato que retina os seguintes requisitos, na respectiva
ordem estabelecida abaixo:

1°) esteja no quinto e/ou sexto periodo do curso,
considerando a ordem crescente;

2°) maior nota de desempenho académico (IRA);

3°) maior nota na carta de intengdes;

4°) idade mais elevada.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 09 de abril de 2021
Ano IIT| Ne 077

13. DOS RESULTADOS PARCIAIS

13.1. Os resultados parciais serao publicados na data
estipulada no cronograma (item 7 deste Edital) no JOUERN
pelo site http://portal.uern.br/

13.2. O resultado desta selecdo nao implica a imediata
convocagdo do/a discente aprovado, que estd
condicionada a liberagéo de cotas de bolsas pela CAPES e/
ou vacancia no caso de supléncia.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera recurso contra os resultados apresentados
pela Coordenacédo Institucional da RP-UERN relativos a
homologacéo das inscri¢des e aos resultados preliminares
(conforme previstos no item 7 deste Edital).

14.2. O recurso devera ser encaminhado pelo candidato,
a Coordenacdo Institucional da RP, por meio do correio
eletronico: resped@uern.br, cabendo a comissao
formada pelo(s) Docente(s) Orientador(s) do subprojeto
e ao Coordenador Institucional, a analise dos recursos
interpostos, nos prazos previstos no item 7;

14.3. Nao serao recebidos recursos extemporaneos.

14.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisao das decisdes de
recurso.

15. DOS RESULTADOS FINAIS

15.1. A homologacao dos resultados finais serd publicada
na data estipulada no cronograma (item 7 deste Edital) no
JOUERN pelo site da UERN (http://portal.uern.br/).

16. DA SUBSTITUICAO, SUSPENSAO, CANCELAMENTO E
DEVOLUGAO DE BOLSAS

16.1 Os selecionados que nao apresentarem desempenho
satisfatério ao longo do desenvolvimento das atividades
poderao ser substituidos, conforme avaliagdo do
Preceptor e Docentes Orientadores, com a aprovacdo da
Coordenadora Institucional.

16.2 A suspensdo, que consiste na cessacdo temporaria
de pagamento, podera ser solicitada pela Coordenagao
Institucional da RP-UERN e sera permitida por até 01 (um)
més nos seguintes casos:

a) afastamento das atividades por periodo superior a 14
(quatorze) dias e inferior a 01 (um) més;

b)  suspensdo formal do projeto ou do
subprojeto  por motivos que inviabilizem a
continuidade das atividades;

c) averiguacdo de inobservancia das obrigagoes

e normas estabelecidas nessa portaria e nos
editais dos programas;
d) averiguagdo de desempenho insatisfatorio ou

desabonador por parte do bolsista;

averiguagao de fraude.

16.3 As bolsas podem ser canceladas mediante:
asolicitacao fundamentada pela Coordenacao Institucional
da RP-UERN;

b em caso de afastamento das atividades do projeto por
periodo superior a 01 (um) més;

c inobservéncia das obrigacdes e normas estabelecidas na
Portaria n° 259/2019 da CAPES e nos editais do Programa;
d desempenho insatisfatério ou desabonador por parte
do bolsista;

e comprovacao de fraude;

f trancamento de matricula, abandono, desligamento ou
conclusao do curso;

g caso o bolsista ndo retorne as atividades do projeto, apds
a decisao da CAPES na forma do item 16.2;

h encerramento do subprojeto ou projeto;

i término do prazo maximo de concessao ou a pedido do
bolsista.

16.4 Para as bolsistas na modalidade de residente, caso a
licenca ou o afastamento previsto ocorram em funcao da
maternidade, a concessao da bolsa sera mantida durante
o periodo de licenca. Nesse caso, o plano de atividades da
bolsista serd adaptado para o cumprimento dos objetivos
do projeto.

16.5 Em casos de desisténcias ou em outras situagdes de
aberturas de vagas para o Edital CAPES/RP n.c 01/2020,
as respectivas vagas serdo preenchidas conforme ordem
de classificagdo dos candidatos que ja se encontram
homologados no referido resultado.

16.6 A nao conclusao do moédulo pelo residente acarretara
a obrigacao de restituir os valores despendidos com a bolsa
referente ao médulo nado concluido, salvo se devidamente
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comprovados os seguintes motivos: desisténcia do curso
de licenciatura, trancamento de matricula, mudanca de
curso, motivo de saude, aprovacdo em selecao de outro
programa para receber bolsa de maior valor, vinculo
empregaticio e nomeagao em concurso publico.

16.7 Outros motivos de desisténcia do residente ficam
condicionados a analise da CAPES, quanto a necessidade
de ressarcimento da bolsa.

17.DO PRAZO DE VALIDADE

17.1. O prazo de validade deste certame é de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado até a conclusao do Projeto
Institucional aprovado no dmbito do Edital n° 01/2020 -
CAPES/RP ou outros que surgirem no intersticio.

17.2. Os candidatos classificados de acordo com este Edital
comporao cadastro de reserva e serao convocados caso
ocorra vacancia de cotas de bolsas dentro do prazo de
validade do processo seletivo, respeitando rigorosamente
a ordem de classificagao.

17.3. Caso haja candidato(s) compondo Cadastro de
Reserva do certame anterior (Editais n° 039/2020 -
PROEG/UERN e 012/2021 - PROEG/UERN), este(s) serao
convocados com prioridade sobre os novos selecionados
pelo presente Edital, para assumir cota de Residente
Bolsista ou Voluntério que se torne ociosa dentro do prazo
de validade do respectivo processo seletivo, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagao.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1.. Eventual impugnacao do presente Edital deve ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados de sua
publicacdo no site da UERN.

18.2. Casos omissos e ndo expressamente previstos neste
Edital serdo decididos conjuntamente pela Pré-Reitoria de
Ensino de Graduacao, pelo Setor de Programas Formativos
e pela Coordenacdo Institucional do Programa de
Residéncia Pedagogica da UERN.

Mossord, 09 de abril de 2021.

Prof. Dr. Wendson Dantas de Aradjo Medeiros
Pro-reitor de Ensino de Graduagdo/PROEG
Port. 0215/2019-GR/UERN

LINK: Anexo | - Edital N° 28/2021-PROEG
LINK: Anexo Il - Edital N° 28/2021-PROEG
LINK: Anexo Il - Edital N° 28/2021-PROEG
LINK: Anexo IV - Edital N° 28/2021-PROEG

Edital N° 29/2021 - PROEG

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO REFERENTE
AO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA (PIM)
PARA O SEMESTRE LETIVO 2021.1

Com fulcro na Resolugdo n° 052/2020 - CONSEPE, a Pré-
Reitoria de Ensino de Graduacdo - PROEG, por meio do
Setor de Programas Formativos - SPF, torna publico o
presente edital referente ao processo seletivo do Programa
Institucional de Monitoria (PIM), semestre letivo 2021.1.

1 - DOS PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA PARTICIPAR
DO PIM

Cabera a plendria departamental aprovar os Projetos
de Monitoria, os quais deverao ser enviados ao Setor de
Programas Formativos — SPF/PROEG, segundo a forma e
o periodo estabelecidos neste Edital, que fara nos termos
definidos pela Resolugdo n° 052/2020 - CONSEPE, a anélise
dos pré-requisitos dos Orientadores e do candidato a
Monitores.

Caso o SPF/PROEG constate que o Orientador e o candidato
a Monitor de cada projeto preenchem os pré-requisitos
exigidos pela sobredita norma, homologaréd o Projeto de
Monitoria.

2 - DO PERIODO DE VIGENCIA DOS PROJETOS DE
MONITORIA

O Projeto de Monitoria homologado tera vigéncia durante
um semestre letivo, ou seja, deverd ser executado no
lapso temporal compreendido entre o inicio e término
do semestre letivo 2021.1, conforme o que estabelece o
Calendario Académico com relagdo ao PIM.

3 - DAS MODALIDADES DE MONITORIA

O presente certame admite as modalidades de monitoria
remunerada e ndo remunerada, as quais deverao atender
aos mesmos objetivos, condicbes de participacdo e
exigéncias dos envolvidos no PIM, conforme dispoe a
Resolugao n° 52/2020-CONSEPE.

Os Departamentos Académicos poderdo ofertar as
modalidades de monitoria remunerada e ndo remunerada,
desde que destinem apenas 01 (uma) vaga para monitoria
remunerada, cujo valor da bolsa PIM é de R$ 200,00
(duzentos reais), sendo pagas 4 parcelas da bolsa no
decorrer do semestre. As demais vagas de monitoria
ofertadas pelo Departamento Académico devem ser
destinadas a modalidade ndo remunerada.

O limite de vagas para a modalidade ndo remunerada
fica condicionado a classificagdo com as maiores médias
obtidas no processo seletivo realizado pelo Departamento
Académico, nao inferiores a 7,0 (sete).

4 - DA INSCRICAO E SELECAO

5.1. Caberé a chefia do departamento académico realizar
o processo de inscricdo para monitores PIM no periodo de
14 a 15 de junho de 2021, devendo efetuar a selecao dos
candidatos no periodo de 16 a 18 de junho de 2021.

5 - DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO

A classificacdo dos candidatos serad definida pela ordem
decrescente das médias obtidas por estes no certame, as
quais ndo poderao ser inferiores a 7,0 (sete).

6 - DOS DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS AO SPF/PROEG
Ap6s o processo de selecao dos monitores PIM, o
departamento académico deverd encaminhar, apenas
por e-mail, para: spf.proeg@uern.br, até 22 de junho de
2021, os documentos a seguir, que deverao: ser anexados
em arquivos isolados para cada tipo de documento; em
formato pdf; salvos com a indicagéo do tipo de documento,
do nome do departamento e do nome do monitor:

a) O Edital de abertura (assim denominado), constando
as seguintes informagbes: periodo de inscricao de
monitores, indicando dias, horarios, locais e formas de
inscricdo, e documentos exigidos; numeros de vagas,
entre remunerada e ndo remuneradas, e seus respectivos
componentes curriculares e coordenadores dos projetos
PIM; dias, horérios, locais e formas de selecao; formas de
avaliagdo adotada.

b) O Edital de Resultado (assim denominado) da selegao,
no qual constem: os nomes dos discentes aprovados, em
ordem decrescente por componente curricular, as médias
por eles obtidas, e seus respectivos coordenadores dos
projetos PIM nos quais atuardo enquanto monitores;

¢) O Termo de Compromisso (remunerado ou nao
remunerado) assinado pelo discente aprovado para a
monitoria, disponivel nos Anexos | e Il deste Edital;

d) Copias coloridas, legiveis e sem brilho do:

- RG e do CPF (ou documento de identificacao com foto, no
qual constem os numeros do RG e do CPF);

- Comprovante de Residéncia (com data ndo superior a
03 meses anteriores a apresentacao; apenas a parte do
endereco);

- Cépia do cartao bancario, do Banco do Brasil ou da Caixa
Econémica Federal (apenas para monitoria remunerada;
ndo podendo ser conta poupanga).

ATENCAO: Os documentos descritos no item “d” deverdo
ser inseridos no modelo disponivel no Anexo IV deste
Edital, o qual deve também ser preenchido com as
seguintes informagdes do monitor: nome em letras
maiusculas; contatos de e-mail e telefone (com DDD); data
de nascimento; e nimero de CPF.

e) Os Projetos de Monitoria (remunerados e nao
remunerados) aprovados pelo Departamento Académico,
segundo o formulario obtido por meio do link: http://
proeg.uern.br/default.asp?item=proeg-formularios
clicando em “Todos Formularios - PIM - (documentos)”.

Os documentos acima citados deverao ser enviados para
o e-mail do SPF/PROEG (spf.proeg@uern.br) de uma utnica
vez.

Caso o departamento académico constate a auséncia de
qualquer arquivo, devera providenciar o reenvio deste e
de todos os outros elencados no item 6 deste Edital, sendo
considerados apenas os arquivos constantes no ultimo
e-mail enviado.

A auséncia de qualquer um dos documentos e/ou o
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descumprimento do prazo de envio dos documentos
elencados no item 6 deste Edital ocasionard a néo
homologacéo do Projeto de Monitoria pelo SPF/PROEG.

7 - DA HOMOLOGAGAO DOS PROJETOS DE MONITORIA
Os Projetos de Monitoria aprovados pelos departamentos
académicos ficardo sujeitos a homologacédo pelo SPF/
PROEG, que os analisara conforme as previsdes normativas
contidas na Resolu¢do no 52/2020 - CONSEPE e as
exigéncias deste Edital.

8 - DO RESULTADO DO PROCESSO DE HOMOLOGAGAO
DOS PROJETOS DE MONITORIA

O resultado parcial do processo de homologacdo dos
Projetos de Monitoria pelo SPF/PROEG sera divulgado no
dia 28 de junho de 2021, no Portal Eletronico da UERN
(http://portal.uern.br).

O resultado final do processo de homologacéo dos Projetos
de Monitoria pelo SPF/PROEG sera divulgado no dia 30 de
junho de 2021, no Portal Eletronico da UERN (http://portal.
uern.br).

9 - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Os autores dos Projetos de Monitoria ndao homologados
pelo SPF/PROEG poderao interpor recurso administrativo,
por meio do seu Departamento Académico, que devera
ser encaminhado, apenas por e-mail, para o endereco
eletronico spf.proeg@uern.br, até o dia 29 junho de 2021.

10 - DO CRONOGRAMA DE EVENTOS
Os eventos relacionados ao PIM estdo dispostos no quadro
abaixo:

DATA EVENTO

Publicagao e envio, pela PROEG, aos
Departamentos Académicos, do edital PIM
2021.1 e do seu respectivo Memorando
Circular.

09/04/2021

Aprovagao, pelos Departamentos

122 ey Académicos, dos projetos de monitoria.

142 15/06/2021 Inscri¢ao para monltcire§ PIM junto aos
departamentos académicos.
Selecao para monitores PIM junto aos

[CllE 202 departamentos académicos.

Envio, pelos Departamentos Académicos,
ao SPF/PROEG, da documentagéo exigida
no item 6 deste Edital.

Até 22/06/2021

Publicacao do resultado parcial da
homologacao, pelo SPF/PROEG, dos
projetos de monitoria, seus respectivos
coordenadores e monitores.

28/06/2021

Prazo para interposicao de recursos,

pelos coordenadores de projetos PIM, via
Departamentos Académicos, ao resultado
parcial da homologagéo, pelo SPF/PROEG,
dos projetos de monitoria, seus respectivos
coordenadores e monitores.

Até 29/06/2021

Publicagao do resultado final da
homologacao, pelo SPF/PROEG, dos
projetos de monitoria, seus respectivos
coordenadores e monitores.

30/06/2021

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Caso o monitor selecionado assuma outra modalidade
de estagio ou bolsa académica, bem como desista da
monitoria, o departamento deverd providenciar o seu
imediato afastamento, comunicando o ocorrido, via
memorando, ao SPF/PROEG, a fim de que seja procedida
a sua substituicao.

O SPF/PROEG nao se responsabiliza por quaisquer
problemas de natureza computacional que venham
a acarretar o ndao cumprimento, pelos departamentos
académicos, dos prazos estabelecidos neste Edital.

O Orientador deverd encaminhar ao SPF/PROEG (spf.
proeg@uern.br), por meio do seu departamento
académico, no prazo indicado no Calendério Académico,
o Relatério Final do Projeto de Monitoria, obtido por meio
do link: http://proeg.uern.br/default.asp?item=proeg-
formularios, clicando em “Todos Formulérios - PIM -
(documentos)’, mais os Registros de Frequéncia do Monitor
(Anexo Il deste Edital).

Qualquer a comunicagdo ao SPF/PROEG, relativa
ao presente processo seletivo, devera ser realizada
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exclusivamente por meio de correspondéncia eletronica enviada para o endereco spf.
proeg@uern.br.

Os Casos omissos serdo resolvidos pelo SPF/PROEG, observando o disposto na Resolu¢do
no 52/2020-CONSEPE.

Mossord, 09 de abril de 2021.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Aradjo Medeiros
Pré-Reitor de Ensino de Graduagao

LINK: Anexo | - Edital N° 29/2021 - PROEG
LINK: Anexo Il - Edital N° 29/2021 - PROEG
LINK: Anexo lll - Edital N° 29/2021 - PROEG
LINK: Anexo IV - Edital N° 29/2021 - PROEG

PROGEP

DESPACHO

Processo n° 04410186.000590/2020-85
Interessado: ANYELLE DA SILVA PEREIRA PEIXOTO

Considerando a Lei 9.939/2015, que dispde sobre a contratacdo de pessoal, por tempo
determinado, pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);

Considerando os termos do Parecer 176/2021 - SADT/PROPEG/UERN (id. 7939785); Parecer
417/2021 AJUR/UERN (id. 9022248) e Parecer 154/2021 UCI/UERN (id. 9050533), que
opinam pelo concesséo do adicional requerido;

Somos pelo DEFERIMENTO da concessdao de adicional de titulagio de mestre a
servidora ANYELLE DA SILVA PEREIRA PEIXOTO, matricula n° 13166-0, retroagindo seus
efeitos a data de solicitacdo da servidora;

Ap0s publicagao, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 05/04/2021.

Profa. Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas PROGEP
Portaria n°0210/2019 - GR/UERN

DESPACHO

Processo n° 04410051.000220/2021-54
Interessado: Amabilis de Oliveira e Silva

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017 que institui, no ambito da
Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satide e da
outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugéo n° 06/2019 - CD que regulamenta a concessao do
auxilio saiide e revoga a Resolugdo N° 01/2018 - CD/FUERN.;

Considerando o Parecer 418/2020 - AJUR/UERN (id 9035292) e Parecer 153/2020 - UCI/
UERN (id 9044353), que opinam favoravelmente a concessao do auxilio;

Defiro o requerimento de auxilio-satide do servidor interessado, retroagindo seus efeitos
a data de solicitacao;

Ap0s publicagao, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 05/04/2021.

Profa. Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestéo de Pessoas PROGEP
Portaria n°0210/2019 - GR/UERN

DESPACHO

Processo n° 04410051.000217/2021-31
Interessado: STELLA SAMIA FERNANDES DE OLIVEIRA

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017 que institui, no ambito da
Fundacdo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-satide e da
outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugéo n° 06/2019 - CD que regulamenta a concessao do
auxilio saiide e revoga a Resolugdo N° 01/2018 - CD/FUERN.;

Considerando o Parecer 424/2020 - AJUR/UERN (id 9051400) e Parecer 155/2020 - UCI/
UERN (id 9076471), que opinam favoravelmente a concessao do auxilio;

Defiro o requerimento de auxilio-satide da servidora interessada, retroagindo seus efeitos
a data de solicitacao;

Ap0s publicagao, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 06/04/2021.
Profa. Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-Reitora de Gestéo de Pessoas PROGEP
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Portaria n° 0210/2019 - GR/UERN

DESPACHO

Processo n° 04410051.000218/2021-85
Interessado: CARLOS BEZERRA DE LIMA JUNIOR

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017 que institui, no ambito da
Fundacédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-saude e da
outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolugdo n° 06/2019 - CD que regulamenta a concessao do
auxilio saiide e revoga a Resolugdo N° 01/2018 - CD/FUERN.;

Considerando o Parecer 420/2020 - AJUR/UERN (id 9043143) e Parecer 156/2020 - UCl/
UERN (id 9076636), que opinam favoravelmente a concessao do auxilio;

Defiro o requerimento de auxilio-saude do servidor interessado, retroagindo seus efeitos
a data de solicitacao;

Apos publicagdo, encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossoré, 06/04/2021.
Profa. Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 0210/2019 - GR/UERN

PROPEG

Edital N° 18/2021- PPGE/UERN

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PPGE 2021

A Comissao do Processo Seletivo 2021 do Programa de Pds-Graduagao em Ensino (PPGE),
do Campus Avancado de Pau dos Ferros (CAPF), da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte (UERN), torna publica, pelo presente edital, a Homologacéao do Resultado Final do
Processo Seletivo 2021.

1 RESULTADO FINAL POR LINHA DE PESQUISA E ORDEM DE CLASSIFICACAO
1.1 Resultado Final da Linha “Ensino de Ciéncias Exatas e Naturais” (07 vagas)

LINHA 1 - ENSINO DE CIENCIAS EX S E NATURAIS

NOME DO SITUA-
ORD CANDIDATO MP ME MC  MF CAo

ORIENTA-
DOR(A)

1o FelipedeAratjoSilva 74 85 74 704 Classificado ‘YlaMércia
Cordeiro Bizerra
Symara Abrantes Diana Paula
20 Albuquerque de 7.5 7.0 10,0 7,75 Classificada  SouzaR.
Oliveira Cabral Carvalho
30 FernanFio Henrique 73 78 78 765 Classificada Otévio Paulino
Nogueira Amaral Lavor
4 AnaCarolinedasiva 5 g4 71 75y Classificada Y12 Mércia
Avelino Cordeiro Bizerra
" . Glaydson
50 222?20 IRegiiclie 7,0 7,0 8,0 7,20 Classificada  Francisco B.
Oliveira
60 Clce@ Jaﬁete Alves 73 72 70 719 Classificada Otévio Paulino
de Oliveira Lavor
q Glaydson
70 ﬁ'iearjzﬁﬁ)”r"d" = 71 70 73 708 Classificada FranciscoB.
Oliveira

1.2 Resultado Final da Linha “Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais” (10 vagas)

LINHA 2 - ENSINO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

NOME DO SITUA- ORIENTA-
by CANDIDATO Wl Lz e Lt GCAo DOR(A)
o Marina Natalina N Cicero Nilton
[ Benicio de Andrade H2 8o 70 &z Classificado Moreira da Silva
g0 Isabel Haialy Pereira 84 80 85 822 Classificada Mariada
da Silva Conceigao Costa
o Maria Thais de . Simone Cabral
3 Oliveira Batista 8L 22 g0 8k Cmdith M. dos Santos
40 Ana Raquel 7.9 79 73 7,79  Classificada Rosalvo Nobre

Clementino Costa Carneiro
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Nerlandia Pinheiro Rosalvo Nobre

Classificada

de Oliveira Carneiro
o  DeuvanirdeSouza 70 77 77 749 Classificada OheYiaMariaF.
Lima Diniz Macedo
70 D;nlgle Mirte de 7.0 79 71 748  Classificada Sheyla Maria F.
Oliveira Macedo
Maria Aurilene . Maria da
8 Bezerra da Silva 81 70 77 748 Classificada Conceigdo Costa
o Francisco Alexlanio 77 74 72 7.46 Classificado Simone Cabral

Alves Maia M. dos Santos

1.3 Resultado Final da Linha “Ensino de Linguas” (07 vagas)

LINHA 3 - ENSINO DE LINGUAS

NOME DO SITUA- ORIEN
(o]1{»] MP ME MC MF A
CANDIDATO CAO DOR(A)
10 Beatriz Andrade dos 89 82 99 8,75 Classificada Diana Maria L.
Santos Lopes Saldanha
2 Ema_nuel Mateus 76 80 10,0 8,28 Classificado José Cezinaldo
daSilva Rocha Bessa
p UEOSIED 72 80 90 797 Classificada riaZenaideV.
Medeiros Pereira da Silva
Maria Jocelma " Diana Maria L.
4 Duarte de Lima 83 75 79 782 Classificada Lopes Saldanha
S Loniaca N 77 75 75 756 Classificada Morialica
Sammilly Régis Paiva Pessoa Sampaio
6 Ana Luiza Nunes 70 75 86 7,56 Classificada Maria Lucia )
Bezerra Pessoa Sampaio
o EEEIEEIED 7,0 8,0 72 754 Classificada M2rcosNonato
Lopes Delfino de Oliveira
Francinaldo dos . Marcos Nonato
8 Santos Custddio 80 70 73 740 Classificada de Oliveira
g MEBhCnEED 70 70 70 700  Suplente -

Linhares da Silva
MP = Média da Analise do Projeto
ME = Média da Entrevista
MC = Média do Curriculo Lattes
MF = Média Final

1.4 Uma das vagas ofertadas pela Linha “Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais” nao foi
preenchida. Com isso, essa vaga foi remanejada para a Linha “Ensino de Linguas”. Esse
remanejamento esta de acordo com o item 1.1.1 do EDITAL N° 022/2020 - PPGE/UERN.

2 CLASSIFICACAO GERAL ENTRE OS CANDIDATOS SELECIONADOS NAS VAGAS OFERTADAS
CLASSIFICA

NOME DO CANDIDATO

1. Beatriz Andrade dos Santos 8,9 8,2 9,9 8,75 Ampla
2. Marina Natalina Benicio de Andrade 8.2 8,9 7,0 8,31 Ampla
3. Emanuel Mateus da Silva 7,6 8,0 10,0 8,28 Ampla
4, Isabel Haialy Pereira da Silva 8,4 8,0 8,5 8,22 Ampla
5. Maria Thais de Oliveira Batista 8,6 7.2 10,0 8,18 Ampla
6. Mauro Silvano Medeiros Pereira 7.2 8,0 9,0 7,97 Ampla
7. Felipe de Araujo Silva 7.4 8,5 7.4 7,94 Ampla
8. Maria Jocelma Duarte de Lima 83 7,5 79 7,82 Ampla
9. Ana Raquel Clementino Costa 7.9 7.9 73 7,79 Ampla
10. Sy}ma}ra Abrantes Albuquerque de 75 70 10,0 7.75 Ampla
Oliveira Cabral

11. Nerlandia Pinheiro de Oliveira 8,9 7,0 7.5 7,68 Ampla
12. Fernando Henrique Nogueira Amaral 73 7.8 7.8 7,65 Ampla
13. Antonia Sara Sammilly Régis Paiva 7.7 7,5 7.5 7,56 Ampla
14. Ana Luiza Nunes Bezerra 7,0 7,5 8,6 7,56 Ampla
15. Kaique Kayonan Lopes Delfino 7,0 8,0 7.2 7,54 Ampla
16. Ana Caroline da Silva Avelino 7,0 8,0 71 7,52 PPI

17. Deuvanir de Souza Lima Diniz 7,0 7,7 7.7 7,49 PPI

18. Daniele Mirte de Oliveira 7,0 7.9 71 7,48 Ampla
19. Maria Aurilene Bezerra da Silva 8,1 7,0 7.7 748 Ampla
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20. Francisco Alexlanio Alves Maia 7.7 74 7.2 7,46 Ampla
21. Francinaldo dos Santos Custodio 8,0 7,0 7.5 7,40 Ampla
22. Ajineldo Ferreira da Silva 7,0 7.0 8,0 7,20 Ampla
23. Cicera Janete Alves de Oliveira 73 7.2 7,0 719 Ampla
24, Alderi Segundo de Lima Junior 71 7.0 7.3 7,08 Ampla

3 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 De acordo com o item 6.4 do EDITAL N° 022/2020 - PPGE/UERN, os critérios utilizados
para desempate, tanto na classificagao por linha de pesquisa, quanto na classificacao geral,
foram:

1. maior pontuagdo na Entrevista;

2. maior pontuagao na Andlise do Projeto de Pesquisa;

3. maior pontuagao no Curriculo Lattes;

4. maior idade.

4 DAS MATRICULAS

4.1 As datas e os procedimentos de matriculas dos candidatos classificados no Processo
Seletivo PPGE 2021 (Turma de ingressantes de 2021 do PPGE) constam no EDITAL 016/2021
- PPGE/UERN. O referido edital foi publicado na pagina do PPGE na data de ontem, dia
01/04/2021, e pode ser acessado através do link_http://www.uern.br/controledepaginas/
ppge-editais/arquivos/2308edital 016 2021 matra%C2%ADcula_de_alunos
regulares 2021.1.pdf.

4.2 Para outras informacgoes, o(a) candidato(a) deve acessar a pagina do PPGE (propeg.uern.
br/ppge), ou entrar em contato com a Secretaria do programa pelo e-mail ppge.pferros@
uern.br.

Pau dos Ferros/RN, 02 de abril de 2021.

Prof. Dr. Glaydson Francisco Barros de Oliveira (Presidente)
Profa. Dra. Simone Cabral Marinho dos Santos (Vice-Presidente)
Coordenacdo da Comisséo do Processo Seletivo 2021

Portaria 002/2021-PPGE/CAPF/UERN

Prof. Dr. José Cezinaldo Rocha Bessa
Coordenador do PPGE/CAPF/UERN
Portaria 042/2020-GR/UERN

PROEX

Edital n° 01/2021-PROEX/UERN

Resultado FINAL da institucionalizaciao das A¢des de Extensdao submetidas ao Edital
n° 01/2021-PROEX/UERN para os semestres letivos 2021.1 e 2021.2

A Pro-Reitoria de Extenséo (PROEX) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN) torna publico, conforme o Anexo | deste documento, o RESULTADO FINAL da
selecdo e institucionalizacdo de Acoes de Extensdo junto a Pré-Reitoria de Extensdo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - PROEX/UERN, conforme analises técnica
e cientifica, atendimento aos recursos e homologacdo do resultado junto a Comissao de
Extensdo em sessao realizada em 06 de abril de 2021, com vistas a atribuicdo de carga
horéria referente aos semestres letivos 2021.1 e 2021.2.

1 - DO RESULTADO FINAL
1.1 O resultado final, contendo o nome da proposta, a unidade da origem e a situacao,
encontra-se descrito conforme relacionado no anexo deste resultado final.

2 - DA DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA

2.1 A carga horéria a ser atribuida aos coordenadores/membros sera a carga horéria
cadastrada nas Acoes de Extensao vinculadas ao SIGProj, respeitados os tetos previstos nas
normas internas da universidade e no respectivo edital de institucionalizacdo das a¢ées
com atribuicdo de carga horaria.

2.2 Um mesmo extensionista podera ter designado carga horaria em até 2 (duas) Acdes de
Extensdo, conforme descrito nos itens 2.3 e 2.4 do Edital n° 01/2021 - PROEX/UERN.

2.3 Nos casos em que a quantidade de membros da proposta seja superior a prevista em
edital, sera registrada a carga horaria do coordenador e dos quatro membros seguintes de
acordo com a ordem elencada no SIGProj (item 1.5.13 do edital).

3 -~ ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DAS AGOES DE EXTENSAO APROVADAS

3.1 As propostas aprovadas serdo acompanhadas e avaliadas pela PROEX.

3.1.1 Cabe ao coordenador elaborar e enviar os relatérios parcial e final a PROEX, via SIGProj.
3.1.1.1 Fica estabelecido como data final para envio do relatério parcial o ultimo dia do
semestre letivo 2021.1.

3.1.1.2 Fica estabelecido como data final para envio do relatério final o Ultimo dia do
semestre letivo 2021.2.

3.1.2 E obrigatéria a apresentacdo da acdo na edicdo anual do Saldo de Extenséo.

3.2 O coordenador que ndo cumprir os subitens 3.1.1 e 3.1.2 ao longo da execucao das
Acbes de Extensao aprovadas ndo podera concorrer a proxima edicao do edital de carga
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horéria.

4 - DISPOSICOES FINAIS

4.1 Esclarecimentos e informagoes adicionais acerca do conteido deste resultado final
poderdo

ser obtidos através do e-mail: diex.proex@uern.br.

Mossord, 09 de abril de 2021.
Prof. Dr. Emanoel Marcio Nunes

Pré-Reitor de Extensao da UERN

LINK: Anexo | - Edital n° 01/2021-PROEX/UERN

PRAE

Edital N° 27/2021 - PRAE/FUERN

TORNA PUBLICO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO DESTINADAS A ATUAGCAO NO
AMBITO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN.

A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte — UERN, no uso de suas atribuicdes administrativas, torna publico o processo seletivo
de estagiarios para atuagao no ambito da UERN, conforme quadro de vagas abaixo:

ATIVIDADES A
SEREM EXERCI-
DAS

SETOR VAGAS CURSOS

REQUISITOS

- Estar matriculado e
cursando Comunicagao
Social na UERN;

- - - Estar cursando entre 0 3° e
- Auxiliar na produgao

° periodo:
N de contetdo para 05 perlgdo,
Comunicagéo L. - Conhecimento em
DAINT 1Vaga . redes sociais e na .
social producio de material programas de edicdo de
online e offline. image;
- Preferencialmente, ter
conhecimento em lingua
estrangeira (inglés ou
espanhol).
- Estar matriculado e
cursando Turismo na UERN
Natal;
s _ Auxiliar nas -Ter conhecimento de
Avancado 1Vaga Turismo atividades do mformatlca SIS SodkIRy
o Vel OBSERVATURN. - Ter interesse em participar

de atividades de campo;
- Conhecer as atividades
desenvolvidas pelo
OBSERVATURN.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas para Estdgio Curricular
Supervisionado Nao-Obrigatdrio, conforme Lei 11.788/2008, para realizagdo de atividades
relacionadas a respectiva formacao académica do aluno(a) no dmbito da UERN, conforme
quadro supracitado.

1.2 As atividades do estagio serdo realizadas de forma remota, enquanto as atividades
académicas presencias no ambito da UERN estiverem suspensas.

1.3 O candidato devera possuir computador ou equipamento equivalente com acesso a
internet para desenvolver as atividades do estagio.

1.4. A selecao sera realizada sob a responsabilidade da PRAE conforme quadro de vagas.
1.5. A selecdo para o estagio sera constituida das seguintes etapas:

a Andlise de curriculo e histérico académico da UERN;

b Entrevista on-line.

1.6. A duragdo do estagio serd de 06 (seis) meses, podendo, caso haja interesse das partes,
ser prorrogada por igual periodo, sucessivamente, até o limite maximo de 02 (dois)
anos, exceto para os alunos com deficiéncia, nos termos da Lei n° 11.788/2008 e para os
alunos que estejam cursando o ultimo periodo, uma vez que o estdgio termina no ato de
desligamento da Instituigao.

1.7. A jornada de atividade para o estdgio sera de 4 (quatro) horas didrias, totalizando 20
(vinte) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

1.8. O estagiario recebera uma contraprestacao mensal em forma de bolsa no valor de R$
350,00 (setecentos e cinquenta reais) e R$ 50,00 (cinquenta reais) de auxilio transporte.
1.9. Cabera a UERN a contratagdo de seguro de vida para o estagidrio.

1.10 Cronograma das etapas da selegdo:

ETAPA DATA

Inscricdes 09/04/2021 a 12/04/2021

Publicagao do Edital no portal da UERN dos Inscritos e

= N 14/04/2021
convocagao para entrevistas
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Entrevistas dos Candidatos 15/04/2021
Divulgagéo no portal da UERN do Resultado Preliminar 16/04/2021
Prazo para Recurso 19/04/2021
Divulgagéo no portal da UERN do Resultado dos Recursos 20/04/2021
Divulgagéo do Resultado Final no JOUERN 23/04/2021

2 - DAS INSCRICOES

2.1. 0 pedido de inscricdo implicard em conhecimento e aceitacao das normas e condi¢des
deste Edital, de seus anexos e do disposto na Resolugdo n° 15/2017 - CONSEPE.

2.2. As inscricoes serdo realizadas por meio de formulério eletrénico disponivel no
endereco eletronico https://forms.gle/TgNfSHRGPACvFetW9, no periodo de 09/04/2021 a
12/04/2021, até as 22h00min horas do dia 12/04/2021.

2.3. O edital de selecdo sera publicado no dia 09/04/2021 no site da UERN (https://www.
uern.br), assim como o edital de inscritos e de convocagdo para as entrevistas que sera
publicado na data de 14/04/21.

2.4. Néo serao aceitas inscricbes extemporaneas em nenhuma hipétese.

2.5.S&o requisitos para inscri¢ao:

a) Estar regularmente matriculado na UERN e frequentando os cursos de graduacdo da
UERN, conforme quadro de vagas supracitado;

b) Ter disponibilidade de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais,
de segunda-feira a sexta-feira, sem coincidir com outra atividade, inclusive com o estagio
curricular obrigatério.

2.6. No ato da inscricdo, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos no
formuldrio eletrénico de inscricao:

a Anexar copia do RG (carteira de identidade) e do CPF;

b Anexar histérico escolar do curso de graduagao;

¢ Anexar comprovante de residéncia (dgua, luz, telefone etc.);

d Declarar que aceita regras pertinentes a selecdo através de opcdo constante no formulario
de inscricdo;

e Anexar curriculo com as comprovagoes de cursos ou atividades declaradas (a apresentacdo
do curriculo é obrigatoéria);

f Anexar certidao de vinculo;

g Anexar as certiddes negativas estadual, federal e FGTS.

3-DA SELECAO
3.1. Para efeito de selecéo e atribuicdo de Nota do Candidato (NC), seré avaliado o curriculo,
histérico académico da UERN e a entrevista conforme quadro abaixo:

PON:I'UAC[\O PONTUA(;AO
MINIMA MAXIMA
Curriculum - Cursos Diversos 0 1,0
Curriculum - Cursos relacionados a area 0 1,0
Histérico (aprovagoes e reprovagoes) — IRA 0 2,0
Entrevista técnica - Conhecimento técnico para a vaga 0 3,0
Entrevista subjetiva 0 3,0

3.2. As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia, no dia 15/04/2021, em horario a
ser estabelecido no edital de convocagdo para entrevista, publicado no dia 14/04/2021 no
site da UERN (https://www.uern.br).

3.3. O candidato receberd o link para entrevista através do e-mail e do WhatsApp
cadastrados no ato da inscri¢do.

3.4. O candidato que ndo comparecer a entrevista através do acesso ao link encaminhado
no dia e horério previamente estabelecido sera desclassificado.

3.5. Haverd uma toleréncia de 5 (cinco) minutos do horario divulgado para entrevista, caso
o candidato ndo compareca nesse prazo ndo havera segunda chance ou remarcagdo de
horério.

4 — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1. Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente, a partir da maior Nota do
Candidato (NC).

4.2. Na hipdtese de empate na Nota do Candidato, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

a Possuir a maior idade;

b Possuir a maior carga horaria cursada.

4.3. Sera desclassificado, automaticamente, o candidato que ndo comparecer a entrevista,
conforme item 3.4.

4.4. O edital de resultado preliminar serd publicado no dia 16/04/2021 no site da UERN
(https://www.uern.br).

5-DO RECURSO

5.1. O candidato que deseja interpor recurso podera fazé-lo por meio do https://forms.gle/
nziHvrN9J24LMDAh9, na data de 19/04/2021 até as 14h00min.

5.2. O resultado dos recursos seré divulgado no dia 20/04/2021 no site da UERN (https://
www.uern.br).

6 - DO RESULTADO FINAL

6.1. O resultado da selecéo sera divulgado no dia 23/04/2021 no JOUERN e no portal da
UERN.

6.2. O estudante devera enviar toda a documentagéo exigida no edital de resultado final
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para o e-mail da SEC (sec.prae@uern.br).

6.3. O estudante aprovado recebera do setor de estagio
o TCE (termo de compromisso de estagio) para proceder
com as assinaturas.

6.4. O inicio do estdgio ocorrerd imediatamente apoés a
assinatura do contrato de estagio.

7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1. O preenchimento da vaga de estdgio obedecerd a
ordem de classificacao definitiva.

7.2. E dever do candidato manter atualizados telefones,
endereco residencial e endereco eletronico para contato.
7.3. O candidato classificado que, chamado a assumir
a vaga, por qualquer motivo, ndo a ocupar no prazo
definido no cronograma, seréa considerado desclassificado.
Nessa hipotese, serd convocado o candidato da posicao
imediatamente subsequente, de acordo com a lista
divulgada.

74. As condicdes do exercicio do Estagio estardao
consignadas em Termo de Compromisso de Estagio, o qual
devera ser assinado como condicdo de admissibilidade a
vaga.

7.5. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, nos termos da Lei Federal n. 11.788/2008.

7.6. O estagiario terd todos os direitos e deveres
estabelecidos na Lei Federal n. 11.788/2008.

7.7. A constatacdo, em qualquer época, de irregularidade,
inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaragao,
na inscricdo, implicard a eliminagdo do candidato,
cancelando-se sua inscricao e anulando-se todos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.8. Duvidas ou esclarecimentos acerca do edital ou do
processo de selecao serao respondidos através do e-mail
sec.prae@uern.br.

7.9. Os casos omissos serao resolvidos pela PRAE.

Mossord-RN, 05 de abril de 2021.

Clézia da Rocha Barreto

Chefe do Setor de Estagios e Convénios
Portaria N° 0277/2019 - GR/UERN

Erison Natecio da Costa Torres
Pré-Reitor de Assuntos Estudantis
Portaria N° 0401/2018-GR/UERN

UNIDADES ACADEMICAS

Edital N° 01/2020 - Comissio
Eleitoral — Departamento de
Matematica e Estatistica

A Comissdao Eleitoral constituida pelos servidores
professores Mestre Wanderson Laerte de Oliveira Carvalho
(Presidente), Doutor Isaac Jales Costa Souza, Mestra Kelania
Freire Martins Mesquita; pelos técnicos-administrativos
Marcio Roberto de Oliveira, Allyne Lopes Andrade
Guimaraes, Antonio ftalo Lorraine Ribeiro e Silva e pela
discente Daisy Aisy Guimaraes Medeiros, para coordenar o
processo eleitoral para chefe e subchefe do Departamento
de Matemdtica e Estatistica — DME, torna publico o
processo eleitoral para chefe e subchefe do DME para
o Biénio 2020-2022, nos termos do Regimento Geral da
UERN, da Resolugao n° 14/2020 do CONSUNI e das regras
do edital abaixo:

1. DAS INSCRICOES

a) As inscricoes dos candidatos a chefe e subchefe sera
realizada no periodo de 12 a 13 de abril de 2021, via
preenchimento e envio do formulario em anexo ao e-mail
do Departamento de Matemdtica e Estatistica (dme@uern.
br);

b) As inscricdes para chefe e subchefe serdo realizadas
em chapa Unica, portanto composta por chefe e subchefe
(voto vinculado);

c) Os professores candidatos aos cargos de chefe e
subchefe deverdo inscrever-se junto a comissao eleitoral
através de requerimento com base no Regimento Geral da

UERN, no prazo estabelecido na alinea“a”;

d) E vedada a inscricdo de um mesmo candidato em mais
de um cargo, sob pena de indeferimento de ambas as
inscricdes (conforme determina o Art. 10, § 2° da Resolucao
n° 14 - CONSUNI);

e) O edital com a relagao dos inscritos para concorrer ao
pleito seré publicado no dia 16 de abril de 2021 a partir das
quatorze horas (14:00h);

f) Qualquer eleitor podera, no prazo de dois dias uteis,
apresentar, perante a Comissdo Eleitoral, impugnacao
fundamentada ao pedido de registro de candidato,
juntando os documentos que entender necessério e até
duas testemunhas;

g) Sera dado o prazo até o dia 20 de abril de 2021 para a
apresentacdo de recursos junto a comissao eleitoral, via
e-mail do DME: dme@uern.br, por parte daqueles que
julgarem prejudicados, alegando motivos justos;

h) Apds esta data a comissao eleitoral decidird sobre a
impugnacao em até dois dias, emitindo parecer acerca dos
recursos impetrados.

2. DA ELEICAO

a) O periodo de votacdo se realizara no dia 23 de abril de
2021, no horério das oito as vinte e duas horas (08:00 as
22:00), via Plataforma [ntegra;

b) O voto seré facultativo, ndo podendo ser realizado por
correspondéncia ou procuracao;

c) O voto sera paritdrio entre os segmentos docente,
discente e técnico-administrativo, calculado sobre o total
de eleitores aptos a votar, de acordo com a Resolugdo n°
14/2020 - CONSUNI e serd calculado de acordo com as
normas da referida resolucao;

d) Cada eleitor votara em apenas uma chapa para Chefe(a)
e Subchefe(a), sendo considerado nulo o voto consignado
a mais de um candidato

e) A plataforma devera ser Unica para todos os segmentos
académicos e ficara aberta das 8 horas as 22 horas no dia
da votagao;

3.DOS VOTANTES

Teréo direito a voto:

a) Os membros do corpo discente dos cursos de graduacao,
exceto os que estiverem matriculados como alunos
especiais ou por meio de convénio;

b) Havendo duplicidade de nomes nas listas eleitorais, cada
eleitor votara apenas uma vez, observando-se os seguintes
critérios:

I. No caso de técnico-administrativo/aluno, este votara
como técnico-administrativo;

II. No caso de professor/aluno, este votara como professor.

4. DA APURAGCAO E DOS RESULTADOS

a) A apuracdo dos resultados serd feita logo apds o
processo da votacao e a publicagao dos eleitos em 30 de
abril de 2021;

b) Terminada a votagao, a equipe técnica de suporte da
plataforma virtual, na presenca da Comissao Eleitoral e dos
candidatos ou por um fiscal indicado, farad o encerramento
da apuracéo e entregara o resultado a Comissao Eleitoral
para a declaracdo dos eleitos;

) Fica determinado que, durante a realizacdo do pleito,
0s casos omissos serao resolvidos pela Comisséao Eleitoral,
sem necessidade de referendo do Consuni, do Consad ou
do Colegiado do Departamento, segundo suas respectivas
competéncias, podendo aquela providenciar todos os
expedientes necessérios a materializacdo das medidas.

Mossord, 30 de abril de 2021.
Prof. Me. Wanderson Laerte de O. Carvalho

Presidente

Prof. Dr. Isaac Jales Costa Souza
Membro

Prof. Ms. Kelania Freire Martins Mesquita
Membro

TNS Maércio Roberto de Oliveira
Membro

TNS Allyne Lopes Andrade Guimaraes
Membro

TNM Anténio talo Lorraine Ribeiro e Silva
Membro

Disc. Daisy Aisy Guimaraes Medeiros
Membro
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Edital N° 02/2021 - Comissao

Eleitoral DL/CAP/UERN

Publica registro das candidaturas para os cargos de
Chefe e Subchefe do Departamento de Letras - Biénio
2021/2023

A Comissdo Eleitoral constituida em reunido do
Departamento de Letras no dia 04 de Fevereiro de 2021,
instituida conforme Portaria N° 001/2021 - DL/CAP/UERN,
torna publica, pelo presente edital, arelagdo dos candidatos
aos cargos de Chefe e Subchefe do Departamento de
Educagao do CAP/UERN, cujos registros foram recebidos e
documentagao comprovada, conforme Edital 001/2021 -
DL/CAP/UERN. Segue a lista dos candidatos e seus cargos:
Candidato ao cargo de Chefe do Departamento de
Educagao:

Beatriz Pazini Ferreira — Matricula: 12610-1

Candidato ao cargo de Subchefe do Departamento de
Educagao:

Francisca Lailsa Ribeiro Pinto — Matricula: 12243-2

Patu/RN, 09 de abril de 2021.

Anténia Sueli da Silva Gomes Teméteo
Presidente da Comissao Eleitoral
DL/CAP/UERN

Aditivo N° 01/2021 Referente ao
Edital N° 01/2021 — CAPF/UERN

COMISSAO ELEITORAL DEC/CAPF/UERN -ALTERA
CALENDARIO ELEITORAL PARA ELEICAO DE CHEFIA
E VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
ECONOMICAS

A Comisséo Eleitoral, nomeada pela Portaria SEI N° 10, de
11 de janeiro de 2021, conforme estabelece a resolugao
Ne 014/2020 - CONSUNI, com a incumbéncia de organizar
e executar o processo eleitoral para escolha de Chefia e
Vice-Chefia do Departamento de Ciéncias Econdomicas
(DEC), do Campus Avangado de Pau dos Ferros (CAPF),
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte(UERN),
mediante anuéncia dos candidatos(as) inscritos para o
pleito eleitoral, torna publico pelo presente termo aditivo,
alteracao do calendario para o processo eleitoral de Chefia
e Vice-chefia do Departamento de Economia-CAPF/UERN
para o periodo de 2021 a 2023.

1 Do calendario eleitoral
1.1 O processo eleitoral dar-se-4 de acordo com os
seguintes prazos e etapas:

DATA
FINAL

ETAPAS

INICIAL

08/02/2021 08/02/2021 Publicagao do Edital

Solicitagao de registro de

10/02/2021 candidaturas

12/02/2021
Publicacao de edital com
deferimento dos registros de
candidaturas

19/02/2021 19/02/2021

Prazo para recurso contra

2RO registro de candidaturas

26/02/2021

Divulgagao de candidaturas

01/03/2021 .
impugnadas

01/03/2021

Prazo para defesa de

20520 candidaturas impugnadas

05/03/2021
Resultado do julgamento
dos pedidos de defesa pela
comissao eleitoral

08/03/2021 08/03/2020

Prazo para recurso

de impugnagao de
candidaturas ao Colegiado
do Departamento

09/03/2021 12/03/2021

Resultado de recurso

de impugnagao de
candidaturas ao Colegiado
do Departamento

15/03/2021 15/03/2021
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Homologacao das

16/03/2021 16/03/2021 N
candidaturas

17/03/2021 23/04/2021  Feriodode campanha
eleitoral

26/04/2021 26/04/2021 Dia das Elei¢oes

27/04/2021 27/04/2021 Resultado das elei¢cdes

28/04/2021 30/04/2021 Recurso a comisséo gl(?ltoral
do resultado das elei¢oes
Resultado dos pedidos de

03/05/2021 03/05/2021 recursos pela comissao
eleitoral

Até 07/05/2021 Prazo para recurso ao

Colegiado do Departamento

Resultado do recurso ao
Colegiado do Departamento
e/ou homologagéo do
resultado das elei¢des pelo
colegiado do Departamento.

Até 12/05/2021

Entrega ao Colegiado do
Departamento o resultado
da escolha de Chefe e Vice-
Chefe do Departamento
de Ciéncias Econémicas do
Campus Avancado de Pau
dos Ferros, para efetivar a
nomeagao.

Até 17/05/2021

2. Das Disposicoes Finais

2.2. Este Aditivo passa a ser parte integrante ao Edital
01/2021 - Comissao Eleitoral - DEC/CAPF/UERN e entra em
vigor na data de sua publicacao, permanecendo as demais
disposicdes regulamentadas conforme o edital N° 01/2021
- Comisséo Eleitoral -DEC/ CAPF/UERN.

Pau dos Ferros/RN, 05 de Abril de 2021.

Rodolfo Herald da Costa Campos

Presidente da Comissdo Eleitoral

COMISSAO ELEITORAL

Prof. Rodolfo Herald da Costa Campos (Presidente)
Prof. Jackson Rayron Monteiro (Membro)

Prof. Francisco Marcos de Oliveira Luz (Membro)
TNS- Dayana Thais da Conceigao Costa ( Secretdria)
TNM- José Xavier Neto (Membro)

TNM-Rafaela Moreira Gurgel da Costa (Membro)
Discente Paulo Henrique Oliveira Leite (Membro)

Edital N° 04/2021 -
Eleitoral/CaC

Comissao

A Comissdo Eleitoral do Campus Caicé, da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, nomeada pela
Portaria-SEI n° 296, de 21 de agosto de 2020, no uso de suas
atribui¢des legais, considerando o Estatuto, o Regimento
Geral da UERN, a Resolugdo n° 14/2020-CONSUNI e o
Edital 001/2021 - Comisséo Eleitoral/CaC, torna publico,
pelo presente Edital, os nomes dos Técnicos, Docentes
e Discentes que estdo aptos a votar no Processo Eleitoral
para escolha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Campus
Caico.

1 DO PESSOAL APTO A VOTAR

1.1 Estao aptos a votar na elei¢ao de Diregao e Vice-Diregédo:
a) Os discentes de graduacdo matriculados nos cursos
de graduacdo do Campus Caicé da UERN: Enfermagem,
Odontologia e Filosofia, conforme relagdo disposta no
anexo | deste Edital.

b) Os discentes de pds-graduacao do Campus Caicé da
UERN: Mestrado Profissional em Filosofia (PROF-FILO),
conforme relagao disposta no anexo Il deste Edital.

¢) Os docentes efetivos e provisérios do Campus Caicé da
UERN, exceto aqueles em gozo de licenga sem vencimentos,
conforme relacao disposta no anexo Il deste Edital.

d) Os técnicos efetivos e provisérios do Campus Caicé da
UERN, exceto aqueles em gozo de licenga sem vencimentos,
conforme relagao disposta no anexo IV deste Edital.

2 DA IMPUGNAGAO
2.1 Os/as eleitores/as podem solicitar a impugnacao das

relagoes referidas no item 1.1 deste Edital, em peticdo
fundamentada, dirigida diretamente a Comisséo Eleitoral,
por meio do e-mail comissao.caico@uern.br, para fins de
inclusdo ou exclusédo de nomes.

2.2 O prazo para a impugnacdo a que se refere o item
anterior é de 48 horas, contadas da publicacdo do edital no
JOUERN, facultado ao/a impugnado/a apresentar defesa
em igual prazo, contado de sua inequivoca ciéncia.

2.3 Analisados os processos de impugnacao - de que trata
o item anterior —, cabera a Comisséo Eleitoral julgar o feito,
no prazo de 48 horas.

2.4 Cabe recurso, dessa decisao, ao CONSAD, no prazo de
48 horas, a quem caberd julgar, em definitivo, em igual
prazo.

2.5 Nos casos de duplicidade das listas eleitorais, cada
eleitor votara apenas uma vez, observados os seguintes
critérios:

| - No caso de técnico-administrativo/aluno, votara como
técnico-administrativo;

Il - No caso de professor/aluno, votara como professor.

3 DO CRONOGRAMA DAS IMPUGNAGOES

Impugnacao das relagoes de pessoal

12 e 13/04/2021
apto a votar

Defesa do Impugnado 14 e 15/04/2021

Julgamento das Impugnagées 16/04/2021

Caicé - RN, 05 de marco de 2021.

Prof. Pablo de Castro Santos

Presidente da Comisséo Eleitoral
Portaria-SEl n° 296, de 21 de agosto de 2020

TNM Dora Régia Azevedo de Medeiros
Secretéria da Comissdo Eleitoral
Portaria-SEl n° 296, de 21 de agosto de 2020

Edital N° 03/2021 - DE/CAP/UERN

Divulga a lista de eleitores aptos a votar para os cargos
de Chefe e Subchefe do Departamento de Educagao -
Biénio 2021/2023

A Comissdo Eleitoral, designada pela Portaria N° 002/2021
- DE/CAP/UERN, de 12 de fevereiro de 2021, com a
incumbéncia de organizar e executar o processo eleitoral
para Chefia e Subchefia do Departamento de Educacdo
do Campus Avangado de Patu para o biénio 2021/2023,
divulga a lista dos eleitores aptos a votar conforme o Art.
35 da Resolugao 014/2020-CONSUNI.

Docentes:

1. lure Coutre Gurgel

2. Joseane Abilio de Sousa Ferreira
3. Kamila Costa de Sousa

4. Samuel Penteado Urban

5. Soraya Nunes dos Santos Pereira
6. Suenyra Nobrega Soares

Docentes Contratados:
1. Gislania Dias Soares
2. Maria Gorete Paulo Torres
3. Naiane Duarte de Oliveira

Técnicos Administrativos:
1. Glandelmar Brilahnte de Souto
2. Silvana Elizabete de Andrade

Discentes:

. Aiza Bezerra de Lima

. Aline Débora Medeiros Garcia

. Aline Mariele da Silva Cavalcante
. Allysson Fernandes de Freitas

. Amanda Sabino de Oliveira

. Ana Beatriz Laurindo Geronimo

. Ana Karolina Teixeira Jales

. Ana Ligia Soares Bezerra

. Ana Luzia Silvestre de Medeiros

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 09 de abril de 2021
Ano IIT| Ne 077

. Ana Raquel da Costa Silva

. André Fernandes Maia de Medeiros
. Andreia Gabriela Andrade da Silva

. Andreza Carla de Menezes

. Angela Maria Solano de Moura

. Annelly Francis da Silva Maia Nascimento
. Antonia Magna de Souza Silva

. Antonia Mayara Oliveira Morais

. Antonio Clesivan da Silva

. Antonio Fabiulo da Costa Olimpio

. Antonio Gilson Fernandes de Oliveira
. Aristoteles Ferreira da Silva Neto

. Arnobio Batista Torres Junior

. Benedito Fernandes de Moura

. Brena Karolayne da Silva Oliveira

. Bruna Gomes de Oliveira

. Bruna Renata da Silva Leite

. Bruna Rodrigues de Oliveira

. Camila Lariga de Sousa Andrade

. Clarice Gomes da Silva

. Crislene Lauane de Oliveira

. Cristiani Camila Alves de Souza

. Damiana Eulinia de Queiroz

. Damiao Gomes Soares

. Daniele Zuza Alves

. Danilo Ferreira Silva

. David Gomes de Oliveira

. Dayanne Dagina de Oliveira Silva

. Dayse Esthephany do Nascimento Andrade
. Deyse Tatiany Felipe de Oliveira

. Edilanio dos Santos Nascimento

. Edilene Maria da Silva Oliveira

. Edileuza Fernandes Jales de Araujo
. Eliezer dos Santos

. Emiliano de Assis Firmino

. Ester Gabriela da Silva Dantas

. Evericia Azevedo da Silva

. Ewerthon Felipe Maia Dantas de Oliveira
. Flavia Batista de Sousa

. Flavia Kaline de Paiva Silva

. Francisca Cleide da Silva

. Francisca Michely Pereira

. Francisca Monica de Mesquita

. Francisco Aldineto da Silva Ferreira
. Francisco Alexandro da Silva

. Francisco das Chagas Gomes Oliveira
. Francisco Doglas da Silva

. Francisco Lucas Oliveira

. Francisco Romario Dantas

. Franklin Soares de Araujo Sobrinho
. Gabriela de Oliveira Araujo

. Geovana Soares do Nascimento

. Gilmara Lopes Barboza

. Gleys Ocidalia de Lima Silva

. Heldinara Maia Silva Santos

. Higor Godeiro de Souza

. Ingrid Mainara Gomes do Nascimento
. Iris Morais Silva

. Israel Rosa do Nascimento

. Italo Jose Sales Marques

. Jakellyne de Paiva Modesto

. Jamyllier Nathafia Araujo Gurge

. Jandiara Sinara Jacome Cavalcante
. Janiara Germana do Nascimento

. Jessica Morais da Silva

. Jéssica Vitoria Meneses Gama

. Joicienne da Silva Sousa

. Jose Marcio da Silva Ferreira

. José Tomaz de Almeida Junior

. Joyce Pereira de Andrade

. Juliana Aquino da Silva

. Kaliane Valdemiro dos Santos

. Karen Mirelly de Freitas Oliveira dos Santos
. Karina Pessoa de Queiroz

. Kassia Pollyana Fernandes dos Santos
. Kayo Eduardo Alves Cardoso

. Keila Lairiny Camara Xavier

. Laiane Pereira dos Santos

. Larissa Hellen Morais de Queirdz

. Laura da Silva Saldanha

. Leonardo Paiva de Souza

. Leticia da Silva Lima

. Leticia Ferreira Vieira
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. Lorena Mariele da Silva Galdino
.Luana Alencar Sousa

.Luana Ferreira de Almeida

. Luciana Carlos Gurgel

. Luiz Trajano de Andrade

. Mabily Camily da Silva

. Madelyne Vitoria Fernandes da Silva
. Mara da Silva Lima

. Maraliny Alinaida Nascimento Silva
. Marcia da Silva de Oliveira

. Marcilene de Oliveira Lima Sales

. Maria da Conceicao da Silva

. Maria da Conceicéo da Silva Leite

. Maria Dlany Costa

. Maria Eduarda Alves da Silva

. Maria Gilnaria Gomes Melo

. Maria Islandia da Silva

. Maria Katiene Sanita de Oliveira Pereira
. Maria Kilvia da Silva Ferreira

. Maria Lucélia Dantas de Araujo

. Maria Luiza Silva Nunes

. Maria Monique Gomes Alves

. Maria Taiza Galdino Vieira

. Maria Tauany de Medeiros Batista

. Marillia Gabriella de Sousa Leite

. Mércia Daniely da Silva

. Mikaelly Adrianne da Silva Targino
. Milena Alves da Silva

. Monalise Arruda da Silva

. Ménica Aline de Oliveira

.Nanhy Kayama Freitas Costa Leite
.Nargera Linhares Dias

. Natalia Thalita Vieira Maia

.Nathan Antunes Araujo de Oliveira
. Neurivan Paulo de Oliveira

. Onelia Belo de Sousa

. Paulo Ricardo de Lima Martins Araujo
. Paulo Victor Tomas de Figueiredo

. Pedro Afonso Rocha da Silva

. Rafaela Braga Bezerra

. Rafaela Maia Sales

. Rannya Maygia de Melo Duarte

. Rita Viviane Silva Bosco

. Roberto Robson de Almeida

. Rosilene Medeiros da Silva

. Ruanda Cardozo Regis

. Rubens Mateus Bezerra de Lucena
. Samira da Silva Cavalcante

. Samira Fabricia Gurgel de Moura

. Samuel Cleiton da Silva Ferreira

. Samuel Francisco Pereira de Oliveira
. Silvano Tavares Carlos

. Sueli Pereira da Silva

.Tamara Miranda de Moura

. Tamires Maria de Queiroz
.Thabita Telmiria Soares de Moura
.Thais da Salete Gomes da Silva
.Thais Raquel Tavares

.Thalyne Thamara Freire de Queiroz
.Tiago Dantas Bezerra

.Vanda Fausto de Araujo

.Vanessa Nayara Braga Tavares
.Vanessa Talita Bessa Costa

. Victor Vinicius de Almeida Fernandes
. Vitoria Lauanny Diniz Silva

. Vitéria Nobrega Neta

.Viviane Pereira de Oliveira

.Wenia Rebeca Bezerra de Morais

. Weslania Lucena Cardoso

Patu/RN, 09 de abril de 2021.

Profa. Dra. Joseane Abilio de Sousa Ferreira,
Presidente da Comissao Eleitoral
DE/CAP/UERN
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Portaria-SEI N° 109, de 29 de marco
de 2021.

Designa Orientador Académico do Curso de
Licenciatura em Ciéncias da Religidao do Campus
Avancado de Natal

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM
CIENCIAS DA RELIGIAO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢des que
Ihe foram conferidas pela PORTARIA 0111/2019-GR-UERN,
ajustadas pelo novo Estatuto da UERN publicado em 2019,
CONSIDERANDO o Regulamento de Cursos de Graduagdo,
em seu art. 61, que recomenda que a Orientagao
Académica seja exercida por professor efetivo vinculado
ao Departamento aglutinador do curso, indicado pelo seu
colegiado;

CONSIDERANDO a ata da Reunido Extraordinaria do
Colegiado do Departamento de Ciéncias da Religido do
Campus Avangado de Natal que ocorreu em 29 de Margo
de 2021 (8998174);

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir o professor Genaro Camboim Lopes de
Andrade Lula, matricula n° 03290-5, para mais um mandato
como Orientador Académico do curso de Licenciatura em
Ciéncias da Religiao.

Art. 2° Esse novo mandato tem inicio em 30 de marco de
2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Natal-RN, 29 de Margo de 2021

Waldney de Souza Rodrigues Costa
Coordenador do Curso de Ciéncias da Religido
Portaria n®0111/2019 - GR/UERN
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