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JORNAL OFICIAL DA FUERN

FUERN

PRESIDENCIA

Portaria N° 282/2021-GP/FUERN

Concede adicional por escolaridade.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO que a obtencédo do grau de escolaridade
confere ao servidor o direito do adicional, Resolugao n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n° 02/89-
CD que implanta o Plano de Cargos e Salarios de Pessoal
Técnico-administrativo da Fuern;

CONSIDERANDO que o servidor Claudion Silva de Melo
concluiu o curso de Graduagao;
CONSIDERANDO  os termos  do
04410053.002362/2020-55-SEl,

processo ne

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor Claudion Silva de Melo,
Agente Técnico Administrativo NIA-4, matricula n® 11344-
1, lotado na Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas — Dain/
Reitoria, o adicional de 15% (quinze por cento) ao salario.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos ao dia 27/11/2020.

Em 12 de margo de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 283/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuigdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo n° 04410027.000484/2021-13,
referente a remocao do servidor Ricardo Savio Trigueiro
de Morais, em atendimento ao Memorando n° 18/2021
Uern-Natal / Uern - Reitoria, no qual a Diregao do Campus
de Natal solicita a atualizagdo da lotagdo dos servidores
técnico-administrativos;

CONSIDERANDO a aquiescéncia do servidor e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor Ricardo Savio Trigueiro de
Morais, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
matricula n° 8098-5, para a Diretoria do Campus de Natal, a
partir da presente data.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 12 de margo de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 285/2021-GP/FUERN

Prorroga Cessao de Servidor.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo ne
00810016.000245/2021-11, referente a solicitacdo de
prorrogacdo da cessao do servidor Alexandre de Oliveira
Lima para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural e da Agricultura Familiar - Sedraf;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 335/2021/Uern
- Assessoria Juridica/Uern - Reitoria, o qual opina pela
possibilidade juridica de prorrogagdao da cessao do
servidor, nos termos do art. 106, §1°, da Lei Complementar
n°® 122/94;

CONSIDERANDO o  posicionamento
Departamento de lotagdo do interessado,

favordvel do

RESOLVE:

Art. 1° — Prorrogar por 02 anos, com Onus para a Fuern, o
periodo de cessao do servidor Alexandre de Oliveira Lima,
ocupante do cargo professor, matricula n° 12226-2, lotado
no Departamento de Gestdao Ambiental da Faculdade de
Ciéncias Econémicas - DGA/Facem, desta Universidade,
para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural e da
Agricultura Familiar — Sedraf.

Art. 2° - A presente prorrogagao de cessdao compreende o
periodo de 02/01/2021 a 02/01/2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos ao dia 02/01/2021.

Em 16 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 286/2021-GP/FUERN
Retifica Portaria n° 0130/2018-GP/Fuern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do
04410053.000153/2021-58,

Processo  n°

RESOLVE:

Art. 1° — Retificar o artigo 1° da Portaria n° 0130/2018-
GP/Fuern, que declara a vacancia do cargo da servidora
Maria do Desterro das Neves Souza, matricula n° 8908-
7, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior/
Especializada, lotada na Diretoria do Campus Avancado
de Natal - CAN, com regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, no periodo de 18/01/2018 a 18/01/2021,
para que:

Ondeselé: Art. 1°-no periodo de 18/01/2018 a 18/01/2021.
Leia-se: Art. 1° - no periodo de 24/01/2018 a 24/01/2021.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossor6, 19 de marco de 2021

Ano| | |N°“

seus efeitos ao dia 24/01/2018, revogadas as disposi¢des
contrérias.

Em 16 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 287/2021 — GP/FUERN
Retifica anexo | da Portaria n° 281/2021-GP/FUERN.

A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, no uso das suas atribui¢des
legais e estatutarias, especialmente as contidas no art. 8°,
inciso | e no art. 9° da Lei Complementar Estadual N° 122,
de 30 e junho de 1994, e art. 25, “g’", do Estatuto da FUERN,

RESOLVE:
Art. 1, Retificar o item 2 do Anexo | da Portaria n° 281/2021-
GP/FUERN para que:

Onde se lé:

2. ANALISTA DE SISTEMAS

2.1 ASSU

NOMEADOS CONFORME CLASSIFICACAO

ORIGEM DA VAGA

720003184 Leonardo de Barros e Silva*

Matricula n° 2770-7

*(Nomeado para assumir no Campus Avancado de Pau dos
Ferros, conforme item 1.6 do Edital n° 002/2016-Reitoria/
Fuern - Concurso Publico de Provas e Titulos para
Provimento de Vags em Cargos de Agente Técnico
Administrativo e Técnico de Nivel Superior da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte — UERN.)

Leia-se:

2. ANALISTA DE SISTEMAS

2.1 NATAL

NOMEADOS CONFORME CLASSIFICACAO

ORIGEM DA VAGA

720003184 Leonardo de Barros e Silva*

Matricula n° 2770-7

*(Nomeado para assumir no Campus Avancado de Pau dos
Ferros, conforme item 1.6 do Edital n° 002/2016-Reitoria/
Fuern - Concurso Publico de Provas e Titulos para
Provimento de Vags em Cargos de Agente Técnico
Administrativo e Técnico de Nivel Superior da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte — UERN.)

Art. 2°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao
retroagindo seus efeitos ao dia 11 de marco de 2021.

Em 16 de Marco de 2021.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Presidente da Fuern em Exercicio

Portaria N° 288/2021-GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.
A Presidente em exercicio da Fundagdo Universidade do

Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

Agéncia de Comunicacao da UERN
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CONSIDERANDO que a obtencdo de titulo confere ao
servidor o direito do adicional de titulagao, Resolucdo n°
61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n° 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal
Técnico-administrativo da Fuern, e revoga a Resolucao n°
42/2009-CD;

CONSIDERANDO  os  termos  do
04410053.002395/2020-03;
CONSIDERANDO que a servidora Regina Coeli Soares
Oliveira Veloso concluiu o curso de Especializagao,

processo n°

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder a servidora Regina Coeli Soares
Oliveira Veloso, ocupante do cargo de Agente Técnico
Administrativo, NIA-1, matricula n° 13167-9, lotada no
Gabinete do Pro-Reitor de Planejamento, Orcamento e
Financas - Proplan, o adicional de 25% (vinte e cinco por
cento) ao salario.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo, com efeitos retroativos ao dia 14/12/2020.

Em 17 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 289/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo n° 04410027.000436/2021-17,
referente a remocgao do servidor Agenor Teixeira de Oliveira
Janior, em atendimento ao Memorando n° 18/2021 Uern-
Natal / Reitoria, no qual a Dire¢do do Campus de Natal
solicita a atualizacao das lotagdes dos servidores técnico-
administrativos;

CONSIDERANDO a aquiescéncia do servidor e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o servidor Agenor Teixeira de
Oliveira Junior, ocupante do cargo de Agente Técnico
Administrativo, matricula ne 8778-5, do Departamento de
Turismo para a Governanca.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 17 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 290/2021-GP/FUERN

Designa chefe de Departamento Académico.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso das suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os autos do Processo
04410184.000477/2021-09 SEI, de 03 de marco de 2021,
que comunica intengao de renovacao da licenca médica
da chefe do Departamento de Ciéncias Bioldgicas -
DECB, profa. Maisa Clari Farias Barbalho de Mendonga, e
pede providéncias para nomeacao do prof. José Egberto
Mesquita Pinto Junior;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao ne 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das funcoes
gratificadas da Fuern,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o professor José Egberto Mesquita Pinto
Junior, matricula n° 01828-7, para a funcao de chefe do
Departamento de Ciéncias Biologicas - DECB/Fanat/Uern.
Art.2° A presente designacao compreende o periodo de 13
de margo de 2021 a 12 de junho de 2021.

Art. 3°- Conceder, naforma do Art. 1°,inciso ll, alinea“b” da
Resolucao n°6/2012-CD, Fungéo Gratificada - FG-2.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 13 de margo de 2021.

Em 17 de marco de 2021
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 291/2021-GP/FUERN
Libera Servidor.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugdo ne 27/2017-Consepe/Uern,
de 02 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor Francisco
Felipe da Silva, de 03 de margo de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 14/2021 -
Propeg/Uern;

CONSIDERANDO o Parecer n° 03/2021 - Setor de
Capacitacdo e Treinamento, da Progep/Uern, de 08 de
marco de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 54/2021-
dep. Capacitagao/Propeg/Uern, de 18 de margo 2021,
anexo ao processo n° 04410025.000586/2021-41 - SEl, que
solicita a feitura da portaria respectiva,

RESOLVE:

Art. 1° Liberar integralmente, pelo periodo de 36 (trinta
e seis) meses, a partir de 1° de abril de 2021, o servidor
Francisco Felipe da Silva, matricula n° 08972-9, lotado na
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao - Propeg, para
cursar pds-graduacao em nivel de doutorado no Programa
de Po6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis - PPGCC, da
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, em Recife/
PE.

Art. 2° Ratificar as exigéncias contidas nas Normas de
Capacitacao do Pessoal Técnico Administrativo da Uern,
aprovadas pela Resolugdo n° 27/2017-Consepe/Uern, de
02 de agosto de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 18 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 292/2021-GP/FUERN

Remove servidor técnico no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo SEI n° 04410156.000079/2021-
11, referente a remocao da servidora Fernanda Kelly de
Oliveira Soares, do Departamento de Geografia para o
Departamento de Histéria do Campus Avancado de Assu,
conforme solicitagcdo contida no Memorando n° 19/2021/
Uern - Assu/Uern - Reitoria;

CONSIDERANDO a aquiescéncia da servidora e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora Fernanda Kelly de Oliveira
Soares, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
matricula n° 13141-5, do Departamento de Geografia para
o Departamento de Histéria do Campus Avancado de Assu.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Em 18 de marco de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO
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Portaria N° 293/2021-GP/FUERN

Prorroga licenca, sem remuneragado, para tratar de
interesses particulares.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO  os  autos do  Processo  n°
04410157.000037/2021-71, que trata de requerimento
de prorrogacéo de licenca para tratar de interesses
particulares, de interesse da servidora Larissa de Almeida
Medeiros, a contar a partir de 02/05/2021;
CONSIDERANDO a aquiescéncia da chefia imediata da
servidora interessada;

CONSIDERANDO a previsao contida no artigo 105 da Lei
Complementar n° 122/94,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora Larissa de Almeida Medeiros,
ocupante do cargo de Agente Técnico Administrativo,
matricula n° 8924-9, lotada na Diretoria do Campus
Avancado de Patu, prorrogacao de licenca sem
remuneracao, para tratar de interesse particular, pelo
prazo de 03 (trés) anos, no periodo compreendido entre
02/05/2021 a 02/05/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 18 de margo de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

Portaria N° 294/2021-GP/FUERN

Remove servidora técnica no ambito da Uern.

A Presidente em exercicio da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - Fuern, no uso de suas
atribuigoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo 04410027.000463/2021-
90, referente a remogao da servidora llana Shyrla de
Albuquerque Mata, em atendimento ao Memorando
n° 18/2021 Uern-Natal / Uern - Reitoria, no qual a Direcao
do Campus de Natal solicita a atualizagao das lotagdes dos
servidores técnico-administrativos;

CONSIDERANDO a aquiescéncia da servidora e dos setores
envolvidos;

CONSIDERANDO os termos do artigo 36° da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a servidora llana Shyrla de Albuquerque
Mata, ocupante do cargo de Técnico de Nivel Superior,
matricula n° 8816-1, da secretaria para a diretoria do
Campus Avancado de Natal, a partir da presente data.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Em 18 de margo de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE DA FUERN EM EXERCICIO

LICITACOES, CONTRATOS E

CONVENIOS

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Eletrénico n° 013/2020 — UASG 925543

Processo n°: 500/2020. Objeto: Proposta mais vantajosa
para a aquisicdo de moveis.

Acolhimento de propostas até as 08h00min de 07/04/2021.
Abertura as 08h30min de 07/04//2021 no www.
comprasgovernamentais.gov.br.

Edital disponivel em www.comprasgovernamentais.gov.br
e www.uern.br. Duvidas pelo (84) 3315-2113 ou pregao@
uern.br.

Agéncia de Comunicacao da UERN
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Mossord/RN, 15/03/2021.

Paulo de Tarso de Paula Santiago
Pregoeiro da UERN

Portaria 0475/2020 - GR/FUERN

Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015. Vigéncia:
25/03/2019 a 24/03/2021.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisao de Contrato firmado em 25/03/2019 -
CONTRATANTE- Fundagdo Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO -CRISTIANO MIGUEL
DE FREITAS. Matricula 12956-9 - Objeto: Prestacdo de

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a dispensa de
licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93:

A dn gzt RalolEsHmato Servico como Tradutor e Intérprete de LIBRAS Temporario.
ECOVOLTS Fundamento Legal: Lei Estadual 9.939/2015. Vigéncia:
COMERCIO 25/03/2019 a 24/03/2021.
?;(312110_?20.000051 ATACADISTA R$ 5.200,00
DE PECASE
ACESSORIOS LTDA

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Mossord/RN, 17 de marco de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pro-Reitora Adjunta - PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas — Port. n° 2552/2019 - GP/FUERN

Rescisao de Contrato firmado em 25/03/2019 -
CONTRATANTE- Fundagdo Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO -ERIKA GUIMARAES DE
OLIVEIRA. Matricula 12957-7 - Objeto: Prestacao de Servico
como TNS/Ledor(a) Temporario(a). Fundamento Legal: Lei
Estadual 9.939/2015. Vigéncia: 25/03/2019 a 24/03/2021

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Resciséo de Contrato firmado em 25/03/2019 -
CONTRATANTE- Fundagdo Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO -CLEUDENICE FEITOSA
MENEZES. Matricula 12954-2 - Objeto: Prestacao de
Servico como Tradutor e Intérprete de LIBRAS Temporério.

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisao de Contrato firmado em 07/10/2019 -
CONTRATANTE- Fundagdo Universidade do Estado Rio

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

Grande do Norte, CONTRATADO -FERNANDO FERREIRA
BATISTA. Matricula 13033-8 - Objeto: Prestacdo de Servigo
como Instrutor Musical Temporario. Fundamento Legal: Lei
Estadual 9.939/2015. Vigéncia: 07/10/2019 a 05/03/2021

ATO EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo de Contrato firmado em 25/03/2019 -
CONTRATANTE- Fundacdo Universidade do Estado Rio
Grande do Norte, CONTRATADO -KARINE MENEZES
RIBEIRO. Matricula 12955-0 - Objeto: Prestacao de Servico
como TNS/Ledor(a) Temporario(a). Fundamento Legal: Lei
Estadual 9.939/2015. Vigéncia: 25/03/2019 a 24/03/2021.

O processo relacionado abaixo, de interesse desta
Universidade, teve reconhecida e ratificada a dispensa de
licitagdo, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8.666/93:

Processo SEI n° Interessado Valor Estimado
CAIO RUBENS
9;:218_ 16?30‘001 224 FRANCO MOGI R$ 2.550,00
GUACU

Mossord/RN, 18 de marco de 2021

Profa Dra. Denise dos Santos Vasconcelos Silva

Pro-Reitora Adjunta — PROPLAN/UERN

Ordenadora de Despesas - Port. n° 2552/2019 - GP/FUERN

Sala das Sessées dos Colegiados, Mossor6-RN, em 19 de margo de 2021.

Profa. Patricia Batista Barra M. Barbosa

Professora Doutora Fatima Raquel Rosado Morais
UERN Presidente em exercicio.
Conselheiros:
Prof. Wendson Dantas de Araljo
Medeiros
CONSUNI

Cavalcanti

Prof. Sérgio Luis Pedrosa Silva

Resolu¢ao N° 04/2021 - CONSUNI

Homologa registro das candidaturas para os cargos de Reitor(a) e Vice-Reitor(a) da Profa. Regina Santos Young

Uern, quadriénio 2021/2025.

APRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, DA UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutdrias, e conforme deliberagao do Colegiado, em sessao realizada em 19 de marco
de 2021,

CONSIDERANDO a Resolugao N° 19/2020 - Consuni;

CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo N° 04410266.000038/2021-88 - SEI,

Santos

Prof. Lauro Gurgel de Brito
RESOLVE:
Art. 1° Homologar as candidaturas abaixo relacionadas para os cargos de Reitor(a) e Vice-
Reitor(a) da Uern, quadriénio 2021/2025, nos termos da Resolugao n° 19/2020-Consuni:
Para Cargo de Reitor(a):

Prof. Fausto Pierdona Guzen

Prof. José Rodolfo Lopes de Paiva

Profa. Marcia da Silva Pereira de Castro

Profa. lara Maria Carneiro de Freitas

Profa. Danielle de Sousa Bessa dos

Prof. Prof. William Coelho de Oliveira

Prof. Francisco Chagas de Lima Junior

Prof. Augusto Sérgio de Oliveira

Prof. Agassiel de Medeiros Alves

Prof. Raimundo Nonato do Vale Neto

Prof. Rafael Ramon Fonseca Rodrigues
Profa. Maria José da Conceicao Souza Vidal
Prof. Alvaro Marcos Pereira Lima

Prof. Wogelsanger Oliveira Pereira

Profa. Magda Fabiana do Amaral Pereira

TNS. Irani Lopes da Silveira
TNS. Jamerson Vidal de Oliveira
TNM. Lucas Moreira Rosado
TNM. Nalina Clara Braga Lira
Disc. Yuri Silva Lima

Disc. Antonio Laurindo de Holanda P. Filho

PROCESSO NOME MATRICULA CARGO EFETIVO Prof. Aluisio Dutra de Oliveira Disc. Antdnio de Medeiros Pereira Filho
DARI02CG00008 Francisco Paulo da Silva 1229-7 Professor Adjunto IV Profa. Shirlene Santos Mafta Medeiros
/2021-00 - SEI )
04410266.000039 )
/2021-22 - SEI Adalberto Veronese da Costa 4525-0 Professor Adjunto IV O
04410266.000040 . o ) REITORIA
/2021-57 - SEI Cicilia Raquel Maia Leite 4249-8 Professora Adjunto IV

mee e EXTRATO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

PROCESSO NOME MATRICULA CARGO EFETIVO NOME N° REGISTRO/ No N° DE EXPEDIQI\O/
04410266.000043 DATA LIVRO DATA
/2021-91 - SEI Kl ket 18279 REEE ARy Adriana Nardine Costa Souza 37.119/04/11/2020  N.1417  39.862/2020 - 04/11/2020
%321 31656_-2%?044 \'\//::ralf José da Conceigéo Souza 8078-0 Professora Adjunto IV Aluizio Aires da Silva 37.120/ 04/11/2020 N.14.17  39.863/2020 - 04/11/2020

Amanda Alves de Souza 37.121/04/11/2020 N.14.17  39.864/2020 - 04/11/2020

04410266.000042 Francisco Dantas de Medeiros 38210 Professor Adjunto IV .
(T3-S N (TENER REEgEs Cmes 37.122/04/11/2020  N.1417  39.865/2020 - 04/11/2020

Lacerda

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacgdo.
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Analiana Fernanda Bezerra da
Silva

Antonia Lydja Oliveira Fernandes

Antonia Sara Sammilly Régis
Paiva

Felipe Freire da Silva
Fernanda Fernandes de Lima
ftalo José Rodrigues Maia
José Carlos de Freitas Lima
Leumar Pinheiro de Freitas
Maciana Emanuella de Paiva
Maria Arielly de Lima

Maria Graciela Gomes da Silva
Estevam

Maria Helena de Carvalho
Maria Iracema Rocha Soares
Mires Mayara Pereira

Sergio Costa Cavalcante

Suelda Maracio da Silva Lopes
Thamara Costa Torres

José Deuzimar Ferreira Bento
Ernando Lima Salustiano
Francisca Rafaela Rodrigues Silva
Janiele Januério de Aquino
José Silas Oliveira da Silva
Lucas Antonio Viana

Marcelo Menezes Viana

Rozana Maiara Pereira Silva
Thaisa Bruna Costa Nascimento
Cristiane de Brito Tavares

Joao Bosco Varela da Costa
Eduardo Custodio da Silva
Francisca Jéssica Victor Sombra

Francisco Aucivan Bezerra da
Silva

Francisco Leandro Felix Freitas
Thereza Raquel de Jesus Souza
Juliana Silva Oliveira

Alessandra Vitoria Fernandes
da Silva

Flavia Taynara de Lima Peixoto
Francisco Evaristo Barroso Junior
Jhonny Lima Cortez

José Ailson Paiva Silva

Rafael Firmo da Costa

Thaylany de Sa Alves Oliveira
Viviane de Oliveira Silva

Antonio Carlos da Silva Oliveira
Francisco Fabio Duarte

Kelly dos Santos Bernardo
Moreira

Anderson Felipe Ferreira dos
Santos

Francisco Alderir Lopes

Smith Jardel Fernandes de Lira
Gleison da Silva Fernandes
Adriana Paiva da Silva

Aldione Francisco da Silva

Dayse Cristina de Moura Galdino

37.123/04/11/2020

37.124/04/11/2020

37.125/04/11/2020

37.126/ 04/11/2020
37.127/04/11/2020
37.128/04/11/2020
37.129/04/11/2020
37.130/04/11/2020
37.131/04/11/2020
37.132/04/11/2020

37.133/04/11/2020

37.134/04/11/2020
37.135/04/11/2020
37.136/ 04/11/2020
37.137/04/11/2020
37.138/04/11/2020
37.139/04/11/2020
37.149/04/11/2020
37.111/04/11/2020
37.112/04/11/2020
37.113/04/11/2020
37.114/04/11/2020
37.115/04/11/2020
37.116/ 04/11/2020
37.117/04/11/2020
37.118/04/11/2020
37.150/04/11/2020
37.151/04/11/2020
37.140/ 04/11/2020

37.141/04/11/2020

37.142/04/11/2020

37.143/04/11/2020
37.144/04/11/2020

37.145/04/11/2020

37.146/ 04/11/2020

37.147/04/11/2020
37.148/04/11/2020
37.155/04/11/2020
37.156/ 04/11/2020
37.157/04/11/2020
37.158/04/11/2020
37.159/04/11/2020
37.201/26/11/2020
37.200/ 26/11/2020

37.206/ 26/11/2020

37.202/26/11/2020

37.203/26/11/2020
37.204/26/11/2020
37.205/26/11/2020
37.212/26/11/2020
37.213/26/11/2020
37.207/26/11/2020

N.14.17

N.14.17

N.14.17

N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17

N.14.17

N.14.17

N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.15
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
N.14.17

N.14.17

N.14.17

N.14.17
N.14.17

N.14.17

N.14.17

N.14.17
N.14.17
N.14.15
N.14.15
N.14.15
N.14.15
N.14.15
N.14.15

H.8.7

N.14.17

H.8.7

H.8.7

H.8.7

H.8.7
N.14.15
N.14.15

N.14.17

39.866/2020 - 04/11/2020

39.867/2020 - 04/11/2020

39.868/2020 - 04/11/2020

39.869/2020 - 04/11/2020
39.870/2020 - 04/11/2020
39.871/2020 - 04/11/2020
39.872/2020 - 04/11/2020
39.873/2020 - 04/11/2020
39.874/2020 - 04/11/2020
39.875/2020 - 04/11/2020

39.876/2020 - 04/11/2020

39.877/2020 - 04/11/2020
39.878/2020 - 04/11/2020
39.879/2020 - 04/11/2020
39.880/2020 - 04/11/2020
39.881/2020 - 04/11/2020
39.882/2020 - 04/11/2020
39.892/2020 - 04/11/2020
39.854/2020 - 04/11/2020
39.855/2020 - 04/11/2020
39.856/2020 - 04/11/2020
39.857/2020 - 04/11/2020
39.858/2020 - 04/11/2020
39.859/2020 - 04/11/2020
39.860/2020 - 04/11/2020
39.861/2020 - 04/11/2020
39.844/2020 - 04/11/2020
39.845/2020 - 04/11/2020
39.883/2020 - 04/11/2020

39.884/2020 - 04/11/2020

39.885/2020 - 04/11/2020

39.886/2020 - 04/11/2020
39.887/2020 - 04/11/2020

39.888/2020 - 04/11/2020

39.889/2020 - 04/11/2020

39.890/2020 - 04/11/2020
39.891/2020 - 04/11/2020
39.846/2020 - 28/10/2020
39.847/2020 - 28/10/2020
39.848/2020 - 28/10/2020
39.849/2020 - 28/10/2020
39.850/2020 - 28/10/2020
39.897/2020 - 26/11/2020
39.896/2020 - 26/11/2020

39.901/2020 - 26/11/2020

39.898/2020 - 26/11/2020

39.899/2020 - 26/11/2020
39.900/2020 - 26/11/2020
39.902/2020 - 26/11/2020
39.908/2020 - 26/11/2020
39.909/2020 - 26/11/2020
39.903/2020 - 26/11/2020
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Eliane Gabriela da Cunha Macedo
Gicardson Silva de S& Leitao Lima
Mayla Eliude Araujo da Silva

Jacqueline Fernandes de Gusmao
Neves Pessanha

Joabson Bruno de Araujo Costa
Ednaldo Francisco dos Santos
Renarlly César de Almeida Rocha
Adriano Borges de Mendonga
Eliane de Oliveira Silva
Margaret Darling Bezerra
Anderson Vieira de Lima
Waldney Souza de Andrade
César Fernando da Silva Dantas
Erisvaldo Ramalho dos Santos
Jadson Silva Dantas

Janilson Gomes Correia da Costa
Jeové Batista de Paiva

Andréia do Nascimento Lima
Aldair de Medeiros Dantas Silva
Andréssa Aline Santos Silva
Joseane Dayane da Silva Régis
Leonardo Felipe Soares
Leyvison Gabriel Dantas Silva
Paula Caroline Araujo de Paiva
Raline Dantas da Silva

Sandra Lopes Silva

Tainé Soares Nascimento
Damiao Morais Leite

Luis Carlos Alves de Sousa

Maria Robenize de Almeida Jorge
Fernandes

Debora Maciel Pereira da Silva
Ana Lucia Candida da Costa
Kalianne Albano Souza

lika Lins Cavalcante de Oliveira
Silvana Lopes Bezerra

Priscila Dayana de Oliveira Cruz
Maria Emilia da Silva Souza Bessa
Arthur Abdon Targino

Maria Telice do Nascimento
Saldanha

Nayara Camila Silvestre Alves
Flavia Regina de Sousa Nunes
Eulélia Rayane Moura da Silva
Leticia Couto Pereira

Arlete Maria de Souza

Deise Carla de Brito Pascoal
Elionay Bezerra Rolim

Jessica Yasmin Silva de Assis
José Matheus Andrade da Silva
Juliana Valéria Alves da Silva
Kivia Dulce Fonseca Albano
Marcia Monike Ferreira Rodrigues
Maria Rozéngela Chagas Oliveira
Maria Suénia Cruz

Mikaelly Rodrigues Gomes

Mossord, 19 de marco de 2021

37.208/26/11/2020
37.209/26/11/2020
37.210/26/11/2020

37.236/ 26/11/2020

37.237/26/11/2020
37.234/26/11/2020
37.235/26/11/2020
37.226/ 26/11/2020
37.227/26/11/2020
37.228/26/11/2020
37.224/ 26/11/2020
37.225/ 26/11/2020
37.229/ 26/11/2020
37.230/ 26/11/2020
37.231/26/11/2020
37.232/26/11/2020
37.233/26/11/2020
37.223/26/11/2020
37.214/26/11/2020
37.215/26/11/2020
37.216/ 26/11/2020
37.217/26/11/2020
37.218/26/11/2020
37.219/26/11/2020
37.220/ 26/11/2020
37.221/26/11/2020
37.222/ 26/11/2020
37.238/ 26/11/2020
37.252/08/12/2020

37.257/10/12/2020

37.251/08/12/2020
37.249/ 26/11/2020
37.254/ 08/12/2020
37.253/08/12/2020
37.250/26/11/2020
37.259/15/12/2020
37.258/15/12/2020
37.256/10/12/2020

37.261/17/12/2020

37.260/17/12/2020
37.283/05/01/2021
37.284/05/01/2021
37.285/05/01/2021
37.287/ 05/01/2021
37.289/05/01/2021
37.290/ 05/01/2021
37.291/05/01/2021
37.292/ 05/01/2021
37.293/05/01/2021
37.294/05/01/2021
37.295/05/01/2021
37.296/05/01/2021
37.297/05/01/2021
37.298/05/01/2021

N.14.17
N.14.17

N.14.17

N.14.17

N.14.17
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H.8.7
H8.7

A3
A3

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15
H.8.7

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.15

N.14.17

H8.7

N.14.17
N.14.17
N.14.15
N.14.15
H.8.7
H.8.7
N.14.15

H.8.7

N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17
N.14.17

N.14.17
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39.904/2020 - 26/11/2020
39.905/2020 - 26/11/2020
39.906/2020 - 26/11/2020

39.932/2020 - 26/11/2020

39.933/2020 - 26/11/2020
39.930/2020 - 26/11/2020
39.931/2020 - 26/11/2020
39.922/2020 - 26/11/2020
39.923/2020 - 26/11/2020
39.924/2020 - 26/11/2020
39.920/2020 - 26/11/2020
39.921/2020 - 26/11/2020
39.925/2020 - 26/11/2020
39.926/2020 - 26/11/2020
39.927/2020 - 26/11/2020
39.928/2020 - 26/11/2020
39.929/2020 - 26/11/2020
39.919/2020 - 26/11/2020
39.910/2020 - 26/11/2020
39.911/2020 - 26/11/2020
39.912/2020 - 26/11/2020
39.913/2020 - 26/11/2020
39.914/2020 - 26/11/2020
39.915/2020 - 26/11/2020
39.916/2020 - 26/11/2020
39.917/2020 - 26/11/2020
39.918/2020 - 26/11/2020
39.934/2020 - 26/11/2020
39.942/2020 - 08/12/2020

39.947/2020 - 10/12/2020

39.940/2020 - 08/12/2020
39.935/2020 - 26/11/2020
39.945/2020 - 08/12/2020
39.936/2020 - 26/11/2020
39.937/2020 - 26/11/2020
39.948/2020 - 15/12/2020
39.949/2020 - 15/12/2020
39.946/2020 - 10/12/2020

39.950/2020 - 17/12/2020

39.951/2020 - 17/12/2020
39.975/2021 - 05/01/2021
39.972/2021 - 05/01/2021
39.973/2021 - 05/01/2021
39.952/2021 - 05/01/2021
39.954/2021 - 05/01/2021
39.955/2021 - 05/01/2021
39.956/2021 - 05/01/2021
39.957/2021 - 05/01/2021
39.958/2021 - 05/01/2021
39.959/2021 - 05/01/2021
39.960/2021 - 05/01/2021
39.961/2021 - 05/01/2021
39.962/2021 - 05/01/2021
39.963/2021 - 05/01/2021

Agéncia de Comunicacao da UERN




JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

Miriam Aurino 37.299/ 05/01/2021 N.14.17  39.964/2021 - 05/01/2021
Naama Carla Nobre de Oliveira 37.300/ 05/01/2021 N.14.17  39.965/2021 - 05/01/2021
Renata Dorothy Amancio da 37.301/05/01/2021 N.14.17  39.966/2021 - 05/01/2021
Silva Cabral

i‘r’:l;ga QEEllhicelioste 37.302/05/01/2021 N.14.17  39.967/2021 - 05/01/2021
Robia Daiane de Souza Bezerra 37.303/05/01/2021 N.14.17  39.968/2021 - 05/01/2021
Jonathan Batista da Silva 37.304/ 05/01/2021 N.14.15  39.969/2021 - 05/01/2021
Maria Luiza Santos de Anselmo 37.305/05/01/2021 N.14.15  39.970/2021 - 05/01/2021
Jéssica Caren da Silva Melo 37.281/05/01/2021 N.14.15  39.976/2021 - 05/01/2021
Allyson Kevin de Azevedo Lopes 37.282/05/01/2021 V24 39.975/2021-05/01/2021
Josiany Soares de Aradjo 37.376/14/01/2021 V24 40.039/2021-14/01/2021
Maria Gléria da Silva Costa 37.377/14/01/2021 V24 40.040/2021-14/01/2021
Hiully Karydja Camar Oliveira 37.556/ 18/02/2021 V24 40.076/2021 - 04/02/2021
Linaiara Bezerra Rodrigues 37.564/18/02/2021 V.24 40.196/2021 - 18/02/2021
Laise Carla da Costa Felisberto 37.562/18/02/2021 V.24 40.197/2021 - 18/02/2021
Rodrigo Rui Simao de Medeiros 37.571/ 22/02/2021 N.14.15  40.198/2021 - 22/02/2021
Aglaube Airton de Sousa 37.563/18/02/2021 V.24 40.195/2021 - 18/02/2021
?g:t:e”e EdgleciadoNacimento 37 199/12/11/2020  N.1417  39.893/2020-12/11/2020
Marcelino Cabral da Silva 37.108/15/09/2020 H.8.7 39.815/2020 - 15/09/2020
Filomena Gomes de Sousa Silva 36.847/18/03/2020  N.14.15  39.580/2020 - 18/03/2020
Maria Najla Sampaio da Silva 37.513/09/02/2021 V.24 40.065/2021 - 04/02/2021
g?i:fe”i:ap°"ya”a Ramos da Silva 37.514/26/02/2021 H87  40.200/2021-26/02/2021
Osmar Bezerra Calixto Oliveira 37.515/ 26/02/2021 H.8.7 40.201/2021 - 26/02/2021

Para fins do disposto no art. 10 da Resolugao 02/2018 e na Portaria n° 1775/2018-SEEC/GS
esta Instituicdo de Educagao Superior informa que foram registrados 131 (cento e trinta e
um) diplomas no periodo de 15.11.2020 a 15.03.2020. A relacdo dos diplomas registrados
podera ser consultada em até quinze dias, no endereco http://portal.uern.br/

Mossoré, 15/03/2021
Profa, Dra, Fatima Raquel Rosado Morais
Reitora em exercicio.

Portaria N° 27/2021-GR/UERN

A Reitora em exercicio da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — Uern, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutérias,

CONSIDERANDO o falecimento da servidora Katiuscia Moura do Nascimento, ocorrido
nesta data;

RESOLVE:

Art. 1° - Decretar Luto Oficial por 03 (trés) dias, com hasteamento da bandeira da Uern a
meio mastro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Em 16 de margo de 2021.
PROFESSORA DOUTORA FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA DA UERN EM EXERCICIO

PROEG

Edital N° 20/2021 - PROEG

A Pro-reitoria de Ensino de Graduagao - PROEG, no uso de suas atribuicdes académicas
e administrativas, torna publico, pelo presente Edital, os prazos e procedimentos para
cadastro de ofertas de Componentes Curriculares Regulares e Especiais do semestre letivo
2021.1, e d4 outras providéncias.

1 - DO CADASTRAMENTO DE OFERTAS DE COMPONENTES CURRICULARES

1.1. Em conformidade com os prazos definidos no Anexo Unico deste Edital, as Unidades
Universitarias/Departamentos Académicos cadastrardo, no Sistema de Administracdo
Escolar (SAE) as ofertas de Componentes Curriculares Regulares e Especiais.

1.2. Componente Curricular Regular é aquele ofertado de acordo com o fluxo regular da
matriz curricular, em conformidade com a semestralidade da oferta, tendo como referéncia
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o semestre de oferta do curso no Processo Seletivo de Vagas Iniciais - PSVI (§ 1° do art. 105
do Regulamento dos Cursos de Graduagao (RCG) da UERN).

1.3. Componente Curricular Especial é aquele que ndo se enquadra no fluxo regular
da matriz curricular, em conformidade com a semestralidade da oferta e tendo como
referéncia o semestre de oferta do curso pelo PSVI (§ 2° do art. 105 do RCG).

1.4. Componentes Curriculares de matrizes curriculares cujo fluxo de periodos letivos ja nao
ocorre regularmente séo considerados especiais (§ 3° do art. 105 do RCG).

1.5. As ofertas de Componentes Curriculares em carater especial (nas formas de
Acompanhamento Individual ou Turma Especial) devem ocorrer em conformidade com o
que definem o art. 115 e os arts 118 a 123 do RCG.

1.6. As Unidades Universitarias/Departamentos Académicos devem garantir o limite
minimo de vagas estabelecido no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), quando for o caso,
para os Componentes Curriculares Regulares e Especiais ofertados, a partir do estudo de
demanda necessaria para o semestre letivo 2021.1.

2 - DA REDUGAO DE CARGA HORARIA DO ESTAGIO

2.1. Conforme previsto no art. 35 da Resolucao n° 06/2015-CONSEPE, os discentes que
exercem o magistério na educagao basica como professores efetivos, na area da formacao,
poderao ter reducdo de até 50% da carga horaria total de Estagio pratico, conforme carga
horéria definida no Projeto Pedagdgico do Curso. Os procedimentos para a reducao da
carga horaria tratada neste item estao especificados na Instrucdo Normativa n° 02/2017-
PROEG.

3 - DOS DEMAIS PROCEDIMENTOS

3.1. A Direcao da Unidade Universitaria devera publicar em edital especifico a oferta
do(s) Componente(s) Curricular(es) Regular(es) e do(s) Componente(s) Curricular(es) em
carater especial nas formas de Acompanhamento Individual e Turma Especial, conforme
estabelece 0 § 4° do art. 105 do RCG.

3.2. A inclusdao de novos alunos com pedidos julgados favoraveis, para as ofertas de
Componentes Curriculares Especiais nas modalidades de Acompanhamento Individual
e Turmas Especiais, deverd ser feita pelas Unidades Universitarias/Departamentos
Académicos, em conformidade com o RCG nos prazos definidos neste Edital.

3.3. Ap6s o periodo de matricula, nos casos em que nao houver matricula nos Componentes
Curriculares Regulares e/ou Especiais, a Unidade Universitaria/Departamento Académico
devera desvincular, no SAE, o docente designado para essa oferta e comunicar tal fato
a Pré-Reitoria de Ensino de Graduacéo - PROEG e a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEP.

3.4. Os casos omissos em relagdao aos procedimentos e prazos de ofertas de Componentes
Curriculares Regulares e Especiais para o semestre letivo 2021.1 serdo decididos pela
Camara de Ensino de Graduagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEG/
CONSEPE.

Mossord, 19 de margo de 2021.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Araujo Medeiros
Pré-reitor de Ensino de Graduagao

PROGEP

Edital N° 02/2021 - PROGEP/UERN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR - RETIFICAGAO |

A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N° 9.939,
de 09 de abril de 2015, torna publica a abertura de inscricbes para o Edital N° 02/2021
- Processo Seletivo Simplificado para contratacao temporaria de professor - PROGEP-
UERN, por tempo determinado, a fim de atender a necessidade excepcional de interesse
publico, tendo em vista o artigo 37, IX da CRFB/1988; considerando a Lei n° 7.943/2001;
considerando o Decreto n° 29.512, de 13 de marco de 2020 e Portaria n° 346/2020 GP/
FUERN; considerando a demanda de sala de aula o 2020.2, amparado no principio da
continuidade do servico publico, em conformidade com o disposto abaixo:

1. DO CURSO/UNIDADE, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO, AREAS E REQUISITOS.

AMPLA
CONCOR-
RENCIA

Ne DE
VAGAS

PERFIL DO

AREAS CANDIDATO

PCD**  RT*

LOTACAO

Filosofia Licenciatura ou
Fngi%gA / Antiga e 1 1 - 40h bacharelado
Medieval em Filosofia
Licenciatura em
Pedagogia ou
EDUCACAO / - areas afins com
PATU HhEe [ L gch pds-graduagao

em Educacgao
ou areas afins
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Graduagdo em

LETRAS Linguae Licenciatura
ESTRANGEIRAS literatura ] 1 ~ 20h em Letras com
/PAU DOS de lingua habilitagdo
FERROS espanhola em lingua
espanhola
Graduagao em
Comunicacdo
Publicida- Social com
COMUNICAGAO de com habilitagdo em
SOCIAL/ especificidade 1 1 = 40h Publicidade e
MOSSORO em Criagao e Propaganda ou
Produgéo habilitagdo em
Publicidade e
Propaganda.
Linguae A Graduagéo
Literatura em Letras -
LETRAS I_I‘Elspanhola e_ Espan.h?I e
ESTRANGEIRAS ' lopanoame 1 1 - qon  SSPecializacao
/ MOSSORO rlcapa,Teona em Lingua g/
da Literatura e ou Respectivas
Psicolinguis- Literaturas ou
tica areas afins.
Lingua Ingle- Graduagdo em
LETRAS sa, Literatura Letras - Inglés
ESTRANGEIRAS Angloameri- 1 1 - 40h com Mestrado
/ MOSSORO cana e Teoria em Letras ou

da Literatura. areas afins

*RT - Regime de Trabalho, em horas semanais.

** Pessoa com Deficiéncia

1.1. Publicacéo do Edital: 12/03/2021 (no Diério Oficial do Estado e no Portal da UERN
(http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes). O Edital sera publicado, também,
na edicao subsequente do JOUERN.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacao de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a este processo seletivo, os
quais serao publicados exclusivamente nos canais mencionados no item 1.1.

1.3. Em qualquer tempo, no decorrer do prazo de validade deste processo seletivo, a
medida em que for sendo justificada a necessidade de contratacdo temporaria de Professor
de Ensino Superior, poderdo ser convocados, por ordem de classificacdo, os candidatos
classificados que ficarem na supléncia das vagas.

1.4. No caso de ndo existir candidatos aprovados para vaga de um campus/curso, durante a
validade do processo seletivo, os candidatos classificados para um mesmo curso em outro
campus poderdo ser convocados nesse outro campus, a fim de atender a necessidade
excepcional de interesse publico.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrices serdo efetuadas por e-mail (selecao.progep@uern.br - Titulo: Inscricdo
Edital 02/2020) onde o candidato devera enviar a Ficha de Inscri¢do (Anexo ) devidamente
preenchida, juntamente com os documentos constantes no item 2.3 deste Edital, todos
digitalizado no formato PDF.

2.2.Taxa de inscricao

2.2.1. O(a) candidato(a) devera efetuar o pagamento de uma taxa de inscricao no valor de
R$ 80,00 (oitenta reais) a ser depositada no Banco do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta 7068-8
(titular: FUERN/PRORHAE), somente na forma de transferéncia bancaria.

2.3. Documentos a serem encaminhados por e-mail no ato da inscricao

2.3.1. Os documentos a seguir deverdo ser encaminhados em e-mail Unico e em formato
PDF para o e-mail: selecao.progep@uern.br

- RG e do CPF, ou documento equivalente vélido no territério nacional com foto;

- Comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢cdo, de acordo com o item 2.2 deste Edital;
2.3.2. Os documentos acima devem ser apresentados na sua forma original no ato da
contratagao.

2.3.3. Nao serd homologada inscricdo com pendéncia de qualquer um dos documentos
acima.

2.4. Periodo e horario das inscri¢des

2.4.1. As inscri¢oes serdo realizadas exclusivamente por e-mail selecao.progep@uern.br do
dia 15 até 08:00h de 22 de marco de 2021.

2.5. Homologacéo das inscri¢oes

2.5.1. A homologacao das inscrigdes sera publicada no Portal da UERN (http://www.uern.
br/default.asp?item=uern-selecoes), até o dia 24 de marco de 2021.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. As provas didaticas ocorrerdo de forma virtual, na modalidade videoconferéncia
(através do Meet) a serem organizadas pelos respectivos departamentos académicos.

3.2. Prova Didética

3.2.1. Sorteio dos temas

3.2.1.1. O sorteio do tema Unico para a Prova Didatica, bem como a ordem de apresentagao,
ocorrera de forma virtual em plataforma que comporte a participacdo de todos os inscritos;
3.2.1.2. O tema sorteado sera encaminhado pelos Departamentos, a Pré-Reitoria de Gestdo
de Pessoas para fins de publicacdo no portal da UERN, imediatamente, imediatamente apds
a realizagdo do sorteio;

3.2.1.3. Sera optativa a presenca do(a) candidato(a) de forma on line durante o sorteio do
tema Unico e de sua inteira responsabilidade o conhecimento do resultado.

3.2.1.4. Nao cabera recurso na presente etapa.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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DEPARTAMENTO/ P AT ROVAVETEARRS HORARIO PROVAVEL DO
REALIZAGAO DO SORTEIO DO
UNIDADE SORTEIO DO TEMA PARA
ACADEMICA N ARROVA A PROVA DIDATICA
DIDATICA (VER ITEM 4.4.4.1)
FILOSOFIA / CAICO 25/03/2021 8h
EDUCACAO / PATU 25/03/2021 8h
LETRAS ESTRANGEIRAS
/ PAU DOS FERROS gzl ch
COMUNICACAO
SOCIAL / MOSSORO 25/03/2021 8h
LETRAS ESTRANGEIRAS
/ MOSSORO 25/03/2021 8h

3.2.2. Data(s) e horério(s)

3.2.2.1. As provas didaticas ocorrerdo através de videoconferéncia, método previsto
na Instrucdo Normativa n° 1/2020-PROPEG, nas datas provaveis especificadas abaixo,
com inicio provavel para o primeiro(a) candidato(a) conforme quadro a seguir, tendo
continuidade conforme a ordem do sorteio e ocorrerao de acordo com a area de atuagao
indicada no item 1 deste Edital.

DEPARTAMENTO/ |\ Lo OVAVEL DA PROVA HORARIO PROVAVEL DO
UNIDADE DIDATICA (VER ITEM 4.4.4.1) SORTEIO DO TEMA PARA
ACADEMICA e A PROVA DIDATICA
FILOSOFIA / CAICO 26/03/2021 8h
EDUCAGAO / PATU 26/03/2021 8h
LETRAS ESTRANGEIRAS
/ PAU DOS FERROS 2eliszoz i
COMUNICAGAO
SOCIAL / MOSSORO 26/03/2021 8h
LETRAS ESTRANGEIRAS 26/03/2021 8h

/ MOSSORO

3.2.2.2. De acordo com o numero de candidatos inscritos as datas poderdo ser modificadas,
sendo comunicadas no momento do sorteio e publicadas no Portal da UERN (http://www.
uern.br/default.asp?item=uern-selecoes).

3.2.3. Resultado da Prova Didatica

3.2.3.1. As bancas deverdo enviar o resultado das avaliacdes individuais ao e-mail da
PROGEP (assessoria.progep@uern.br) até as 11:00h do dia 29 de marco de 2021, com o
assunto Resultado da Prova Didética Edital 02/2021 (curso/unidade).

3.2.3.2. O(s) resultado(s) da Prova Didética sera(ao) publicado(s) e divulgado(s) através do
Portal UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), tendo data prevista de
publicacdo o dia 30 de margo de 2021.

3.3. Andlise de curriculo

3.3.1. Os candidatos aprovados na Prova Didatica deverdo enviar o Curriculo Lattes (em
PDF) com a documentacdo comprobatdria na ordem do curriculo, acompanhada da Ficha
de Pontuacao (Anexo Il) devidamente preenchida, ao Departamento Académico / Unidade
Académica, para o qual realiza a selecdo, no(s) endereco(s) eletronicos descrito(s)a seguir,
até as 11:00h do dia 05 de abril de 2021.

DEPARTAMENTO/ UNIDADE ACADEMICA

FILOSOFIA / CAICO

dfi.caico@uern.br

EDUCAGAO / PATU de_patu@uern.br

LETRAS ESTRANGEIRAS / PAU DOS FERROS dle_pferros@uern.br

COMUNICACAO SOCIAL / MOSSORO decom@uern.br

LETRAS ESTRANGEIRAS / MOSSORO dle@uern.br

3.3.2. Para pontuacéo, serdo consideradas as atividades expressas nos Grupos 01, 02 e 03
do Anexo Il, que tenham sido realizadas nos ultimos 3 (trés) anos a publicacéo deste Edital.
3.4. Resultado Preliminar

3.4.1. O resultado preliminar serd publicado e divulgado através do Portal UERN (http://
www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes), tendo data prevista de publicacéo o dia 07
de abril de 2021.

3.4.2. Recursos

3.4.2.1 Of(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar,
exclusivamente da Analise de Curriculo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a
publicagdo do resultado preliminar, preenchendo anexo constante no resultado preliminar,
além de nova ficha de pontuagéo para Analise de Curriculo.

3.4.2.2. O recurso devera ser enviado pelo préprio(a) candidato(a), exclusivamente para o
e-mail do departamento ao qual concorre a vaga (ver item 3.3.1), com cépia para assessoria.
progep@uern.br com o assunto Recurso Edital 02/2021 (curso/unidade académica).
3.4.2.3. O(a) candidato(a) devera ser claro e consistente em seu pleito, informando com
precisdo o objeto do recurso.

3.4.2.4. Recurso intempestivo ou inconsistente sera preliminarmente indeferido.

3.4.2.5. Os recursos serdo julgados pela comissao avaliadora em até 01 (um) dia util e
respondidos aos(as) candidatos(as), individualmente por meio eletronico.

3.5. Resultado Final
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3.5.1. O resultado final serd publicado e divulgado no
Portal UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-
selecoes), tendo data de publicacdo até dia 12 de abril de
2021.

3.5.2. O resultado final sera publicado, também, na edicao
subsequente do JOUERN.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A selecao objeto deste Edital sera realizada em etapas
sucessivas, conduzidas exclusivamente pela UERN, através
de Banca Examinadora designada pelos Departamentos
Académicos, de acordo com os critérios e procedimentos
constantes no presente Edital.

4.2. Primeira etapa: PROVA DIDATICA, de carater
eliminatério e classificatorio, tratando de conhecimento
especifico sobre a area do concurso, conforme item 4.5,
avaliadas conforme Anexo Il deste Edital.

43. Segunda etapa: ANALISE DE CURRICULO, de
carater apenas classificatorio, mediante a andlise da
documentagao comprobatdria respectiva, organizada por
grupos, conforme Anexo Il deste Edital.

4.4. E de total responsabilidade do candidato a garantia
dos meios tecnoldgicos para participar das etapas do
processo seletivo.

4.5. PROVA DIDATICA

4.5.1. De carater eliminatério, com obtencdo de nota
minima 7,0 (sete) para efeito de classificacdo. Constara
de Aula Expositiva perante Banca Examinadora, de modo
virtual, com duragdo de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta)
minutos.

45.2. A banca examinadora ndo se manifestard no
decorrer da Prova Didatica; o(a) candidato(a) podera ser
questionado(a) por membro da banca sobre o tema da
aula.

4.5.3. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o

DEPARTAMENTO /

CAMPUS AREA

controle do tempo de sua apresentacao, sendo eliminado
o(a) candidato(a) que ndo cumprir o tempo previsto.

4.5.4. Sera publicado no Portal da UERN (http://www.uern.
br/default.asp?item=uern-selecoes),o ponto sorteado
para a Prova Didatica, a ordem de sua realizacao pelos(as)
candidatos(as), o dia e a hora do inicio.

4.5.4.1. Caso seja necessario mais de um dia de realizacao
da Prova Didética, havera um novo sorteio no dia seguinte
para os(as) candidatos(as) que apresentardo no segundo
dia, e assim sucessivamente até encerrar as apresentacoes.
4.5.5. A Prova Didatica sera realizada apds o decurso de
pelo menos 24 (vinte e quatro) horas do sorteio do ponto
da Prova Didatica.

456. Em caso de forca maior, a critério da Banca
Examinadora, a Prova Didatica podera sofrer interrupgao.
4.5.6.1. Havendo interrupgao da transmissao, sob qualquer
forma, ao retorno da conexao, sera considerado o tempo ja
ministrado, sendo atribuido o tempo que lhe faltava para o
término da apresentacéo.

456.2. Havendo ocorréncias relevantes, estas serao
registradas na ata da avaliacdo da Prova Didatica.

4.5.7. Poderao ser utilizados quaisquer recursos
didaticos compativeis com a plataforma Meet e com
a videoconferéncia, cumprindo ao(a) candidato(a)
providenciar, por seus préprios meios, a obtencao,
instalacdo e utilizagdo do recurso necessério.

4.5.8. Até trinta minutos antes do inicio da Prova Didatica do
processo seletivo, o(a) candidato(a) devera enviar o Plano
de Aula a Banca Examinadora, via e-mail departamental
com o assunto Plano de aula - nome do candidato.

4.5.8.1. A ndo entrega do Plano de Aula implicard na
impossibilidade do(a) candidato(a) de realizar esta Prova
tendo sua nota contabilizada como zero nesta Prova.
4.5.8.2. O Departamento deve dar ciéncia do recebimento
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do Plano de Aula ao candidato, via e-mail ao candidato e
encaminhar o plano de aula, por meio virtual, aos membros
da banca.

4.5.83. A Banca Examinadora néo solicitard o Plano
de Aula, cabendo unicamente ao(a) candidato(a) a
responsabilidade por envia-lo.

4.5.9. O Departamento devera destinar 10 (dez) minutos
entre as apresentacdes dos candidatos para proceder com
ajustes de transmissdo.

4.5.9.1. Serd considerado desistente e serad eliminado do
concurso of(a) candidato(a) que nao estiver conectado
a plataforma de escolha para a apresentacao na hora
designada para o inicio da Prova Didatica.

4.5.10. A avaliacdo da Prova Didatica procedera de acordo
com os critérios constantes no Anexo lll.

4.5.11. A avaliacdo da Prova Diddtica sera feita pela Banca
Examinadora, cabendo a cada examinador atribuir nota na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando uma casa decimal,
conforme Anexo lll (especifico que trata o item 4.2).

4.5.12. A nota final da Prova Didatica sera a média
aritmética das notas atribuidas ao(a) candidato(a) por cada
um dos examinadores, considerando até a segunda casa
decimal, realizado o arredondamento de nota.

4.5.12.1. Sera eliminado o(a) candidato(a) que obtiver
média inferior a 7,0 (sete inteiros), devendo seu resultado
configurar na lista do resultado da Prova Didatica.

4.5.13. Nao serd divulgada a nota atribuida por cada
membro da Banca Examinadora de forma independente.
4.5.14. A banca examinadora devera encaminhar o
resultado da Prova Didatica as 11:00h do dia 29 de marco
de 2021, para o e-mail assessoria.progep@uern.or com
o Assunto Resultado Prova Diddtica - Departamento/
Unidade.

4.6. TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Pré-socréticos e a questdo da arché.
2.0 Sobre a Natureza de Parménides

3. O Teeteto e a questdo do conhecimento
em Platdo.

4. A Poética de Aristoteles

5. A Dialética nos Topicos de Aristoteles

6. 0 problema do mal em Agostinho

7. A questao dos universais

FILOSOFIA / CAICO
Filosofia Antiga e
Medieval

8. A Metafisica tomista do Ente e a Esséncia

1. Objeto de estudo, relevancia da

Psicologia Social e o comportamento social.
1. Contribuigdes da Psicologia da Educagao

para o processo ensino-aprendizagem.

2. A Pedagogia, a Diddtica e a Organizagao
do trabalho.

3. A estrutura e a organizagao do ensino
brasileiro: um passeio pelas formas e

organizagoes dos sistemas de ensino e suas

relagdes com os aspectos pedagdgicos,
curriculares e financeiros da educagao
brasileira desde a criagao da LDB até a
contemporaneidade.

4. |dentidade docente e a organizagao do
trabalho pedagdgico.

5. Saberes necessarios ao exercicio da
docéncia.

6. A estrutura e a organizacao do ensino
brasileiro

7. A relagao aprendizagem e modelos
pedagégicos.

EDUCAGAO / PATU
Educagao

1. Ensefianza y aprendizaje de E/LE
2.Tecnologias digitales en la ensefianza
de E/LE

3. Andlisis contrastivo portugués-esparol
4. Los pretéritos en lengua espaiola

5. La ensenanza de la pronunciacion en las
clases de E/LE

6. Literatura y ensefianza de E/LE
7.ElSiglo de oro

8. Realismo mégico hispanoamericano

LETRAS ESTRANGEIRAS
/ PAU DOS FERROS
Lingua e literatura de
lingua espanhola

AGOSTINHO. O livre-arbitrio. Tradugao, organizagao e notas: Nair de Assis Oliveira; revisao Honério Dalbosco. Sdo Paulo: Paulus, 1995.

(Colegao Patristica).

AQUINO Tomas De. O Ente e a Esséncia. 4. ed. Petropdlis, RJ: Vozes, 2008. (Colegao textos filosoficos).

ARISTOTELES. Poética. Sao Paulo: Edipro, 2014.

ARISTOTELES. Tépicos. In: . Organon. 3. ed. Sdo Paulo: Edipro, 2016. KIRK, G. S. & RAVEN, J. Os fil6sofos pré-socraticos. 7. ed. Tradugao
de Carlos Alberto Louro Fonseca. Lisboa: Fundagao Calouste Gulbenkian, 2010.

PLATAO. Teeteto. Sao Paulo: Edipro, 2014.

REALE, Giovanni. Histdria da Filosofia Antiga: Platao e Aristoteles. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Loyola, 2002. v. 2 (Colegao Histdria da Filosofia).
VOEGELIN, Eric. [dade Média até Tomds de Aquino: Histéria das Ideias Politicas. Sao Paulo: E realizacoes, 2012. 2 v

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de L. Trassi. Psicologias: Uma introdugao ao estudo da Psicologia. 14. ed. Sao

Paulo: Saraiva, 2008

RODRIGUES, Aroldo; ASSMAR, Eveline Maria Leal; JABLONSKI, Bernardo. Psicologia Social. 32. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2015.

COLL, César,, et al. (2001). O Construtivismo na sala de aula.
Novas perspectivas para a acao pedagdgica. Porto: Edicdes ASA
COLL, César.; PALACIOS, Jesus.; MARCHESI,

Alvaro (Orgs.). Desenvolvimento psicolégico e educagio:
psicologia evolutiva: Porto Alegre: Artes Médicas, 2000. v.2

FARIAS, I. M. S. et al. Didética e docéncia: aprendendo a profissao. Brasilia: Liber Livro, 2009.
ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, LDB. 9394/1996.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira; TOSCHI,

Mirza Seabra. Educagao Escolar: Politicas, Estrutura e Organizagao. 10.ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Cortez, 2012. 22 Parte p. 217-229. 32 Parte,

307 - 384.
Novoa, Anténio. Os Professores e a sua Formagao num Tempo de
Metamorfose da Escola. Educagao & Realidade, Porto Alegre,

V. 44,n.3,e84910, 2019. http://dx.doi.org/10.1590/2175-623684910

FREIRE, P. (1997). Pedagogia da Autonomia: Saberes necessarios
a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra

TARDIF, M. Saberes docentes e formacao profissional. Petrépolis:
Vozes, 2002.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, LDB. 9394/1996.

LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira; TOSCHI, Mirza Seabra. Educagao Escolar: Politicas, Estrutura e Organizago. 10.ed. rev. e ampl.

Sao Paulo: Cortez, 2012. 22 Parte p. 217-229. 32 Parte, 307 - 384.

BECKER, Fernando. - Educacao e Construgao do conhecimento . Porto Alegre: Art Med, 2001
MIZUKAMI, M. G. N. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: EPU, 1986

ABADIA, P. Métodos y enfoques en la ensefianza/aprendizaje del espafiol como lengua extranjera. Madrid: Santillana, 2000.

ALCINA ROVIRA, J. F. Historia de la literatura espafola. Madrid: Gredos, 1990.

ARAGONES, L; PALENCIA. R. Gramatica del uso del espafiol: teoria y practica. Madrid: SM (Brasil), 1997.

AZARO. F; TUSON, V. Literatura Espanhola. 12 Ed. Madrid: Anaya, 1988. BARALO, M. Mestizaje e interculturalidad en la variacién diatopica y
su incidencia en espanol/le. En Actas XIII. Centro Virtual Cervantes ASELE, 2002.

CABRALES, A. at al. Ensefianza de emergencia a distancia: textos para la discusion. Lima: The Learning Factor, 2020.

CARVALHO, T. C. La ensefanza de la escritura en ELE en la EaD brasilefia: analisis y orientaciones didacticas. Salamanca: USAL, 2018, 322 p.
Tese (Doutorado em Espafiol: investigacion avanzada em Lengua y Literatura, Facultad de Filologia, Departamento de Filologia Hispanica

da Universidad de Salamanca, Salamanca, 2018.

CARDONA, F. LL. Poetas espaiioles del Siglo de Oro. Barcelona: Edicomunicaciones, 1999.
FIGUEIRA, L. Realismo mégico ou realismo maravilhoso? Revista Moara, 2000. GAYA, S. G. Curso superior de sintaxis espafiola. Barcelona:

spes barcelona, 1994.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Agéncia de Comunicacao da UERN




JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

COMUNICAGAO SOCIAL
/ MOSSORO
Publicidade com
especificidade em
Criagdo e Produgao

LETRAS ESTRANGEIRAS
/ MOSSORO
Lingua e Literatura
Espanhola e
Hispanoamericana,
Teoria da Literatura e
Psicolinguistica

LETRAS ESTRANGEIRAS
/ MOSSORO
Lingua Inglesa,
Literatura
Angloamericana e
Teoria da Literatura.

1. A imagem como argumento publicitario:
possibilidades estéticas e tedricas.

2. Produgéo de radio e convergéncia
mididtica em campanhas publicitérias.
3. Redagao publicitaria como elemento
basico dos processos criativos em
publicidade.

4. Producao de TV no contexto da
publicidade e propaganda

5. Fotopublicidade: producao de fotos
publicitarias feitas em esttdios.

6. Fotografia, imagem e redagao como
possibilidades criativas em publicidade.
7. Foto publicidade em tempos de
convergencia: criatividade e técnica.

8. Fotografia publicitaria: Mesa de still

1. El analisis de los errores en la interlengua
del hablante no nativo;

2. La subcompetencia gramatical y la
ensenanza del espanol;

3. La ensenanza de la lengua espanola

y la tecnologia de la informaciény
comunicacion;

4. Los géneros y las tipologias textuales en
la ensenanza del Espaiiol como Lengua
Extranjera;

5. La evaluacion de las competencias
lingisticas: expresion oral y escrita,
comprension auditiva y lectora en ELE;

1. Literatura

1. Los géneros novelescos en la obra de
Cervantes.

2. EL barroco hispanoamericano: Sor Juana
Inés de la Cruz

3. Aspectos tedrico- metodoldgicos da
Psicolinguistica;

4. Géneros Literarios.

5. Elementos da Narrativa.

1. Describing continuous actions in the
Present; describing habits/likes/deslikes
(Gerund x Present Participle; Gerund and
infinitive after certain verbs).

2. Conveying a message/reporting people’s
speech: Indirect speech (imperatives, say/
tell, tense changes, punctuation).

3. English for Specific Purposes: theory and
practice.

4. Genre-based Approach to Teaching:
Focus On Reading And Writing Skills.
5.Theories on Film Adaptation. 6. Oscar
Wilde as a representative writer of late
Victorian Age

7.Virginia Woolf and the Modern Age
8.The lost generation and the English
modernist novel.

9. Géneros Literarios.

10. Elementos da Narrativa.

4.7. DA ANALISE DE CURRICULO
4.7.1. A Andlise de Curriculo terd carater unicamente classificatério, sendo considerados os documentos comprobatérios de formacao e aperfeicoamento profissional, e no caso de
atividades docentes, técnico-cientificas, artisticas e culturais, de realizagdes profissionais e trabalhos aplicados, aquelas exclusivamente dos ultimos 3 (trés) anos, sendo aceitas somente as
atividades, com a respectiva escala de valores, previstos no Anexo Il deste Edital.

4.7.1.1. Para as publicagdes em livros, revistas, artigos e anais, a comprovacgao devera ser feita por meio da folha de resumo, da folha de rosto e do sumario, nos casos que couber,

dispensando-se a apresentacao de cépia integral de toda a obra.
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4.7.1.2. Para as publicagbes exclusivamente on line, a comprovagao podera ser feita mediante a impressdo da pagina na Internet da revista e impressao do artigo constando os dados do
autor e da revista diretamente da pagina na Internet (inclusive o ISSN on line).

4..2. A nota da Analise de Curriculo seré calculada como uma fragdo da nota maxima possivel, sendo esta igual a 10,0 (dez), a qual equivale ao maximo de 140 (cento e quarenta) pontos,
aferidos de acordo com o Anexo Il Para efeito do célculo serd aplicada a seguinte equagao:

NAC = Npto/14,

onde NAC= Nota da Analise de Curriculo;
Npto = Numero de Pontos obtidos de acordo com o Anexo Il.

5. DA BANCA EXAMINADORA
5.1. E vedada a participagio na Banca Examinadora de:
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a) Conjuge de candidato(a), mesmo que separado
judicialmente ou divorciado, ou companheiro;

b) Ascendente ou descendente de candidato(a),
ou colateral até terceiro grau, seja parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adocéo;

¢) Sécio de candidato(a) em atividade profissional;

d) Ex-orientadores ou que tenham tido relagao pessoal ou
de trabalho com o candidato.

5.2. Sera permitida a participacao de um membro externo
vinculado efetivamente a instituicdo publica de ensino
superior.

5.3. O avaliador deve ser professor, preferencialmente
efetivo, e ter titulagdo minima igual ao requisito do cargo
do processo seletivo.

5.4.Na ocorréncia de um dos impedimentos aqui descritos,
o membro serd automaticamente substituido por um
suplente.

6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1. A Nota Final (NF) de cada candidato serd a média
ponderada das notas obtidas na Prova Didatica (NPD)
e na Andlise de Curriculo (NAC), 6 (seis) e 4 (quatro),
respectivamente. NF = [(NPD x 6) + (NAC x 4)1/10

6.2. Em caso de empate, a ordem de prioridade para o
desempate sera:

1) maior nota na Prova Didatica;

2) maior pontuagao no Curriculo Lattes;

3) maior idade.

7.DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
7.1. Mediante o amparo legal previsto no inciso VIII, do art.
37, da Constituicdo Federal, da Lei Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia n° 13.146, de 6 de julho de 2015
e nos termos da Lei Estadual n° 7.943, de 5 de junho de
2001, sera reservado o percentual minimo de 5% (cinco
por cento) do total das vagas existentes para cada curso/
campus e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo para a pessoa com
deficiéncia.

7.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e
na Lei Estadual n° 9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja
deficiéncia seja comprovada por profissional cadastrado
pelo Sistema Unico de Saude - SUS.

7.3. A pessoa com deficiéncia deverd, no ato de inscrigao,
especificar sua deficiéncia e a eventual necessidade de
assisténcia especial, bem como Laudo Médico atestando a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas- CID fornecido por profissional
cadastrado pelo SUS.

7.4. 0 Laudo Médico de que trata o subitem 7.3. devera ter
sido emitido ha, no maximo 3 meses anteriores a data da
inscricdo.

7.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia
devera submeter-se a Pericia por junta Multiprofissional
constituida por profissionais nomeados pela UERN que
dard decisdao terminativa sobre a qualificacdo do(a)
candidato(a) como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e
seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas,
observada a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo.

7.6.0(a) candidato(a) convocado(a) para preenchimento da
vaga destinada a pessoas com deficiéncia, como cadastro
reserva, deverd entregar documento original emitido e
assinado pela Junta Multiprofissional, para celebracdo do
contrato de trabalho.

7.7. A nado observancia as disposi¢cdes contidas nos
subitens 7.3, 7.4 e 7.5 acarretara a perda do direito as vagas
reservadas na hipdtese prevista pelo item 7.1, passando
os candidatos a concorrer em conformidade com a regra
geral.

7.8. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participarao
deste Processo Seletivo Simplificado, nos termos do
Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
diz respeito a data, ao hordrio, a inscri¢ao e aos critérios de
avaliacao de experiéncia profissional docente, assim como
aos critérios de avaliacdo e classificagao.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ao realizar sua inscricao, o(a) candidato(a) acata e
ratifica todos os termos e normas contidas nesse Edital.
8.2. A Remuneracao inicial para professor(a) substituto(a)
é fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N° 9.939, de 09
de abril de 2015.

8.2.1. Nao serd concedido, para fins de remuneracao,
adicional de titulagdo superior aquela exigida nos
requisitos deste edital.

8.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) podera ser designado
para trabalhar em qualquer turno (matutino, vespertino ou
noturno), devendo possuir disponibilidade para assumir a
carga horaria estabelecida nesse edital e de acordo com as
necessidades dos Departamentos Académicos, obedecido
ajornada de trabalho.

8.4. O Resultado da selecéo objeto deste Edital sera vélido
pelo periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 01(um) ano.

8.5. O(a) candidato(a) aprovado(a) que ja tiver sido
contratado anteriormente pela instituicdo na vigéncia da
lei Estadual N° 9.939, de 09 de abril de 2015, que dispoe
sobre a contratacdo de pessoal, por tempo determinado,
pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN) e nao houver transcorrido prazo de dois anos, ndo
podera ser contratado, conforme Art. 9° da referida Lei.
8.6. O(a) candidato(a) aprovado(a) deverd apresentar
declaracédo de aciumulo de cargos, e no caso de
acumulacao licita, esta fica condicionada a comprovacgao
da compatibilidade de horarios, cuja soma nao podera
exceder a 60 (sessenta) horas semanais (§ 2°, Art.131, Lei
Complementar Estadual n° 122).

8.7. O(a) candidato(a) aprovado(a) ndo poderd ter
mais de um vinculo contratual com a administragao,
concomitantemente.

8.8. Os(as) aprovados(as) deverdao ter disponibilidade
para assumir as atividades propostas pelo Departamento,
dentro do limite de carga horaria expressa em contrato,
envolvendo, inclusive atividades em Nucleos Avancados
de Educacao Superior.

89. No ato da contratagdo, o candidato aprovado
devera apresentar os documentos comprobatérios do(s)
requisito(s) do cargo disposto(s) no item 1.

8.9.1. Os diplomas de graduacdo apresentados devem
ter sido obtidos em cursos devidamente autorizados e
reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE)
ou pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE), ofertados
por Instituicoes de Ensino Superior credenciadas pelo CNE
ou pelo CEE. No caso de graduacédo obtida em instituicao
estrangeira, deve ser revalidado nos termos da Resolugao
CNE/CES n° 1, de 28 de janeiro de 2002 (alterada pela
Resolucao CNE/CES n° 8, de 4 de outubro de 2007, e pela
Resolucao CNE/CES ne 7, de 25 de setembro de 2009), na
forma do art. 48 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB).

8.9.2. Os certificados de especializagao Lato sensu deverao
atender ao que prevé a Resolugdo CNE/CES n° 1, de
8 de junho de 2007, que “estabelece normas para o
funcionamento de cursos de pds- graduacéo Lato sensu,
em nivel de especializacdo” O titulo de Especialista
obtido por meio de residéncia médica, deverad observar
o Decreto n° 80.281, de 5 de setembro de 1977, e ser
devidamente credenciado pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica. Os titulos de Mestre e de Doutor
somente serdo considerados se obtidos ou validados em
Programa de Pés-Graduacéo credenciado pela CAPES; no
caso de ter sido obtido em instituicao estrangeira, devem
ter sido revalidados na forma do art. 48 da Lei Federal n°
9.394/1996, e da Resolugao CNE/CES ne 3, de 1° de fevereiro
de 2011.

8.10. O processo de contratagao por parte da PROGEP fica
condicionado ao retorno do semestre letivo.

8.11. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela
Banca Examinadora, a qual caberéd decisdo irrevogavel e
irretratavel acerca do presente processo seletivo.

8.12. Apos a divulgacédo do Resultado do Processo Seletivo
cabera a PROGEP a convocacéo dos candidatos.

Mossord, 12 de margo de 2021.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Aratjo
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

DESPACHO

Processo n° 04410051.000165/2021-01
Interessado: Gabriela Barros de Sousa Alves Aratijo

Considerando os termos da Lei Complementar 608/2017
que institui, no ambito da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), o auxilio-sauide e
da outras providéncias.;

Considerando os termos da Resolucao n° 06/2019 - CD
que regulamenta a concessao do auxilio saiide e revoga a
Resolugao N° 01/2018 - CD/FUERN.;

Considerando o Parecer 325/2021 - AJUR/UERN (id
8780633) e Parecer 127/2021 - UCI/UERN (id 8801700), que
opinam favoravelmente a concesséo do auxilio;

Defiro o requerimento de auxilio-satide da servidora
interessada, retroagindo seus efeitos a data de solicitacao;
Apo6s publicagao, encaminhe-se ao Departamento de
Pessoal para as providéncias cabiveis.

Mossord, 15/03/2021.

Profa. Me. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas PROGEP
Portaria n° 0210/2019 - GR/UERN

Edital N° 01/2021 — PIT/PROGEP/
UERN

CONSIDERANDO o Calendério Universitario 2020.2,
aprovado pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa
e Extensao - CONSEPE, que estabelece periodo para
distribuicao de carga horaria docente para 2021.1.
CONSIDERANDO o Art. 15 da Resolugao n° 36/2014 -
CONSEPE, aprovada em 2 de julho de 2014,
CONSIDERANDO o Edital n° 020/2021 - PROEG, no qual
constam as datas preconizadas para cadastro da oferta de
componentes curriculares.

A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas torna publicos, pelo
presente edital, os procedimentos e o cronograma para o
preenchimento do Plano Individual de Trabalho (PIT), para
o semestre letivo 2021.1.

1. DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE E DOS
PROCEDIMENTOS PARA O SEU PREENCHIMENTO

1.1 O PIT compreende o planejamento semestral do
docente pertencente ao quadro efetivo da UERN,
em relagdo a todas as atividades académicas e/ou
administrativas a serem desenvolvidas no semestre letivo
subsequente a sua aprovacao em plendria departamental,
respeitado o Regime de Trabalho na instituigdo;

1.2 O preenchimento do PIT on line na Plataforma integra
(https://seguro.uern.br/integra/ / Area do docente /
PIT) é de inteira responsabilidade do docente e estrita
observancia das normas para a distribuicdo de carga
horaria docente, aprovadas pelas Resolugdes n° 36/2014 —
CONSEPE, de 2 de julho de 2014, e n° 34/2017-CONSEPE,
de 06 de setembro de 2017, bem como dos prazos
estabelecidos neste edital e no Calendario Universitario
2020.2.

1.3 O preenchimento do PIT no prazo constante nesse
edital deve ser efetuado pelos professores efetivos e
contratados temporariamente (incluindo visitantes);

1.4 O preenchimento do PIT pelos professores temporarios
néo exclui o envio do Formulario para Analise de Solicitagcao
de Contratos de Docente para 2021.1 (Anexo ), nos prazos
previstos neste Edital, com os componentes possivelmente
associados aos professores provisorios;

1.5 O preenchimento do PIT deverd iniciar pela carga
horéria de ensino atribuida ao docente, priorizando as
atividades didatico-pedagdgicas que envolvem um Unico
professor e/ou mais de um professor (disciplinas);

1.6 A carga horaria minima de sala de aula deve respeitar
o disposto no Art. 4° da Resolugdo n° 36/2014 - CONSEPE,
sem considerar a regéncia, devendo ser observado,
principalmente, o cumprimento da Resolugao n° 36/2014
— CONSEPE, com relagao a esse item;

1.7 Os docentes deverao utilizar o campo Observagdes do
PIT para informar nome dos orientandos da graduagao
(quando possivel) ou poés-graduagdo, nomes de
componentes do Programa Institucional de Monitoria
(PIM), portarias de representagdo em comissdes/comités/
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féruns/conselhos ou qualquer outra informacgao que possa
ser relevante e comprobatdria para a anélise do PIT;

1.7.1 A carga horéria destinada a Comissdes devera
apresentar no campo Observacoes a que comissao esta
associada, indicando o documento legal e numero de
portaria.

1.8 Os docentes deverdo considerar a carga horaria de
projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo que estejam
institucionalizados até a data de homologacéo do PIT pela
chefia departamental, ndo devendo considerar horas de
projetos nao aprovados ou com apreciagao em andamento;
1.9 O docente que deixar de cumprir o disposto no item
1.2 deste Edital devera ter o seu PIT preenchido pelo Chefe
do Departamento Académico, ao qual esta vinculado, que
devera cientificar oficialmente a Comissao de Avaliacao
da Distribuicao da Carga Horaria Docente - CDCD, para a
adocao das providéncias cabiveis;

1.10 O docente com liberagdo total para cursar pos-
graduacédo, em gozo de licenga ou que esteja com cessao
total para outro érgao, deve ter a sua situacdo funcional
informada, no PIT on line, pelo Chefe do Departamento ao
qual estd vinculado, incluindo no campo Observacdes, a
data de seu retorno;

1.11 Os Departamentos Académicos deverdo realizar o
levantamento das necessidades de turmas de estagio,
distribuindo adequadamente as vagas, evitando turmas
de estagio sem alunos matriculados com carga horaria
distribuida ao docente no PIT;

1.12 Os Departamentos Académicos deverdo informar
no campo Observacdes a carga horéria semestral de sala
de aula para os componentes de estagio curricular, em
consonancia com o Projeto Pedagdgico de cada curso
(PPC);

1.13 As turmas ofertadas em duplicidade, no mesmo
horédrio para um mesmo docente, deverdo ter a carga
horéria contabilizada referente a uma das ofertas;

1.14 Solicitamos especial atencdo aos componentes
tedrico-praticos ou praticos que possuem mais de um
docente, devendo a carga horéria estar associada a
participacdo do docente nas atividades do componente e
a regéncia deve ser registrada de acordo com a indicacao
da resolucao de distribuicdo de carga horaria;

1.15 Qualquer modificacdo do PIT fora do prazo devera ser
encaminhada para PROGEP, via SEI RN.

1.16 Solicitamos atencéo para o preenchimento do PIT dos
docentes uma vez que o mesmo ficara disponibilizado na
pagina da CDCD, portal da UERN, visando a transparéncia
das informacgoes institucionais e o subsidio do trabalho dos
chefes de departamento/coordenadores de curso.

2.DOS PRAZOS

2.1 De acordo com o Calendério Universitario 2020.2
e considerando as possiveis renovacdes de contratos
existentes, os prazos para o preenchimento das
informagdes no PIT on line e para cadastro de ofertas
devem respeitar o cronograma abaixo:

DATA /
PERIODO

DESCRIGAO

Periodo para a distribuicao de carga horaria
docente, pelos Departamentos Académicos,
para o semestre letivo 2021.1 (Calendario
Universitario 2020.2).

12 a 16 de abril
de 2021

Data limite para cadastro de oferta do(s)
Componente(s) Curricular(es) REGULAR(ES)
para matricula curricular dos alunos regulares

23 deabrilde  veteranos e dos candidatos aprovados no

2021 PSVI, via SISU, com ingresso no semestre

letivo 2021.1, pelas secretarias das Unidades
Académicas/Departamentos Académicos
(Edital n® 020/2021 - PROEG).

Data limite para cadastro de oferta do(s)
Componente(s) Curricular(es) ESPECIAL(IS),
nas formas de Acompanhamento Individual

26 a28deabril  eTurma Especial, com realizacao de pré-
de 2021 matricula dos alunos, no SAE, pelas secretarias
das Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo 2021.1
(Edital n® 020/2021 - PROEG).
Periodo destinado ao preenchimento, pelos
29 3 30 de abril docentes EEETIVOS e CONTRATAPOS na
de 2021 Plataforma Integra, do Plano Individual de

Trabalho (PIT) referente ao semestre letivo
2021.1.

Periodo destinado a conferéncia, pela Chefia
do Departamento Académico, para inclusdes
e/ou ajustes nos PIT dos Docentes.

Periodo destinado ao envio, pela Chefia

do Departamento a PROGEP, via SEI RN,

do Formulario para Analise de Solicitagao

de Contratos de Docente para 2021.1,
devidamente preenchido e assinado,
indicando o(s) contrato(s) provisorio(s)

a ser(em) contratado(s), selecionado(s),
renovado(s) e/ou mantidos em fungao de
aprovagao em processo seletivo valido ou a
necessidade de abertura de novo processo
seletivo para 2021.1, para substituicao

de docentes efetivos nos termos da Lei
estadual n° 9.939/2015, conforme modelo
disponivel em http://progep.uern.br/default.
asp?item=progep-pit, na versao word ou doc.

26 a 30 de abril
de 2021

2.2. O Formulério para Anélise de Solicitagdo de Contratos
de Docente para 2021.1 deve ser enviado por todo
Departamento que possui contratos provisorios, incluindo
visitantes, independente da vigéncia contratual dos seus
docentes.

Gabinete da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, em
Mossoré — RN, aos 19 dias do més de margo de 2021.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo

Pré-reitora de Gestao de Pessoas - PROGEP

PROPEG

REGIMENTO INTERNO
DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM FiSICA

O presente documento estabelece as normas
proprias do Programa de Pés-Graduacao em Fisica da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte

CAPITULO|

DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° — O Programa de Pés-Graduagao em Fisica (PPGF),
criado pela Resolugdo No 12/2007- CONSEPE, de 07 de
fevereiro de 2007, vinculado ao Departamento de Fisica da
Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) é regido por este
Regimento e pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pds-
Graduagéo Stricto Sensu da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte conforme estabelecido pela Resolugao N°
006/2020 — CONSEPE de 05 de fevereiro de 2020.

Art. 2° — O Programa de Pds-Graduacdo em Fisica estd
voltado a formagao de recursos humanos de alto nivel,
conduzindo-os ao grau de Mestre em Fisica ou Doutor em
Fisica.

Art. 3° - Sdo objetivos do PPGF:

I. formar recursos humanos para docéncia, pesquisa e
outras atividades profissionais em Fisica;

II. qualificar recursos humanos para atuar no setor publico
ou privado, entidades de consultoria e/ou de assessoria;
ll.  estabelecer intercdmbio técnico-cientifico com
instituicdes de ensino e/ou pesquisa do Nordeste e de
outras Regides do pais e do exterior;

IV. aperfeicoar a graduagdo em Fisica, fortalecendo
mecanismos de articulacdo com a pds-graduagdo, nas
dimensdes de ensino, pesquisa e extensao;

V. reforcar os grupos de pesquisa ja existentes e fomentar a
implantagao de outros;

Vl.incentivar a produgéo cientifica de docentes e alunos;
VII. incentivar a publicacdo e circulagdo de trabalhos de
docentes e de discentes;

VIIl. divulgar produgéo académica por meio de publicagdes
em nivel nacional e internacional.

CAPITULOII

DAS INSTANCIAS COLEGIADAS

Art. 4° — A organizagdo administrativa do PPGF serd
constituida de um Colegiado, uma Coordenagao e uma
Secretaria de Apoio Administrativo.
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Secéo |

Do Colegiado do PPGF

Art. 5° - O colegiado do PPGF é um 6rgao consultivo
e deliberativo em matéria académico-administrativa,
composto  pelos  docentes  permanentes, uma
representacao dos técnicos e um representante discente.
§1° - O representante dos técnicos sera escolhido entre
os técnicos efetivos que atuam no PPGF eleito pelos seus
pares.

§2° - O representante discente sera escolhido entre os
alunos regulares do PPGF, eleito pelos seus pares.

§3° - Cada representante, discente ou técnico, devera ter
um suplente, escolhido da mesma forma que o titular,
cabendo-lhe substitui-lo em seus impedimentos, auséncias
eventuais, sucedendo-o em caso de vacancia.

§4° - O representante discente exercera seu mandato junto
ao Colegiado somente enquanto for aluno regular do PPGF,
perdendo o mandato ao deixar de sé-lo.

Art. 6° - Sdo atribuicdes do Colegiado:

I supervisionar e acompanhar as atividades académicas do
PPGF, como também deliberar sobre medidas que venham
aprimorar a melhoria do ensino ministrado e das pesquisas
realizadas;

II. propor e deliberar sobre a oferta de disciplinas e seus
respectivos professores;

lll. acompanhar o desenvolvimento das atividades
académicas, sugerindo alteracdes sempre que necessario;
IV. deliberar ou delegar sobre a constituicdo das bancas
examinadoras de exame de qualificacéo, de defesa de tese
ou de dissertacao de mestrado;

V. apreciar e deliberar sobre os nomes de professores para
orientar projetos de mestrado e de doutorado;

VI. decidir sobre as vagas para alunos regulares, especiais,
bem como sobre vagas destinadas aos convénios
estabelecidos, a formacao de docentes e técnicos da UERN,
as pessoas com deficiéncia;

VII. aprovar o desligamento de alunos, inclusive casos nao
previstos nesta Resolucao e/ou no Regimento do Curso ou
Programa;

VIIl. opinar sobre qualquer assunto de ordem académica
que seja proposto pelo coordenador do Curso ou
Programa;

IX. discutir e aprovar mudancas regimentais;

X. deliberar sobre credenciamento, descredenciamento
e recredenciamento docente, conforme requisitos
estabelecidos pela CAPES;

Xl. analisar e deliberar sobre as solicitacdes de prorrogagao
para o prazo de conclusdo do curso, observando o que
prescreve este Regimento;

XIl. aprovar convite a professores visitantes, nacionais ou
estrangeiros, para colaborarem nas atividades do PPGF;
XIIl. deliberar sobre mudanca de orientador de dissertagao
ou tese de acordo com as normas vigentes do PPGF;

XIV. aprovar planos de aplicacdo de recursos préprios ou
destinados ao PPGF;

XV. analisar e aprovar ad referendum emitido pelo
coordenador do PPGF;

XVI. aprovar as normas internas do PPGF;

XVII. decidir pela abertura de area de concentracdo ou
linhas de pesquisa do PPGF;

XVIII. discutir ou deliberar sobre qualquer assunto de
interesse do PPGF.

Secéo Il

Da administracao do PPGF

Art. 7° - A gestdo do PPGF sera exercida pela coordenacao,
drgao executivo, por comissdes e 6rgéaos deliberados pelo
Colegiado quando necessario.

§1° - Obrigatoriamente, o coordenador e o vice-
coordenador devem ser docentes permanentes do PPGF,
professores efetivos do quadro da UERN com regime de
trabalho de 40 horas e DE.

§2° - Docentes que ja possuem uma fungdo administrativa
na UERN néo poderao assumir a coordenagao do PPGF.
§3° — A coordenacdo do Curso ou Programa terd apoio
de uma secretaria especifica, incumbida da prestagao de
servicos internos e externos, sendo também responsavel
pela organizagdo da documentagao relativa a matricula
(institucional e curricular dos alunos), dos diarios das
disciplinas, registros académicos, atas de defesa, emissao
de documentos e tudo mais que se fizer necessario ao bom
funcionamento do PPGF.

Art. 8° - A coordenagao do PPGF sera eleita para um
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mandato de dois anos, podendo ser reconduzida, uma
unica vez, para mais um mandato de igual periodo.

§1° — Os docentes membros da coordenagdo PPGF serao
eleitos pelo Colegiado do PPGF.

§2° - A coordenacdo do PPGF, uma vez eleita, sera
designada por meio de Portaria pelo Magnifico Reitor da
UERN.

§3° - Em caso de vacancia da coordenagdo e vice-
coordenacdo, 0s nomes para assumir pro-tempore,
na forma da legislacdo vigente, os respectivos cargos
deverdo ser comunicados a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduagao, com respectivas atas ou documentos
necessarios, para as providéncias institucionais, ficando sob
a responsabilidade do Colegiado do PPGF a convocacao
imediata de uma nova eleicdo.

Art. 9° - A coordenagao do Curso ou Programa de Pos-
Graduagdo conta com uma instancia maxima consultiva e
deliberativa que é o Colegiado.

Art. 10 - Ao coordenador do PPGF cabe:

1. responder pela coordenacao e representar o Colegiado
do programa, sempre que se fizer necessario, inclusive
perante o Comité Permanente de P6s-Graduacgdo Stricto
Sensu (CPPG-SS);

Il. convocar e presidir as reunides do colegiado do
programa;

Ill. submeter ao Colegiado do PPGF o plano das atividades
a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, incluindo
disciplinas ofertas, orientagoes, pesquisas, dentre outras e,
apos aprovacao, encaminhar para o registro na Diretoria de
Pés-Graduacao;

IV. cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Colegiado
do PPGF e dos 6rgédos da administracdo da universidade;
V. fazer cumprir o Regulamento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacao Stricto Sensu da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, bem como o regimento interno do PPGF;
VI. fazer-se responsavel pelo preenchimento continuo
do relatério anual do PPGF, na Plataforma Sucupira,
cumprindo os prazos estipulados pelo Departamento de
Cursos da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da
UERN, bem como da CAPES;

VIl. submeter os nomes das bancas examinadoras para
serem deliberados;

VIII. propor constituicdo de comissdes ao Colegiado para
demandas especificas do PPGF;

IX. garantir o cumprimento dos tramites administrativos do
PPGF, de modo a assegurar o funcionamento do mesmo;
X. zelar pela correcéo, precisdo, validade e autenticidade
de todos os documentos pertinentes ao PPGF, em especial
chamadas publicas e respectivos resultados referentes a
selecao de alunos, solicitacdes de recursos financeiros e
processos de emissao de diploma.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO GERAL DO PPGF

Secéo |

Do Corpo Docente

Art. 11 = O Corpo Docente do PPGF pode ser constituido
por trés categorias basicas: docentes permanentes,
colaboradores e visitantes.

Art. 12 - A categoria de docentes permanentes € composta
por professores, com titulacdo de doutor, para assumir as
seguintes atribuicoes:

I. ministrar anualmente, pelo menos, uma disciplina
obrigatoéria ou eletiva;

Il. participar de bancas examinadoras para exame de
qualificacdo e defesa de dissertagao ou tese;

Ill. orientar dissertagoes ou teses;

IV. desenvolver projetos de pesquisa;

V. desenvolver aces cooperativas, publicar resultados da
producao cientifica, dentro das exigéncias da area do PPGF;
VI. participar regularmente das reuniées do Colegiado do
Curso ou Programa;

VIl. e participar regularmente de comissdes designadas
pela Coordenacédo do PPGF.

Art. 13 - A categoria de docentes colaboradores se integra
ao PPGF, mas ndo atendem aos requisitos para serem
enquadrados como docentes permanentes, incluindo
os bolsistas de Pos-Doutorado que participem de forma
sistemética do desenvolvimento de projetos de pesquisa,
de atividade de ensino ou extensdo e/ou da orientagdo
de discentes, independentemente de possuirem ou nao
vinculo com a instituicdo.

Art. 14 - A categoria de docente visitante se integra

ao Corpo Docente do PPGF, com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes brasileiras ou nao,
que sejam liberados mediante acordo formal das atividades
correspondentes a tal vinculo, para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo
integral, em projetos de pesquisa e/ou atividades de ensino
no PPGF, permitindo-se que atuem como orientadores de
dissertacdo ou tese e em atividades de extensao.

Art. 15 - O credenciamento de docentes junto ao PPGF
devera ser solicitado pelo proponente ao Coordenador e
seguir regras definidas em Instru¢do Normativa especifica
e nas normas da CAPES.

Art. 16 — Ao final de cada dois (02) anos de atividade, o
docente devera solicitar seu recredenciado.

§1° - No recredenciamento, o docente poderd ter sua
classificacdo mudada, de acordo com os critérios definidos
em Instrucao Normativa especifica e nas normas da CAPES.
§2° — No processo de recredenciamento, o docente que
ndo atender aos critérios estabelecidos na Instrucdo
Normativa ou nas normas da CAPES para sua permanéncia
no Corpo Docente, sera desligado do PPGF.

Secéo Il

Da Comisséo de Selecéo e Bolsas

Art. 17 - A Comisséo de Selecao e Bolsas é designada
pelo Colegiado do PPGF e devera seguir as normas deste
Regimento bem como a legislacdo vigente da CAPES,
cabendo-lhe:

I. conduzir o processo de selecdo para admissdo de novos
estudantes mediante Chamada Publica de Selecéo;
Il.estabelecer e aprovar os critérios internos para concessao,
cancelamento e substituicdo de bolsas, observadas as
normas das agéncias ou instituicoes de fomento;

Ill. analisar e emitir parecer sobre os relatérios de bolsistas;
IV. deliberar sobre qualquer assunto referente a bolsas.
Paragrafo Unico. Das decisées da Comissio de Selecdo e
Bolsas cabe recurso ao Colegiado do PPGF no prazo de 03
(trés) dias uteis.

CAPITULO IV

DO CORPO DISCENTE

Art. 18 - O Corpo Discente do PPGF serd formado por
estudantes regularmente matriculados no PPGF e
admitidos nos termos e nas condicdes estabelecidas pela
Chamada Publica de Selecao.

Secéo |

Da Selecao

Art. 19 - Poderdo ser admitidos no PPGF candidatos
que tenham sido aprovados no processo seletivo e que
satisfacam as exigéncias especificas expressas na Chamada
Publica de Selecéo.

§1° - Somente serdo admitidos nos Cursos de Mestrado e
Doutorado candidatos diplomados em curso de graduacao
de duragéo plena em Fisica ou em areas afins de institui¢oes
nacionais reconhecidas pelo MEC ou de instituicdes
estrangeiras, desde que devidamente revalidado por
instituicao nacional reconhecida pelo MEC.

§2° — A Chamada Publica de Selecdo para os Cursos de
Mestrado e Doutorado podera admitir a inscricdo de
candidatos mediante a apresentacdo de comprovante
oficial de que estda no ultimo semestre do curso de
graduacao de duragao plena em Fisica, ou em areas afins
com previsao de concluséo até a data da primeira matricula
no programa.

§3° - Consoante a legislagdo nacional, em caso de
aproveitamento de todos os créditos integralizados
em outro Curso de Doutorado, podera haver,
excepcionalmente, a entrada em Doutorado sem passagem
por processo seletivo regular, o qual é substituido por
andlise de memorial e formulérios especificos, tendo de
haver definicao prévia de orientador além do prazo de
defesa da tese de, no minimo, um ano.

§4° - Considerando a qualidade do trabalho desenvolvido
pelo aluno do Mestrado, pode-se permitir sua migracao
para o Doutorado, sem necessidade de defesa da
dissertacao.

§5° — Para os casos citados no 4°, o prazo maximo para
defesa da tese sera de sessenta (60) meses apos o ingresso
do aluno no Programa.

Art. 20 - A selecdo dos candidatos realizar-se-a pela
Comissao de Selegao e Bolsas e submeter-se-a aos critérios
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estabelecidos na Chamada Publica de Selecao.

§1° - O resultado de cada etapa sera divulgado conforme
previsto nas chamadas publicas dos processos seletivos.
§2° - A oferta de processo seletivo devera ser feita, pelo
menos, uma vez por ano, podendo ter frequéncia maior de
acordo com a disponibilidade de orientadores e a avaliagao
de potencial demanda, segundo critérios do Colegiado do
PPGF.

Secéo Il

Da matricula

Art. 21 - Serd assegurada a matricula institucional e
curricular dos candidatos aprovados no processo seletivo
do PPGF, obedecida a ordem de classificacao até o limite
de vagas estabelecido na Chamada Publica de Selecdo em
vigéncia.

Paragrafo Unico. O candidato selecionado que nao
efetivar sua matricula institucional e curricular no periodo
estabelecido na Chamada Publica de Selecéo, sera excluido
do processo, podendo, neste caso, proceder-se com a
convocacao de outro candidato, obedecendo-se a ordem
de classificagao.

Art. 22 - No inicio de cada semestre letivo, segundo
calendario preestabelecido, os alunos devem efetuar
matricula curricular no novo periodo e entregar relatério
de atividades concernentes ao desempenho no periodo
anterior.

Art.23 - Amatricula curricular distingue-se da institucional,
que assegura ao aluno a condi¢cdo de membro do Corpo
Discente da UERN, com o direito de cumprir o curriculo
para obtencao do diploma de Mestre ou Doutor.

§1° — As matriculas institucional e curricular far-se-do sob
acompanhamento da Coordenagao do Curso ou Programa.
§2° - O aluno regularmente matriculado poderd ser
desligado do curso, caso ndo cumpra as determinagoes
regimentais do Programa.

Art. 24 - Os alunos do Programa sao classificados, segundo
situagdo formal em uma das categorias seguintes:

I. Aluno regular - O aluno aprovado plenamente no
processo de selecago do Programa e regularmente
matriculado, que se encontra cumprindo o calendario de
atividades proposto pelo Colegiado.

IIl. Aluno especial - O aluno que nao tenha matricula
institucional no Curso/Programa, oriundo ou nao de outro
curso ou programa de pds-graduacao, que tenha sua
inscricdo autorizada pela Coordenagdo e pelo docente
responsavel, em disciplina isolada, sendo possivel o
aproveitamento de créditos no futuro, apds entrada
regular.

Ill. Fica estabelecido o limite maximo de 8 (oito) créditos
ao aluno especial.

§1° - Os alunos em regime especial ndo terdo direito a
titulo de Mestre ou Doutor.

§2°-Os alunos em regime especial deverao ser diplomados
em curso de graduacao de duragdo plena em Fisica ou em
areas afins de instituicdes nacionais reconhecidas pelo MEC
ou de instituicoes estrangeiras, desde que devidamente
revalidado por institui¢do nacional reconhecida pelo MEC.
Art. 25 - A pedido de interessados e desde que haja
vaga, a Coordenacdo pode aceitar a transferéncia de
alunos procedentes de Cursos ou Programas idénticos
ou equivalentes, conforme andlise e parecer favoravel do
Colegiado do Curso ou Programa.

Paragrafo Unico. No requerimento de transferéncia, o
discente deve apresentar justificativa, histérico académico
e cartas de recomendacdo do seu orientador e da
Coordenacdo de seu curso ou programa de origem.

Art. 26 — O PPGF fornecera aos seus alunos, que assim o
requeiram, documentacdo de transferéncia para outros
cursos ou programas de outras instituicoes.

CAPITULOV

DAS COMPONENTES
APROVEITAMENTO DOS
ESTUDOS

Art. 27 - Constituem componentes curriculares dos Cursos
de Mestrado e Doutorado em Fisica:

. as disciplinas obrigatdrias;

II. as disciplinas eletivas, que correspondem aquelas cujo
conteuido programatico contribua para o desenvolvimento
do seu projeto de pesquisa e para a elaboragao de sua
dissertacdo ou tese;

IIl. o Trabalho de Conclusao.

CURRICULARES E DO
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§1° - A disciplina sera atribuido um valor expresso em
créditos, sendo que a cada crédito corresponderd a 15
(quinze) horas-aulas ou estudos dirigidos.

§2°¢ - O discente do Curso de Mestrado devera obter pelo
menos 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas, sendo
necessariamente 12 (doze) em disciplinas obrigatdrias.

§3° - O discente do Curso de Doutorado do devera obter
pelo menos 36 (trinta e seis) créditos em disciplinas, sendo
necessariamente 18 (dezoito) créditos em disciplinas
obrigatorias.

§4° - O discente, conjuntamente com o Orientador,
definird as disciplinas eletivas, dentre as oferecidas pelo
PPGF, que melhor atenda as necessidades do seu trabalho
de dissertacédo ou tese.

§5° — O trabalho de conclusdo do Curso consiste em
uma dissertacdo, para o mestrado, ou uma tese, para o
doutorado, que deverad ser submetida a defesa publica,
conforme descrito no Capitulo X deste Regimento.

Art. 28 - O programa de cada disciplina ou atividade
académica serd apresentado pelo docente responsavel
e submetido a apreciacdo do Colegiado do Curso ou
Programa ou 6rgéo equivalente.

§1° - O programa deve conter enunciado, cédigo, nimero
de créditos, discriminagao tedrico/pratica, docente(s),
ementa, contetido programatico, forma(s) de avaliacéo e
bibliografia, dentre outros itens que se facam necessarios.

§2° - O cddigo referido no paragrafo anterior deste Artigo
serd estabelecido em acordo com o sistema de gestao
académica da universidade.

Art. 29 - O aproveitamento nas componentes curriculares
dos cursos sera avaliado por meio de provas, trabalhos e/
ou outras atividades, sendo a avaliacao de rendimento
expressa em conceitos de acordo com o quadro seguinte:

CONCEITO INTERPRETAGAO

A EXCELENTE
B BOM

C REGULAR

D INSUFICIENTE

§1° - O discente que obtiver conceito “A”, “B", ou “C" sera
considerado aprovado, com direito a crédito.

§2° - O discente que obtiver conceito “D” serd considerado
reprovado, sem direito a crédito.

§3° - A frequéncia é obrigatéria, sendo considerado
reprovado o discente que ndo obtiver frequéncia
correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria da respectiva disciplina.

§4° — Para efeito de registro académico, adotar-se-4 o
sistema de conceitos de A até D, cuja equivaléncia em
notas serd feita de acordo com o seguinte quadro:

CONCEITO INTERVALO DE NOTAS

A de9,0até 10,0
B de 8,0 até 8,9
C de7,0até 7,9
D de 0,0 até 6,9

Art. 30 - O discente que obtiver conceito “D” em uma
disciplina obrigatéria podera perder a bolsa concedida
pelo PPGF.

§1° — A decisdo de manter ou nao a bolsa do discente
cabera ao Colegiado.

§2° - O PPGF também podera cancelar a bolsa do aluno
face aos critérios estabelecidos pelo érgdo que concedeu
abolsa.

Art. 31 - O Colegiado, atendendo a estrutura curricular
do PPGF, poderd conceder aproveitamento de créditos
de disciplinas cursadas em Programas de Pés-Graduagdo
de outras Instituicdes de Ensino Superior ou Pesquisa,
recomendados pela CAPES.

§1° - Para fins de aproveitamento deverdo ser observados
carga hordria, crédito, contetido e nota ou conceito do
curso ou programa de origem.

§20 - A disciplina a ser aproveitada devera ter sido cursada
hd, no méximo, cinco anos.

§3° - O nuimero de créditos de aproveitamento néo podera
ultrapassar 40% (quarenta por cento) do numero de
créditos exigidos pelo Programa, salvo no caso de créditos
obtidos no préprio PPGF por ex-aluno readmitido, ouvido-

se o seu orientador.

Art. 32 - Em acordo com seu orientador e Coordenagao
de Curso ou Programa, o aluno regularmente matriculado
podera cursar disciplinas de outros cursos ou programas
de Pés-Graduacgéo Stricto Sensu no Brasil recomendados
pela CAPES ou em IES no exterior de reconhecido mérito.
Paragrafo Unico. O aproveitamento de créditos das
disciplinas cursadas sera feito conforme o estabelecido no
Art. 22.

Art. 33 - O aluno, com a anuéncia de seu orientador,
podera solicitar ao Colegiado o trancamento da matricula
ou cancelamento de uma ou mais disciplinas, dentro do
primeiro terco do periodo letivo.

§1° — Somente serao concedidos 2 (dois) trancamentos de
disciplinas durante o Curso de Mestrado ou Doutorado.
§2° - Nos casos devidamente justificados, a juizo
do Colegiado, poderd ser concedido ao discente o
trancamento total de matricula por um prazo méaximo de
2 (dois) periodos letivos durante o Curso de Mestrado ou
Doutorado.

§3° - O trancamento total da matricula suspendera
a contagem do prazo maximo para a conclusao das
atividades do Curso.

CAPITULO VI

DO DESLIGAMENTO

Art. 34 - O aluno serd desligado do PPGF se ocorrer
qualquer uma das situagoes abaixo:

1. obtiver conceito “D” duas vezes;

II. ndo integralizar, no prazo maximo do Curso, os créditos
em disciplinas;

Il. for reprovado por duas vezes no exame de proficiéncia
em lingua estrangeira;

IV. for reprovado no Trabalho de Conclusao;

V. deixar de realizar sua matricula curricular nos prazos
definidos pelo PPGF, exceto em casos devidamente
justificados mediante comprovacdo e sujeito a aprovagao
do colegiado do Curso;

VI. ausentar-se do PPGF por mais de 30 (trinta) dias sem
justificativa;

VII. constar plagio na dissertagao ou tese;

VIIl. for constatada matricula concomitante em outro
Programa de Pés-Graduagdo em IES publica brasileira,
inclusive na UERN;

IX. ndo cumprir as normas regimentais do PPGF.

§1° - O aluno sera notificado e terd o prazo de trinta (30)
dias para se desligar dos demais Programas.

§2° — Apds o prazo de trinta (30) dias, caso o aluno nao
apresente documento comprobatério de desligamento
dos demais Cursos ou Programas, serd desligado
compulsoriamente.

CAPITULOVII

DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 35 - O estdgio de docéncia constitui atividade
de carater obrigatdrio para todos os alunos bolsistas,
sendo facultada sua realizacdo para os demais alunos
regularmente matriculados.

§1° - Aos supervisores do estdgio docéncia caberd a
atribuicdo do conceito final do aluno, na forma do disposto
no Regimento do Curso ou Programa, creditando-se, no
méximo, dois créditos para alunos de mestrado e quatro
créditos para alunos de doutorado.

§2° - O estagio de docéncia podera ser dispensado no caso
de o aluno de Mestrado comprovar experiéncia de um
semestre letivo.

§3° -0 estagio de docéncia podera ser dispensado no caso
de o aluno de Doutorado comprovar experiéncia de dois
semestres letivos.

CAPITULOVIII

DO EXAME DE LINGUA ESTRANGEIRA

Art. 36 - O aluno regular deverd prestar Exame de
Proficiéncia em Lingua Estrangeira.

§1° — O exame deverd ser realizado em no maximo seis
meses a contar da primeira matricula no PPGF e, em caso
de reprovagdo, num prazo maximo de 12 (doze) meses.
§2° - Para aluno de mestrado e doutorado é obrigatério o
Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa.

§3° - Para aluno de doutorado é obrigatério também o
Exame de Proficiéncia em uma segunda lingua estrangeira.
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CAPITULO IX

DA ORIENTAGAO

Art. 37 - Cada aluno terd um professor orientador
credenciado pelo PPGF.

Art. 38 - A orientacio do aluno consistira no
acompanhamento sistematico de seu desempenho
académico tendo em vista a sua melhor formacgao cientifica.
Art. 39 - Os alunos do PPGF deverao ter definido seu
Orientador até o ato da segunda matricula.

§1° - A indicagdo do orientador e, eventualmente, de
coorientador sera homologada pelo Colegiado a partir da
escolha do aluno, com a anuéncia do professor indicado.
§2° - Uma vez definido o Orientador, todos os
procedimentos e solicitacdes do aluno em relacéo ao PPGF,
deverdo ser encaminhados pelo seu Orientador ou, na
auséncia deste, pelo Coordenador do PPGF.

§3° - A mudanca de orientador podera ser solicitada
ao Colegiado, pelo aluno ou pelo orientador, com uma
exposicdo de motivos, devendo a nova escolha ser
aprovada pelo Colegiado, apds anuéncia do aluno, do
Orientador e do professor substituto proposto.

§4° - A mudanca de Orientador depois de terminado o
terceiro semestre, s6 podera ocorrer em caso de forca
maior, a juizo do Colegiado e com a aprovacao deste.

Art. 40 - As atribuicées do orientador de Trabalho de
Concluséo sao as seguintes:
|.assumir a orientagdo académica do aluno,acompanhando
seu plano de estudo, o desenvolvimento dos trabalhos e o
aproveitamento académico do aluno;

Il.acompanhar e orientar o desenvolvimento dos trabalhos
de pesquisa e elaboracdo do trabalho de conclusdo de
curso;

lIl. verificar a necessidade e conveniéncia de um
coorientador, cuja atuagao deverd estar restrita a aspectos
especificos do trabalho;

IV. participar como membro e presidente da banca de
defesa publica da dissertacdo ou tese.

Art. 41 - O numero de orientandos de um orientador
podera ser limitado por normas internas, a critério do
Colegiado.

CAPITULO X

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 42 - Somente sera autorizada a defesa da dissertacao
ou tese quando o candidato integralizar todos os créditos
previstos no Artigo 19 deste Regimento, tiver sido
aprovado no exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira
conforme o Artigo 24 e, no caso de doutorado, ter sido
aprovado no Exame de Qualificagao.

Paragrafo Unico. As regras para o Exame de Qualificacao
serdo definidas por normas internas pelo Colegiado do
PPGF.

Art. 43 - Na defesa da dissertacdo ou tese o candidato
devera demonstrar, a juizo da Banca Examinadora, dominio
do tema escolhido.

Art.44 - A dissertacdo ou tese devera ser redigida seguindo
modelo padrao definido pelo PPGF.

Paragrafo Unico. A dissertacio ou tese deve apresentar
compatibilidade com as linhas de pesquisa do PPGF.

Art. 45 - Estao definidos para a defesa da dissertacao
ou tese os procedimentos seguintes, os quais sao de
responsabilidade do aluno:

I. encaminhar a Secretaria do PPGF arquivo em meio
digital com o titulo da dissertacdo ou tese, resumo (em
portugués e em inglés), idéntico ao da dissertacao ou tese,
os dados (nome, endereco, telefone, e-mail e resumo do
curriculo) dos membros externos da banca examinadora e
de seu suplente; os dados dos demais membros da banca,
inclusive suplente do examinador interno, e professor
coorientador externo, se houver;

Il. depositar na Secretaria do PPGF quatro copias da
dissertacao ou tese, ou cinco, no caso de co-orientagao;

ll. apresentar requerimento de defesa em formulario
préprio assinado pelo Orientador.

IV. entregar toda a documentacdo com pelo menos trinta
(30) dias de antecedéncia da data marcada para a defesa.
Paragrafo Unico. A banca examinadora devera ser
homologada pelo Colegiado.

Art. 46 - A apresentagao da defesa e avaliacdo da
dissertacdo ou tese serd em sessao publica, com divulgagao
prévio de:

I. nome do pés-graduando que faré a defesa;

II. titulo do trabalho a ser defendido;
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Ill. nome do orientador e coorientador (quando houver) e
membros da Banca Examinadora;

IV. data, local e horario da defesa.

Art. 47 - A banca de defesa de dissertacdo é composta por
pelo menos trés membros titulares, sendo um membro
interno, e por dois membros suplentes, sendo um deles
interno, todos professores com titulacdo de doutor, sendo
presidida pelo orientador.

§1° - Dos trés membros que compdem a banca de defesa
de dissertacao, pelo menos um deve ser externo ao
Programa e a instituicao.

§2° — A banca de defesa de dissertagdo é indicada pelo
orientador, aprovada e designada pelo Colegiado do
Programa.

§3° - Ndo podem participar da banca o coorientador e
qualquer pesquisador que seja colaborador no trabalho a
ser defendido.

Art. 48 — A banca de defesa de tese é composta por cinco
membros titulares e dois membros suplentes, todos
professores com titulacao de doutor, sendo presidida pelo
orientador.

§1° - Dos cinco membros que compdem a banca de defesa
de tese, pelo menos dois devem ser externos ao Programa
e a instituicdo.

§2° - A banca de defesa de tese é indicada pelo orientador,
aprovada e designada pelo Colegiado do Programa.

§3° - Ndo podem participar da banca o coorientador e
qualquer pesquisador que seja colaborador no trabalho a
ser defendido.

Art. 49 - A sessao de apresentacao e julgamento da
dissertacdo ou tese serd publica, em local, data e horério
previamente divulgados, registrando-se os trabalhos em
ata formal assinada por todos os membros presentes a
sessdo.

§1° — Quando se tratar de producdo patentedvel a sessao
poderd ser fechada, com termo de confidencialidade
assinado por todos os membros da banca examinadora
e por qualquer outra pessoa que porventura participe da
sessdo.

§2° - O candidato terd 50 (quarenta e cinco) minutos para
a defesa, apds o qual havera a arguicao pelos membros da
banca.

§3° - Apés a arguicdo, o professor orientador, caso
queira, poderd apresentar consideragdes ou acrescentar
informagées que julgue necessérias para a melhor
compreensao do trabalho realizado pelo aluno.

§4° - Apos a defesa, os membros da Banca irdo se reunirem
sessdo reservada, quando decidirdo, pela maioria de seus
membros, a aprovacédo ou nao do candidato de acordo
com o disposto no Artigo 19 deste Regimento.

Art. 50 - Em um prazo de 60 (sessenta dias) apds sua
aprovacdo, o candidato devera entregar na Secretaria
do PPGF uma cépia no formato solicitado do trabalho
com corre¢des conforme eventual solicitacdo da Banca
Examinadora e cumprir as seguintes etapas:

I. solicitar a Biblioteca Central a expedicao da ficha
catalogréfica.

Il. assinar termo de responsabilidade pelas informacoes
contidas no texto do trabalho de conclusao;

Ill. apresentar a Secretaria do PPGF termo comprovando a
revisdo do texto final pelo orientador;

IV. entrega, na secretaria do PPGF, em um unico arquivo,
em meio digital, o texto final do trabalho;

V. entregar na Secretaria do PPGF um nada consta quanto a
devolugdo de livros a Biblioteca

VI. obter junto a Secretaria do PPGF um nada consta de
pendéncias de cunho administrativo junto ao PPGF.
Paragrafo Unico. Em casos de trabalhos patenteéveis, o
orientador podera solicitar a entrega de apenas parte do
trabalho.

CAPITULO XI

DO TITULO E DOS DIPLOMAS

Secéo |

Do Titulo de Mestre ou Doutor

Art. 51 - Para obtencao do titulo de Mestre, o aluno que
satisfizer as seguintes condicoes:

1. ter concluido um minimo de 24 créditos em disciplinas;
Il. ter sido aprovado no exame de proficiéncia em lingua
inglesa;

Il ter realizado o estdgio docéncia caso o discente tenha
sido bolsista de qualquer agéncia de fomento;

IV. ter sido aprovado pela banca examinadora da

dissertacao;

V. ter defendido a dissertagao dentro do prazo de 24 (vinte
quatro) meses, contados a partir da data da primeira
matricula.

Paragrafo Unico. Por motivo de forca maior, os prazos
para defesa de dissertacdo podem ser estendidos até no
méximo por dois periodos consecutivos de seis meses.
Art. 52 - Para obtencéo do titulo de Doutor , o aluno que
satisfizer as seguintes condicoes:

1. ter concluido um minimo de 36 (trinta e seis) créditos em
disciplinas;

Il. ter sido aprovado no exame de proficiéncia em lingua
inglesa;

lll. ter sido aprovado no exame de proficiéncia em uma
segunda lingua estrangeira;

IV. ter realizado o estdgio docéncia caso o discente tenha
sido bolsista de qualquer agéncia de fomento;

V. ter sido aprovado no exame de qualificacéo;

VI. ter publicado artigo em um periédico que possua
revisao por pares;

VII. ter sido aprovado pela banca examinadora da tese;
VIIl. ter defendido a tese dentro do prazo de 48 (quarenta
e oito) meses, contados a partir da data da primeira
matricula.

Paragrafo Unico. Por motivo de forca maior, os prazos para
defesa de tese podem ser estendidos até no maximo por
dois periodos consecutivos de seis meses.

Secéo Il

Do Diploma

Art. 53 - Apos a defesa da dissertacéo ou tese, o aluno
devera apresentar a versao definitiva do trabalho, contendo
as alteracbes que a banca sugeriu quando da defesa,
devidamente aprovadas pelo orientador, e obedecer ao
padréo grafico estabelecido pelo PPGF.

Art. 54 - Apds a entrega definitiva do trabalho, o aluno
podera entrar com requerimento junto a Secretaria
do PPGF para solicitacgio do Diploma, o qual serd
encaminhado ao Departamento de Pds-Graduacao para
confeccédo e expedigao de acordo com as normas vigentes.
Paragrafo Unico. A entrega da versao definitiva do trabalho
habilita o aluno ao recebimento do grau de Mestre ou do
titulo de Doutor .

Secéo lll

Do Histérico Escolar

Art. 55 - O Histérico Escolar do pds-graduando serd
assinado pelo coordenador do PPGF, e devera conter as
seguintes informagoes:

I. nome completo, filiacdo, data e local de nascimento,
nacionalidade e grau académico anterior;

II. data de admissao no PPGF;

lll. nimero do CPF, nimero da Cédula de Identidade e
nome do 6rgdo que a expediu, no caso de estudante
brasileiro ou estrangeiro com residéncia permanente,
e numero do passaporte e local de emissao, no caso de
estrangeiro sem visto permanente;

IV. relagdo das disciplinas com as respectivas notas e
conceitos, créditos obtidos, anos e periodos letivos em que
foram cursadas;

V. data de aprovacdo no(s) Exame(s) de Proficiéncia em
Lingua Estrangeira, bem como a(s) nota(s) obtida(s) no(s)
Exame(s), quando este(s) tiver(em) sido realizado(s);

VI. data de aprovagao no Exame de Qualificagdo, bem como
a nota obtida no Exame, quando este tiver sido realizado;
VII. data de aprovacéo do trabalho de concluséo do curso,
bem como o conceito obtido na defesa, quando esta tiver
sido realizada.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 56 - A regulamentacdo de processos especificos do
PPGF, sera feita através de normas internas propostas pela
Coordenagdo ou membro(s) do PPGF e aprovadas em
votacdo do Colegiado, vigorando imediatamente apds sua
aprovacao.

Art. 57 — Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado.
Art. 58 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua
aprovacao.

FACULDADE DE SERVICO SOCIAL - FASSO
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Edital N° 05/2021 -
FASSO/UERN

PROCESSO SELETIVO 2021

PPGSSDS/

A Coordenacéo do Programa de Pés-Graduagdo em
Servico Social e Direitos Sociais (PPGSSDS), da Faculdade
de Servico Social (FASSO), da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte (UERN), torna publico, pelo presente
Edital, o processo de selecao de estudantes regulares do
Mestrado em Servico Social e Direitos Sociais.

1. DAS VAGAS

1.1. O PPGSSDS oferece 12 (doze) vagas para o Mestrado
em Servico Social e Direitos Sociais, destinadas a
portadores(as) de diploma de graduacdo em Servico Social
ou éreas afins.

1.2. Dentre as vagas ofertadas, uma serd destinada a
servidor(a) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte - IFRN (Conforme
Convénio n°. 002/2015 - IFRN/UERN); uma sera reservada
aos servidores do corpo técnico-administrativo da
UERN (Conforme Resolugdo n° 071/2020 - CONSEPE);
duas serdo destinas as cotas étnico-raciais (pessoas que
se autodeclaram negras, pardas ou indigenas) e uma
serd destinada a pessoas com deficiéncia (Conforme
RESOLUGAO N.c 073/2020 - CONSEPE). As 12 vagas ficam
assim distribuidas:

SERVIDOR(A)
TECNICO-ADMI-
NISTRATIVO(A)
DA UERN

SERVI-

COTAS ETNICO-

DOR(A)DO “RACIAIS

IFRN

01 vaga 01 vaga 01 vaga

PESSOAS AMPLA CONCOR-

RENCIA

TOTAL DE
VAGAS

COM DEFI-
CIENCIA

01 vagsa 7 vagas 12 vagas

1.3. Poderdo concorrer as vagas de cotas étnico-raciais,
os(as) candidatos(as) que se autodeclararem como tal
no ato da inscricdo, neste processo seletivo, conforme
preenchimento da ficha de autodeclaragdo no anexo
V. A falsidade da declaracdo implicard na excluséo
do(a) candidato(a) do processo seletivo, apds prévio
procedimento administrativo em que serdo assegurados
o contraditério e a ampla defesa, além de outras san¢oes
cabiveis.

1.4. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-raciais
e a vaga para pessoas com deficiéncia concorrerao,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selecao.
1.5. Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas étnico-
raciais e a vaga para pessoas com deficiéncia que forem
aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

1.6. Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para
servidores(as) do IFRN e servidores(as) técnico-
administrativos da UERN, concorrerdo apenas entre
si (de acordo com a modalidade da vaga reservada -
IFRN ou UERN), e ndo concomitantemente com os(as)
candidatos(as) as vagas de ampla concorréncia.

1.7.Em caso de desisténcia de candidatos(as) aprovados(as)
em vaga reservada ou de cota social, a vaga serd preenchida
pelo candidato(a) posteriormente classificado(a), na vaga
concorrida.

1.8. Na hipdtese do ndo preenchimento de qualquer umas
das categorias de vagas reservadas ou de cotas étnico-
raciais, esta sera revertida para a ampla concorréncia e
serd preenchida por outro(a) candidato(a) aprovado(a),
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observada a ordem de classificagao.

1.9. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) indicara a
categoria na qual pretende concorrer a uma vaga, ndo
podendo optar por mais de uma categoria de reserva
ou cota.

1.10. Nao ha obrigatoriedade, por parte do PPGSSDS, do
preenchimento total do nimero de vagas ofertadas no
Processo Seletivo 2021.

2. DA RESERVA DE VAGA E CONDICOES ESPECIFICAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

2.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia podera optar por
concorrer a vaga em conformidade com o subitem 2.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato
de inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua
deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

2.3 As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nao
declararem esta condicao, conforme o item anterior, nao
poderéo recorrer em favor de sua situagao.

2.4. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as
vagas que lhes sdo destinadas deverao prioritariamente ser
ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

2.5. Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para
preenchimento das vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obediéncia
a ordem decrescente de classificacdo geral dos(as)
candidatos(as).

2.6.As pessoas com deficiéncia e atendimentos especificos,
caso necessitem de condicdes especificas para se
submeterem as provas e as demais etapas de avaliacao
previstas neste Edital, deverdo solicitd-las por escrito,
no ato da inscricao, justificando os motivos de sua
solicitacao, conforme formulario de inscricao (Anexo |).
2.7. O Laudo médico, descritivo de sua necessidade
especial, de acordo com o estabelecido no Artigo 5° do
Decreto Federal ne. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
devera ser expedido no periodo maximo de dois meses
anteriores a inscricao neste edital.

2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do processo
seletivo em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere as etapas das avaliagoes e
critérios de aprovacdo, as datas de realizacdo das etapas de
selecdo e a nota minima exigida para os demais candidatos.
2.9. O(a) candidato(a) que ndo comprovar a existéncia da
deficiéncia declarada perderd o direito a vaga reservada
para pessoas com deficiéncia e passara a concorrer apenas
as vagas de ampla concorréncia.

3. DAS VAGAS DE COTAS ETNICO-RACIAIS AOS/AS
AUTODECLARADOS(AS) NEGROS(AS), PARDOS(AS) OU
INDIGENAS

3.1. A autodeclaracéo dos candidatos sera realizada no ato
da inscricdo no processo seletivo (VER ANEXO V).
3.2.Parao candidato selecionado na modalidade de reserva
de vagas para indigenas, é preciso que seja apresentada,
no ato da matricula, copia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de [ndios (RANI) ou declaracdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido
pela Fundacao Nacional do indio - FUNAI, assinada por 3
(trés) liderancas indigenas locais.

3.3. O procedimento de heteroidentificacdo devera ser
realizado a qualquer momento pela UERN, obedecendo
as mesmas regras e termos preconizados na Resolugdo n°
05/2020-CONSEPE.

3.4. Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-
Racial concordam em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagao.

3.5. A autodeclaragdo do candidato, de que é negro(o)
ou pardo(a), goza da presuncao relativa de veracidade
e serd confirmada por meio do Procedimento de
Heteroidentificacdo; e no caso do indigena, da
apresentacao de documentos.

3.6. Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a
confirmacéao por terceiros da condicao autodeclarada pelo
candidato.

3.7. O Procedimento de Heteroidentificacdo para
candidatos(as) autodeclarados negros(as) sera
fundamentado exclusivamente no critério fenotipico.

4.DA INSCRICAO

4.1. Serdo aceitas inscri¢oes de candidatos(as):

a) Portador(a) de Diploma de Bacharel em Servico Social
ou areas afins, obtido em Instituicdes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadores(as) de diploma de graduacdo obtido no
exterior revalidado por Instituicdes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

) Portadores(as) de declaracéo de possivel concluinte de
curso superior em Servico Social e de dreas afins.

4.2. As inscricoes serao realizadas entre os dias 26 a 28 de
abril, exclusivamente, de forma online por meio do link a
ser disponibilizado (até o dia 25 de abril de 2021) na pagina
do PPGSSDS: http://propeg.uern.br/ppgssd

4.3. No ato da inscricao, o(a) candidato(a) devera anexar os
seguintes documentos, no formato PDF:

a) Formulédrio de inscricdo devidamente preenchido
(ANEXO I);

b) Cépia do Diploma de Graduagéo reconhecido pelo MEC
ou revalidado (no caso de diplomas obtidos no exterior);
¢) Copia do histérico da graduacao integralizado;

d) Cépia do RG e CPF ou, no caso de estrangeiros, o
documento oficial do estrangeiro no Brasil e visto nacional;
e) Copia de documentos que comprovem estar em dia com
as obrigacoes militares, no caso de candidatos brasileiros
do sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Copia de documentos que comprovem estar em dia com
as obrigacoes eleitorais, no caso de brasileiros(as);

g) Declaracao de possivel concluinte de curso superior em
Servico Social ou areas afins, quando for o caso.

4.4. No caso dos servidores da UERN que concorrerdo a
vaga interna, além dos documentos listados no item 4.3,
deverao apresentar:

a) Declaragao de vinculo efetivo na UERN;

b) Declaracao de concordancia do(a) chefe imediato
quanto a liberacdo do(a) candidato(a) para as atividades
do programa.

c) Termo de compromisso para capacitacdo do pessoal
técnico-administrativo com vaga institucional de programa
stricto sensu, conforme determinado pela Resolugdo n.°
071/2020 - CONSEPE. O modelo do termo de compromisso
para inscricdo no Edital, encontra-se no anexo da
Resolugdo n.° 071/2020 - CONSEPE e no Anexo VI deste
edital.

4.5. No caso dos candidatos as vagas reservadas as cotas
étnico-raciais (pessoas negras, pardas ou indigenas), além
dos documentos listados no item 4.3, deverdo apresentar:
a) Ficha de autodeclaragao preenchida (ANEXO V)

4.6. No caso dos candidatos a vaga reservada para
servidores(as) do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), em atendimento
ao Convénio n°. 002/2015 - IFRN/UERN.IFRN, além dos
documentos listados no subitem 4.3, deverao apresentar:
a) Copia digitalizada de declaragao de vinculo efetivo com
o IFRN.

4.7. Nao serao aceitas solicitacdes de inscricbes em que
estejam faltando documentos, quaisquer que sejam,
dos listados no subitem 4.3, 4.4, 4.5 e 4.6 (para os que
concorrerdo as vagas reservadas ou de cotas, de acordo
com a modalidade requerida)

48. A conferéncia da documentacdo referida
nos subitens 4.3, 4.4 e 4.6, no ato da inscri¢do, ndo isenta
o candidato da responsabilidade por eventual falta
ou ndo adequagao de documentos que impliquem no
indeferimento da inscricao.

4.9. Todas as informagoes prestadas pelo candidato, ao
inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do PPGSSDS, serdo
de sua inteira responsabilidade.

4.10. Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na
categoriade Cotas Etnico-Raciais poderdo passar,aqualquer
momento, por procedimento de heteroidentificacdo
realizado pela UERN, obedecendo as regras e termos
preconizados na Resolucao n° 005/2020-CONSEPE/UERN e
na Resolugdo n° 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de
confirmar a condi¢ao alegada pelo candidato.

4.11. Os candidatos (as) inscritos (as) na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, poderao
passar, a qualquer momento, por Junta Multiprofissional
da UERN, para atestar a condicdo caracteristica desta
modalidade, obedecendo as regras e termos preconizados
na Resolugéo n° 073/2020 - CONSEPE.

4.12.0 candidato, ao efetuar a sua inscricdo, declara ciéncia
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e concordancia com os termos deste Edital.

5. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

5.1. A Coordenacdo do PPGSSDS decidird sobre o
deferimento das inscricoes com base na andlise do
cumprimento dos requisitos e no atendimento a toda
documentagao do item 4. O resultado dessa analise sera
divulgado na péagina do Programa e no site da UERN, em
até 48 horas apds a data de finalizagdo das inscrigoes.

5.2 Os candidatos que desejem entrar com reconsideragao
em relagdo ao indeferimento de inscricdo, terdo até 48
horas apoés a divulgacao do resultado da homologacao
das inscricdes, para apresentar justificativa com a devida
comprovagao, a ser enviada ao email: servicosocial@
mestrado.uern.br

6. DA SELECAO

6.1. A selecao incluira as seguintes etapas:

I. Analise do Projeto de Pesquisa com Fundamentacdo
tedrica para insercdo no PPGSSDS - caréter eliminatério
(ver ANEXO IV)

Il. Entrevista e arguicdo tedrica (com base no projeto de
pesquisa apresentado pelo(a) candidato(a) e nas referéncias
bibliograficas indicada no ANEXO IIl deste edital) - carater
eliminatério, dos candidatos(as) aprovados(as) na etapa“I";
Ill. Anélise do Curriculo Lattes - carater classificatorio, dos
candidatos(as) aprovados(as) nas etapas anteriores.

6.2 Em nenhuma dessas fases cabera recurso.

7.DA AVALIAGAO

7.1. 0O Projeto de Pesquisa devera ter até 12 (doze) paginas
e em anexo, uma Fundamentacao tedrica para insercdo no
PPGSSDS de até 3 (trés) paginas (ver orientagdes no ANEXO
IV); ser identificado na capa com o nome completo do(a)
candidato(a) e a indicacdo de uma das linhas de pesquisa
do PPGSSDS, a saber:

a) Servico Social, Questao Social e Politicas Publicas.

b) Servigo Social, Direitos Sociais e Movimentos Sociais.

¢) Servigo Social, Feminismo e Relagdes Sociais Patriarcais.
7.1.1. O detalhamento sobre as linhas de pesquisa podem
ser encontradas em: http://propeg.uern.br/ppgssd/default.
asp?item=pp3168-apresentacao

7.2.0 Projeto de Pesquisa juntamente com Fundamentagao
tedrica para insercdo no PPGSSDS valera até 10,0 pontos,
que serdo atribuidos com base nos seguintes critérios:

I. coeréncia com a linha de pesquisa escolhida e a area de
concentracgdo do PPGSSDS (2,0 ponto);

II. aspectos linguistico-formais de organizacao textual (2,0
pontos);

ll. coeréncia e consisténcia do referencial tedrico-
metodoldgico do projeto e da Fundamentacao tedrica para
insercdo no PPGSSDS (4,0 pontos);

IV. exequibilidade de realizagdo da pesquisa no prazo de 02
(dois) anos (1,0 ponto);

V. observéncia das normas da ABNT (1,0 ponto).

7.2.1 Nessa fase, cada um(a) dos(as) examinadores(as)
devera atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que
a nota final do(a) candidato(a), sera o resultado obtido pela
média aritmética simples das notas atribuidas pelos(as)
examinadores(as).

7.2.2. Seré eliminado(a) o(a) candidato(a) que:

a) A Fundamentacao teodrica para inser¢ao no PPGSSDS
exceda 3 paginas;

b) O Projeto de Pesquisa ndo esteja identificado, nao
corresponda a nenhuma das linhas do PPGSSDS, tenha
mais de 12 (doze) pdginas, incluindo as referéncias
bibliograficas e excluindo, para fins de contagem, as
pdaginas pré-textuais, como capa, epigrafe e sumario;

¢) Nao atinja uma nota igual ou superior a 7,0 (sete).

d) Apresente projeto de pesquisa com plagio integral ou
parcial, sendo-lhe atribuida nota zero.

73. A entrevista com arguicdo tedrica (sobre o
entendimento das principais reflexdes apresentadas nas
referéncias bibliograficas do projeto e do ANEXO Ill deste
edital) valerdo até 10,0 pontos e serd avaliada a partir dos
seguintes critérios:

|. capacidade de apresentar e justificar oralmente o Projeto
de Pesquisa (3,0 pontos);

Il. capacidade de responder a questdes especificas
relacionadas ao tema do Projeto de Pesquisa e as
referéncias bibliograficas do ANEXO lll edital (5,0 pontos);
lIl. afinidade com uma das linhas de Pesquisa (1,0 ponto);
IV. disponibilidade para as atividades inerentes ao PPGSSDS
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(1,0 ponto)

7.3.1. O candidato serd avaliado individualmente pelos(as)
examinadores(as) da Comissdao de Selecao e/ou outro
membro do corpo docente do programa.

7.3.2. Cada um(a) dos examinadores(as) devera atribuir
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a entrevista, sendo que
a nota final do(a) candidato(a) sera o resultado obtido
pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores.

7.3.3. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo atingir o
minimo de 7,0 pontos na entrevista com arguicao.

7.4. A andlise do Curriculo - modelo Plataforma Lattes
- valerd até 10,0 pontos e levard em consideracdo os
seguintes critérios para pontuagao de atividades:

|. a formagao académica;

II. a producao técnico-cientifica (apenas as realizadas nos
ultimos cinco anos);

Ill. as atividades académicas e/ou profissionais;

IV. outras atividades, conforme ficha de avaliagao (ANEXO
).

7.4.1. A nota do curriculo variard de 0,0 (zero) a 10,0
(dez). A contagem dos pontos deverd ser previamente
realizada pelo(a) candidato(a) na ficha de avaliacdo
(ANEXO 1), a ser enviada ao email servicosocial@mestrado.
uern.br, juntamente com o Curriculo e seus respectivos
documentos comprobatoérios digitalizados, que serao
conferidos pela Comissao de Selecéo.

8. DA APROVACAO
8.1. Serdo aprovados(as) na selecao, no limite das vagas,
os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior
a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das
duas avaliagoes referidas nos itens 7.2 e 7.3, obedecendo
os seguintes pesos: Projeto de pesquisa e Fundamentacao
tedrica para inser¢do no PPGSSDS (PP - peso 4) e Entrevista
(E - peso 4). A essa média ponderada sera acrescida a nota
do curriculo (C) com peso 2 (CX2) para auferir a média final
por meio da seguinte formula:
PPX4+Ex4+CX2 =Média final.

10
8.2. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem
decrescente da média final apurada.
8.3.Aaprovacao no Programa de Pés-graduagdo em Servico
Social e Direitos Sociais ndo assegura o recebimento de
bolsa de estudos.
8.4. Caso haja disponibilidade de bolsa(s), a distribuicao
serd feita de acordo com os critérios estabelecidos
pela comissao de bolsa do PPGSSDS, composta por
representante discente, docente e a coordenacéo do curso.

9. DA ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. A Comisséo da Selecdo serd constituida por
professores(as) indicados(as) pelo Colegiado do PPGSSDS,
podendo estes(as) ser internos(as) ou externos(as) ao
Programa;

9.2. Os(as) candidatos(as) deverao enviar até 05 de maio,
sob pena de desclassificagdo, e 01 (uma) via digital
do Projeto de Pesquisa e da Fundamentacdo teodrica
para insercdo no PPGSSDS (ANEXO IV) para o e-mail:
servicosocial@mestrado.uern.br, seguindo as normas
da ABNT; Ficha de avaliagdo de curriculo devidamente
preenchida (ANEXO ll); Curriculo Lattes atualizado, dos
ultimos cinco anos para producdo técnico-cientifica, com
os respectivos documentos comprobatérios digitalizados,
organizados e seguindo a ordem apresentada no ANEXO II.
9.3. A contagem dos pontos do Curriculo Lattes devera
ser realizada pelo(a) candidato(a) conforme o item 7.4. e
detalhamento no ANEXO II.

9.4. As entrevistas com arguicdo serdo agendadas em
até 24 horas ap6s a divulgagao do resultado da avaliacao
dos projeto de pesquisa com a Fundamentagao teodrica
para insercdo no PPGSSDS. As mesmas serdo realizadas
de maneira online na plataforma google meet (cada
candidato/a receberd o link por email), no horério
previamente divulgado no site da UERN (http://portal.uern.
br/) e do PPGSSDS: http://propeg.uern.br/ppgssd.

9.5. Cada candidato(a) deve estar disponivel para ser
chamado meia hora antes do horario agendado.

9.6. O/a candidato(a) aprovado(a) fora do numero de
vagas permanecera em lista de supléncia, podendo ser
convocado(a), caso ndo sejam preenchidas todas as vagas
no periodo de matricula.

9.6.1 A lista de supléncia terd validade de até 1 (um) més a

contar da data de homologagao das matriculas.

9.7 Para efeito de desempate na classificacao final, sera
considerada a seguinte ordem:

a) Maior nota na entrevista com arguicdo;

b) Maior nota;

¢) Maior nota no curriculo.

10. DA IMPUGNAGAO E PEDIDOS DE RECONSIDERACAO
10.1. Os pedidos de impugnacdo e reconsideracao
relacionados ao presente edital deverao ser enviados por
e-mail a Coordenagao do PPGSSDS. O documento deve
ser devidamente assinado e digitalizado (formato PDF)
e enviado para o e-mail servicosocial@mestrado.uern.br
com o assunto “RECONSIDERACAO” OU “IMPUGNAGAQ”,
conforme prazo estabelecido no item 11 deste edital.

10.2 Qualquer cidadédo(d) poderd impugnar os termos
deste edital até o 10° (décimo) dia corrido, contados de sua
publicacao.

10.3 Sé serao aceitos pedidos de impugnacéao devidamente
fundamentados, com a indicacdo precisa do dispositivo
deste edital questionado.

10.4 Serao admitidos pedidos de reconsideragdao, com
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas dos seguintes atos
do processo de selecdo: a) homologagao das inscri¢oes; b)
pedidos de atendimentos especiais.

10.5 Os pedidos de impugnacao ou reconsideracdo nao
serdo concedidos quando interposto fora do prazo.

10.6 O comprovante de recebimento de impugnagao ou
reconsideracao sera confirmado em retorno ao endereco
do e-mail enviado com o pedido. O/a candidato(a) que
nao receber esse retorno devera entrar em contato com
a secretaria do Programa pelo email servicosocial@
mestrado.uern.br

10.7 Oresultado da apreciacdo dos pedidos de impugnacao
e reconsideracao serdo divulgados na pagina do programa.

11. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Langamento do Edital 19 de margo de 2021
Até 10 dias corridos ap6s a

data de publicacao deste
edital

Prazo para impugnacao do edital

Periodo de inscri¢dao 26 a 29 de abril de 2021

Homologacao das inscri¢oes e
dos pedidos de atendimentos
especiais

Até 30 de abril de 2021

Periodo para reconsideragao ao
indeferimento de inscricao e/
ou pedidos de atendimentos
especiais

Até 48 horas ap6s o
resultado da homologagéo
das inscrigoes

Publicagao do resultado dos
pedidos de reconsideragao
de inscri¢ao e/ou pedidos de
atendimentos especiais

Até 03 de maio de 2021

Envio do projeto de pesquisa

com Fundamentacao tedrica para
insercéo no PPGSSDS; do Curriculo
Lattes com comprovantes
digitalizados e da ficha de
avaliagdo do curriculo preenchida
(Anexo Il)

Até 05 de maio de 2021

Resultado da avaliagdo dos
projeto de pesquisa com a
Fundamentacao tedrica para
insercao no PPGSSDS

Até 19 de maio de 2021

Seré confirmado e
divulgado em até 24
h ap6s o resultado da
avaliagao dos projeto
de pesquisa com a
Fundamentacéo tedrica
para inser¢do no PPGSSDS

Periodo de entrevistas e argui¢ao

Resultado da avaliagao das

. Até 24 de maio
entrevistas

Resultado Final Até 28 de maio de 2021

Sera comunicado
posteriormente
nos e-mails dos(as)
candidatos(as)
selecionados

Matricula

Paragrafo Unico: A Comissdo da Selecdo reserva-se ao
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direito de alterar o calendario, diante de circunstancias que
assim o justifiquem, dando ciéncia aos(as) candidatos(as),
coletivamente, na pégina eletrénica da UERN e do
Programa de P6s-Graduagdao em Servico Social e Direitos
Sociais.

12. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

12.1. As publicagdes dos resultados de homologacao
de inscricoes, das etapas avaliativas, pedidos de
reconsideracdo de inscricao e/ou pedidos de atendimentos
especiais serdo divulgadas no site da UERN (http://portal.
uern.br/) e na péagina do PPGSSDS: http://propeg.uern.
br/ppgssd/default.asp?item=ppgssd-editais, conforme
cronograma de atividade acima exposto.

12.2A publicacdo do resultado final do processo seletivo
sera feita no jornal da UERN (JOUERN), no site da UERN

(http://portal.uern.br/) e na pagina do PPGSSDS: http://
propeg.uern.br/ppgssd/default.asp?item=ppgssd-editais.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de Pds-Graduacdo em
Servico Social e Direitos Sociais deverd ser feita pelo
interessado(a), de maneira online por meio do link a ser
disponibilizado no site do PPGSSDS: http://propeg.uern.br/
ppgssd em data a ser divulgada posteriormente a selecao,
a qual todos(as) os(as) aprovados(as) serao devidamente
comunicados(as) pelo email informado na ficha de
inscricdo.

13.2. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) esta
condicionada a apresentagdo do diploma e/ou certificado
de conclusao de graduacao.

13.3 A admissao dos candidatos selecionados para o curso
de Mestrado em Servico Social e Direitos Sociais somente
se concretizara pelo seu registro de matricula na Secretaria
de Pés-Graduagao.

134. A nado realizacio da matricula acarretard a
desclassificacdo  do(a) candidato(a), cabendo a
coordenacdo do Curso convocar o(a) préximo(a) da lista
na ordem de classificacdo, concedendo-se prazo para
realizacao da matricula, mediante edital a ser divulgado.
13.5 Para os candidatos aprovados na Cota Etnico-Racial,
na modalidade autodeclarado negro(a) e pardo(a), devera
apresentar o documento que comprova sua caracteristica,
emitido pela Comissdo de Heteroidentificacao da UERN.
13.6. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de
reserva de vagas para indigena deve apresentar cdpia do
Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios
(RANI) ou declaracao de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela Fundacao Nacional do Indio -
Funai, assinada por 3 (trés) liderancas indigenas locais
13.7. O/a candidato(a) selecionado na modalidade de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia devera
apresentar laudo médico, com exames comprobatdrios,
atestando a condicdo caracteristica desta modalidade e a
avaliacdo da junta multiprofissional.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Serd excluido do Processo Seletivo 2021 o
candidato que, ativa ou passivamente, for encontrado
praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou
improbidade durante a realizacdo de qualquer etapa do
processo seletivo.

14.2 O Programa de Pés-Graduacdo em Servico Social
e Direitos Sociais ndo se responsabiliza por possiveis
dificuldades encontradas pelos(as) candidatos(as) durante
as etapas, por quaisquer motivos de ordem técnica dos
equipamentos eletronicos, falhas de comunicacéo, perda
de conexdo com internet, congestionamento das linhas
de comunicagdo, procedimento indevido do participante
e/ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. E de responsabilidade do participante encontrar as
ferramentas e equipamentos necessarios a participacao
e a estabilidade da comunicacdo durante as etapas do
processo.

143 Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do
PPGSSDS/UERN, of(a) candidato(a) declara ciéncia e
concordéancia com o Regimento Geral e Estatuto da UERN,
com o Regimento do Programa, da Proposta Pedagdgica
dos Cursos, com as exigéncias da CAPES e com as normas
deste Edital.

144 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricao,
etapas e matricula caso seja verificada a falsidade em
qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas ou em
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documentos apresentados

14.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Examinadora com consulta direta a Coordenacao
do PPGSSDS, caso necessario.

Mossord-RN, 19 de margo de 2021.

Mirla Cisne Alvaro

Coordenadora do Programa de Pds-graduacéo em Servico
Social e Direitos Sociais - PPGSSDS

Edital N° 01/2021 PROPEG/CIPI/
UERN

Seleciona docente para compor o Comité Institucional
de Pesquisa e Inovacdo da Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, para o mandato de marco de 2021
amarco de 2023.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte torna
publico o presente edital para selecdo de docentes para
compor o Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao
(CIPI) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
nos seguintes termos:

1 DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar docentes (representantes de cada area
de conhecimento e seus respectivos suplentes) para
compor o Comité Institucional de Pesquisa e Inovagao da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
para o mandato de margo de 2021 a margo de 2023.

2 DAS CONSIDERAGOES GERAIS

2.1 O Comité Institucional de Pesquisa e Inovacao da UERN
apresenta a seguinte composicdo:

| - o Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagdo na condigao
de seu Presidente;

Il - o Chefe de Departamento de Pesquisa;

Il - o Coordenador do Nucleo de Inovagao e Tecnologia
(NIT);

IV - dois representantes docentes, de cada area do
conhecimento, com seus respectivos suplentes;

V - um representante dos coordenadores dos Programas
de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu da UERN, com seu
respectivo suplente;

VI - um representante do férum de chefes dos
departamentos académicos da UERN, com seu respectivo
suplente;

VIl - um representante do férum de diretores da UERN, com
seu respectivo suplente;

VIl - Coordenador do Comité de Etica em Pesquisa (CEP);
IX - 0 Coordenador da Comissdo Institucional de Etica em
Experimentacdo Animal.

2.2 Os representantes dos coordenadores dos Programas
de Pds-Graduacao Stricto Sensu, do férum de chefes dos
departamentos académicos e do férum de diretores sao
escolhidos em suas préprias instancias.

2.3 Compete ao Comité Institucional de Pesquisa e
Inovagao da UERN:

| = Promover e acompanhar a discussdo da politica de
pesquisa, inovacdo e empreendedorismo da UERN;

Il - Tragar as diretrizes que apontardo para a politica e as
acoes da UERN no campo da pesquisa cientifica, inovacao
e empreendedorismo;

Il - Gerenciar o Programa Institucional de Iniciacdo
Cientifica da UERN a fim de fazer cumprir a Resolucao
Normativa RN017/2006 do CNPq e as demandas do Comité
Externo de Avaliagao do CNPg;

IV - Estimular e induzir a pesquisa cientifica na UERN, nas
diversas areas do conhecimento, assim como a captacao
de recursos por meio do desenvolvimento de projetos
interdisciplinares, desde a iniciagdo cientifica até o pds-
doutoramento;

V - Zelar pela protecdo a propriedade intelectual nas
atividades de pesquisa e inovacéo;

VI - Emitir parecer sobre propostas de institucionalizacao
de projetos de pesquisa e de propriedade intelectual,
submetidos as chamadas lancadas pela PROPEG;

VIl - Identificar 6rgaos de fomento a pesquisa, nacionais
e internacionais e manter articulagao e parceria com os
mesmos;

VIIl - Manter relacionamento e estabelecer parcerias com
outras universidades, institutos de pesquisa e institui¢oes
privadas, nacionais e internacionais, incentivando o
intercdmbio de experiéncias;

IX - Acompanhar o funcionamento dos convénios
nacionais e internacionais da UERN quando envolverem as
atividades de pesquisa e inovacao;

X - Propor eventos relacionados a pesquisa e inovacao;

Xl - Proporcionar suporte técnico-administrativo para
a captagao de recursos internos e externos voltados ao
desenvolvimento de projetos de pesquisa e inovagao
institucionalizados;

XIl - Manter-se alinhado com os critérios estabelecidos
pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e a Comissao
Institucional de Etica em Experimentac&o Animal (CEEA).

3 DA INSCRICAO

3.1 A inscricao serd realizada exclusivamente através do
seguinte link:
https://docs.google.com/forms/d/19njx55P3
1ZRc66fr5WM771b87dxlbjkD3QgdOnu-ks/edit no periodo
de 19 de marg¢o a 31 de marco de 2021.

4DOS PRAZOS
ATIVIDADES PERIODO

Langamento do Edital 19/03/2021

Inscricao 19/03/2021 a 31//03/2021
Avaliagédo 01/04/2021 a 09/04/2021
Divulgagéo do resultado da 16/04/2021
selecao

5 DOS REQUISITOS

5.1 Para concorrer a este Edital o candidato devera reunir os
seguintes requisitos:

5.1.1Ser professor pesquisador da UERN, com titulo de
doutor, e possuir experiéncia de orientagdo e formagao de
recursos humanos qualificados com produgao cientifica,
tecnoldgica ou artistico-cultural;

5.1.2 Encontrar-se em efetivo exercicio de suas atividades
académicas;

5.1.3 Ter curriculo atualizado na plataforma Lattes;

5.1.4 Nao apresentar pendéncias em relacdo aos editais
vigentes publicados no ambito da Pré-Reitoria de Pesquisa
e P6s-Graduagao — PROPEG.

6 DAS AREAS E VAGAS

GRANDE AREA DNEU"’WAEGR:S
Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas 3
Ciéncias Sociais Aplicadas 3
Ciéncias Humanas 4
Linguistica, Letras e Artes 4
Ciéncias da Vida 3
7 DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 Para a selecdo dos candidatos a membro do Comité
Institucional de Pesquisa e Inovacdo da UERN sera levado
em consideragao o seguinte critério:

7.1.1 Ter coordenado projeto de pesquisa, seja dos
programas PIBIC, PIBITI ou PIBIC-EM, seja institucionalizado
pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Para a selecdo dos candidatos a membro do Comité
Institucional de Pesquisa e Inovacdo da UERN serdo
considerados os seguintes critérios de desempate:

8.1.1 Ser bolsista de produtividade CNPg;

8.1.2 Ser professor vinculado a algum dos programas de
pds-graduacéo stricto sensu da UERN;

8.1.3 Produgao técnico-cientifica conforme anexo | deste
edital nos ultimos trés anos.

9 DOS CASOS OMISSOS
9.1 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelo
Departamento de Pesquisa - PROPEG..
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10 DAS INFORMACOES ADICIONAIS

10.1Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do
conteudo deste edital poderéo ser obtidos na Pré-Reitoria
de Pesquisa e Pés-graduacao - PROPEG, e-mail dp@uern.br.
Mossord/RN, 15 de marco de 2021.

Prof. Dr. José Rodolfo Lopes de Paiva Cavalcanti

Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao

Portaria n° 0427/2017 - GR/UERN

Matricula: 04905-0

LINK: Anexo - Edital N° 01/2021 PROPEG/CIPI/UERN

Edital N° 07/2021 — PPGL/UERN
(CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE DOCENTES DO
PPGL)

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagao em Letras
(PPGL) da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN), no uso de suas atribuicoes legais e regimentais,
torna publico, pelo presente instrumento, o processo
de Credenciamento Docente Permanente para atuagao
no Programa de Pés-Graduacdo em Letras (PPGL) no
quadriénio 2021-2024.

1. DA FINALIDADE

1.1 O presente Edital tem por finalidade apresentar critérios,
com vistas a realizacdo do processo de credenciamento
docente (categoria permanente) para atuagao no PPGL no
quadriénio 2021, 2022, 2023 e 2024.

1.2 Os docentes credenciados estardo aptos a participar
de atividades de ensino, pesquisa e extensao promovidos
pelo PPGL no periodo supracitado.

2. DA AREA DE CONCENTRAGAO E DAS LINHAS DE
PESQUISA

2.1. AREA DE CONCENTRAGAO: ESTUDOS DO DISCURSO E
DO TEXTO

Estudos sobre o discurso e o texto em diversas praticas
discursivas, sob  mdltiplas abordagens  tedricas,
numa perspectiva interdisciplinar de construcdo do
conhecimento na area da linguagem, em que os textos,
como materializacgdo dos discursos, possibilitam a
investigacao em diversos campos discursivos.

2.1.1 Linha 1: Discurso, Memoria e Identidade

Esta linha articula pesquisas que relacionam discurso,
memodria e identidade, investigando a producdo de
sentidos em diferentes campos discursivos, em diversos
contextos socio histéricos de producdo, circulagdo e
recepcao.

2.1.2 Linha 2: Texto e Construcao de Sentidos

Articula pesquisas sobre os fatores responsaveis pela
producao de sentidos no texto, considerando os elementos
envolvidos na producédo e na recepgdo, com vistas a
oferecer contribui¢ées ao ensino do texto.

2.1.3 Linha 3: Texto Literario, Critica e Cultura

Concentra pesquisas no ambito dos estudos literarios, em
diferentes abordagens, abarcando tanto o estudo do texto
literario enquanto objeto estético quanto a sua relacao
com outras formas de producdo cultural.

3. DO PERFIL MINIMO

3.1 O docente, candidato na selecdo de credenciamento,
devera apresentar o seguinte perfil minimo comprovado:
a. ser, preferencialmente, docente do quadro efetivo da
UERN, em regime de trabalho de 40 horas ou 40 horas com
Dedicacéo Exclusiva (DE):

§1° Conforme a Portaria n° 81/2016-CAPES/MEC e o
Regimento Interno do PPGL/UERN, o docente de outra IES
podera ser docente permanente, desde que tenha sido
cedido pela instituicdo de origem, por acordo formal, para
atuar como docente do PPGL/UERN.

b. ter titulo de doutor ou equivalente;

. possuir producao académica na area de Linguistica e
Literatura;

d. ter orientado trabalho em, pelo menos, uma das
seguintes categorias: iniciacao cientifica, trabalho de
conclusdo de curso, monografia, dissertagao ou tese e
atender as exigéncias minimas da CAPES;

e. apresentar 3 (trés) producdes nos ultimos quatro anos,
sendo, no minimo, 01 (uma) em periddicos (de A1 a B2, de
acordo com os estratos Qualis da CAPES) e/ou 02 (duas) na
forma de livro ou capitulo de livro;
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f. apresentar projeto de pesquisa (conforme formulério de
credenciamento).

4. DA INSCRICAO
4.1 As inscrigdes deverao ser feitas até 12/04/2021.
- Para efetuar a inscri¢ao, o docente devera encaminhar

por meio eletronico (e-mail:  ppgl.pferros@uern.
br) a “Proposta de Credenciamento Docente”
(disponivel no link  https://drive.google.com/file/

d/0B35SrjU2040boNHR3TUxtTOpIMnM/view).

- O docente devera digitalizar a documentacdo necessaria
e envia-la em arquivo(s) no formato PDF, anexados em um
unico e-mail, que devera conter como assunto do e-mail:
“Credenciamento 2021-2024 - Nome do Docente”.

Ex.. Credenciamento 2021-2024 - Roséngela Alves dos
Santos Bernardino

4.2 A inscricao devera ser feita em apenas uma das trés
linhas de pesquisa do Programa, obedecendo a formagao
do candidato e sua producéo.

4.3 No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos, sob pena de indeferimento da
inscricdo:

« Proposta de Credenciamento Docente para o quadriénio
(2021-2024), descrevendo as atividades de ensino,
pesquisa e extensao a serem desenvolvidas no Programa,
bem como apontando as perspectivas de producdo de
artigos em periddicos qualificados na érea de Linguistica
e Literatura, capitulos de livros e/ou livros e participagdo
e publicagdo em eventos nacionais e internacionais.
(disponivel no link  https://drive.google.com/file/
d/0B35SrjU2040boNHR3TUxtTOpIMnM/view);

« comprovante de titulagao (Doutorado) reconhecida pelo
MEGC;

« certiddo de vinculo com a Instituicao de Ensino Superior
de origem;

« curriculo Lattes atualizado.

4.4 O candidato se responsabilizard pela veracidade de
todas as informagodes prestadas.

5. DA AVALIACAO E SELECAO

5.1 A coordenacao do PPGL, tomando como referéncia
os itens 3 e 4 desta chamada, deferira ou indeferira as
solicitagoes;

5.2 As solicitagoes deferidas serao avaliadas por comissao
composta por docentes permanentes do Programa
designados pelo Coordenador, emitindo parecer favoravel
ou desfavoravel ao pleito, levando em conta: (i) o interesse
e a necessidade do Programa, obedecido o limite maximo
de 03 (trés) novos credenciamentos por linha de pesquisa;
(i) a demanda por docentes na area de formagao e nas
Linhas de Pesquisa do Programa; (iii) o plano de trabalho
apresentado e a perspectiva de producao do candidato
para o quadriénio (2021-2024);

5.3 Caberé ao Colegiado, a partir do parecer da comissao
e das necessidades objetivas do PPGL em relacdo as
demandas por novos docentes, a decisdo final a respeito
do credenciamento dos selecionados ao Programa.

6. DO CRONOGRAMA DA AVALIACAO E SELECAO
O processo de credenciamento de docentes para o
quadriénio 2021-2024 obedecera o seguinte cronograma:

ETAPA DATA

Periodo de inscri¢ao online PRI s

12/04/2021
Deferimento das inscri¢oes Até 19/04/2021
Resultado do processo de Até 03/05/2021

credenciamento

7.DOS RECURSOS

7.1 Serd admitido pedido de reconsideracao do ato de (in)
deferimento das inscri¢des, dirigido a Coordenacao do
PPGL, devendo o pedido ser enviado para e-mail: ppgl.
pferros@uern.br, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
da publicacdo do deferimento das inscri¢oes.

7.2 Sera admitido recurso do resultado do processo de
credenciamento, dirigido ao Colegiado do PPGL, devendo
o recurso ser enviado para e-mail: ppgl.pferros@uern.br, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da publicacdo do
resultado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 A divulgacao dos resultados e demais atos referentes

a este Edital, em todas as suas etapas, serd feita pela
publicacdo na pagina oficial do Programa de Pds-
Graduacao em Letras (propeg.uern.br/ppgl), assim como
no Jornal Oficial da UERN (JOUERN) através de sua pagina
oficial (http://portal.uern.br/jouern/).

8.2 Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGL.

Pau dos Ferros, 17 de margo de 2021.

Profa. Dra. Rosédngela Alves dos Santos Bernardino
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagao em Letras
PPGL/UERN - Campus Avancado de Pau dos Ferros
Portaria n.° 636/2020-GP/FUERN

Edital N°
UERN

01/2021 - PPE/DEC/

A Coordenacao do Programa de Pos-Graduacdo em
Economia da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte torna publico, pelo presente Edital, o processo
de inscricao e selecao para o Mestrado Académico em
Economia.

« DAS DISPOSICOES INICIAIS

+ Poderdo participar do processo seletivo candidatos
Portadores de Diploma de Curso Superior, fornecido por
cursos autorizados pelo MEC, ou concluintes de cursos de
Graduacao que comprovem titulagao no ato da matricula.
« O candidato(a) que participar da selecdo também estara
concorrendo a bolsa de estudos (CAPES, CNPq, FAPERN, e
outras) dentro da disponibilidade de oferta das mesmas.
Entretanto, a selecdo do(a) candidato(a) nao implica
em compromisso de concessdao de bolsa por parte do
programa.

+ DAS VAGAS

« Serdo ofertadas 4 (quatro) vagas para ingresso no Curso
de Mestrado Economia. As vagas serdo distribuidas da
seguinte forma: ampla concorréncia, 1 (uma) vaga; pessoas
com deficiéncia, 1 (uma) vaga; pretos pardos e indigenas,
1 (uma) vaga; servidor técnico-administrativo do quadro
efetivo da UERN, 1 (uma) vaga.

» Nao havendo candidatos aprovados dentro das vagas
previstas nas cotas para pessoas com deficiéncia, negros,
pardos e indigenas e servidores técnico-administrativo, as
vagas serao remanejadas para a ampla concorréncia.

« Os candidatos as vagas previstas nas cotas para pessoas
com deficiéncia, negros, pardos e indigenas, concorrerao,
concomitantemente, as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

+ Poderdo concorrer a vaga institucional, os servidores
técnico-administrativos da UERN que apresentem
declaracéo emitida pela Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas
- Progep, de que preenchem os seguintes requisitos: I)
ser servidor do quadro permanente, ativo, e em efetivo
exercicio na UERN; Il) Ter sido aprovado em estagio
probatorio; Ill) Apresentar Termo de Compromisso (anexo
VI deste Edital) devidamente preenchido.

+ No ato da inscri¢ao o(a) candidato(a) indicara a categoria
na qual pretende concorrer a uma vaga, ndo podendo
optar por mais de uma categoria de reserva de vaga.

» Nao ha obrigatoriedade, por parte do Programa de Pds-
Graduagao em Economia - PPE, do preenchimento total
do numero de vagas ofertadas no Processo Seletivo 2021.

+ DAS INSCRICOES

+ As inscricoes serdo feitas pelos interessados,
exclusivamente via e-mail do Programa - ppeselecao2021@
gmail.com - no periodo de 24 de marco de 2021, a partir
das 08:00 horas, até as 23 horas e 59 min de 02 de abril de
2021.

« Serdo aceitas inscricdes de candidatos:

a) Portadores de diploma de Cursos de graduacao obtido
em Institui¢des Brasileiras de Ensino Superior reconhecidas
pelo MEC.

b) Portadores de diploma de graduacdo de instituicdes
estrangeiras, convalidado por Instituices Brasileiras de
Ensino Superior reconhecidas pelo MEC.

) Estudantes que estejam matriculados nos ultimos dois
semestres dos respectivos cursos de graduagao, os quais
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deverao comprovar a titulagao no ato da matricula.

+ No ato da inscricdo, o candidato devera anexar ao e-mail
remetido ao Programa (ppeselecao2021@gmail.com) os
seguintes documentos digitalizados:

a) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), a ser depositado
nominalmente, ou por transferéncia bancaria, em conta
corrente de n°. 7554-X, agéncia 4687-6, Banco do Brasil
(UERN/MESTRADO EM ECONOMIA, CNPJ: 08.258.295/0001-
02).

b) Nao sera aceito o pagamento via deposito por envelope
em autoatendimento.

¢) Formuldrio de inscricdo devidamente preenchido
(ANEXO I).

d) 01 (uma) fotografia 3x4 recente.

e) Copia do Diploma de Graduacédo, reconhecido ou
revalidado (somente para candidatos estrangeiros e/ou
diplomas obtidos no exterior) pelo MEC ou declaragao/
certiddo de conclusdo do curso ou comprovante que o
substitua (concluintes poderdo apresentar declaragao
do 6rgao competente, devendo o mesmo comprovar a
titulagdo no ato da matricula).

f) Copia do histérico escolar da graduacao.

g) Copiado RG e CPF.No caso de estrangeiros, o documento
oficial do estrangeiro no Brasil e visto de permanéncia no
Brasil.

h) Cépia de documento que comprove estar em dia com
as obrigacoes militares, no caso de candidato brasileiro do
sexo masculino.

i) Cépia de documento que comprove estar em dia com as
obrigacoes eleitorais, no caso de candidato brasileiro.

j) 01 (uma) cdpia do Curriculum Lattes (http:/lattes.cnpq.
br).

k) Serao indeferidas solicitacbes de inscricoes em que
estejam faltando documentos, quaisquer que sejam, dos
listados no (a)-(j) deste Edital.

I) S6 sera admitido o pagamento da taxa de inscricao no
periodo referido no item (3.1) deste Edital. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se
constituem documento comprovante de pagamento do
valor de inscricdo. O candidato devera guardar consigo,
até a homologacdo das inscricbes, o comprovante de
pagamento como suficiente instrumento de comprovacao
de pagamento da inscrigao.

m) Aos servidores integrantes do quadro funcional da
Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(FUERN) sera concedida isencao da taxa de inscri¢ao, nos
termos da Resolugdo n. 5/2008-CD/FUERN. Para fazer jus
a este direito, o candidato devera anexar comprovante
de vinculo com a FUERN (Contracheque ou Certiddo de
Vinculo emitida pela Plataforma Integra).

n) Em nenhuma situacdo haverd devolucdo do valor
referente ao pagamento da taxa de inscrigdo.

0) A conferéncia da documentacéo referida no item (3.3),
alineas (a)-(j), no ato da inscricdo, ndo isenta o candidato
da responsabilidade por eventual falta ou nao adequagao
de documentos que impliguem no indeferimento da
inscricdo.

p) Ao efetuar a sua inscri¢ao, o candidato declara ciéncia e
concordancia com os termos deste Edital.

q) Todas as informagOes prestadas pelo candidato, ao
inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do Programa de
P6s-Graduagdao em Economia - PPE, serdo de sua inteira
responsabilidade.

+ Os candidatos inscritos em uma das modalidades do
sistema de cotas devem observar:

a) O candidato inscrito na modalidade de reserva de vagas
para pessoas negras, pardas e indigenas, devera apresentar
uma autodeclaracdo de negros, pardos ou indigenas
(ANEXO Il deste Edital).

b) O candidato inscrito na modalidade de reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia deve apresentar uma
autodeclaracao (ANEXO lIl deste Edital).

) Os portadores de deficiéncia deverao, através do ANEXO
IV, indicar as condicoes necessérias a realizacao da prova.
d) Declaragédo de vinculo para candidatos vinculados a
FUERN (Contracheque ou Certidao de Vinculo emitida pela
Plataforma Integra) e Termo de Compromisso (ANEXO VI
deste Edital).

e) Candidatos(as) inscritos(as) no processo seletivo na
categoriade Cotas Etnico-Raciais poder&o passar,aqualquer
momento, por procedimento de heteroidentificacdo
realizado pela UERN, obedecendo as regras e termos
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preconizados na Resolugao n° 005/2020-CONSEPE/UERN e
na Resolugdo n° 073/2020 - CONSEPE, com o objetivo de
confirmar a condicao alegada pelo candidato.

f) Os candidatos (as) inscritos (as) na modalidade de reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia, poderao passar, a
qualquer momento, por Junta Multiprofissional da UERN,
para atestar a condicdo caracteristica desta modalidade,
obedecendo as regras e termos preconizados na Resolucao
n° 073/2020 - CONSEPE.

« Candidatos Portadores de Deficiéncia

« O candidato com deficiéncia podera optar por concorrer
a vaga em conformidade com este Edital, desde que
manifeste esse interesse no ato da inscricdo.

« As pessoas com deficiéncia, caso necessitem de condigoes
especiais para se submeterem as etapas de avaliacao
previstas neste Edital, deverdo solicita-las por escrito, no
ato da inscrigao, justificando os motivos de sua solicitacao
conforme formulario para SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS para realizagao da prova (Anexo IV).

« As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao
declararem esta condicao, conforme o item anterior, nao
poderéo recorrer em favor de sua situagao.

« As pessoas com deficiéncia participardo do processo
seletivo em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, no que se refere as etapas das avaliagoes e
critérios de aprovacéo, ao horario e ao local de realizacao
das etapas de selecao e a nota minima exigida para os
demais candidatos.

« Para efeito deste edital, sdo consideradas condicoes
especiais: fiscal ledor, escriba, auxilio de intérprete/
tradutor em libras.

- Para o candidato selecionado na modalidade de reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia, é preciso que seja
apresentado laudo médico, com exames comprobatorios,
atestando a condicdo caracteristica desta modalidade, e
devera o candidato ser encaminhado para avaliagao por
junta multiprofissional da UERN, antes da efetuacdo da
matricula, em data, local e horario que serdo informados
pela secretaria do Programa de Poés-Graduagdo em
Economia - PPE, ap6s agendamento com a equipe médica.
« Na desisténcia de candidatos com deficiéncia, as vagas
que lhes sdo destinadas deverao, prioritariamente, ser
ocupadas por candidatos pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

« Candidatos Autodeclarados Negros, Pardos ou indigenas
« A autodeclaracdo dos candidatos sera realizada no ato da
inscricdo no processo seletivo.

« A autodeclaracdo do candidato, de que é negro/pardo,
gozada presuncéo relativa de veracidade e serd confirmada
por meio do Procedimento de Heteroidentificacao e, no
caso do indigena, da apresentacao de documentos.

+ O procedimento de Heteroidentificacdo deverd ser
realizado a qualquer momento pela UERN, obedecendo
as mesmas regras e termos preconizados na Resolugao n°
05/2020-CONSEPE.

- Para o candidato selecionado na modalidade de reserva
de vagas para Indigenas, é preciso que seja apresentada,
no ato da matricula, copia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de [ndios (RANI) ou declaracdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido
pela Fundacao Nacional do [ndio — FUNAI, assinada por
lideranca indigena local.

.+ Os candidatos inscritos na categoria de Cota Etnico-
Racial concordaram em se submeter ao Procedimento de
Heteroidentificagao.

« Considera-se Procedimento de Heteroidentificacéo a
confirmacéao por terceiros da condicao autodeclarada pelo
candidato.

« O Procedimento de Heteroidentificagdo para candidatos
autodeclarados negros serd fundamentado exclusivamente
no critério fenotipico.

- DA MATRICULA

« No ato da matricula, conforme o caso, o candidato devera
apresentar os documentos originais exigidos no ato
inscricdo, descritos no item (3.3), alineas (a) a (j).

« A matricula no curso devera ser feita pelo interessado,
conforme procedimentos a serem divulgados por Edital
de Matricula a ser lancado posteriormente na pagina do
Programa de Pés-Graduacao em Economia - PPE.

a) A admisséo dos candidatos selecionados para o curso
de Mestrado em 2021 somente se concretizara pelo seu

registro de matricula na Secretaria de P6s-Graduagao.

b) O candidato que nao realizou a entrega do diploma de
Graduacao no ato da inscricdo devera apresenta-lo no ato
da matricula.

¢) O candidato que nao apresentar o diploma citado no
item anterior ndo podera realizar a matricula.

d) A ndo realizagio da matricula acarretara a
desclassificagao do candidato, cabendo a coordenacéao do
Programa de P6s-Graduagao em Economia - PPE, convocar
o proximo da lista na ordem de classificacao, concedendo-
se prazo para comparecimento, mediante edital.

.+ Para os candidatos aprovados na Cota Etnico-Racial,
na modalidade autodeclarado preto e pardo, deverad
apresentar o documento que comprova sua caracteristica,
emitido pela Comissao de Heteroidentificacdo da UERN.

- No ato da matricula, o candidato inscrito na modalidade
de reserva de vagas para Pessoas com deficiéncia, deve
apresentar laudo médico, com exames comprobatérios,
atestando a condigdo caracteristica desta modalidade e a
avaliagdo da Junta Multiprofissional.

- No ato da matricula, o candidato inscrito na modalidade
de reserva de vagas para indigena, deve apresentar copia
do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de
Indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, reconhecido pela Fundacao Nacional
do Indio - Funai, assinada por lideranca indigena local.

- No ato da matricula, os servidores técnico-administrativos
da UERN devem apresentar declaracao emitida pela Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep, de que preenchem
os seguintes requisitos: |. Ser servidor do quadro
permanente, ativo, e em efetivo exercicio na UERN; II. Ter
sido aprovado em estagio probatdrio; lll. Apresentar Termo
de Compromisso devidamente preenchido (Anexo VI deste
Edital).

- DA SELECAO

+ A selecdo serd constituida de prova escrita de
Macroeconomia, Microeconomia, Matematica e
Estatistica/Econometria, cujos contelidos programaticos e
bibliografias podem ser consultados no ANEXO VII.

« Em cada matéria, a prova terd 7 (sete) questoes, sendo 5
(cinco) de multipla escolha e duas (2) questdes discursivas
com resposta numérica.

+ Cada questao de multipla escolha vale 1 (um) ponto e
cada questdo discursiva vale 2,5 (dois e meio) pontos.

« A prova escrita terd carater classificatorio.

« A classificacdo dar-se-a pelo nimero de pontos obtidos
pelo candidato.

« Os critérios de desempate seguirdo a seguinte ordem:
maior saldo na prova de Economia, maior saldo na prova
de Métodos Quantitativos e maior idade.

+ Serd considerado aprovado o candidato que obtiver
maior pontuacdo dentro do nimero de vagas oferecidas
pelo Programa de Pés-Graduagao em Economia.

« O candidato aprovado e classificado fora do numero de
vagas permanecerd em lista de supléncia, podendo ser
convocado para a vaga disponivel a qual se inscreveu,
caso nao sejam preenchidas todas as vagas no periodo de
matricula;

« Alista de supléncia terd validade de até 30 dias a contar da
data de homologacéo das matriculas.

+ DAS PROVAS

As provas ocorrerao no dia 19 de abril de 2021, das 8h as
12h, de forma remota sincrona através do Google Meet,
com o uso de Formulario Google.

« A prova de Macroeconomia terd 7 (sete) questoes, 5
(cinco) de multipla escolha e duas discursivas com resposta
numérica.

+ A prova de Microeconomia terd 7 (sete) questoes, 5
(cinco) de multipla escolha e duas discursivas com resposta
numérica.

« A prova de Matemética terd 7 (sete) questdes, 5 (cinco) de
multipla escolha e duas discursivas com resposta numérica.
« A prova de Estatistica/Econometria tera 7 (sete) questoes,
5 (cinco) de multipla escolha e duas discursivas com
resposta numérica.

+ DO CRONOGRAMA
ETAPA DATA

Publicagao do Edital 19/03/2021

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

Prazo para Impugnagéo do Edital 20/03/2021 a

22/03/2021

Inscricdes 24/03/2021 a
§ 02/04/2021
Homologacao das Inscri¢oes e dos AR

Pedidos de Atendimentos Especiais

Prazo para Recurso a Homologagao

das Inscrigdes e dos Pedidos de 06/04/2021 a

Atendimentos Especiais 07/04/2021
Resultado do Recurso a Homologacao

das Inscri¢oes e dos Pedidos de 09/04/2021
Atendimentos Especiais

Env!o de:r link do Google Meet para 15/04/2021
realizagdo da prova

Prova Escrita 19/04/2021
Resultado Preliminar 21/04/2021

Prazo para Recurso ao Resultado 22/04/2021 a

Preliminar 23/04/2021
ReSl:||t€.id0 do Recurso ao Resultado 26/04/2021
Preliminar

Resultado Final 28/04/2021

- DA REALIZAGAO DA PROVA REMOTA

« As provas para selecdo da turma 2021 do Programa de
Po6s-Graduacdo - PPE serdo realizadas de forma remota
sincrona, através da plataforma Google Meet, com a
aplicacédo de um formulério do Google.

« Ao fazer inscricdo e ter sua inscricdo homologado pela
comissao de selecdo para turma 2021, o candidato sera
inscrito em uma sala de aula virtual do Google Sala de Aula
(Classroom).

« E de inteira responsabilidade do candidato fazer uma
conta no Google, bem como providenciar a instalacao,
caso necessario, do Google Meet e do Google Sala de Aula
(Classroom), ferramentas necessarias a realizacéo da prova.
+ O candidato devera estar conectado a plataforma Google
Meet, no minimo 30 (trinta) minutos antes do inicio da
prova.

+ Ao entrar na sala o candidato devera portar documento de
identificacéo valido, registro de identidade (RG) ou carteira
nacional de habilitacdo (CNH), para reconhecimento
através de aproximacdo da camera.

+ O Programa de Pés-Graduagdo em Economia - PPE
utilizard o e-mail cadastrado pelo candidato no ato da
inscricdo para comunicar informagdes que se tornem
necessarias para a realizacao da prova remota.

« E de inteira responsabilidade do candidato consultar com
regularidade a sua caixa de e-mail e o site do Programa de
Po6s-Graduacdo em Economia - PPE (http:/propeg.uern.
br/ppe/default.asp?item=ppe-noticias) para manter-se
atualizado das etapas do processo seletivo.

+ Ndo sera permitida, sob nenhuma hipétese, a realizagao
da prova em horaério diferente do estabelecido neste Edital.
+ O candidato deverd preparar previamente ambiente
adequado para a realizagdo da prova, de maneira que
possa ficar isolado de outras pessoas durante a prova.

« E de responsabilidade do candidato a leitura e aceite
das instrucdes para a realizagdo da prova e a garantia da
conectividade com a internet durante a sua realizacao. O
acesso a internet é pré-requisito para a realizacao da prova
do exame e de responsabilidade do candidato.

+ O Programa de Pés-Graduagdo em Economia - PPE, ndo
se responsabiliza por quedas de conexao e de energia que
impossibilitem a realizacao das provas remota sincrona.

« E de responsabilidade do candidato o acesso a
computador desktop ou notebook para a realizacdo das
provas remota sincrona, com especificacdes técnicas
adequadas.

+ O Programa de Pés-Graduagdo em Economia - PPE
nédo se responsabiliza por quaisquer situagdes de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem realizacdo da prova
remota sincrona.

« Seréd solicitado que o candidato aproxime o documento
da camera para identificacédo e que o candidato olhe para
camera para identificagao.

« Durante a realizacdo da prova, a cdmera e o microfone
devem permanecer ligados.

+ O fiscal de prova/monitor virtual podera solicitar, caso
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julgue adequado, que os candidatos desliguem os seus
microfones, mantendo as cameras ligadas.

« Durante a realizacdo das provas nao sera permitido o uso
de fones de ouvido de nenhuma espécie.

«Recomenda-se que o candidato feche todas as paginas da
web nao relacionadas com o exame.

« O fiscal de prova/monitor virtual poderd solicitar a
qualquer momento que o candidato olhe para a camera
para conferir a identificacéo facial.

« Ndo sera permitido ao candidato fazer a prova remota
sincrona usando gorro/touca, casaco com capuz, boné ou
fones de ouvido.

« Durante a realizagdo das provas somente serd autorizada
a saida do candidato ap6s a autorizacao do fiscal da prova,
por meio do chat online.

« Recomenda-se que os candidatos mantenham ao alcance
das maos, dgua e algum alimento que pretendam consumir
durante a realizagdo prova.

« Ao ingressar na plataforma Google Meet para realizar
a prova, o candidato ndo podera utilizar telefone celular
e equipamentos eletronicos além do utilizado para
realizacdo da prova, sob pena de eliminacdo do processo
seletivo.

«No dia 15 abril de 2021 o candidato ird receber um convite
com um link para se¢ao de realizacdo da prova.

« Caso nao receba o convite, o candidato devera procurar a
Comissao de Selecédo para resolver o problema através do
e-mail (ppeselecao2021@gmail.com).

« DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

« Qualquer cidaddo poderd impugnar os termos deste
Edital no prazo estabelecido no cronograma do item 7.

«+ SO serao aceitos pedidos de impugnacao devidamente
fundamentados, com a indicagdo precisa do dispositivo
deste edital questionado.

« Serdo admitidos recursos das seguintes fases do processo
de selegdo: a) homologacdo das inscri¢oes; b) pedidos
de atendimentos especiais c) resultado preliminar do
processo seletivo.
«Asimpugnacoes e recursos relacionados ao presente edital
deverao ser entregues via e-mail (ppeselecao2021@gmail.
com) por peticionamento direcionado a Coordenacao
(Anexo V), na data definida em cronograma para cada
etapa do processo seletivo, devidamente assinado a punho
e escaneado.

« O comprovante de recebimento do recurso sera
confirmado via e-mail: (ppeselecao2021@gmail.com). O
candidato que néo receber esse retorno devera entrar em
contato com a secretaria do Programa.

« Serao rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora
do prazo.

« Os resultados dos pedidos de recursos serao divulgados
na pagina do Programa de Pés-Graduacdo em Economia
(http://propeg.uern.br/ppe/default.asp?item=ppe-
noticias), em data previamente estabelecida no
Cronograma deste edital, item 7.

« DAS DISPOSICOES GERAIS

« Recomenda-se que o candidato acesse o Google Meet
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

« Serd excluido do Processo Seletivo 2021 o candidato que,
ativa ou passivamente, for encontrado praticando qualquer
tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbidade durante
arealizacdo de qualquer etapa do processo seletivo.

« Ao inscrever-se no Processo Seletivo 2021 do Programa
de Pés-Graduacédo em Economia — PPE/UERN, o candidato
declara ciéncia e concordancia com o Regimento Geral
e Estatuto da UERN, com o Regimento do Programa, da
Proposta Pedagogica do Curso, com as exigéncias da
CAPES e com as normas deste Edital.

« A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, etapas
e matricula caso seja verificada a falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

« O Programa de Pds-Graduagao em Economia - PPE, nao
se responsabiliza por possiveis dificuldades encontradas
pelos candidatos durante as etapas, por quaisquer
motivos de ordem técnica dos equipamentos eletronicos,
falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, procedimento indevido do participante e/
ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. E de responsabilidade do participante encontrar
as ferramentas e equipamentos necessarios a participacao

e a estabilidade da comunicagdo durante as etapas do
processo.

+ Os atos relativos ao processo seletivo para o Curso
de Mestrado em Economia do Programa de Pods-
Graduagao em Economia - PPE, serdo publicados na
pagina do Programa (http://propeg.uern.br/ppe/default.
asp?item=ppe-noticias) bem como no Jornal Oficial da
Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- JOUERN(http://portal.uern.br/jouern/)

+ Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao de Selecdao, com consulta direta a Coordenagao
do Programa de Pés-Graduagao - PPE, ao Colegiado do
Programa e, caso necessario, a Assessoria Juridica da UERN.

LINK: Anexo | - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo Il - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo 11l - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo 1V - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo V - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo VI - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN
LINK: Anexo VII - Edital N° 01/2021 - PPE/DEC/UERN

Edital N° 23/2021 - PRAE/UERN

TORNA PUBLICO O RESULTADO FINAL PROCESSO
SELETIVO PARA CONCESSAO DO AUXILIO INCLUSAO
DIGITAL- SEMESTRE 2020.2.

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis —
PRAE, no uso de suas atribuicbes administrativas, torna
publico, pelo presente Edital, o resultado final do processo
seletivo para concessao do Auxilio Inclusdo Digital -
semestre 2020.2.

1. DO RESULTADO FINAL

1.1. Pelo presente Edital de Resultado Final, ficam
considerados (as) aptos (as) ao recebimento do Auxilio
Incluséo Digital os (as) candidatos (as) abaixo relacionados
com a indicacao de “Aprovado (as)"

1.2. Os (as) candidatos (as) “Aprovados (as)” para
recebimento do Auxilio Inclusdo Digital estdo disponiveis
no link abaixo:

RELACAO DE APROVADOS  (AS):
resultadofinalauxiliodigital20202

1.3. Foram desclassificados (as) os (as) candidatos (as) que:
1.3.1. Realizaram inscri¢des fora do prazo;

1.3.2. Deixaram de anexar documentos obrigatdrios;

1.3.3. Deixaram de anexar comprovacdo de renda
declarada de membro da familia;

1.3.4. Deixaram de preencher informagoes dos membros
da familia;

1.3.5. Possuem bolsa ligada a programas e projetos de
ensino, pesquisa ou extensao no ambito da UERN;

1.3.6. Foram beneficiados (as) anteriormente com o Auxilio
Incluséo Digital no semestre 2020.1;

1.3.7. Deixaram de preencher ou preencheram de forma
errada informagdes pessoais e/ou académicas; e

1.3.8. Nao preencheram os requisitos contidos no edital.
1.4. A PRAE reserva-se o direito de realizar procedimentos
cabiveis para averiguar informages prestadas pelos (as)
estudantes constantes no processo de inscricdo ou selecao.
1.5. Poderao ser realizadas entrevistas ou visita domiciliar
durante a vigéncia do auxilio e, constatada irregularidade
ou comprovada a ma fé nas informagoes prestadas, o (a)
estudante podera ser penalizado com a perda do beneficio
e ressarcimento do valor recebido ao erario.

https://abre.ai/

Mossord (RN), 18 de margo de 2021.
ERISON NATECIO DA COSTA TORRES
Pré-Reitor de Assuntos Estudantis
Portaria n° 0401-2018 — GR/UERN

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

ORGAOS SUPLEMENTARES

Edital N° 46/2021 - DEAD/UERN

TORNA PUBLICA A CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS
APROVADOS NO CADASTRO DE RESERVA, DE ACORDO
COM EDITAL N°31/2019 -DEAD/UERN.

A Diretoria de Educacao a Distancia - DEaD, da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, no uso de suas
atribuicdes administrativas, torna publica a convocacao de
estagidrios para atuagdo no ambito da DEaD/UERN:

1. Convocamos, de acordo com a ordem de classificacao
do cadastro de reserva do edital n°31/2019-DEaD/UERN, os
candidatos abaixo relacionados, para atuagao na Diretoria
de Educacao a Distancia.

NOME DOS CANDIDATOS

Talita Cristina de Oliveira Souza
Vivian Vitdria Soares Marinho
Vitdria Leticia Duarte da Silva

Cynthia da Silva Pereira

2. DA CONVOCAGAO

2.1. Os candidatos convocados, conforme item 1, deverao
encaminhar a documentacao prevista no item 2.2. para o
e-mail: dead@uern.br até as 23:59:59h do dia 19/03/2021.
2.2. Documentacao exigida para o Termo de Compromisso
de Estagio:

a) Copia da identidade (frente e verso);

b) Cépia do CPF;

¢) Copia do comprovante de residéncia;

d) Coépia do cartdo ou comprovante da conta corrente do
Banco do Brasil;

e) Certidao negativa de débitos trabalhistas;

f) Certidao negativa de débitos estaduais;

g) Certidao negativa de débitos federais;

h) Declaragao de vinculo com a UERN.

Mossoré-RN, 15 de Marco de 2021.

Giann Mendes Ribeiro

Diretor da Diretoria de Educacdo a Distancia
Portaria n°0449/2017 - GR/UERN

UNIDADES ACADEMICAS

Portaria-SEI N°
novembro de 2020.

671, de 23 de

Nomeia orientador académico do curso de Ciéncia e
Tecnologia, Campus Avancado de Natal/CAN.

O Diretor do Campus de Natal, no uso de suas atribuicdes
legais e estatuarias.

CONSIDERANDO, a necessidade nomear docente para
funcdo de orientador académico do curso de Ciéncia e
Tecnologia, Campus de Natal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a professora Maria Helena de Freitas Cadmara
para a funcéo de orientador académico do curso de Ciéncia
e Tecnologia, Campus de Natal.

Art. 2° Esta portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, tonando sem efeito a Portaria n° 637 de 13 de
novembro de 2020 e todas as disposi¢des contrdrias.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Francisco Dantas de Medeiros Neto
Diretor do Campus de Natal - UERN
Portaria 0586/2016-GR/UERN

[T T T

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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http://www.uern.br/controledepaginas/ppe-downloads/arquivos/3475anexo_i_formulario_de_inscria%E2%80%A1a%C6%92o.pdf
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http://www.uern.br/controledepaginas/ppe-downloads/arquivos/3475anexo_v_a%E2%82%AC
http://www.uern.br/controledepaginas/ppe-downloads/arquivos/3475anexo_vi_a%E2%82%AC
http://www.uern.br/controledepaginas/ppe-downloads/arquivos/3475anexo_vii_a%E2%82%AC
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Edital N° 01/2021 - COMISSAO
ELEITORAL/DEPARTAMENTO
DE LETRAS/CAP/UERN, de 19 de
marco de 2021.

Edital de eleicdo para a escolha de Chefe e Subchefe do
Departamento de Letras, do Campus Avangado de Patu,
CAP/UERN, para o biénio 2021-2023.

1. DA COMISSAO ELEITORAL

1.1. A Comissao Eleitoral foi nomeada através da Portaria
N° 01/2021-DL/CAP/UERN, de 12 de fevereiro de 2021, em
acordo com o art. 7° da Resolugao n° 14/2020-CONSUNI;
1.2. De acordo com o art. 8 da Resolugio n°
14/2020-CONSUNI, a Comissao Eleitoral tem as seguintes
atribuigdes:

I. publicar editais;

II. supervisionar o processo de inscricdo dos candidatos;

Ill. compor as mesas eleitorais;

IV. credenciar os fiscais;

V. emitir instrugdes sobre a sistematica de votagéo;

VI. confeccionar, publicar, distribuir e guardar o material
necessario ao processo eleitoral;

VII. decidir sobre impugnacoes;

VIIl. delegar poderes as subcomissdes constituidas, para
execucao de tarefas especificas;

IX. apurar os votos;

X. publicar, por edital, os resultados da consulta e
proclamar os eleitos;

XI. apresentar o resultado aos respectivos conselhos;

XII. estabelecer regras e tetos relacionados a gastos da
campanha e cobrar a prestagao de contas.

2. MANDATO DA CHEFIA E SUBCHEFIA DO DEPARTAMENTO
DE LETRAS

Os mandatos dos candidatos eleitos terao duragao de 2
(dois) anos, de acordo as normas dispostas no Art. 29, § 4°
do Estatuto da UERN.

3. INSCRICOES DE CANDIDATURAS

3.1. Somente poderao concorrer as fungoes de chefe e
de subchefe de Departamento os docentes que tenham
cumprido o estagio probatério, conforme dispde o § 6°
do art. 29 do Estatuto da UERN, tenham nacionalidade
brasileira, que possuam pleno exercicio dos direitos
politicos, que seja professor do quadro permanente, que
possua estabilidade e que seja lotado no Departamento
de Letras, conforme dispde o Art. 11 Resolucao
14/2020-CONSUNI.

3.2 O registro de candidatura serd feito por meio de
requerimento, disponivel no Anexo | deste edital, onde o(a)
docente devera indicar a qual cargo deseja se candidatar:
Chefe ou Subchefe do Departamento de Letras do Campus
Avancado de Patu.

3.3 O requerimento de registro de candidatura, sob
pena de indeferimento liminar, sera protocolado junto a
Comissao eleitoral mediante envio dos documentos abaixo
listados, digitalizados, em formato PDF, para o e-mail:
comissaoeleitoraldl@gmail.com;

I. A nacionalidade brasileira (RG, Certidado de Nascimento
ou Certidao de casamento);

II. O pleno exercicio dos direitos politicos (Comprovante de
quitacao eleitoral);

IlI. Ser professor do quadro permanente do Departamento
de Letras (Certiddo de vinculo emitida pela Plataforma

Integra);
IV. Ser estavel (Certidao de vinculo emitida pela Plataforma
Integra);
34 As informagbes fornecidas sao de inteira

responsabilidade do(a) candidato(a), bem como o
cumprimento de prazos de envio, conforme estabelece o
cronograma.

3.5 Em caso de candidaturas Unicas, o processo de eleicao
prosseguira de acordo com os procedimentos previstos
neste edital.

3.6 Apos o término do periodo de inscri¢ao, a Comissao
Eleitoral deverd, até o dia 09/04/2021, publicar no JOUERN
e no atrio das Unidades Universitarias edital contendo o
nome e a qualificagdo de todos os pedidos de inscrigao,
para ciéncia dos interessados, conforme dispde o art. 13 da
Resolugédo 14/2020-CONSUNI.

3.7 Considerando as regras sobre impugnagdo de
candidaturas, determinadas nos artigos 13 a 24 da
Resolucao 14/2020-CONSUNI, a Comissdo Eleitoral
divulgard, por edital, no atrio das Unidades Universitarias,
os registros dos candidatos deferidos a concorrem eleicao
para Chefe e Subchefe do Departamento de Letras.

4. ELEICOES

4.1. As eleicbes serao realizadas via Plataforma [ntegra, em
24/05/2021,das 8 has 22 h.

4.2. 0 voto sera direto, secreto e intransferivel.

4.3. Estardo aptos a votar:

| - Docentes lotados no Departamento de Letras do
Campus Avancado de Patu;

Il - Discentes do Curso de Letras do Campus Avancado de
Patu;

Il - Técnico-Administrativos lotados no Departamento de
Letras do Campus Avanc¢ado de Patu.

4.4 Nao terao direito a voto:

| - servidores em gozo de licenca sem vencimentos;

Il - discentes matriculados como alunos especiais ou por
meio de convénios.

5. APURACAO DOS VOTOS E DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS

5.1 A apuragao dos votos, separada por segmentos e com
proporcionalidade paritria, conforme art. 28 da Resolucao
n° 14/2020-CONSUNI, sera realizada imediatamente apds a
eleicao.

5.2 Concluidas a apuracdo e a contabilizagdo dos votos, a
Comissao Eleitoral divulgara os resultados das elei¢cées no
site do Departamento de Letras do Campus Avancgado de
Patu para conhecimento publico.

53 O resultado do processo eleitoral deverd ser
encaminhado ao Colegiado do Departamento e a
divulgacao do resultado oficial ocorrera em até 48 horas
ap6s o encerramento da eleicdo, conforme preceituam
os artigos 32, lll e 34 da Resolucdo n° 14/2020-CONSUNI,
atualizada pela Resolugdo n° 002/2021.

5.4 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao
Eleitoral, podendo ser levados ao Colegiado do
Departamento de Letras do Campus Avancado de Patu.

6. CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicacao do Edital N° 01/2021 no
JOUERN 19/03/2021

Prazo para Impugnagao ao Edital AEER DI el

24/03/2021
Periodo de inscrigdes 25e26/03/2021
Publicacao de Edital Complementar
no JOUERN com os registros de 09/04/2021

candidatura

Prazo para recurso contra resultado
de indeferimento de registro de
candidatura

12,13 e 14/04/2021

12,13 e 14/04/2021 até
as16 horas do dia 14

Prazo para impugnacao ao registro de
candidatura

Publicagao de Edital Complementar
no JOUERN com as relagdes dos(as)
eleitores(as) aptos(as) a votar

23/04/2021

Prazo para a Impugnacéo da lista de Até as 16 horas de

eleitores 27/04/2021
Publicagao de Edital Complementar

no JOUERN com a Homologagéo dos 30/04/2021
registros de candidatura

Per'lodo de Campanha e Propaganda 12221/05/2021
eleitoral

Indicagéo, por parte dos(as)

candidatos(as), de fiscais para o dia 17/05/2021
da eleicdo

Dia da Elei¢éo / votagao 24/05/2021
Divulgagao do rgsultado preliminar 25/05/2021
do processo eleitoral

Publicacao de Edital Complementar

no JOUERN com o resultado do 28/05/2021

processo eleitoral
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Prazo para recorrer do resultado

L R 31/05/2021
preliminar do processo eleitoral
Homologagao do resultado da eleicao
pelo Colegiado do Departamento de 02/06/2021

Educacao

Patu/RN, 19 de margo de 2021.

COMISSAO ELEITORAL

PORTARIA Ne 01/2021-DL/CAP/UERN, de 18 de fevereiro
de 2021

Profa. Dra. Antonia Sueli da Silva Gomes Teméteo
Presidente da Comissdao Eleitoral - Plendria do
Departamento

Profa. Dra. Annie Tarsis Moraes Figueiredo

Membro da Comisséo Eleitoral - Plenéria do Departamento
Prof. Esp. Aluisio Dutra de Oliveira

Membro da Comisséo Eleitoral - ADUERN

TNS Ana Paula Bezerra dos Santos

Membro da Comissdo Eleitoral - FUERN

TNM Sildean Kidelly Alves de Araujo

Membro da Comissdo Eleitoral - FUERN

TNM Ranison Carlos Godeiro

Membro da Comisséo Eleitoral - SINTAUERN

Discente Antonio Wendell da Silva Vieira

Membro da Comissao Eleitoral - DCE

LINK: Anexo | - Edital N° 01/2021 - COMISSAO
ELEITORAL/DEPARTAMENTO DE LETRAS/CAP/UERN, de
19 de marco de 2021

Portaria-SEI N° 61, de 09 de marco
de 2021.

Nomeia membro da Comissao Setorial de Avaliagao -
COSE do Departamento de Enfermagem do Campus
Avancado de Caicé da UERN.

A DIRETORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias:

CONSIDERANDO o Art. 18 da Resolugdo N°
13/2016-CONSUNI, que trata sobre a constituicdo da
Comissao Setorial de Avaliagcdo — COSE;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n°
04410213.000035/2021-60.

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar da Comissao Setorial de Avaliacao
- COSE do Departamento de Enfermagem do Curso de
Enfermagem deste Campus a Profa. Dra. Maria Isabel da
Conceicao Dias Fernandes.

Art. 2° - Nomear para Comissdo Setorial de Avaliacao
- COSE do Departamento de Enfermagem do Curso de
Enfermagem deste Campus a Prof. Dra. Rosangela Diniz
Cavalcante com mandato até 08 de fevereiro de 2023.

Art. 3° - Determinar que permanece inalterada a
constituicdo anterior dos demais membros da referida
Comissao e seus respectivos mandatos.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos
a 08 de fevereiro de 2021, revogadas as disposi¢oes
contrarias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Profa. Dra. Shirlene Santos Mafra Medeiros
Diretora do Campus Avancado de Caicé

Retificacao N° 1 - Edital N° 03/2021—
DCSP/UERN

DIVULGA RETIFICAGAO N° 01 AO EDITAL N 03/2021
- CE/DCSP/FAFIC DA DIVULGACAO DA LISTA DE
ELEITORES APTOS A VOTAR NAS ELEICOES PARA OS
CARGOS DE CHEFE E DE SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO
DE CIENCIAS SOCIAIS E POLITICA DA FAFIC, PARA O
BIENIO 2020/2022.

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,

por intermédio da Comissdo Eleitoral, constituida pela
Portaria SEI N° 01/2020 - DCSP/FAFIC, no uso de suas

Agéncia de Comunicacao da UERN
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atribui¢des legais e administrativas, torna publico, a retificacao n° 01 ao Edital n° 03/2021. 1.
A referida retificacdo altera a relacdo de técnicos administrativos aptos a votar no peito
eleitoral de 13 de abril de 2021. Retirando o nome do técnico administrativo Heitor
Gabriel Cabral Nogueira, incluido por engano na publicagao anterior. Ficando as demais
disposicoes inalteradas.

Onde se lé:

Técnicos Administrativos:

1. Heitor Gabriel Cabral Nogueira
2. Lirio Martins de Miranda Junior
3. Samuel Medley Bezerra Teixeira

Leia-se:

Técnicos Administrativos:

1. Lirio Martins de Miranda Junior
2. Samuel Medley Bezerra Teixeira

Mossord-RN, 19 de margo de 2021.
COMISSAO ELEITORAL

Portaria SE101/2020

Profa. Dra.Karlla Christine Araudjo Souza (DCSP)
Presidente

TNS - Lirio Martins de Miranda Junior (DCSP)
Secretério

Profa. Dra. Aryana Lima Costa (DHI)

Prof. Dr. Fabio Ricardo Silva Beserra (DGE)
Prof. Ms. Pedro Arturo Rojas Arenas (DCSP)
TNM - José Inacio da Costa Sobrinho (DHI)
Discente - Gilmara Soares de Oliveira (DCSP)

Edital N° 05/2021 - Comissao Eleitoral/Departamento
Turismo/CAN/UERN, de 19 de marco de 2021

RESULTADO DAS ELEICOES

A Comissao Eleitoral do Departamento do Curso de Turismo/ CAN/UERN, nomeada através
da Portaria-SEl n° 543, de 23 de outubro de 2020, em acordo com o art. 7° da Resolucdo
n° 14/2020-CONSUNI, torna publico o resultado das elei¢des para a consulta eleitoral para
a indicacao de Chefe e Subchefe do Departamento do Curso de Turismo, CAN/UERN, no
periodo de margo de 2021 a mar¢o de 2023.

| - DO RESULTADO DAS ELEICOES

Art. 1° A partir dos resultados enviados por relatério pela DINF/UPD, da votagao realizada
exclusivamente pela Plataforma Integra, a Comissdo para a consulta eleitoral para a
indicagao de Chefe e Subchefe do Departamento do Curso de Turismo, CAN/UERN, informa
o resultado da votagao:

a) Chefe de Departamento

CANDIDATO JOAO BATISTA DE FREITAS

TOTAL DE DT Eo g:\ ELI- TOTAL TOTAL UOLLE
CATE- ELEITORES TORES DE DE VOTOS
GORIA APTOS A VOTAN- ABSTEN- VOTOS
VOTAR TES COES VALIDOS BRANCO
Docente 15 12 3 12 0 0
Técnico 2 1 1 1 0 0
Estudante 92 10 82 9 1 0

a) Subchefe de Departamento

CANDIDATA MARILIA MEDEIROS SOARES

TOTAL DE DT EO g:\ ELI- TOTAL TOTAL T%TEA .
CATE- ELEITORES TORES DE DE VOTOS
GORIA APTOS A VOTAN- ABSTEN- VOTOS
VOTAR COES VALIDOS BRANCO
Docente 15 12 3 11 1 0
Técnico 2 1 1 1 0 0
Estudante 92 10 82 10 0 0

Art. 2° A impugnagéo do resultado devera ser feita de 20 a 22 de margo, até as 16 horas do
ultimo dia previsto para tal fim.

Art.3° Aimpugnagao do resultado deverd ser apresentada, por qualquer eleitor, a Comissdo
Eleitoral, via endereco eletrénico comissao.natal@uern.br, devidamente fundamentada,
juntando os documentos que entender necessarios, dentro do prazo estabelecido.

Art. 4° Em sendo apresentada impugnacao, cabera a Comisséo Eleitoral enviar e-mail ao(a)
impugnante e ao impugnado, notificando-os sobre seu teor, datas e procedimento para
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apresentacao de defesa.
Art. 5° Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Natal/RN, 19 de marco de 2021.

COMISSAO ELEITORAL

PORTARIA Portaria-SEl n° 543, de 23 de outubro de 2020
Prof. Augusto Carlos Avelino Teixeira de Carvalho
Presidente da Comissao Eleitoral - Plenaria do Departamento
Prof. Marco Anténio Cavalcanti da Rocha Junior

Membro da Comissao Eleitoral - Plenéria do Departamento
Profa. Marcia de Oliveira Pinto

Membro da Comissao Eleitoral - FUERN

Prof. Dacio Michel da Cruz Souza

Membro da Comissao Eleitoral - FUERN

Prof. Leonardo Linhares Oliveira

Membro da Comissao Eleitoral - ADUERN

TNS Andrea Regina Fernandes Linhares

Membro da Comissao Eleitoral - SINTAUERN

Discente Jucielio Domingos de Araujo Lima

Membro da Comissao Eleitoral - DCE

Portaria N° 03/2021-GD/CAP/UERN

Designar Docentes, Discente e Técnico-administrativo do Campus Avancado de
Patu para comporem a Comissao Setorial de Avaliacdo (COSE) do Curso de Letras
Vernaculas do Campus Avancado de Patu (CAP).

A Diretora do Campus Avancado de Patu, no uso de suas atribui¢oes Legais, Regimentais
e Estatutarias;

CONSIDERANDO a Resolugédo ne 13/2016-CONSUNI;

CONSIDERANDO o Memorando n° 10/2021 do Departamento de Letras/CAP;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor a COSE do Curso de Letras Vernaculas/CAP, por dois anos,
os membros:

| - Annie Tarsis Morais Figueiredo, como membro docente;

Il - Antdnio Wendell da Silva Vieira, como membro discente.

Art. 2° - Reconduzir por mais dois anos os membros da COSE do Curso de Letras Vernaculas/
CAP:

| - Maria Leidiana Alves, como membro docente coordenadora;

Il - Ana Paula Bezerra dos Santos, como membro técnica administrativa.

Art. 3° - Tornar sem efeito a Portaria n° 021/2018-GD/CAP.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
22 de novembro de 2020.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Patu(RN), 15 de marco de 2021.

Profa. Dra. Claudia Maria Felicio Ferreira Tomé
Diretora do Campus Avancado de Patu - CAP/UERN
Portaria n®0211/2018-GR/UERN

Edital N° 02/2021 — Comissao Eleitoral/CaC

A Comisséao Eleitoral do Campus Caicd, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte - UERN, nomeada pela Portaria-SEl n° 296, de 21 de agosto de 2020, no uso de suas
atribuicoes legais, considerando o Estatuto, o Regimento Geral da UERN, a Resolucdo n°
14/2020-CONSUNI e o Edital 001/2021 - Comissao Eleitoral/CaC, torna publico, pelo
presente Edital, o nome e qualificagdo de candidatos que deram entrada com requerimento
para o registro de candidatura no Processo Eleitoral para escolha de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) do Campus Caicé.

1 DAS INSCRICOES
1.1. Registrou-se as seguintes inscricbes para o cargo de Diretor(a):

NOME MATRICULA NIVEL/LOTAGAO
Professora Adjunta IV/
Shirlene Santos Mafra Medeiros 3818-0 Departamento de Filosofia —

Campus Caicé

1.2. Registrou-se as seguintes inscri¢des para o cargo de Vice-Diretor(a):

NOME MATRICULA NIVEL/LOTAGAO

Professor Adjunto IV/ Departamento

3297-2 de Filosofia - Campus Caic6

José Teixeira Neto

2 DAS IMPUGNAGOES

2.1. Qualquer eleitor poderd, no prazo de trés dias Uteis, apresentar, perante a Comissdo
Eleitoral, impugnacao fundamentada ao pedido de registro de candidato, juntando os
documentos que entender necessario e até duas testemunhas, a ser enviada para o e-mail
comissao.caico@uern.br.

2.2. Ao impugnado, no prazo de trés dias Uteis, contados de sua notificacao, seré facultado
apresentar defesa, juntar documentos e arrolar até duas testemunhas, a ser enviada para o

Agéncia de Comunicacao da UERN
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e-mail comissao.caico@uern.br.

2.3.Transcorrido o prazo de defesa, com ou sem apresentacao, a Comissao Eleitoral marcara
audiéncia de instru¢ao em até trés dias, oportunidade em que colhera os depoimentos dos
interessados e das testemunhas arroladas.

2.4.Concluida a instrucéo, os interessados devem apresentar suas alegagoes finais de forma
oral, sendo garantido o prazo de quinze minutos para cada parte.

2.5. A Comissao Eleitoral decidira sobre a impugnacgao em até dois dias.

2.6 Apos julgados os processos de impugnacao, a Comissao Eleitoral homologara as
inscricoes e divulgard, por Edital e no ambito da UERN, todos os deferimentos de registro
de candidatura.

3. DO CRONOGRAMA DAS IMPUGNACOES

Impugnacao do pedido de registro de candidatura 15,16 e17/03/2021

Homologagéo e lancamento de Edital com inscrigoes
deferidas

19/03/2021
Caicd - RN, 12 de marco de 2021.

Prof. Pablo de Castro Santos

Presidente da Comissao Eleitoral

Portaria-SEl n° 296, de 21 de agosto de 2020

TNM Dora Régia Azevedo de Medeiros
Secretaria da Comisséo Eleitoral
Portaria-SEl n° 296, de 21 de agosto de 2020

Portaria-SEI N° 66, de 15 de marco de 2021.

Recompée Comissao Setorial de Avaliacao - COSE do Departamento de Odontologia
do Campus Avancado de Caicé da UERN.

A DIRETORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias:

CONSIDERANDO o Art. 18 da Resolugdo N° 13/2016-CONSUNI, que trata sobre a constituicdo
da Comisséo Setorial de Avaliagao — COSE;

CONSIDERANDO a necessidade de retificagdo de erro material na Portaria n° 008/2020 —
CaC/UERN.

CONSIDERANDO posteriores alteragdes na presente comissao em razdo da Portaria-SE|
n° 521, de 19 de outubro de 2020 e Reunido do Departamento de Odontologia do dia
11/03/2021.

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 04410214.000028/2021-58.

RESOLVE:

Art. 1° - Desconstituir da Comissao Setorial de Avaliacdo — COSE, do Curso de Odontologia
deste Campus o membro técnico administrativo Herbson de Assis Castro.

Art. 2° - Determinar como composicao da Comisséo Setorial de Avaliagao — COSE, do Curso
de Odontologia deste Campus:

| - Profa. Dra. Bruna Rafaela Martins dos Santos, como coordenadora, até 29/01/2022.

Il - Profa. Dra. Samara Carollyne Mafra Soares, como membro docente, até 29/09/2022.

Il - Suzana de Medeiros Silva e Araujo, como membro técnico administrativo, até 11/03/2023.
IV - Nilton Freitas Medrado Filho, como membro discente, até 29/01/2022.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 29/01/2020, revogadas as
disposicoes contrarias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Profa. Dra. Shirlene Santos Mafra Medeiros
Diretora do Campus Avancado de Caicd

Edital N° 04/2021 — CAPF/UERN

HOMOLOGAGAO DAS CANDIDATURAS A CHEFIA E VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO
DE LETRAS VERNACULAS, DO CAMPUS DE PAU DOS FERROS
COMISSAO ELEITORAL CAPF/UERN

A Comissao Eleitoral, nomeada pela Portaria-SEI N° 664, de 19 de novembro de 2020, bem
como pela Portaria 002.2020 - DLV/CAPF, publicada em 23 de novembro de 2020, conforme
estabelece a resolucdo N° 014/2020 - CONSUNI, com a incumbéncia de organizar e
executar o processo eleitoral para escolha de Chefia e Vice-Chefia do Departamento de
Letras Vernaculas (DLV), do Campus Avancado de Pau dos Ferros (CAPF), Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte(UERN), torna publico o Edital de Homologacao de
Candidaturas a Chefia e Vice-Chefia do DLV do CAPF/UERN, para o periodo de 2021 a 2022.

1. Candidatos (as) ao Cargo de Chefia:

DATA DO

ADMISSAO E

REQUERI- CARGO

MENTO

SITUAGAO
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08.11.2012
o1 Maria Edneide Ferreira 19.02.2020 Pn_)feS§ora 40 h_/ HOMOLOGADA
de Carvalho Dedicagéo exclusiva

- DLV CAPF

1.2 Candidatos (as) ao Cargo de Vice-Chefia:

DATA DO
REQUERI-
MENTO

ADMISSAO E
CARGO

SITUAGAO

15.03.2002
Professora 40 h/
Dedicagéo exclusiva
- DLV CAPF

Dalva Teixeira da Silva

o Penha

19.02.2020 HOMOLOGADA

As demais etapas do Processo Eleitoral sequem o calendario de prazos e datas (ver
publicado no edital 01/2021, em 12.02.2021.

Rosa Leite da Costa

Presidente da Comisséo Eleitoral

COMISSAO ELEITORAL

Rosa Leite da Costa - Presidente (indicada pelo colegiado do DLV)

TNM Simone Marcia dos Guimardes Coélho - Secretéria (representante dos técnicos-
administrativos)

Prof. Manoel Freire Rodrigues - Membro (representante do colegiado do DLV)
Prof. Francisco Marcos de Oliveira Luz - Membro (representante da ADUERN)

Prof. Michel de Lucena Costa _ Membro (representante servidor da FUERN)

Profa Suegna Sayonara de Almeida - Membro (representante servidor da FUERN).
Clécia Viviane Elias da Silva Almeida - Membro (representante discente)

Edital N° 05/2021 - CAPF/UERN

RELACAO ATUALIZADA DE DOCENTES, TECNICOS ADMINISTRATIVOS E DISCENTES
APTOS A VOTAR PARA AS ELEICOES DE CHEFIA E VICE-CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE
LETRAS VERNACULAS, DO CAMPUS DE PAU DOS FERROS

COMISSAO ELEITORAL CAPF/UERN

A Comissao Eleitoral, nomeada pela Portaria-SElI N° 664, de 19 de novembro de 2020, bem
como pela Portaria 002.2020 - DLV/CAPF, publicada em 23 de novembro de 2020, conforme
estabelece a resolugdo N° 014/2020 - CONSUNI, com a incumbéncia de organizar e executar
o processo eleitoral para escolha de Chefia e Vice-Chefia do Departamento de Letras
Vernéculas (DLV), do Campus Avancado de Pau dos Ferros (CAPF), Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte(UERN), CONSIDERANDO:

A) O Artigo 35 da Resolugdo N° 014/2020 - CONSUNI, que da o direito do voto a todos
docentes e técnicos administrativos efetivos e provisérios em exercicio da profissao, bem
como docentes e técnicos que se encontrem de licenca ou estejam afastados recebendo
rendimentos; técnicos alunos/alunas com vinculo no departamento, desde que nao sejam
alunos especiais ou matriculados por meio de convénios;

B) Ainclusdo de alguns nomes poés a publicacdo anterior;

TORNA PUBLICA:

A relacéo atualizada de docentes, técnicos administrativos e discentes aptos a votar para as
eleicdes de chefia e vice-chefia do Departamento de Letras Vernaculas, do Campus de Pau
dos Ferros - CAPF/UERN, biénio 2021/2022.

As demais etapas do Processo Eleitoral seguem o calendario de prazos e datas (ver anexo)
publicado no edital 01/2021, em 12. 02.2021.

Rosa Leite da Costa
Presidente da Comissao Eleitoral

COMISSAO ELEITORAL

Rosa Leite da Costa - Presidente (indicada pelo colegiado do DLV)

TNM Simone Marcia dos Guimaraes Coélho - Secretaria (representante dos técnicos-
administrativos)

Prof. Manoel Freire Rodrigues - Membro (representante do colegiado do DLV)

Prof. Francisco Marcos de Oliveira Luz - Membro (representante da ADUERN)

Prof. Michel de Lucena Costa _ Membro (representante servidor da FUERN)

Prof2 Suegna Sayonara de Aimeida - Membro (representante servidor da FUERN).

Clécia Viviane Elias da Silva Almeida - Membro (representante discente)

DOCENTES EFETIVOS

7992-8 CRIGINA CIBELLE PEREIRA
2469-4 DALVA TEIXEIRA DA SILVA PENHA
11392-1 JOSE GEVILDO VIANA

8026-8 LUCINEIDE DA SILVA CARNEIRO
1822-8 MANOEL FREIRE RODRIGUES
5329-5 MARIA APARECIDA DA COSTA
8086-1 MARIA EDNEIDE FERREIRA DE CARVALHO
6063-1 ROSA LEITE DA COSTA

11391-3 SECLEIDE ALVES DA SILVA
12627-6 VANESSA BASTOS LIMA
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DOCENTES PROVISORIOS

DAYSA REGO DE LIMA 13084-2 40HS

FRANCISCO CLEBIO DE FIGUEIREDO 13081-8 40HS
GILSON FERREIRA DA COSTA 13105-9 40HS

JOSE MAX SANTANA 13085-0 40HS

LICIA FERNANDA DANTAS DA SILVA 12983-6
SUEGNA SAYONARA DE ALMEIDA 13017-6 40HS
WILL WANDERKELLY DE FREITAS RIBEIRO 13140-7 40h

TECNICOS
12862-7 KALLINY MARIA DA CONCEIGAO B. TEIXEIRA
8140-0 SIMONE MARCIA DOS GUIMARAES COELHO

1003211 - LETRAS LINGUA PORTUGUESA E
RESPECTIVAS LITERATURAS (LIC.), MATUTINO
01801967-6 Abraao Fontes da Silva Vagas Iniciais [62 cham.]
cs

01701545-6 Alessandra Ferreira da Silva Vagas Iniciais [62
cham.] CS

02001764-2 Alexia Valeria Ferreira da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01802304-5 Aline Nunes de Lacerda Vagas Iniciais [72
cham.] CS

01800028-2 Amanda Joice Fernandes Diniz Vagas Iniciais
[12cham.] CS

01902090-2 Ana Julia da Silva Fontes Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02002037-6 Ana Lilian da Costa Batista Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01701824-2 Anabia Aparecida da Silva Fontes Vagas Iniciais
AC

02001758-8 Analia Vitoria Costa Ferreira Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02002284-0 Andresa Macaeli de Lima Sousa Vagas Iniciais
[62 cham.] CS

01802350-9 Angelica Fernandes do Monte Vagas Iniciais [72
cham.] CS

02002282-4 Antonia Aurinete da Silva Vagas Iniciais [62
cham.] CS

01701881-1 Barbara Cristina Pereira de Andrade Vagas
Iniciais AC

01801970-6 Beatriz Alves dos Santos Vagas Iniciais [62
cham.] CSTC

01701890-0 Beatriz Barreto dos Santos Vagas Iniciais ACTC
01502097-5 Brenda Maria Torres Silva Transferéncia Interna
01800162-9 Brenda Ribeiro de Oliveira Vagas Iniciais [12
cham.] CSTC

01701831-5 Camila Emanuela Gomes de Aquino Vagas
Iniciais ACTV

02001745-6 Camila Gabrielli da Silva Lima Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01902236-0 Carla Juliana Bento Vagas Iniciais [22 cham.] AC
02001746-4 Cicera Fernanda Bezerra de Alencar Vagas
Iniciais [12 cham.] AC

01902232-8 Clara Alice da Silva Paiva Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01800886-0 Clara Morghana Pereira Silva Vagas Iniciais [12
cham.] AC

02002053-8 Clara Thalya Alves Gurgel Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01701858-7 Clécia Viviane Elias da Silva Almeida Vagas
Iniciais CS

02001760-0 Cyntia Cibelle Costa Batista Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01701912-5 Damiana Jaqueline Queiroz da Silva Vagas
Iniciais AC

01901603-4 Debora Maria Cardoso de Oliveira Vagas Iniciais
[12cham.] CS

02002246-8 Elaine Cristina Barbosa de Lima Vagas Iniciais
[52 cham.] CS

02001747-2 Elaine Vitoria de Freitas Lima Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01701918-4 Ester de Lucena Cavalcante Vagas Iniciais AC
02001744-8 Fernando Jose de Queiroz Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01902102-0 Francisca Antonia Vitoria Lima Nogueira Vagas
Iniciais [12 cham.] ACTC

02001749-9 Francisca Daiany Furtunato Vagas Iniciais [12
cham.] AC

02002187-9 Francisca Jocelia Alves de Bessa Vagas Iniciais
[32 cham.] CS

01701596-0 Francisco Felipe de Oliveira Rocha Vagas Iniciais

cS

00602246-4 Francisco Lindenilson Lopes Retorno
01802303-7 Francisco Romario de Queiroz Silva Vagas
Iniciais [62 cham.] CS

02001762-6 Gabriela Goncalves de Sousa Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01601038-8 Geovani Jose da Silva Vagas Iniciais [22 cham.]
CSTC

01801871-8 Glicia Natécia Gomes de Sousa Vagas Iniciais [22
cham.] AC

01902053-8 landra Silva Lopes Vagas Iniciais [12 cham.] CS
TV

01902044-9 lara Cristina Pereira Vagas Iniciais [12 cham.] CS
02002039-2 Isabel Cristina de Oliveira Vagas Iniciais [22
cham.] CS

02002283-2 Jaine Alves de Lima Vagas Iniciais [62 cham.] CS
01302247-4 Jeffty Caio Lira Maia Vagas Iniciais [12 cham.]
CSTC

01701904-4 Jordana de Carvalho Souza Vagas Iniciais AC
01800899-2 Jose Caio Daniel Germano Silva Vagas Iniciais
[12 cham.] PD

01701782-3 José Natanael Negreiros de Queiroz Vagas
Iniciais CS

01902093-7 Joyce Eduarda de Araujo Feitosa Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01800604-3 Juscianne Livia Assis das Chagas Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01801968-4 Kacia Samara da Silva Vagas Iniciais [62 cham.]
cs

01902095-3 Karina Pereira Dantas Vagas Iniciais [12 cham.]
cs

02001750-2 Kyvia Jordania de Souza Soares Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01701804-8 Leandro Vinicius Morais Silva Vagas Iniciais CS
01701908-7 Leonara Victor de Moura Vagas Iniciais AC
01902050-3 Leonardo da Conceicdo Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01902235-2 Luana Tainara da Silva Feitosa Vagas Iniciais [22
cham.] AC

02001766-9 Lucas David Araujo Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02002041-4 Lucas de Freitas Gomes Vagas Iniciais [22 cham.]
cs

01902054-6 Lucas Maurilio da Silva Ferreira Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01701886-2 Lucas Paulino do Nascimento Vagas Iniciais CS
01800595-0 Luis Petronio Pinheiro de Oliveira Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01800099-1 Luiz Antonio Silva de Souza Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01902099-6 Manoela Fernandes Marques Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01902230-1 Maria Alicia da Costa Silva Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01902092-9 Maria Cleane de Souza Santos Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02002044-9 Maria Fernanda de Arruda Monteiro Vagas
Iniciais [22 cham.] CS

01902056-2 Maria Helena Estevam da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02001752-9 Maria Isis da Silva Vagas Iniciais [12 cham.] AC
01902234-4 Maria Leticia da Costa Silva Vagas Iniciais [22
cham.] AC

01802367-3 Maria Luana Alves da Silva Vagas Iniciais [72
cham.] CS

02001753-7 Maria Mariane Oliveira Silva Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01801972-2 Maria Sonali Aratjo Dantas Vagas Iniciais [62
cham.] CS

01401905-1 Maria Thays Alves Transferéncia Interna
01701882-0 Maria Vitoria Leite Oliveira Vagas Iniciais AC
01701901-0 Mateus Fidélis Diniz Vagas Iniciais AC
01701817-0 Mayara Wyrna Ferreira Alves Vagas Iniciais AC
01802310-0 Milena Maria Batista Vagas Iniciais [72 cham.] CS
01701911-7 Nathalia Erica da Silva Vagas Iniciais AC
01502161-0 Pablo Mateus de Oliveira Silva Vagas Iniciais CS
01802332-0 Paula Gessica da Silva Vagas Iniciais [72 cham.]
ACTC

02002186-0 Pedro Henrique Matias de Oliveira Vagas
Iniciais [32 cham.] AC

01902101-1 Pedro Henrique Pereira Soares Vagas Iniciais [12
cham]ACTV
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01902097-0 Pedro Henrique Ribeiro Duarte Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01902089-9 Pedro Raimundo do Nascimento Neto Vagas
Iniciais [12 cham.] CS

01701921-4 Priscilla Cibele Bessa Freitas Fernandes Vagas
Iniciais AC

01802323-1 Raenya Kelly Silva de Oliveira Vagas Iniciais [72
cham.] ACTC

01601008-6 Rayssa Mara Faustino da Silva Vagas Iniciais [72
cham.] CS

02002046-5 Regina Cely Marcelino Pinto Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01802398-3 Renato Menezes de Brito Junior Vagas Iniciais
[72 cham.] CS

01101910-7 Romario Nogueira Vagas Iniciais [72 cham.] CS
01802317-7 Talita Pereira da Silva Vagas Iniciais [72 cham.]
cs

01801977-3 Thales Moises Alves de Souza Vagas Iniciais [6
cham.] CS

01902047-3 Thalia Fernanda de Oliveira Silva Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01800153-0 Thamyres Costa Maia Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

01801839-4 Vinicius Batista Vieira Transferéncia Externa
01902045-7 Wellison Jeronimo Soares da Silva Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

02001757-0 Wevertton Henrique Dantas Araujo Vagas
Iniciais [12 cham.] AC

01801963-3 Wigna Lidiane da Silva Nascimento Vagas
Iniciais [62 cham.] AC

01902048-1 Willian Oliveira da Silva Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

01100613-7 Zulmira Abrantes de Lima Vagas Iniciais [72
cham.] AC

1003211 - Letras Lingua Portuguesa e Respectivas
Literaturas (Lic.), noturno

02001380-9 Adriane Cristine Barreto Belarmino Vagas
Iniciais [42 cham.] CS

01800608-6 Agda Cristina Oliveira Batista Vagas Iniciais [12
cham.] AC

00701334-5 Alexander Janne de Moura Vagas Iniciais [12
cham.] ACTC

02000647-0 Amanda Bernardino Fernandes Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01900539-3 Amanda Cristina Manicoba Vieira Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01901737-5 Amanda Nunes Aquino Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

01800147-5 Ana Beatriz Ferreira Cruz Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01900512-1 Ana Caroline Freire Pessoa Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01401918-3 Ana Clara Franca do Régo Transferéncia Interna
01800138-6 Ana Karina da Silva Lima Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01700307-5 Ananias Marcos de Souza Castro Vagas Iniciais
cs

02001145-8 Andre Lucas Silva Soares Vagas Iniciais [22
cham.] AC

02001220-9 Andreza Martins Pereira Vagas Iniciais [32
cham.] CS

02000682-9 Andreza Mirele da Silva Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

01801558-1 Andreza Pinheiro Pereira Farias Vagas Iniciais
[22 cham.] AC

01801544-1 Antonia Eduarda Alves do Nascimento Vagas
Iniciais [22 cham.] CS

01901355-8 Antonia Josileide Ferreira de Oliveira Vagas
Iniciais [42 cham.] CS

01700743-7 Antonia Kayanne Alves de Queiroz Vagas
Iniciais CS

01700203-6 Antonia Nayara Lima Peixoto Vagas Iniciais AC
01900546-6 Antonia Valeska Alves Soares Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01801634-0 Antonio Eduardo Mafaldo de Oliveira Vagas
Iniciais [22 cham.] CS

02000824-4 Antonio Marcio Pessoa de Queiroz Vagas
Iniciais [12 cham.] CSTC

02000684-5 Carolaine Araujo de Morais Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01801546-8 Carolaine da Silva Oliveira Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01200439-1 Cintya Thais de Freitas Moura Vagas Iniciais [12
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cham.] AC

01701585-5 Cosma Dayane Alves Nunes Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01900593-8 Daliane Xaveiro da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02000685-3 Daniel Lucas Dantas Pontes Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01802289-8 Daniela Pereira Fernandes Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01801574-3 Davine Rocha de Lima Vagas Iniciais [22 cham.]
cs

01701266-0 Débora Maria da Silva Vagas Iniciais AC
00200787-8 Eder Suassuna de Oliveira Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01901487-2 Eduarda de Souza Oliveira Vagas Iniciais [42
cham.] AC

02000808-2 Elaine Cristina Rodrigues de Sousa Costa Vagas
Iniciais [12 cham.] AC

01900521-0 Estefane Maria Silva Oliveira Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01800073-8 Felipe da Silva Gomes Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

00502222-3 Fernando Filgueira Barbosa Junior Retorno
01800677-9 Franciedna Ribeiro da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01101671-0 Francisca Claudijana Varela Vagas Iniciais [32
cham.] CS

00601031-8 Francisca Gilvaneide Moreira Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01900578-4 Francisca loneide da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01201185-1 Francisca Mariza da Silva Paulino Retorno
01601018-3 Francisco Edson Neves Transferéncia Interna
01700901-4 Francisco Feliciano Bezerra de Souza Vagas
Iniciais [12 cham.] CS

01700316-4 Francisco Fernandes de Vasconcelos Vagas
Iniciais AC

02000652-7 Francisco Gabriel da Silva Oliveira Vagas Iniciais
[12cham.] CS

01900591-1 Francisco Henrique Oliveira Aguiar Vagas
Iniciais [12 cham.] CSTV

02000180-0 Francisco Livanildo Ferreira Oliveira Vagas
Iniciais [12 cham.] CSTC

01801975-7 Gabriel Glauber Ferreira da Silva Vagas Iniciais
[12cham.] ACTC

02001384-1 Geovane Galdino de Aquino Vagas Iniciais [42
cham.] AC

02000810-4 Guilherme Batista Vieira da Silva Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01800160-2 Guilherme Martins Gomes de Souza Vagas
Iniciais [12 cham.] CS

01700235-4 Hellyda Tattyhelle de Almeida Oliveira Vagas
Iniciais CS

01900485-0 Heloisa Soares Caje Vagas Iniciais [12 cham.] AC
01900479-6 Hermeson Rennan Almeida da Silva Vagas
Iniciais [12 cham.] AC

01700237-0 lasmim Carmem da Silveira Vagas Iniciais CS
02001544-5 Iris Mariane Viana Vagas Iniciais [52 cham.] CS
00301180-1 Isabela Freitas Oliveira Retorno

01900487-7 Italo Mateus Bezerra de Souza Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01901420-1 Jamile Batista de Oliveira Vagas Iniciais [42
cham.] CS

02002270-0 Janicleide Paiva de Queiroz Prioto Vagas Iniciais
cs

01801706-1 Jaqueline Alves Dias Vagas Iniciais [32 cham.]
AC

01701265-1 Joao Paulo Amorim de Oliveira Vagas Iniciais
AC

01801885-8 Joel Matheus da Silva Souza Vagas Iniciais [22
cham.] AC

01201515-6 Jonatas Pereira da Silva Retorno

02000811-2 Jonathan Herbt Targino da Costa Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

01700324-5 Jose Emerson Sampaio de Carvalho Vagas
Iniciais CS

01801594-8 Jose Evaristo de Paiva Neto Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01801596-4 José Igor da Costa Vagas Iniciais [22 cham.] CS
TC

00901793-3 Joseilson Jales Alves Retorno

01401212-0 Josiele de Queiroz Lopes Retorno

01801552-2 Karla Karolina Cavalcante Carvalho Vagas
Iniciais [22 cham.] CS

01901301-9 Kathya Hellen Bandeira Fernandes Vagas
Iniciais [32 cham.] AC

01900494-0 Keliane Queiroz de Oliveira Vagas Iniciais [12
cham.] AC

02000192-4 Kelly Mileny da Silva Vagas Iniciais [12 cham.] CS
01700763-1 Lareska Luanna Rocha de Freitas Vagas Iniciais
AC

02000200-9 Larissa Queiroz Fontes Vagas Iniciais [12 cham.]
cs

01700243-5 Layane Raquel de Almeida Silva Vagas Iniciais
cs

02000213-0 Leandro de Andrade Paulino Dias Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01801441-0 Liane Nogueira Moura Fernandes Vagas Iniciais
[22 cham.] CS

02000220-3 Lidia de Sousa Lima Vagas Iniciais [12 cham.] CS
01900564-4 Liliany Ketlily Franca dos Santos Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01801488-7 Luana Rodrigues de Lima Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01801542-5 Lucas Nunes Peixoto Vagas Iniciais [22 cham.]
cs

01900468-0 Lucas Vilaca Viana Vagas Iniciais [12 cham.] AC
01700090-4 Luciano Alex Alves Vagas Iniciais [12 cham.] PD
TC

01800082-7 Maciel Moura da Silva Vagas Iniciais [12 cham.]
cs

01701896-0 Maiara Taiane da Silva Torres Transferéncia
Interna

00602341-0 Marcelo Duarte Guilherme Estrela Vagas Iniciais
[22 cham.] ACTC

02000813-9 Marco Aurelio Linhares Bezerra Vagas Iniciais
[12 cham.] AC

00801751-4 Maria Adriana Nogueira Retorno

01801597-2 Maria de Lourdes Oliveira Pereira Vagas Iniciais
[22 cham.] CS

01901528-3 Maria Flaviana Fernandes Gomes Vagas Iniciais
[42 cham.] AC

01001577-9 Maria Jackeline Rocha Bessa Retorno
00900724-5 Maria José Medeiros Soares Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02000814-7 Maria Josiane Chaves da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] ACTC

01201230-0 Maria Luana Rocha de Queir6z Vagas Iniciais AC
01900856-2 Maria Micarla Alves Mota Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01801708-8 Maria Moura Almeida Dutra Vagas Iniciais [32
cham.] CS

01101203-0 Maria Nayara Pessoa de Lima Retorno
01801589-1 Maria Ozilene de Sousa Vagas Iniciais [22 cham.]
cs

02001632-8 Maria Risele de Oliveira Silva Vagas Iniciais [72
cham.] CSTC

02000815-5 Maria Samara de Freitas Lima Vagas Iniciais [12
cham.] AC

02000671-3 Matheus Ferreira Alves da Silva Vagas Iniciais
[12cham.] CSTC
01600986-0 Matheus
Transferéncia Interna
01800607-8 Milly Aparecida de Sousa Lima Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01900618-7 Miria de Queiroz Elias Vagas Iniciais [12 cham.]
cs

01701229-5 Monaliza Correia Bento Vagas Iniciais AC
01600256-3 Négila Arielly Morais Macena Vagas Iniciais AC
01800648-5 Natélia Venancio da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01701366-6 Orfa Noemi Gamboa Padilla Vagas Iniciais AC
01700775-5 Ozeias Henrique Ventura de Oliveira Vagas
Iniciais AC

01700778-0 Pamela Jennifer Sherilyn Pinheiro Gomes Vagas
Iniciais CS

01500214-4 Paulo da Cruz Santana Vagas Iniciais [22 cham.]
AC

01700332-6 Paulo Sergio de Oliveira Almeida Vagas Iniciais
AC

01900499-0 Rayany Queiroz da Silva Vagas Iniciais [12
cham.] AC

01900543-1 Rita de Cassia Neves Vagas Iniciais [12 cham.]
PD

Henrique Gomes de Sousa
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00900615-0 Sildean Kidelly Alves de Araujo Vagas Iniciais [12
cham.] ACTC

01801595-6 Siria Juvenaia Fontes Félix Vagas Iniciais [22
cham.] CS

01700335-0 Talita de Sousa Brilhante Vagas Iniciais CS
01900620-9 Talita Tuana de Souza Pinto Vagas Iniciais [12
cham.] CS

02001243-8 Tayane Alves Silva Vagas Iniciais [32 cham.] CS
01900584-9 Tereza Magero de Morais Neta Vagas Iniciais [12
cham.] CS

01800080-0 Thamires dos Santos Almeida Vagas Iniciais [22
cham.] CS

00402176-2 Valcimaria Chaves Nogueira Vagas Iniciais CS
01901422-8 Valeria Maria de Queiroz Vagas Iniciais [42
cham.] CS

01900569-5 Vanessa Gizely Avelino de Oliveira Vagas Iniciais
[12 cham.] CS

01802161-1 Vangela Marcia Damascena Vagas Iniciais [52
cham.] CS

02000675-6 Victor Emanuel Tavares Vagas Iniciais [12 cham.]
AC

01900582-2 Vitor Vilar de Oliveira Carvalho Vagas Iniciais [12
cham.] CS

00800909-0 Wygina Jardanny Barreto Lopes Retorno

COMISSAO ELEITORAL
DIVULGA(;T\O DAS CANDIDATURAS INSCRITAS

A comissao eleitoral para chefe e subchefe, com fulcro na
Resolucéo n.2 014/2020-CONSUNI, de 28 de julho de 2020,
que estabelece as Normas Complementares do processo
eleitoral para escolha de Reitor e Vice-Reitor, Diretor e
Vice-Diretor de Unidade Universitaria e Chefe e Subchefe
de Departamento Académico, com base no Edital N°
002/2021 - DEF/CAPF/UERN (Aditivo ao Edital N° 001/2021
— DEF/CAPF/UERN), torna publica a lista de registros das
candidaturas referentes a eleicao para chefe e subchefe do
Departamento de Educacao Fisica (DEF/CAPF):

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA PARA
CHEFE

P CARGO

NOME MATRICULA EFETIVO
Dandara Queiroga de Professora
Oliveira Sousa 22550 Assistente Il

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA PARA
SUBCHEFE

. CARGO

NOME MATRICULA EFETIVO

Maria lone da Silva 06133-6 Fiief{zseli
Ajunta Il

Pau dos Ferros, 19 de margo de 2021.

PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL

Prof.2. UBILINA MARIA DA CONCEICAO MAIA

Portaria N°. 003/2020 — DEF/CAPF/UERN

Portaria SEI N° 395,(6886570) de 16 de setembro de 2020.

COMISSAO ELEITORAL
DIVULGAgi\O DA LISTA DE VOTANTES

A comissao eleitoral para chefe e subchefe, com fulcro na
Resolugéo n.2 014/2020-CONSUNI, de 28 de julho de 2020,
que estabelece as Normas Complementares do processo
eleitoral para escolha de Reitor e Vice-Reitor, Diretor e
Vice-Diretor de Unidade Universitaria e Chefe e Subchefe
de Departamento Académico, com base no Edital Ne
002/2021 - DEF/CAPF/UERN (Aditivo ao Edital N° 001/2021
— DEF/CAPF/UERN), torna publica a lista com os nomes
dos técnicos administrativos, docentes e discentes aptos a
votar na eleicao para chefe e subchefe do Departamento
de Educacao Fisica (DEF/CAPF):

TECNICOS ADMINISTRATIVOS APTOS A VOTAR
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DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA/CAPF:

1.Marcio Célio Torres Freire
2.Yuri Giwagner Alves Carvalho

DOCENTES APTOS A VOTAR

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA/CAPF:

1.Bertulino José de Souza
2.Dandara Queiroga de Oliveira Sousa
3.Francisco Gama da Silva

4.Helder Cavalcante Camara
5.Leonardo Rocha da Gama
6.Marcos Antonio da Silva

7.Maria lone da Silva

8.Maria Lucia Lira de Andrade
9.Napoledo Diégenes Pessoa Neto
10.Suénia de Lima Duarte
11.Themis Cristina Mesquita Soares
12.Ubilina Maria da Conceicao Maia

DISCENTES APTOS A VOTAR
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA/CAPF
1.Abenaias Ferreira de Carvalho
2.Adjair Leyson de Queiroz
3.Agustinho Maia Fernandes Neto
4.Alessany Raysla Sales Batista

5.Alex Sarmento Diniz

6.Alexandre Gomes de Lima Junior
7.Alisson Martins Rego

8.Amanda de Lima Sousa

9.Ana Beatriz Carvalho Torres

10.Ana Cecilia Silva Nascimento

11.Ana Claudia Pereira Martins

12.Ana Marilia Feitosa

13.Ana Quiteria de Franca Oliveira
14.Anderson Glover Fernandes Alves
15.Andréa Paula Fontes

16.Andriely Luiz do Nascimento
17.Angela Cristina Moreira Bonifacio
18.Anibal Kalel Fernandes da Silva
19.Antonia Alicia Chagas Sena Dias
20.Antonio Eliezio Neres Alves
21.Antonio Jackson Leite Pessoa
22.Arthur Celso Menezes de Mesquita
23.Arthur Rodrigues Soares

24 Beatriz Soares Sobrinho

25.Bianca Laires de Oliveira

26.Bianca Monielly de Queiroz Silva
27.Bruno Enock Mézart da Camara Carlos
28.Carla Eduarda da Silva

29.Carlos Cesar Bezerra Lopes
30.Casciane Samyra da Silva
31.Damiana Kaline Limas Silva
32.Damiao Alex de Oliveira Silva
33.Damiao Ferreira de Jesus

34.Daniel Victor Nascimento de Oliveira
35.Daniele Melo Pereira

36.Diego Silva Nobre

37.Diegues Kauan Cavalcante de Castro Silva

38.Eduarda Gabriela Ferreira Mendonca de Alexandria

39.Eduardo Fernandes da Silva
40.Eduardo Victor Fernandes
41.Elaine Cristina Lima Almeida

42 Elizabete Kelle Silva Martins
43.Eloiza Beatriz Dias da Silva
44.merson Rodrigo dos Santos Lima
45.Erick Vinicius Nascimento Araujo
46.Felipe Magnus de Oliveira Nunes
47 Francimario da Silva Costa Filho
48.Francisca Gelica Pereira Matoso
49.Francisco Alisson Dias de Freitas
50.Francisco Arthur Morais Lopes
51.Francisco Gilmar da Silva Chaves
52.Francisco Jeferson Nunes Maia
53.Francisco Paulo Bernardino Junior
54.Francisco Wesley Queiroz Chagas
55.Franklin Carlos Viana de Oliveira
56.Guilherme de Sousa Dias

57 Hildebreno Fernandes Ferreira
58.landra de Carvalho Souza
59.lgor Mateus Sampaio

60.Ingridh Fernandes Diégenes
61.lvo Mesquita Nunes

62.Jaqueline da Silva Chaves
63.Jennifer Marilia Arlindo Miranda
64.Joao Batista da Silva Neto

65.Joao Victor do Nascimento Nogueira
66.Jorsia Betania de Oliveira Sousa
67.Jose Carlos da Silva de Souza
68.Jose Guilherme Andrade Valcacer
69.Jose Igor Queiroz Monteiro
70.Jose Jozivan Santos da Silva
71.José Nalbert Herminio da Silva
72.Josue dos Santos Junior
73.Joziceli Freire Sousa

74 Kaliane Custédio da Silva
75.Kalyne Gomes de Lima

76.Karen Natielle Dantas da Silva

77 Karina da Rocha Campos
78.Karina Paula Paiva de Brito
79.Karla Costa da Silva

80.Larissa Nayara de Souza

81.Layla Rhuanny Fernandes da Silva
82.Leandra Leticia de Sousa
83.Leandra Shaquira Silva Fernandes
84.Leilia Roseane da Costa Silva
85.Levi Fernandes de Holanda
86.Liliane Tauany Campos Lopes
87.Livia Maria Alves de Souza
88.Luana de Oliveira

89.Luana Mabelly Medeiros Xavier
90.Luara Mirelly dos Santos Estevao
91.Lucas Cassiano da Costa

92.Lucas Matheus Gomes Silva
93.Luiza Bessa Fernandes

94.Marcelo Israel Silva Rodrigues
95.Marcos Matheus Nobre Barreto
96.Marcos Venicios de Freitas Costa
97.Maria Aparecida de Araujo Brito
98.Maria do Desterro Ciriaco de Souza
99.Maria Glissiane Batista de Lima
100.Maria Lucicleide Silva de Oliveira
101.Maria Mariane de Freitas Carvalho
102.Maria Vilana Costa Oliveira
103.Mariana de Souza Soares
104.Matheus Francisco Mendes Costa
105.Mayara Cibele da Silva Lima
106.Mayrla Byanca de Lima
107.Michele Rayane Paulino de Sena
108.Michelle Estony de Queiroz
109.Miguel Angelo de Souza Nobre
110.Narla Suénia Ferreira da Silva
111.Natalia Soares Sarmento
112.Paloma do Nascimento Almeida
113.Patrick Baryshynicov Gomes Jales
114.Pedro Henrique e Silva Alves Minervino
115.Pedro Matheus da Silva Lopes
116.Pedro Vinicius Marques Costa
117.Pedro Vitor Ferreira Alencar
118.Pericles de Sousa Bernardo
119.Phablo Anderson Oliveira Silva
120.Poliana Lopes Alecrim
121.Raffaella Lopes de Andrade
122.Rayane Tamires Silva Martins
123.Renato Douglas de Oliveira Costa
124.Ricardo dos Santos Pereira
125.Rita de Carcia Souza Dias
126.Ruth da Conceicao Costa
127.Sara Daiana Souza de Oliveira
128.Talysson Thiery Varela de Souza
129.Thalia Alves de Oliveira
130.Vanessa de Cassia da Silva
131.Virna Maria Lira de Freitas
132.Vitor Daniel Maia Vaz

133.Vitoria Gabriela Cipriano da Silva
134.Vitéria Lidia Duarte

135.Vitoria Rafaela da Silva Filha
136.Wellington Silva de Queiroz
137.Yan Carlos Pereira de Sousa
138.Yandra Thalia de Oliveira Cavalcante

Pau dos Ferros, 19 de marco de 2021.
PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
Prof.2. UBILINA MARIA DA CONCEICAO MAIA
Portaria N°. 003/2020 - DEF/CAPF/UERN

Portaria SEI N° 395,(6886570) de 16 de setembro de 2020.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

Portaria N° 04/2021-GD/CAP/

UERN

Constitui o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Matematica do Campus Avancado de Patu
(CAP).

A Diretora do Campus Avancado de Patu da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte — CAP/UERN, no uso de
suas atribuicoes legais, regimentais e estatutarias;
CONSIDERANDO a Resolugéao ne 59/2013-CONSEPE;
CONSIDERANDO o teor dos Memorandos n° 06/2020, n°®
09/2020 e n° 09/2021 do Departamento de Matemética e
Estatistica do CAP;

CONSIDERANDO o teor da Portaria N° 141/2021-GP/FUERN,
que libera Samilly Alexandre de Souza para capacitagao
docente;

RESOLVE:

Art. 1° — Ratificar até 08 de fevereiro de 2022, conforme
a Portaria n° 001/2019-GD/CAP, os mandatos no NDE do
Curso de Matematica dos seguintes docentes:

| — Maria de Fatima Dutra, com mandato de trés anos, de
08/02/2019 até 08/02/2022, ou enquanto permanecer
na funcédo de Chefe do Departamento, na condicdo de
membro nato;

Il - Brunno de Castro Trajano, com mandato de trés anos,
de 08/02/2019 até 08/02/2022, ou enquanto permanecer
na fungao de Orientador Académico do Curso, na condicao
de membro nato;

Il = Francinario Oliveira de Aradjo, com mandato de
trés anos, de 08/02/2019 até 08/02/2022, ou enguanto
permanecer na funcdo de Coordenador de Estdgio
Supervisionado Obrigatério do Curso, na condicdo de
membro nato;

IV — Anténio Josimario Soares de Oliveira com mandato
de trés anos, de 08/02/2019 até 08/02/2022, assumindo a
partir de agora a funcao de Vice-Coordenador do NDE.

Art. 2° - Reconduzir Roberto Mariano de Araujo Filho por
mais trés anos na funcéo de Coordenador do NDE com data
retroativa a 25 de maio de 2020.

Art. 3° - Reconduzir Manassés Pereira Nobrega por mais
trés anos com data retroativa a 21 de setembro de 2020.
Art. 4° — Revogar os incisos Il e IV da Portaria n° 001/2019-
GD/CAP.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Patu(RN), 16 de marco de 2021.

Profa. Dra. Claudia Maria Felicio Ferreira Tomé.
Diretora do Campus Avancado de Patu - CAP/UERN
Portaria n°0211/2018-GR/UERN.

Portaria-SEI N° 74, de 17 de marco
de 2021.

Nomeia membros para a Comissdao Setorial de
Avaliagao do Curso de Direito do Campus Avancado de
Natal/UERN.

O DIRETOR DO CAMPUS AVANGCADO DE NATAL DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO, os termos do Regimento Interno da
Comissao Propria de Avaliagao (CPA) da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - UERN, aprovado pela
Resolucéo n°. 13/2016 - CONSUNI, de 26 de abril de 2016,
em seu Titulo Ill, Capitulo [;

CONSIDERANDO, a necessidade de recomposicao da
Comissao Setorial de Avaliagdo (COSE) do Curso de Direito,
Campus Avancado de Natal - CAN/UERN;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros para compor a
Comissao Setorial de Avaliacdo (COSE) do Curso de Direito
do CAN/UERN:

Profa. Maria Audenora das Neves Silva Martins - Matricula

Agéncia de Comunicacao da UERN
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n°. 1641-1 (Coordenadora)
Prof. Marcelo Roberto Silva dos Santos - Matricula n°. 4533-

0

TNS Genival Fernandes dos Santos Filho - Matricula ne.
12905-4

Discente Maria Rita Bezerra da Silva - Matricula ne.
01700599-0

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se todas as disposicdes contrarias.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Francisco Dantas de Medeiros Neto
Diretor do Campus Avancado de Natal - UERN
Portaria 1089/2020-GP-FUERN

Edital N° 02/2021 - Comissao
Eleitoral — Departamento de Fisica

A Comisséo Eleitoral encarregada da organizagcao das
eleicdes de chefe e subchefe do Departamento de Fisica,
constituida conforme a Portaria 01/2021-DFIS, de 11 de
fevereiro de 2021, em conformidade com o disposto no
Art. 7, da Resolugdo n° 14/2020 - CONSUNI, torna publico,
pelo presente Edital, a relacdo dos candidatos aos cargos
de chefe e de subchefe do Departamento de Fisica, cujos
requerimentos de registro de candidatura foram deferidos.

A) Candidatos ao cargo de Chefe do Departamento de
Fisica:
Vamberto Dias de Mello- matricula n°01881-3

B) Candidatos ao cargo de Subchefe do Departamento de
Fisica:
Fabio Cabral Carvalho- matricula n° 06076-3

Mossord, 18 de margo de 2021.

Comissao eleitoral:

Portaria 01/2021-DFIS

Jodo Barbosa Neto-Presidente/Representante da FUERN
Prof. Dr. Carlos Antonio Lépez Ruiz- Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Edesio Miguel Barboza Junior-Indicado pelo DFIS
Prof. Dr. Carlos Heitor Pereira Liberalino-Representante da
ADUERN

Elis Emidia Reboucas de Carvalho-Representante do
SINTAUERN

Italo Matheus de Oliveira Paiva-Representante da FUERN
Disc. Livia Dantas de Freitas-Representante do DCE

Portaria-SEI N° 79, de 18 de marco
de 2021.

Nomeia Comissao de Estagio nao-obrigatério do Curso de
Direito, Campus Avancados de Natal - CAN

O Chefe pré tempore do Departamento de Direito, no uso
das atribuigdes legais e estatutarias.

CONSIDERANDO a necessidade de nomear comissdo de
estdgio nao-obrigatorio para o Curso de Direito, Campus
de Natal.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os professores a seguir identificados para
compor a comissdo de estagio ndo-obrigatério do curso
de Direito: Agassiz Almeida Filho (coordenador), Deborah
Leite da Silva (supervisora), Marcelo Roberto Silva dos
Santos (supervisor) e Claudomiro Batista de Oliveira
Junior (supervisor).

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicagao

Edital N° 04/2021 — CE/DGE/FAFIC

A Comisséo Eleitoral constituida pela Portaria SEI N°
06/2020 - DGE/FAFIC, de 29 de outubro de 2020, publicada
no Jornal Oficial da UERN - JOUERN, em 06 de novembro
de 2020, Ano Il, N° 055, pagina 08, em conformidade com
o Edital N° 01/2020 - CE/DGE/FAFIC, publicado no Jornal
Oficial da UERN - JOUERN, em 4 de dezembro de 2020,
Ano I, N° 059, pagina 14, torna publico, pelo presente
Edital, o resultado das elei¢bes para os cargos de Chefe
e de Subchefe do Departamento de Geografia da FAFIC,
realizadas no dia 17 de margo de 2021, e abre prazo para
interposicao de recurso.

1. DO RESULTADO DAS ELEICOES
a) Eleicdo para o cargo de Chefe do departamento de
Geografia:
- Professor Gutemberg Henrique Dias

Obteve 58,87% (cinquenta e oito, oitenta e sete por cento)
dos votos validos.
- Professor Fabio Ricardo Silva Beserra

Obteve 41,13% (quarenta e um, treze por cento) dos votos
validos.
b) Eleicdo para o cargo de Subchefe do Departamento de
Geografia:
- Professor Filipe da Silva Peixoto

Obteve 64,17% (sessenta e quatro, dezessete por cento)
dos votos validos.
- Professora Josélia Carvalho de Araujo
Obteve 35,83% (trinta e cinco, oitenta e trés por cento) dos
votos vélidos.

Mossord, 19 de marco de 2021
Ano Il | N° 074

1. DA INTERPOSIGAO

Nos termos do Edital N° 01/2020 - CE/DGE/FAFIC fica
determinado o periodo de 22 a 23 de mar¢o de 2021
para interposicao de recurso, de forma fundamentada,
junto a Comissdao Eleitoral através de e-mail
(comissaoeleitoraldge@uern.br) contra os resultados das
eleicdes.

Mossord-RN, 18 de marco de 2021.
COMISSAO ELEITORAL

Portaria SEI n° 06/2020

Prof. Francisco das Chagas da Silva
Presidente

TNS Barbara Nébrega de Miranda
Secretaria

Prof. José Alexandre Berto de AlImada
Prof. Marcilio Lima Falcao

Prof. Jodo Freire Rodrigues

Prof. Leonardo Candido Rolim
Discente Clélio Igor Maia da Cunha

Edital N° 03/2021 — CE/UERN

A Comissao Eleitoral constituida pela Portaria n° 1/2021-
GR/UERN, com fulcro no artigo 40, § 2° da Resolucdo N°
014/2020-CONSUNI, considerando as impugnacgoes as
listas de eleitores aptos a votar nas elei¢oes para os cargos
de Reitor e Vice-Reitor da UERN, divulgada através do Edital
n°02/2021 - CE/UERN, resolve:

Art. 1° Estd apto a votar o eleitor abaixo relacionado:

CATEGORIA LISTA DE ELEITORES

DOCENTES EFETIVOS José Roberto Alves Barbosa

Art. 2° Ficam retificados os nomes dos eleitores abaixo
relacionados:

CATEGORIA LISTA DE ELEITORES

Joedson Jales de Farias

Leovigildo Cavalcanti de Albuquerque
Neto

Vanusa Alves Resende

Zezineto Mendes de Oliveira

DOCENTES EFETIVOS

Art. 3° Da presente decisao, cabe recurso ao Consuni, no
prazo de 48 horas, a quem cabera julgar, em definitivo, em
igual prazo.

Mossoré-RN, 19 de margo de 2021.
Prof. Armando Lucio Ribeiro
Presidente da Comisséo Eleitoral

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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