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UERN

PROGEP

Edital N° 01/2020 — PIT/PROGEP/
UERN

CONSIDERANDO o Calendario Universitario 2020, em
sua Ultima alteracdo através da Resolugdo n° 69/2020 —
CONSEPE.

CONSIDERANDO o Art. 15 da Resolugdo n° 36/2014 -
CONSEPE, aprovada em 2 de julho de 2014.
CONSIDERANDO o Edital n° 096/2020 - PROEG (Aditivo ao
Edital n° 076/2020 - PROEG/UERN e ao Edital n° 081/2020
- PROEG/UERN).

A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas tornam publicos, pelo
presente edital, os procedimentos e o cronograma para o
preenchimento do Plano Individual de Trabalho (PIT), para
o semestre letivo 2020.2.

1. DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE E DOS
PROCEDIMENTOS PARA O SEU PREENCHIMENTO

1.1 O PIT compreende o planejamento semestral do
docente pertencente ao quadro efetivo da UERN,
em relacdo a todas as atividades académicas e/ou
administrativas a serem desenvolvidas no semestre letivo
subsequente a sua aprovacdo em plendria departamental,
respeitado o Regime de Trabalho na institui¢ao;

1.2 O preenchimento do PIT on line na Plataforma Integra
(https://seqguro.uern.br/integra/ 4rea do docente -
PIT) é de inteira responsabilidade do docente e estrita
observancia das normas para a distribuicdo de carga
horaria docente, aprovadas pelas Resolugdes n° 36/2014 —

CONSEPE, de 2 de julho de 2014, e n° 34/2017-CONSEPE,
de 06 de setembro de 2017, bem como dos prazos
estabelecidos neste edital e no Calendario Universitario
2020 e sua alteragéo (Resolugdo n° 69/2020 — CONSEPE);
1.3 O preenchimento do PIT no prazo constante nesse
edital deve ser efetuado pelos professores efetivos e
contratados temporariamente (incluindo visitantes);

1.4 O preenchimento do PIT pelos professores temporarios
ndo exclui o envio do Formuldrio para Andlise de
Manutencéo de Contratos de Docente para 2020.2 (Anexo
1), nos prazos previstos neste Edital, com os componentes
possivelmente associados aos professores provisorios;

1.5 O preenchimento do PIT deverd iniciar pela carga
horaria de ensino atribuida ao docente, priorizando as
atividades didatico-pedagdgicas que envolvem um Unico
professor e/ou mais de um professor (disciplinas);

1.6 A carga horaria minima de sala de aula deve respeitar
o disposto no Art. 4° da Resolugao n° 36/2014 - CONSEPE,
sem considerar a regéncia, devendo ser observado,
principalmente, o cumprimento da Resolugdo n° 36/2014
— CONSEPE, com relagéo a esse item;

1.7 Os docentes deverado utilizar o campo Observacdes
do PIT para informar nome do orientandos da graduagéo
(quando possivel) ou pds-graduacdo, nomes de
componentes do Programa Institucional de Monitoria
(PIM), portarias de representacdo em comissdes/comités/
foruns/conselhos ou qualquer outra informagéo que possa
ser relevante e comprobatdria para a analise do PIT;

1.7.1 A carga hordria destinada a Comissdes deverd
apresentar no campo Observagdes a que comissao estd
associada, indicando o documento legal e nimero de
portaria.

1.8 Os docentes deverao considerar a carga horaria de
projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo que estejam
institucionalizados até a data de homologacéo do PIT pela
chefia departamental, ndo devendo considerar horas de
projetos nao aprovados ou com apreciagdo em andamento;
1.9 O docente que deixar de cumprir o disposto no item
1.2 deste Edital devera ter o seu PIT preenchido pelo Chefe
do Departamento Académico, ao qual esta vinculado, que
deverd cientificar oficialmente a Comissao de Avaliagdo
da Distribuicao da Carga Horaria Docente - CDCD, para a
adocao das providéncias cabiveis;

1.10 O docente com liberagdo total para cursar pos-
graduagdo, em gozo de licenga ou que esteja com cessao
total para outro érgéo, deve ter a sua situacao funcional
informada, no PIT on line, pelo Chefe do Departamento ao
qual estd vinculado, incluindo no campo Observagdes, a
data de seu retorno;

1.11 O docente que desenvolve Coordenagdo Pedagdgica
e/ou ministra componente curricular em Cursos ofertados
em Nucleo Avancado de Educagdo Superior (NAES)
associado a carga hordria, deverd preencher a atividade
normalmente em seu PIT;

1.12 O docente que desenvolve Coordenagdo Pedagdgica
e/ou ministra componente curricular em Cursos ofertados
em Nucleo Avancado de Educacdo Superior associado a
incentivo deslocamento, deverd registrar tal atividade em
seu PIT, ndo contabilizando carga horaria e registrando
no campo Observagdo que “implica em incentivo
deslocamento”;

1.13 Os Departamentos Académicos deverdo realizar o
levantamento das necessidades de turmas de estagio,
distribuindo adequadamente as vagas, evitando turmas
de estagio sem alunos matriculados com carga horaria
distribuida ao docente no PIT;
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1.14 Os Departamentos Académicos deverdo informar
no campo Observagdes a carga horéria semestral de sala
de aula para os componentes de estagio curricular, em
consonancia com o Projeto Pedagdgico de cada curso
(PPC);

1.15 As turmas ofertadas em duplicidade, no mesmo
horério, para um mesmo docente, deverdo ter a carga
horaria contabilizada referente a uma das ofertas;

1.16 Solicitamos especial atengdo aos componentes
tedrico-praticos ou praticos que possuem mais de um
docente, devendo a carga hordria estar associada a
participacdo do docente nas atividades do componente e
a regéncia deve ser registrada de acordo com a indicagao
da resolucao de distribuicao de carga hordria;

1.17 Qualqu;er modificagao do PIT fora do prazo devera ser
encaminhada para PROGEP, via SEI RN.

1.18 Solicitamos atencéo para o preenchimento do PIT dos
docentes uma vez que o mesmo ficara disponibilizado na
pagina da PROGEP, portal da UERN, visando a transparéncia
das informagdes institucionais e o subsidio do trabalho dos
chefes de departamento/coordenadores de curso.

2.DOS PRAZOS

2.1 De acordo com o Calenddrio Universitario 2020
(Resolugdo  n°  69/2020 - CONSEPE, Calendério
Universitario 2020) e considerando as possiveis renovagdes
de contratos existentes, os prazos para o preenchimento
das informagdes no PIT on line e para cadastro de ofertas
devem respeitar o cronograma abaixo:

-03 a 10 de novembro de 2020 - Periodo para a distribui¢ao
de carga hordria docente, pelos Departamentos
Académicos, para o semestre letivo 2020.2 (Resolucdo n°
69/2020 — CONSEPE, Calendario Universitario 2020).

- 13 de novembro de 2020 - Data limite para cadastro de
oferta do(s) Componente(s) Curricular(es) REGULAR(ES)
para matricula curricular dos alunos regulares veteranos e
dos candidatos aprovados no PSVI, via SISU, com ingresso
no semestre letivo 2020.2, pelas secretarias das Unidades
Académicas/Departamentos  Académicos (Edital n°
096/2020 - PROEG). Data limite para cadastro de oferta
do(s) Componente(s) Curricular(es) ESPECIAL(IS), nas
formas de Acompanhamento Individual e Turma Especial,
com realizacdo de pré-matricula dos alunos, no SAE, pelas
secretarias das Unidades Académicas/Departamentos
Académicos para o semestre letivo 2020.2 (Edital n°
096/2020 - PROEG).

- 16 a 18 de novembro de 2020 - Periodo destinado ao
preenchimento, pelos docentes EFETIVOS e CONTRATADOS
na Plataforma Integra, do Plano Individual de Trabalho
(PIT) referente ao semestre letivo 2020.2.

- 19 a 20 de novembro de 2020 - Periodo destinado a
conferéncia, pela Chefia do Departamento Académico,
para inclusdes e/ou ajustes nos PIT dos Docentes.

- 16 a 20 de novembro de 2020 - Periodo destinado ao
envio, pela Chefia do Departamento a PROGEP, via SEI RN,
do Formuldrio para Analise de Manutencao de Contratos
de Docente para 2020.2, devidamente preenchido e
assinado, indicando o(s) contrato(s) provisorio(s) a ser(em)
renovado(s), mantidos em funcdo de aprovagéo em
processo seletivo vélido ou a necessidade de abertura
de novo processo seletivo para 2020.2 para substitui¢ao
de docentes que nao possam ser renovados, conforme
modelo disponivel em http://progep.uern.br/default.
asp?item=progep-pit, na versao word ou doc.
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Gabinete da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, em Mossord — RN, aos 06 dias do més de novembro de 2020.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araujo
Pré-reitora de Gestao de Pessoas - PROGEP

LINK: Anexos Edital N° 01/2020 - PIT/PROGEP/UERN
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http://www.uern.br/controledepaginas/progep-pit/arquivos/4751formulario_de_manutencao_docente_2020_2.zip
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O Jornal Oficial da FUERN é uma publicacdo da Fundacédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, instituida pela Resolucdo
de N°05/2018 - CD, de responsabilidade da Agéncia de Comunicacao da UERN.
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