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FUERN

PRESIDÊNCIA

Portaria nº 422/2020-GP/FUERN
Concede licença gestante por motivo de gestação, adoção ou guarda judicial.

A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE 
DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fulcro no art. 63, §1º, da 
Lei Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 50 da Lei Complementar n. 308, 
de 25 de outubro de 2005, e art. 94, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994, e
CONSIDERANDO os termos do laudo da Junta Médica do Estado do RN;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER licença gestante à servidora Jairá Gonçalves Trigueiro, matrícula Nº 
12883-0, ocupante do cargo de Professor(a), lotada no Departamento de Enfermagem do 
Campus Avançado de Pau dos Ferros - CAPF, no período de 03/04/2020 a 30/09/2020.
Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
ao dia 03/04/2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 15 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 423/2020-GP/FUERN
Concede licença gestante por motivo de gestação, adoção ou guarda judicial.

A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE 
DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fulcro no art. 63, §1º, da 
Lei Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 50 da Lei Complementar n. 308, 
de 25 de outubro de 2005, e art. 94, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994, e
CONSIDERANDO os termos do laudo da Junta Médica do Estado do RN;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER licença gestante à servidora Ionara Jane de Araújo, matrícula Nº 12622-
5, ocupante do cargo de Professor(a), lotada no Departamento de Economia do Campus 
Avançado de Assu - CAA, no período de 30/03/2020 a 26/09/2020.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
ao dia 30/03/2020.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 15 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 424/2020-GP/FUERN
Concede Licença Premio por Assiduidade.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - 
UERN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO, o requerimento do(a) Servidor(a) ROBERTA KALINY DE SOUZA COSTA, e o 
parecer favorável através do Despacho emitido pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, nos 
autos do Processo nº 1249/2020-UERN (fl. 15);

RESOLVE:
Art. 1° Conceder ao (a) Servidor(a) ROBERTA KALINY DE SOUZA COSTA matrícula n° 4513-6, 
Licença Premio por Assiduidade de acordo com o Art. 20 do Plano de Cargos e Salários do 
Pessoal  Docente desta Instituição de Ensino Superior e com o Art.102 da Lei Complementar       
nº 122/94, no período de 24/05/2020 a 22/08/2020.
Art.  2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com vigência a partir de 24/05/2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 15 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 425/2020-GP/FUERN
Concede auxílio-doença e licença para tratamento de saúde.

A PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE 
DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fulcro no art. 63, §1º, da 
Lei Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, art. 48 da Lei Complementar n. 308, 
de 25 de outubro de 2005, e art. 90, da Lei Complementar n. 122, de 30 de junho de 1994, e
CONSIDERANDO os termos do Processo nº 1325/2020, de 15/04/2020;
CONSIDERANDO os termos do artigo 3º da Portaria 01/2020, do IPERN, de 16/03/2020, 
que dispensa de convalidação pela Junta Médica, em caráter temporário e excepcional, 
os atestados médicos com prazos inferiores a 60(sessenta) dias, que deverão ser entregues 
na própria unidade de lotação do servidor, dispensado assim, comparecimento à Junta 
Médica do IPERN;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER auxílio-doença e respectiva licença para tratamento de saúde a(o) 
servidor(a) Lúcia Helena Medeiros da Cunha Tavares, matrícula Nº 2489-9, ocupante do 
cargo de Docente, lotado(a) no Departamento de Letras Vernáculas/FALA, no período de 
28 (vinte e oito) dias, contados de 20/03/2020 a 16/04/2020.
Art.  2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos ao dia 20/03/2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 15 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 427/2020-GP/FUERN
Constitui Bancas Examinadoras para o Processo de Seleção Simplificada para Con-
tratação Temporária de Professores no âmbito da UERN.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 
(FUERN), no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o Edital 02/2020 – PROGEP/UERN, de 15 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a Lei Nº 7.943/2001;
CONSIDERANDO a demanda de sala de aula do semestre letivo 2019.2 e/ou 2020.1, 
amparada no princípio da continuidade do serviço público;

RESOLVE:
Art. 1°- Constituir no âmbito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte Bancas 
Examinadoras para o Processo de Seleção Simplificada para Contratação de Professores 
Temporários, referente ao Edital 02/2020 – PROGEP, compostas pelos seguintes membros:



JORNAL OFICIAL DA FUERN Mossoró, 01 de maio de 2020
Ano II | Nº 033JOUERN

Agência  de Comunicação da UERNFUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 2

DEPARTAMENTO / CAMPUS ÁREA BANCA
EXAMINADORA

LETRAS VERNÁCULAS / PAU 
DOS FERROS LIBRAS e Ensino

Profa. Carla Heveline de Gois 
Menezes Lacerda – Presidente
Profa. Josiele de Queiroz Lopes 
– Membro
Profa. Maria Edneide Ferreira de 
Carvalho – Membro

GEOGRAFIA / ASSU Geografia Humana

Profa. Zenis Bezerra Freire - 
Presidente
Prof. Heronilson Pinto Freire - 
Membro
Prof. Manoel Cirício Pereira Neto 
- Membro

DIREITO / MOSSORÓ Direito público e privado

Profa. Denise dos Santos Vascon-
celos Silva –  Presidente
Profa. Ana Mônica Medeiros 
Ferreira – Membro
Prof. José Albenes Bezerra Júnior 
– Membro

GESTÃO AMBIENTAL / 
MOSSORÓ

Cultura e Natureza,

Avaliação de Impacto
Ambiental

Metodologia da Pesquisa 
Científica,

Elaboração de Projetos em 
Gestão Ambiental

Profa. Jacqueline Cunha de Vas-
concelos Martins – Presidente
Profa. Terezinha Cabral de Albu-
querque Neta – Membro
Prof. Filipe da Silva Peixoto – 
Membro

CIÊNCIAS BIOMÉDICAS / 
MOSSORÓ

Clínica médica; Infectologia

Prof. Fabiano Rodrigues Maximino 
– Presidente
Cristianny Cardoso de Souza – 
Membro
Aline Maria Cavalcante Gurgel - 
Membro

Pediatria

Janina Marinho Bezerra de Olivei-
ra Brasil – Presidente
Jerônimo Dix-Sept Rosado Sobri-
nho – Membro
Regina Célia Fernandes Rufino 
- Membro

FILOSOFIA / MOSSORÓ Filosofia

Josailton Fernandes de Mendonça 
– Presidente
Telmir de Souza Soares – Membro
Silvana Maria Santiago – Membro

Art. 2°- Os efeitos desta Portaria terão validade até a conclusão de todas as etapas dos 
respectivos Processos Seletivos.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor nesta data;
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 428/2020-GP/FUERN
Constitui Bancas Examinadoras para o Processo de Seleção Simplificada para Con-
tratação Temporária de Professores no âmbito da UERN.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO, o Edital 01/2020 – PROGEP/UERN, de 05 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO, a Lei Nº7.943/2001;
CONSIDERANDO, a demanda de sala de aula do semestre letivo 2019.2 e/ou 2020.1, ampa-
rado no princípio da continuidade do serviço público;

RESOLVE:
Art. 1°- Constituir no âmbito da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, Bancas 
Examinadoras para o Processo de Seleção Simplificada para Contratação de Professores 
Temporários, referente ao Edital 01/2020 – PROGEP, compostas pelos seguintes membros:

DEPARTAMENTO / CAMPUS ÁREA BANCA
EXAMINADORA

EDUCAÇÃO / ASSU

Fundamentos da Educação

Prof. Francisco Canindé da Silva – 
Presidente
Prof. Aldeci Fernandes da Cunha 
- Membro
Profª. Roberta Ceres Antunes 
Medeiros de Oliveira - Membro

Instrumentalização Peda-
gógica

Prof. Francisco Canindé da Silva – 
Presidente
Prof. Aldeci Fernandes da Cunha 
- Membro
Profª. Roberta Ceres Antunes 
Medeiros de Oliveira - Membro

LETRAS ESTRANGEIRAS / 
ASSU

Língua Inglesa e respectivas
Literaturas

Prof. Antonio Gomes Diniz – 
Presidente
Prof. Leodécio Martins Varela - 
Membro
Prof. Wellington Vieira Mendes 
- Membro

ADMINISTRAÇÃO / PAU DOS 
FERROS

Administração Geral

Profa. Mayara Muniz de Oliveira – 
Presidente
Prof. Luis Miguel Dias Caetano - 
Membro
Profa. Sandra de Souza Paiva 
Holanda – Membro

Contabilidade

Prof. Francisco Jean Carlos de 
Souza Sampaio – Presidente
Prof. Edivaldo Rabelo de Menezes 
- Membro
Prof. Ronie Cleber de Souza – 
Membro

Direito

Profa. Cintia Sousa de Freitas – 
Presidente
Prof. Miguel Henrique da Cunha 
Filho - Membro
Profa. Sidnéia Maia de Oliveira 
Rêgo – Membro

ECONOMIA / PAU DOS 
FERROS

Economia Neoclássica I
Teoria Macroeconômica I;

Matemática Básica;

Matemática Comercial e 
Financeira;

Prof. Rodolfo Herald da Costa 
Campos - Presidente
Prof. Thiago Geovane Pereira 
Gomes - Membro
Prof. Vamberto Torres de Almeida 
- Membro

EDUCAÇÃO / PAU DOS 
FERROS

Fundamentos, estrutura e 
organização da educação 
brasileira

Profa. Antonia Bruna da Silva – 
Presidente
Profa. Adelaide Alves Dias – 
Membro
Profa.  Ciclene Alves da Silva - 
Membro

Práticas pedagógicas e ensinos

Profa. Débora Maria do Nascimen-
to – Presidente
Profa. Maria da Paz Cavalcante 
- Membro
Profa. Lívia Sonalle do Nascimen-
to  - Membro

ENFERMAGEM / PAU DOS 
FERROS

Bases teóricas-metodológicas 
do trabalho da enfermagem;

Articulação Ensino/Trabalho;

Assistência de Enfermagem 
(vaga para 40 horas)

Profa. Sara Taciana Firmino Bezer-
ra – Presidente
Profa. Francisca Adriana Barreto 
- Membro
Prof. Rodrigo Jacob Moreira de 
Freitas - Membro

Bases teóricas-metodológicas 
do trabalho da enfermagem;

Articulação Ensino/Trabalho;

Assistência de Enfermagem 
(vaga para 20 horas)

Prof. José Giovani Nobre Gomes 
– Presidente
Profa. Kalyane Kelly Duarte de 
Oliveira - Membro
Profa. Janieiry Lima de Araújo - 
Membro

LETRAS VERNÁCULAS / PAU 
DOS FERROS

Literaturas de Língua Por-
tuguesa

Profa. Vanessa Bastos Lima – 
Presidente
Profa. Maria Aparecida da Costa 
– Membro
Profa. Maria Eliane Sousa da Silva 
– Membro

Língua Portuguesa e Língua 
Portuguesa e Ensino

Profa. Rosa Leite da Costa – 
Presidente
Profa. Crígina Cibelle Pereira – 
Membro
Profa. Suegna Sayonara de Almei-
da –Membro
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LETRAS / PATU Ensino de Língua Inglesa

Profa. Annie Tarsis Morais Figuei-
redo – Presidente
Profa. Antônia Sueli da Silva 
Gome Temóteo – Membro
Profa. Ma. Beatriz Pazini Ferreira 
– Membro

DIREITO / NATAL Direito Privado: Civil, Empresa-
rial e Trabalho

Prof. Valéria maria Lacerda Rocha 
– Presidente
Profa. Mariana Vanucci Vascon-
cellos - Membro
Profa. Sergio Alexandre de Mora-
es Braga Junior - Membro

CIÊNCIAS CONTÁBEIS / 
MOSSORÓ

Bacharel em Ciências 
Contábeis

Prof. Sérgio Luiz Pedrosa Silva – 
Presidente
Prof. Jandeson Dantas da Silva 
– Membro
Profa. Wênyka Preston Leite 
Batista da Costa - Membro

ECONOMIA / MOSSORÓ Economia

Prof. José Mairton de F. De França 
– Presidente
Prof. Cristiano da Costa da Silva 
– Membro
Prof. Etevaldo Almeida Silva - 
Membro

CIÊNCIAS BIOMÉDICAS / 
MOSSORÓ

Doenças do Aparelho
Genito-Urinário (Nefrologia)

Prof. Adolpho Pedro de Melo 
Medeiros - Presidente
Prof. Carlos Menandro de Lima 
Firmino - Membro
Prof. Diogo Martine de Brito – 
Membro

 Psicologia Médica

Prof.a Ellany Gurgel Cosme do 
Nascimento - Presidente
Prof.a Geilne Queiroz - Membro
Prof. Starllynn Freire dos Santos 
– Membro

Doenças Osteoarticulares

Prof. Antônio Vicente Dias de 
Andrade - Presidente
Profa. Ana Paula Ferreira Luz - 
Membro
Profa. Joana Rosa Costa Nogueira 
- Membro

Doenças Cardiovasculares

Prof. Stephan Barisic Junior – 
Presidente
Prof. Cleber de Mesquita Andrade 
– Membro
Prof. Flavio Henrique Amaral Pires 
Veras – Membro

Citologia e Organização celular

Profa. Ana Cláudia de Oliveira – 
Presidente
Profa. Lara Barbosa de Souza - 
Membro
Prof. Micassio Fernandes de 
Andrade – Membro

Farmacologia Aplicada I;

Farmacologia Aplicada II
Não houve inscritos.

Ginecologia e Obstetrícia

Profa. Rejane Maria de Oliveira 
Holanda – Presidente
Profa. Iris Menezes - Membro
Profa. Jania Mistes Pontes Fernan-
des – Membro

Medicina Preventiva

Prof. Thales Allyrio A. de Medeiros 
Fernandes - Presidente
Profa. Clezia Barreto - Membro
Profa. Bianca Valente Medeiros 
– Membro

Urgências Clínicas Não houve inscritos.

COMUNICAÇÃO SOCIAL / 
MOSSORÓ

Curso de Publicidade e 
Propaganda

Prof. Heitor Pinheiro de Rezende 
– Presidente
Profa. Fernanda Bôto Paz Aragão 
- Membro
Profa. Paula Apolinário Zagui - 
Membro

HISTÓRIA / MOSSORÓ História Geral

Prof. Valdeci dos Santos Júnior – 
Presidente
Prof. Carlos Eduardo Martins 
Torcato – Membro
Prof. Aryana Lima Costa - Membro

LETRAS ESTRANGEIRAS / 
MOSSORÓ

Língua Inglesa e Literatura 
Angloamericana (vaga para 
40 horas)

Prof. Emílio Soares Ribeiro – 
Presidente
Prof. Nilson Roberto Barros da 
Silva – Membro
Profa. Adriana Morais Jales - 
Membro

Língua Inglesa e Literatura 
Angloamericana (vaga para 
20 horas)

Não houve inscritos.

LETRAS VERNÁCULAS / 
MOSSORÓ Língua Portuguesa e Ensino

Profa. Lúcia Helena Medeiros da 
Cunha Tavares – Presidente
Profa. Edmar Peixoto de Lima – 
Membro
Prof. Gilson Chicon Alves – 
Membro

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS / 
MOSSORÓ

Paleontologia; Fundamentos 
de Sistemática Biológica;

Zoologia de Invertebrados I;

Introdução ao Comportamen-
to animal

Prof. Kleberson de Oliveira Porpi-
no – Presidente
Profa. Danielle Peretti - Membro
Profa. Ana Cláudia Sales Rocha 
Albuquerque - Membro

EDUCAÇÃO / MOSSORÓ

Psicologia Social;

Psicologia da Adolescência; 

Psicologia da Aprendizagem;

Psicologia do Desenvolvimen-
to e Aprendizagem Adolescen-
te e Adulto.

Prof. José Evangelista de Lima – 
Presidente
Profa. Maria Cleonice Soares - 
Membro
Profa. Antônia Batista Marques 
- Membro

Teorias Linguísticas e
Alfabetização;

Pesquisa emEducação; Prática 
de Ensino

Profa. Sirleyde Dias de Almeida – 
Presidente
Profa. Regina Santos Young - 
Membro
Profa. Celiane Oliveira dos Santos 
- Membro

EDUCAÇÃO FÍSICA / MOS-
SORÓ

Educação Física Licenciatura e 
Bacharelado

Prof. Edson Fonseca Pinto – 
Presidente
Prof. Humberto Jefferson de 
Medeiros - Membro
Prof. Adalberto Veronese da Costa 
- Membro

ARTES / MOSSORÓ
Música/Educação

Musical e Percussão

Prof. Giann Mendes Ribeiro – 
Presidente
Prof. Emerson Carpegianne de 
Souza Martins - Membro
Profa. Flávia Maiara Lima Fagun-
des - Membro

Art. 2°- Os efeitos desta Portaria terão validade até a conclusão de todas as etapas dos 
respectivos Processos Seletivos.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor desta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 429/2020 - GP/FUERN
A Presidente em exercício da Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do Norte 
(FUERN), no uso de suas atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o despacho proferido no processo judicial nº 0815206-75.2015.8.20.5106 
e a informação prestada pelo Setor de Folha de Pagamento desta IES, nos autos do pro-
cesso administrativo – nº 1328/2020-FUERN;
 
RESOLVE:
Art. 1º - Determinar à Diretoria de Pessoal desta Universidade a proceder com a implan-
tação da Gratificação de Técnico de Nível Superior, instituída pela Lei nº 6.371/93, com 
alterações produzidas pelas Leis nº 6.568/94 e nº 6.615/94, no percentual de 80% (oitenta 
por cento), na forma de parcela pecuniária equivalente ao valor nominal da gratificação 
do mês de setembro de 2001, conforme LCE nº 203/01, no contracheque do servidor 
ALDO COUTINHO, matrícula nº 00819-2.
Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020,
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN
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Portaria nº 430/2020-GP/FUERN
Concede Adicional por Titulação. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO que a obtenção de título confere a(o) 
servidor(a) o direito do adicional de titulação, Resolução 
nº 61/2011-CD, que altera o Art.24 da Resolução nº 02/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salários de Pessoal 
Técnico Administrativo da FUERN, e revoga a Resolução nº 
42/2009-CD;
CONSIDERANDO que a servidora Anne Lizabelle Leite 
Duarte Mascarenhas apresentou o comprovante de Con-
clusão de MESTRADO;
CONSIDERANDO os termos do Despacho da DP/PROGEP, 
de 16 de abril de 2020, solicitando a feitura da portaria 
respectiva;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder a(o) Servidor(a) ANNE LIZABELLE LEITE 
DUARTE MASCARENHAS, matrícula nº 11259-3, lotado(a) 
na Diretoria de Extensão - PROEX, a transformação do 
adicional de 25% (vinte e cinco por cento) para 35% (trinta 
e cinco por cento) ao salário.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 431/2020-GP/FUERN
Concede Adicional por Titulação / Progressão Funcional.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO que a obtenção de título confere ao do-
cente o direito de progressão funcional, nos termos do Art. 
9º, Inciso II, e do Art. 17, inc. I, do Plano de Cargos e Salários 
do Corpo Docente (Resolução nº 001/1989-CD);
CONSIDERANDO a Resolução nº 42/98-CD, nos termos do 
Art. 2º, inc. I;
CONSIDERANDO que a professora Kamila Costa de Sousa 
apresentou o comprovante de Conclusão de DOUTORADO;
CONSIDERANDO os termos do Despacho da DP/PROGEP, 
de 16 de abril de 2020, solicitando a feitura da portaria 
respectiva;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder a(o) Servidor(a) Professora KAMILA COSTA 
DE SOUSA,  matrícula nº 12625-0, lotado(a) no Departamen-
to de Educação do Campus Avançado de Patu, a progressão 
funcional de Assistente II para Adjunto II, e a transformação 
do adicional de 35% (trinta e cinco por cento) para 55% 
(cinquenta e cinco por cento) ao salário.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 432/2020-GP/FUERN 
Prorroga o período de cessão de servidora por força de 
requisição da Justiça Eleitoral.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO os termos da Lei nº 6.999/82, que dispõe 
sobre a requisição de servidores públicos pela Justiça 
Eleitoral;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 01/2020 – 35ª ZE/

RN nos autos do Processo n° 741/2020 - UERN, de 27 de 
fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO os termos do Despacho – GP/PROGEP, em 
22 de abril de 2020;

R E S O L V E:
Art. 1º – Prorrogar, com ônus para FUERN, o período de ces-
são por força de requisição da Justiça Eleitoral, da  servidora 
FRANCISCA GILVÂNIA HOLANDA DO CARMO, matrícula n° 
8260-0, ocupante do cargo de Técnico de Nível Superior, 
lotada na Diretoria de Admissão, Registro e Controle Aca-
dêmico - DIRCA/PROEG, desta Universidade, para prestar 
serviços junto à 35ª Zona Eleitoral, até o dia 10/05/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 433/2020-GP/FUERN 
Prorroga o período de cessão de servidora por força de 
requisição da Justiça Eleitoral.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO os termos da Lei nº 6.999/82, que dispõe 
sobre a requisição de servidores públicos pela Justiça 
Eleitoral;
CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 02/2020 – 49ª 
ZE-GJE nos autos do Processo n° 505/2020 - UERN, de 06 de 
fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO os termos do Despacho – GP/PROGEP, em 
22 de abril de 2020;

R E S O L V E:
Art. 1º – Prorrogar, com ônus para a FUERN, o período 
de cessão por força de requisição da Justiça Eleitoral, da  
servidora DELMA CÂMARA OLIVEIRA, matrícula n° 11338-7, 
ocupante do cargo de Técnica de Nível Superior, lotada 
na Diretoria de Pessoal - PROGEP, desta Universidade, 
para prestar serviços junto à 49ª Zona Eleitoral, até o dia 
14/05/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 434/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 10/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 20/2020- DA/CAWSL, de 
09 de março de 2020;	

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado do 
Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do Está-
gio Probatório da servidora MARIA LÍLIA CAMPELO SOARES, 
matrícula nº 12517-2, Técnica de Nível Superior, composta 
pelos seguintes membros:
Marlucia Barros Lopes Cabral - Professora
Fábio André da Silva Morais - Professor
Maralissa de Medeiros Freire - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 

do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 435/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 11/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 27/2020- CaC/UERN, de 
02 de MARÇO de 2020;	

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório do servidor ANDRÉ IGOR DE CARVALHO 
FREIRE, matrícula nº 12509-1, Agente Técnico Administrati-
vo, composta pelos seguintes membros:
Shirlene Santos Mafra Medeiros - Professora
Rosângela Diniz Cavalcante - Professora
Ilana Jozi Pereira Dutra - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 436/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 13/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GD/CAPF/
UERN, de 09 de MARÇO de 2020;	

RESOLVE:
Art. 1º Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora CÍNTIA CARIZE DE GÓIS 
MENEZES, matrícula nº 12519-9, Agente Técnico Adminis-
trativo, composta pelos seguintes membros:
Agassiel de Medeiros Alves - Professor
Débora Katiene Pinheiro Sizenando -TNM
Cyron Rodrigo Dias da Silva - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN
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Portaria nº 437/2020-GP/FUERN 

Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 09/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 16/2020- GP/FACEM, de 
09 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora EMANUELLE ROBERTA 
DA SILVA MELO, matrícula nº 12553-9, Técnica de Nível 
Superior, composta pelos seguintes membros:
Raimundo Nonato do Vale Neto - Professor
Diego Ezaú Pereira de Araújo - TNS
Rodrigo Guimarães de Carvalho - Professor
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 438/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 08/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 13/2020- GP/FACS, de 
09 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora CLIVÂNIA GLEYSA MOURA 
DA SILVA,  matrícula nº 12561-0, Técnica de Nível Superior, 
composta pelos seguintes membros:
Fausto Pierdoná Guzen - Professor
Francisco James Silveira de Souza - TNS
Helenilda Soares Albuquerque Moreira - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 439/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 07/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GP/FAFIC, de 
19 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora ANNA PAULA TEIXEIRA DA 
SILVA,  matrícula nº 12551-2,  Técnico de Nível Superior, 
composta pelos seguintes membros:
William Coelho de Oliveira - Professor
Jefferson Lima dos Santos - TNS
Samuel Medley Bezerra Teixeira - TNM
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 440/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 05/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 29/2020- GP/FALA, de 
04 de março de 2020;

RESOLVE:
Art.1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora MARCIA JAIANA NASCI-
MENTO FRANÇA, matrícula nº 12518-0, Agente Técnico 
Administrativo, composta pelos seguintes membros:
Aluísio Barros de Oliveira - Professor
Candice Cristiane Costa Apolinário - TNM
Shamyra Miranda Dantas - TNM
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 441/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 06/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o Memorando nº 24/2020- GP/FANAT, de 
10 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora JANINNE MABEL OLIVEIRA 
MORAIS DE ARAÚJO, matrícula nº 12524-5, Técnica de 
Nível Superior, composta pelos seguintes membros:
Prof. Francisco Chagas de Lima Júnior - Diretor da FANAT
Rommel Wladimir de Lima - Professor
Rodrigo Vidal de Moura - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 442/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 12/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 25/2020- GP/CAP, de 28 
de fevereiro de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora LYGIA RAABY JUVÊNCIO 
DE ARAÚJO, matrícula nº 12508-3, Agente Técnico Admi-
nistrativo, composta pelos seguintes membros:
Karolina Rodrigues Nepomuceno - TNS
Edson Estevam da Silva - TNS
Edicarlos Dias Ferreira- TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.	

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 443/2020-GP/FUERN 

Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 04/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 79/2020- GP/PROAD, 
de 09 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora LARISSA BATISTA BARRA 
matrícula, nº 12496-6, Técnica de Nível Superior, composta 
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pelos seguintes membros:
Maria Nilza Batista Luz - TNS
Sheila Karene Nolasco da Silva Fernandes - TNS
Cybelle Silva Albuquerque de Medeiros Dantas - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 444/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 03/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 067/2020- PROEG, de 
28 de fevereiro de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ELISEU DAMASCO DE 
SOUZA MASCARENHAS SEGUNDO, matrícula nº 12495-8, 
Técnico de Nível Superior, composta pelos seguintes 
membros:
Daniel de Morais Cunha - TNS
Kaliane de Mesquita Trajano Lima - TNS
Ana Angélica Carlos de Oliveira Rodrigues - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 445/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 02/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GP/PROPLAN, 
de 06 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora EUKLENECY FERNANDES 
DE OLIVEIRA, matrícula nº 12515-6, Técnico de Nível Supe-
rior, composta pelos seguintes membros:
Ana Angélica do Nascimento Nogueira - TNS
Kália Rivone Alves Barbosa - TNS
Pedro André Pinto Barra - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 446/2020-GP/FUERN 

Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 001/2020-CCEPTA, de 
27 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 42/2020- CGR/UERN, de 
03 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora BRUNA LARINE DANTAS 
DE MEDEIROS ARAÚJO, matrícula nº 12512-1, Técnico 
de Nível Superior/Arquiteta, composta pelos seguintes 
membros:
Osmidio Dantas Cavalcante Neto Segundo - TNS
Alyssandny Francisco Matos Xavier - TNS
Francisco Arnaldo Viana - Professor  
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 447/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 001/2020-CCEPTA, de 
27 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 007/2020- AGECOM/
REITORIA/UERN, de 03 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório do servidor JOÃO MOURA ROCHA SO-
BRINHO, matrícula nº 12507-5, Técnico de Nível Superior/
Jornalista, composta pelos seguintes membros:
Bruno Emanoel Pinto Barreto Cirilo - TNS
Iuska Kaliany Freire de Oliveira - TNS
Claudenice Santos - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 448/2020-GP/FUERN 

Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 001/2020-CCEPTA, de 
27 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 007/2020- AGECOM/
REITORIA/UERN, de 03 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação do 
Estágio Probatório da servidora ADRIANA MORAIS ALVES, 
matrícula nº 12506-7, Técnico de Nível Superior/Jornalista, 
composta pelos seguintes membros:
Bruno Emanoel Pinto Barreto Cirilo - TNS
Iuska Kaliany Freire de Oliveira - TNS
Claudenice Santos - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 449/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 13/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GD/CAPF/
UERN, de 09 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ZAILTON PINHEIRO 
GUERRA, matrícula nº 12537-7, Técnico de Nível Superior, 
composta pelos seguintes membros:
Rosângela Alves dos Santos Bernardino - Professora
Edneudo Cavalcante de Medeiros - TNS
Cyron Rodrigo Dias da Silva - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 450/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
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CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 13/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GD/CAPF/
UERN, de 09 de março de 2020;
RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação 
do Estágio Probatório da servidora DAYANA THAIS DA 
CONCEIÇÃO COSTA, matrícula nº 12516-4, Técnica de Nível 
Superior, composta pelos seguintes membros:
Miguel Henrique da Cunha Filho - Professor
Ronie Cleber de Souza - Professor
Cyron Rodrigo Dias da Silva -TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 451/2020-GP/FUERN 

Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 07/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GP/FAFIC, de 
19 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ANTÔNIO ANDRETTI 
ALBUQUERQUE DA COSTA, matrícula nº 12545-8, Técnico 
de Nível Superior, composta pelos seguintes membros:
Jefferson Garrido de Araújo Neto - Professor
Jefferson Lima dos Santos - TNS
Maria Viviane Monteiro de Farias - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 452/2020-GP/FUERN 
Constitui Subcomissão de Avaliação de Estágio Proba-
tório de servidor técnico-administrativo. 

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 7/2013-CD e o Edital nº 
002/2019-CCEPTA;
CONSIDERANDO a necessidade de execução da Avaliação 
do Estágio Probatório do servidor ingressante no mês de 
junho e julho do ano de 2017;
CONSIDERANDO o Memorando nº 02/2020-CCEPTA, de 27 
de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o Memorando nº 36/2020- GP/PROPLAN, 
de 06 de março de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º - Constituir no âmbito da Universidade do Estado 
do Rio Grande do Norte, a Subcomissão de Avaliação 
do Estágio Probatório da servidora PRISCILA ELAINE DE 
FREITAS SANTOS, matrícula nº 12554-7, Técnica de Nível 
Superior, composta pelos seguintes membros:
Ítalo de Sousa Dantas - Chefe imediato
Lady Macbeth Rodrigues de Oliveira Fernandes - TNS
Francisco Vicente Rodrigues - TNS
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria cessarão com a conclusão 
do processo de avaliação, acima referido.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 22 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria n° 453/2020-GP/FUERN
Prorroga Prazo.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte – FUERN, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO a Portaria nº 175/2020 - GP/FUERN, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 14.601de 13 de 
fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o que dispõe o caput do Artigo 162 da 
Lei Complementar nº 122, de 30 de junho de 1994;
CONSIDERANDO os autos do processo nº 4862/2019;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 
002/2020-Comissão de Processo Administrativo Discipli-
nar/UERN, de 02 de abril de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de conclu-
são dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, constituída através da Portaria nº 175/2020-
GP/FUERN, de 12 de fevereiro de 2020.
Art. 2º Esta Portaria entra vigor nesta data, retroagindo 
seus efeitos ao dia 14 de abril de 2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 23 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 454/2020-GP/FUERN
Concede auxílio-doença e licença para tratamento de 
saúde.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com fulcro no art. 63, §1º, 
da Lei Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, 
art. 48 da Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro 
de 2005, e art. 90, da Lei Complementar n. 122, de 30 de 
junho de 1994,
CONSIDERANDO os termos do Laudo da Junta Médica do 
Estado do RN, contido no Processo nº 1135/2020-UERN, 
de 17/03/2020;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER auxílio-doença e respectiva licença 
para tratamento de saúde a(o) servidor(a) MOISÉS BATISTA 
DA SILVA, matrícula nº 2616-6, ocupante do cargo de 
Docente, lotado(a) no Departamento de Letras Vernáculas 
– DLV/FALA, no período de 120 (cento e vinte) dias, conta-
dos de 19/02/2020 a 17/06/2020.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 19/02/2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 24 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 455/2020-GP/FUERN
Concede auxílio-doença e licença para tratamento de 
saúde.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com fulcro no art. 63, §1º, 
da Lei Complementar n. 163, de 5 de fevereiro de 1999, 
art. 48 da Lei Complementar n. 308, de 25 de outubro 
de 2005, e art. 90, da Lei Complementar n. 122, de 30 de 
junho de 1994,
CONSIDERANDO os termos do Laudo da Junta Médica 
do Estado do RN, contido no Processo         nº 1398/2020-
UERN, de 23/04/2020;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER auxílio-doença e respectiva licença 
para tratamento de saúde a(o) servidor(a) CARLA MARIA 
FERNANDES BRITO, matrícula nº 3404-5, ocupante do 
cargo de Docente, lotado(a) no Departamento de Direito 
do Campus Avançado de Natal, no período de 180 (cento 
e oitenta) dias, contados de 01/04/2020 a 27/09/2020.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 01/04/2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 24 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 456/2020-GP/FUERN
Prorroga Prazo.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso das suas 
atribuições legais e estatutárias;
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 155, da Lei 122/94;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 
11/2020-Comissão de sindicância, de 24 de  abril de 2020;

RESOLVE:
Art. 1º – Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo dos 
trabalhos da Comissão de Sindicância, constituída através 
da Portaria nº 2798/2019 - GP/FUERN, de 10 de dezembro 
de 2019.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS 
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN

Portaria nº 457/2020-GP/FUERN
Constitui Comissão Especial de Consulta - CEC para 
auxiliar o(a) Presidente da FUERN e o(a) Reitor(a) da 
UERN nas decisões para a retomada das atividades ad-
ministrativas e acadêmicas ao término do isolamento 
social.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), no uso das suas 
atribuições legais e estatutárias,
CONSIDERANDO a Declaração de pandemia decorrente 
da contaminação com o novo coronavírus (COVID-19), da 
Organização Mundial da Saúde (OMS), em 11 de março 
de 2020;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.979/2020, de 06 de 
fevereiro de 2020, que dispõe sobre as medidas para 
enfrentamento da emergência de saúde pública de impor-
tância internacional decorrente do coronavírus;
CONSIDERANDO os Decretos nos 29.512, de 13 de março 
de 2020, 29.548, de 22 março de 2020, 29.583, de 1º 
de abril de 2020, e 29.634, de 22 de abril de 2020, que 
dispõem sobre medidas temporárias de prevenção ao 
contágio pelo novo coronavírus (COVID-19) no âmbito do 
Poder Executivo Estadual;
CONSIDERANDO as Portarias nos 346-GP/FUERN, de 15 de 
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março de 2020, e 421/2020-GP/FUERN, de 15 de abril de 
2020, que estabelecem medidas de proteção e prevenção 
para o enfrentamento da pandemia decorrente do coro-
navírus (COVID-19), no âmbito da FUERN, mantenedora da 
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN);
CONSIDERANDO o AD REFERENDUM N.º 006/2020 – CON-
SEPE, de 31 de março de 2020, que suspende o Calendário 
Universitário referente ao ano letivo de 2020, aprovado 
pela Resolução Nº 01/2020 – CONSEPE;
CONSIDERANDO a necessidade de manutenção das 
atividades de ensino, pesquisa, extensão e prestação dos 
serviços públicos na Fundação Universidade do Estado Rio 
Grande do Norte;
CONSIDERANDO a função social da Universidade do 
Estado do Rio Grande Norte e a sua importância para o 
desenvolvimento do Estado do RN;

RESOLVE:
Art. 1º Constituir, no âmbito da Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN) e em caráter 
provisório, Comissão Especial de Consulta - CEC do(a) 
Presidente da FUERN e/ou Reitor(a) da UERN, nas ações 
necessárias à retomada de atividades administrativas e 
acadêmicas após o término do isolamento social decor-
rente da COVID-19, composta pelos seguintes membros:
I - Presidente da Fundação Universidade do Estado do 
Rio Grande do Norte, a quem caberá a presidência dos 
trabalhos;
II - Pró-Reitor Titular de Ensino de Graduação (PROEG), a 
quem caberá a vice-presidência dos trabalhos;
III - Pró-Reitora Titular de Gestão de Pessoas (PROGEP), a 
quem caberá secretariar os trabalhos;
IV - Pró-Reitor Adjunto de Administração (PROAD);
V - Pró-Reitor Titular de Assuntos Estudantis (PRAE);
VI - Diretora de Políticas e Ações Inclusivas (DAIN);
VII - Diretor de Educação a Distância (DEAD);
VIII - Diretor de Informatização (DINF);
IX – Assessora de Avaliação Institucional (AAI);
X - Engenheira de Segurança do Trabalho da FUERN;
XI - Presidente do Sindicato dos Técnicos Administrativos 
da UERN (SINTAUERN);
XII - Presidenta da Associação dos Docentes da Universida-
de do Estado do Rio Grande do Norte (ADUERN);
XIII – Dois representantes do Diretório Central dos Estu-
dantes da UERN (DCE);
XIV - Três representantes do Fórum de Diretores da UERN;
XV - Três representantes do Fórum de Chefes da UERN.

Parágrafo único. A participação na comissão é considerada 
atividade relevante e não remunerada.

Art. 2º A CEC, sempre que convocada, auxiliará o(a) 
Presidente da FUERN e/ou Reitor(a) da UERN nas decisões 
necessárias ao restabelecimento da normalidade acadêmi-
ca, após cessar o período de isolamento social decorrente 
da COVID-19.
Art. 3º A CEC reunir-se-á por convocação do(a) Presidente.
Art. 4º As reuniões da CEC serão realizadas com o compa-
recimento da maioria de seus membros.
Art. 5º A CEC poderá requisitar de órgãos da FUERN e/ou 
UERN as informações e estudos que se fizerem necessários 
ao exercício de suas atribuições.
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação e vigerá por 30 (trinta) dias, podendo ser renovada 
uma única vez e por igual período.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN.

Portaria nº 458/2020-GP/FUERN
Designa membros para compor Comissão Especial de 
Consulta - CEC para auxiliar o(a) Presidente da FUERN 
e o(a) Reitor(a) da UERN nas decisões para a retomada 
das atividades administrativas e acadêmicas ao 
término do isolamento social.

A Presidente em exercício da Fundação Universidade do 
Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), no uso das suas 
atribuições legais e estatutárias,

CONSIDERANDO a Declaração de pandemia decorrente 
da contaminação com o novo coronavírus (COVID-19), da 
Organização Mundial da Saúde (OMS), em 11 de março de 
2020;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.979/2020, de 06 de 
fevereiro de 2020, que dispõe sobre as medidas para 
enfrentamento da emergência de saúde pública de 
importância internacional decorrente do coronavírus;
CONSIDERANDO os Decretos nos 29.512, de 13 de março 
de 2020, 29.548, de 22 março de 2020, 29.583, de 1º de abril 
de 2020, e 29.634, de 22 de abril de 2020, que dispõem 
sobre medidas temporárias de prevenção ao contágio 
pelo novo coronavírus (COVID-19) no âmbito do Poder 
Executivo Estadual;
CONSIDERANDO as Portarias nos 346-GP/FUERN, de 
15 de março de 2020, e 421/2020-GP/FUERN, de 15 de 
abril de 2020, que estabelecem medidas de proteção e 
prevenção para o enfrentamento da pandemia decorrente 
do coronavírus (COVID-19), no âmbito da FUERN, 
mantenedora da Universidade do Estado do Rio Grande do 
Norte (UERN);
CONSIDERANDO o AD REFERENDUM N.º 006/2020 – 
CONSEPE, de 31 de março de 2020, que suspende o 
Calendário Universitário referente ao ano letivo de 2020, 
aprovado pela Resolução Nº 01/2020 – CONSEPE;
CONSIDERANDO a necessidade de manutenção das 
atividades de ensino, pesquisa, extensão e prestação dos 
serviços públicos na Fundação Universidade do Estado Rio 
Grande do Norte;
CONSIDERANDO a função social da Universidade do 
Estado do Rio Grande Norte e a sua importância para o 
desenvolvimento do Estado do RN;
CONSIDERANDO os termos da portaria nº 457/2020-GP/
FUERN, que institui a Comissão Especial de Consulta - CEC 
para auxiliar o(a) Presidente da FUERN e o(a) Reitor(a) 
da UERN nas decisões para a retomada das atividades 
administrativas e acadêmicas ao término do isolamento 
social;

RESOLVE:
Art. 1º DESIGNAR para compor  no âmbito da Fundação 
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN) 
e em caráter provisório, Comissão Especial de Consulta - 
CEC do(a) Presidente da FUERN e/ou Reitor(a) da UERN, nas 
ações necessárias à retomada de atividades administrativas 
e acadêmicas após o término do isolamento social 
decorrente da COVID-19, composta pelos seguintes 
membros:
I – Profa. Fátima Raquel Rosado Morais –Presidente;
II - Prof. Wendson Dantas de Araújo Medeiros – PROEG - 
Vice-presidente;
III – Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araújo – 
PROGEP - Secretária;
IV – Prof. Jandeson Dantas da Silva - PROAD;
V – TNM Erison Natecio da Costa Torres– PRAE;
VI – Profa. Ana Lucia Oliveira Aguiar– DAIN;
VII – Prof.  Giann Mendes Ribeiro– DEAD;
VIII – Prof.  André Pedro Fernandes Neto– DINF;
IX – Profa. Mayra Rodrigues Fernandes Ribeiro – AAI;
X – TNS Sara Barroso de Oliveira– Engenheira de Segurança 
do Trabalho;
XI – TNS Francisco Elineudo de Freitas Melo – Presidente 
do SINTAUERN;
XII – Profa. Patrícia Batista Barra– Presidente da ADUERN;
XIII – Discente Lara Raquel de Souza e Maia e Discente 
Maria Gabriela de Lima – Representantes Discentes/DCE;
XIV – Prof. Lauro Gurgel de Brito, Prof. Francisco Dantas de 
Medeiros Neto e Profa. Érica Louise de Souza Fernandes 
Bezerra – Representantes do Fórum de Diretores;
XV – Profa. Sirleyde Dias de Almeida, Prof. Renan Colombo 
Simões e Profa. Joana Darc Lacerda Alves Felipe – 
Representantes do Fórum de Chefes de Departamentos.

Art. 2º A participação na comissão é considerada atividade 
relevante e não remunerada.
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação e vigerá por 30 (trinta) dias, podendo ser 
renovada uma única vez e por igual período.
REGISTRE-SE.  PUBLIQUE-SE.  CUMPRA-SE.

Em 28 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Diogo Bernardino Santos de Medeiros, matrícula 13104-0. 
Objetivo: Prestação de Serviço como Professor. Valor: a 
contratante pagará a(o) contratado(a) como remuneração 
mensal, Salário base correspondente Professor com carga 
horária de 40(quarenta) horas, adicional por titulação 
apresentada no ato da contratação, conforme anexo único 
da LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Supe-
rior conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela 
LCE 473/2012. Vigência: 19/03/2020 à 19/09/2020.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Ítalo 
José Rebouças de Oliveira, matrícula 13103-2. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 18/03/2020 à 17/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Juliana Carvalho de Sousa, matrícula 13086-9. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Carlos Renato Araújo Freire, matrícula 13077-0. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 08/08/2020.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Hevila Suelen Neri de Lima, matrícula 13100-8. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
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pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Luna 
Caeecilia de Souza Dantas, matrícula 13083-4. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Sa-
lário base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Renata Paiva de Freitas, matrícula 13080-0. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Te-
rezinha Maria de Jesus Silva, matrícula 13075-3. Objetivo: 
Prestação de Serviço como docente. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021..

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Lucas Andrade de Morais, matrícula 13073-7. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 20 (vinte) horas, adicional por titulação apresentada 
no ato da contratação, conforme anexo único da LCE 
9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 10/03/2020 à 09/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Alberto Assis Magalhães, matrícula 13074-5. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 10/03/2020 à 09/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Keyla 
Mafalda de Oliveira Amorim, matrícula 13095-8. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Taysa 
Kelly da Silva, matrícula 13082-6. Objetivo: Prestação de 
Serviço como Professor. Valor: a contratante pagará a(o) 
contratado(a) como remuneração mensal, Salário base 
correspondente Professor com carga horária de 40(qua-
renta) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): José 
Raul de Sousa, matrícula 13079-6. Objetivo: Prestação de 
Serviço como Professor. Valor: a contratante pagará a(o) 
contratado(a) como remuneração mensal, Salário base 
correspondente Professor com carga horária de 40(qua-
renta) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte . CONTRATADO(A): Lou-
ize Lidiane Lima de Moura, matrícula 13087-7. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 

de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Taisa Iara de Almeida Costa, matrícula 13067-2. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Sa-
lário base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 06/03/2020 à 05/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Iury 
Natasha Vieira de Oliveira, matrícula 13070-2. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 06/03/2020 à 05/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Raylka Franklin Sousa de Freitas, matrícula 13068-0. 
Objetivo: Prestação de Serviço como Professor. Valor: a 
contratante pagará a(o) contratado(a) como remuneração 
mensal, Salário base correspondente Professor com carga 
horária de 40(quarenta) horas, adicional por titulação 
apresentada no ato da contratação, conforme anexo único 
da LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Supe-
rior conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela 
LCE 473/2012. Vigência: 06/03/2020 à 05/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato

Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Giany Paiva Pedrosa, matrícula 13069-9. Objetivo: Presta-
ção de Serviço como Professor. Valor: a contratante pagará 
a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Salário 
base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 06/03/2020 à 05/03/2021.
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Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Nayanne Costa Rocha, matrícula 13078-8. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Joilson Silva de Sousa, matrícula 13089-3. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Paula Alves Freitas Menezes, matrícula 13094-0. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Sa-
lário base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Dejania Maria da Silva Souza, matrícula 13102-4. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 17/03/2020 à 16/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Jaciaria de Medeiros Morais, matrícula 13093-1. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 

de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Karla Christiane de Gois Lira, matrícula 13099-0. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 16/03/2020 à 15/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Elis Regina Monte Feitosa, matrícula 13098-2. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Ângela Claudia Rezende do Nascimento Rebouças, 
matrícula 13090-7. Objetivo: Prestação de Serviço como 
Professor. Valor: a contratante pagará a(o) contratado(a) 
como remuneração mensal, Salário base corresponden-
te Professor com carga horária de 40(quarenta) horas, 
adicional por titulação apresentada no ato da contratação, 
conforme anexo único da LCE 9.939/2015, bem como adi-
cional de Ensino Superior conforme resolução 08/94-CD/
UERN, aprovado pela LCE 473/2012. Vigência: 12/03/2020 
à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Antônio Anderson Fernandes Freire, matrícula 13097-4. 
Objetivo: Prestação de Serviço como Professor. Valor: a 
contratante pagará a(o) contratado(a) como remuneração 
mensal, Salário base correspondente Professor com carga 
horária de 20(vinte) horas, adicional por titulação apre-
sentada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021..

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Ligia Cristina Azevedo Sousa, matrícula 13096-6. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Sa-
lário base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 13/03/2020 à 12/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei 
Estadual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Univer-
sidade do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATA-
DO(A): Daysa Rêgo de Lima, matrícula 13084-2. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Rafael Tavares Silveira Silva, matrícula 13088-5. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): José 
Max Santana, matrícula 13085-0. Objetivo: Prestação de 
Serviço como Professor. Valor: a contratante pagará a(o) 
contratado(a) como remuneração mensal, Salário base 
correspondente Professor com carga horária de 40(qua-
renta) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Geison Calyo Varela de Melo, matrícula 13072-9. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
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de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 10/03/2020 à 09/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Fran-
cisco Clébio de Figueiredo, matrícula 13081-8. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Anna Larissa de Castro Rego, matrícula 13091-5. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Cilas 
Viana de Freitas, matrícula 13092-3. Objetivo: Prestação de 
Serviço como Professor. Valor: a contratante pagará a(o) 
contratado(a) como remuneração mensal, Salário base 
correspondente Professor com carga horária de 20(vinte) 
horas, adicional por titulação apresentada no ato da con-
tratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, bem 
como adicional de Ensino Superior conforme resolução 
08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. Vigência: 
12/03/2020 à 11/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
CContrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Ri-
chardeson Fagner de Oliveira Grangeiro, matrícula 13076-
1. Objetivo: Prestação de Serviço como Professor. Valor: a 
contratante pagará a(o) contratado(a) como remuneração 
mensal, Salário base correspondente Professor com carga 
horária de 20(vinte) horas, adicional por titulação apre-
sentada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 11/03/2020 à 10/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): Ro-
sângela Viana Zuza Medeiros, matrícula 13101-6. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 17/03/2020 à 16/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Mario Luan Silva de Medeiros, matrícula 13071-0. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, Sa-
lário base correspondente Professor com carga horária de 
20(vinte) horas, adicional por titulação apresentada no ato 
da contratação, conforme anexo único da LCE 9.939/2015, 
bem como adicional de Ensino Superior conforme 
resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 473/2012. 
Vigência: 10/03/2020 à 09/03/2021.

Ato Extrato de Publicação
de Contrato
Contrato por tempo determinado nos termos da Lei Esta-
dual 9.939/2015. CONTRATANTE: Fundação Universidade 
do Estado do Rio Grande do Norte. CONTRATADO(A): 
Gilson Ferreira da Costa, matrícula 13105-9. Objetivo: 
Prestação de Serviço como Professor. Valor: a contratante 
pagará a(o) contratado(a) como remuneração mensal, 
Salário base correspondente Professor com carga horária 
de 40(quarenta) horas, adicional por titulação apresen-
tada no ato da contratação, conforme anexo único da 
LCE 9.939/2015, bem como adicional de Ensino Superior 
conforme resolução 08/94-CD/UERN, aprovado pela LCE 
473/2012. Vigência: 20/03/2020 à 19/03/2021.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 13/04/2018 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande do 
Norte, CONTRATADO – ALAN ROMMEL RODRIGUES VERAS, 
matrícula 12665-9 – Objeto: Instrutor Musical Temporário; 
Fundamento Legal : Lei Estadual 9.939/2015. Vigência 
11/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 10/04/2018 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande do 
Norte, CONTRATADO – BENJAMIM VIRGINIO LINHARES, 
matrícula 12658-6 – Objeto: TNS/Revisor de Texto 
Temporário; Fundamento Legal : Lei Estadual 9.939/2015. 
Vigência 08/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 13/04/2018 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande do 
Norte, CONTRATADO – DULCE MOREIRA DO NASCIMENTO, 
matrícula 12662-4 – Objeto: TNS/Psicopedagoga Temporá-
rio; Fundamento Legal : Lei Estadual 9.939/2015. Vigência 
11/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 29/03/2019 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande 
do Norte, CONTRATADO – EMERSON CARPEGIANNE DE 
SOUZA MARTINS, matrícula 12959-3 – Objeto: Professor 
do Magistério Superior Temporário; Fundamento Legal : 
Lei Estadual 9.939/2015. Vigência 01/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 12/04/2019 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande do 
Norte, CONTRATADO – JOÃO DANIEL CAMARA DE ARAU-
JO, matrícula 12968-2 – Objeto: Professor do Magistério 
Superior Temporário; Fundamento Legal : Lei Estadual 
9.939/2015. Vigência 11/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 13/04/2018 – CONTRA-
TANTE  - Fundação Universidade do Estado Rio Grande 
do Norte, CONTRATADO – KEYVSON DANILO SOARES 
BARBOSA, matrícula 12672-1 – Objeto: Instrutor Musical 
Temporário; Fundamento Legal : Lei Estadual 9.939/2015. 
Vigência 11/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 12/04/2018 – CONTRA-
TANTE: Fundação Universidade do Estado Rio Grande 
do Norte, CONTRATADO: PAMELA ZAIRES SOUZA VIANA, 
matrícula 12660-8 – Objeto: TNS/LEDOR(A) Temporário; 
Fundamento Legal : Lei Estadual 9.939/2015. Vigência 
10/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 13/04/2018 – CONTRA-
TANTE: Fundação Universidade do Estado Rio Grande do 
Norte, CONTRATADO: RAQUEL DANTAS COSTA, matrícula 
126705 – Objeto: TNS/LEDOR(A) Temporário; Fundamento 
Legal : Lei Estadual 9.939/2015. Vigência 11/04/2020.

Ato Extrato de Rescisão
Rescisão de Contrato firmado em 11/04/2018 – CONTRA-
TANTE: Fundação Universidade do Estado Rio Grande 
do Norte, CONTRATADO: WILSON PEREIRA DA SILVA, 
matrícula 12659-4 – Objeto: TNM Especializado/Repórter 
Fotográfico Temporário; Fundamento Legal : Lei Estadual 
9.939/2015. Vigência 09/04/2020.

LICITAÇÕES E CONTRATOS

RESUMO DO CONTRATO N° 003/2020 – FUERN.

Contratantes: Fundação Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte – FUERN (08.258.295/0001-02) e DISTAK 
AGÊNCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA (35.636.034/0001-
51). Objeto: Contratação de empresa especializada para o 
fornecimento de passagens aéreas, em âmbito nacional e 
internacional. Valor total: R$ 318.795,39 (trezentos e dezoi-
to mil, setecentos e noventa e cinco reais e trinta e nove 
centavos). Fundamento legal: Lei 8.666/93, nos termos do 
Processo Administrativo nº 501/2020 – FUERN. Vigência: 
12 (doze) meses, contados a partir da data de sua 
veiculação, em extrao, no Diário Oficial do Estado do Rio 
Grande do Norte (DOE/RN). Assinaturas: Profª. Drª. Fátima 
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Raquel Rosado Morais/Presidente em exercício da FUERN 
(792.607.484-53) e Enaldo Fonseca Sarmento/Represen-
tante legal da contratada (002.819.054-87). Testemunhas: 
José Victor Pinheiro Azevedo (051.464.504-04) e Eduardo 
Sidney Alves Lima (012.504.014-88)

Mossoró-RN, 30 de março de 2020.
*Publicado no DOE dia 17/04/2020, edição n° 14.647

Processo nº 1257/2020 - FUERN
Assunto: Adesão à Ata de Registro de Preços n° 
08/2020

DECISÃO
Alicerçados nas orientações expedidas pela Diretoria 
de Licitações e Contratos e no parecer exarado pela 
Assessoria Jurídica (fls. 152 – 154), ambos desta Instituição, 
bem como nas disposições insertas no Art. 15, inciso II, da 
Lei n° 8.666/93, Art. 22 do Decreto Federal n° 7.892/2013, 
em sua redação atual e no Art. 27, do Decreto Estadual 
n° 21.008/2009, AUTORIZO a adesão ao item 05 da Ata 
de Registro de Preços decorrente do Pregão Eletrônico 
n° 29/2019 – Universidade Federal Rural do Semi-Árido 
– UFERSA, cuja beneficiária é a Empresa Center Móveis 
e Design Ltda. (CNPJ n.º 15.676.062/0001-95), no valor 
global de R$ 36.517,00 (trinta e seis mil, quinhentos e 
dezessete reais).
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Mossoró/RN, 23 de abril de 2020.
PROFª. Drª. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN
*Publicado no DOE dia 28/04/2020, edição n° 14.654

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 009/2020- UASG 925543

O Presidente da Fundação Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte torna público o resultado do supracitado 
Pregão, sendo homologado a adjudicação conforme a 
seguir: Item 1:  PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ: 
13.569.390/0001-67. Percentual de desconto de 38% do 
total do contrato de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Mossoró - RN, 22 de abril de 2020.
Presidente da FUERN
Presidente em exercício Profa. Dra. Fátima Raquel Rosado 
Morais
*Publicado no DOE dia 28/04/2020, edição n° 14.654

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO ELETRÔNICO N.º 02/2019- UASG 925543

O Presidente da Fundação Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte torna público o resultado do supracita-
do Pregão, sendo homologado a adjudicação conforme 
a seguir: a) ITEM 1: Vencedora: MARIA I. MARCELINO 
TORRES, CNPJ: 22.162.896/0001-48. Com um desconto 
de 15%. b) ITEM 2: Vencedora: MARIA I. MARCELINO 
TORRES, CNPJ: 22.162.896/0001-48. Com um desconto 
de 26%. c) ITEM 3: Vencedora: D.A. DANTAS MENDONÇA, 
CNPJ: 30.729.998/0001-20. Com um desconto de 35%. d) 
ITEM 4: Vencedora: MARIA I. MARCELINO TORRES, CNPJ: 
22.162.896/0001-48. Com um desconto de 17,50%.

Mossoró - RN, 27 de abril de 2020.
Profa. Dra. Fátima Raquel Rosado Morais
PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA FUERN
*Publicado no DOE dia 28/04/2020, edição n° 14.654

UERN

REITORIA

Portaria nº 131/2020-GR/UERN
Recompõe Comitê de Ética em Pesquisa – CEP.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte - UERN, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO o art. 6º  do anexo da resolução 009/2014 
– CONSEPE, que aprovou o Regimento do Comitê de Ética 
em Pesquisa da UERN;
CONSIDERANDO os termos do memorando nº 001/2020 - 
CEP/UERN, que justifica a solicitação de recomposição do 
Comitê de Ética em Pesquisa;

RESOLVE:
Art. 1º Designar, para compor o Comitê de Ética em 
Pesquisa – CEP, no âmbito da UERN, os membros abaixo 
nomeados:

MEMBRO MANDATO INÍCIO DO 
MANDATO

Profa. Ana Clara Soares Paiva 
Tôrres 1º 06/03/2018

Prof. Clécio André Alves da Silva 
Maia 1º 11/09/2018

Profa. Izete Soares da Silva Dantas 
Pereira 1º 06/03/2018

Profa. Kalyane Kelly Duarte de 
Oliveira 2º 16/05/2019

Profa. Regina Célia Pereira 
Marques 2° 15/04/2019

Prof. Mademerson Leandro da 
Costa 2° 15/04/2019

Profa. Maria Lúcia Lira de Andrade 1º 18/12/2018

Prof. Michel de Lucena Costa 1º 18/12/2018

Profa. Francisca Adriana Barreto 1º 21/05/2019

Profa. Kalidia Felipe de Lima Costa 1º 21/05/2019

Profa. Maria Carmem Silva Batista 1º 30/07/2019

Prof. Pablo de Castro Santos 1º 15/04/2020

TNS. João Bezerra de Queiroz Neto 2° 15/04/2019

TNS. Zaira Nakala da Silva Câmra 1º 30/07/2019

Suelda Felício de Araújo 1º 03/03/2020

Ieda Herculana Felipe dos Santos 2º 19/07/2019

Art. 2º O mandato do membro do referido Comitê, será 
de 3(três) anos, sendo permitida-lhe a  recondução, desde 
que se trate do primeiro mandato.
Art. 3° Ser-lhe-á permitido pedir afastamento de suas 
atividades, voluntariamente, em qualquer tempo, sem a 
obrigatoriedade do cumprimento integral de seu manda-
to, o que resultará em seu desligamento.
Art. 4º Para fins de comprovação do tempo de perma-
nência do membro no Comitê de Ética em Pesquisa, caso 
dela necessite, o membro deverá solicitá-la à secretaria 
do Comitê.
Art. 5º Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos 
retroativos ao início do período de cada mandato deste 
Comitê, e revogadas as disposições contrárias, em especial 
a portaria  nº 0252/2019 - GR/UERN, de 01 de agosto de 
2019.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 16 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 132/2020-GR/UERN
A Reitora em exercício da Universidade do Estado do 
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias,
CONSIDERANDO o falecimento de ANDREZA BRAGA DA 
SILVA, aluna do 5º período do curso de Serviço Social, 
ocorrido nesta data;

R E S O L V E:
Art. 1º. - Decretar Luto Oficial por 3 (três) dias, com hastea-
mento da bandeira da UERN a meio mastro.
Art.  2º. - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 24 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 133/2020-GR/UERN
A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO o falecimento de DIEGO HENRIQUE DA-
VID, aluno do 7º período do curso de Medicina, ocorrido 
nesta data;

R E S O L V E:
Art. 1º. - Decretar Luto Oficial por 3 (três) dias, com hastea-
mento da bandeira da UERN a meio mastro.
Art.  2º.  – Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 24 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 134/2020-GR/UERN.
Designa Diretor Pro Tempore de Campus Avançado.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO o fim do mandato do professor Agassiel 
de Medeiros Alves como diretor do CAPF/UERN em 19 de 
abril de 2020;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 048/2020-
GD/CAPF/UERN, de 17 de abril de 2020, que solicita 
portaria de nomeação do professor Vamberto Torres de 
Almeida como diretor Pro tempore do Campus Avançado 
de Pau dos Ferros - CAPF;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 06/2012-CD, 
de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomen-
claturas dos Cargos Comissionados e das Funções Gratifi-
cadas da FUERN e revoga a Resolução nº 29/2010-CD;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 306/2020-
GP/PROGEP, de 24 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o professor VAMBERTO TORRES DE 
ALMEIDA, matrícula n°1606-3, para a função de diretor do 
Campus Avançado de Pau dos Ferros – CAPF, a partir de 20 
de abril de 2020 até que o novo diretor eleito tome posse.
Art. 2º - Conceder, na forma do Art. 1°, inciso II, alínea “a” 
da Resolução n° 6/2012-CD, Função Gratificada, FG-1.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos ao dia 20 de abril de 2020.
REGISTRE- SE.  PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 24 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN
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Portaria nº 135/2020-GR/UERN
Dispensa Assessor Técnico da Reitoria

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 061/2020-
CGR/UERN, de 16 de abril de 2020, que comunica a 
dispensa do professor Francisco Arnaldo Viana da função 
de Assessor Técnico da Reitoria;
CONSIDERANDO os termos do memorando nº 301/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar o professor FRANCISCO ARNALDO 
VIANA, matrícula n° 1207-6, da função de Assessor Técnico 
da Reitoria, FG -1.
Art. 2º - Registrar os relevantes serviços prestados pelo 
servidor no período do exercício da referida função.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada 
a Portaria nº 602/2017 GR/UERN, de 02 de outubro de 
2017.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 136/2020-GR/UERN
Dispensa Assessor de Pró-Reitoria.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando 28/2020 
PROEX/UERN, de 22 de abril de 2020, que comunica a 
dispensa do professor Leonardo Cândido Rolim da função 
de Assessor da Pró-Reitoria de Extensão (PROEX);
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 303/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Dispensar, a pedido, o professor LEONARDO CÂN-
DIDO ROLIM, matrícula n° 12259-9, da função de Assessor 
da Pró-Reitoria de Extensão (PROEX), FG-2.
Art. 2º - Registrar os relevantes serviços prestados pelo 
servidor no período do exercício da referida função.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos a 19 de abril de 2020, revogada a Portaria 
nº 698/2018 GR/UERN, de 26 de dezembro de 2018.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 137/2020-GR/UERN
Dispensa Secretário de Diretoria Administrativa.

A Reitora em Exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 88/2020 
– GP/PROAD/UERN, de 16 de abril de 2020, que informa 
a dispensa do servidor José Victor Pinheiro Azevedo da 
função de Secretário da Diretoria de Licitações e Contra-
tos/PROAD/UERN;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 302/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLV E:
Art. 1º - Dispensar o servidor JOSÉ VICTOR PINHEIRO 
AZEVEDO, matrícula nº 12.743-4, da função de Secretário 
da Diretoria de Licitações e Contratos/PROAD/UERN, FG- 4.

Art. 2º - Registrar os relevantes serviços prestados pelo 
servidor no período do exercício da referida função.
Art.  3º - Os efeitos financeiros desta portaria passarão a 
vigorar a partir de 1º de maio de 2020.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada 
a Portaria nº 079/2020 GR/UERN, de 02 de março de 2020.
REGISTRE-SE.   PUBLIQUE-SE.   CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 138/2020-GR/UERN
Designa Chefe pro tempore de Departamento 
Acadêmico.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 
11/2020-DESSO/FASSO, de 06 de abril de 2020, que soli-
cita designação da professora Joana D’arc Lacerda Alves 
Felipe para exercer a função de Chefe pro tempore do 
Departamento de Serviço Social da Faculdade de Serviço 
Social (FASSO/UERN);
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 06/2012-CD, 
de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomen-
claturas dos cargos comissionados e das funções gratifica-
das da FUERN e revoga a Resolução nº 29/2010-CD;
CONSIDERANDO os termos do memorando nº 226/2020-
GP/PROGEP, de 17 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a professora JOANA D’ARC LACERDA 
ALVES FELIPE, matrícula n° 1604-7, para a função de Chefe 
pro tempore do Departamento de Serviço Social da Facul-
dade de Serviço Social – (FASSO/UERN).
Art. 2º - A presente designação compreende mandato de 
60 (sessenta) dias, no período de 20 de abril de 2020 a 19 
de junho de 2020.
Art. 3º - Conceder, na forma do Art. 1°, inciso II, alínea “b” 
da Resolução n°6/2012-CD, Função Gratificada FG-2.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos a 20 de abril de 2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 139/2020–GR/UERN
Designa Coordenador pro tempore de Programa de 
Pós-Graduação.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 100/2020-
DPG/PROPEG, de 08 de abril de 2020, que solicita emissão 
de portaria para o professor Vinícius Patrício Santos 
Caldeira, como Coordenador pro tempore do Programa 
de Pós-Graduação em Ciências Naturais (PPGCN – FANAT/
UERN);
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 06/2012-CD, 
de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomen-
claturas dos cargos comissionados e das funções gratifica-
das de FUERN e que revoga a Resolução nº 29/2010-CD;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 223/2020-
GP/PROGEP, de 17 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art.1°- Designar o professor VINÍCIUS PATRÍCIO SANTOS 
CALDEIRA, matrícula n° 112281-5, para responder como 
Coordenador pro tempore do Programa de Pós-Gradua-
ção em Ciências Naturais (PPGCN – FANAT/UERN).
Art. 2º - Conceder, na forma do Art. 1°, inciso II, alínea “b” 

da Resolução n°6/2012-CD, Função Gratificada – FG2
Art. 3º - A presente designação compreende o período de 
1º de abril de 2020 a 30 de novembro de 2020.
Art.4º – Esta portaria entra em vigor nesta data, retro-
agindo seus efeitos a 1º de abril de 2020, revogadas as 
Portarias nº 677/2018 GR/UERN e nº 678/2018 GR/UERN, 
de 07 de dezembro de 2018.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 140/2020-GR/UERN
Designa Coordenador de Curso de Especialização EaD.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 16/2020 
FAFIC, de 16 de abril de 2020, que solicita emissão de 
portaria para o professor Jucieude de Lucena Evangelista, 
como Coordenador de Curso de Especialização em Mídias 
na Educação EaD do Departamento de Comunicação 
Social (DECOM/FAFIC);
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 224/2020-
GP/PROGEP, de 17 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1°- Designar o professor Jucieude de Lucena Evange-
lista, matrícula 3814-8, como Coordenador de Curso de 
Especialização em Mídias na Educação EaD do Departa-
mento de Comunicação Social (DECOM/FAFIC).
Art. 2º- A presente designação compreende o período de 
02 (dois) anos, contados de 20 de abril de 2020 a 19 de 
abril de 2022.
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos a 20 de abril de 2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020.
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 141/2020-GR/UERN
Designa Subchefe do Gabinete da Reitoria.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando 061/2020 
CGR/UERN, de 16 de abril de 2020, que informa a designa-
ção do professor Francisco Arnaldo Viana para a função de 
Subchefe do Gabinete da Reitoria;
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 06/2012-CD, 
de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomen-
claturas dos cargos comissionados e das funções gratifica-
das da FUERN e revoga a Resolução nº 29/2010-CD;
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 301/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Designa o professor FRANCISCO ARNALDO VIANA, 
matrícula n° 1207-6, lotado no Departamento de Química/
FANAT, para a função de Subchefe do Gabinete da Reitoria.
Art. 2º - Conceder-lhe, na forma do Art. 1°, inciso II, alínea 
“a” da Resolução n° 06/2012-CD, Função Gratificada, FG–1,
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE.  PUBLIQUE-SE.  CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN
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Portaria nº 142/2020-GR/UERN.
Designa Chefe de Departamento Acadêmico.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO os autos do Processo nº 1322/2020 
- UERN, de 14 de abril de 2020, que trata da Eleição 
Departamental para escolha de Chefe e Subchefe, biênio 
2020/2022, do Departamento de História da Faculdade de 
Filosofia e Ciências Sociais (FAFIC/UERN);
CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 06/2012-CD, 
de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomen-
claturas dos cargos comissionados e das funções gratifica-
das da FUERN e revoga a Resolução nº 29/2010-CD; 
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 304/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o professor LEONARDO CÂNDIDO 
ROLIM, matrícula n° 12259-9, para a função de Chefe do 
Departamento de História – DHI/FAFIC.
Art. 2º - A presente designação compreende o mandato 
de 02 (dois) anos, correspondente ao período de 20 de 
abril de 2020 a 19 de abril de 2022.
Art. 3º - Conceder, na forma do Art. 1°, inciso II, alínea “b” 
da Resolução n°6/2012-CD, Função Gratificada – FG2.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos a 20 de abril de 2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

Portaria nº 143/2020-GR/UERN
Designa Subchefe de Departamento Acadêmico.

A Reitora em exercício da Universidade do Estado do Rio 
Grande do Norte (UERN), no uso das suas atribuições 
legais e estatutárias,
CONSIDERANDO os autos do Processo nº 1322/2020 
- UERN, de 14 de abril de 2020, que trata da Eleição 
Departamental para escolha de Chefe e Subchefe, biênio 
2020/2022, do Departamento de História da Faculdade de 
Filosofia e Ciências Sociais – (FAFIC/UERN);
CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 304/2020-
GP/PROGEP, de 23 de abril de 2020, solicitando a emissão 
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar o professor JOÃO DE ARAÚJO PEREIRA 
NETO, matrícula n° 1240-8, para a função de Subchefe do 
Departamento de História – DHI/FAFIC.
Art. 2º - A presente designação compreende o mandato 
de 02 (dois) anos, correspondente ao período de 20 de 
abril de 2020 a 19 de abril de 2022.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagin-
do seus efeitos a 20 de abril de 2020.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de abril de 2020. 
PROFA. DRA. FÁTIMA RAQUEL ROSADO MORAIS
REITORA EM EXERCÍCIO DA UERN

PROEG

Edital nº 37/2020 – PROEG / UERN
DIVULGA A RELAÇÃO DOS CANDIDATOS QUE 
DECLARARAM INTERESSE POR EVENTUAL VAGA 
REMANESCENTE PARA A 3ª CHAMADA DO SISU-UERN 
2020.

A Pró-reitoria de Ensino de Graduação – PROEG, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, torna pública por 
meio deste Edital a relação dos candidatos que declararam 
interesse por eventual Vaga Remanescente para a 3ª 
Chamada do SISU-UERN 2020.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. A relação dos candidatos que declararam interesse por 
eventual Vaga Remanescente para a 3ª Chamada do SISU-
UERN 2020 consta no ANEXO ÚNICO deste Edital.
1.2. Em virtude da pandemia do novo coronavírus 
(COVID-19) - que ocasionou a suspensão do Calendário 
Universitário 2020 da UERN, a divulgação do resultado 
dos candidatos aprovados nas Vagas Remanescentes, bem 
como os  procedimentos   para   realização   do Cadastro 
Institucional e da Matrícula Curricular será publicado 
posteriormente, no portal da UERN (http://www.uern.br) 
e no endereço eletrônico do SiSU/UERN (http://www.uern.
br/sisu).
1.3. O fato de constar na Relação disposta no Anexo Único 
deste Edital não garante a todos os candidatos o direito 
de ocupação de vaga, pois as Vagas Remanescentes 
eventualmente surgidas serão preenchidas de acordo com 
a ordem de classificação obtida no certame, considerando 
a  respectiva  categoria  de  inscrição no certame  (Cota 
Social,  Pessoa  com  Deficiência  ou  Não  Cotista).
1.4. É de responsabilidade exclusiva do candidato, 
acompanhar eventuais alterações, informações e 
comunicados referentes ao processo seletivo do SiSU 2020 
no Portal do SiSU/MEC (http://sisu.mec.gov.br), no portal 
da UERN (http://www.uern.br) e no endereço eletrônico do 
SiSU/UERN (http://www.uern.br/sisu).

2. DO CADASTRO INSTITUCIONAL E DA MATRÍCULA 
CURRICULAR
2.1. A Pró-reitoria de Ensino de Graduação (PROEG) 
publicará no portal da UERN (www.uern.br) e no site   do   
SiSU UERN (www.uern.br/sisu), edital convocando os 
candidatos aprovados nas Vagas Remanescentes para 
realizarem os procedimentos   pertinentes ao Cadastro 
Institucional e a Matrícula Curricular.
2.1.2. As informações e orientações referentes ao 
Procedimento de Heteroidentificação e a perícia a ser 
realizada pela Junta Multiprofissional também constarão 
no edital citado no item 2.1.
2.2. O candidato que não realizar o Cadastro Institucional 
e/ou a Matrícula Curricular, bem como não comparecer ao 
procedimento de Heteroidentificação ou a perícia, ou ainda 
não tiver sua condição de preto, pardo ou de pessoa com 
deficiência confirmada será  automaticamente eliminado  
do  processo  seletivo,  e  perderá  o direito à vaga.

3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1. Serão incorporados ao presente Edital, para 
todos os efeitos, quaisquer editais e/ou comunicados 
complementares pertinentes ao PSVI SISU/UERN 2020 que 
vierem a ser publicados no Portal da UERN (www.uern.br) e 
no endereço eletrônico do SiSU/UERN (www.uern.br/sisu).
3.2. Cabe à Pró-Reitoria de Ensino de Graduação – PROEG 
dirimir eventuais dúvidas pertinentes a este Edital.
3.3. Eventual recurso administrativo referente ao Processo 
Seletivo de Vagas Iniciais 2020 da UERN deverá ser 
protocolado junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão – CONSEPE.
3.4. Este Edital entra em vigor na data de sua divulgação.

Mossoró/RN, 24 de abril de 2020.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Araújo Medeiros
Pró-reitor de Ensino de Graduação

LINK: Anexo único do Edital nº 37/2020 – PROEG / UERN

PROGEP

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFES-
SOR – PROGEP/UERN

A Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do 

Norte (FUERN), por meio da Pró-Reitoria de Gestão de Pes-
soas (PROGEP), torna público, conforme disposto no ITEM 
3.5 do Edital 01/2020, o RESULTADO FINAL do Processo 
de Seleção Simplificada, para contratação por tempo 
determinado, de Professor(a) Temporário para atender 
demandas do semestre letivo 2019.2 e/ou 2020.1.

I – DA CONVOCAÇÃO DO CANDIDATO
O(A) candidato(a) aprovado(a) será convocado(a) pela 
PROGEP por meio de envio de e-mail e/ou ligação telefô-
nica, conforme dados obtidos na ficha de inscrição, bem 
como pelo Portal da UERN.
É de total responsabilidade do(a) candidato(a) a obser-
vância da convocação a ser realizada pelos meios de 
divulgação oficiais, como Portal da UERN.
Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serão contratados(as) 
de acordo com os requisitos da área conforme Edital 
01/2020 – PROGEP/UERN, respeitando-se a legislação 
vigente e o interesse da administração pública.

II – DO RESULTADO FINAL
2.1. O resultado final será publicado e divulgado nos 
murais das respectivas unidades acadêmicas e no Portal 
UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-sele-
coes).
2.2. O resultado final será publicado, também, na edição 
subsequente do JOUERN.

Mossoró, 06 de março de 2019.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araújo
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

LINK: Anexo Resultado Final Edital nº 01/2020 - 
PROGEP

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFES-
SOR – PROGEP/UERN

A Fundação Universidade do Estado do Rio Grande do 
Norte (FUERN), por meio da Pró-Reitoria de Gestão de Pes-
soas (PROGEP), torna público, conforme disposto no ITEM 
3.5 do Edital 02/2020, o RESULTADO FINAL do Processo 
de Seleção Simplificada, para contratação por tempo 
determinado, de Professor(a) Temporário para atender 
demandas do semestre letivo 2019.2 e/ou 2020.1.

I – DA CONVOCAÇÃO DO CANDIDATO
O(A) candidato(a) aprovado(a) será convocado(a) pela 
PROGEP por meio de envio de e-mail e/ou ligação telefô-
nica, conforme dados obtidos na ficha de inscrição, bem 
como pelo Portal da UERN.
É de total responsabilidade do(a) candidato(a) a obser-
vância da convocação a ser realizada pelos meios de 
divulgação oficiais, como Portal da UERN.
Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serão contratados(as) 
de acordo com os requisitos da área conforme Edital 
02/2020 – PROGEP/UERN, respeitando-se a legislação 
vigente e o interesse da administração pública.

II – DO RESULTADO FINAL
2.1. O resultado final será publicado e divulgado nos 
murais das respectivas unidades acadêmicas e no Portal 
UERN (http://www.uern.br/default.asp?item=uern-sele-
coes).
2.2. O resultado final será publicado, também, na edição 
subsequente do JOUERN.

Mossoró, 13 de março de 2019.
Profa. Jéssica Neiva de Figueiredo Leite Araújo
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

LINK: Anexo Resultado Final Edital Nº 02/2020 - 
PROGEP

http://www.uern.br/controledepaginas/sisu-2020/arquivos/5636relacao_dos_candidatos_que_declararam_interesse_por_eventual_vaga_remanescente_para_a_3a_chamada_do_sisu_2020.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/uern-selecoes/arquivos/1573resultado_final_edital_01_2020.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/uern-selecoes/arquivos/1573resultado_final_edital_01_2020.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/uern-selecoes/arquivos/1573resultado_final_edital_02_2020.pdf
http://www.uern.br/controledepaginas/uern-selecoes/arquivos/1573resultado_final_edital_02_2020.pdf
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ÓRGÃOS SUPLEMENTARES

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

DEPARTAMENTOS

Edital PETCC nº 02/2020
RESULTADO DO PROCESSO DE SELEÇÃO PARA O PETCC

O Programa de Educação Tutorial em Ciência da Computação (PETCC) do Departamento 
de Informática – DI, de acordo com a regulamentação do Programa de Educação Tutorial 
– PET, Portaria nº 976 de 27 de julho de 2010, conforma calendário disposto no Edital 
01/2020 – PETCC-DI, torna público o RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
DOS PETIANOS para o PET Ciência da Computação.

1. DAS INSCRIÇÕES

CANDIDATO SITUAÇÃO DA INSCRIÇÃO

Adriel Carneiro Leão do Nascimento DEFERIDA

Carolayne Barreto da Silva DEFERIDA

Jose Fagner Alves da Silva DEFERIDA

Pamela Jessica da Silva Santos INDEFERIDA – Não cumpre o Item 3.1 do 
Edital de Seleção

Paulo Victor Gomes Fanin DEFERIDA

2. DAS NOTAS

CANDIDATO IRA ENTREVISTA MÉDIA

Adriel Carneiro Leão do Nascimento 7,4 8,3 7,8

Carolayne Barreto da Silva 7,2 6,3 6,8

Jose Fagner Alves da Silva 8,0 7,3 7,7

Paulo Victor Gomes Fanin 8,3 8,5 8,4

3. DO RESULTADO PARCIAL

CANDIDATO RESULTADO

Adriel Carneiro Leão do Nascimento CLASSIFICADO COMO BOLSISTA

Carolayne Barreto da Silva CLASSIFICADO COMO VOLUNTÁRIO

Jose Fagner Alves da Silva CLASSIFICADO COMO BOLSISTA

Paulo Victor Gomes Fanin CLASSIFICADO COMO BOLSISTA

2. DOS RECURSOS
2.1. Os candidatos poderão recorrer do Resultado Parcial através de e-mail para o 
Departamento de Informática (di@uern.br) descrevendo no que se sentiu prejudicado.
2.2. O período para envio dos recursos, conforme Edital 01/2020 – PETCC-DI,  vai  de 04/05 
à 07/05.

Mossoró, 01 de Maio de 2020.
Rommel Wladimir de Lima
Tutor do PET Ciência da Computação

Cicilia Raquel Maia Leite
Subchefe do Departamento de Informática
Portaria n° 0627/2018-GR/UERN
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