FUERN

COLEGIADOS SUPERIORES

CONSELHO DIRETOR - CD

RESOLUCAO N° 001/2019 - CD

Aprova a ata da reuniao ordinaria do Conselho Diretor,
realizada no dia 15 de outubro de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR - CD -, DA
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE - FUERN -, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutdrias, referendando o Ad Referendum n° 003/2019
- CD, e conforme deliberagdo do Colegiado, em sessao
realizada em 03 de abril de 2019,

CONSIDERANDO o término do mandato dos Conselheiros
nomeados para o Biénio de 2016/2018;

CONSIDERANDO que a nova formagéo do Conselho Diretor
para o Biénio 2018/2020 ainda nado foi composta, bem
como nomeada pelo Governo do Estado;

CONSIDERADO a necessidade da aprovacdo da ata da
reunido ordinaria do Conselho Diretor, realizada no dia 15
de outubro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a ata da reunido ordindria do Conselho
Diretor, realizada no dia 15 de outubro de 2018, nos
moldes do anexo.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
aprovagao.

Sala das Sessoées dos Colegiados, em 03 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto

Presidente

Conselheiros:

Fatima Raquel Rosado Almir da Silva de Castro

Morais
Hubednia Morais de Alencar  Bruno Ernesto Clemente

Wagner Lopes Torquato

Edital n° 07/2019 - SC

A Secretaria dos Conselhos Superiores, com fulcro na
Resolugéo N° 016/2018 - CD, de 15 de outubro de 2018
e no Edital N° 01/2019 - SC, de 08 de fevereiro de 2019,
divulga o resultado final das elei¢des do dia 1° de abril de
2019, para os cargos de Titular e Suplente, no Conselho
Diretor — CD/FUERN -, nas Categorias Docente, Discente e
Técnico-Administrativo, para o biénio 2019/2021.

| - DO RESULTADO
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Art. 1° As Eleicdes para os cargos de Titular e Suplente,
no Conselho Diretor - CD/FUERN -, nas Categorias
Docente, Discente e Técnico-Administrativo, para o
biénio 2019/2021, com a totalizacdo dos votos apurados
pela Plataforma Integra, aplicada as normas definida na
Resolucdo n° 16/2018, obteve o seguinte resultado por
categoria:

a) Categoria Docente

Numero Numero

Candidato(a) Absoluto

Relativo

CICILIA RAQUEL MAIA LEITE 195 79,27%
SERGIO LUIZ PEDROSA SILVA 51 20,73%
b) Categoria Técnico-Administrativo
Numero Numero

Candidato(a X

(@ Absoluto Relativo
GUTEMBERG NUNES 157 40,36%
CYBELLE SILVA
ALBUQUERQUE DE 95 24,42%
MEDEIROS DANTAS
RICARDO SERGIO DE 0
MEDEIROS 69 17.74%
FRANCISCO JAMES SILVEIRA
BIE SOl 68 17,48%

c) Categoria Discente
Numero Numero

Candidato(a X

(@) Absoluto Relativo
KELIANE DE MELO RAMALHO 202 64,13%
MOISES DE MOURA o
HENRIQUE UiE EELIAD

§ 1° O numero absoluto refere-se ao nimero de votos
obtidos.

§ 2° O numero relativo refere-se ao percentual sobre o
numero de votos validos na categoria.

Il - DO ANEXO AO PRESENTE EDITAL

Art. 2° Constitui anexo do presente Edital o Relatério
Sintético gerado pela Plataforma Integra com
detalhamento do resultado final do processo eleitoral.

Il - DO PRAZO PARA IMPUGNAGAO

Art. 3° Conforme o Calendario das Eleigdes, especificado no
Edital N° 01/2019 - SC - fica estabelecido o dia de 03 de
abril de 2019 para impugnacéo do resultado das elei¢des.
Art. 4° Os requerimentos com solicitacdo de impugnagao
devem ser dirigidos a Secretaria dos Conselhos Superiores,
protocolados na propria Secretaria no hordrio das
08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

Mossord-RN, 02 de abril de 2019.
Myrths Flavia Vidal da Costa Wanderley
Secretaria dos Conselhos Superiores
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CONSELHO CURADOR - CC

Edital N° 06/2019 - SC

A secretaria dos Conselhos Superiores, com fulcro
na Resolugdo N° 03/2018 - CD, de 31 de outubro de
2018, faz saber que o processo eleitoral para escolha
de representantes, aos cargos de Titular e Suplente, no
Conselho Curador - CC, nas Categorias Docente, Técnico-
Administrativo e Discente, para o biénio 2019/2021, dar-
se-a da seguinte forma:

| - DAS VAGAS

Art. 1° A escolha dos representantes do Conselho Curador
de que trata este Edital residird nas seguintes categorias e
nos respectivos quantitativos:

1. 02 (dois) representantes titular e 01 (um) representante
suplente do corpo docente;

IIl. 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente do corpo técnico-administrativo;

1ll. 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente do corpo discente.

Il - DAS CANDIDATURAS

Art. 2° Poderdo se candidatar as vagas de representantes
dos corpos docente, técnico-administrativo e discente no
Conselho Curador, respectivamente:

I. Os servidores docentes ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da FUERN, que estejam no efetivo
exercicio de suas funcgdes;

II. Os servidores técnico-administrativos ativos integrantes
do quadro permanente de pessoal da FUERN, que estejam
no efetivo exercicio de suas funcoes;

1ll. Os alunos dos cursos de graduacéo e de pés-graduacdo
(Especializacao, Mestrado e/ou Doutorado) da UERN.

Art. 3° Ficam vedadas as candidaturas:

I. Do docente que:

a) Esteja cedido para o exercicio de fungdes ou cargos fora
da FUERN/UERN;

b) Esteja em gozo de afastamento ou licenca, exceto a
licenga para tratamento de satde;

) Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

d) Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

e) Esteja exercendo ou tenha exercido as fun¢des de
Conselheiro do Conselho Curador no mandato em curso, e
que ndo se enquadre na hipétese de recondugao prevista
no Estatuto da FUERN;

f) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

1. Do técnico-administrativo que:

a) Esteja cedido para o exercicio de fungdes ou cargos fora
da FUERN/UERN;

b) Esteja em gozo de afastamento ou licenca, exceto a
licenga para tratamento de satde;

) Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

d) Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

e) Esteja exercendo ou tenha exercido as fun¢des de
Conselheiro do Conselho Curador no mandato em curso, e
que ndo se enquadre na hipétese de recondugéo prevista

Agéncia de Comunicacao da UERN




Guw

UERN

no Estatuto da FUERN;

f) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

I. Do Discente que:

a) Esteja em condicao de trancamento de programa de
estudo;

b) Esteja em situacao de abandono de curso;

¢) Tenha a sua colagao de grau prevista para o periodo de
exercicio do mandato;

d) Esteja exercendo ou tenha exercido as fungoes de
Conselheiro do Conselho Curador no mandato em curso, e
que nao se enquadre na hipotese de recondugao prevista
no Estatuto da FUERN;

e) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do Conselho
Curador em outra categoria.

Il - DO REGISTRO

Art. 4 © O periodo de inscricao de candidato/a aos cargos
de Titular e Suplente do Conselho Curador, serd de 08 a 12
de abril de 2019, no horario das 08h00min as 11h00min e
das 13h00min as 17h00min.

Art. 5° Para todos os atos relativos ao presente Edital, o
expediente da Secretaria dos Conselhos Superiores sera
das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.
Art. 6° O candidato/a deverd preencher formulario
proprio dirigido a Secretaria dos Conselhos Superiores e
anexar Certidao do DP/PROGEP, de efetivo exercicio, para
os docentes e técnico-administrativos e Declaracéo de
vinculo para os discentes.

IV - DOS ELEITORES

Art. 7° A participacdo dos votantes na consulta eleitoral
para escolha de representantes dos corpos docente,
discente e técnico-administrativo no Conselho Curador
sera assim determinada:

I. Para as vagas destinadas ao corpo docente, somente
poderéo votar os servidores docentes ativos integrantes
do quadro permanente de pessoal da FUERN, que estejam
no efetivo exercicio de suas fungoes;

Il. Para as vagas destinadas ao corpo técnico-
administrativo, somente poderdao votar os servidores
técnico-administrativos ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da FUERN, que estejam no efetivo
exercicio de suas fungoes;

Ill. Para as vagas destinadas ao corpo discente, somente
poderédo votar os alunos dos cursos de graduagao e de
pds-graduacao (Especializacao, Mestrado e/ou Doutorado)
da UERN.

Art. 8° Estao impedidos de votar:

1. Os servidores docentes e técnico-administrativos cedidos
para o exercicio de fungdes ou cargos fora da FUERN/UERN;
Il. Os servidores docentes e técnico-administrativos em
gozo de afastamento ou licenga, exceto a licenca para
tratamento de saude;

lll. Os servidores docentes e técnico-administrativos
aposentados;

IV. Os alunos da UERN que estejam em condicao de
trancamento de programa de estudo ou em situagao de
abandono de curso.

V - DA ELEICAO

Art. 9° As elei¢bes de que trata este Edital serdo realizadas
no dia 13 de maio de 2019, no horario das 09h00min as
21h59min, exclusivamente por meio da Plataforma Integra.

VI - DAVOTAGAO

Art. 10 Cada eleitor podera votar uma Unica vez em seus
pares de determinada categoria, podendo multiplicar sua
condicdo de votante caso pertenca, a0 mesmo tempo, a
mais de uma categoria.

Art. 11 O eleitor devera votar por meio da Plataforma
Integra, em dia e horério estipulados no artigo 9°,
utilizando sua senha pessoal para acesso.

VIl - DO CALENDARIO ELEITORAL
Art. 12 As elei¢oes transcorrerao em conformidade com o
calendario eleitoral seguinte:

DATA EVENTO

29/03/2019 Publicagao do Edital geral das eleigdes.

08a12/04/2019  Registro de Candidaturas.
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Divulgacdo das candidaturas inscritas

16/04/2019 (deferidas e indeferidas).

17/04/2019 Prazq para recursos sobre registro de
candidaturas.

22/04/2019 Apresentagao de contrarrazées pelos
interessados.

24/04/2019 Julgamenlto d?s ped|d95~de impugnacao,
com publicagdo da decisdo.

26/04/2019 D|vu|gagao do deferimento do registro das
candidaturas.

29/04/2019 Divulgacao da lista de votantes.

30/04/2019 Prazo para impugnacéo da lista de votante.

03/05/2019 Divulgacao da lista definitiva de votantes.

06/05/2019 Inicio da Campanha Eleitoral.

10/05/2019 Encerramento da campanha eleitoral.
Dia das eleigdes para os cargos de Titular e

13/05/2019 Suplente do Conselho Curador.

14/05/2019 Dl\{ul_gagao do resultado oficial das
eleicoes.

15/05/2019 Pra;o_ para impugnacao do resultado das
eleigoes.

16/05/2019 Apresentagao de contrarrazoes pelos
interessados.

21/05/2019 Julgémento: pelo Confelho Curador, dos
pedidos de impugnagao.
Reuniéo do Conselho Curador para

23/05/2019 apresentacao, pela Secretaria dos

Conselhos Superiores, do resultado das
eleicoes.

Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 13 Os casos omissos neste Edital de Convocacéo serao
resolvidos pelo Conselho Curador.

Mossord-RN, 29 de margo de 2019.

PRESIDENCIA

Portaria n° 487/2019-GP/FUERN

*Republicada por incorrecédo
Concede Diéria.

A Vice-Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Francisco Dantas de
Medeiros Neto, Matricula n° 03821-0, Professor/Diretor do
Campus de Natal/UERN, %2 (meia) didria(s), valor unitario
da diaria R$ 120,00 (cento e vinte reais), totalizando o valor
de R$ 60,00 (sessenta reais), referente a viagem Natal-RN /
Mossordé-RN / Natal-RN, conforme Proposta de Concessao
de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 14 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n® 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Mossord, 5 de abril de 2019
AnoT|Ne 005

Portaria n° 498/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutdrias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849544/2017 -MEC/CAPES/
UERN.

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de
28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Giann Mendes Ribeiro,
matricula n° 0038164/ Docente/ Diretor da DEaD, 2 e 1/2
( duas didrias e meia), valor unitério da diaria R$ 177,00
(cento e setenta e sete reais), totalizando o valor de R$
442,50 (quatrocentos e quarenta e dois reais e cinquenta
centavos), referente a viagem a Mossoré x Brasilia x
Mossord, conforme Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 533/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor José Mario de Souza, CPF:
070.105.134-57, 1/2 diaria (meia didria), valor unitario da
didria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), referente a viagem Marcelino Vieira x Mossord
x Marcelino Vieira, conforme Proposta de Concessao de
Diéria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de Margo de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 534/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Diva Wellk de Oliveira
Santos, CPF: 025.183.674-62, 1/2 diaria (meia diaria), valor
unitario da didria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),

Agéncia de Comunicacao da UERN
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totalizando o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e
cinquenta centavos), referente a viagem Agu x Mossoro x
Acu, conforme Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de Marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 535/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 1093/2018 — GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Francisca Fabiana Da
Silva, CPF:049.560.544-16, 1/2 diédria (meia diaria), valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e
cinquenta centavos), referente a viagem Caicé x Mossoro x
Caico, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de Marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 536/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 — GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 10, Conceder a servidora Silvana Elizabete de Andrade,
Matricula na SEEC/RN n° 08149-3, 1/2 didria (meia diaria),
valor unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete
reais), totalizando o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e
cinquenta centavos), referente a viagem Patu x Mossoré x
Patu, conforme Proposta de Concessédo de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de Marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 537/2019 - GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
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FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Or¢camento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Maria Karoliny Lima de
Oliveira, CPF: 094.529.974-51, 1/2 diaria (meia didria),
valor unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete
reais), totalizando o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais
e cinquenta centavos), referente a viagem Catolé do Rocha
(PB) x Mossoré x Catolé do Rocha (PB), conforme Proposta
de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. ~ PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 20 de Marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 538/2019 - GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de
28 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849543/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Kaliandra Maria da Conceicao
Freitas Mota, Matricula na SEEC/RN n° 132244-3, 1/2 diaria
(meia diaria), valor unitario da diaria R$ 177,00 (cento
e setenta e sete reais), totalizando o valor de R$ 88,50
(Oitenta e oito reais e cinquenta centavos), referente
a viagem Itad x Mossord x Itau, conforme Proposta de
Concessao de Diéria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. ~ PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 22 de Marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 539/2019 — GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Or¢camento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao tutor Francisco Cesa Carlos Leite, CPF:
012.074.674-30, '» diaria (Meia diaria), valor unitéario da
diaria R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), referente a viagem Ereré - Mossor6 - Ereré,
conforme Proposta de Concessao de Diaria
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE.  PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n°® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 540/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Financas da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, ELIZABETH
SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo das atividades
inerentes ao seu cargo, para assinar como ordenador de
despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria pelo Convénio n° 849544/2017 -MEC/CAPES/UERN.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a tutora Josefa Christiane Mendes Martins,
CPF: 083.552.184-26, 1/2 (meia didria), valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o
valor de R$ 88,50 (oitenta e oito reais e cinquenta centavos),
referente a viagem a Marcelino Vieira x Mossoré x Marcelino
Vieira,conforme Proposta de Concessao de Didria anexa.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 541/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Or¢camento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a tutora Daniely Beserra da Silva, CPF:
058.199.004-80, 1/2 diaria (meia diaria), valor unitario da
diaria R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), referente a viagem Umarizal - Mossord -
Umarizal, conforme Proposta de Concessao de Diaria .

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n°® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 543/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundacdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
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atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 — GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a tutora Talita Fernandes de Brito, CPF:
016.634.554-73, 0,5 (meia diaria) valor unitario da diaria
R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o valor
de R$ 88,50 (oitenta e oito reais e cinquenta centavos),
referente a viagem a Caralbas x Mossoré x Caraubas,
conforme Proposta de Concessao de Diaria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 544/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 — GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a tutora Maria Vera Lucia Galdencio, CPF:
281.904.478-66, V> diaria (Meia diaria), valor unitario da
diaria R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), referente a viagem Lucrécia - Mossord - Lucrécia,
conforme Proposta de Concessao de Didria

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 545/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 — GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:
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Art. 1°. Conceder a tutora Ane lIsabele de Souza, CPF:
596.241.244-34, 1 e 1/2 diéria (uma diadria e meia), valor
unitario da diaria R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 265,50 (duzentos e sessenta
e cinco reais e cinquenta centavos), referente a viagem
Natal- Mossoré - Natal, conforme Proposta de Concessao
de Diéria .

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 20 de margo de 2019
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 546/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao tutor Francisco das Chagas de Souza
Costa, Matricula N° 6531, lotado na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Governador Dix-sept Rosado, /2 (meia
diaria) , valor unitario da diaria R$ 177,00 (Cento e setenta
e sete reais), totalizando o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito
reais e cinquenta centavos), referente a viagem Governador
Dix-Sept Rosado - Mossord - Governador Dix-Sept Rosado,
conforme Proposta de Concessao de Didria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 547/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundacao Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a tutora Susicleide Fernandes Sabino,
CPF: 046.685.504-42, > (meia diaria) , valor unitario da
diaria R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 88,50 (Oitenta e oito reais e cinquenta
centavos), referente a viagem Serrinha dos Pintos - Mossord
- Serrinha dos Pintos, conforme Proposta de Concesséao de
Didria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.
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Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 550/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Or¢camento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 849544/2017-MEC/CAPES/
UERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a tutora Lilia Mara de Menezes, CPF:
010.180.484-99, 1 (uma diaria) , valor unitéario da diaria RS
177,00 (Cento e setenta e sete reais), totalizando o valor de
R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais), referente a viagem
Caraubas - Mossoré - Caraulbas, conforme Proposta de
Concessao de Diaria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 20 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 593/2019-GP/FUERN

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte — FUERN, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO o despacho proferido no processo
administrativo n° 1190/2019

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR PORTARIA 1052/2014 - GP/FUERN de 11
de marco de 2014, para que

Onde se lé:

“40% (quarenta por cento) de adicional de incentivo a
atividade de Ensino Superior”.

Leia-se:

“40% (quarenta por cento) de adicional de incentivo a
atividade de Ensino Superior, conforme art. 29, §4°, inciso |,
da Constituicao do Estado do Rio Grande do Norte”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢oes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 594/2019-GP/FUERN

Recompée Comissdao Permanente de Pessoal Docente
da UERN.

O Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - UERN, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo N° 02/2019 -
CONSUNI, da Fundacdo Universidade Regional do Rio
Grande do Norte;

CONSIDERANDO os termos do Art. 25 do Regimento Geral
da UERN;

CONSIDERANDO os termos do Oficio 18/2019 - DCE, de 22
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de margo de 2019, que indica membro titular da categoria discente para compor a Comissao Permanente de Pessoal Docente-CPPD,

RESOLVE:

Art. 1°. Recompor a Comissdo Permanente de Pessoal Docente da UERN, com os membros abaixo nomeados:

REPRESENTAGAO

TITULAR

Vice-Reitoria FATIMA RAQUEL ROSADO MORAIS

CONSUNI KELANIA FREIRE MARTINS MESQUITA
Professor Titular FRANCISCO DE ASSIS MORAIS
Professor Assistente

Professor Auxiliar AGUARDANDO ELEICAO

Professor Adjunto AGUARDANDO ELEICAO

DCE PAULO SERGIO FERNANDES SILVA

ROSIMEYRE FLORENCIO DE Q RODRIGUES

MANDATO MANDATO
SUPLENTE
Inicio Término Inicio Término
MEMBRO NATO
26.03.2019 05.06.2020 FRANCISCO CHAGAS DE L. JUNIOR 26.03.2019 10.03.2020
07/04/2017 07/04/2019 DARIO JOSE ALOISE 07/04/2017 07/04/2019
07/11/2017 07/11/2019 AGUARDANDO ELEICAO NSA-3
AGUARDANDO ELEICAO NIA-6
AGUARDANDO ELEICAO NSA-3
26.03.2019 26.03.2020 AGUARDANDO INDICAGAO NSA-3

Art. 2°, O mandato dos membros da Comissdo sera de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por igual periodo, exceto o do estudante, que serd de 1 (um) ano.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos ao inicio do periodo de cada membro desta comissao, revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 26 de margo de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 595/2019-GP/FUERN

Remove, a pedido, servidora técnica no ambito da
UERN.

A Vice-Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o processo n° 1700/2019-UERN de 22
de margo de 2019 referente ao pedido de remocgdo da
servidora Helenaide Gomes de Paiva;

CONSIDERANDO aquiescéncia dos setores de origem e de
destino (em autos do Processo)

CONSIDERANDO os termos do artigo 36 da Lei
Complementar n° 122 de 30 de junho de 1994;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Remover, a pedido, a servidora HELENAIDE GOMES
DE PAIVA, matricula n° 08212-0, ocupante do cargo de
Técnica de Nivel Superior — NSA-5, lotada na Diretoria
da Faculdade de Enfermagem - FAEN para a Diretoria da
Faculdade de Letras e Artes — FALA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de margo de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 0596/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n°® 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicéo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora GIOMARA LIMA LOPES
FERNANDES, matricula n° 12444-3, ¥> (meia) diéria, valor
unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o
valor de R$ 40,00 (quarenta reais) referente a viagem

Mossoréd x Assu
Concessao de Diaria.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

X Mossoré, conforme Proposta de

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 597/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuigoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicdo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das diarias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10— Conceder a servidora ALYSSANDNY FRANCISCO M.
XAVIER, matricula n° 8902-8, > (meia) diaria, valor unitario
da didria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor de R$
40,00 (quarenta reais) referente a viagem Mossord x Assu x
Mossord, conforme Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 598/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuigoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicdo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das diarias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora PALLOMA THAYNA VIEIRA,
matricula n° 12907-0, ¥> (meia) didria, valor unitario da
didria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor de R$
40,00 (quarenta reais) referente a viagem Mossord x Assu x
Mossord, conforme Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 0599/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuigoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicdo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das diarias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora BRUNA LARINE DANTAS DE
MEDEIROS ARAUJO, matricula n° 12512-1, V2 (meia) didria,
valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando
o valor de R$ 40,00 (quarenta reais) referente a viagem
Mossoré x Pau dos Ferros x Mossord, conforme Proposta
de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria n° 600/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuigoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n°® 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicdo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das diarias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora ALYSSANDNY FRANCISCO M.
XAVIER, matricula n° 8902-8, > (meia) didria, valor unitario
da didria R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor de R$
40,00 (quarenta reais) referente a viagem Mossoré x Pau
dos Ferros x Mossord, conforme Proposta de Concessao
de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Em 25 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n.” 601/2019 - GP/FUERN

Libera Professora.

O Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugao n° 04/2019 - CONSEPE/UERN,
de 13 de margo de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 051/2019-
SADT/PROPEG/UERN, de 22 de margo de 2019, que solicita
a feitura da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Portaria n° 1772/2018-GP/FUERN de 10
de julho de 2018 e liberar integralmente, por um periodo
de 12 (doze) meses, a partir de 04 de julho de 2018, a
professora MARIA JOSE COSTA FERNANDES, matricula
n° 3809-1, com 40h, Dedicagdao Exclusiva, lotada no
Departamento de Geografia da Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Sociais — DGE/FAFIC/UERN, para dar continuidade
ao curso de Pds-Graduagao na modalidade Doutorado
Interinstitucional/DINTER em Geografia na Universidade
Federal de Pernambuco - UFPE, IES promotora, sendo a
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
a |ES receptora.

Art. 2°. Ratificar as exigéncias contidas nas Normas de
Capacitagao Docente, aprovadas pela Resolugao n°
45/2012 - CONSEPE/UERN, de 05 de dezembro de 2012.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos a 04 de julho de 2018, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 602/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutdrias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formagao de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
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publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora CICLENE ALVES DA SILVA,
matricula n° 5436-4, 05 (cinco) diarias, valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 885,00 (oitocentos e oitenta e cinco reais),
referente a viagens a Pau dos Ferros x Agua Nova x Luis
Gomes x Rafael Fernandes x Pau dos Ferros, conforme
Proposta de Concesséo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 603/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacéo de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 10, Conceder & professora FRANCICLEIDE CESARIO DE
OLIVEIRA, matricula n° 07994-4, 04 (quatro) diarias, valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 708,00 (setecentos e oito reais),
referente a viagens a Pau dos Ferros x Marcelino Vieira x
Tenente Ananias x Alexandria x Pildes x Pau dos Ferros,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 0604/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacéo de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora FRANCISCA ALINE MICAELLY
DA SILVA DIAS, matricula n° 12818-0, 05 (cinco) diarias,
valor unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete
reais), totalizando o valor de RS 885,00 (oitocentos e
oitenta cinco reais), referente a viagens a Pau dos Ferros x
Portalegre x Umarizal x Francisco Dantas x Sdo Francisco
do Oeste x Patu x Pau dos Ferros, conforme Proposta de
Concessdo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria n° 605/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢oes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacéo de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora IANDRA FERNANDES
PEREIRA CALDAS, matricula n° 08048-9, 07 (sete) diarias,
valor unitario da diaria RS 177,00 (cento e setenta e
sete reais), totalizando o valor de R$ 1.239,00 (Hum mil
duzentos e trinta e nove reais), referente a viagens a Pau
dos Ferros x Severiano Melo x Tabuleiro Grande x Sao
Francisco do Oeste x Itau x Rodolfo Fernandes x Pau dos
Ferros, conforme Proposta de Concesséo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 606/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacéo de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora LIVIA SONALLE DO
NASCIMENTO SILVA, matricula n° 5432-1, 05 (cinco)
diarias, valor unitério da diaria R$ 177,00 (cento e setenta
e sete reais), totalizando o valor de R$ 885,00 (oitocentos e
oitenta e cinco reais), referente a viagens a Pau dos Ferros
x Antonio Martins x Serrinha dos Pintos x Frutuoso Gomes x
Pau dos Ferros, conforme Proposta de Concessao de Diaria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 607/2019-GP/FUERN

Concede Didria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢oes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacéo de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1o, Conceder & professora MARIA DA CONCEICAO
DA COSTA, matricula n° 3334-0, 04 (quatro) didrias, valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
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totalizando o valor de R$ 708,00 (setecentos e oito reais),
referente a viagens a Pau dos Ferros x Erere x Sao Miguel x
Doutor Severiano x Pau dos Ferros, conforme Proposta de
Concessdo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 608/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora MARIA DA PAZ CAVALCANTE,
matricula n° 03333-2, 05 (cinco) didrias, valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 885,00 (oitocentos e oitenta e cinco reais),
referente a viagens a Pau dos Ferros x Antonio Martins x
Serrinha dos Pintos x Frutuoso Gomes x Pau dos Ferros,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 609/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora SANDRA SINARA BEZERRA,
matricula n° 12832-5, 05 (cinco) diarias, valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando
o valor de R$ 885,00 (oitocentos e oitenta e cinco reais),
referente a viagens a Pau dos Ferros x Erere x Sdo Miguel x
Encanto x Iracema x Pau dos Ferros, conforme Proposta de
Concessdo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacédo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 610/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribui¢bes
legais e estatutarias,

& JOUERN - JORNAL OFICIAL DA FUERN

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicéo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das diarias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao professor ZEZINETO MENDES DE
OLIVEIRA, matricula n.2 1575-0, 2 (duas) diarias, valor unitario
da diaria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor
de R$ 800,00 (duzentos reais), referente a viagem Mossoro x
Natal x Mossoro, conforme Proposta de Concessao de Didria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 611/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribui¢oes
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Lindercy Francisco
Tomé de Souza Lins, Matricula n° 05386-4, Professor/
PPGCISH/FAFIC/UERN, 2 (duas) diaria(s), valor unitéario da
didria R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), totalizando
o valor de R$ 700,00 (setecentos reais), referente a viagem
Mossoré-RN / Rio de Janeiro-RJ / Mossoré-RN, conforme
Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 612/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribui¢oes
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Lindercy Francisco
Tomé de Souza Lins, Matricula n° 05386-4, Professor/
PPGCISH/FAFIC/UERN, 2 (duas) diaria(s), valor unitéario da
didria R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), totalizando
o valor de R$ 700,00 (setecentos reais), referente a viagem
Mossoré-RN / Rio de Janeiro-RJ / Mossoré-RN, conforme
Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 25 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
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Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 613/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 817434/2015 - PROAP/CAPES/
FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao professor Alfredo Marcelo Grigio,
matricula 04253-6, do Campus Central da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — UERN, 05 (cinco) diarias,
valor unitario da diaria R$ 200,60 (duzentos reais e sessenta
centavos), totalizando o valor de R$ 1003,00 (um mil e
trés reais), referente a viagem Mossor6/RN x Natal/RN x
Mossord/RN, conforme Proposta de Concessao de Diarias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 26/03/2019 de marco de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 614/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 2341/2017-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.022/2017, de 30
de setembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Iranaildo Victor da Silva,
matricula n.° 04504-7 motorista, 1/2 (Meia) diaria, valor
unitario da diaria R$ 70,00 (Setenta reais), totalizando o
valor de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais), referente a viagem a
Caic6/RN x Mossor6/RN x Caicd/RN, conforme Proposta de
Concesséo de Diaria

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 26 de Marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 615/2019 — GP/FUERN

Delega poderes.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte — FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o disposto no Art 22-A, § 1° e 2°, do
Estatuto da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, aprovado pela Decreto n° 10.959, de 04
de margo de 1991;

CONSIDERANDO ainda o disposto na Resolucao ne
15/2018 - CD/FUERN, que altera o Estatuto da Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN e
a Resolugdo N° 35/2014 - CD/FUERN.

CONSIDERANDO o Decreto N° 28.734, de 15 de margo
de 2019, publicado no Diério Oficial do Estado do dia 16
de margo de 2019, que altera dispositivos do Anexo do
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Decreto Estadual n° 10.959, de 04 de marco de 1991.

RESOLVE:

Art. 1°. Delegar Poderes ao Diretor de Orcamento e
Financas da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, TNM. Esp. [TALO DE SOUSA DANTAS, matricula n°
8771-8, Diretor da Diretoria de Orcamento e Financas —
DOFIN, sem prejuizo das atividades inerentes ao seu cargo,
para praticar os seguintes atos:

| - Assinar, como ordenador das despesas, custeadas pelo
tesouro estadual:

a) Empenhos, notas de pagamento e balancetes de
movimentacdo orcamentdria e financeira, e ainda ordem
de pagamento, com observancia das normas legais
vigentes;

II. Proceder a instrugdo processual e a emissao de parecer
relativo as propostas de concessao de didrias a servidores
da UERN, quando em objeto de servico, nos termos do
disposto na legislagao especifica.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes contrarias em
especial as da Portaria n° 2344/2017-GP/FUERN.
PUBLIQUE-SE.

Em 27 de marco de 2019
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 616/2019 — GP/FUERN

Delega poderes.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte — FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o disposto no Art 22-A, § 1° e 2°, do
Estatuto da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, aprovado pela Decreto n° 10.959, de 04
de margo de 1991;

CONSIDERANDO ainda o disposto na Resolucao n°
15/2018 — CD/FUERN, que altera o Estatuto da Fundagao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN e
aResolugdo N°35/2014 - CD/FUERN.

CONSIDERANDO o Decreto Ne 28.734, de 15 de margo
de 2019, publicado no Diério Oficial do Estado do dia 16
de margo de 2019, que altera dispositivos do Anexo do
Decreto Estadual n° 10.959, de 04 de margco de 1991.

RESOLVE:

Art. 1°. Delegar poderes ao Pré-Reitor de Planejamento,
Orcamento e Finangas da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, TNS. Me. IATA ANDERSON FERNANDES,
matricula n° 8797-1, sem prejuizo das atividades inerentes
a0 seu cargo, para praticar os seguintes atos:

| - Assinar, como ordenador das despesas:

a) Empenhos, notas de pagamento e balancetes de
movimentacdo orcamentdria e financeira, e ainda ordem
de pagamento, com observancia das normas legais
vigentes;

b) Despachos de dispensa, inexigibilidade, adjudicacdo
e homologacdo de licitagdes publicas, em conformidade
com a legislacdo pertinente;

c) Despachos de adesao a atas de registro de pregos
gerenciadas por outros 6rgaos da Administracao Publica
Municipal, Estadual ou Federal, nos termos do disposto
no Art. 22 § 9°,do Decreto Federal n° 7.892/2013, e no Art.
27 do Decreto Estadual n° 21.008/RN, de 12 de janeiro de
2009;

II. Proceder a instrugdo processual e a emissao de parecer
relativo as propostas de concessao de didrias a servidores
da UERN, quando em objeto de servico, nos termos do
disposto na legislagao especifica.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢bes contrarias em
especial as da Portaria n° 1092/2018-GP/FUERN.
PUBLIQUE-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente
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Portaria n° 0617/2019 — GP/FUERN

Delega poderes.

O Presidente da Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte — FUERN, no uso de suas atribuiges
legais e estatutdrias;

CONSIDERANDO o disposto no Art 22-A, § 1° e 2°, do
Estatuto da Fundagdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte, aprovado pela Decreto n° 10.959, de 04
de margo de 1991;

CONSIDERANDO ainda o disposto na Resolugao ne
15/2018 - CD/FUERN, que altera o Estatuto da Fundacao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN e
a Resolugao N° 35/2014 - CD/FUERN.

CONSIDERANDO o Decreto N° 28.734, de 15 de marco
de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do dia 16
de marco de 2019, que altera dispositivos do Anexo do
Decreto Estadual n° 10.959, de 04 de margo de 1991.

RESOLVE:

Art. 1°. Delegar poderes a Pré-Reitora Adjunta de
Planejamento, Orcamento e Finangas da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, Professora ELIZABETH SILVA
VEIGA, matricula n° 1241-6, sem prejuizo das atividades
inerentes ao seu cargo, para praticar os seguintes atos:

| - Assinar, como ordenadora das despesas:

a) Empenhos, notas de pagamento e balancetes de
movimentagdo orcamentaria e financeira, e ainda ordem
de pagamento, com observancia das normas legais
vigentes;

b) Despachos de dispensa, inexigibilidade, adjudicacao
e homologacao de licitagdes publicas, em conformidade
com a legislagdo pertinente;

c) Despachos de adesao a atas de registro de pregos
gerenciadas por outros 6rgaos da Administracao Publica
Municipal, Estadual ou Federal, nos termos do disposto
no Art. 22 § 9°,do Decreto Federal n° 7.892/2013, e no Art.
27 do Decreto Estadual n° 21.008/RN, de 12 de janeiro de
2009;

II. Proceder a instrugdo processual e a emissao de parecer
relativo as propostas de concessao de didrias a servidores
da UERN, quando em objeto de servi¢o, nos termos do
disposto na legislagao especifica.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes contrarias em
especial as da Portaria n° 1093/2018-GP/FUERN.
PUBLIQUE-SE.

Em 27 de margo de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 618/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutdrias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢do de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 — GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servdor PEDRO ADRIAO DA SILVA
JUNIOR, matricula n.° 2476-7, 4 (quatro) didrias, valor
unitario da diaria R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais),
totalizando o valor de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos
reais), referente a viagem Fortaleza x Foz de Iguagu x
Fortaleza, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de margo de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria n° 619/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Antonio Vitor Ferreira de
Souza, matricula n.°c 08974-5 Chefe do Departamento de
Transportes/PROAD, Y2 didria (meia diaria), valor unitario da
didria R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais), totalizando
o valor de 175,00 (Cento e Setenta e Cinco Reais), referente
a viagem a Mossor6 x Natal x Mossoro, conforme Proposta
de Concessao de Didria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de Marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 620/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao servidor Josek Alex de Medeiros,
matricula n.° 4541-1, 1/2 diaria (meia diaria), valor unitario
da diaria RS 70,00 (Setenta reais), totalizando o valor de
35,00 (Trinta e Cinco Reais), referente a viagem a Caicé
x Sao José do Seridé x Mossord, conforme Proposta de
Concessao de Didria anexa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de Marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 621/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servdiora ANAIRAM DE MEDEIROS
E SILVA, matricula n° 06130-1, 03 (trés) diarias, valor
unitario da didria R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais),
totalizando o valor de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta
reais), referente a viagem Mossord x Natal x Mossord,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE.PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente
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Portaria n° 622/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢do de 6 de
maio de 2015, e que dispoe sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao professor EMANOEL MARCIO NUNES,
matricula n.° 01846-5, 01 (uma) didria, valor unitario da
didria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de
R$ 400,00 (quatrocentos reais), referente a viagem Mossord
x Natal x Mossord, conforme Proposta de Concessédo de
Diéria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 623/2019 — GP/FUERN

Prorroga Prazo.

O Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso das suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o que dispde o caput do Artigo 162 da Lei
Complementar n° 122, de 30 de junho de 1994;
CONSIDERANDO os autos do processo n° 3626/2017;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n°
001/2019-Comissao  de  Processo  Administrativo
Disciplinar/UERN, de 26 de margo de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo de
conclusdo dos trabalhos da Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, constituida através da Portaria
n° 1951/2018-GP/FUERN, de 26 de julho de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra vigor nesta data.

PUBLIQUE-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 624/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento de
diaria pelo Convénio n°817434/2015 - PROAP/CAPES/FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao professor Jorge Luis de Oliveira Pinto
Filho, CPF n°050.863.304-40, da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido - UFERSA, 1 (uma) diaria, valor unitario da diéria
R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o valor de
R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), referente a viagem Pau
dos Ferros/RN x Mossor6/RN x Pau dos Ferros/RN, conforme
Recibo de Diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria n° 626/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de didria no Convénio n° 827779/2016/PROFLETRAS/
CAPES/FUERN,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao professor Jodo Batista da Costa
Junior, CPF n° 011.150.314-06, do Instituo Federal do Rio
Grande do Norte - IFRN, 1 (uma) didria, valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o
valor de RS 177,00 (cento e setenta e sete reais), referente
a viagem Natal/RN x Assu/RN x Natal/RN, conforme Recibo
de Diarias.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 627/2019 — GP/FUERN
Revoga portaria.

O Ordenador de Despesas da Fundagdo Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 1093/2018 - GP/
FUERN, de 03 de maio de 2018, que delega poderes a Pro-
Reitora Adjunta de Planejamento, Orcamento e Finangas
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte,
ELIZABETH SILVA VEIGA, matricula n° 12416, sem prejuizo
das atividades inerentes ao seu cargo, para assinar como
ordenador de despesas.

CONSIDERANDO a Portaria n° 0531, expedida no 20 de
margo de 2019;

CONSIDERANDO a necessidade de cancelamento do ato
pelo motivo ndo necessidade do servidor realizar a viagem;

RESOLVE:

Art. 1° — Revogar a Portaria n° 0531, publicada no Jornal
Oficial da UERN n° 004-A, de 26 de marco de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.
Elizabeth Silva Veiga

Matricula n® 1241-6

Ordenador de Despesas/FUERN

Portaria n° 628/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Diogo Victor Pinheiro
da Silva, Matricula n° 8836-6, TNM/PROAD, . (meia)
diaria(s), valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor de R$ 40,00 (quarenta reais), referente
a viagem Mossord-RN / Patu-RN / Mossoro-RN, conforme
Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
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Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n° 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 629/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Francisco de Assis da
Costa, Matricula n° 0937-7, TNM/PROAD, Y2 (meia) diaria(s),
valor unitario da diaria R$ 70,00 (setenta reais), totalizando
o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), referente a viagem
Mossoré-RN / Patu-RN / Mossoré-RN, conforme Proposta
de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n° 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 630/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Diogo Victor Pinheiro
da Silva, Matricula n° 8836-6, TNM/PROAD, ' (meia)
diaria(s), valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor de R$ 40,00 (quarenta reais), referente
a viagem Mossord-RN / Patu-RN / Mossord-RN, conforme
Proposta de Concessao de Didria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n° 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 631/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundacédo Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Francisco de Assis da
Costa, Matricula n° 0937-7, TNM/PROAD, Y2 (meia) diaria(s),
valor unitario da diaria R$ 70,00 (setenta reais), totalizando
o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), referente a viagem
Mossoré-RN / Patu-RN / Mossoré-RN, conforme Proposta
de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n° 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 634/2019-GP/FUERN

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte — FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o despacho proferido nos autos do
processo n° 0812586-56.2016.8.20.5106 (Terceira Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Mossord) e informacao
prestada pela Chefe do Setor de Folha de Pagamento -SFP
nos autos do processo n°1430/2019 -UERN

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a Diretoria de Pessoal desta
Universidade a proceder com aimplantagao da Gratificacdo
deTécnico de Nivel Superior, instituida pela Lei n° 6.371/93,
com alteragées produzidas pelas Leis n° 6.568/94 e n°
6.615/94, no percentual de 80% (oitenta por cento), na
forma de parcela pecuniaria equivalente ao valor nominal
da gratificagdo do més de setembro de 2001, conforme LCE
n°203/01, no contracheque do servidor SALAH MOHAMED
YUSEF, matricula n°02775-8.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 635/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder ao(a) Servidor(a)
Daniel Filgueira Chaves, Matricula

n° 8978-8, TNM/Chefe do Setor de Manutencdo e
Seguranca/PROAD, Y2 (meia) diaria(s), valor unitario da
diaria R$ 120,00 (cento e vinte reais), totalizando o valor de
R$ 60,00 (sessenta reais), referente a viagem Mossoré-RN /
Patu-RN / Mossor6-RN, conforme Proposta de Concessao
de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n° 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 636/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

O Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder ao(a) Servidor(a)
Daniel Filgueira Chaves, Matricula
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n° 8978-8, TNM/Chefe do Setor de Manutencdo e
Seguranca/PROAD, %> (meia) didria(s), valor unitario da
diaria R$ 120,00 (cento e vinte reais), totalizando o valor de
R$ 60,00 (sessenta reais), referente a viagem Mossoré-RN /
Patu-RN / Mossor6-RN, conforme Proposta de Concessao
de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Matricula n® 1802-3
Presidente/FUERN

Portaria n° 637/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor PEDRO FERNANDES RIBEIRO
NETO, matricula n° 1802-3 ': (meia) diaria, valor unitario
da didria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor
de R$ 200,00 (duzentos reais) referente a viagem a Mossord
x Natal x Mossord, conforme Proposta de Concessdo de
Didria anexa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 638/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao servidor LAURO GURGEL DE BRITO,
matricula n® 2422-8 : (meia) didria, valor unitario da diaria
R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de
R$ 200,00 (duzentos reais) referente a viagem a Mossoré
x Natal x Mossord, conforme Proposta de Concessdo de
Didria anexa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 639/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,
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CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor(a) luska Kaliany Freire
de Oliveira, matricula n° 8817-0 2 (meia) diaria, valor
unitario da didria R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais),
totalizando o valor de R$ 170,00 (cento e setenta e cinco
reais) referente a viagem a Mossor6 x Natal x Mossord,
conforme Proposta de Concessao de Diaria anexa.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 28 de marco de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 648/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢oes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Didrio Oficial do Estado n° 14.365/2019, de
28 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o
pagamento de diaria pelo Convénio n° 817434/2015 —
PROAP/CAPES/FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao professor Marcio Sales Santiago,
CPF n° 858.276.063-91, da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN, 1 (uma) diaria, valor unitario
da diaria RS 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 177,00 (cento e setenta e
sete reais), referente a viagem Currais Novos/RN x Pau
dos Ferros/RN x Currais Novos/RN, conforme Recibo de
Diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 649/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 817434/2015 - PROAP/CAPES/
FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao professor Francisco Vieira da Silva,
CPF n° 074.594.844-82, da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido - UFERSA, 1 (uma) diaria, valor unitario da
diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o
valor de R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), referente
a viagem Riacho dos Cavalos/PB x Pau dos Ferros/RN x
Riacho dos Cavalos/PB, conforme Recibo de Diérias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria N° 650/2019 — GP/FUERN

Altera prazo para prestacao de contas do Auxilio-
saude.

O Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte — UERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,
CONSIDERANDO  questdes
sistema da Plataforma Integra.

técnicas relacionadas ao

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para prestacdo de contas
do Auxilio-saude, estipulado no Art. 3° da Portaria N°
0167/2019 - GP/FUERN, até o dia 15 de abril de 2019.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 651/2019-GP/FUERN

Constitui comissao

O Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Edital n°305, de 25 de janeiro
de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 29 de
janeiro de 2019, no qual homologou o processo de selecao
publica para outorga do servico de FME adjudicando seu
objeto a FUERN;

CONSIDERANDO os encaminhamentos da reuniao entre
membros da Reitoria, direcdo da FAFIC e representante do
DECOM;

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir comissao de acompanhamento do
projeto de implantacao da emissora de radio educativa em
frequéncia modulada da FUERN:

« Esdra Marchezan Sales — Matricula n° 8068-3 - Gabinete
da Reitoria

« José Ricardo da Silveira - Matricula n° 3287-5 - Chefe do
DECOM

« Aline de Oliveira Linhares - Matricula n° 04897-6 —
AGECOM

« Jucieude de Lucena Evangelista - Matricula n° 3814-8 —
Representante docente do DECOM

« Luiz Flavio Batista — Matricula n° 4883-6 — Representante
Técnico do DECOM

« Jorge Henrique Lima Nunes - Representante discente do
DECOM

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 652/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicéo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder ao(a) Servidor(a)
Jailson José dos Santos, Matricula
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n° 3356-1, Docente/Diretor/CAMEAM, 1/2 (meia) diaria(s),
valor unitario da diaria R$ 120,00 (cento e vinte reais),
totalizando o valor de RS 60,00 (sessenta reais), referente a
viagem Pau dos Ferros-RN / Mossoré-RN / Pau dos Ferros-
RN, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n® 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 653/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Cyron Rodrigo Dias da
Silva, Matricula n° 12308-0, TNS/Secretario/CAMEAM, 1/2
(meia) diaria(s), valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta
reais), totalizando o valor de R$ 40,00 (quarenta reais),
referente & viagem Pau dos Ferros-RN / Mossoré-RN / Pau
dos Ferros-RN, conforme Proposta de Concessao de Diaria.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n® 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 654/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao(a) Servidor(a) Débora Ketiene
Pinheiro Sizenando, Matricula n° 08925-7, TNM/Chefe do
Setor de Governanca e Manutencdo/CAMEAM, 1/2 (meia)
diaria(s), valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor de R$ 40,00 (quarenta reais), referente
a viagem Pau dos Ferros-RN / Mossor6-RN / Pau dos Ferros-
RN, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n® 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 655/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
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Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutérias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢ao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Thiago Pessoa de Lima
Solano, Matricula n° 12847-3, TNM/DOFIM/PROPLAN,
1/2 (meia) diaria(s), valor unitario da diaria R$ 200,00
(duzentos reais), totalizando o valor de RS 100,00 (cem
reais), referente a viagem Natal-RN / Mossord-RN / Natal-
RN, conforme Proposta de Concesséo de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 29 de marco de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 656/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 817434/2015 - PROAP/CAPES/
FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a professora Zoraide Souza Pessoa, CPF
n° 876.558.534-87, da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - UFRN, 1 (uma) didria, valor unitario da diaria R$
177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando o valor de
R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), referente a viagem
Natal/RN x Mossor6/RN x Natal/RN, conforme Recibo de
Didrias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 657/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diério Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria pelo Convénio n° 817434/2015 - PROAP/CAPES/
FUERN.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a professora Danielle Peretti, matricula
5313-9, do Campus Central da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte - UERN, 02 (duas) didrias, valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 354,00 (trezentos e cinquenta
e quatro reais), referente a viagem Mossoré/RN x Major
Sales/RN - José da Penha/RN x Mossoré/RN, conforme
Proposta de Concessao de Didrias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
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Em 01/04/2019 de abril de 2019
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 658/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao(a) Servidor(a) Daniel Filgueira
Chaves, Matricula n° 8978-8, TNM/Chefe do Departamento
de Manutencéo e Seguranca/PROAD, 1 e %2 (uma e meia)
diaria(s), valor unitario da diaria R$ 120,00 (cento e vinte
reais), totalizando o valor de R$ 180,00 (cento e oitenta
reais), referente a viagem Mossoré-RN / Patu-RN / Mossoré-
RN, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 659/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao(a) Servidor(a) Diogo Victor Pinheiro
da Silva, Matricula n° 8836-6, TNM/PROAD, 1 e %2 (uma e
meia) diaria(s), valor unitario da diaria R$ 80,00 (oitenta
reais), totalizando o valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais),
referente a viagem Mossord-RN / Patu-RN / Mossord-RN,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 660/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no DOE n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de
2019;
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RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao(a) Servidor(a) Francisco de Assis
da Costa, Matricula n° 0937-7, TNM/PROAD, 1 e %2 (uma e
meia) diaria(s), valor unitario da diaria R$ 70,00 (setenta
reais), totalizando o valor de R$ 105,00 (cento e cinco reais),
referente a viagem Mossoré-RN / Patu-RN / Mossor6-RN,
conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.

Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Matricula n° 1849-0
Vice-Presidente/FUERN

Portaria n° 661/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educacao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao professor FRANCISCO CANINDE DA
SILVA, matricula n° 05403-8, 01 (uma) didria, valor unitario
dadiariaR$ 177,00 (cento e setenta e sete reais), totalizando
ovalor de RS 177,00 (cento e setenta e sete reais), referente
a viagem a Assu x Mossord x Assu, conforme Proposta de
Concesséo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 662/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educagao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora SHEYLA MARIA FONTENELE
MACEDO, matricula n° 08034-9, 01 (uma) diaria, valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 177,00 (cento e setenta e sete
reais), referente a viagens a Pau dos Ferros x Mossoré x Pau
dos Ferros, conforme Proposta de Concessao de Diaria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 663/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
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Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educagao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora NALIGIA MARIA BEZERRA
LOPES, matricula n° 08023-3, 08 (oito) diarias, valor
unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais),
totalizando o valor de R$ 1.416,00 (Hum mil, quatrocentos
e dezesseis reais), referente a viagens a Assu x Mossoro x
Assu, conforme Proposta de Concessao de Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 664/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os valores estipulados para o pagamento
de diaria no Plano Nacional de formacao de Professores de
Educagao Basica - PARFOR;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a professora HELENA PERPETUA DE
AGUIAR FERREIRA, matricula n° 08042-0, 06 (seis) diarias,
valor unitario da diaria R$ 177,00 (cento e setenta e sete
reais), totalizando o valor de R$ 1.062,00 (Hum mil e
sessenta e dois reais), referente a viagens a Mossoré x Assu
x Mossoré e Mossord x Pau dos Ferros x Mossoro, conforme
Proposta de Concessao de Diéria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 01 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente
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Portaria n° 665/2019-GP-FUERN

Concede Progressao Funcional

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 179, Inciso |, e Il 1°§, do Plano de Cargos e Salarios de
Pessoal Técnico Administrativo - Resolugao ne 002/89-CD.

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 — GP/FUERN, publicada no Diério Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos Técnicos Administrativos abaixo, Progressdo Funcional do nivel
respectivamente abaixo descrito:

N° Mat. Nome LOTAGAO DE PARA
1 6083-6 ANTONIA EVALUCIA BEZERRA DA SILVA DCB - FACS NIA-5 NIA-6
2 6087-9 CANDICE CRISTIANE COSTA APOLINARIO DLV - FALA NIA-5  NIA-6

3 6084-4 DORAREGIA AZEVEDO DE MEDEIROS FILOSOFIA - CAC NIA-5 NIA-6

4 8283-0 ERIKA BARBOSA DE SOUZA FAEN NSA-3 NSA-4
5 4885-2 FRANCILUZIA ARAUJO CL'N'C’fé’/?CONTOL' NIA-6  NIB-1
6 8295-3 FRANCISCO RENATO DA SILVA SANTOS CAMEAM NSA-3 NSA-4
7 8280-5 FREDERICO VITORIANO DANTAS P. JUNIOR DICONT-PROPLAN ~ NSA-3 NSA-4
8  6086-0 JANAINA MARIA PEREIRA CL'N'C’_\ SECONTOL' NIA-5  NIA-6
ADMINISTRAGAO -
9 8296-1 JOSE CARLOS GOMES BATISTA CAMEAM NIA-3  NIA-4
10 8274-0 KAIRUSKA KARLA GUIMARAES DA SILVA DIRCA-PROEG ~ NSA-3 NSA-4
11 8272-4 KELLY CRISTINA CASSIMIRO DE A SILVA VICE-REITORIA  NSA-3 NSA-4

12 4883-6 LUIS FLAVIO BATISTA DECA - PROEX NIA-6  NIB-1

13 6088-7 MARQUIONY MARQUES DOS SANTOS ENFERMAGEM - CAC  NIA-5 NIA-6
14 4889-5 RIDAGNA ZULMIRA DE ALMEIDA PROEG NIA-6  NIB-1

15 8294-5 RIVALDO MAIA SANTOS CAP NIA-3  NIA-4

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria N° 666/2019-GP-FUERN

Concede Progressao Funcional

A Vice-Presidente da Fundagédo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 9°, Inciso l e ll e, 1°e 2°§, da Resolugdo n°001/89-
CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios dos Servidores Docentes da FUERN;
CONSIDERANDO a Portaria n°0388/2019 - GP/FUERN, publicada no Diério Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos Docentes abaixo, Progressao Funcional nas Classes e Niveis descritos
N°  Mat. Nome LOTACAO DE PARA
1 8091-8 CLECIO ANDRE ALVES DA SILVA MAIA ENFFjRC":’éGEM ASSISTENTE IV ADJUNTO |
2 1763-9 EDMILSON SILVINO DE OLIVEIRA DME-FANAT ~ ADJUNTOIIl  ADJUNTO IV
FRANCISCO JEAN CARLOS DE S. ADMINISTRACAO
333499 orio - CAMEAM ADJUNTO Il ADJUNTO IV
GUSTAVO BARBALHO GUEDES ODONTOLOGIA
4 48720 Lo n0 e ADJUNTO Il ADJUNTO IV
5 4549-7 HELDER CAVALCANTE CAMARA EDUC.FISICA - s oqisTENTEIV  ADJUNTO |
CAMEAM
6 8061-6 JOAO PAULO DO VALE MEDEIROS FAD ADJUNTOI  ADJUNTOII
GEOGRAFIA -
7  4874-7 JOSUE ALENCAR BEZERRA CAMEAM ADJUNTO Il ADJUNTO IV
MARCIO ADRIANO FERNANDES ENFERMAGEM -
8 48810 poorro Y] ASSISTENTEIV  ADJUNTO|
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9  2781-2 MARIA DO CARMO A. VASCONCELOS FAEF ADJUNTOIl  ADJUNTO Il
10 48755 ROSMEIRYRECHENCORES FAD ASSISTENTEIV  ADJUNTO |

RODRIGUES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 667/2019 — GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.

AVice-Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no
uso de suas atribuicoes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao servidor o direito do adicional de
titulagao, nos termos da Resolugéo n° 61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n°
02/89-CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal Técnico Administrativo da
FUERN e revoga a Resolugéo 42/2009-CD;

CONSIDERANDO que a servidora Hosana Mirelle Goes e Silva Costa concluiu o Curso de
Mestrado;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Despacho da PROGEP, de 13 de mar¢o de 2019, solicitando
a feitura da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora HOSANA MIRELLE GOES E SILVA COSTA, matricula n° 12591-
1, ocupante do cargo de Técnica de Nivel Superior, NSA-1, lotada no Departamento de
Enfermagem - FAEN, a transformacdo do adicional de 25% (vinte e cinco por cento) em 35%
(trinta e cinco por cento) ao salario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 668/2019 — GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.

AVice-Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no
uso de suas atribuicoes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao servidor o direito do adicional de
titulagdo, nos termos da Resolugdo n° 61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n°
02/89-CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal Técnico Administrativo da
FUERN e revoga a Resolugéo 42/2009-CD;

CONSIDERANDO que a servidora Denise Oliveira Rebougas concluiu o Curso de
Especializacdo;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Despacho da PROGEP, de 19 de mar¢o de 2019, solicitando
a feitura da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora DENISE OLIVEIRA REBOUCAS, matricula n° 12868-6, ocupante
do cargo de Técnica de Nivel Superior, NSA-1, lotada na Proé-Reitoria de Assisténcia
Estudantil - PRAE, o adicional de 25% (vinte e cinco por cento) ao saldrio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 669/2019 — GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagao.

AVice-Presidente da Fundacgao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, no
uso de suas atribuicoes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao servidor o direito do adicional de
titulagdo, nos termos da Resolugdo n° 61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugdo n°
02/89-CD, que implanta o Plano de Cargos e Salérios de Pessoal Técnico Administrativo da
FUERN e revoga a Resolugéo 42/2009-CD;
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CONSIDERANDO que o servidor Magnus Ronnie de Sousa
Saturno concluiu o Curso de Especializacao;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Despacho da PROGEP,
de 20 de marco de 2019, solicitando a feitura da portaria
respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor MAGNUS RONNIE DE SOUSA
SATURNO, matricula n° 12844-9, ocupante do cargo de
Técnico Nivel Superior, NSA-1, lotado no Campus Avancado
Prefeito Walter de Sa Leitdao - CAWSL, o adicional de 25%
(vinte e cinco por cento) ao salario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 670/2019 — GP/FUERN
Concede Adicional por Titulagao.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao
servidor o direito do adicional de titulacdo, nos termos da
Resolugéo n°61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolucao
n° 02/89-CD, que implanta o Plano de Cargos e Salarios
de Pessoal Técnico Administrativo da FUERN e revoga a
Resolucédo 42/2009-CD;

CONSIDERANDO que a servidora Katamara Medeiros
Tavares Melo concluiu o Curso de Mestrado;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Despacho da PROGEP,
de 13 de marco de 2019, solicitando a feitura da portaria
respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora KATAMARA MEDEIROS
TAVARES MELO, matricula n°e 04259-5, ocupante do cargo
de Professora Assistente lll, lotada no Departamento de
Enfermagem - FAEN, a transformacéo do adicional de 25%
(vinte e cinco por cento) para 35% (trinta e cinco por cento)
ao salario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 671/2019 —- GP/FUERN
Concede Adicional por Titulagao.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias;

CONSIDERANDO que a obtencao de titulo confere ao
servidor o direito do adicional de titulacdo, nos termos da
Resolugéo n°61/2011-CD, que altera o Art. 24 da Resolugao
n° 02/89-CD, que implanta o Plano de Cargos e Salarios
de Pessoal Técnico Administrativo da FUERN e revoga a
Resolucédo 42/2009-CD;

CONSIDERANDO que o servidor Ronie Cleber de Souza
concluiu o Curso de Doutorado;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Despacho da PROGEP,
de 13 de marco de 2019, solicitando a feitura da portaria
respectiva;
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RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor RONIE CLEBER DE SOUZA
, matricula n° 04542-0, ocupante do cargo de Professor
Adjunto IV, lotado no Departamento de Economia -
CAMEAM, a transformacéo do adicional de 35% (trinta e
cinco por cento) para 55% (cinquenta e cinco por cento)
ao salario.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 672/2019-GP/FUERN

Concede Licenga Prémio por Assiduidade.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento da servidora
Francilizia Aradjo, contido no Processo n° 452/2019-
UERN, de 06 de fevereiro de 2019, e o parecer favoravel da
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas — PROGEP, através do
Despacho de 21 de marco de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora FRANCILUZIA ARAUJO,
matricula n° 4885-2, Licenga Prémio por Assiduidade,
pelo periodo de 03 (trés) meses, em conformidade com o
disposto no Art. 102 da Lei Complementar n° 122/94, de
08/04/2019 a 06/07/2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 673/2019-GP/FUERN

Concede Licenga Prémio por Assiduidade.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento da servidora
Maria Marilia Leite Carlos, contido no Processo n° 882/2019-
UERN, de 26 de fevereiro de 2019, e o parecer favoravel da
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas — PROGEP, através do
Despacho de 27 de marco de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora MARIA MARILIA LEITE CARLOS,
matricula n° 4884-4, Licenca Prémio por Assiduidade, pelo
periodo de 03 (trés) meses, de acordo com o Art. 102 da
Lei Complementar n° 122/94, de 1°/04/2019 a 30/06/2019.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 674/2019—GP/FUERN

Concede Adicional por Titulagdo/Progressao Funcional.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutérias;

CONSIDERANDO que a obtencdo de titulo confere ao
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docente o direito de progressao funcional, nos termos do
Art.99,inc.1e Art.17,inc. 1, do Plano de Cargos e Salérios do
Corpo Docente (Resolucdo n° 001/1989-CD);
CONSIDERANDO a Resolugao n° 42/98-CD, nos termos do
Art. 20, inc. [;

CONSIDERANDO que o professor José Francisco das Chagas
apresentou o comprovante de Conclusao de DOUTORADO.
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art.1°. Conceder a(o) Professor(a) JOSE FRANCISCO DAS
CHAGAS, matricula  n° 05398-8, lotado(a) no Curso de
Filosofia - CaC, a progressao funcional de Adjunto Ill para
Adjunto IV e a transformacdo do adicional de 35% (trinta
e cinco por cento) para 55% (cinquenta e cinco por cento)
ao salario;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 675/2019-GP/FUERN
Concede Licenca Prémio por Assiduidade.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento da servidora
Déborah Leite da Silva, contido no Processo n° 129/2019-
UERN, de 16 de janeiro de 2019, e o parecer favoravel da
Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas — PROGEP, através do
Despacho de 1° de abril de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora DEBORAH LEITE DA SILVA,
matricula n° 4500-4, Licenga Prémio por Assiduidade,
pelo periodo de 06 (seis) meses, de acordo com o Art. 20
do Plano de Cargos e Salérios do Pessoal Docente desta
Instituicdo de Ensino Superior e com o Art. 102 da Lei
Complementar n° 122/94, de 20/03/2019 a 16/09/2019.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos ao dia 20 de marco de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 676/2019—-GP/FUERN

O Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso das suas atribuicoes legais e
estatutarias.

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR O ANEXO II, ITEM “n” DA PORTARIA Ne
0592/2019-GP/FUERN de 23 de margo de 2019, para que:
Onde se |é: n) comprovagao dos pré-requisitos exigidos
no Edital de Abertura de Inscri¢des, conforme Anexo | do
Edital n° 001/2016-Reitoria/FUERN;

Leia-se: n) comprovacdo dos pré-requisitos exigidos
conforme Item 2 do Edital de Abertura de Inscri¢bes n°
002/2016-Reitoria/FUERN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente
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Portaria n° 677/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢do de 6 de
maio de 2015, e que dispoe sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao servidor IATA ANDERSON FERNANDES,
matriculan®8797-1, 1 e'% (Uma e meia) didria, valor unitario
da didria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor
de R$ 600,00 (seiscentos reais), referente a viagem Mossord
x Natal x Mossord, conforme Proposta de Concessdo de
Diéria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 2 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 678/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢do de 6 de
maio de 2015, e que dispoe sobre os valores das dirias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao professor EMANOEL MARCIO NUNES,
matricula n.° 01846-5, V> (meia) didria, valor unitario
da diaria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o
valor de R$ 200,00 (duzentoscentos reais), referente a
viagem Mossoro x Natal x Mossord, conforme Proposta de
Concesséo de Didria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 2 de abril de 2019.
Profa. Dra.Fatima Raquel Rosado Morais
Presidente

Portaria n° 679/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

A Vice- Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribuigoes
legais e estatutdrias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢éo de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Didrio Oficial do estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora NALINA CLARA BRAGA LIMA,
matricula n.° 08739-4, V> (meia) diaria, valor unitario da didria
R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), totalizando o valor de
R$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais), referente a viagem
Mossoro x Natal x Mossoro, conforme Proposta de Concessao
de Didria.
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 2 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 680/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 2341/2017-GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.022/2017, de 30
de setembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor José Venceslau de Medeiros
Filho, matricula n.° 04503-9 motorista, 1/2 (Meia) diaria, valor
unitario da diaria RS 70,00 (Setenta reais), totalizando o valor
de R$ 35,00 (Trinta e Cinco reais), referente a viagem a Caicé x
Mossoré x Caicd, conforme Proposta de Concessao de Diaria
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 02 de Abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 681/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacado Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 2341/2017-GP/FUERN,
publicada no Diério Oficial do Estado n° 14.022/2017, de 30
de setembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Iranaildo Victor da Silva,
matricula n.° 04504-7 motorista, 1/2 (Meia) diaria, valor
unitario da diaria RS 70,00 (Setenta reais), totalizando o valor
de R$ 35,00 (Trinta e cinco reais), referente a viagem a Caicd/
RN x Sdo Fernando/RN x Caicé/RN, conforme Proposta de
Concessao de Didria

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 02 de Abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 682/2019-GP/FUERN
Concede Diaria.

A Vice-Presidente da Fundacdo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edicao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 2341/2017-GP/FUERN,
publicada no Diério Oficial do Estado n° 14.022/2017, de 30
de setembro de 2017,
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RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor Josek Alex de Medeiros,
matricula n.° 04541-1 motorista, 1/2 (Meia) didria, valor
unitario da diaria RS 70,00 (Setenta reais), totalizando o valor
de R$ 35,00 (Trinta e Cinco reais), referente a viagem a Caicd
x Sao Fernando x Caico, conforme Proposta de Concessao de
Diaria

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 02 de Abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 683/2019-GP/FUERN

Concede licenca, sem remuneracdo, para tratar de
interesse particular.

O Presidente da Fundacéo Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias;

CONSIDERANDO os autos do Processo n° 302/2019-UERN,
que trata de requerimento de Licenca para tratar de interesse
particular, por parte do servidor Rafael Demetrius Rodrigues
de Sousa;

CONSIDERANDO o Art. 105, da Lei Complementar Estadual
n° 122/94 - regime Juridico Unico dos Servidores do Estado e
das Autarquias e Fundagoes Publicas Estaduais;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor RAFAEL DEMETRIUS RODRIGUES
DE SOUSA, matricula n° 12455-9, lotado no Departamento
de Administracao - CAMEAM, licenca sem remuneragao para
trato de interesse particular, pelo periodo de 02/02/2019 a
16/06/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos ao dia 02 de fevereiro de 2019, revogadas as
disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 02 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Portaria n° 684/2019-GP/FUERN

Concede Diaria.

AVice-Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - FUERN, no uso de suas atribui¢oes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do Decreto n° 25.159, de 5 de
maio de 2015, publicado no DOE n° 13.430 edi¢ao de 6 de
maio de 2015, e que dispde sobre os valores das didrias
devidas a agentes publicos do Poder Executivo;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 - GP/FUERN,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 14.365/2019, de 28
de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao professor ZEZINETO MENDES DE
OLIVEIRA, matricula n° 1575-0, 1 (uma) diaria, valor unitario
da diaria R$ 400,00 (quatrocentos reais), totalizando o valor de
R$ 400,00 (quatrocentos reais), referente a viagem Mossord x
Natal x Mossoro, conforme Proposta de Concessao de Didria.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 02 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 685/2019-GP/FUERN

Concede Licenca Prémio por Assiduidade.

A Vice-Presidente da Fundagao Universidade do Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais e
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estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento da servidora Maria Lucia Pessoa Sampaio,
contido no Processo n° 1269/2019-UERN, de 11 de marco de 2019, e o parecer favoravel da
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP, através do Despacho de 02 de abril de 2019;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 — GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder & servidora MARIA LUCIA PESSOA SAMPAIO, matricula n° 1903-8, Licenca
Prémio por Assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, de acordo com o Art. 20 do Plano
de Cargos e Salérios do Pessoal Docente desta Instituicao de Ensino Superior e com o Art.
102 da Lei Complementar n° 122/94, de 08/04/2019 a 07/07/2019.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

Portaria n° 686/2019-GP/FUERN

Concede Licenga Prémio por Assiduidade.

A Vice-Presidente da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO os termos do requerimento do servidor Edilson Fernandes Dutra Filho,
contido no Processo n° 1239/2019-UERN, de 11 de marco de 2019, e o parecer favoravel da
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP, através do Despacho de 1° de abril de 2019;
CONSIDERANDO a Portaria n° 0388/2019 — GP/FUERN, publicada no Diario Oficial do Estado
n° 14.365/2019, de 28 de fevereiro de 2019;

RESOLVE:

Art. 10, Conceder ao servidor EDILSON FERNANDES DUTRA FILHO, matricula n° 4495-
4, Licenga Prémio por Assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, de 1°/04/2019 a
30/06/2019, em conformidade com o disposto no Art. 102 da Lei Complementar n° 122/94.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de abril
de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Profa. Dra. Fatima Raquel Rosado Morais
Vice-Presidente

EXTRATO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Ne REGISTRO/ Ne DE EXPEDIGAO/
NOME DATA N° LIVRO DAT
ANTONIA ELIANA FERNANDES 33.001/14/03/209 B4 38.173/2019 - 14/03/2019

IRMA FEITOZA LIMA MARINHO 35.006/21/03/2019 N.14.15  38.180/2019 - 19/03/2019

BRUNO DO NASCIMENTO LEITE 35.010/21/03/2019 H.8.7  38.186/2019-26/03/2019

ADRIANA ALVES DINIZ PINHEIRO 35.008/21/03/2019 H.8.7 38.182/2019-21/03/2019

DEYSE DAYANE SILVEIRA DE NEGREIROS 35.007 /21/03/2019 H.8.7 38.181/2019 - 21/03/2019

FRANCISCO DE ASSIS ALVES DE SOUSA  35.009/21/03/2019  N.14.15  38.183/2019 - 21/03/2019
Para fins do disposto no art. 10 da Resolugao 02/2018 e na Portaria n° 1775/2018-SEEC/GS
esta Instituicdo de Educagdo Superior informa que foram registrados 06 (Seis) diplomas
no periodo de 15.03.2019 a 30.03.2019. A relagdo dos diplomas registrados podera ser

consultada em até quinze dias, no endereco http://portal.uern.br/

Mossoré, 30/03/2019
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor.

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 003/2019

PROCESSO n°.: 175/2019-FUERN.

A Pregoeira da Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte-FUERN, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, cujo Objeto é Aquisi¢do de aparelhos de ar condicionados em atendimento
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aos convénios da FUERN, no dia 11de abril de 2019, 4s 09:00 horas (horario de Brasilia). O
edital encontra-se a disposicao dos interessados no site www.comprasnet.gov.br, cédigo
da UASG n° 925543 e podera ser consultado no portal www.uern.br e ser solicitado via
e-mail: pregao@uern.br, bem como, no protocolo da comissao permanente de licitagao da
UERN, rua Quintino Bocaiuva, s/n, Ed. Epilogo de Campos, 1° andar, Centro, Mossoré-RN, em
horério normal de expediente.

Mossord/RN, 28 de marco de 2019.

MARIA NILZA BATISTA LUZ

Pregoeira da FUERN

* Publicado no DOE em 29 de margo de 2019, edicdo n° 14383

O processo relacionado abaixo, de interesse desta Universidade, teve reconhecida e
ratificada a inexigibilidade de licitacdo, nos termos do Art. 25, CAPUT, da Lei n° 8.666/93:

Processon’ Interessado Valor Estimado

Seguradora Lider dos Consércios do

2522000 Seguro DPVAT

RS 1.646,48

Mossordé/RN, 29 de margo de 2019.

Profa. Elizabeth Silva Veiga

Ordenadora de Despesas

Mat. N° 1241-6 / Port. N° 1093/2018- GP/FUERN

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 003/2019

PROCESSO n°.: 175/2019-FUERN.

A Pregoeira da Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte-FUERN, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico que realizara licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, cujo Objeto é Aquisi¢io de aparelhos de ar condicionados em atendimento
aos convénios da FUERN, no dia 11de abril de 2019, as 09:00 horas (horario de Brasilia). O
edital encontra-se a disposicao dos interessados no site www.comprasnet.gov.br, cédigo
da UASG n° 925543 e podera ser consultado no portal www.uern.br e ser solicitado via
e-mail: pregao@uern.br, bem como, no protocolo da comissdo permanente de licitagdo da
UERN, rua Quintino Bocaiuva, s/n, Ed. Epilogo de Campos, 1° andar, Centro, Mossoré-RN, em
horério normal de expediente.

Mossord/RN, 28 de margo de 2019.

MARIA NILZA BATISTA LUZ

Pregoeira da FUERN

*PUBLICADO NO DOU no dia 01 de abril 2019, edi¢do n° 62, secdo 3

UERN

COLEGIADOS SUPERIORES

CONSUNI

Resolucio n.’ 03/2019 - CONSUNI

Estabelece normas sobre o processo eleitoral para escolha de representantes no
Conselho Universitario - CONSUNI.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI -, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN -, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
conforme deliberagéo do Colegiado, em sessao realizada em 02 de abril de 2019,
CONSIDERANDO o que dispoe o art. 6° do Estatuto da UERN (Resolugao Ne 09/97 -
CONSUNI);

CONSIDERANDO a necessidade de definicdo de procedimentos e critérios a serem
observados no processo de escolha dos representantes dos corpos docente, discente e
técnico-administrativo no Conselho Universitario - CONSUNI,

RESOLVE:
CAPITULO | - DA CONSULTA
Art. 1° A escolha dos representantes dos corpos docente, discente e técnico-administrativo

no Conselho Universitario — CONSUNI serd realizada mediante consulta as respectivas
categorias, convocadas por Edital.
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§1° A consulta de que trata o caput deste artigo serd
realizada em dia e horario estipulados em Edital especifico,
processando-se por meio da Plataforma Integra, com
votacdo uninominal.

§2° A Secretaria dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN
serd responsavel pela coordenacdo da consulta de que
trata esta Resolucao e diligenciara, com auxilio da Diretoria
de Informatizacao da UERN, todos os tramites operacionais
inerentes ao processo.

§3° O Conselho Universitario - CONSUNI - é competente
para apreciacdo e julgamento dos recursos impetrados
contra decisdes proferidas pela Secretaria dos Conselhos
Superiores da FUERN/UERN, enquanto coordenadora da
consulta de que trata esta Resolugao.

CAPITULO Il - DAS CANDIDATURAS

Art. 2° Em razéo do disposto no art. 6° do Estatuto da
UERN (Resolucdo n° 09/97 - CONSUNI), a escolha dos
representantes do CONSUNI de que trata esta Resolucao
residird nas seguintes categorias e nos respectivos
quantitativos:

I. Representantes do corpo docente, na propor¢ao de um
terco da soma dos membros elencados nos incisos “I"a “V"
do art. 6° do Estatuto da UERN;

Il. Representantes do corpo técnico-administrativo, na
proporcao de um quinto da soma dos membros elencados
nos incisos “l”a“V” do art. 6° do Estatuto da UERN;

Ill. Representantes do corpo discente, na propor¢do de um
quinto dos membros elencados nos incisos “I" a “V” do art.
6° do Estatuto da UERN;

§1° Os quantitativos descritos nos incisos I, Il e Il
incluem, respectivamente, os presidentes das entidades
representativas de docentes, técnico-administrativos
e discentes, de forma que a consulta disciplinada pela
presente Resolucdo tem por finalidade a escolha dos
demais representantes das respectivas categorias.

§2° O mandato dos representantes dos corpos docente
e técnico-administrativo no Conselho Universitario
— CONSUNI - serd de 02 (dois) anos e o mandato dos
representantes do corpo discente serd de 01 (um) ano,
permitida, em todos os casos, uma Unica reconducao para
o periodo imediatamente subsequente.

Art. 3° Poderdo se candidatar as vagas de representantes
dos corpos docente, técnico-administrativo e discente no
CONSUNI, respectivamente:

I. Os servidores docentes ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da FUERN, que estejam no efetivo
exercicio de suas fungdes, obedecido o prazo minimo de
dois anos previsto no art. 6°, VI, do Estatuto da UERN;

II. Os servidores técnico-administrativos ativos integrantes
do quadro permanente de pessoal da FUERN, que estejam
no efetivo exercicio de suas funcoes;

1ll. Os alunos dos cursos de graduacao e de pés-graduagao
(Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado) da UERN.
§1°Os servidores docentes e técnico-administrativos ativos
integrantes do quadro de pessoal da FUERN, que estejam
no efetivo exercicio das atividades funcionais no ambito
da UERN, e os discentes regulares da UERN interessados
em se candidatar a consulta eleitoral deverao se inscrever
junto a Secretaria dos Conselhos Superiores da FUERN/
UERN, mediante preenchimento de formulario préprio, no
periodo estipulado no Edital.

§2° O candidato deverd anexar ao formuldrio de
requerimento de registro de candidatura citado no §1°, os
documentos quem comprovem sua condicao de servidor
ou discente, conforme o caso, e o preenchimento dos
demais critérios de elegibilidade previstos no Estatuto e na
presente Resolugao.

§3° As solicitacdes de candidaturas serdo apreciadas pela
Secretaria dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN, que
avaliard as condicoes de elegibilidade dos candidatos,
exarando, em até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir
do ultimo dia do periodo de inscri¢bes, o resultado dos
pedidos de registro, que sera divulgado no site da UERN,
em link especifico.

§4° Das decisdes da Secretaria dos Conselhos Superiores
da FUERN/UERN pertinentes ao registro de candidaturas,
cabera recurso ao CONSUNI no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas, contadas a partir da data de divulgacao.
Art. 4° Apo6s a apreciagdo de todos 0s recursos
eventualmente interpostos, a Secretaria dos Conselhos
Superiores da FUERN/UERN divulgara a lista dos candidatos
que serdo submetidas a consulta eleitoral, divulgando-a no
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site da UERN, em link especifico.

Paragrafo unico. A ordem de apresentagao dos candidatos
na Plataforma I[ntegra, para a votacao, serd definida de
acordo com a ordem de inscricao dos mesmos.

Art. 5° Fica vedada a candidatura:

. As vagas previstas no inciso | do Art. 2° desta Resolucéo,
do servidor docente que:

a) Esteja cedido para o exercicio de fun¢ées ou cargos fora
da FUERN/UERN;

b) Esteja em gozo de afastamento ou licenca, exceto a
licenga para tratamento de saude;

¢) Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

d) Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

e) Esteja exercendo ou tenha exercido as fungbes de
Conselheiro do CONSUNI no mandato em curso, e que
ndo se enquadre na hipdtese de recondugao prevista no
Estatuto da FUERN;

f) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do CONSUNI
em outra categoria.

II. As vagas previstas no inciso Il do Art. 2° desta Resolucéo,
do servidor técnico-administrativo que:

a) Esteja cedido para o exercicio de fungées ou cargos fora
da FUERN/UERN;

b) Esteja em gozo de afastamento ou licenca, exceto a
licenga para tratamento de saude;

¢) Esteja com processo de aposentadoria em tramite;

d) Tenha sua aposentadoria compulséria prevista para ser
implementada no prazo do exercicio do mandato;

e) Esteja exercendo ou tenha exercido as fungbes de
Conselheiro do CONSUNI no mandato em curso, e que
ndo se enquadre na hipdtese de recondugao prevista no
Estatuto da FUERN;

f) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do CONSUNI
em outra categoria.

1l. As vagas previstas no inciso lll do Art. 2° desta Resolucéo,
do discente que:

a) Esteja em condicao de trancamento de programa de
estudo;

b) Esteja em situacdo de abandono de curso;

¢) Tenha a sua colagao de grau prevista para o periodo de
exercicio do mandato;

d) Esteja exercendo ou tenha exercido as fungoes de
Conselheiro do CONSUNI no mandato em curso, e que
ndo se enquadre na hipdtese de recondugao prevista no
Estatuto da FUERN;

e) Esteja concorrendo a vaga de Conselheiro do CONSUNI
em outra categoria.

CAPITULO Ill - DA COORDENAGAO DA CONSULTA

Art. 6° A coordenacdo da consulta de que trata esta
Resolucao sera exercida pela Secretaria dos Conselhos
Superiores da FUERN/UERN, com auxilio da Diretoria de
Informatizacao da UERN.

Art. 7° Compete a Secretaria dos Conselhos Superiores
da FUERN/UERN, enquanto coordenadora da consulta
eleitoral:

I. Analisar os pedidos de inscricdo de candidatos, em
consonancia com as disposi¢oes do Estatuto da UERN, do
Regimento Geral e desta Resolugao, exarando sua decisao,
por escrito, com a devida divulgacéo;

II. Expedir e divulgar, com a devida antecedéncia, a lista de
votantes;

lll. Expedir instrugdes, portarias, comunicados e demais
instrumentos normativos complementares a esta
Resolucéo e ao Edital, que, porventura, sejam necessarios
a execucao da consulta eleitoral;

IV. Manifestar-se, por escrito, acerca de duvidas e eventuais
litigios que possam surgir no decorrer do processo
de consulta eleitoral, inclusive nos casos omissos, em
consonancia com a legislacdo pertinente a matéria;

V. Adotar todas as providéncias necessarias a realizacao
da consulta eleitoral, notadamente no que concerne a sua
execucao e fiscalizacdo, podendo, caso necessario, solicitar
0 apoio e a participacdo de setores da UERN;

VI. Acompanhar o processo de recep¢do e apuracdo dos
votos expedindo, ao final, o mapa de apuracdo de votos,
elencando os quantitativos de votacao de cada candidato;
VIl. Encaminhar, ao Presidente do CONSUNI, o relatério
referente a consulta eleitoral;

VIIl. Divulgar no site da UERN, em link especifico a ser
definido no Edital, todas as decisdes, recursos e resultados
relativos a consulta eleitoral.
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§1° Das decisdes da Secretaria dos Conselhos Superiores
da FUERN/UERN, cabera recurso ao CONSUNI, que atuara
como instancia administrativa final.

§2° O prazo do recurso de que trata o paragrafo anterior
serd de 24 (vinte e quatro) horas, contadas a partir da
divulgagao da deciséao.

Art. 8° Compete ao CONSUNI, enquanto instancia
administrativa final da consulta eleitoral:

I. Apreciar recursos e impugnacoes contra atos da Secretaria
dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN, divulgando seu
resultado no site da UERN, em link especifico;

II. Manifestar-se, em segunda instancia, acerca de eventuais
duvidas e denuncias relativas a consulta eleitoral, em
atencdo as disposicoes do inciso IV do Art. 7° desta
Resolucéo.

Art. 9° As decisoes exaradas pela Secretaria dos Conselhos
Superiores da FUERN/UERN e pelo CONSUNI serdo
publicadas no site da UERN, em link especifico.

CAPITULO IV - DOS ELEITORES

Art. 10 Para os fins desta Resolucdo, em atencdo as
disposi¢oes do Art. 6° do Estatuto da UERN, a participagao
dos votantes na consulta eleitoral para escolha de
representantes dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo no CONSUNI serd assim determinada:

|. Para as vagas destinadas ao corpo docente, somente
poderao votar os servidores docentes ativos integrantes
do quadro permanente de pessoal da FUERN, que estejam
no efetivo exercicio de suas funcdes.

Il. Para as vagas destinadas ao corpo técnico-
administrativo, somente poderdao votar os servidores
técnico-administrativos ativos integrantes do quadro
permanente de pessoal da FUERN, que estejam no efetivo
exercicio de suas fungoes.

IIl. Para as vagas destinadas ao corpo discente, somente
poderao votar os alunos dos cursos de graduacéo e de pds-
graduacao (Especializagcdo, Mestrado e/ou Doutorado) da
UERN.

§1° Nos prazos previstos no Edital, a Pré-Reitoria de Gestédo
de Pessoas, a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo e a
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao remeterdo a
Secretaria dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN,
todas as informagOes necessérias a apuragao das listas de
eleitores.

§2° Apds a consolidagdo das informagdes, a Secretaria
dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN divulgard o
conteudo das listas de eleitores aptos a votar, fazendo
constar das referidas listas o nome do eleitor e a categoria
em que ele ird votar.

§3° A impugnacdo do contetdo das listas de votantes
devera ser efetivada junto a Secretaria dos Conselhos
Superiores da FUERN/UERN, no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas, a partir da data da sua divulgacao.

Art. 11 Estao impedidos de votar:

1. Os servidores docentes e técnico-administrativos cedidos
para o exercicio de fun¢des ou cargos fora da FUERN/UERN;
IIl. Os servidores docentes e técnico-administrativos em
gozo de afastamento ou licenca, exceto a licenca para
tratamento de saude;

lll. Os servidores docentes e técnico-administrativos
aposentados;

IV. Os alunos da UERN que estejam em condi¢do de
trancamento de programa de estudo ou em situacao de
abandono de curso.

CAPITULOV - DA VOTAGCAO

Art. 12 Cada eleitor podera votar uma Unica vez em seus
pares de determinada categoria, podendo multiplicar sua
condi¢do de votante caso pertenca, a0 mesmo tempo, a
mais de uma categoria.

Art. 13 O eleitor devera votar por meio da Plataforma
Integra, em dia e horario estipulados em Edital, utilizando
sua senha pessoal para acesso.

Paragrafo Unico. Ndo sera admitido, em nenhuma
hipdtese, o voto por qualquer outro meio ndo previsto
nesta Resolucao.

Art. 14 A apuracao dos votos sera efetivada por meio
da proépria Plataforma Integra, sob a coordenacéo da
Secretaria dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN,
com auxilio da Diretoria de Informatizacdo da UERN, de
acordo com as normas e instrucdes relativas a execucao da
consulta eleitoral.

Art. 15 Para fins de apuracdo do resultado da consulta
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eleitoral de que trata esta resolucdo, serd adotada a
metodologia de contagem simples de votos.

§1° Serdo considerados eleitos os candidatos mais votados,
até o limite de vagas disponiveis por categoria, nos termos
do Edital respectivo.

§2° Na hipdtese de empate entre candidatos as vagas
destinadas a servidores docentes, sera considerado eleito
0 mais antigo no magistério da UERN e, entre os de igual
antiguidade, o mais idoso.

§3° Na hipdtese de empate entre candidatos as vagas
destinadas a servidores técnico-administrativos ativos, sera
considerado eleito o mais antigo no quadro permanente
de pessoal da FUERN e, entre os de igual antiguidade, o
mais idoso.

§4° Na hipdtese de empate entre candidatos as vagas
destinadas a discentes, sera considerado eleito o mais
idoso.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

Art. 16 Os recursos e impugnacoes relativos ao processo
de consulta eleitoral previsto nesta Resolugao deveréo ser
protocolizados junto a Secretaria dos Conselhos Superiores
da FUERN/UERN, sob pena de nao conhecimento.

Art. 17 Os recursos impetrados contra atos da Secretaria
dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN seguirdo os
tramites e prazos previstos nesta Resolucdo e no Edital de
Convocacéo.

CAPITULO VII - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18 Encerrada a apuracao dos votos e nao restando
nenhum recurso pendente de apreciacao, a Secretaria
dos Conselhos Superiores da FUERN/UERN remeterd,
ao Presidente do CONSUNI, o relatério final da consulta
eleitoral, consignando os quantitativos de votos por
candidato, em cada categoria.

Art. 19 Na hipotese do resultado final da consulta eleitoral
ndo contemplar o nimero de vagas disponiveis para cada
categoria, ou no caso de surgimento de vagas ao longo do
mandato, serdo lancados novos Editais para consulta as
respectivas categorias, com vistas a ocupagao das mesmas.
Art. 20 Os casos omissos nesta Resolucdo ou nos Editais de
Convocacao serdo resolvidos pelo CONSUNI.

Art. 21 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
aprovacao, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Sala das Sessdes dos Colegiados, em 02 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

CONSEPE

Ad  Referendum n° 017/2019 -

CONSEPE

Reedita o Ad-Referendum N° 010/2019 - CONSEPE
-, que Aprova o Edital do Processo Seletivo de Vagas
Ociosas - PSVO, referente ao segundo semestre letivo
do ano de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN - no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e Ad Referendum do
referido Conselho,

CONSIDERANDO o Art. 15, Inciso VIl do Estatuto da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN;
CONSIDERANDO a extingdo do prazo de validade do Ad-
Referendum N.° 010/2019 — CONSEPE -, datado do dia 25
de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Reeditar o Ad-Referendum N° 010/2019 - CONSEPE
-, que aprova o edital do Processo Seletivo de Vagas
Ociosas — PSVO -, referente ao segundo semestre letivo do
ano de 2018.

Art. 2° Caberd a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao
- PROEG - publicar, nos termos do Anexo Unico deste
Ad referendum, as normas que disciplinardao o Processo
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Seletivo de Vagas Ociosas - PSVO -, referente ao segundo
semestre letivo do ano de 2018.

Art. 3°. Este ato entra em vigor nesta data, devendo
ser ratificado ulteriormente pelos demais membros do
CONSEPE.

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

Ad  Referendum n°
CONSEPE
Reedita o Ad-Referendum N° 011/2019 - CONSEPE -,

que altera a Resolugdo N° 25/2018 - CONSEPE, que
aprova o Calendario Universitario 2018.

018/2019 -

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN - no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e Ad Referendum do
referido Conselho,

CONSIDERANDO o Art. 15, Inciso VIl do Estatuto da
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN;
CONSIDERANDO a iminente extingao do prazo de validade
do Ad-Referendum N.° 011/2019 - CONSEPE -, datado do
dia 1° de margo de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Reeditar o Ad-Referendum N° 011/2019 - CONSEPE
-, que altera as datas das Atividades Académicas referentes
ao semestre letivo 2018.2, constantes na Resolucao N°
25/2018 - CONSEPE -, que passam a vigorar conforme
anexo deste ad referendum.

Art. 2° Este ato entra em vigor nesta data, devendo ser
ratificado ulteriormente pelos demais membros do
CONSEPE

REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Presidente

REITORIA

Portaria n° 084/2019 - GR/UERN

Altera composicao da Comissao Central de Avaliagao
do Estagio Probatério dos Servidores Técnicos
Administrativos - CCEPTA.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias.
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 07/2013-CD,
que aprova a regulamentacdo da Avaliacdo de Estagio
Probatério dos Servidores Técnicos Administrativos da
FUERN;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a constituicdo da Comissédo Central de
Avaliacdo do Estagio Probatério dos Servidores Técnicos
Administrativos - CCEPTA, que passa a ser a seguinte:

« Aline Cristiani de Carvalho Gomes Guimaraes, matricula
8715-7 (Presidente);

« Tatiane Paula Leite, matricula 8701-7;

« Petronio Oliveira de Andrade, matricula 8917-6.

Art. 2° - Estd Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposicdes contrarias, em especial as contidas na
Portaria n° 8222/2017-GR/UERN.

REGISTRE - SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de margo de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor
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Portaria n° 085/2019 - GR/UERN

Designa Assessor de Pro-Reitoria.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos da Portaria n° 0258/2019-GR/
UERN, que concede Licenga Gestante a professora Silvana
Praxedes de Paiva Gurgel, no periodo de 10/01/2019 a
08/07/2019;

CONSIDERANDO  os termos do Memorando n°
59/2019-GABINETE/PROPEG, de 11 de marco de 2019, que
solicita portaria para o professor Rodrigo Guimaraes de
Carvalho exercer a funcdo de Assessor da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduagdo - PROPEG, em virtude da licenca
gestante da professora Silvana Praxedes de Paiva Gurgel;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012-
CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das Funcoes
Gratificadas da FUERN e revoga a Resolugdo n° 29/2010-
CD;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 175/2019-
GP/PROGEP, de 22 de marco de 2019, que solicita a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art.1°- Designar o professor Rodrigo Guimardes de
Carvalho, matricula n° 4547-0, para exercer a Funcdo
de Assessor da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
- PROPEG, respondendo pela Coordenagao do Doutorado
Interinstitucional em Geografia (UFPE/UERN).

Art. 2°- A presente designacdo compreende 180 dias,
correspondente ao periodo de 10 de janeiro de 2019 a 08
de julho de 2019.

Art. 3°- Conceder na forma do Art. 19, Inciso Il, alinea“b” da
Resolugéo n° 6/2012-CD, Funcao Gratificada FG-2.

Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos ao dia 10 de janeiro de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Em 27 de marco de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 086/2019 - GR/UERN

Designa Servidor.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o término do prazo estabelecido na
Portaria n° 0143/2017-GR/UERN, que designa o Professor
Joao Bosco Filho, Coordenador do Curso de Ciéncias da
Religido, pelo periodo de 17/03/2017 a 17/03/2019;
CONSIDERANDO a recusa dos professores consultados
respeitando a ordem de antiguidade na instituicdo e, nos
casos de empates, levado em conta o critério de idade,
conforme relacionado abaixo:

« Maria Lucien Reinaldo de Oliveira;

- Jodo Bosco Filho;

« Joao Maria Pires;

« Josineide Silveira de Oliveira;

« Rodson Ricardo S. Nascimento;

« William de Macedo Virginio;

CONSIDERANDO a Portaria n° 0262/2019-GP, de 14/02/19,
que concede Licenca Prémio por Assiduidade da professora
Araceli Sobreira Benevides, pelo periodo de 04/02/2019
03/08/2019;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 048/2019-
CAN, de 20 de marco de 2019, no qual indica que o
professor Genaro Camboim Lopes de Andrade Lula,
assumird a Coordenacao Pro Tempore do Curso de Ciéncias
da Religido - CaN;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 182/2019-
GP/PROGEP, de 25 de marco de 2019, que solicita a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:
Art. 1°- Designar o professor Genaro Camboim Lopes
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de Andrade Lula, matricula n°® 3290-5, para responder
pela Coordenagao Pro Tempore do Curso de Ciéncias da
Religido - CaN, pelo periodo de 18 de marco de 2019 a 28
de margo de 2019;

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos ao dia 18 de marco de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 27 de marco de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n.’ 087/2019-GR/UERN

Designa Chefe de Setor Administrativo.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 057/2019
- GP/PROPLAN, que solicita a designacao do servidor
Ricardo Sérgio de Medeiros, para a funcao de Chefe do
Setor de Captacao de Recursos;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n° 06/2012
- CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das Funcoes
Gratificadas da FUERN, e que revoga a Resolucdo n°
29/2010 - CD;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 179/2019-
GP/PROGEP, de 22 de margo de 2019, que solicita a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 10, Designar o servidor RICARDO SERGIO DE MEDEIROS,
matricula n° 1190-8, ocupante do cargo de Técnico de
Nivel Superior - TNS, para a fungao de Chefe do Setor de
Captacédo de Recursos/PROPLAN.

Art. 20, Conceder-lhe, na forma do Art. 19, Inciso ll, alinea
da Resolucao n° 6/2012-CD, 60% (sessenta por cento)
Funcéo Gratificada FG-3.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

un
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Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 088/2019 - GR/UERN

Designa Assessor de Pro-Reitoria.

0 Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte -
UERN, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos da Resolucéo n°06/2012 - CD, de
26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas nomenclaturas
dos Cargos Comissionados e das Fungdes Gratificadas da
FUERN e revoga a Resolugao n° 29/2010 - CD;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 42/2019 -
Gabinete/PROPEG, que solicita a designagédo do Professor
Sérgio Alexandre de Moraes Braga Junior, para a funcao
de Assessor da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos — Graduagao
- PROPEG, na condicao de Coordenador do Doutorado
Interinstitucional em Direito;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 178/2019 -
GP/PROGEP, de 22 de marco de 2019, solicitando a feitura da
portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Professor SERGIO ALEXANDRE DE
MORAES BRAGA JUNIOR, matricula n° 3662-5, para a funcao
de Assessor da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao
- PROPEG, na condicao de Coordenador do Doutorado
Interinstitucional em Direito (UFPR/UERN);

Art. 2° - Conceder-lhe, na forma do Art. 19, Inciso Il, alinea “b”
da Resolugao n° 6/2012-CD, Funcao Gratificada, FG-2.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 10 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor
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Portaria n° 089/2019-GR/UERN

Designa Servidor.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 21/2019
- DETUR/FACEM, de 20 de marco de 2019, que informa
as férias da Chefe do Departamento, professora Michele
de Sousa, formalizando que a Subchefe, professora
Raimunda Maria Marques de Azevedo, assumira a Chefia
do Departamento de Turismo-DETUR/FACEM;
CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n° 122,
de 30 de junho de 1994, Artigo 38, § 3°, que prenuncia
no caso da substituicdo por motivo de férias, em periodo
integral, o substituto tem direito a retribuicdo pelo
exercicio do cargo em comissao ou funcao de direcao ou
chefia, desde o primeiro dia de efetiva substituicao;
CONSIDERANDO os termos da Resolucdo n° 06/2012
- CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das Funcdes
Gratificadas da FUERN, e que revoga a Resolucao n°
29/2010-CD,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 181/2019-
GP/PROGEP, de 25 de marco de 2019, solicitando a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1°-Designar a professora RAIMUNDA MARIA MARQUES
DE AZEVEDO, matricula n° 4534-9, para responder pela
Chefia do Departamento de Turismo - DETUR/FACEM, no
periodo de 1° de abril de 2019 a 30 de abril de 2019.

Art. 2° - Conceder, na forma do Art. 1°, Inciso Il, alinea “b”
da Resolucdo  n°6/2012-CD, Funcao Gratificada, FG-2.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 090/2019-GR/UERN

Dispensa Vice-Coordenadora do Programa de Mestrado
Profissional em Letras - PROFLETRAS/CAMEAM.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 004/2019-
DPG/PROPEG, de 15 de marco de 2019, que solicita emissao
de portaria dispensando a professora Rosangela Alves
dos Santos Bernardino, da fungao de Vice-Coordenadora
do Programa de Mestrado Profissional em Letras -
PROFLETRAS, do Campus Avancado Professora Maria Elisa
de Albuquerque Maia - CAMEAM;

RESOLVE:

Art. 1°. Dispensar a Professora Dra. ROSANGELA ALVES DOS
SANTOS BERNARDINO, matricula n° 7981-2, da funcédo de
Vice-Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional
em Letras do Campus Avancado Professora Maria Elisa de
Albuquerque Maia - CAMEAM/UERN.

Art. 2°. Registrar os relevantes servicos prestados pela
professora, no periodo correspondente ao exercicio da
referida coordenacéo.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo
seus efeitos a 7 de margo de 2019.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor
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Portaria n° 092/2019-GR/UERN

Designa Servidor.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 14/2019 -
DLE/CAWSL, de 25 de margo de 2019, que informa as férias
do Chefe do Departamento, professor Wellington Vieira
Mendes, formalizando que o Subchefe, professor Antonio
Gomes Diniz, assumird a Chefia do Departamento de Letras
Estrangeiras — DLE/CAWSL;

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n° 122,
de 30 de junho de 1994, Artigo 38, § 3°, que prenuncia
no caso da substituicdo por motivo de férias, em periodo
integral, o substituto tem direito a retribuicao pelo
exercicio do cargo em comissdo ou fungao de diregao ou
chefia, desde o primeiro dia de efetiva substituicao;
CONSIDERANDO os termos da Resolucao n° 06/2012
- CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos cargos comissionados e das Fungdes
Gratificadas da FUERN, e que revoga a Resolugdo n°
29/2010-CD,

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 187/2019-
GP/PROGEP, de 27 de marco de 2019, solicitando a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o professor ANTONIO GOMES DINIZ,
matricula n° 2735-9, para responder pela Chefia do
Departamento de Letras Estrangeiras - DLE/CAWSL, no
periodo de 1° de abril de 2019 a 30 de abril de 2019.

Art. 2° - Conceder, na forma do Art. 1¢, Inciso I, alinea “b”
daResolugdo  n°6/2012-CD, Funcao Gratificada, FG-2.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data
REGISTRE-SE.  PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 093/2019 - GR/UERN

Dispensa Membro da Comissao de Controle Interno.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do despacho da Chefia
de Gabinete, que solicita a revogagao da portaria n°
0468/2017-GR/UERN, que designa o professor Dr. José
Sueldo Camara Ferreira, para membro da Comissédo de
Controle Interno-CCl;

RESOLVE:

Art.1°. Dispensar o professor Dr. JOSE SUELDO CAMARA
FERREIRA, matricula n° 2484-8, da funcao de Membro da
Comissao de Controle Interno - CCl, FG-2.

Art. 2°. Registrar os relevantes servicos prestados pelo
professor, no periodo correspondente ao exercicio da
referida fungao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 1° de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 094/2019 - GR/UERN

Designa Assessor de Pro-Reitoria.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos da Resolucao n° 06/2012
- CD, de 26 de junho de 2012, que aprova o ajuste nas
nomenclaturas dos Cargos Comissionados e das Fungoes
Gratificadas da FUERN e revoga a Resolugao n° 29/2010 -
CDh;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n°
30/2019-GABINETE/PROPEG, de 14 de fevereiro de 2019,
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que solicita a emissdo de portaria para o professor José
Sueldo Camara Ferreira, para a funcdo de Assessor da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao - PROPEG, na
condicdo de Coordenador da Turma Complementar do
Doutorado em Ciéncias Contabeis da UNISINOS;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 177/2019 -
GP/PROGEP, de 22 de margo de 2019, solicitando a feitura
da portaria respectiva;

RESOLVE:

Art.1°, Designar o professor Dr. JOSE SUELDO CAMARA FE
RREIRA, matricula n° 2484-8, para a fungao
de Assessor da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
- PROPEG, na condicdo de Coordenador da Turma
Complementar do Doutorado em Ciéncias Contabeis da
UNISINOS.

Art. 2° - Conceder-lhe, na forma do Art. 19, Inciso Il, alinea
“b" da Resolucéo n° 6/2012-CD, Fungao
Gratificada, FG-2.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Em 1° de abril de 2019.

Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n.” 095/2019 — GR/UERN.

Dispensa Diretor de Campus.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
- UERN, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do documento, emitido pelo
servidor Alvaro Marcos Pereira Lima, em 03 de abril de
2019, no qual renuncia ao mandato de diretor do Campus
Caicé-CaC;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 212/2019 -
GP/PROGEP, de 03 de abril de 2019, que solicita a feitura da
portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, o professor Dr. ALVARO
MARCOS PEREIRA DE LIMA, matricula n° 8015-2, lotado no
Curso de Odontologia, da funcéo de Diretor do Campus
Caicé - CaC, FG-1.

Art. 2°. Registrar os relevantes servicos prestados pelo
professor, no periodo correspondente ao exercicio da
referida funcao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 096/2019-GR/UERN.

Designa Diretora de Campus.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do documento, emitido pelo
servidor Alvaro Marcos Pereira Lima, em 03 de abril de
2019, no qual renuncia ao mandato de diretor do Campus
Caicé-CaC;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 212/2019 -
GP/PROGEP, de 03 de abril de 2019, que solicita a feitura da
portaria respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Professora SHIRLENE SANTOS MAFRA
MEDEIROS, matricula n° 3818-0, para a fungao de Diretora
do Campus Caico-CaC.

Art. 2° - A presente designacdo compreende a conclusao
do mandato correspondente ao periodo de 04 de abril de
2019 a 12 de julho de 2020.

Art. 3°- Conceder na forma do Art. 19, Inciso |l, alinea“a” da
Resolugdo n°6/2012-CD, Fungéo Gratificada FG-1.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor nesta data.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 097/2019 — GR/UERN

Revoga Portaria.

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 079/2019-
GP/PROPEG, de 27 de marc¢o, que solicita a revogacao da
portaria n° 067/2015-GR/UERN, que designa o Professor
Francisco Chagas de Lima Junior, para a Coordenacao do
Nucleo de Inovagao Tecnoldgica - NIT;

CONSIDERANDO o Memorando n° 214/2019 - GP/PROGEP,
de 03 de abril de 2019, que solicita a feitura da portaria
respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° — Revogar a Portaria n° 067/2015-GR/UERN,
de 03 de fevereiro de 2015, que designou o Professor
FRANCISCO CHAGAS DE LIMA JUNIOR, matricula n° 1934-
8, para a fungao de Coordenador do Nucleo de Inovagao
Tecnoldgica (NIT) da Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte — UERN;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

Portaria n° 098/2019 —- GR/UERN

Designa Coordenador
Tecnoldgica - NIT.

do Nucleo de Inovagao

O Reitor da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
CONSIDERANDO a Portaria n° 3170/2012 — GR/UERN, que
dispde sobre a criacao do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica
(NIT) da UERN e da outras providéncias.

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 079/2019
- GP/PROPEG, de 27 de marco de 2019, no qual designa
o professor Frank da Silva Felisardo, para a funcédo de
Coordenador do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica - NIT;
CONSIDERANDO o Memorando n° 214/2019 - GP/PROGEP,
de 03 de abril de 2019, que solicita a feitura da portaria
respectiva;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Professor FRANK DA SILVA FELISARDO,
matricula n° 1837-6, para a funcao de Coordenador do
Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - UERN;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Em 03 de abril de 2019.
Prof. Dr. Pedro Fernandes Ribeiro Neto
Reitor

CONVENIOS

EXTRATO_SEXTO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2015-
PGJ

Participes: UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE-UERN (08.258.295/0001-02) e MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, por intermédio da
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA (08.539.710/0001-04)
e a FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGAO DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE-FUNCITERN. Objeto: Manter a continuidade na
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prestacdo de servicos de pericia externa e assessoramento
técnico especializado. Vigéncia: Até 01/03/2020.
Signatarios: Prof. Pedro Fernandes Ribeiro Neto/Reitor
(638.740.914-49), Dra. Elaine Cardoso de Matos Novais
Teixeira/Procuradora-Geral (912.386.414-15) e Prof. Frank
da Silva Felisardo/ Presidente (635.272.004-87). Natal-RN,
14 de fevereiro de 2019.

PROEG

Edital n° 033/2019-PROEG
Aditivo ao Edital n° 031/2019 - PROEG

A Pré - Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROEG torna
publica a retificagdo do Anexo | do Edital n° 031/2019 -
PROEG, de 22 de margo de 2019, que trata do Numero de
Vagas Nao Iniciais nos Cursos de Graduagdo referente ao
1° semestre letivo de 2019, distribuidas por campus, curso,
turno e unidade universitaria, conforme disposto abaixo.
Assim, ONDE SE LE:

LINK: Aditivo ao Edital n° 031/2019 - PROEG

Edital n° 034/2019-PROEG

Aditivo ao Edital n° 031/2019 - PROEG

A Pré - Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROEG torna
publica a retificagdo do Anexo | do Edital n° 031/2019 -
PROEG, de 22 de margo de 2019, que trata do Numero de
Vagas Nao Iniciais nos Cursos de Graduagdo referente ao
1° semestre letivo de 2019, distribuidas por campus, curso,
turno e unidade universitaria, conforme disposto abaixo.
Assim, ONDE SE LE:

LINK: Aditivo ao Edital n° 031/2019 - PROEG

Edital n° 035/2019 —- PROEG/UERN

CONVOCAGAO DOS APROVADOS NA SEGUNDA
CHAMADA DO SISU/UERN 2019

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo — PROEG, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutdrias, torna publica
por meio deste Edital a relagdo dos candidatos aprovados
na segunda chamada do SiSU/UERN 2019 e convoca tais
candidatos para realizagdo do Cadastro Institucional,
de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital n°
03/2019 - PROEG (disponivel no endereco eletronico
http://www.uern.br/sisu).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Edital torna publica a relagdo dos candidatos
aprovados na segunda chamada do SiSU/UERN 2019
e convoca tais candidatos para realizacao do Cadastro
Institucional junto a Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte - UERN, nos termos e condi¢des abaixo
estabelecidas.

1.2 - A relagéo dos candidatos aprovados na segunda
chamada do SiSU/UERN 2019 consta no Anexo | deste
Edital.

1.3 — E de responsabilidade exclusiva do candidato:

1.3.1 - Verificar as informagoes constantes no Edital n°
03/2019 - PROEG e no Termo de Adeséo da UERN ao Enem/
SiSU, disponiveis no endereco eletrénico UERN/SiSU
(http://www.uern.br/sisu);

1.3.2 - Acompanhar eventuais alteragdes, informacoes e
comunicados referentes ao processo seletivo do SiSU 2019
no Portal do SiSU/MEC (http://sisu.mec.gov.br), no portal
da UERN (http://www.uern.br) e no endereco eletrénico do
SiSU/UERN (http://www.uern.br/sisu).

2 - DO CADASTRO INSTITUCIONAL

2.1 - Cadastro Institucional é o ato pelo qual o candidato
se vincula provisoriamente a UERN, se constituindo, dessa
forma, em mera expectativa de direito a vaga.

2.2 - O Cadastro Institucional ocorrera entre os dias 08 e
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10 de abril de 2019, nos horarios e locais estabelecidos
no Anexo lll deste Edital, e somente serd efetivado
caso o candidato entregue - todos e de uma sé vez - os
documentos exigidos para sua respectiva categoria,
listados no Anexo Il deste Edital.

2.3 - O candidato que ndo apresentar a documentacao
exigida para sua respectiva categoria, na data, no local
e no horario estabelecidos no Anexo Ill deste Edital, sera
eliminado do certame e, consequentemente, perderd o
direito a vaga.

3 - DOS CANDIDATOS APROVADOS NA CATEGORIA “COTA
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA”

3.1 — A UERN reserva no SiSU/UERN 2019 5% (cinco por
cento) das vagas para candidatos com deficiéncia, que
devera ser comprovada por profissional cadastrado pelo
Sistema Unico de Saude.

3.2 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre literalmente nas categorias discriminadas no art.
40 do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e na Lei
Estadual n° 9.696, de 25 de fevereiro de 2013.

3.3 - O candidato aprovado na categoria Cota para
Pessoa com Deficiéncia deverd submeter-se a uma
pericia realizada por Junta Multiprofissional constituida
por profissionais nomeados pela UERN que, com amparo
na legislacdo citada no subitem 3.2 deste Edital, emitira
parecer conclusivo quanto a possibilidade de ocupagao
davaga.

3.4 - A relacdo dos candidatos aprovados na segunda
chamada do SiSU/UERN 2019, na categoria Cota para
Pessoa com Deficiéncia, consta no Anexo IV deste Edital.
3.5 - O candidato inscrito na categoria Cota para Pessoa
com Deficiéncia devera comparecer a partir das 18h30, no
dia estabelecido no Anexo IV deste Edital, no prédio da
Faculdade de Ciéncias da Saude - FACS da UERN, localizado
na Rua Atirador Miguel A. Da Silva Neto, s/n, Mossord/RN.
3.5.1 - O candidato que néo se apresentar no dia marcado
no Edital mencionado no subitem 3.4 deste Edital, perdera
o direito a vaga.

3.5.2 - O candidato que se apresentar no dia marcado no
Edital mencionado no subitem 3.4 deste Edital apds as
19h30 sera eliminado do processo seletivo, perdendo o
direito a vaga.

3.5.3 - Nao sera possivel a realizacao da pericia em dia ou
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horério ndo determinado por este Edital para candidatos
da 2a chamada do SiSU UERN 2019.

36 - No dia de realizacdo da pericia pela Junta
Multiprofissional, o candidato deverd apresentar:

a) Documento de identidade (original e cépia);

b) Laudo médico (original e copia), emitido por profissional
cadastrado pelo Sistema Unico de Saude - SUS que
comprove a deficiéncia nos ultimos doze meses, a contar
da data do comparecimento a Junta. O laudo devera conter
parecer descritivo elaborado pelo profissional, constando
a deficiéncia apresentada pelo candidato para o exercicio
ou desempenho de atividades académicas e, ainda, indicar
expressamente o codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca - CID 10.

3.7 - A UERN se reserva ao direito de verificar as
informagdes constantes no laudo. Eventuais fraudes,
identificadas a qualquer tempo, ensejardo a perda da vaga
ou a exclusdo do candidato do curso de graduacdo, sem
prejuizo de eventuais medidas legais cabiveis.

3.8 - O candidato ndo aprovado na pericia da Junta
Multiprofissional sera eliminado no processo seletivo, e
perdera o direito a vaga.

3.9 - Nao cabera recurso administrativo contra o parecer
emitido pela Junta Multiprofissional.

4 - DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 - A condicéo de ser ou ja ter sido aluno de graduacao
da UERN ndo dispensa a entrega de todos os documentos
necessarios para realizagao do Cadastro Institucional.

4.2 - Os documentos deverao estar em perfeito estado de
conservacao, assim considerados aqueles que permitam
a identificacdo do candidato por meio da assinatura e
da fotografia e a compreensdo das informacdes neles
existentes, a juizo do servidor designado para sua
conferéncia.

4.3 - 0 candidato que nao puder comparecer pessoalmente
para efetuar o Cadastro Institucional podera se fazer
representar por procurador munido de instrumento
particular com reconhecimento de firma, especifico para
fins do Cadastro, acompanhada de cépia do documento
oficial de identificacdo do procurador, para arquivamento
na Diretoria de Admissao, Registro e Controle Académico
(DIRCA). *A procuracdo é exigida mesmo quando o
procurador for parente, exceto no caso de pai ou mae
atuando em nome do filho menor de idade.
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4.4 - Apds o Cadastro Institucional o candidato devera
realizar a Matricula Curricular, procedimento este que
se constitui vinculo definitivo do candidato com a UERN,
cujos procedimentos serao publicados oportunamente
no portal da UERN (http://www.uern.br) e no endereco
eletronico do SiSU/UERN (http://www.uern.br/sisu).

4.5 - A ndo efetivagdo da Matricula Curricular ocasionaré a
perda da vaga, mesmo que o candidato tenha realizado o
Cadastro Institucional.

4.6 - As vagas nao preenchidas na segunda chamada do
SiSU/UERN 2019 serao ofertadas em terceira chamada do
certame.

4.7 - Serdo incorporados ao presente Edital, para
todos os efeitos, quaisquer editais e/ou comunicados
complementares pertinentes ao PSVI que vierem a
ser publicados no Portal da UERN (www.uern.br) e no
endereco eletrénico do SiSU/UERN (www.uern.br/sisu).

4.8 - Cabe a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo -
PROEG (e-mail: proeg@uern.br) dirimir eventuais duvidas
pertinentes a este Edital; e ao Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao - CONSEPE, como instancia recursal, emitir
decisdo final sobre casos omissos do SiSU/UERN 2019.

4.9 - Este Edital entra em vigor na data de sua divulgagao.

Mossord/RN, 28 de marco de 2019.
Prof. Dr. Wendson Dantas de Araujo Medeiros
Pré-Reitor Adjunto de Ensino de Graduagao

LINK: Anexo | - Edital n° 035/2019 - PROEG/UERN
LINK: Anexo Il - Edital n° 035/2019 - PROEG/UERN
LINK: Anexo il - Edital n° 035/2019 - PROEG/UERN
LINK: Anexo IV - Edital n° 035/2019 - PROEG/UERN
LINK: Anexo V - Edital n° 035/2019 - PROEG/UERN

Edital n° 036/2019 — PROEG/UERN
ADITIVO AO EDITAL 035/2019 - PROEG/UERN

A Pré-Reitoria de Ensino de Graduacéo - PROEG, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias, torna publica a
alteracdo na Lista de Candidatos Aprovados na 22 Chamada
do SiSU/UERN 2019, Cota para Pessoas com Deficiéncia,
referente ao Curso de Medicina, constante no ANEXO | do
Edital 035/2019 - PROEG/UERN.

ONDE SE LE:
INSCRIQI—\O CANDIDATO NOTA SEM STATUS
181024718056  LETHICIA FREZ NEGRAO 759,02 1 Convocado(a)
181010144218  BRUNO LUDOVICO MELLO MIGUEL 757,93 2 Convocado(a)
LEIA-SE:
INSCRIGAO CANDIDATO NOTA SEM STATUS
181024718056  LETHICIA FREZ NEGRAO 759,02 1 Convocado(a)
181010144218  BRUNO LUDOVICO MELLO MIGUEL 757,93 2 Convocado(a)
181012614655  CLARA JESSICA DA COSTA E SILVA 757,44 2 Convocado(a)

Este aditivo passa a fazer parte do Edital 035/2019 —- PROEG/UERN, mantendo-se as demais
disposi¢des nele constantes e nao alteradas pelo presente documento.

Mossord/RN, 02 de abril de 2019.
Profa Dra Francisca Maria de Souza Ramos Lopes
Pré-Reitora de Ensino de Graduagdo

PROPEG

DIRETORIA DE POS-GRADUAGAO
Comité Permanente de Pés-Graduagao Lato Sensu - CPPG-Lato

Edital n° 01/2018 —- DPG/PROPEG/UERN

Seleciona docentes para compor o Comité Permanente de Pés-Graduagao Lato Sensu
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, para a complementagao do
mandato de suplente até 31 de maio de 2019.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, através da Diretoria de Pés-Graduagéo, torna publico o presente edital para selecéo
de docente para compor o Comité Permanente de P6s-Graduagdo Lato Sensu (CPPG-Lato)
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte nos seguintes termos:

1. OBJETIVOS

Selecionar docente para compor a supléncia do agrupamento da grande area de Ciéncias
Exatas e da Terra do Comité Permanente de Pds-Graduacao Lato Sensu da Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, para a complementacdo do mandato até 31 de
maio de 2019.

2. CONSIDERACOES GERAIS
2.1. O Comité Permanente de Pds-Graduacao Lato Sensu (CPPG-Lato) da UERN devera ser
constituido pelos seguintes membros:

| - O Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacdo, que sera seu Presidente;

Il - Um representante docente de cada agrupamento das seguintes grandes areas do
conhecimento:

1. Ciéncias Bioldgicas e da Saude;

2. Ciéncias Exatas e da Terra;

3. Ciéncias Humanas;

4. Linguistica, Letras e Artes;

5. Ciéncias Sociais Aplicadas.

| - O coordenador da Comissdo de Residéncia Médica (COREME), tendo como suplente o
seu respectivo substituto;

Il - O coordenador da Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU), tendo como
suplente o seu substituto ou um coordenador de Residéncia Multiprofissional.

2.2.Cada membro do CPPG-Lato Sensu tera um suplente, preferencialmente seu substituto
legal.

2.3. Compete ao Comité Permanente de P6s-Graduacdo Lato Sensu da UERN:

| - Analisar e emitir parecer sobre projetos de cursos de Po6s-Graduacdo Lato Sensu
previamente a deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Pés-Graduagdo (CONSEPE);
Il - Emitir pareceres sobre matérias relacionadas aos cursos de Pds-Graduagéo Lato Sensu;
Il - Propor as normas internas relativas a P6s-Graduacéo Lato Sensu;
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Il - Acompanhar e zelar pelo cumprimento da
legislacao federal relativa a Pds-Graduagdo Lato Sensu,
especialmente as Resolu¢oes do Conselho Nacional de
Educacgao do Ministério da Educacdo (CNE/MEC) e Portarias
da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior do Ministério da Educagao (CAPES);

| = Acompanhar e zelar pelo cumprimento das normas
estabelecidas pelo CONSEPE relativas a Pds- Graduagao
Lato Sensu;

V - Assessorar os érgaos da Administracao Superior da
UERN e as Unidades Universitarias em matérias relativas a
Pés-Graduagao Lato Sensu e a esses cursos;

VI - Elaborar seu Regimento Interno, respectivas alteragdes,
e submeté-lo a aprovagao do CONSEPE.

1. INSCRICAO

A inscricao serd realizada exclusivamente através do e-mail
supervisor.dpg.propeg@uern.br, no periodo estipulado no
calendério deste edital, no qual constard o nome completo
do candidato, certidao de vinculo com a instituicao, bem
como coépia em pdf do lattes, constando os ultimos 03
(trés) anos de publicacédo.

2. REQUISITOS

2.1. Ser docente efetivo da UERN, com titulo de mestre ou
doutor, e possuir experiéncia de orientagao e formacao de
recursos humanos qualificados;

2.2. Encontrar-se em efetivo exercicio de suas atividades
académicas;

2.3.Ter curriculo atualizado na plataforma Lattes;

4.4 Nao possuir pendéncias académico-administrativas na
Diretoria de Pés-Graduacéo.

3. GRANDES AREAS E VAGAS
As vagas por grande area estdo dispostas no quadro abaixo:

GRANDE MEMBRO
TITULAR

MEMBRO
SUPLENTE

AREA

Ciéncias
Exatas e da 1 1 2
Terra
Ciéncias
Bioldgicas e 1 1 2
da Sadde
Ciéncias
Humanas;
Linguistica,
Letras e 1 1 2
Artes;
Ciéncias
Sociais 1 1 2
Aplicadas.

4. PROCESSO DE SELECAO

4.1. Para a selecdo dos candidatos a membro suplente
do Comité Permanente de Pés-Graduacédo Lato Sensu da
UERN seréo selecionados os docentes que atenderem aos
requisitos do edital, sendo considerados os critérios de
desempate abaixo elencados:Ter sido membro do Comité
Permanente de P6s-Graduacéo;

4.1.1. Producdo técnico-cientifica conforme Anexo | deste
edital nos ultimos trés anos.

5.PRAZOS
As atividades deste edital serdo regidas pelo calendério
abaixo: 4. PROCESSO DE SELEGCAO

ATIVIDADES PERIODO

Langamento do Edital 05/04/2019

Inscricao 08/04/2019 a 18/04/2019
Avaliagao 22/04/2019 a 26/04/2019

Divulgagao do resultado

. - 30/ 04/2019
parcial da selecao
Prazo para recurso ao 03/05/2019
resultado parcial
Divulgagao do resultado final 06/05/2019

da selecao

6. CASOS OMISSOS
Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela
Diretoria de Pés-Graduagéo.
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7.INFORMACOES ADICIONAIS

Esclarecimentos e informacgdes adicionais acerca do
conteudo deste edital poderéo ser obtidos na Diretoria de
Pés-Graduagao da PROPEG, através do telefone (84) 3315-
2176, no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30,
ou pelo e-mail supervisor.dpg.propeg@uern.br

Mossord/RN, 05 de abril de 2019.

Prof. Dr. José Rodolfo Lopes de Paiva Cavalcanti
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao
Portaria n° 0427/2017 - GR/UERN

ANEXO |

TABELA DE PONTUAGAO DAS ATIVIDADES DE PRODUGCAO
TECNICO CIENTIFICA

Candidato:
ITEM Pontuagdo Pontuacéo
padréo individual
Al 100
A2 20
Artigo B1 80
completo B2 70
em periédico
indexado B3 60
B4 40
B5 20
Em outra 30
area correlata
Livro com ISBN
Na &rea de 60
concentragdo
Em outra 15
Capitulo de érea correlata
Livro com ISBN Na 4rea de 30
concentra¢ao

EDITAL 01/2019 — PPGF

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO
AOS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
ACADEMICO EM FISICA DA UERN

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pods-Graduagdo e a
Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Fisica
da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte -
UERN tornam publico, pelo presente Edital, as normas do
processo seletivo para admissdo no periodo 2019.2, ao
corpo discente dos cursos de MESTRADO ACADEMICO
EM FISICA e DOUTORADO ACADEMICO EM FISICA, aqui
especificados.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 Poderdo participar do processo seletivo candidatos
Portadores de Diploma ou concluintes de Curso Superior
na area de Fisica ou em drea correlata reconhecido pelo
MEC.

1.2 O processo seletivo sera coordenado pela Comisséo de
Selecéo e Bolsas, nomeada pelo Colegiado do Programa.
1.3 O candidato(a) que participar da selecdo também
estard concorrendo a bolsas de estudos (CAPES, CNPq,
FAPERN, e outras) dentro da disponibilidade de oferta
das mesmas. Entretanto, a sele¢do do(a) candidato(a) ndo
implica em compromisso de concessao de bolsa por parte
do programa.

1.4 Informagdes:

Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Fisica -
PPGF/UERN

Home page: http://ppgf.uern.br/

E-mail: ppg.fisica@uern.br

Fone: (84) 3315-2240

2 DAS INSCRIGOES

2.1 A solicitagdo de inscricdo deverd ser encaminhada
a Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Fisica,
localizada na Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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(FANAT) no Campus Central da UERN;

2.2 Periodo de Inscri¢bes: 08/04/2019 a 31/05/2019, de
segunda-feira a sexta-feira, no horario de 07h0Omin as
11h00min.

2.3 As inscricdes através de correspondéncia, sé serao
aceitas se enviadas via SEDEX, e postadas até o dia
20/05/2019.

2.4 A relagao dos inscritos homologados pelo colegiado,
estara disponivel no mural do Departamento de Fisica e
no sitio: http://ppaf.uern.br/, no dia 06/06/2019.

2.5 Para inscricao no processo seletivo o candidato deve
dispor da seguinte documentacéo:

2.5.11Formulario de Inscricdo (modelo disponivel no sitio:
http://ppgf.uern.br/);

2.5.2 Uma foto 3x4 atual (colada no formulario de inscri¢ao);
2.5.3 Copia de:

2.5.3.1 Carteira de identidade;

2.5.3.2CPF;

2.5.3.3 Titulo de Eleitor;

2.5.3.4 Certidao de quitacdo eleitoral emitida pelo site do
Tribunal Superior Eleitoral (TSE) ou no Cartdrio Eleitoral, no
caso de candidato brasileiro;

2.5.3.5 Passaporte valido, em caso de estrangeiro;

2.5.3.6 Certificado de Quitacao do Servico Militar, no caso
de candidato brasileiro do sexo masculino;

2.5.3.7.Diploma de graduagdo obtido em curso de
duracéo plena, reconhecido pelo MEC, ou comprovante
que o substitua (concluintes podem utilizar declaracao
de conclusao emitida pelo setor competente da IES onde
estuda);

2.5.3.8 Histdrico escolar do curso de graduacao;

2.5.3.9 Curriculum Vitae no modelo Lattes;

2.5.4.Histérico escolar do curso de mestrado se estd
cursando ou concluiu este curso.

2.5.5 Ementas das disciplinas listadas no Anexo Il deste
Edital;

2.5.6.Documentos comprobatdrios dos itens listados no
Anexo Ill deste Edital;

2.5.7.Duas cartas de recomendagdo, em formulério
especifico, de professores ou pesquisadores com quem
tenha estudado ou trabalhado (modelo disponivel no sitio:
http://ppgf.uern.br/;

2.5.8 Os candidatos(as) selecionados deverao apresentar os
documentos originais no ato da matricula.

2.5.9 A auséncia de qualquer dos documentos listados
no itens 2.5.1, 2.5.2 e 2.5.3, implicara no indeferimento da
inscricdo do candidato(a).

2.61Toda a documentacao devera ser encaminhada para o
seguinte endereco:

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN
Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais - FANAT
Programa de Pés-Graduacéao em Fisica - PPGF

Av. Prof. Anténio Campos, s/n - Presidente Costa e Silva -
Campus Central — Mossor6 / RN. CEP: 59625-620

3 DASVAGAS

3.1 Mestrado em Fisica: Serao ofertadas 10 (dez) vagas para
candidatos que serdo selecionados(as) de acordo com a
ordem de classificacao, sendo 8 (0ito) vagas para o publico
geral, 1 (uma) vaga para servidor da UERN e 1 (uma) vaga
para portadores de necessidades especiais.

3.2 Doutorado em Fisica: Serdo ofertadas 10 (dez) vagas
para candidatos que serdo selecionados(as) de acordo
com a ordem de classificacdo, sendo 8 (oito) vagas para
o publico geral, 1 (uma) vaga para servidor da UERN e 1
(uma) vaga para portadores de necessidades especiais.

4 DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1 Em cumprimento a Lei Estadual n° 9.696, de 25 de
fevereiro de 2013, que trata da reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas
iniciais sdo destinadas a candidatos, exclusivamente, com
deficiéncia comprovada por Laudo médico, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca - CID fornecido por profissional
cadastrado pelo Sistema Unico de Satde - SUS.

4.1.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.1.2 O(a) candidato(a) com deficiéncia podera optar por
concorrer a vaga em conformidade com o subitem 3.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato
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de inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua
deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

4.1.3 Na desisténcia de candidato(a)s com deficiéncia, as
vagas que lhes sdo destinadas deverao prioritariamente ser
ocupadas por candidato(a)s pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificagao.

4.1.4 O (a) candidato(a) que nao declarar sua condicdo no
ato da inscricao perdera o direito de concorrer as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia.

4.1.5 Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para
preenchimento das vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obediéncia
a ordem decrescente de classificacdo geral do(a)s
candidato(a)s.

4.1.6 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem
4.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4.1.7 O(a) candidato(a) que nao comprovar a existéncia
da deficiéncia declarada perderd o direito ao beneficio da
cota referida no subitem 4.1 e passara a concorrer dentro
do limite das vagas da classificacdo geral.

4.1.8 O Laudo médico, devera ser expedido no periodo
méximo de dois meses anteriores a data de publicagcao
deste edital, descritivo de sua necessidade especial, de
acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto Federal
ne. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5 DAS ETAPAS DA SELECAO

1.1 O processo de selecdo dos candidatos constara das
seguintes etapas:

5.1.1 Prova escrita;

5.1.2 Andlise do histérico da graduacéo;

5.1.3 Analise do Curriculo;

5.1.4 Cartas de recomendacéo (02 cartas).

5.2 O candidato que n&o atingir a nota 3 (trés) na prova
escrita estara eliminado do processo seletivo.

5.3 O candidato que por auséncia, ou qualquer outro
motivo deixar de pontuar em alguma das etapas estara
eliminado do processo seletivo.

5.4 Os critérios para definir a classificacdo dos candidatos,
estao definidos nos anexos |, Il lIl, IV e V deste Edital.

6 CRONOGRAMA DE SELECAO

6.1 Publicacdo do Edital: 05/04/2019

6.2 Periodo de Inscrigbes: 08/04/2019 a 31/05/2019, de
segunda-feira a sexta-feira, no horario de 07h00Omin as
11h00min.

6.3 As inscricdes através de correspondéncia, s6 serao
aceitas se enviadas via SEDEX, e postadas até o dia
20/05/2019.

6.4 Divulgagao da relacao dos inscritos homologados pela
Comisséao de Selecao e Bolsas: 03/06/2019.

6.5 Prazo para reconsideracao do resultado das inscri¢oes:
04/06/2019 a 06/06/2019

6.6 Divulgacgao da relacéo final dos inscritos homologados
pela Comisséo de Selecao e Bolsas: 05/06/2019.

6.7 Data da prova escrita: 10/06/2019, 14:00h (Horério
Local).

6.8 Divulgacao do resultado da prova escrita: 17/06/2019.
6.9 Periodo de recursos ao resultado da prova escrita -
18/06/2019 a 19/06/2019.

6.10 Divulgacdo do resultado final da prova escrita e
convocagao para as entrevistas - 20/06/2019.

6.11 Periodo das entrevistas: 24/06/2019 a 28/06/2019.
6.12 Divulgacao do resultado geral: 01/07/2019.

6.13 Periodo de recursos ao resultado geral da selecéo -
02/07/2019 a 03/07/2019.

6.14 Divulgacao do resultado final - 12/07/2019.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Em todas as etapas os recursos serao aceitos até 48hs
apos a divulgacao do resultado.

7.2 Os casos omissos deste edital serdao resolvidos pela
Comisséao de Selegao e Bolsas do PPGF/UERN.

7.3 Os documentos dos candidatos ndo selecionados
estardo disponiveis na Secretaria de Pds-Graduacao
em Fisica para devolucdo até 30 dias apds a divulgacao
do resultado final da selecdo. Apds este periodo, os
documentos nao retirados serao descartados.

74 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigao,
provas e matricula caso seja verificada a falsidade em
qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas ou em
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documentos apresentados.

7.5 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato
reconhece e aceita as normas estabelecidas neste Edital e
no Regimento do Programa de Pds-Graduagao em Fisica ao
qual se inscreve.

7.6 Outras informacdes estao disponiveis na Secretaria
do Programa de Pos-Graduacdo em Fisica, no Bloco da
Faculdade de Ciéncias Exatas e Naturais — FANAT, no
campus central da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte — UERN na Rua Professor Anténio Campos, s/n,
Bairro Costa e Silva, Campus Central, CEP 59.625-620,
Mossord/RN. E-mail: ppg.fisica@uern.br. Fone: (84) 3315
2240.

Mossord/RN, 05 de abril de 2019.
Comissao de Selecao e Bolsas
Prof. Nilson Sena de Almeida

Prof. José Alzamir Pereira da Costa
Prof. Edesio Miguel Barbosa Junior
Prof. Fabio Cabral Carvalho

LINK: Anexo | - Edital 01/2019 - PPGF
LINK: Anexo Il - Edital 01/2019 - PPGF
LINK: Anexo lll - Edital 01/2019 - PPGF
LINK: Anexo IV - Edital 01/2019 - PPGF
LINK: Anexo V - Edital 01/2019 - PPGF

Edital® 05/2019 — PPGSSDS/FASSO/
UERN

PROCESSO SELETIVO 2019

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduagao em Servico
Social e Direitos Sociais — PPGSSDS, da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — UERN, torna publico,
pelo presente Edital, o processo de selecao de alunas(os)
regulares do Mestrado em Servigo Social e Direitos Sociais.

1. DAS VAGAS

1.1. O PPGSSDS oferece 15 (quinze) vagas para o Mestrado
em Servigo Social e Direitos Sociais, destinadas a portadores
de diploma de graduacgdo em Servico Social ou éreas afins
e distribuidas entre trés linhas de pesquisa, a saber:

a) Servico Social, Questao Social e Politicas Publicas.

b) Servigo Social, Direitos Sociais e Movimentos Sociais.

¢) Servico Social, Feminismo e Rela¢des Sociais Patriarcais.
§ O detalhamento sobre as linhas de pesquisa podem ser
encontradas em: http://propeg.uern.br/ppgssd/default.
asp?item=pp3168-apresentacao

1.2. Dentre as vagas ofertadas, uma serad destinada aos
servidores do corpo efetivo da UERN; uma sera destinada
aos servidores do corpo efetivo do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
- IFRN (conforme aditivo 02/2015 do convénio 058/2015
firmado entre UERN e IFRN); uma sera destinada as pessoas
transexuais e travestis; e trés serdo destinas as cotas étnico-
raciais (pessoas que se autodeclaram negras - pretas ou
pardas -, quilombolas ou indigenas). As 15 vagas, ficam
assim distribuidas:

Servidor (a) UERN 1
Servidor (a) IFRN 1
Cotas Etnico-Raciais 3
Pessoas com deficiéncia 1

Cota Social para transexuais
e travestis

Ampla concorréncia 8

TOTAL 15

1.3 Poderao concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-
raciais ou para transexuais, travestis os(as) candidatos(as)
que se autodeclararem como tal no ato da inscricao, neste
processo seletivo, conforme preenchimento da ficha
de auto declaracao nos anexos V e VI, respectivamente.
A falsidade da declaragdo implicard na exclusao
do(a) candidato(a) do processo seletivo, apds prévio
procedimento administrativo em que serdo assegurados
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o contraditério e a ampla defesa, além de outras sangoes
cabiveis.

Paragrafo Unico. Em caso de aprovacdo e classificacdo
de um(a) candidato(a) indigena, devera ser apresentada,
até a data da matricula, carta ou documento equivalente
da comunidade ou organizagdo indigena atestando o
reconhecimento étnico do(a) candidato(a)

1.4 - Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas e as vagas
de cotas concorrerdo, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacao, no concurso.

1.5 - Os(as) candidatos(as) as vagas reservadas e as vagas
de cotas aprovados(as) dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serao computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

1.6 - Em caso de desisténcia de candidatos(as)
aprovados(as) em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato(a) posteriormente classificado(a), na vaga
concorrida.

1.7 - Na hipotese do ndo preenchimento de qualquer
umas das categorias de vagas reservadas, esta sera
revertida para a ampla concorréncia e sera preenchida por
outro(a) candidato(a) aprovado(a), observada a ordem de
classificacao.

2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
2.1. Em cumprimento a Lei Estadual n° 9.696, de 25 de
fevereiro de 2013, que trata da reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas
iniciais sao destinadas a candidatos(as), exclusivamente,
com deficiéncia comprovada por Laudo médico, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID fornecido por profissional
cadastrado pelo Sistema Unico de Satde - SUS.

2.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

2.1.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia podera optar por
concorrer a vaga em conformidade com o subitem 2.1
deste edital, desde que manifeste esse interesse no ato
de inscricdo e que posteriormente seja comprovada sua
deficiéncia com a entrega do Laudo médico exigido.

2.1.3. Na desisténcia de candidatos(as) com deficiéncia, as
vagas que lhes sao destinadas deverao prioritariamente ser
ocupadas por candidatos(as) pertencentes a este mesmo
sistema de reserva de vagas, obedecendo-se a ordem
decrescente de classificacdo.

2.1.4. O(a) candidato(a) que ndo declarar sua condicao no
ato da inscricao perdera o direito de concorrer as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia.

2.1.5. Na inexisténcia de candidato(a)s classificados para
preenchimento das vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas em obediéncia
a ordem decrescente de classificacdo geral dos(as)
candidatos(as).

2.2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem
2.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1. O(a) candidato(a) que ndo comprovar a existéncia
da deficiéncia declarada perderd o direito ao beneficio da
cota referida no subitem 2.1 e passara a concorrer dentro
do limite das vagas da classificacao geral.

2.3. O Laudo médico, deverd ser expedido no periodo
maximo de dois meses anteriores a data de publicacdo
deste edital, descritivo de sua necessidade especial, de
acordo com o estabelecido no Artigo 5° do Decreto Federal
n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

3. DA INSCRICAO

3.1. Serdo aceitas inscri¢des de candidatos(as):

a) Portador(a) de Diploma de Bacharel em Servico Social
ou areas afins, obtido em Instituicdes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

b) Portadores(as) de diploma de graduacdo obtido no
exterior revalidado por Instituicdes Brasileiras de Ensino
Superior reconhecidas pelo MEC;

) Portadores(as) de declaracao de possivel concluinte de
curso superior em Servico Social e de éreas afins.

3.2. As inscri¢Oes serao realizadas pelo(a) interessado(a),
pessoalmente, ou por procuragao, no periodo de 04 a 17 de
abril de 2019, de segunda a quinta-feira, no horario das 8h
as 12h edas 13h as 17h, e as sextas-feiras, no horario das 8h
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 https://ppgf.uern.br/files/SeleccaoPPGF/MestradoeDoutorado/SeleccaoMD20192/Anexo_I.pdf
https://ppgf.uern.br/files/SeleccaoPPGF/MestradoeDoutorado/SeleccaoMD20192/Anexo_II(1).pdf
https://ppgf.uern.br/files/SeleccaoPPGF/MestradoeDoutorado/SeleccaoMD20192/Anexo_III(1).pdf
https://ppgf.uern.br/files/SeleccaoPPGF/MestradoeDoutorado/SeleccaoMD20192/Anexo_IV.pdf
https://ppgf.uern.br/files/SeleccaoPPGF/MestradoeDoutorado/SeleccaoMD20192/AnexoV.pdf
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as 12h, na Secretaria do PPGSSDS, localizada no Bloco da
Faculdade de Servigo Social, no Campus Universitario, BR
110, km 46, bairro Costa e Silva, CEP: 59600-970, Mossor6-
RN.

3.3. Serdo aceitas inscricdes pelos correios, com remessa
via SEDEX, que deverdao ser postadas com aviso de
recebimento (AR), impreterivelmente até o dia 17 de abril
de 2019, ao Programa de Pés-Graduagao em Servigo Social
e Direitos Sociais - PPGSSDS, localizado no Campus Central
da UERN, Bloco da Faculdade de Servico Social - BR 110 -
km 46, Rua Prof. Anténio Campos, s/n, bairro Costa e Silva,
CEP. 59.600-970, Mossoré-RN.

3.4.No ato dainscricdo, o(a) candidato(a) devera apresentar
os seguintes documentos:

a) Formuldrio de inscricdo devidamente preenchido
(ANEXO 1);

b) Cépia do Diploma de Graduacéo reconhecido pelo MEC
ou revalidado (no caso de diplomas obtidos no exterior),
autenticada em cartério ou conferida com o original na
Secretaria do PPGSSDS;

c) Copia de declaracao/certidao de conclusdo do curso
e histdrico integralizado, autenticados em cartério ou
conferida com o original na Secretaria do PPGSSDS, no
caso de concluintes ou possiveis concluintes;

d) Cépia do RG e CPF, autenticadas em cartério ou
conferidas com os originais na Secretaria do Programa
ou, no caso de estrangeiros, o documento oficial do
estrangeiro no Brasil e visto nacional;

e) Copia de documentos que comprovem estar em dia com
as obrigacdes militares, no caso de candidato brasileiro do
sexo masculino, menores de 46 anos;

f) Coépia de documentos que comprovem estar em dia com
as obrigacdes eleitorais, no caso de brasileiro(a);

g) Declaracao de possivel concluinte de curso superior em
Servico Social ou areas afins, quando for o caso.

3.5. No caso dos servidores da UERN que concorrerao as
vagas internas, além dos documentos listados no item 3.4,
deverao apresentar:

a) Declaracéo de efetivo exercicio na UERN;

b) Declaracdo de concordancia do(a) chefe imediato
quanto a liberagdo do(a) candidato(a) para as atividades
do programa.

3.6. No caso dos servidores do IFRN, além dos documentos
listados no item 3.4, deverao apresentar:

a) Declaracéo de efetivo exercicio no IFRN;

b) Declaracdo de concordancia do(a) chefe imediato
quanto a liberagdo do(a) candidato(a) para as atividades
do programa.

3.7. No caso dos candidatos as vagas reservadas as
cotas étnico-raciais (pessoas negras - pretas ou pardas -,
quilombolas ou indigenas):

a) Ficha de auto declaracao preenchida (ANEXO V)

3.8 No caso dos candidatos as vagas reservadas para
pessoas com identidade de género transexuais e travestis:
a) Ficha de auto declaracao preenchida (ANEXO VI)

4. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

4.1. A Coordenacdo do PPGSSDS decidira sobre o
deferimento da inscricio com base na andlise do
cumprimento dos requisitos € no atendimento a toda
documentacao do item 3. O resultado dessa andlise sera
divulgado na pagina do Programa e no site da UERN, a partir
do dia 26 de abril de 2019.

4.2. A documentacdo do(a)s candidato(a)s com inscricao
indeferida, assim como a dos(as) candidatos(as)
reprovados(as) no exame de selecao, podera ser requisitada
ao Programa dentro de, no maximo, 30 dias apds a
divulgacéo do resultado de cada etapa. Apos este prazo, a
documentacao sera descartada.

4.3.Ndo caberd recurso nesta fase.

5.DA SELECAO

5.1. A selecdo incluira as seguintes etapas:

I. Prova escrita, de carater eliminatorio, elaborada de acordo
com a bibliografia indicada (ANEXO Ill);

Il. Andlise do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatorio,
dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa“l” (ANEXO IV)
Ill. Entrevista, de carater eliminatério, dos candidatos(as)
aprovados(as) na etapa“Il”;

IV. Andlise do Curriculo Lattes, de carater classificatério, dos
candidatos(as) aprovados(as) em todas as etapas anteriores.

6. DA AVALIACAO

2
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6.1. A prova escrita valerd 10,0 pontos e sera avaliada a
partir dos seguintes critérios:

I. Pertinéncia e densidade da argumentacao relativa a
tematica, tomando como referéncia tedrica a bibliografia
indicada (7,0 pontos);

Il. Légica da exposigao (continuidade do raciocinio), bem
como clareza da linguagem (uso apropriado de termos) e
correcao gramatical (3,0 pontos);

Ill. A prova tera limite de 5 (cinco) laudas escritas.

6.2 O tema dissertativo da avaliacdo escrita sera escolhido,
por meio de sorteio a ser realizado na hora da prova, entre
0s pontos a seguir:

I. Mundializacdo do capital, neoliberalismo e politicas
sociais;

I. Crise do capital e as novas configuragdes do Estado e da
sociedade civil;

II. Estado, movimentos sociais e direitos sociais;

Ill. Patriarcado e racismo na formacao da questdo social no
capitalismo brasileiro; e

IV. Servigo Social, politicas sociais e o enfrentamento a
questao social na contemporaneidade.

Paragrafo Unico - Seré eliminado(a) o(a) candidato(a) cuja
prova exceder o nimero de 5 (cinco) laudas ou que nao
atingir o minimo de 7,0 pontos na avaliagado do contetdo.
6.2. O Projeto de Pesquisa valera 10,0 pontos e serd
examinado com base nos seguintes critérios:

I. adequacéo e coeréncia interna do Projeto de Pesquisa a
linha escolhida (1,0 ponto);

Il. aspectos linguistico-formais de organizacao textual (2,0
pontos);

lll. clareza e consisténcia do
metodoldgico (5,0 pontos);

IV. exequibilidade de realizagao da pesquisa no prazo de 02
(dois) anos (1,0 ponto);

V. observancia das normas da ABNT (1,0 ponto).

Paragrafo Unico - Seré eliminado(a) o(a) candidato(a) cujo
Projeto de Pesquisa nao esteja identificado, tenha mais de
12 (doze) paginas ou ndo atinja o minimo de 7,0 pontos.
6.3. A entrevista valera 10,0 pontos e sera avaliada a partir
dos seguintes critérios:

I. capacidade de apresentar e justificar oralmente o Projeto
de Pesquisa (3,0 pontos);

Il. capacidade de responder a questdes especificas
relacionadas ao tema do Projeto de Pesquisa (3,0 pontos);
lll. dominio da bibliografia indicada no Projeto de Pesquisa
(2,0 pontos);

IV. afinidade com uma das linhas de Pesquisa (1,0 ponto);
V. disponibilidade para as atividades inerentes ao PPGSSDS
(1,0 ponto)

Paragrafo Unico - Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que
ndo atingir o minimo de 7,0 pontos na entrevista.

6.4. A andlise do Curriculo - modelo Plataforma Lattes
- valerd até 10,0 pontos e levara em consideracao os
seguintes critérios para pontuagao de atividades:

I. a formagao académica;

Il. a producao técnico-cientifica (apenas as realizadas nos
ultimos cinco anos);

Ill. as atividades académicas e/ou profissionais;

IV. outras atividades, conforme ficha de avaliacdo (ANEXO
).

Paragrafo Unico - A nota do curriculo variara de 0,0 (zero)
a 10,0 (dez). A contagem dos pontos devera ser realizada
pelo(a) candidato(a) e entregue a Secretaria do Programa
no ato da entrega do Curriculo, a qual sera conferida pela
Comissao de Selecao.

referencial  tedrico-

7.DA APROVACAO

7.1. Serdo admitidos no PPGSSDS, no limite das vagas,
os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior
a 7,0 (sete) pontos, resultado da média ponderada das trés
avaliagoes referidas nos tens 6.1, 6.2 e 6.3, obedecendo
os seguintes pesos: Prova escrita (PE - peso 4); Projeto de
pesquisa (PP - peso 3) e Entrevista (E - peso 2). A essa média
ponderada sera acrescida a nota do curriculo (C) com peso
1 (CX1) para aferir a média final por meio da seguinte
férmula:

PEX4 +PPX3+Ex2+CX1=Médiafinal. 10

7.2. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem
decrescente da média final apurada.

7.3.Aaprovacao no Programa de Pés-graduagéo em Servico
Social e Direitos Sociais ndo assegura o recebimento de
bolsa de estudos.
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8. DA ORGANIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. A Comissdo da Selecdo serd constituida por
professores(as) efetivos(as) e suplentes indicados(as)
pelo Colegiado, podendo estes(as) ser internos(as) ou
externos(as) ao Programa;

8.2. Na aplicacdo e correcdo da prova escrita, serd
preservado o anonimato do(a) candidato(a).

9. DA DURACAO E DO LOCAL DAS ETAPAS

9.1. A prova escrita serd realizada no dia 06 de maio de 2019
e terd duracdo de 04 (quatro) horas, no horério das 08h00
as 12h00, Campus Universitario, BR 110, km 46, bairro
Costa e Silva, CEP: 59600-970, em Mossord-RN, Auditério
da Faculdade de Servico Social.

9.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na prova escrita
deverdo entregar, sob pena de desclassificacao, nos
dias 20 e 21 de maio de 2019, no horério de 08:00h as
12:00h e 13:00 as 17:00h, na Secretaria do PPGSSDS,
01 (uma) via impressa e 01 (uma) via digital do Projeto
de Pesquisa (ANEXO 1V) a ser enviada para o e-mail
servicosocialmestrado@gmail.com, seguindo as normas
da ABNT; Curriculo Lattes atualizado, dos ultimos cinco
anos para producao técnico-cientifica, com os respectivos
documentos comprobatdrios, organizados e seguindo a
ordem apresentada no ANEXO II. A contagem dos pontos
devera ser realizada pelo(a) candidato(a) conforme o item
6.4.

9.3. As entrevistas serdo realizadas, provavelmente (a ser
confirmado a depender do nimero de aprovados(as), no
periodo de 29 a 31 de maio de 2018, nas dependéncias
da Faculdade de Servigo Social, no Campus Universitério,
no horério local, previamente divulgado na Secretaria do
PPGSSDS e no site da UERN (http://portal.uern.br/).

10. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA

Langamento do Edital 27 de margo de 2019
Periodo de inscrigao 04 a 17 de abril de 2019

Homologagéo das inscri¢des 26 de abril de 2019

Prova Escrita 06 de maio de 2019
Resultado da Prova Escrita 13 de maio de 2019
Realjrso ao resultado da prova 14 € 15 de maio de 2019
escrita

Resultado dos recursos a 17 de maio de 2019

prova escrita

Entrega do Projeto e Curriculo

Lattes 20 e 21 de maio de 2019

Divulgagéo dos projetos
aprovados e do calendério
de entrevistas, com ordem,
horérios e locais

27 de maio de 2019

Entrevistas 29 a 31 de maio de 2019

Resultado das entrevistas 03 de junho de 2019

Resultado Final 04 de junho de 2019

Matricula das(os)

Aprovadas(os) 2019 12 e 13 de junho de 2019

Paragrafo Unico: A Comissdao da Selecdo reserva-se o
direito de alterar o calendario, diante de circunstancias
que assim o justifiquem, dando ciéncia aos candidatos(as),
coletivamente, no mural e na pégina eletrénica do
Programa de Pés-Graduagdo em Servico Social e Direitos
Sociais.

11. DA DIVULGACAO

11.1. A divulgagao do resultado final do processo seletivo
sera feita pela fixagdo de listagem de classificagdo em
ordem alfabética na Secretaria do PPGSSDS, com sede no
Campus Universitario Central e divulgagdo no site da UERN
(http://portal.uern.br/).

12) DOS RECURSOS

12.1. O candidato que ndo concordar com o resultado da
prova escrita terd 48h (contados os dias Uteis), a partir do
dia da divulgacéo, para recorrer dos resultados.

12.2. Os recursos deverao ser apresentados, pessoalmente,
por escrito, na Secretaria do PPGSSDS e enderecados a
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Coordenagao do Programa de Pds-Graduagao em Servico
Social e Direitos Sociais - PPGSSDS.

12.3. Da andlise do Projeto de Pesquisa e da entrevista nao
cabera recurso.

13. DA MATRICULA E INICIO DAS AULAS

13.1. A matricula no Programa de Pés-Graduacdo em
Servico Social e Direitos Sociais devera ser feita pelo
interessado, pessoalmente ou por procuracao, nos dias 12
e 13 de junho de 2018, no horario local das 8h as 12h e
das 13h as 17h na Secretaria do PPGSSDS, localizada nas
dependéncias da Faculdade de Servico Social do Campus
Universitario, BR 110, km 46, bairro Costa e Silva, Mossoré-
RN.

13.2. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) esta
condicionada a apresentagao do diploma e/ou certificado
de conclusao de graduacéo.

13.3. A néo realizagdo da matricula no periodo previsto
neste Edital acarretara a desclassificacdo do(a) candidato(a),
cabendo a coordenacdo do Curso convocar o(a) préximo(a)
da lista na ordem de classificagao, concedendo-se prazo
para comparecimento e realizacdo da matricula, mediante
edital a ser divulgado.

Mossord-RN, 27 de marco de 2019
Prof.2 Dr.2 Mirla Cisne Alvaro
Coordenadora

Portaria N° 0446/2018-GR/UERN

LINK: Anexo | Edital 005/2019 - PPGSSDS/FASSO/UERN

LINK: Anexo Il Edital 005/2019 - PPGSSDS/FASSO/UERN
LINK: Anexo Il Edital 005/2019 - PPGSSDS/FASSO/UERN
LINK: Anexo IV Edital 005/2019 - PPGSSDS/FASSO/UERN
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PROGEP

Edital n° 05/2019 — PROGEP/UERN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATAGAO  TEMPORARIA  DE  TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA A DIRETORIA DE POLITICAS E
AGOES INCLUSIVAS - DAIN

A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(FUERN), por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP),

CONSIDERANDO o atendimento de necessidade temporaria
excepcional de interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de manutencdao dos
programas de assisténcia aos alunos com deficiéncia, nos
termos da Lei n° 13.146/2015, que institui o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Plano de  Desenvolvimento
Institucional (PDI 2016-2026), que em suas diretrizes trata
do acompanhamento do acesso, da permanéncia e da
conclusdo de curso dos estudantes com deficiéncia;
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 48/2019 -
DAIN/REITORIA/UERN;

RESOLVE:

Tornar publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para provimento de vagas, por tempo determinado,
conforme disposto abaixo:

1. DA FUNCAO, LOCAL DE LOTACAO, NUMERO DE VAGAS,
REGIME DE TRABALHO, CATEGORIAS DO CONHECIMENTO
E REQUISITOS.

1.1. Campus Mossord

1.1.1. Técnico Educacional Especializado - Pedagogo

1.1.2. Nimero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos:

a. Ser maior de 18 anos;

b. Ter nivel superior completo;

c. Apresentar experiéncia comprovada na funcdo de
Pedagogo, devidamente registrado em CTPS ou declaragao
com papel timbrado;
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d. Disponibilidade de horario para os trés turnos conforme
escala de trabalho estabelecida;

e. Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para
as sedes dos Campi e Nuicleos da UERN, para o atendimento
as necessidades do servico de Pedagogo;

f. Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente
apos o resultado da Selecéo.

1.1.2. Técnico Educacional Especializado na érea da
Deficiéncia Visual

Numero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos:

a. Ser maior de 18 anos;

b. Ter nivel superior completo;

c. Apresentar experiéncia comprovada na funcao de Técnico
Educacional Especializado com atribuicdes técnicas e/ou
procedimentos na area da deficiéncia visual, devidamente
registrado em CTPS ou declaracdo com papel timbrado;

d. Inteligibilidade de textos em Braille na drea de atuacao
especifica;

e. Transmissao inteligivel dos contetdos;

f. Disponibilidade de horério para os trés turnos conforme
escala de trabalho estabelecida;

g. Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para
as sedes dos Campi e Nuicleos da UERN, para o atendimento
as necessidades do servico na area da deficiéncia;

h. Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente
apos o resultado da Selecéo.

1.2. Campus Avancado de Pau dos Ferros

1.2.1.Técnico Educacional Especializado - Ledor

Numero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos:

a. Ser maior de 18 anos;

b. Ter nivel superior completo;

c. Apresentar experiéncia comprovada na funcao de Técnico
Educacional Especializado com atribuicdes de Ledor,
devidamente registrado em CTPS ou declaragédo com papel
timbrado;

d. Inteligibilidade de textos na area de atuacao especifica;

e. Transmissao inteligivel dos conteutdos;

f. Disponibilidade de horério para os trés turnos conforme
escala de trabalho estabelecido;

g. Disponibilidade para deslocar-se, quando necessario, para
as sedes dos Campi e Nuicleos da UERN, para o atendimento
as necessidades dos servicos e assuntos relacionados a area
de Técnico Educacional Especial da UERN;

h. Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente
apos o resultado da Selecéo.

1.3. Das atribuigbes técnicas para as fungoes:

1.3.1. Técnico Educacional Especializado - Ledor

a. Leitura de textos para pessoas com deficiéncias
empregando-se as técnicas de leitura como: Entoacéo (altura
e ritmo), descricdo de imagens, graficos, tabelas, fotos, etc,
bem como ler avaliagdes e auxiliar no preenchimento de
gabaritos;

b. Scanear, digitar e gravar textos em voz para midias
diversas (CD, DVD, etc);

c. Auxiliar o docente e discente com deficiéncias na
realizacdo de pesquisas bibliograficas, documental e de
campo, audiodescricdo de imagens e ambientes;

d. Auxiliar o docente e discente na escrita de apontamentos
e observagdes nos, servicos e assuntos relacionados aos
processos de aprendizagens;

e. Apoiar os discentes e docentes na producdo de textos,
observando a digitagao e a normatizacao;

f. Auxiliar o docente na escrita de apontamentos,
observagdes em avaliagoes, textos e no preenchimento do
diario (controle de frequéncia, notas e conteudos);

g. Outras atribuicdes pertinentes a funcao, ndo especificadas
acima.

1.3.2. Técnico Educacional Especializado - Pedagogo

a. Investigar, prevenir e atuar pedagogicamente nos
problemas que afetam o processo de aprendizagem
humana, considerando a influéncia do meio/familia/
universidade e sociedade;

b. realizar assessoria pedagdgica a comunidade académica
objetivando a melhoria e o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem;

c. apoiar as atividades relacionadas a incluséo e diversidade
nos espacos da UERN;

d. auxiliar no acompanhamento de avaliagdo dos
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académicos com deficiéncias e com necessidades
educacionais especiais;

e. viabilizar discussoes, atividades, programas, junto a
comunidade universitéria, sobre o processo de articulacao
das acoes curriculares, mediando e intervindo para que o
académico com necessidade especial seja foco permanente
de reflexao da préxis educativa;

f. elaborar e desenvolver Projetos de Intervencao
Pedagdgica, de extensao e de pesquisas na area da Inclusao
e Diversidade no ambito da UERN;

g. orientar professores na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas, e quanto a acessibilidade curricular,
adaptacoes metodoldgicas e de avaliacao;

h. promover cursos, semindrios, oficinas e capacitagbes
diversas que contemplem a tematica incluséo, diversidade,
acessibilidade e apoio educacional especializado;

i. outras atribuicoes pertinentes a fungao, ndo especificadas
acima.

1.3.3.Técnico  Educacional
Deficiéncia Visual

V. realizar transcri¢ces provas para o sistema Braille, bem
como transcrever as respostas do discente para tinta;

VI. digitar, scannear, diagramar e preparar textos para
impressao em Braille e/ou gravacdo em midias diversas;

VII. revisar textos impressos em Braille, como apostilas, livros
didéticos e paradidaticos, material de divulgacao, atividades
e provas, observando o uso adequado das técnicas de
pontuacao textual em Braille e utilizacdo de software’s
especificos na area de deficiéncia visual;

VIIl. auxiliar o docente e discente com deficiéncia visual na
realizacdo de pesquisas bibliograficas, documental e de
campo para a audiodescricdo de imagens e ambientes;

IX. auxiliar o docente e discente na escrita de apontamentos
e observagdes no campo de estagio;

X. realizar Orientacdo e Mobilidade nos espacos fisicos da
UERN, campos de estagios e demais ambientes correlatos ao
desenvolvimento académico;

Xl. outras atribuicoes pertinentes a funcao, nao especificadas
acima.

Especializado - Area da

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1.Publicacao do Edital: 05/04/2019

2.2. Das inscri¢oes

As inscricoes serdo efetuadas de modo presencial pelo(a)
candidato(a) ou por procurador(a) legalmente constituido(a)
nos locais e horérios indicados no item 2.3 deste EDITAL.
2.2.1.Taxa de inscricdao

O(a) candidato(a) devera efetuar o pagamento de uma
taxa de inscricao no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) a ser
depositada no Banco do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta 7068-
8 (Deposito Identificado ou transferéncia bancaria).
ATENGAO: N&o sera aceito comprovante de depdsito nao
identificado, efetuado em terminal de autoatendimento
(caixa eletronico) através de envelope bancario.
2.2.2.Documentos a serem apresentados no ato da inscricao
a) Curriculum Vitae, devidamente comprovado;

b) Cépia do RG e do CPF, ou documento equivalente vélido
no territorio nacional;

) Carteira de Trabalho, documento com papel timbrado
ou print de documento obtido virtualmente contendo
NECESSARIAMENTE o endereco virtual de acesso e
identificacio do nome do candidato, que comprove
experiéncia minima exigida nos requisitos de acesso;

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de escolaridade;

f) Certificados de cursos na area objeto dessa selecdo e areas
afins;

g) Declaragdo de disponibilidade de tempo para assumir
fungdo, conforme regime de trabalho e distribui¢ao da carga
horaria de trabalho.

OBS: Néo sera aceita inscricgdo com pendéncia de qualquer
um dos documentos acima. O valor referente ao pagamento
da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Edital por conveniéncia
da Administracdo Publica.

2.3. Local, Horério, e Periodo das Inscri¢des:

Local: Diretoria de Politicas e A¢des Inclusivas — DAIN

Av. Prof. Antonio Campos, s/n, Bairro Presidente Costa e Silva
— Mossoré/RN.

CEP 59625-620 - Fone: (84) 3315-3559.

Contato: dain@uern.br

Horario: 8h as 11h e 16h as 18h

Periodo de Inscrigoes: 08 a 12/04/2019

Agéncia de Comunicacao da UERN
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As inscri¢oes serdo efetuadas de modo presencial pelo(a)
candidato(a) ou por procurador(a) legalmente constituido(a)
nos locais e horarios indicados no item 2.3 deste EDITAL.
2.4. Homologacéao das inscricoes

A homologacdo das inscricdes serd divulgada fixada
nos murais do(s) respectivo(s) setor(es) de lotacao no(s)
endereco(s) disposto(s) no item 2.3, no dia 16 de abril de
2019, até as 17:00h.

2.5. Locais de realizagdo de todas as etapas do processo

As etapas do processo seletivo ocorrerao no local disposto
no item 2.3.

2.6. Teste Prético

O Teste Prético ocorrera para as areas descritas abaixo, no
respectivo local, de acordo com a area de atuacéo indicada
no item 2.3 deste Edital. Essas etapas serdao de carater
eliminatorio e classificatério, onde o candidato sera avaliado
individualmente e terd que apresentar média igual ou
superior a 7,0 (sete) para passar para as etapas seguintes.
2.6.1. Técnico Educacional Especializado - Pedagogo

N&o haverd prova pratica para este cargo

26.2. Técnico Educacional Especializado na Area da
Deficiéncia Visual

Data: 18/04/2019

Horario e Local: 8h, no Campus Central da UERN

Duracéo do Teste: Até 50 min

Objeto da avaliacdo: Os candidatos participardo da
avaliacao dos conhecimentos técnicos, no que diz respeito a
capacidade na Area da Deficiéncia Visual, em conformidade
com as atribuicdes técnicas para a fungdo em questéo. Serao
avaliadas as seguintes competéncias: competéncia Técnica
e comunicativa, clareza na transcricdo de textos Braille,
observados os observados os seguintes aspectos: Editoracao
Braille, transcri¢do tinta/braille/tinta, digitalizacdo de textos.
2.6.3 Técnico Educacional Especializado - Ledor

Data: 22/04/2019

Horario e Local: 8h, no Campus Central da UERN

Duracéo do Teste: Até 50 min

Objeto da avaliacao: Os candidatos participarao da avaliacao
dos

conhecimentos técnicos, no que diz respeito a capacidade
de Leitura, em conformidade com as atribuicdes técnicas
para a funcdo em questdo. Serdo avaliadas as seguintes
competéncias: competéncia Técnica e comunicativa, clareza
na leitura de textos, observados os seguintes aspectos:
pontuacédo, imparcialidade, entonacdo (altura e ritmo),
descricao de imagens, graficos, tabelas, fotos, etc;

Para o teste pritico o candidato devera apresentar
Documento de Identidade com foto.

2.7. Entrevista

As entrevistas ocorrerdo no Campus Central da UERN,
conforme endereco disposto no item 2.3, conforme
cronograma abaixo:

- Para os candidatos para a funcdo Técnico Educacional
Especializado - Pedagogo, no Campus Central, a etapa
entrevista sera realizada no dia 25 de abril de 2019, as 8:00,
respeitando a ordem de chegada dos candidatos.

- Para os candidatos classificados na etapa/teste pratico-
funcdo Técnico Educacional Especializado na area da
Deficiéncia Visual, a etapa entrevista sera realizada no dia 18
de abril de 2019, as 14:00, no Campus Central, respeitando a
ordem de chegada dos candidatos.

- Para os candidatos classificados na etapa/teste pratico-
funcao Técnico Educacional Especializado - Ledor, a etapa
entrevista sera realizada no dia 22 de abril de 2019, as 14:00,
no Campus Central, respeitando a ordem de chegada dos
candidatos.

Essa etapa serd de cardter eliminatério e classificatorio.
Na entrevista o candidato serd avaliado individualmente
levando-se em conta as acoes a serem desenvolvidas na
drea de atuagao do candidato, com pontuagdo variando de
0 (zero) a 10 (dez) pontos.

O ndo comparecimento a entrevista implicard na
desclassificagdo do candidato, ndo sendo admitida, sob
hipétese alguma, nova oportunidade para entrevista.

Para a entrevista o candidato devera apresentar Documento
de Identidade com foto.

2.8. Andlise de Curriculos

A andlise de curriculo tem carater classificatério e ocorrera
nos dias 18, 22 e 25 de abril de 2019, conforme cronograma
abaixo, para os candidatos aprovados na entrevista e no
Teste Prético, com nota igual ou superior a 7,0 (sete). Serao
utilizados os critérios para pontuagao da andlise de curriculo,
conforme Anexo Il deste Edital.
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- Para os candidatos classificados na etapa/entrevista-
funcao Ledor, a comissao realizara a andlise do(s) curriculo(s)
do(s) candidatos, no dia 22 de abril de 2019, apos a etapa
entrevista citada no item 2.7 deste Edital.

- Para os candidatos classificados na etapa/entrevista-fungdo
Técnico Educacional Especializado - Pedagogo, a comissao
realizara a analise do(s) curriculo(s) do(s) candidatos no dia
25 de abril de 2019, ap6s a etapa entrevista citada no item
2.7 deste Edital.

- Para os candidatos classificados na etapa/entrevista-fungdo
Técnico Educacional Especializado - na area da Deficiéncia
Visual, a comissdo realizard a andlise do(s) curriculo(s)
do(s) candidatos no dia 18 de abril de 2019, ap6s a etapa
entrevista citada no item 2.7 deste Edital.

ATENCAO: O candidato deveré apresentar Curriculum Vitae
(com documentacao comprobatdria), no ato de inscricao.
Titulos ndo comprovados nao serao contabilizados.

2.9. Resultado Preliminar

O Resultado preliminar sera divulgado do Portal da UERN no
link:  http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes
e fixado nos murais do(s) respectivo(s) setor(es) de lotacao
no(s) endereco(s) disposto(s) no item 2.3, no dia 29 de abril
de 2019, até as 17h.

2.10. Dos recursos

O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado
preliminar, exclusivamente da Andlise do Curriculo, no
prazo de até 24h apds a publicagdo do resultado preliminar,
preenchendo o anexo constante no resultado preliminar,
além de nova ficha de pontuacéo para avaliacéo de titulos.

O recurso devera ser enviado pelo préprio(a) candidato(a),
exclusivamente para o e-mail do setor ao qual concorre
a vaga (ver item 2.3), com cOpia para o e-mail assessoria.
progep@uern.br.

O(a) candidato(a) devera ser claro e consistente em seu
pleito, informando com precisao o objeto do recurso.
Recurso intempestivo ou inconsistente sera preliminarmente
indeferido.

Os recursos serdo julgados pela comissao avaliadora
em até 01 dia util e respondidos aos(as) candidatos(as),
individualmente por meio eletrdnico.

2.11. Do resultado final
O resultado final serd publicado no Jornal Oficial da
FUERN, no Portal da UERN link: http://www.uern.br/
defaultasp?item=uern-selecoes e fixado nos murais
do(s) respectivo(s) setor(es) de lotacdo no(s) endereco(s)
disposto(s) no item 2.3.

3. DA COMISSAO AVALIADORA

3.1. A Comissdao Avaliadora serd composta por até 03
servidores, vinculados aos locais de lotacdo para os quais o
candidato estd inscrito, estes serdo indicados pelo Gestor da
respectiva unidade que atuard como presidente da mesma.
3.2. A Comisséo Avaliadora tera como finalidade a realizacao
das etapas deste Processo Seletivo, quais sejam: A inscri¢oes
dos candidatos, Entrevistas, Analise de Curriculos e Analise
dos Recursos.

33. E de responsabilidade da Comissdo Avaliadora,
confeccionar os relatérios dos resultados de cada uma das
fases deste Processo Seletivo, quais sejam: Homologacao
das inscri¢es, resultado preliminar e resultado final. Os
quais devem ser fixados nos murais dos respectivos setores
e encaminhados via e-mail a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas — PROGEP, para divulgagcdo no Portal da UERN e
publicagdo no Jornal Oficial da FUERN (quando for o caso).
3.4. E vedada a participacio, na Comissao Avaliadora, de
membro:

Conjuge de candidato(@), mesmo que
judicialmente, divorciado ou companheiro;
Ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral
até terceiro grau, seja parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocéo;

Sécio de candidato(a) em atividade profissional.

separado

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1. A Nota Final de cada candidato sera obtida através da
média ponderada das notas obtidas no Teste Pratico (TP), na
Entrevista (NE) e na Avaliacdo de Titulos (NAT). NF = (TP +
NE + NAT)/03.

4.2.0(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete)
sera desclassificado(a);

4.3. O teste Pratico e a Entrevista terdo carater eliminatério
e classificatério, enquanto que a Analise de curriculo
terd carater apenas classificatério. Em todas as fases sera
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atribuida uma pontuacéo entre 0,0 a 10,0.

4.4. Em caso de empate, a ordem de prioridade para o
desempate sera:

1) Maior pontuacédo na no Teste Prético;

2) Maior pontuagao na Entrevista;

3) Maior pontuagdo no Curriculo;

4) Maior idade.

5. DA VAGA RESERVADA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
5.1. Em caso de vaga ndo prioritdria para pessoa portadora
de deficiéncia e ocorrendo a necessidade da contracao
de aprovados no Cadastro de Reserva, havera destinacao
de vaga para os candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia, respeitando-se o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas, de acordo com a Lei Federal n° 8.112/90.
5.2. A Vaga reservada a pessoa com deficiéncia inclui-se
no total das vagas ofertadas por area de atuacdo, nio
significando acréscimo de vagas.

5.3. O(a) candidato(a) a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia devera, no ato de inscricdo, especificar sua
deficiéncia e a eventual necessidade de assisténcia especial.
5.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto Federal n°5.296 de 02 de dezembro de 2004 e na Lei
Estadual n°9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja deficiéncia
seja comprovada por profissional cadastrado pelo Sistema
Unico de Satde - SUS.

5.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia
deverd submeter-se a Pericia por Junta Multiprofissional
constituida por profissionais nomeados pela UERN que dara
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do(a) candidato(a)
como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo
grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
realmente o(a) habilita a concorrer a vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

5.6. O ndo atendimento a convocacdo mencionada no item
(5.5) acarretara a perda de direito a vaga reservada a pessoas
com deficiéncia.

5.7. Compete exclusivamente ao(a) candidato (a) certificar-
se de que cumpre os requisitos estabelecidos e de que
dispde da documentacdo de comprovacao necessaria para
concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

5.8. O(a) candidato (a) devera apresentar Laudo Médico,
vigente, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID, fornecido por
profissional cadastrado pelo SUS.

5.9. Serao considerados vigentes, para efeitos do subitem
5.8, os Laudos Médicos que tenham sido emitidos ha no
maximo 90 (noventa) dias na data da inscricao.

5.10. 0 local, as datas e os horarios de realizacdo da avaliacao
pela Junta Multiprofissional serdo divulgados no Edital que
publicar o Resultado Final do processo seletivo.

5.11. O(a) candidato(a) convocado (a) para preenchimento
da vaga destinada a pessoas com deficiéncia devera
entregar documento original emitido e assinado pela Junta
Multiprofissional, para celebragdo do contrato de trabalho

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Os(as) candidatos(as) que nao estiverem presentes
pontualmente no dias, horérios e locais previstos neste
edital, serdo automaticamente eliminados do processo
seletivo.

6.2. Ao realizar sua inscricdo, o(a) candidato(a) acata e ratifica
todos os termos e normas contidas nesse Edital.

6.3. A Remuneracdo inicial os cargos deste Edital é
fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N° 9.939, de 09 de
abril de 2015.

6.4. O(a) candidato(a) aprovado e classificado podera ser
designado para trabalhar em qualquer turno (matutino,
vespertino ou noturno), devendo possuir disponibilidade
para assumir a carga horaria estabelecida nesse edital e
de acordo com as necessidades dos setores de lotacéo,
obedecido a jornada de trabalho.

6.5. O Resultado da selecéo objeto deste Edital sera valido
pelo periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 01(um) ano.

6.6. Os(as) candidatos(as) que ficarem na supléncia das
vagas poderao ser convocados para assumir de acordo com
a conveniéncia e interesse institucional, inclusive em outro
campus e/ou com carga horaria diferenciada da prevista no
edital.

6.7. O(a) candidato(a) aprovado e classificado que ja tiver
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sido contratado anteriormente pela instituicao na vigéncia
da Lei Estadual N° 9.939, de 09 de abril de 2015, que dispoe
sobre a contratacdo de pessoal, por tempo determinado,
pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN)
e nao houver transcorrido prazo de dois anos, ndo podera
ser contratado, conforme Art. 9° da referida Lei.

6.8. O(a) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar
declaracdo de acimulo de cargos, e, no caso de
acumulacgao licita, esta fica condicionada a comprovacao
da compatibilidade de horérios, cuja soma ndo podera
exceder a 60 (sessenta) horas semanais (§ 2°, Art.131, Lei
Complementar Estadual ne 122).

6.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Avaliadora formada.

Mossord, 05 de abril de 2019.
Prof. Dr. David de Medeiros Leite

Pré-Reitor de Gestao de Pessoas

LINK: ANEXOS - Edital n° 05/2019 - PROGEP/UERN

Edital n° 06/2019 — PROGEP/UERN

PROCESSO  SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE INSTRUTOR MUSICAL
E TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA O CURSO DE
ODONTOLOGIA - CAICO

A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(FUERN), por meio da Prd-Reitoria de Gestdao de Pessoas
(PROGEP),

CONSIDERANDO o atendimento de necessidade temporaria
excepcional de interesse publico;

CONSIDERANDO os termos dos Memorandos n° 027/2019 -
COD/CaC e n°01/2019-DART/FALA;

CONSIDERANDO o teor dos pareceres da Assessoria Juridica
da UERN e da Pocuradoria-Geral do Estado - PGE

RESOLVE:

Tornar publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para provimento de vagas, por tempo determinado,
conforme disposto abaixo:

I. DO LOCAL DE LOTAGAO, FUNGAO, NUMERO DE VAGAS,
REGIME DE TRABALHO, CATEGORIAS DO CONHECIMENTO
E REQUISITOS.

1. Campus Central - Escola de Musica Dalva Estella Nogueira
Freire

1.1.1. Instrutor Musical — Areas: Saxofone, Clarinete e Teoria
Musical

Numero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Categorias de Conhecimento: Saxofone, Clarinete/ Teoria
Musical e Percepcao/ Pratica de Conjunto.

Requisitos: Conclusdo do ensino médio e/ou curso de
educacdo profissional de ensino médio e/ou formagdo
académica em Saxofone e Clarinete

2. Campus Avancado de Caico - Departamento de
Odontologia

1. Agente Técnico Especializado - Auxiliar de saide bucal
Numero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos: Nivel médio completo; Experiéncia comprovada
de, no minimo, dois anos na érea objeto de selecao, Curso
comprobatério na area e registro no Conselho Regional de
Odontologia.

2. Agente Técnico Especializado - Técnico de equipamentos
odontoloégicos

Numero de Vagas: 01

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos: Ensino Médio; Ter disponibilidade de viagens
para visitas técnicas; Experiéncia profissional comprovada
pelo menos 01 ano como técnico ou auxiliar técnico na
area de odontologia, Certificado de Curso(s) de capacitacao
técnica na area, com carga horaria minima de 20h.

3. Das atribuigdes técnicas para as fungoes:

1.3.1. Instrutor Musical

a. Musicalizar criangas, adolescentes e adultos
desenvolvendo atividades pedagdgicas consonante com as
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novas tendéncias da Educacao Musical;

h. Ministrar aulas de Prética Instrumental, Teoria e Percep¢ao
Musical e Pritica de Conjunto, bem como assessorar e
executar outras tarefas correlatas e pertinentes a fungao.

1. Agente Técnico Especializado - Auxiliar de satde bucal

a) Ser responsavel por todos os passos do processo de
esterilizacdo das clinicas da UERN, de

maneira direta e indireta, abastecer e manter organizado o
almoxarifado e os carrinhos de

material de consumo nas clinicas;

b) Abastecer e supervisionar o uso das caixas de
processamento radiogréfico e dos

laboratérios multidisciplinar e de apoio as clinicas;

c) Supervisionar a higienizacdo das clinicas pelas ASDs,
atender aos alunos e professores

dentro das fungdes regulamentadas pela profissao.

2. Agente Técnico Especializado - Técnico de equipamentos
odontologicos

a) Planejar e executar manutencdo preventiva e reparadora
nos equipamentos odontolégicos do
departamento de odontologia e do
odontolégico da PROGEP na UERN.

b) Zelar pelo bom funcionamento estrutural do setor.

consultério

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1.Publicacao do Edital: 05/04/2019

2.2. Das inscri¢des

As inscricdes serdo efetuadas de modo presencial pelo(a)
candidato(a) ou por procurador(a) legalmente constituido(a)
nos locais e horérios indicados no item 2.3 deste EDITAL.
2.2.1.Taxa de inscricdo

O(a) candidato(a) devera efetuar o pagamento de uma
taxa de inscricao no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) a ser
depositada no Banco do Brasil, Agéncia 4687-6, Conta 7068-
8 (Depésito Identificado ou transferéncia bancaria).
ATENCAO: Nao sera aceito comprovante de depésito nio
identificado, efetuado em terminal de autoatendimento
(caixa eletronico) através de envelope bancario.
2.2.2.Documentos a serem apresentados no ato da inscri¢ao
1. Curriculum Vitae, devidamente comprovado;

2. Cépia do RG e do CPF, ou documento equivalente valido
no territorio nacional;

3. Carteira de Trabalho, documento com papel timbrado
ou print de documento obtido virtualmente contendo
NECESSARIAMENTE o endereco virtual de acesso e
identificacdgo do nome do candidato, que comprove
experiéncia minima exigida nos requisitos de acesso;

4. Comprovante de residéncia;

5. Comprovante de escolaridade;

6. Certificados de cursos na area objeto dessa selecéo e areas
afins;

OBS: Néo seré aceita inscricdo com pendéncia de qualquer
um dos documentos acima. O valor referente ao pagamento
da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Edital por conveniéncia
da Administracdo Publica.

2.3. Local, Horério, e Periodo das Inscricdes:

2.3.1. Instrutor Musical

Local: Campus Central Mossoré Departamento de Artes/
FALA/Escola de Musica

Av. Prof. Anténio Campos, s/n, Bairro Presidente Costa e Silva
- CEP 59625- 620 — Mossor6/RN.

Fone: 3315-2125 - E-mail: conservatério@uern.br

Periodo de Inscri¢oes: 08, 09 e 10 de abril de 2019

Horarios: 7:30 as 11:00 e das 13:30 as 17:00

2.3.2Agente Técnico Especializado - Auxiliar de satide bucal
Local: Direcdo do Campus Caic6 da UERN

Fone: (84) 3421-6513 - E-mail: caico@uern.br

Periodo de Inscri¢oes: 08, 09 e 10 de abril de 2019

Horarios: 7:30 as 11:00 e das 13:30 as 17:00
233 Agente Técnico Especializado -
equipamentos odontoldgicos

Local: Direcdo do Campus Caic6 da UERN
Fone: (84) 3421-6513 - E-mail: caico@uern.br
Periodo de Inscri¢oes: 08, 09 e 10 de abril de 2019

Horarios: 7:30 as 11:00 e das 13:30 as 17:00

2.4. Homologacao das inscri¢oes

As inscri¢oes serdo analisadas pela Comissdo de Avaliagao
para publicacdo da homologacao das inscricbes que estao
de acordo com exigéncias do item 2.2.2. deste edital.

A homologacao das inscricoes serad fixada no mural do
respectivo local de lotacéo, no endereco disposto no item
2.3,nodia 11 de abril de 2019.

Técnico de
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2.5. Locais de realizagdo de todas as etapas do processo

As etapas do processo seletivo ocorrerao no local disposto
no item 2.3.

2.6.Teste Prético/Prova Didatica

O Teste Prético ocorrera para as areas descritas abaixo, no
respectivo local, de acordo com a area de atuacéo indicada
no item 2.3 deste Edital. Essas etapas serdo de carater
eliminatorio e classificatorio, onde o candidato sera avaliado
individualmente e terd que apresentar média igual ou
superior a 7,0 (sete) para passar para as etapas seguintes.

O candidato deverd comparecer ao referido local com
15 minutos de antecedéncia portando Documento de
Identidade com foto.

2.6.1. Instrutor Musical

Data: 12/04/2019

Horéario: 08:00h

Objeto da avaliacdo Pratica: Executar duas obras musicais
a escolha do candidato, sendo uma de saxofone e outra de
clarinete com duracdo maxima de 10 minutos cada musica.
(apresentar 03 copias de cada partitura.

Objeto da avaliacao Didatica: Metodologias de ensino de
embocadura e articulagdo no saxofone e clarinete nos
niveis basico e avancado. (Duragao da aula: minimo 20 min,
maximo 30 min)

*serd disponibilizado projetor como recurso didético, sendo
de responsabilidade do candidato trazer Notebook

2.6.2. Agente Técnico Especializado - Auxiliar de saude bucal
Data: 12/04/2019

Horério: 14h
Duracgéo do Teste: 30 minutos
Objeto da avaliagdo: Manipulacdo de materiais,

instrumentais e equipamentos referentes as tarefas a
serem desempenhadas. Serdo avaliados os conhecimentos
técnicos, iniciativa e agilidade na solucéao de

imprevistos. Somente os equipamentos de responsabilidade
do Departamento de Odontologia poderao ser utilizados
nesta avaliagdo.

Local: Clinicas Odontoldgicas da UERN, situado na rua André
Sales, S/N, Bairro Paulo VI, Caico-RN.

2.6.3 Agente Técnico Especializado -
equipamentos odontoldgicos

Data: 12/04/2019

Horério: 8h

Duracéo do Teste: 1h

Objeto da avaliagdo: Serdo avaliados os conhecimentos
técnicos, iniciativa e agilidade na solucéao de

imprevistos. Somente os equipamentos de responsabilidade
do Departamento de Odontologia poderao ser utilizados
nesta avaliagdo.

Local: Clinicas Odontoldgicas da UERN, situado na rua André
Sales, S/N, Bairro Paulo VI, Caico-RN.

2.7. Entrevista

As entrevistas ocorrerdo no local de lotagdo, conforme
endereco disposto no item 2.3, no dia 12/04/2019, a partir
das 08:00h, respeitando a ordem de chegada dos candidatos.
Esta fase néo se aplica aos candidatos ao cargo de Instrutor
Musical.

Para os cargos Auxiliar de saude bucal e Técnico de
equipamentos odontoldgicos, as entrevistas serao,
respectivamente, nos horarios de 14h e 8h, no mesmo
endereco da realizagdo do Teste Prético.

Essa etapa serd de cardter eliminatério e classificatorio.
Na entrevista o candidato sera avaliado individualmente
levando-se em conta as agdes a serem desenvolvidas na
area de atuacdo do candidato, com pontuacéo variando de
0 (zero) a 10 (dez) pontos.

O ndo comparecimento a entrevista implicard na
desclassificacdo do candidato, ndo sendo admitida, sob
hipétese alguma, nova oportunidade para entrevista.

Para a entrevista o candidato devera apresentar Documento
de Identidade com foto.

2.8. Analise de Curriculos

A andlise de curriculo tem carater classificatério e ocorrera
no dia 15 de abril de 2019, para os candidatos aprovados na
entrevista e no Teste Pratico, com nota igual ou superior a
7,0 (sete).

Seréo utilizados os critérios para pontuagao da analise de
curriculo, conforme Anexo Il deste Edital.

ATENGAO: O candidato devera apresentar Curriculum Vitae
(com documentacdo comprobatdria), no ato de inscricao.
Titulos ndo comprovados néo seréo contabilizados.

2.9. Resultado Preliminar

O Resultado preliminar sera divulgado do Portal da UERN no

Técnico de
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link:  http://www.uern.br/default.asp?item=uern-selecoes
e fixado nos murais do(s) respectivo(s) setor(es) de lotacao
no(s) endereco(s) disposto(s) no item 2.3, no dia 16 de abril
de 2019.

2.10. Dos recursos

O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado
preliminar, exclusivamente da Analise do Curriculo, no prazo
de até 24h Uteis ap6s a publicacao do resultado preliminar,
preenchendo o anexo constante no resultado preliminar,
além de nova ficha de pontuacdo para avaliacdo de titulos.
O recurso devera ser enviado pelo proprio(a) candidato(a),
exclusivamente para o e-mail do setor ao qual concorre
a vaga (ver item 2.3), com cOpia para o e-mail assessoria.
progep@uern.br.

O(a) candidato(a) devera ser claro e consistente em seu
pleito, informando com precisao o objeto do recurso.
Recurso intempestivo ou inconsistente serd preliminarmente
indeferido.

Os recursos serdo julgados pela comissao avaliadora
em até 01 dia util e respondidos aos(as) candidatos(as),
individualmente por meio eletrénico.

2.11. Do resultado final

O resultado final serd publicado no Jornal Oficial da
FUERN, no Portal da UERN link: http://www.uern.br/
defaultasp?item=uern-selecoes e fixado nos murais
do(s) respectivo(s) setor(es) de lotacdo no(s) endereco(s)
disposto(s) no item 2.3. no dia 19/04/2019

3. DA COMISSAO AVALIADORA

3.1. A Comissédo Avaliadora serd composta por até 03
servidores, vinculados aos locais de lotacdo para os quais o
candidato estd inscrito, estes serdo indicados pelo Gestor da
respectiva unidade que atuara como presidente da mesma.
3.2. A Comisséo Avaliadora tera como finalidade a realizacao
das etapas deste Processo Seletivo, quais sejam: A inscri¢oes
dos candidatos, Entrevistas, Analise de Curriculos e Analise
dos Recursos.

33. E de responsabilidade da Comissdo Avaliadora,
confeccionar os relatérios dos resultados de cada uma das
fases deste Processo Seletivo, quais sejam: Homologacao
das inscri¢oes, resultado preliminar e resultado final. Os
quais devem ser fixados nos murais dos respectivos setores
e encaminhados via e-mail a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas — PROGEP, para divulgacdo no Portal da UERN e
publicagdo no Jornal Oficial da FUERN (quando for o caso).
3.4. E vedada a participacio, na Comissao Avaliadora, de
membro:

Conjuge de candidato(@), mesmo que
judicialmente, divorciado ou companheiro;
Ascendente ou descendente de candidato(a), ou colateral
até terceiro grau, seja parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adocéo;

Sécio de candidato(a) em atividade profissional.

separado

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1. A Nota Final de cada candidato sera obtida através da
média ponderada das notas obtidas no Teste Pratico (TP), na
Entrevista (NE) e na Avaliacdo de Titulos (NAT). NF = (TP +
NE + NAT)/03.

4.2.0(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 7,0 (sete)
sera desclassificado(a);

4.3. O teste Pratico e a Entrevista terdo carater eliminatério
e classificatério, enquanto que a Analise de curriculo
terd carater apenas classificatério. Em todas as fases sera
atribuida uma pontuacao entre 0,0a 10,0.

44. Em caso de empate, a ordem de prioridade para o
desempate sera:

1) Maior pontuacdo na no Teste Prético;

2) Maior pontuagao na Entrevista;

3) Maior pontuacao no Curriculo;

4) Maior idade.

5. DA VAGA RESERVADA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
5.1. Em caso de vaga ndo prioritaria para pessoa portadora
de deficiéncia e ocorrendo a necessidade da contracao
de aprovados no Cadastro de Reserva, havera destinacao
de vaga para os candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia, respeitando-se o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas, de acordo com a Lei Federal n° 8.112/90.
5.2. A Vaga reservada a pessoa com deficiéncia inclui-se
no total das vagas ofertadas por area de atuacdo, nao
significando acréscimo de vagas.

5.3. O(a) candidato(a) a vaga reservada a pessoa com
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deficiéncia devera, no ato de inscricdo, especificar sua
deficiéncia e a eventual necessidade de assisténcia especial.
5.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto Federal n°5.296 de 02 de dezembro de 2004 e na Lei
Estadual n°9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja deficiéncia
seja comprovada por profissional cadastrado pelo Sistema
Unico de Satde - SUS.

5.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia
deverd submeter-se a Pericia por Junta Multiprofissional
constituida por profissionais nomeados pela UERN que dara
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do(a) candidato(a)
como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo
grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada
realmente o(a) habilita a concorrer a vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

5.6. O ndo atendimento a convoca¢ao mencionada no item
(5.5) acarretara a perda de direito a vaga reservada a pessoas
com deficiéncia.

5.7. Compete exclusivamente ao(a) candidato (a) certificar-
se de que cumpre os requisitos estabelecidos e de que
dispde da documentacdo de comprovagao necessaria para
concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

5.8. O(a) candidato (a) devera apresentar Laudo Médico,
vigente, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas - CID, fornecido por
profissional cadastrado pelo SUS.

5.9. Serdo considerados vigentes, para efeitos do subitem
5.8, os Laudos Médicos que tenham sido emitidos ha no
maximo 90 (noventa) dias na data da inscri¢ao.

5.10. 0 local, as datas e os horarios de realizacdo da avaliagao
pela Junta Multiprofissional serdo divulgados no Edital que
publicar o Resultado Final do processo seletivo.

5.11. O(a) candidato(a) convocado (a) para preenchimento
da vaga destinada a pessoas com deficiéncia devera
entregar documento original emitido e assinado pela Junta
Multiprofissional, para celebragdo do contrato de trabalho

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Os(as) candidatos(as) que nao estiverem presentes
pontualmente no dias, horérios e locais previstos neste
edital, serdo automaticamente eliminados do processo
seletivo.

6.2. Ao realizar sua inscri¢ao, o(a) candidato(a) acata e ratifica
todos os termos e normas contidas nesse Edital.

6.3. A Remuneracdo inicial os cargos deste Edital é
fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N° 9.939, de 09 de
abril de 2015.

6.4. O(a) candidato(a) aprovado e classificado podera ser
designado para trabalhar em qualquer turno (matutino,
vespertino ou noturno), devendo possuir disponibilidade
para assumir a carga horaria estabelecida nesse edital e
de acordo com as necessidades dos setores de lotacao,
obedecido a jornada de trabalho.

6.5. O Resultado da selecdo objeto deste Edital sera valido
pelo periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 01(um) ano.

6.6. Os(as) candidatos(as) que ficarem na supléncia das
vagas poderao ser convocados para assumir de acordo com
a conveniéncia e interesse institucional, inclusive em outro
campus e/ou com carga horaria diferenciada da prevista no
edital.

6.7. O(a) candidato(a) aprovado e classificado que ja tiver
sido contratado anteriormente pela instituicdo na vigéncia
da Lei Estadual N° 9.939, de 09 de abril de 2015, que dispoe
sobre a contratacao de pessoal, por tempo determinado,
pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN)
e ndo houver transcorrido prazo de dois anos, ndo podera
ser contratado, conforme Art. 9° da referida Lei.

6.8. O(a) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar
declaracdo de acuimulo de cargos, e, no caso de
acumulagao licita, esta fica condicionada a comprovacao
da compatibilidade de horérios, cuja soma nao podera
exceder a 60 (sessenta) horas semanais (§ 2°, Art.131, Lei
Complementar Estadual n° 122).

6.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comisséao Avaliadora formada.

7. CRONOGRAMA

Publicacao do Edital 05 de abril de 2019
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Periodo para inscri¢des 08,09 e 10 de abril de 2019

Homologagéo das Inscrigdes 11 de abril e 2019
Provas préticas e entrevistas 12 de abril e 2019
Analise dos curriculos 15 de abril e 2019

Resultado Preliminar 16 de abril e 2019

Prazo para recurso 17 de abril e 2019
Divulgagao do Resultado Final 19 de abril e 2019

Mossord, 05 de abril de 2019.
Prof. Dr. David de Medeiros Leite
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas

LINK: ANEXO - Edital n°06/2019 - PROGEP/UERN

EDITAL N° 07/2019 - PROGEP

REMOGAO INTERNA DE SERVIDORES TECNICOS PARA O
CAMPUS DE NATAL

A Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas - PROGEP, no uso de
suas atribuicoes,

CONSIDERANDO o que determina a Lei Complementar
Estadual n° 122/94, em seu art. 36°

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2016-2026), que em suas diretrizes trata da construgao
e execucdo da politica de relotagdo de servidores em prol da
otimizagao dos recursos humanos disponiveis na Instituicao.
CONSIDERANDO a Instrugdgo Normativa n° 002/2016 -
PRORHAE.

CONSIDERANDO a existéncia de 02 (duas) vagas legais no
campus de Natal, para o cargo de Técnico de Nivel Superior,
decorrentes da vacancia dos servidores vinculados as
matriculas 1791-4 e 1424-9, em razao de aposentadoria e
do cumprimento da ADI 1241, respectivamente, essa Ultima
ndo tendo sido preenchida no Edital 08/2018 PRORHAE, em
razao de desisténcia de candidato;

CONSIDERANDO néao haver servidores Técnicos de Nivel
Superior, aprovados em concurso para aquela unidade;
RESOLVE:

Tornar publico o processo de remogéo, para o Campus de
Natal, de servidores técnico-administrativos, de acordo com
o estabelecido neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital destina-se a selecionar 02 (dois) servidores
técnico-administrativos do quadro efetivo da Fundacao
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN,
sendo os dois ocupantes do cargo de Técnico de Nivel
Superior, na funcdo de Assistente Administrativo, com
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, que
esteja lotado atualmente nos Campus de Assu, Caico, Patu
ou Pau dos Ferros.

1.2. O Processo de remocéo, objeto deste Edital, ficara a
cargo da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP, e
sera conduzido pela Comisséo para andlise de solicitacao
de remocdo interna de servidores efetivos, constituida
pelo Presidente da FUERN (Portaria n° 083/2019-GR/UERN-
26/03/2019), composta por: um representante da PROGEP;
um representante da Comissdo Permanente de Pessoal
Técnico Administrativo - CPPTA e um representante do
Sindicato dos servidores Técnicos Administrativos da UERN
- SINTAUERN, a qual conduzira todas as etapas respectivas,
desde as inscricoes dos interessados, a finalizacao do
processo.

2.DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO
2.1. Podera participar do processo de remocéao, objeto deste
Edital, o servidor técnico administrativo, do quadro de
pessoal efetivo da UERN, que:

| - Seja ocupante de cargo de provimento efetivo;

Il - Esteja no efetivo exercicio das atribui¢oes do cargo que
ocupa;

Il - No ato da inscricdo, ndo se encontre, em gozo de
qualquer tipo de licenca ou afastamento;

IV - Disponha de compatibilidade entre o cargo ocupado na
localidade de origem e a vaga a ser ocupada;

V - Encontra-se em disponibilidade para trabalhar em
quaisquer dos turnos de funcionamento do CAN;

Agéncia de Comunicacao da UERN



http://www.uern.br/controledepaginas/uern-selecoes/arquivos/1573anexos_do_edital_06_caico_e_conservata³rio.pdf

Guw

UERN

VI - Nao haja sofrido penalidade de adverténcia nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias:

VIl - Nao haja sofrido penalidade de suspenséao nos ultimos 02 (dois) anos;

VIII - Nao tenha sido removido nos ultimos 03 (trés) anos entre Campus;

IX- J& tenha concluido o periodo de Estégio Probatério;

X- Néo esteja afastado para fins de capacitacao (lato sensu ou stricto sensu) ou qualificacéo,
até a data do encerramento das inscri¢oes.

XI - Seja lotado, atualmente, nos campus de Assu, Caicé, Patu ou Pau dos Ferros.

2.2. Os inscritos que ndo atenderem aos requisitos do item 2.1 deste Edital serdo eliminados
do certame.

3. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1 Dos procedimentos:

. As inscricdes serao realizadas pelo
email: remocaointerna@uern.br.

Il. Serdo consideradas as inscri¢des recebidas entre a 07:00 do dia 06/04/2019 até as 23:59 do
dia 15/04/2019.

ll. Por ocasido da inscri¢ao, o candidato devera enviar os seguintes documentos:

a) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (ANEXO I);

b) Declaracéo de disponibilidade para o(s) turno(s) de trabalho, de acordo com a necessidade
do Campus de Natal, observada a carga horéria de 40 horas semanais (ANEXO II);

) Declaragao de Tempo de efetivo exercicio na UERN (declaragdo que o candidato devera
solicitar a Assessoria de Pessoal/PROGEP);

d) Cdpia da Portaria de homologagdo do processo de Avaliacéo de Estagio Probatorio;

e) Se houver, copia de comprovante de tempo de efetivo exercicio em instituicdo publica
na esfera municipal, estadual ou federal, considerando periodos anteriores a posse na UERN.
3.2. As inscri¢oes serdo homologadas pela Comissao para andlise de solicitacdo de remogao
interna de servidores efetivos e publicadas no Portal da UERN.

interessado, exclusivamente através do

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO

4.1. Inscri¢oes dos servidores interessados.

4.2. Andlise das inscricoes com o intuito de avaliar se foram atendidos os requisitos dos itens
2 e 3 deste Edital.

4.3. Homologacéo das inscricoes.

4.4. Divulgacao do resultado preliminar, com a relagdo nominal dos candidatos selecionados,
por ordem de classificagao.

4.5. Periodo para recursos.

4.6. Divulgacao do resultado final e convocagdo dos servidores selecionados, para tomar
ciéncia dos procedimentos e encaminhamentos necessarios a remocao.

5.DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

5.1. Séo critérios para avaliacao dos candidatos:

| - Os candidatos cujas inscricoes forem deferidas serdo classificados considerando as
informacdes contidas no formuldrio de inscricdo quanto aos seguintes critérios: Tempo
de efetivo exercicio na UERN, contados em dias; Nota da Avaliacao de Estagio Probatorio;
Comprovacdo de tempo de efetivo exercicio em instituicdo publica na esfera municipal,
estadual ou federal, considerando periodos anteriores a posse na UERN.

Il - Para cada quesito sera atribuida uma pontuagao conforme descrito abaixo:

& PESO &
QUESITO PONTUACAO ATRIBUIDO OBSERVACAO
Sera calculada aplicando-se Declaracio que o
Tempo de Efetivo aregra de 3 (trés) simples. candidagro d(lvera’
exercicio na UERN (Seréo pontuados a cada 30 5

solicitar a Assessoria de

-TEU dias completos, nédo sendo Pessoal/ PROGEP.

computada a fragao de dias)

Tempo de
efetivo exercicio
em instituicdo
publica na esfera

Sera calculada aplicando-se
aregra de 3 (trés) simples.
(Serao pontuados a cada 30 2

Comprovado através
de copia de portaria
de nomeagao e

municipal, dias completos, nao sendo exoneracio
estadual ou federal  computada a fragéo de dias) 0.
-TEIP

Nota da Avaliagédo Cépia da portaria

de Estagio Pontuagao conforme Resultado 3 de homologagéo do
probatdrio na final do Estagio Probatério processo de Avaliagao
UERN - NAEP de Estagio Probatério.

O Resultado Preliminar — RP, serd atribuido através do somatério das médias: Tempo de
efetivo exercicio na UERN - TEU, do Tempo de efetivo exercicio em outras Instituicoes
Publicas - TEIP e da Nota da Avaliacao de Estagio Probatério na UERN - NAEP, seguindo a
férmula:

RP = [(TEU x 5) + (TEIP x 2) + (NAEP x 3)] / 10

5.2. A classificagdo final objeto deste Edital; dar-se-4 mediante a soma dos pontos atribuidos
aos quesitos, levando-se em consideracdo o peso atribuido a cada um deles.

Em caso de empate, a ordem de prioridade para o desempate sera:

| - maior tempo de servico na UERN em cargo efetivo;

Il - maior nota da avaliagdo de Estagio probatdrio na UERN;

Il - maior idade.

5.3. Serdo selecionados os servidores que atingirem as maiores pontuagdes, considerando
o limite de vagas disponiveis.

6. DO RESULTADO E DO DESLOCAMENTO
6.1. O resultado preliminar do processo seletivo seré divulgado no Portal da UERN, na
pagina da PROGEP, no link servidor>remocao interna, conforme cronograma do item 7.
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6.2. Divulgado o resultado preliminar, os candidatos terdo um prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, contados da publicacdo do mesmo, para contesta-lo, por meio de recurso a Comissao.
Os referidos recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail: remocaointerna@uern.br,
para serem julgados pela comissao. A decisao relativa a cada recurso serd informada a aos
respectivos candidatos, individualmente.

6.3. Apos a andlise dos recursos, sera divulgado o resultado final conforme cronograma
doitem 7.

6.4. Divulgado o resultado final, os candidatos selecionados terdo o prazo de 07 (sete)
dias para se apresentar a Assessoria de Pessoal da PROGEP para aquiescer o resultado da
remocao e para que seja encaminhamento oficialmente para o novo setor de lotacdo.

6.5. Os servidores removidos deverao deslocar-se para a nova unidade de lota¢do no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, contado da data de publicacao da portaria de remocéo.

7.DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DAS ETAPAS DO PROCESSO
FASES DO PROCESSO DATA
Publicagao do Edital 05/04/2019

Prazo para inscri¢des 06/04/2019 a 14/04/2019

Homologacéo das inscri¢des 15/04/2019
Resultado preliminar 16/04/2019
Prazo para recursos 17/04/2019
Resultado Final 19/04/2019

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Ao realizar sua inscricdo, o candidato acata e ratifica todos os termos e normas contidos
neste Edital;

8.2. As despesas decorrentes da mudanca para a nova sede correrdo integralmente por
conta do servidor;

8.3. Ao servidor removido por meio deste Edital, ndo serd concedida nova remogao
a pedido por, no minimo, 36 (trinta e seis) meses, ressalvados os casos de remogao por
motivo de satiide ou remocéo ex officio;

8.4.Caso o servidor ndo compareca no prazo estabelecido no item 6.4, a PROGEP, convocara
o candidato seguinte, respeitando-se a ordem de classificacéo;

8.5. O processo seletivo simplificado de remocédo de que trata este edital tem validade de
3 (trés) meses, a contar da publicacdo de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, no interesse da Administracao;

8.6. O candidato aprovado podera requerer final de fila, uma Unica vez, para isso devera
solicitar, através de requerimento padréo, no prazo de até 07 (sete) dias a contar da
publicacdo do resultado final.

8.7 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
para analise de solicitacdo de remocdo interna de servidores efetivos.

Mossoré-RN, 05 de abril de 2019.
Prof. David de Medeiros Leite
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas

ANEXO | - FORMULARIO DO TERMO DE COMPROMISSO
ANEXO Il - FORMULARIO DE DECLARAGAO
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

LINK: ANEXOS - EDITAL N° 07/2019 - PROGEP

Edital n° 08/2019 —- PROGEP/UERN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
TECNICO ESPECIALIZADO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

A Fundacéo Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN), por meio da Pré-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP),

CONSIDERANDO o atendimento de necessidade tempordria excepcional de interesse
publico;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 04/2019 - EQUCA/CCUERN;

RESOLVE:

Tornar publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas,
por tempo determinado, conforme disposto abaixo:

1. DA FUNGAO, LOCAL DE LOTAGCAO, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO,
CATEGORIAS DO CONHECIMENTO E REQUISITOS.

1.1. Funcgéo: Técnico Especializado - Profissional de Educacdo Fisica

1.2. Local de Lotagdo: CAMPUS DE NATAL/COMPLEXO CULTURAL DA UERN - CCUERN)/
EDUCA

1.3. Numero de Vagas: 02

1.4. Regime de Trabalho: 40 horas semanais

1.5. Categorias do Conhecimento: Ensino Superior Completo; Bacharel em Educacéo Fisica
com capacitagao técnica para atuacdo em musculacdo e praticas corporais;

1.6. Requisitos:

a. Ser maior de 18 anos;

b. Ter nivel superior completo;

c. Ser Bacharel em Educacéo Fisica com capacitagdo técnica para atuagdo em musculagao

Agéncia de Comunicacao da UERN
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e praticas corporais;

d. Apresentar experiéncia profissional comprovada de
atuacdo em academia;

e. Disponibilidade de horario diario para aulas para nos
turnos matutino (06h-11h) e vespertino (13h-18h)

f. Ter disponibilidade para assumir a vaga, imediatamente
apos o resultado da Selecao.

g. Ter CREF e estar com habilitacdo regular.

1.7. Das atribuigdes técnicas para as fungoes:

a. Elaborar e desenvolver atividades de musculagcdo com
publico diversificado, jovens, adultos, idosos e grupos
especiais (doencgas crdnicas ndo transmissiveis, pessoas
vivendo com HIV/AIDS, deficientes e doencas cronico-
degenerativas);

b. Preparar material de apoio ao desenvolvimento das
préticas;

c. Zelar pela conservacao, manutencdo e guarda dos
respectivos materiais de trabalho;

d. Promover e participar da organizagdao de atividades
relacionadas com a musculagéo e as praticas corporais;

e. Planejar junto a Coordenacao da Escola da UERN -
EJUCA e a Coordenacdo do Projeto Observatério da
saude,as atividades a serem desenvolvidas no contexto da
musculacdo e das praticas corporais;

f. Participar das reuniées administrativas e pedagogicas
relacionadas a atuacao do Educador fisico no Campus de
Natal/Complexo Cultural da UERN/EdUCA;

g. Promover atividades de sociabilizagdo dos usuérios
junto as agdes da EAUCA;

h. Integrar-se a programacao de atividades artisticas,
culturais e comunitarias do Complexo Cultural da UERN de
acordo com os projetos desenvolvidos no Campus.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1.Publicacao do Edital: 05/04/2019

2.2. Periodo e Hordrio de Inscricdo: 08/04/2019 a
30/04/2019 - Das 08:00h as 11:30h e das 12:30h as 17:00h
2.2.1.0 candidato que concorrer a funcdo de Técnico
Especializado-Profissional de Educacdo Fisica devera
efetuar o pagamento de uma taxa de inscricao no valor
de R$ 40,00 (quarenta reais) a ser depositada no Banco do
Brasil, Agéncia 4687-6, Conta 7068-8 (deposito Identificado
ou transferéncia bancaria).

ATENCAO: N&o sera aceito comprovante de depdsito nio
identificado, efetuado em terminal de autoatendimento
(caixa eletronico) através de envelope bancério.
2.2.2.Documentos necessarios (original e copia):

a. Curriculum Vitae, devidamente comprovado

b. Carteira de Identidade (RG)

c.CPF

d. Carteira de Trabalho e/ou documento que comprove
experiéncia minima exigida nos requisitos de acesso.

e. Comprovante de residéncia.

f. Comprovante de escolaridade.

g. Certificados e/ou declaragao de cursos na area objeto
dessa selegdo e areas afins.

h. Declaracao de disponibilidade de tempo para assumir
funcao, conforme regime de trabalho e distribuicao da
carga horaria de trabalho.

i. Ficha de inscricio devidamente preenchida (Anexo |
deste Edital).

j. Comprovante de pagamento da inscri¢ao (transferéncia
bancaria).

As inscricbes serdao realizadas pelo interessado,
pessoalmente, ou por procuragdo (com firma reconhecida
em Cartorio).

OBS: Nao sera aceita inscricdo com pendéncia de qualquer
um dos documentos citados neste item.

2.2.3. Homologagdo das inscri¢des: 03/05/2017

O Resultado da homologacao das inscricdes serd afixado
nos murais dos respectivos locais de lotagao.

2.3. Locais de realizagao de todas as etapas do processo:
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte

Campus da Avancado de Natal

Complexo Cultural da UERN

Av. Dr. Jodo Medeiros Filho, 3419 Bairro Potengi - Zona
Norte- Natal/RN.

Secretaria da EAUCA - Sala D1

2.4. Entrevista: 08/05/2019 e 09/05/2019

Fase de carater eliminatério e classificatério em que o
candidato serd avaliado individualmente por 10 (dez)
indicadores de competéncia, todos com valor de 0,0
(zero) a 10,00 (dez) pontos para as seguintes habilidades:

2
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comunicagdo; relagdes interpessoais; compromisso;
responsabilidade; ética; administracdo de conflito;
organizagao; iniciativa; identificacdo com a funcdo e
conhecimentos especificos da funcéo.

A ordem de entrevista seguird critério alfabético. A data,
horério e sala de realizacao da entrevista de cada candidato
serd publicada juntamente com a homologagdo das
inscrigoes.

O candidato sera considerado Classificado obtendo o
Nivel de Competéncia do Candidato em Entrevista - NCCE
igual ou superior a 7,0 (sete), sendo este calculo obtido
pela Soma dos Pontos da Avaliacdo - SPA, dividido pela
Quantidade de Indicadores de Competéncia QIC avaliados:
NCCE = SPA/QIC

2.6. Andlise de Curriculum Vitae: 10/05/2019

De caréter classificatorio, para os candidatos aprovados na
Entrevista, em que se considere pontuacao da andlise de
curriculum, conforme Anexos Il deste Edital:

ATENCAO: O candidato devera apresentar Curriculum
Vitae (com foto e documentacdo comprobatdria), no
ato de inscricao. Titulos ndo comprovados ndo serao
contabilizados.

2.7. Resultado Preliminar da Sele¢do: 13/05/2019

O Resultado preliminar sera publicado em edital proprio, a
ser divulgado por meio do Portal UERN (www.uern.br) no
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RP=[(ACx2)+(NCCEx2)]/4

6. DOS RECURSOS:

O(a) candidato(a) poderd interpor recurso contra o
resultado preliminar, exclusivamente da Andlise do
Curriculo, no prazo de até 24h Uteis ap6s a publicacao do
resultado preliminar, preenchendo o anexo constante no
resultado preliminar, além de nova ficha de pontuacdo
para avaliagao de titulos.

O recurso devera ser enviado pelo préprio(a) candidato(a),
exclusivamente para o e-mail do setor ao qual concorre
a vaga (ver item 2.3), com cdpia para o e-mail assessoria.
progep@uern.br.

O(a) candidato(a) devera ser claro e consistente em seu
pleito, informando com preciséo o objeto do recurso.
Recurso intempestivo ou inconsistente serd
preliminarmente indeferido.

Os recursos serdo julgados pela comissdo avaliadora
em até 01 dia util e respondidos aos(as) candidatos(as),
individualmente por meio eletronico.

7.DO RESULTADO FINAL

O resultado final serd publicado no Jornal Oficial da
FUERN, no Portal da UERN link: http://www.uern.br/
default.asp?item=uern-selecoes e fixado nos murais

link selecoes e nos murais dos respectivos locais de lotagao.
2.8. Resultado Final da Sele¢do: 17/05/2019

A publicacdo do Resultado Final serd por meio do enderego
eletrénico (www.uern.br) no link selecdes e nos murais dos
respectivos locais de lotagao.

3. DA COMISSAO AVALIADORA:

Serad designada uma Comissao de Avaliacao constituida
por membros da Comissao Central da PRORHAE, membros
do 6rgéo de lotacdo solicitante designado pelo respectivo
gestor e, membros convidados, quando necessario, com o
objetivo de planejar, dirigir, coordenar e acompanhar as
atividades do processo de selecao em andamento.

a. E vedada a participacdo, na Comissao Avaliadora, de
membro:

b. conjuge de candidato, mesmo que
judicialmente, divorciado ou companheiro;

c. ascendente ou descendente de candidato, ou colateral
até terceiro grau, seja parentescopor consanguinidade,
afinidade ou adogao;

d. socio de candidato em atividade profissional;

e. orientador, ex-orientador, coorientador ou ex-
coorientados em cursos de Graduagao e/ouPés-graduagéo
dos candidatos;

f. integrante de grupo de projeto de pesquisa com
coautoria de publicagdo com algum doscandidatos nos
ultimos cinco anos;

g. coautor de publicagdo com algum dos candidatos nos
ultimos cinco anos;

h. o examinador que, em razdo de afinidade com candidato
inscrito, possa ter interessepessoal no resultado do
certame;

i. na ocorréncia de um dos impedimentos aqui
descritos, o membro da comissao por eleabrangido sera
automaticamente substituido;

j. no caso de impedimento de um ou dos dois suplentes
quanto as restricoes aquidescritas, sera convidado servidor
de outra Instituicao de Ensino Superior.

separado

4. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGCAO:

4.1. O candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na
entrevista sera desclassificado.

4.2. A Entrevista tem carater eliminatorio e classificatorio,
enquanto que a Andlise de curriculo tera carater apenas
classificatorio, no qual em todas as fases a pontuacéo sera
calculada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)

4.3. Em caso de empate serdo considerados critérios para
desempate os seguintes itens:

a. candidato que tenha maior idade;

b. candidato com maior pontuacao atribuida ao Entrevista;
c. candidato com maior pontuacdo atribuida ao curriculo;

5. DOS RESULTADOS:
O Resultado Preliminar - RP para candidatos a vaga de
Educador fisico,serd atribuido por meio do somatério
das médias: da Andlise de Curriculo - AC eo Nivel de
Competéncia do Candidato em Entrevista - NCCE,
seguindo a férmula:
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do(s) respectivo(s) setor(es) de lotagdo no(s) endereco(s)
disposto(s) no item 2.3.

8. DA VAGA RESERVADA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
8.1. Em caso de vaga ndo prioritaria para pessoa portadora
de deficiéncia e ocorrendo a necessidade da contragao
de aprovados no Cadastro de Reserva, havera destinagao
de vaga para os candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia, respeitando-se o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas, de acordo com a Lei Federal n° 8.112/90.
8.2. A Vaga reservada a pessoa com deficiéncia inclui-
se no total das vagas ofertadas por area de atuagao, nao
significando acréscimo de vagas.

8.3. O(a) candidato(a) a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia deverd, no ato de inscricdo, especificar sua
deficiéncia e a eventual necessidade de assisténcia
especial.

8.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadre nas categorias discriminadas no artigo 5° do
Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e
na Lei Estadual n° 9.697 de 25 de fevereiro de 2013, cuja
deficiéncia seja comprovada por profissional cadastrado
pelo Sistema Unico de Satde - SUS.

8.5. Se convocado(a), o(a) candidato(a) com deficiéncia
devera submeter-se a Pericia por Junta Multiprofissional
constituida por profissionais nomeados pela UERN que
dard decisdo terminativa sobre a qualificacdo do(a)
candidato(a) como pessoa com deficiéncia, ou néo, e
seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia declarada realmente o(a) habilita a concorrer a
vaga reservada as pessoas com deficiéncia.

8.6. O nao atendimento a convocacao mencionada no
item (5.5) acarretard a perda de direito a vaga reservada a
pessoas com deficiéncia.

8.7. Compete exclusivamente ao(a) candidato (a) certificar-
se de que cumpre os requisitos estabelecidos e de que
dispoe da documentacédo de comprovagao necessaria para
concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia.

8.8. O(a) candidato (a) deverd apresentar Laudo
Médico, vigente, atestando a espécie e o grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
- CID, fornecido por profissional cadastrado pelo SUS.

8.9. Serdo considerados vigentes, para efeitos do subitem
5.8, os Laudos Médicos que tenham sido emitidos ha no
maximo 90 (noventa) dias na data da inscricdo.

8.10. O local, as datas e os horarios de realizacdo da
avaliacdo pela Junta Multiprofissional serao divulgados no
Edital que publicar o Resultado Final do processo seletivo.
8.11. O(a) candidato(a) convocado (a) para preenchimento
da vaga destinada a pessoas com deficiéncia devera
entregar documento original emitido e assinado pela Junta
Multiprofissional, para celebragdo do contrato de trabalho

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os(as) candidatos(as) que ndo estiverem presentes
pontualmente no dias, hordrios e locais previstos neste
edital, serdo automaticamente eliminados do processo
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seletivo.

9.2. Ao realizar sua inscricdo, o(a) candidato(a) acata e
ratifica todos os termos e normas contidas nesse Edital.
9.3. A Remuneracdo inicial os cargos deste Edital é
fundamentada na Lei Ordinaria Estadual N° 9.939, de 09 de
abril de 2015.

9.4. O(a) candidato(a) aprovado e classificado podera ser
designado para trabalhar em qualquer turno (matutino,
vespertino ou noturno), devendo possuir disponibilidade
para assumir a carga horaria estabelecida nesse edital e
de acordo com as necessidades dos setores de lotacéo,
obedecido a jornada de trabalho.

9.5. O Resultado da selecdo objeto deste Edital sera valido
pelo periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por
mais 01(um) ano.

9.6. Os(as) candidatos(as) que ficarem na supléncia das
vagas poderao ser convocados para assumir de acordo
com a conveniéncia e interesse institucional, inclusive
em outro campus e/ou com carga horéria diferenciada da
prevista no edital.

9.7. O(a) candidato(a) aprovado e classificado que ja tiver
sido contratado anteriormente pela instituicdo na vigéncia
da Lei Estadual N°9.939, de 09 de abril de 2015, que dispoe
sobre a contratacdo de pessoal, por tempo determinado,
pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
(UERN) e nao houver transcorrido prazo de dois anos, ndo
podera ser contratado, conforme Art. 9° da referida Lei.
9.8. O(a) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar
declaracdo de acimulo de cargos, e, no caso de
acumulacgao licita, esta fica condicionada a comprovacao
da compatibilidade de horérios, cuja soma ndo podera
exceder a 60 (sessenta) horas semanais (§ 2°, Art.131, Lei
Complementar Estadual n° 122).

9.9. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Avaliadora formada.

Mossord, 05 de abril de 2019.
Prof. Dr. David de Medeiros Leite

Pré-Reitor de Gestao de Pessoas

LINK: ANEXOS - EDITAL N° 08/2019 - PROGEP/UERN

EDITAL N° 01/2019 - CCEPTA

A Comissao Central de Estagio Probatdrio dos
Servidores Técnicos Administrativos - CCEPTA, no uso
de suas atribuicdes legais, com base na Resolugao n°
07/2013-CD, torna publica a abertura do Processo de
Avaliacao de Estagio Probatoério de servidores Técnicos
Administrativos desta instituicdo, ingressantes por
meio de concurso publico de Provas e Titulos.

1. DO PROCESSO DE AVALIACAO DO ESTAGIO
PROBATORIO

1.1 O Processo de Avaliagao de Estagio Probatdrio dos
Servidores Técnico-administrativos serd realizado em Unica
etapa e conduzido por uma Comissdo Central de Estagio
Probatério constituida mediante Portaria do Reitor. Para
cada servidor avaliado sera constituida uma Subcomissao
de Avaliagdo de Estagio Probatorio.

1.2. O Processo de que trata o presente edital devera
avaliar as atividades desenvolvidas pelo servidor durante
o periodo de estagio probatério e devera ser concluido no
prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o seu inicio.

1.3. A Avaliagdo de Estagio Probatério dos Servidores
Técnico-administrativos sera efetuada pela respectiva
Subcomissdo de Estagio Probatério por meio do
Questiondério anexo a Resolugao 7/2013-CD.

1.4. As subcomissoes de avaliagdo deveréo ser constituidas
de acordo com o estabelecido na Resolugéo 7/2013-CD.
1.5. Cada membro da subcomissao devera preencher e
assinar, individualmente, o questiondrio de avaliacdo e as
notas de cada um, somadas e apresentadas no relatério
parcial, que devera ser assinado pelos 3 membros da
subcomisséo.

1.6. O resultado da avaliagao sera calculado a partir de uma
média aritmética do somatdrio das notas dos 3 avaliadores
da subcomissao.

1.7. Ao servidor avaliado com média igual ou superior a
5,0 (cinco), sera atribuido o conceito SATISFATORIO. Ao
servidor avaliado com média inferior a 5,0 (cinco) sera
atribuido o conceito INSATISFATORIO.
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1.8. Ao servidor avaliado com conceito INSATISFATORIO,
implicard a EXONERACAO DO CARGO, sendo-lhe
assegurados os principios constitucionais da ampla defesa
e do contraditorio.

1.9. Ao servidor avaliado com conceito INSATISFATORIO
caberd recurso fundamentado a Comissdo Central de
Estagio Probatério dentro de um prazo méaximo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da ciéncia do resultado final apresentado
pela Comissao Central.

1.10. Os pedidos de recursos impetrados a Comissao
Central deverdo ser julgados num prazo méaximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data de recebimento do
recurso pela Comissao.

1.11. O Resultado Final do Processo de Avaliagdao de que
trata o presente edital, sera divulgado no Jornal Oficial
da UERN e no Portal da UERN no endereco: http://
prorhae.uern.br/default.asp?item=prorhae-colegiados
, encaminhado ao(s) servidor(es) avaliado(s) e ao seu(s)
6rgao(s) de lotacao, obedecidos os prazos estabelecidos
pela Resolugdo n° 7/2013-CD.

2.DOS PRAZOS

2.1. O dirigente do setor de lotagdo responsavel pela
avaliacao do(s) servidor(es) devera encaminhar a CCEPTA,
no prazo de 07 (sete) dias, contados a partir da publicacdo
do presente Edital, os nomes dos membros que comporao
a Subcomissao de Avaliacdo.

2.2. Apos o recebimento e conferéncia dos nomes que
comporao a subcomissao, a CCEPTA enviara aos avaliadores
os formularios de Questionario e Relatério Parcial e estes
deverao ser preenchidos, assinados e devolvidos a CCEPTA
até 10 (dez) dias.

2.3. O Resultado Final sera divulgado em edital pela Pré-
Reitoria de Gestao de Pessoas.

3.DOS SERVIDORES EM PROCESSO DE AVALIAGCAO:

3.1. Seréo avaliados os servidores da FUERN que estdo em
efetivo exercicio, conforme disposto abaixo.

3.1.1.Servidores que tiveram o processo de avaliacao
suspenso em virtude de afastamento(s) permitido(s) por Lei,
serao incluidos neste ou em outro grupo, apos o seu retorno
e com o tempo correspondente devidamente contabilizado.
3.2.No caso do servidor removido durante o periodo de
Estagio Probatorio, a avaliagdo devera ser feita pelo érgao
de lotagcdo onde o mesmo tenha permanecido por maior
periodo/tempo.

a. Mylane Maria Alves Neto

Matriculan® 11018-3

Data de Admissao: 07/03/2014 (Afastada para cessao entre
14/03/2016 a 01/05/2018)

Setor que fard a avaliacdo: Secretaria da Faculdade de
Ciéncias Naturais e Exatas - FANAT

b. Tannara Fontes Amorim

Matricula n® 11343-3

Data de Admiss&o: 04/04/2014 (Afastada para cessdo entre:
18/12/2015 a 02/01/2017 e 24/03/2017 a 02/04/2018)

Setor que fard a avaliacdo: Gabinete da Pro-Reitoria de
Administracdo - PROAD

4. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
4.1. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor
da FUERN.

Mossoro, 02 de abril de 2019.
Aline Cristiani de Carvalho Gomes Guimaraes
Presidente da CCEPTA - Portaria n° 084/2019-GR/UERN

Edital n° 015/2019 — PRAE/UERN

TORNA PUBLICO O RESULTADO FINAL DOS
CANDIDATOS (AS) APROVADOS (AS) NO PROCESSO
SELETIVO DO PROGRAMA DE APOIO AO ESTUDANTE
(PAE).

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN,
por intermédio da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis —
PRAE, no uso de suas atribuicdes administrativas, torna
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publico, pelo presente Edital, o resultado final dos (as)
candidatos (as) aprovados (as) no processo seletivo
do Programa de Apoio ao Estudante (PAE), conforme
a Resolugdo n° 39/2014 - CD/FUERN, e as disposi¢cdes
contidas neste Edital.

1. DOS APROVADOS

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS CENTRAL

NOME CONCORRENCIA

LIZIANE CARVALHO DA SILVA Pessoa com deficiéncia

ALANA MILLA VIEIRA DA

SILVA Ampla concorréncia

ALICE HAYONNA VIEIRA DOS

SANTOS Ampla concorréncia

ALINE VIVIANE DE LUCENA

FREITAS Ampla concorrencia

AMANDA KELLY SOUZA E

SILVA Ampla concorréncia

ANDREZA GABRIELA DANTAS

DOS SANTOS Ampla concorréncia

ANDREZA TAINA DE SA

SOARES Ampla concorrencia

AYSLLA LIDIANE NUNES DO

NASCIMENTO Ampla concorrencia

BRENNA KEZIA E SILVA LINS Ampla concorréncia

BRUNA RAFAELA DO

ROZARIO E SILVA Ampla concorréncia

CARLOS GENESIS DE MELO Ampla concorréncia

CLAUDIANORA LOPES DA

SILVA FERNANDES Ampla concorréncia

CRISLAYNE CRISTINA

GADELHA Ampla concorréncia

DUENIA MITT LYRA DE

SOUSA Ampla concorréncia

EDNALVA VASCONCELOS DE

SOUZA Ampla concorréncia

ELIZA MARIA MENEZES DA

MOTA Ampla concorréncia

ELLEN CRISTINA LIRA DE

OLIVEIRA Ampla concorréncia

EMANUELY CARLA DA SILVA

MENESES Ampla concorréncia

EVILASIO ALVES DA SILVA Ampla concorréncia

EVILY RAMONA MACEDO DO

NASCIMENTO Ampla concorrencia

FABIANA KELLY GOMES

PEREIRA DA SILVA Ampla concorréncia

FABRICIA DIANA VIEIRA Ampla concorréncia

FELIPE DE ANDRADE

OLIVEIRA Ampla concorrencia

FLAVIO PEDRO DE SOUSA

JUNIOR Ampla concorréncia

FRANCILENE LOPES DE

OLIVEIRA Ampla concorrencia

FRANCISCA HERONICE DA

SILVA Ampla concorréncia

FRANCISCA JESSICA TEIXEIRA

DA SILVA Ampla concorréncia

FRANCISCO CAVALCANTE

DE SOUSA Ampla concorréncia

GABRIEL SILVA LIMA Ampla concorréncia

GENDERSON KAIO COSTA

DE SOUZA Ampla concorréncia

GISLYANNE MOREIRA ALVES Ampla concorréncia

GRAZIELE BATISTA DE

OLIVEIRA Ampla concorréncia

IGOR RAMON DUARTE DE

SOUZA Ampla concorréncia
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JAIR LEITE SANTANA JUNIOR
JANAINA XAVIER BANDEIRA

JEFFERSON LHANKASTER
TARGINO GUERRA FILHO

JOAO RAULINO DE OLIVEIRA
NETO

JOCIENE ARAUJO LIMA
JONAS SILVA RODRIGUES

JOYCE KELLE DA SILVA
ARAUJO

LARA RAQUELY ALVES DE
OLIVEIRA

LETICIA LILIAN EVANGELISTA

LUAN CARVALHO PINTO DE
SOUZA

LUCAS ANTONIO BERNARDO
DANTAS

MARCELO LUCAS MONTEIRO
DO NASCIMENTO

MARCOS ANTONIO BARROS
JUNIOR

MARIA CLEIDIANE DA SILVA
MARIA EDUARDA DA SILVA
MATEUS DE OLIVEIRA SILVA

MIZAEL BORGES PEREIRA
JUNIOR

NAIANA DAMASCO SILVA
LIMA

NATHALIA VICTORIA ALVES
BOAZ

NAYARA DA SILVA PONTES

NAYARA LICIA DA SILVA
FILGUEIRA

NAYRA SILVA DA COSTA

PAULA JEANY DE SOUZA
MEIRA

PEDRO IVO DE AMORIM
FERNANDES

ROBERTO CESAR DE
SANTIAGO PINHEIRO

ROELISSON CAMARA SOARES
DE SOUZA

SONARIA PINHEIRO DA
COSTA

TAYNARA CRISTINA BARBOSA
SILVA

THAINA MARIANA ALVES
BOAZ

THAIS KASSIA DE CARVALHO
FERNANDES

VANESSA DAYANE DUARTE

VICTORIA ARYADNE NEGRIS
GASPAR

VINICIUS CARLOS DE MELO

VITOR LUIZ FERNANDES
BARBOSA

WILDER DO NASCIMENTO
ARAUJO

WILIANE SOARES DA SILVA

YASMIN DA SILVA
NASCIMENTO

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia
Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia
Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS DE ASSU

NOME CONCORRENCIA

ALANE CAMILA VARELA DA
SILVA

Ampla concorréncia

ALICE SANDINELLY BEZERRA
DA SILVA

ANDERSON FERNANDO DA
SILVA

ANTONIA REGINEIDE DE
SOUZA

ANTONIO JORGE SOARES
FERREIRA

AYRLLA STERFANI LAUREANO
DOS SANTOS

CRISTIANE INACIO DE MELO
DA SILVA LIMA

DEIVID CARLOS DA COSTA
DE SOUZA

FRANCISCA IONARA
MARIANO SIMPLICIO

JADNA MIRELLY LOPES
CARLOS

LAYZE EMANUELLY MORAIS
DANTAS

LUANA TEREZA DE SOUZA

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS DE NATAL

NOME

AQUILA ROSANGELA FREIRE
RIBEIRO

FRANCISCA CIBELI SILVA
CONFESSOR

JESSICA DE SOUSA PAIVA

JOAO MARIA FELICIANO
MONTEIRO

JOAO VITOR ANDRADE DA
SILVA

MARCELO MAFORT DE
OLIVEIRA

WEVERSON DOUGLAS
GOMES DA FONSECA

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS DE CAICO

NOME CONCORRENCIA

ALDA MAYARA MEDEIROS DE
MORAIS

BARBARA VERONICA
DAMASCENA DE SOUSA
MEDEIROS

GEIZA VENICIA DOS SANTOS
JOSE ANDERSON DUTRA

KARINA SANTANA DE
ANDRADE
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Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

CONCORRENCIA

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS DE PAU DOS

FERROS
NOME

ANTONIO FERNANDO
OLIVEIRA FEITOZA

AGDA CRISTINA OLIVEIRA
BATISTA

ALESSANY RAYSLA SALES
BATISTA

AMANDA DEBORA DA COSTA
CINTIA EVELY GAMA GOMES

DEBORA MARIA DE FREITAS
PESSOA

FRANCISCA SUENIA ALVES
SILVA

FRANCISCO DAS CHAGAS DE
AGUIAR OLIVEIRA

FRANCISCO GUSTAVO
EDUARDO DE LIMA
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CONCORRENCIA

Pessoa com deficiéncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia

Ampla concorréncia
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JANAILO JOSEMAR DAVINO Ampla concorréncia

MARCIA PATRICIA ARAUJO

SOUZA Ampla concorréncia

MATEUS FIDELIS DINIZ Ampla concorréncia

MAYARA RAQUEL AMORIM

DE OLIVEIRA Ampla concorréncia

MILENA EMILLY FEITOZA

CARVALHO Ampla concorrencia

ROANDESON KAPEGIANE

MENDES MORAIS Ampla concorréncia

SAMARA LOPES DA SILVA Ampla concorréncia

SILMARA HELLEN DA COSTA

PAIVA Ampla concorréncia

TAMARA ALVES DIAS Ampla concorréncia

VANESSA DA SILVA OLIVEIRA Ampla concorréncia

ESTUDANTES APROVADOS (AS) - CAMPUS DE PATU

NOME CONCORRENCIA

ANTONIA EVANIA ARAUJO

DOS SANTOS Pessoa com deficiéncia

DEBORA DANIETSA SALES

DE BRITO Ampla concorréncia

[TALO RAELISON DE ASSIS

CORTEZ Ampla concorréncia

LEONILLA STEFANNY

FERNANDES PIMENTA AT GETERIEREE

MARIA RAYONARIA SANTOS

DE LIMA Ampla concorrencia

MARIA RITA RODRIGUES DO

CARMO Ampla concorréncia

MARINA DE CARVALHO SILVA Ampla concorréncia

MICHAEL BENTO DE

ALENCAR Ampla concorréncia

RENNER BRITO COSTA Ampla concorréncia

*Estudantes convocados com base no percentual de
alunos matriculados no semestre 2018.1.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE nao
se responsabiliza pela divulgacdo de resultados feita
por terceiros ou por telefone, devendo o (a) requerente
consultar o Setor de Assisténcia Estudantil - SAE, cuja lista
de aprovados sera fixada em seu mural e publicada no site
da UERN: http://www.uern.br/.

2.2. Os (as) candidatos (as) ndo selecionados ficardo na
supléncia, segundo a ordem de classificacao prevista no
item 2 do Edital 006/2019 - PRAE.

2.3. Durante todo o periodo em que receber o auxilio do
PAE, o (a) estudante beneficiario (a), devera manter as
condi¢des de selecdo descritas no Edital n° 006/2019 -
PRAE, ressaltando os seguintes critérios:

|- Nao podera estar em situacao de trancamento voluntario
ou compulsério;

Il - Nado podera ter ultrapassado o tempo maéximo de
integralizacdo do seu curso, salvo situagoes excepcionais;
Il - Devera obter aproveitamento académico de 100% da
carga horéria prevista para cada semestre de acordo com o
projeto politico pedagdgico do curso;

IV - Nao podera sofrer punigao disciplinar;

V - Nao podera ter positivacao na certiddo negativa de
débitos trabalhistas, estaduais e federais;

VI - Deverd manter aberta conta-corrente do Banco do
Brasil S/A em nome proprio.

2.4. A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE reserva-se
o direito de realizar procedimentos cabiveis para averiguar
informacOes prestadas pelos (as) estudantes, constantes
no processo de inscri¢do ou selecao.

2.5. Poderao ser realizadas entrevistas ou visitas in loco, a
qualquer tempo, inclusive durante a vigéncia do auxilio
e, constatada irregularidades ou comprovada a ma fé nas
informacdes prestadas, o (a) estudante podera ser punido
(a) com a perda do beneficio e ressarcimento do valor
recebido.

2.6. Os (as) estudantes beneficiarios (as) que descumprirem
o disposto neste Edital e na Resolugdo n. 39/2014-CD,
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garantido o contraditdrio e a ampla defesa, serdo desligados do Programa de Apoio ao
Estudante (PAE).
2.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE.

Mossord(RN), 05 de abril de 2019.
Erison Natécio da Costa Torres
Pré-Reitor de Assuntos Estudantis
PORTARIA. N° 0401-2018 - GR/UERN

EDITAL N° 16/2019 — PRAE/UERN

TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS EM ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO DESTINADAS A UERN.

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE, da Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte - UERN, no uso de suas atribui¢coes administrativas, torna publico o resultado do
processo seletivo de estagidrios para atuacao no ambito da UERN:

CURSOS /

UNIDADES VAGAS

CANDIDATOS/SITUACAO

01Vaga/
Comunicagao
social

BIBLIOTECA/
EDITORA UERN

ANDRE DUARTE DA SILVA - APROVADO
JOAO VICTOR RODRIGUES CORTEZ - CLASSIFICADO

AMANDA NAYARA MOURA NOGUEIRA - APROVADA

ARG REEiBEE RICARDO MIRANDA DIAS - CLASSIFICADO

P'g:‘?;?:;‘f °C1i év:cgizs/ BRUNO GARCIA DE MEDEIROS - CLASSIFICADO
. ,Sinan . ccombmicas  MAYNARA PATRICIA DA SILVA FREITAS - CLASSIFICADO
(PROPU‘iN) WERLLON MELO DE MORAIS DANTAS - CLASSIFICADO
FRANCISCO DANIEL DA SILVA - CLASSIFICADO
Pré-Reitoria de
Planejamento, 01Vaga/
Orcamento Dirego LEONARDO JOSE BENTO DA SILVA - APROVADO
e Finangas
(PROPLAN)
Pré-Reitoria
de Gestao 01 Vaga/ ALICE SOMBRA REGIS - APROVADA
de Pessoas Direito JULIANE SASHA FERNANDES DE OLIVEIRA - CLASSIFICADO
(PROGEP)
THAIANE EMILIA BARBOSA FERNANDES - APROVADA
Faculdade de 01Vaga/ MERABE LIBINY DE OLIVEIRA NASCIMENTO - CLASSIFICADO
Educacio (5 Pedla g i3 THAYS MIRELLY FERNANDES MAIA - CLASSIFICADO
< 909 HALINA MARCIA DA SILVA - CLASSIFICADO
ACACIA NAGIBIANA DA SILVA - CLASSIFICADO
Pré-Reitoria
de Assuntos 01Vaga/  \NpREA CARLA PEREIRA - APROVADA
Estudantis Administracao
(PRAE)
ln[f);'ri:‘;:zad‘;o C(,Jgn\f.gsa (ja MATEUS VICTOR DE LIRA LOPES - APROVADO
< \encias ¢z ERICK EDUARDO LOPES APOLINARIO - CLASSIFICADO
(DINF) computagao
MARIANA MORAIS DE QUEIROZ - APROVADA
A RENATA DOROTHY AMANCIO DA SILVA — CLASSIFICADA
Avan aZo o 01Vaga/ DOMINIQUE LEMOS DE MELO - CLASSIFICADA
Ags o Pedagogia  JESSICA YASMIN SILVA DE ASSIS — CLASSIFICADA
MARCIA REJANE CARVALHO ANTUNES — CLASSIFICADA
BARBARA DAMASCENA COSTA DE OLIVEIRA — DESCLASSIFICADA
Compus FRANCISCO DIEGO SOUZA - APROVADO
AvoncadoDe  01Vaga/Letras  EMMANUELVICTOR PEDRO DA SILVA - CLASSIFICADO

LEILA LEITE SANTANA — CLASSIFICADA

Pau Dos Ferros JULIANA SILVA OLIVEIRA - CLASSIFICADA

AVE;;Z‘: o g;:’caagg‘;c/’ CARLOS ALLAN ALVES DO NASCIMENTO ~ APROVADO
e DAMIAO FERREIRA DE JESUS — CLASSIFICADO
Pau Dos Ferros Fisica
Campus 01Vaga/ MARIA RAYONARIA SANTOS DE LIMA -~ APROVADA
Avancado de Pedagogia ou FABIANO DA SILVA AQUINO - CLASSIFICADO
Patu Letras FRANCISCA VERONICA PREREIRA MOREIRA - DESCLASSIFICADA

a) Os candidatos selecionados e aprovados dentro do nimero de vagas deverdao comparecer
a PRAE/SEC, no caso do campus central e no caso dos campi avangados, nas respectivas
secretarias munidos da seguinte documentagao, cujas cpias dos quatro primeiros itens
sejam feitas, preferencialmente, em uma sé folha:

- Cépia da identidade,

- Cépia do CPF,

- Cépia do comprovante de residéncia,

- Cépia do cartao ou comprovante da conta corrente do Banco do Brasil,

- Certidao negativa de débitos trabalhistas,

- Certidao negativa de débitos estaduais,

- Certidao negativa de débitos federais;

b) Caso haja necessidade, os candidatos aprovados fora do nimero de vagas poderao ser
chamados posteriormente.
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Mossoré-RN, 01 de abril de 2018.

Erison Natecio da Costa Torres

Pré-Reitor de Assuntos Estudantis

Clézia da Rocha Barreto

Chefe do Setor de Estagios e Convénios — PRAE

ORGAOS SUPLEMENTARES

Edital N°012/2019 - DEaD/UERN

TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGA EM ESTAGIO NAO-OBIGATORIO DESTINADA A DEAD/UERN.

A Diretoria de Educacgéo a Distancia - DEaD, da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte — UERN, no uso de suas atribuicdes administrativas, torna publico o resultado do
processo seletivo de estagiarios para atuacao no ambito da DEaD/UERN:

PEDAGOGIA - N° DE VAGAS - 01
1°-Thays Mirelly Fernandes Maia - APROVADA
20 - Thaiane Emilia Barbosa Fernandes - APROVADA

JORNALISMO - Ne DE VAGAS - 01
1° - Leonardo Magela Lopes Matoso - APROVADO
20 - Erika Milleny da Silva Pereira — CLASSIFICADO

COMUNICAGAO SOCIAL - HABILITACAO PUBLICIDADE E PROPAGANDA/ RADIALISMO/
JORNALISMO.

10 - Joas Stefano Holanda - APROVADO

20 - Breno da Silva Nascimento — CLASSIFICADO

30 -lonara Lourenco de Souza — CLASSIFICADO

40 - Cefas Andrade Fernandes — CLASSIFICADO

50 - Larissa Jordana da Costa Silva - CLASSIFICADO

1. O candidatos aprovados estdo convocados e deverdo comparecer a DEAD imediatamente
munido da seguinte documentagéo:

- Copia da identidade,

- Copia do CPF,

- Copia do comprovante de residéncia,

- Copia do cartdo ou comprovante da conta corrente do Banco do Brasil,

- Certiddo negativa de débitos trabalhistas,

- Certiddo negativa de débitos estaduais,

- Certiddo negativa de débitos federais;

2. Caso haja necessidade, os candidatos classificados fora do nimero de vagas poderéo ser
chamados posteriormente.

Mossordé-RN, 01 de abril de 2019.
Prof. Dr. Giann Mendes Riberio
Diretor da DeaD/UERN

Portaria N° 0449/2017 — GR/UERN

Edital n° 13/2019 - DEAD/UERN

DISPOE SOBRE AS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO
DE RESERVA DE TUTORES A DISTANCIA E PRESENCIAIS PARA ATUAGCAO NO CURSO
DE LETRAS (LICENCIATURA) LINGUA PORTUGUESA, OFERTADO NA MODALIDADE
A DISTANCIA, DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (UERN),
FINANCIADO PELO SISTEMA DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/CAPES).

A Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, por meio da Diretoria de Educagdo
a Distancia — DEAD, torna publica a abertura do processo de formacdo de cadastro de
reserva para TUTORES A DISTANCIA e TUTORES PRESENCIAIS para atuagdo no curso de Letras
(Licenciatura) Lingua Portuguesa, ofertado na modalidade a distancia, a partir do primeiro
semestre de 2019 e financiado pela Universidade Aberta do Brasil - UAB/CAPES. O referido
edital tem validade de 1 (um) ano, contado a partir da publicagdo de homologagdo do
resultado final, podendo ser renovado por igual periodo.

1 - DO PROCESSO SELETIVO PARA TUTORES A DISTANCIA E PRESENCIAL

1.1. O processo de formagdo de cadastro de reserva dos tutores presenciais e a distancia
realizar-se-a sob a responsabilidade da DEaD e da coordenacdo do curso implicado,
obedecidas as normas deste Edital.

1.2. Os candidatos selecionados néo terdo vinculo empregaticio com a UERN, pois serdo
vinculados como TUTORES BOLSISTAS da CAPES/UAB.

1.3. A realizacdo da selegéo respeitard as disposicdes legais que disciplinam a concessao de
bolsas no ambito da CAPES/UAB, quais sejam:

a) Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 01, de 01 de dezembro de 2007 - Dispde sobre a
situagdo dos bolsistas CAPES/CNPq matriculados em programas de pés-graduagéo no pais
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e que atuam nas Instituicdes Publicas de Ensino Superior -
IPES como tutores da Universidade Aberta do Brasil — UAB;
b) RESOLUCAO CD/FNDE ne 26, de 05 de junho de 2009 -
Estabelece orientacées e diretrizes para o pagamento de
bolsas de estudo e de pesquisa a participantes da preparagao
e execugdo dos cursos dos programas de formagao superior,
inicial e continuada no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), vinculado a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES;

c) RESOLUCAO CD/FNDE n° 08, de 30 de abril de 2010 -
Altera osincisos |aV do art. 92,0 1°do art. 10 e o item 2.4 do
Anexo | da Resolugao CD/FNDE no 26/2009;

d) Lei N° 11.502, de 11 de julho de 2007 - Modifica as
competéncias e a estrutura organizacional da CAPES e
autoriza a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes do programa de formacao inicial e continuada
de professores para a educagao basica;

e) Conforme Art.1° § 30 da Lei 11.273, de 6 de novembro de
2006, que trata do acimulo de bolsas de estudo ou pesquisa
nos programas de que trata o referido artigo.

f) E legislacbes e normas vigentes no momento de
vinculagao.

1.4.Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas
contidas neste edital é requisito essencial para inscricao e
para participagdo em qualquer etapa do processo seletivo.
O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as
normas aqui estabelecidas sera eliminado do processo.

1.5. A participacao do candidato, em cada etapa, ocorrera
necessariamente ap0s habilitacdo na etapa anterior.

2 - DA FORMAGCAO DO CADASTRO DE RESERVA
2.1 O cadastro de reserva sera para a modalidade a
distancia e presencial, conforme os quadros abaixo:

TUTOR PRESENCIAL

FORMAGAO EXIGIDA

Graduagao em Curso de

Caraubas Licenciatura em Letras Lingua
Portuguesa
Graduagao em Curso de
Guamaré Licenciatura em Letras Lingua

Portuguesa

Graduagdo em Curso de
Licenciatura em Letras Lingua
Portuguesa

Sé&o Gongalo do Amarante

Graduagao em Curso de
Lajes Licenciatura em Letras Lingua
Portuguesa

Graduagdo em Curso de

Grossos Licenciatura em Letras Lingua
Portuguesa
Graduagao em Curso de
Martins Licenciatura em Letras Lingua

Portuguesa

Tabela 1. Polos e requisitos para tutores presenciais

TUTOR A DISTANCIA

FORMAGAO
EXIGIDA

DISCIPLINAS

Morfossintaxe Il
Linguistica Textual

Literatura
Portuguesa |

Literatura Brasileira

Trabalho de Licenciado em

Eixo 1 Conclusdo de Curso  Letras Lingua
(TCQ) Portuguesa
Linguagem e

Cultura Indigena

Pratica de Leitura
Literaria

Estudos de
Letramento
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Licenciado em
Letras Lingua
Portuguesa, Lingua
Inglesa, Lingua
Espanhola ou
Pedagogia

Tabela 2 . Requisitos para Tutor a Distancia

Didatica Geral

Eixo 2 Psicologia da

Educacao

22. A formagdo do cadastro de reserva visa o
preenchimento de vagas de tutores que vierem a surgir
durante a execucdo do curso de Letras (Licenciatura)
Lingua Portuguesa na modalidade a distancia.

2.3. O cadastro de reserva formado nesse processo seletivo
serd utilizado conforme surgirem vagas para tutoria do
curso de Letras (Licenciatura) Lingua Portuguesa na
modalidade a distancia durante o prazo de validade deste
edital.,

2.4. Para serem aprovados no cadastro de reserva os
candidatos devem comprovar o preenchimento dos
requisitos constantes no item 6 deste edital.

2.5. Havendo necessidade os tutores poderao ser
remanejados para outras disciplinas do curso dentro do
periodo de vigéncia do edital.

2.6. A inclusdo do candidato em cadastro de reserva
ndo gera nenhuma garantia, direito ou expectativa de
direito para ocupagao de vaga para tutoria no curso de
Letras (Licenciatura) Lingua Portuguesa na modalidade a
distancia, presente ou futuro, conforme subitem 1.2 deste
edital.

3 - DO REGIME DE ATUACAO E DA REMUNERAGAO
3.1.Otutor devera cumprir carga hordria de 20 (vinte) horas/
semanais, que deverd ser distribuida, equitativamente,
em atividades in loco, para o TUTOR PRESENCIAL, e no
Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA)
para o TUTOR A DISTANCIA, em conformidade com o
projeto pedagdgico do curso, sem prejuizo das agdes de
planejamento e orientagoes extraclasse.

3.2. A partir da entrada em exercicio, o candidato
selecionado recebera uma bolsa no valor de R$ 765,00
(setecentos e setenta e cinco reais), em conformidade
com a carga horaria da disciplina ministrada e com os
parametros definidos pela DED/CAPES para o Sistema
Universidade Aberta do Brasil, mediante celebracdo
de termo de compromisso e entrega de documentos
solicitados pela direcdo da DEaD da UERN, no ato da
admissdo do bolsista.

3.3. O pagamento da bolsa serd efetuado em conta
corrente de titularidade bolsista, preferencialmente, do
Banco do Brasil.

3.4. A participagdo integral do candidato no curso de
formacgao de tutores é condi¢do indispensavel para que o
mesmo assuma a fungdo.

4 - DAS ATRIBUICOES DOS TUTORES
4.1. Séo atribuicdes do Tutor Presencial:

a) Acompanhar as atividades discentes das disciplinas
(Anexo 1), conforme o cronograma do curso pretendido;

b) Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos
alunos e encaminhar a Coordenacéo de Tutoria;

¢) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de
Ensino e Aprendizagem - AVEA;

d) Participar obrigatoriamente das atividades de
capacitagdo, atualizacdo e reunides pedagdgicas
convocadas oficialmente pela Instituicdo de Ensino;

e) Quando necessario, apoiar operacionalmente a
Coordenagdo de Tutoria dos Cursos nas atividades
presenciais nos Polos, inclusive em finais de semana,
agendando e divulgando antecipadamente os horérios de
atendimento aos alunos;

f) Dominar as ferramentas do AVEA;

g) Prestar auxilio no polo de apoio quando da dificuldade
ou necessidades apresentadas pelos estudantes no
processo de postagem de atividade AVEA;

h) Organizar grupo de estudos com os estudantes sob sua
responsabilidade no ambito do polo de atuagéo;

i) Manter intercambio com os professores, coordenador
de tutoria e demais tutores, colaborando com o
desenvolvimento da disciplina.

4.2.Sdo atribuicdes do Tutor a Distancia:
a) Mediar a comunicacao de contetdos entre o professor
e os discentes;
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b) Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos
alunos e encaminhar a Coordenacéo de Tutoria;

¢) Acompanhar as atividades discentes das disciplinas
(Anexo 1), conforme o cronograma do componente
curricular do curso pretendido;

d) Desenvolver atividades pedagdgicas sob orientagao
do professor da disciplina nos polos presenciais
ocasionalmente;

e) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar
as atividades discentes: auxiliar na correcao das atividades
e dar retorno aos alunos nas orientacdes a distancia;

f) Atender e orientar os alunos nas questdes tedrico-
metodoldgicas da disciplina;

g) Dominar as ferramentas do AVEA e manter regularidade
de acesso;

h) Responder as solicitagdes dos alunos no prazo maximo
de 24 horas;

i) Colaborar com o professor da disciplina, na organizacao,
fiscalizacdo e na avaliagao dos estudantes;

j) Participar obrigatoriamente das atividades de
capacitacdo, atualizacdo e reunides pedagdgicas
convocadas oficialmente pela Instituicao de Ensino

k) Participar do processo de avaliacao da disciplina sob
orientacdo do professor responsavel;

I) Quando necessario, apoiar operacionalmente a
Coordenacdo de Tutoria dos Cursos nas atividades
presenciais nos Polos, inclusive em finais de semana,
agendando e divulgando antecipadamente os horarios de
atendimento aos alunos;

m) Conhecer os conteidos das disciplinas e suas
bibliografias.

5 - DAS INSCRICOES

5.1. Nao haverd cobranca de taxa de inscricao para
participar do certame.

5.2. O candidato para o cadastro de reserva de Tutor
Presencial sé podera se candidatar para cadastro de reserva
em apenas um polo, conforme Tabela 1, do item 2.1.;

5.3. O candidato para o cadastro de reserva de Tutor a
Distancia s6 podera se candidatar para uma das areas do
conhecimento (eixo), conforme Tabela 2, do item 2.1,;

5.4. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e
expressa aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Processo de Selecao, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

5.5. A solicitacdo de inscricdo deverd ser efetuada,
exclusivamente, VIA INTERNET, acessando o endereco
eletrénico  https://dead.uern.br/selecoes O candidato
devera observar as seguintes disposicoes:

a) Acessar o endereco eletronico: https://dead.uern.
br/selecoes, no qual estardo disponiveis o Edital do
processo de formacao de cadastro de reserva, os editais
subsequentes referentes a este processo e o formulario de
inscricdo.

b) Preencher integralmente o formulario de inscricéo de
acordo com as instrugdes constantes nele.

¢) O néo envio de toda a documentacao exigida implicara
na eliminagao do candidato.

d) A solicitagdo de inscricdo via internet serd realizada
através de acesso direto do candidato, nao sendo de
responsabilidade da DEaD disponibilizar equipamento
para que o candidato realize sua inscricdo.

e) A DEaD/UERN ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscricdo ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

f) O candidato assume a inteira responsabilidade por todas
as informacgdes que prestar.

g) Néo serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo via
fax, por correio eletronico, via postal, condicional e/ou
extemporanea.

h) O descumprimento das instrucbes para inscricdo
implicara na sua nao efetivacao.

i) Efetivada a inscricdo nao serdo aceitos pedidos para
alteracdo das informacgdes prestadas.

6 - DOS REQUISITOS

6.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no
Art. 12 da Constituicao Federal.

6.2.Ter habilidade e conhecimento para usar computadores
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em atividades educacionais através de internet (correio-
eletrénico, web, forum, bate-papo, plataformas de ensino-
aprendizagem, dentre outros).

6.3. Para Tutor Presencial, formacdo de nivel superior na
drea exigida na tabela 1 do item 2.1. e experiéncia minima
de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.
6.4. Para Tutor a Distancia, formagao de nivel superior na
drea exigida na tabela 2 do item 2.1. e experiéncia minima
de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior.
6.5. Disponibilidade para participar de reuniées presenciais
convocadas oficialmente com a Coordenagao do Curso,
Coordenagdo de Tutoria e Coordenacao do DEaD/
UAB/UERN em horério e local a serem definidos pelas
Coordenagoes.

7- DO PROCESSO DE FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA

7.1. O processo de selecdo serd realizado em 03 (trés)
etapas distintas, sendo:

a) 12 etapa classificatoria consistindo de andlise de
curriculo.

b) 22 etapa de carater eliminatério consistindo em curso de
Capacitacao Pedagdgica para Tutoria (CPT).

c) 32 etapa classificatéria/eliminatéria consistindo em
entrevistas presenciais realizada por banca examinadora
em data definida de acordo com o cronograma do item
12.1.

d) Os candidatos que avangarem na 1 2 etapa deveréo,
obrigatoriamente, participar da CPT.

e) O ndo comparecimento ao CPT acarretara em eliminacao
do processo.

f) O ndo comparecimento a entrevista presencial acarretara
em eliminacdo do processo.

7.2. A comprovacao dos itens do curriculo para 12 etapa
devera ser anexada, no ato da inscricdo, em um Unico
arquivo PDF, e tera carater classificatério.

7.3. A andlise de curriculo serd realizada por Banca
Examinadora, composta de docentes pertencentes
ao quadro da UERN, designada pela DEaD/UERN, que
contabilizara os pontos conforme Tabela 3 e sequenciaré a
lista de candidatos em ordem decrescente de acordo com
a pontuacao obtida.

ITENS DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE

CURRICULO

Atuagao como tutor EaD de

N . 20 pontos/semestre
ensino superior

Atuagao como tutor EaD no

" Bt 15 pontos/semestre
ensino técnico

Participagdo em projetos de

pesquisa/extensao 15 pontos/ano

Atuacao como professor EaD

R N 10 pontos/semestre
de ensino superior

Atuagao como professor da

educagéo basica 8 pontos/ano

Cursos de formagao

complementar na area de EaD gleopiceileadait

Tabela 3. Itens de pontuacéo para analise de curriculo

7.4. SO sera atribuida nota para cada item da andlise de
curriculo que possua comprovagao.

7.5. A entrevista serd realizada por banca examinadora,
composta de docentes pertencentes ao quadro da UERN,
designada pela DeaD/UERN. A pontua¢do da entrevista
obedecera os seguintes critérios:

CRITERIOS GERAIS DE ANALISE DE
ENTREVISTA

PONTUACAO

Conhecimento sobre Educagdo a Distancia,

metodologia, legislagdo, programas, etc 2
Experiéncias na Educagdo a Distancia 25
Atuagao docente 25
Disponibilidade para atuagao 25
TOTAL 100

Tabela 4. Critérios Gerais de Andlise de Entrevista

7.6. O candidato serd eliminado caso nao alcance a
pontuagao minima de 50 pontos.
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8 - DA BANCA EXAMINADORA

8.1. E vedada a participacio na Banca Examinadora de:

a) Conjuge de candidato, mesmo que separado
judicialmente, divorciado ou companheiro;

b) Ascendente ou descendente de candidato, ou colateral
até terceiro grau, seja parentesco por consanguinidade,
afinidade ou adogao;

) Socio de candidato em atividade profissional.

9 - DA CLASSIFICACAO

9.1.AClassificacdo Final de cada candidato nas modalidades
ofertadas seré feita pelo sistema de pontuacao, partindo
das notas obtidas na andlise curricular conforme Tabela 3
do item 7.3 e da entrevista presencial conforme Tabela 4
doitem 7.5.

9.2. Os candidatos serdo classificados na
decrescente da pontuacéo obtida.

9.3. Em caso de empate, serao adotados os seguintes
critérios em ordem de prioridade:

1. Maior tempo de tutoria EAD no ensino superior;

II. Maior tempo de tutoria EAD no ensino técnico;

Ill. Maior tempo de professor EAD de ensino superior;

IV. Maior tempo de professor na educagao basica;

V. Maior idade considerando ano, més e dia;

VL. Sorteio.

ordem

10 - DO RECURSO CONTRA O RESULTADO DA ANALISE
CURRICULAR

10.1. O candidato poderd ingressar com recurso contra
o resultado preliminar da andlise de curriculo apds a
divulgacdo do resultado preliminar desta avaliagao,
conforme cronograma previsto no item 12.1. deste edital.
10.2. O candidato devers, através de formulario eletronico
disponivel no site https://dead.uern.br/selecoes, remeter
o recurso no periodo estipulado no cronograma no item
12.1. deste edital.

10.3. Todos os recursos serao analisados e as justificativas
serdo divulgadas no endereco eletronico https://dead.
uern.br/selecoes. Nao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

10.4. O recurso interposto pelo candidato devera ser claro,
consistente e objetivo. Recursos inconsistentes serao
indeferidos.

10.5. Os recursos cujo teor desrespeitem a comissao
examinadora serao preliminarmente indeferidos.

10.6. Das decisdes tomadas no julgamento dos recursos
néo caberao recursos.

11 - DO RESULTADO

11.1. O resultado final sera divulgado conforme data
constante do item 12.1. deste edital, no endereco
eletronico https://dead.uern.br/selecoes e no portal da
DEaD https://dead.uern.br.

11.2. E de inteira responsabilidade do interessado
acompanhar o processo de inscricdo de candidatos
através das paginas da DEaD/UERN, néao sendo fornecidas
informagdes por outro meio.

12 - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADE
12.1. As atividades do presente certame serao realizadas
em conformidade com o cronograma a seguir:

ATIVIDADE DATA/HORA

Publicacao do Edital de Abertura do

05/04/2019
processo
Das 0%h do dia
Inscrigbes no Processo Seletivo para Tutores ZRCYZI
& . 16h59min do
dia 07/05/2019
Resultado preliminar da analise de curriculo 14/05/2019
N Das 08h até as
aR:g:zzo;ech:iislgesuItado preliminar da 16h59min do
dia15/05/2019
Resultado definitivo da classificagao de
andlise de curriculo e divulgagao dos
candidatos aptos a 22 etapa: curso de 17/05/2019
Capacitagao Pedagdgica para Tutoria (CPT).

R - . De 20/05/2019 a
Capacitacao Pedagdgica para Tutoria (CPT). 22/05/2019
Entrevistas Presenciais De 23/05/2019a

24/05/2019
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Resultado final classificatorio do cadastro

Até 31/05/2019
de reserva

Tabela 5: Cronograma de selecao

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela DEaD/UERN,
no prazo de 02 (dois) dias corridos, apds a ciéncia do
interessado.

13.2. E de responsabilidade do candidato manter seus
dados atualizados junto a DEaD/UERN, para fins de
convocagao.

13.3. O candidato selecionado que ndo desempenhar suas
fungdes conforme as diretrizes propostas pela DEaD/UERN/
UAB e segundo o resultado das avaliagdes periddicas, sera
automaticamente desligado.

13.4. Caso o tutor necessite se desligar do curso devera
comunicar por escrito, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, a coordenagao do curso, que analisard o
pedido de desligamento.

13.5. A desisténcia deverd ser formalizada através da
assinatura do Termo de Desisténcia disponibilizado pelo
DEaD/UERN.

13.6. Em caso de abandono dos tutores, caracterizado
pela auséncia de 3 dias no ambiente e/ou presencial,
sem justificativa, o tutor serd advertido e em caso de
reincidéncia o desligamento serd automdtico, nao
havendo o pagamento de bolsa referente ao periodo do
desligamento.

13.7. Havendo desligamento ou desisténcia do candidato
selecionado, serdao chamados os proximos candidatos por
ordem decrescente de classificagdo.

13.8. Cépias do Edital serdo afixadas nos polos e o mesmo
estara disponivel, na integra, no portal da DEaD e da UERN.
13.9. Serao incorporados ao presente Edital, para todos os
efeitos, quaisquer Editais complementares que vierem a
ser publicados pela DEaD/UERN.

13.10. Cabe a DEaD/UERN a tomada de decisdes sobre os
casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital,
como instancia recursal.

13.11. Este edital entra em vigor a partir da data de sua
divulgagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Mossord/RN, 05 de abril de 2019
Prof. Dr. Giann Mendes Ribeiro
Diretor da DEaD/UERN

Portaria N° 0449/2017-GR/UERN

Em conformidade com o subitem 2.1 deste edital:
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